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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladii Skolnich vzdélavacich programi zakladni Skoly (ZS) a $kolni druziny
(SD) s pravnimi piedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakl v cizim jazyce a v oblasti vychovy ke zdravi.

Cil inspek¢ni ¢innosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programi v zékladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni kolnich vzdélavacich programi ZS a SD a jejich soulad
s ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdéldvani (RVP ZV) a pravnimi
predpisy.

Zjistit a analyzovat stav vyuky cizich jazykl v zdkladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni SVP ZS ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi.

Analyzovat informace o vzdélavani zakl zakladni Skoly ve vzdélavaci oblasti Clovek
a zdravi.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola a Matefska Skola Vetovice, pfispévkova
organizace je Obec Vefovice. Pravnicka osoba sdruzuje zékladni Skolu (Skola), skolni druzinu
(jedno odd¢leni) a skolni jidelnu na adrese Vetovice 276 a matefskou skolu se Skolni jidelnou
— vydejnou na adrese Vefovice 529. Skola se nachazi piimo v centru obce, mimo hlavni
komunikaci. Déti se v ni uci uz od roku 1877. Pivodni budova byla rozsifena a propojena
nadstieSenim s piistavbou. Skola ma &astedné zabezpedeny bezbariérovy piistup.

Kapacita ZS je 250 zdki. Ve $kolnim roce 2008/2009 je zapsano v 9 tiidach 174 zakd
z Vefovic a blizkého okoli. Kapacita SD je 25 74k a v tomto §kolnim roce je plné vyuZita.

V patnacticlenném pedagogickém sboru az na dva vyucujici vSichni zaméstnanci splituji
kvalifika¢ni ptedpoklady k vykonu své prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého §kolniho
vzdélavaciho programu Srdce, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zakladni
Skola. Vzdélavaci programy doplnila organizovanim tydennich adaptacnich pobytl pro Zaky
6. tiidd. Zapojila se do projektu Sance — Operacni program rozvoje lidskych zdroji,
zkvalitiiovani vyuky, ktery byl financovan z Evropského socialniho fondu (ESF). Ugast
v projektu umoznila pedagogtim diikladnou piipravu na vlastni realizaci SVP.

Skola je umisténa ve dvou budovach. Ve starsi jsou t¥idy 2. stupné, nékteré odborné uéebny
a jedna tfida 1. stupné, do které je umoznén bezbariérovy ptistup. V nové budové jsou tiidy
1. stupng, odborné ulebny, jidelna, t&locvi¢na a herna SD. Prostiedi $koly je pifjemné
a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky zaka
iuciteld. Vyuka probiha ve standardné vybavenych kmenovych tfidach a odbornych u¢ebnach
(fyziky, jazykt, poéitadti, cviéné kuchyiiky, $kolni knihovny, keramické a $kolni dilny). Zaci
druhého stupné maji k dispozici vySkové nastavitelné lavice izidle, na prvnim stupni je
naplanovana vyména stavajiciho nabytku za novy, vyskové stavitelny. Zaci vyuzivaji
ucebnice a maji dostatecny vybér pomticek i vyukovych materidlti. U€itelé ucelné pouzivaji
kopirky, pocitace, k dispozici maji dataprojektory, interaktivni tabuli a dalSi didaktickou
techniku. K pohybovym arelaxa¢nim aktivitdm zakd slouzi antukové hiisté, télocvi¢na
a prostor za kulturnim domem a mezi budovami $kol. Od minulé inspekce se Skole podaftilo
vybavit pocitacovou ucebnu novymi pocitaci a vymeénit okna v télocvicné. Do budoucna
ptipravuje projekt na celkovou rekonstrukei skoly.

Skola si udrzuje nastavenou kvalitu vzdélavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou $kolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky. Spliuje podminky pro zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ziskané
informace o vzdélavani zakl v cizim jazyce a v oblasti vychovy ke zdravi budou zpracovany
v tematickych zpravach Ceské $kolni inspekce a vefejné publikovany na jejich webovych
strankach. Skola neprovozuje kamerovy systém se ziznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly hodnoceny na zédkladé ekonomickych ukazateli za roky 2006 az
2008. Kapacita byla stanovena u mateiské $koly (MS) na 50 déti a u zakladni $koly na 250
74kt Naplnénost MS v hodnoceném obdobi byla 100 %. U ZS byla v letech 2006 a 2007
75 %, v roce 2008 poklesla na 73 %.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu zfizovatele. V daném obdobi dotace ze statniho rozpoctu
Cinila v priméru 77 % celkovych neinvesti¢nich vydajii Skoly. Poskytnuté finan¢ni prosttedky



statnitho rozpoctu Skola pouzila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, ucebnice,
ucebni pomicky, zdkladni Skolni potfeby a dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(DVPP). Podil finan¢nich prostfedkli ze statniho rozpoctu na celkovych vydajich na platy
zaméstnancu ¢inil v hodnoceném obdobi primérne 99 %. Na vydajich na ucebnice, ucebni
pomicky a zékladni Skolni potieby se statni rozpocet podilel v roce 2006 80 %, v roce 2007
62 % a vroce 2008 69 %. Vydaje skoly na DVPP byly v hodnoceném obdobi hrazeny
z finan¢nich prosttedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu a z jinych zdroji. Prostfedky ze
statniho rozpoc¢tu mély klesajici tendenci. V roce 2007 poklesly oproti roku 2006 o 28 %
avroce 2008 o0 51 %. V ramci projektu ESF ,,Sance®, jehoZ realizitorem byl KVIC Novy
Ji¢in, doslo k proskoleni pedagogti k SVP. DVPP ve $kolnich letech 2006/2007 a 2007/2008
bylo na maximalni urovni vzhledem k piipravé a realizaci SVP.

Mimo dotace ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani obdrZela Skola v letech
2006 a 2007 ze statniho rozpoctu ucelové financni prostfedky na statni informacni politiku
ve vzdélavani a vroce 2008 ucelové financni prostfedky na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platdh a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“. Poskytnuté finan¢ni prostredky
vycerpala na stanoveny Ucel v souladu s podminkami programi.

Skola krom& uvedenych wgelovych finanénich prostiedkt ziskala vroce 2006 finanéni
prosttedky na projekt ,,HODINA®“ spolufinancovany z Evropského socidlniho fondu
a od zfizovatele finan¢ni prostfedky na financovani asistenta pedagoga pro zdravotné
postizen¢ho Zaka. Spolecné se Skolami z Irska, Polska a Slovinska se vramci programu
SOCRATES zapojila do projektu HELP zaméfeného na environmentalni vychovu.

V letech 2007 a 2008 méla Skola investi¢ni vydaje. Potidila klimatiza¢ni jednotku a plynovy
sporak do skolni jidelny.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
ptedpisy. O své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani informuje zptisobem
dostupnym vSem zdkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky vydéava
Skola na zaklad€ vyjadieni odbornych pracovist’ a Zadosti rodict. Eviduje Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP), povoluje individualni vzdélavaci plany. Skolni matrika,
kterou vede v elektronické podobé i v podobé katalogovych listi s pfilohami, obsahuje
vSechny potiebné udaje. Ptistup ke Skolni matrice maji vSichni vyucujici. Uréeny pracovnik
provadi pribézné zmény, doplituje a predava udaje.

Skola zabezpetuje zakim i rodi¢im poradenskou ¢innost ve spolupraci s odbornymi
pracoviSti. Ve Skole plsobi zkuSend vychovna poradkyné, kterd absolvovala potiebné
specializaéni studium. M4 na starosti celou oblast vychovného poradenstvi vcetné volby
povolani. Ostatnim vyucujicim pfedava potfebné informace o zacich. Spolupracuje s rodici
zejména pii feSeni vychovnych problémil. Zpracovava zpravy vyhodnocujici realizované
¢innosti a akce a jejich vliv na Zadky. Seznamuje s nimi ostatni vyucujici na pravidelnych
schiizkach aktivu tfidnich ucitelt. Zaroven pouziva tyto zpravy jako podklad pro svoji dalsi
praci. Velice uzka a efektivni je jeji spoluprice s metodi¢kou prevence. Skola je schopna
a pripravend identifikovat zaky nadané v kterékoli dil¢i oblasti a zajistit jim odpovidajici
vzdélavani.



Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Zohlediiuje potieby
a moznosti zakil a redlné podminky a moZnosti Skoly. Napomahé vytvaret pfiznivé socialni
a pracovni klima, zalozené piedevSim na vzajemné spoluprici. Oblast cizich jazykd je
sou¢asti SVP. Skola vyuzila moznost navyseni hodinové dotace cizich jazykti nad ramec RVP
a zavedla cizi jazyk uz od prvni tfidy. Jako volitelny pfedmét nabizi zakim vyuku némeckého
jazyka. Na zpracovani SVP se podileli viichni uéitelé pod vedenim proskolené koordinatorky.
Skolské rada se s SVP sezndmila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na piistupném
misté ve $kole. Skolni vzdélivaci program pro Skolni druZinu ,Srdicko” je zpracovan
v souladu s pozadavky $kolského zakona. Skolni druzina plni svou funkci v péci o ziky
v dobé mimo vyucovani naplilovanim ¢innosti stanovenych v pfehledu vychovné vzdélavaci
prace.

Reditel zpracoval koncepci dalsiho rozvoje (Vize Skoly a jeji naplitovini), ktera vychazi
z dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
a Moravskoslezského kraje. Priitbézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou,
seznamuje s nimi S$kolskou radu, zdkonné zastupce zakl i1 zfizovatele. Hlavni ukoly jsou
rozpracované do ro¢nich plant. Planovani je systematické, orientované na Usp&$né ukonceni
zakladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni Zaka v jejich dal§im Zivoté. Je v souladu s redlnymi
podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni.

Reditel splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici z p¥isluinych
ustanoveni $kolského zikona. Uelné zpracoval vnitini dokumenty $koly, které podporuji
funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii tiinact uditeldi, jedna vychovatelka SD a jedna asistentka pedagoga.
Cizi jazyk uci Sest ucitelii. Vedeni Skoly se snazi sestavovat ivazky jednotlivych pedagogii
s ohledem na jejich odbornost, ale velikost skoly to plné¢ neumoziiuje. Pfehled DVPP doklada
Gi¢ast na fadé vzd&lavacich akcich. Reditel sleduje personalni rizika a pfijima potiebna
opatfeni ve formé¢ aktivni podpory dalSiho vzdélavani a vyhledavani novych kvalifikovanych
pracovnikl. Plan DVPP je soucasti planu prace skoly. Je sestaven v souladu s potfebami Skoly
a realizaci SVP a umoziuje profesni riist pedagogickych pracovnikii. Vedeni v oblasti DVPP
vychdzi vstfic z4jmim a iniciativé jednotlivych pedagogli. Pro zacinajici a nov¢é ptichozi
pedagogy zajistuje Skola systém uvadéni, pfedavani zkuSenosti a metodické péce ze strany
zkuSenych pracovniki.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostiedi a optimélnich predpokladi pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispivd organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpocCinkovych €innosti, zavedeny pitny rezim i zajisténi vhodnych podminek pro pohybové
aktivity a relaxaci. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola maximdalni pozornost
v dokumentech, pfi vzdélavani i pti drzbé¢ prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje ptipadna
rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Zaci jsou pravidelné a prokazatelné
proskolovani v otazkach bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Urazovost zakii v poslednich tiech
letech nemd stoupajici tendenci. Pfedpokladem Uc¢inného piedchdzeni Grazovosti a vyskytu
socialné patologickych jevil je také disledné vedeni zakt k dodrzovani stanovenych pravidel.
Metodicka prevence spolecné s vedenim Skoly a pedagogy spolupracuje v této oblasti s rodici,



ziizovatelem a odborniky na danou problematiku. Monitoruje situaci ve Skole, zjistuje
informovanost zaiteresovanych stran o problematice a vyskytu socidlné patologickych jevii
a moznostech feSeni ptipadnych problému. Prace metodicky prevence je systematickd a plné
odpovida potiebam 74kt a celé Skoly.

Skola k vlastni realizaci SVP ma odpovidajici mnozstvi materialnich i finan¢nich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z celovych dotaci a sponzorskych dart.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Realizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebdm a moznostem ziki. Skola se ve
vychové a vzdélavani zaméfuje na vzdjemnou spolupraci zakd, rodiclh i ucitellt v priabéhu
celého vzdélavaciho procesu. Vychovava zaky k ekologickému mySleni a k mysleni
v globélnich souvislostech. Pro Zdky mé odpovidajici prostorové imaterialni podminky.
Ucebny 1 ostatni prostory Skoly jsou uceln¢ a podnétné zatizeny. Ucebni pomicky skola
modernizuje tak, jak ji dovoluji pfidélené financni prostiedky a vychazi z potfeb Zzakl
a podnéti uciteld. Sekce cizich jazyki ma dostatek pomicek k efektivni vyuce.
V odpolednich hodinach ucitelé a vychovatelé nabizeji velky vybér zdjmovych krouzkl
(v tomto Skolnim roce je jich deset). Ucitelé maji dobré pracovni zdzemi ve sborovnach (velké
a malé), kabinetech a odbornych uc¢ebnach.

Vedeni skoly 1 vyucujici podporuji osobnostni rozvoj zakli. V hodinach vyuzivaji rizné styly
a formy préce, ucitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve ttiddch mezi zaky a vyucujicimi bylo
zalozené na vzajemné duvéfe. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky pro jejich
vzdélavani a seberealizaci. Prace vyucujicich je stylov€ pestrd. Pomlcky a materidlné
technické vybaveni Skoly funkéné vyuZzivaji a umoznuji tak napliiovani vychovnych
a vzdélavacich cild stanovenych v SVP.

Niz§i podet zéki ve tiidach umozituje individualni praci s nimi. Zaci dokazi pracovat ve
skupinach a vysledky své prace se uci prezentovat. Vyucujici praci zakiim efektivné zadavaji
a koordinuji. Zadané tikoly fedi vétSinou se zaujetim a odpovédn&. Zaci jsou motivovani
k pozitivnimu pfistupu k Zivotu. Vyucujici pracuji s Zzéky tak, aby jim vStépovali zasady
spoluprace, sebehodnoceni a kultivace projevu. K podpotfe spoluucasti zakti v pribéhu
vzdélavani pomahaji 1 Skolni projekty (Den stromii, Den Zemé, Vyklad, Jak se Zije lidem
v nasi vesnici a dal§i). Zakonni zastupci zakt budouciho 1. ro¢niku maji moznost se seznamit
s rezimem Skoly v projektu Nanecisto. Cilem je navazani komunikace mezi Skolou a rodinou.
Hojné toho vyuZivaji a kladné hodnoti.

Pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
Skolskym pfedpisim. Pedagogicti pracovnici, Zaci 1 jejich zdkonni zastupci byli
prokazatelnym zptsobem sezndmeni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro
ucitele o jeho praci a pro zdka o jeho vykonu a prospéchu. Systém hodnoceni podporuje
rozvoj osobnosti Zaka, je odiivodnény a motivuje zaky k uceni a zlepSeni vykonu. Zaci na
prvnim i druhém stupni (6. a 7. tfidy) maji sva portfolia. Uc¢itel¢ hodnoti Ustn€ 1 pisemné
a prospéch zaznamendvaji do zdkovy dokumentace. Zakonni zastupci jsou s vysledky prace
svych déti pravidelné seznamovani na tfidnich schiizkach. V ptipadé potieby maji moznost po
pfedchozi domluvé kontaktovat pedagoga svého ditéte nebo vedeni Skoly. Hodnoceni je
podkladem pro opatfeni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi
pracovniky.



Partnerstvi

Zakladni Skola tizce spolupracuje se zfizovatelem Obci Verovice. O koncepcnich zdmérech
celé organizace i o dil¢ich potfebach jednotlivych pracovist je pravidelné informovan. Podili
se i na realizaci nékterych projektd. Reditel spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji
ptistup k dokumentaci Skoly podle pfisluSnych ustanoveni Skolského zakona. Partnerstvi se
zdkonnymi zastupci zakli je na dobré urovni. Skola poskytuje rodi¢iim dostatek informaci
o uspésnosti zakll ve vzdélavani na pravidelnych ttidnich schiizkach, formou individualnich
konzultaci, na webovych stdnkdch a na akcich Skoly. Ptikladnd je spoluprace se Sdruzenim
rodicii a pratel $koly (SRPS). SRPS organizuje maskarni karneval, den déti, sponzoruje
lyzatsky vycvik zakl 8. tfid a pomaha s pofadanim tradi¢nich akci jako Vdnocni jarmark,
Skolni akademie a dal§i. Mezi dalii partnery patii Sbor dobrovolnych hasi¢t, Cerveny kiiz
Policie CR, Pedagogicko psychologicka poradna v Novém Ji¢ing, Obecni knihovna a mistni
firmy, které $kolu sponzoruji. Skola se zapojila do projektu Evropské unie Socrates —
Comenius pro obdobi Skolnich rokii 2005/2006 az 2007/2008 na téma ,,HELP“. Jejimi
partnery byly Skoly ze Slovinska, Irska a Polska. Prace na celém projektu byla zamétena na
rozvoj environmentalniho povédomi u zakiti a bylo snahou ukazat odliSnosti i podobnosti
s ostatnimi kulturami. Hlavnim vystupem projektu je projektovd kniha. Spoluprace se
zminénymi Skolami neformalné pokracuje 1 po skonceni projektu. Vedeni Skoly navézalo
vyménné pobyty. V nejbliz§i dob& vycestuji zaci z Vetovic do Lampertswalde. Jako
ptikladnou miizeme ozna¢it adopci na dalku. Zaci i zaméstnanci adoptovali chlapce z Indie.
Reditel aktivné spolupracuje s zakovskym parlamentem, ktery se podili na chodu koly.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho obsahu
Skola nabizi zaktim anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk uz od prvni t¥idy a némecky jazyk
jako volitelny od sedmé tfidy. Persondlné je vyuka zajisténa kvalifikovanymi uciteli pro dany
typ Skoly. Ucitelé anglického jazyka si zvySuji kvalifikaci v rdmci DVPP a méli moZnost
v ramci projektu HELP vycestovat do partnerskych skol v Irsku, Slovinsku a Polsku. Vyuka
cizich jazykt probiha v kmenovych ttidach, v pocitacové pracovné nebo v jazykové ucebné,
ktera je podnétné a ucelné vybavena. Materialni podminky jsou dostaujici k realizaci SVP.
Skola pracuje s kompletnimi sadami udebnic, které odpovidaji véku zaki a je dodrzena
navaznost vyuky mezi stupni. Ve sledovanych hodinach Zaci pracovali nejen s u¢ebnicemi,
karti¢kami, texty a vyukovymi programy na pocitacich, ale také s pomiickami, které ptipravili
ucitelé. VSechny navstivené hodiny byly peclivé pfipraveny a vedeny odborné iveécné
spravné. Ucitelé vyuZzivali efektivni vyucovaci metody se zaméfenim na zaky. Podporovali
rozvoj jazykové gramotnosti a komunikacnich dovednosti. V pribéhu vyuky zakiim nabizeli
rozmanité¢ c¢innosti. Zajem zakl o pfedmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti ucitelt.
Motivacné pusobilo pribézné slovni hodnoceni.

Skola klade velky diiraz na vychovu ke zdravi. Je zapojena do narodniho programu Zdravé
zuby a realizuje pribézné fadu dalSich kratkodobych i1 dlouhodobych programil a projekti,
které alespon nékterou svoji Gasti pfispivaji k vychové ke zdravi. Skolni vzd&lavaci program
nezahrnuje samostatny predmét Vychova ke zdravi, ale s touto problematikou jsou Zaci
seznamovani v télesné vychové, obcanské vychove a prirodopise. Zaroven vychova ke zdravi
prostupuje i daldimi pfedméty. Skola vyuzila moZnost navyseni hodinové dotace vzdélavaci
oblasti Clovék a zdravi nad rdmec RVP. Do obsahu vzd&lavani je funkéné za¢lenéna
i problematika ochrany clovéka za mimotadnych udalosti a sexudlni vychovy. Materialni
zajisténi vyuky je na standardni Grovni. Dobré jsou prostorové podminky. K vyuce télesné
vychovy ma Skola vlastni velkou télocviénu a antukové hfisté. Vyucujici, ktefi zéky s touto
problematikou seznamuji, si rozsitfuji znalosti v rdmci DVPP. Funkci Skolniho zdravotnika



vykonava vychovatelka $kolni druziny. Zaci dodrzuji pitny rezim. Vychova ke zdravi je
soucasti §kolniho preventivniho programu. Skola vychézi vstiic individualnim zajmim zaka
anabizi krouzky s t&lovychovnym zaméfenim. Zaci se tuastni soutézi se sportovni
a dopravnich tématikou. Siroka je také paleta daliich realizovanych aktivit, coz jsou besedy,
exkurze a projekty se zaméfenim na vychovu ke zdravi a zdravy Zivotni styl pifimo anebo
alespon Gastetné. Skola se v této oblasti snazi pisobit nejen na zaky, ale i na jejich rodiny.
Velmi dobra a pifinosnd je spoluprace Skoly s plaveckym bazénem v Novém Jicin€, kde
mohou Z4ci vysSich ro¢niku ziskat pod vedenim zkuSenych lektort znalosti pfi prvni pomoci
pii zachrané tonouciho aj.

Vydaje na pofizeni pomicek, ucebnic, metodickych materidlii, DVPP a nakup externich
sluzeb pro potieby vzdélavani ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi maji v poslednich tiech
letech vzrlstajici tendenci. Stejna je i situace u vydaji na vybaveni sportovnich zatizeni
a zatizeni pro relaxaci. Vydaje na odmény uciteld zajistujicich vzdélavani v dané oblasti maji
taktéz vzrastajici tendenci.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni skoly se dafi realizovat své zdméry a vytvaret kvalitni podminky pro profesni ptipravu
zaka. Vsichni vyucujici 1 spravni zaméstnanci jednotné postupuji pti vzdélavacim procesu.
Skola sleduje miru Gispésnosti zakil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priibéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamenava, pfi¢iny piipadné neaspéSnosti zaki analyzuje. Dosahuje
dlouhodobé dobrych vysledkt v pfijeti zakd na stfedni $koly. Skola se zajima o informace
o uspé&Snosti svych absolventll v dalSim studiu (zejména pfi jejich nédvstévach ve Skole
a spolecnych Skolnich akcich) a vyuzivd externich hodnoceni (CERMAT, KALIBRO) ke
srovnani UspéSnosti svych zaki s jinymi Skolami. V realizovanych vzdélavacich programech
dosahuji Zaci uspéchy na urovni koly i mimo §kolu. Casto se ucastni akci, soutézi i olympiad
na trovni okresu, kde se umist'uji na pfednich mistech.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zdikit a pvispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umoZituje rovnost pristupu ke vzdélavani, pi¥i prijimdani Zaki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Piidélené financni prostiedky jsou pouZivany v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.
Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodafiila, byly
dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a piijima opatieni k jejich minimalizaci.



Realizovany SVP pro zikladni vzdélivini zpracovany podle RVP ZV je v souladu se
zdsadami a cili Skolského zdkona.
Realizovany SVP pro Skolni druZinu je v souladu s poZadavky Skolského zdkona.

Skola svou &innosti zajist'uje rozvoj osobnosti svych Zdkii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina ke dni 1. 1. 2003 pro Zékladni Skolu Vetovice okres Novy Ji¢in,
ptispévkovou organizaci, ze dne 3. 10. 2002

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy o zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zaftizeni, ¢j. 2972/2007-21, ze dne 8. 3. 2007

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 117 063/2007
o stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach
vzdélavani, s ucinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 25. 7. 2007

4. Potvrzeni ve funkci feditele Zéakladni Skoly Vetovice okres Novy Jicin, ze dne

15. 10. 2002

5. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Vetovice 276, okres Novy Ji¢in, ze dne
26. 6. 2000

6. Skolni vzdélavaci program pro zéikladni vzdélavani ,, SRDCE*, ¢&j. 94/2007 platny od
30. 8. 2007

7. Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ,, SRDICKO*, &j. 94/2007, platny od
30. 8.2007

8. Vyrocni zprava o cinnosti skoly Skolni rok 2005/2006, projednédna pedagogickou
radou 1. 9. 2006
9. Vyrocni zprava o cinnosti skoly Skolni rok 2006/2007, projednana pedagogickou

radou 31. 8. 2007

10. Vyrocni zprava o cinnosti skoly skolni rok 2007/2008, projednédna pedagogickou
radou 29. 8. 2008

11. Vykaz o feditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 2. 10. 2008

12. Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 1. 10. 2008

13. Vykaz o Skolni druziné¢ — Skolnim klubu Z2-01 podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne
11. 11. 2008

14. Skola ve skolnim roce 2008/2009 (cile, &innosti, prostiedi, pravidla), ze dne 1. 9. 2008

15. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii pro obdobi 2008-2010, ze dne
3.1.2008

16. Informacni systém Skoly, ze dne 1. 9. 2008

17. Plan ozdravnych opatieni, ze dne 1. 9. 2007

18. Zapisy z jednani skolskeé rady ve skolnim roce 2008/2009

19. Organizacni rad Skoly, ze dne 1. 9. 2007

20. Skolni Fad, G&inny od 1. 9. 2008

21. Organizacni 7ad skoly — Klasifikacni 7ad, G¢inny od 24 11. 2005

22. Organizacni 7ad Skoly — Provozni 7ad, G€inny od 1. 5. 2008

23. Rezim skolni druziny, ze dne 1. 9. 2008

24. Vnitrni predpis reditele Skoly stanovujici vysi uplaty za predskolni vzdelavani, ze dne
1.9.2007



25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

Obecné zavazny piedpis (iiplata za SD), u&inny od 1. 9. 2006

Kontrolni 7ad, ze dne 1. 1. 2006

Organizacni 7ad skoly — Spoluprace Skoly s policii, G¢inny od 1. 9. 2007

Rozvrhy hodin vsech trid, platné ke dni inspekce

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2008/2009

Plan cinnosti predmétové komise cizich jazyki

Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007, ze dne 15. 9. 2007
Celorocni plan prace SD na sk. rok 2008/2009

Tematicke plany anglického jazyka pro vsechny tridy ve Skolnim roce 2008/2009
Tematicky plan nemeckého jazyka pro 7. rocnik, skolni rok 2008/2009

Vize Skoly a jeji napliiovani, ze dne 1. 9. 2008

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009, ze dne 28. 8. 2009
Pldn kontrolni cinnosti ZS Verovice 2008/2009

Skolni program EVVO jako soucast Skolniho vzdélavaciho programu, ze dne
30.9.2008

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2008/2009, ze dne 8. 9. 2008
Skolni preventivni strategie ve Skolach a Skolskych zarizenich 2008/2009, ze dne
30.9.2008

Ucebni plan ZS Verovice pro §kolni rok 2008/2009

Aktiv tridnich ucitelii, Skolni rok 2008/2009

Projekty skoly ve skolnim roce 2008/2009

Adaptacni pobyt 6. tridy

Vnitrni rad skolni druziny pro Skolni rok 2008/2009

Zapisni listky do skolni druziny pro skolni rok 2008/2009

Prehled vychovne-vzdelavaci prace skolni druziny pro skolni rok 2008/2009
Zaznamy o praci ve volitelném/nepovinném predmétu pro skolni rok 2008/2009
Plan metodického sdruzeni 1. — 5. rocniku pro skolni rok 2008/2009

Plan predmeétovych komisi pro skolni rok 2008/2009

Kniha trazli zavedena od zacéatku skolniho roku 2004/2005

Zprava o pravidelné revizi pfenosnych el. spottebici, ze dne 20. 11. 2008
Protokol z odborné kontroly ¢. 1104/6/2008, ze dne 4. 11. 2008 (télovychovné naradi-
Skolni télocvicna)

Tématicky plan periodického skoleni BOZP pro pracovniky, ze dne 2. 1. 2008
Vykazy o Grazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o urazech za skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08, 2008/09

Smérnice LyZarsky vycvikovy kurz, ze dne 1. 1. 2003

Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolnich vyletii a ostatnich akci, ze dne 14. 1. 2004
Provozni rady télocvicny a odbornych pracoven platné ke dni inspekce

Povinnosti zdravotnika skoly, ze dne 1. 9. 2008

Doklady o nejvyssim dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnancti ZS
Prehled DVPP ve skolnim roce 2008/2009

Individualni vzdélavaci plany zdkii platné ve Skolnim roce 2008/2009

Prehled zajmovych utvarii organizovanych skolou ve Skolnim roce 2008/2009
Napln prace zdravotnika Skoly pro pracovnika s osobnim cislem 84049
Traumatologicky plan, ze dne 1. 9. 2007

Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008 (14 ks)
Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (14 ks)
Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010 (23 ks)
Rozhodnuti o odkladu skolni dochézky pro skolni rok 2007/2008 (5ks)
Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009 (5ks)



72. Katalogové listy vSech Zakl ve Skolnim roce 2008/2009

73. Skolni matrika v elektronické podobé

74. Tabulka & la — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2006 bez uvedeni data

75. Tabulka ¢. 1b — Finanéni vypotfddani dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie v roce 2006 bez uvedeni data

76. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,
ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestaveny k 31. 12. 2006, ze dne
7.2.2007

77. Piiloha Gdetni zavérky OSS, statnich fondt, USC a PO sestavena k 31. 12. 2006 ze
dne 7. 2. 2007

78. Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 17. ledna 2008

79. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, ze dne 31. 1. 2008

80. Priloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkd,
ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavend k 31. 12. 2007, ze dne
31. 1. 2008

81. Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 bez uvedeni data

82. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008, ze dne 29. 1. 2009

83. Priloha ucetni zavérky OSS, USC, PO a RR sestavena k31. 12. 2008, ze dne
10. 2. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 21. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.
Mgr. Jifi Crhonek Crhonek, v. 1.
Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.
Bc. Oldriska Kienkova Kfenkova, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Verovice 25. 5. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Mokro§ Mokros, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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