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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni umeleckd Skola vznikla 1. zati 1995 a jejim zfizovatelem je mésto Dubnany, nameésti
J. Fucika 1149, 696 03 Dubiiany. Pivodné Skola sidlila v kulturnim domé. Do stavajiciho
objektu, byvalé zakladni Skoly, pfesidlila v roce 1998. Velkym inicidtorem vzniku Skoly byl
starosta mésta. Od vzniku Skoly pusobi ve funkci stavajici feditel. Zakladni umeélecka Skola je
dvouoborova, odloucena pracovisté ma v RatiSkovicich a Svatobofticich-Mistiin€. Navstévuje ji
celkem 327 zaka. Zéklady uméleckého vzdélani v ni ziskdva 247 déti v hudebnim (hra
na klavir, housle, violu, kontrabas, kytaru, zobcovou flétnu, klarinet, trubku a trombon) a 80
ve vytvarném oboru, coZz je v souladu se stanovenou kapacitou skoly.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekeéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani v hudebnim oboru vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v hudebnim oboru vzhledem
ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim

e prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
v hudebnim oboru v pfedmétech hra na klavir, dievéné dechové néstroje a hudebni nauka

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledku vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru nebylo
z ditvodu dlouhodobého onemocnéni pedagoga provedeno.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka hudebniho oboru probihd pod vedenim 12 ucitelt, znichz 4 nesplituji podminky
odborné a pedagogické zpulsobilosti pozadované piislusSnou pravni normou. Piesto Ilze
povazovat persondlni obsazeni Skoly za velmi dobré. Dva zuciteld, ktefi zatim nesplituji
kvalifikacni predpoklady si dopliuji vzdélani studiem na konzervatofi. Jeden je absolventem
lidové konzervatofe a dalSi se soukromé vzdélava pod vedenim pedagoga konzervatote.
Pfistanoveni tuvazku teditel Skoly cilevédomé vyuzivd odbornosti uciteld. Zvlaste
pii zabezpefeni vyuky komorni a souborové hry, na jejichz realizaci klade skola velky diiraz,
vhodné vyuziva zkusenosti a aktivity jednotlivych pedagogii.

Pti vedeni pedagogického sboru feditel Skoly vychazi z velmi dobrych mezilidskych vztaht,
osobni angaZovanosti a zdjmu o praci vyucujicich. Planovani prace Skoly probiha za aktivni
ucasti a pripominek celého pedagogického sboru. O vysokém pracovnim nasazenim
a obétavosti ucitelli svéd¢i vysoky pocet hudebnich soubort a orchestrli Skoly, které pracuji
pod vedenim ucitelt v Castych ptipadech nad ramec jejich zdkladniho pracovniho tivazku a bez
naroku na mzdu, a to i o sobotach a nedélich. Pfi rozhodovani o vychovné vzdélavaci ¢innosti
ZUS se opira o uzkou a neformélni spolupraci s pedagogickou radou. Obsahem jejich jednani
jsou vedle béznych pedagogicko-organizacnich tkolli prioritni otazky vychovné vzdélavaci
¢innosti ZUS. Metodickou ulohu plni pfedmétové komise, jejichz vedouci poskytuji pomoci
zatinajicim a nekvalifikovanym ucitelim. Kontrolni ¢innost probihd pribézné. Zaméiuje se
na plnéni zakladnich pracovnich povinnosti ucitelti. Pro kontrolu vysledkli vychovné vzdélavaci




¢innosti vyuziva feditel kontrolni mechanizmy bézné a efektivni pro tento typ Skoly. Jedna se
pfedevSim o sledovani vykonli Zz4ki na internich ivefejnych vystoupenich zaka
a komisionalnich zkouskach. Pribéh vyuky je rovnéz dle zdznamu v tfidnich knihéach sledovan
v ramci hospitacni ¢innosti. Pfestoze o provedenych kontrolach a hospitacich nevede pisemné
zéznamy a kontrolni ¢innost tak neni objektivné doloZitelna, na zékladé porovnani zjisténi CSI
z provedenych hospitaci s Gdaji poskytnutych feditele Skoly bylo potvrzeno, Ze vedeni Skoly
ma dostatek informaci o kvalité¢ vyuky jednotlivych ucitelt. Jako motivacni nastroj slouZzi
kritéria pro stanoveni nadtarifnich slozek mzdy, ktera jsou vS§em pracovnikiim znama.

Prioritnim koncepénim zamérem Skoly ve vychovné vzdélavaci oblasti je vytvofit pestrou
nabidku prace v hudebnich télesech, ve kterych by nachazeli Zaci své uplatnéni. O tom, ze se
tato snaha dafi napliiovat, svéd¢i fada Skolnich souboru a orchestri. Organizace vychovné
vzdélavaci prace a provozu Skoly je efektivné fizena. Zakladni organizacni pokyny, povinnosti
pedagogii a jejich kompetence jsou zpracovany ve vnitinich organizaénich smérnicich ZUS
(organizacni, vnitini a Skolni fad). Vnitini 1 vnéjSi informacni systém je dobie zabezpecen
zpisobem b&znym pro tento typ a velikost §koly. Skola svoji ¢innost prezentuje bohatou
Skalou vetejnych vystoupeni, ¢imz pozitivne ovliviiuje kulturni Zivot mésta a okoli.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy Skoly jsou celkové velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Materialni podminky pro vychovné vzdélavaci praci se v pribéhu kratké doby od zalozeni ZUS
postupné zkvalitiuji. K zasadnimu zkvalitnéni prostorového zadzemi vyuky doSlo piemisténim
Skoly z plivodniho pilisobisté v mistnim kulturnim domé do byvalé budovy zédkladni Skoly.
Vzhledem k piivodnimu urdeni $kolni budovy zde ZUS nalezla dostatek udeben, které jsou
i vzhledem k realizované souborové hie dostatecné prostorné. Pouze mensi sal nedisponuje
pln¢ dostatecnou kapacitou. Tato situace je v piipad€ potieby pii poradani vétSich vefejnych
vystoupeni feSena ve spolupraci s méstem, vyuzitim jejich prostor. Interiér i exteriér budovy
Skoly je poznamenan stafim budovy. Esteticky vzhled ucebnich prostor a celkova kulturnost
prostiedi maji vzhledem pozadavkiim na ¢innost a pisobeni ZUS priimérnou urovei. Na jejich
tipravach, zkvalitnéni a pfizpiisobenim potfebam ZUS se postupné pracuje.

Zékladni vybaveni Skoly hudebnimi néstroji a dalSimi pomtckami a didaktickou technikou je
zabezpedeno. Zaci maji moznost si nékteré nastroje i zapuijéit.

Stavu a ucelném vyuziti ucebnich pomticek vénuje feditel Skoly ve spolupraci predmétovymi
komisemi pottebnou pozornost. Na zdkladé posouzeni prioritnich potieb Skoly je nastrojovy
fond v ramci finan¢nich moZnosti postupné opravovan a rozsifovan.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy maji celkové velmi dobrou uroveri.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V HUDEBNIM OBORU

Realizace vyucovanych oboru

Vyucované obory jsou realizovdany v souladu se zaiazenim do sité Skol.

Vyuka hudebniho oboru se ¥idi platnymi ucebnimi plany pro ZUS ¢&.j. 18 418/95. Skola
realizuje individudlni vyuku hry na nastroj v pozadované casové dotaci. Rovnéz vyuce
pfidruzenych predmétii vénuje Skola velkou pozornost. Komorni a souborova hra, doprovod

. je realizovana v plném rozsahu. V pfipadé¢ hudebni nauky je pravidelnd dochéazka
zabezpetena u 130 ze 190 zakd. Zaci, kteii hudebni nauku nenavitévuji, jsou v pololeti
a na konci Skolniho roku ptezkousSeni a klasifikovani.

Individudlni vyuka hry na ndstroj i pridruZend kolektivni komorni hra, hra v souboru,
doprovod ... jsou bezezbytku realizoviny v souladu s uéebnim plinem pro ZUS (. j. 18
418/95. V piipadé hudebni nauky neni zavazny ucebni plan zcela naplitovan.

Povinnd dokumentace je iadné vedena a pritkazné zachycuje priibéh vzdéldavani.
Zpuisob kontroly plnéni ucebnich planii a osnov je ucinny.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v individualni vyuce hra na klavir a zobcovou
flétnu.

VétSina uciteld s vyjimkou dvou vyucujicich spliuji kvalifikacni ptedpoklady pro vyuku
na tomto typu Skoly. Z hlediska jejich nastrojové profilace vSak casto vyucuji odlisny, i kdyz
vzhledem k jejich studiu ptibuzny néstroj. Tato skutecnost byla patrnd pouze v dil¢ich
metodickych nedostatcich, které uzce souvisely se specifikou daného néstroje.

Promyslenou ptipravou a volbou vhodnych metod a forem prace se ucitelé snazili prohlubovat
zajem zakl o vyuku zvoleného nastroje. Hlavni motivaci je pro Zdky moznost uplatnéni
v riznych Skolnich souborech ¢i orchestrech. Zde vyuZivaji své dovednosti, které ziskaji
v individualni vyuce. Uinnou motivaci rovnéz zastavalo citlivé pozitivni hodnoceni jejich
vykonu.

Ucitelé se fidi studijnimi plany, které maji zpracované v ttidnich knihdch pro individudlni
vyuku. Obsahem téchto pland je aZz na jednu vyjimku pouze vycet pouzité literatury
bez vymezeného vzdélavaciho cile a zdméru metodické prace ucitele. Ucebni latka odpovida
platnym ugebnim osnovam pro ZUS. Z metodického hlediska je velmi vhodné, Ze Zaci maji
pllenou lekci dvakrat tydné. Ucitelé tak maji moZnost Casté kontroly.

Pouzit¢ metody a formy priace sméfovaly k rozvijeni individudlnich schopnosti zakt
a upevilovani jejich elementarnich navykd. Ve vyuce hry na klavir ucitel¢ dbali na uvolnény
posed a postaveni ruky. Rozvijeli u zakti muzikalni projev a dbali na dynamické dimenze mezi
vedoucim a doprovodnym hlasem. Metodicky je vedli, jak postupovat pii domaci piipravé
a neopomijeli také vlastni ukdzky hry problémovych mist. V ptipad¢ zobcovych fléten vedli
zaky k ptirozenému postoji, spravnému drZeni néstroje a hie v pfesném metru, které se opiralo
o interpretaci notového zapisu. U nékterych ucitelii byla v ojedinélych ptipadech patrnd mensi
diislednost v opravovani rytmickych neptesnosti a chybnych dechovych navyki.

Interakce a komunikace mezi uciteli a zaky byla velmi dobrd, vzhledem k charakteru vyuky se
pohybovala vice v oblasti neverbalni. Pokyny vyucujicich byly jasné, pfesné a srozumitelné.




Nézory zak byly citlivé korigovany a pracovni zaujeti bylo smérovano k cili hodiny. MnoZstvi
novych informaci bylo tmérné stanovenému cili a dfive ziskanym zkuSenostem i1 dovednostem.
Aby nedochdzelo k psychickému pretizeni déti, ucitelé vhodné zatazovali kratké relaxacni
chvilky.

Ve vyuce hry na klavir nechybély ¢asté ukdzky pedagogii a finalni uryvky studovanych skladeb.
Ve hi'e na zobcovou flétnu byly tyto néstrojové ukazky u vétsiny ucitelit opomijeny.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu hra na klavir a zobcova flétna mély
celkové velmi dobrou uroveri.

Hudebni nauka

Piedmét vyucuje ucitel s pfislusnou kvalifikaci pro tento typ Skoly. Jeho dosud mensi
zkuSenosti s touto kolektivni vyukou se vSak projevily v dil¢ich metodickych nedostatcich,
které snizovaly celkovou efektivitu vzdélavani.

Pies jeho snahu se déti nepodafilo u¢innym zplisobem motivovat, probudit v nich vyrazngjsi
zajem o tento hudebné-teoreticky predmét.

Ve vyuce bylo patrné, ze chybi diikladnéjsi promyslenost vyu€ovaci jednotky. Byl sledovan
spiSe stereotypni ucebni styl. Chybélo stfidani Cinnosti déti a jejich Cinnostni zapojeni
do vyucovaciho procesu. Tato skutecnost ¢aste¢né ovlivnila pribéh i vysledky vzdélavani.
Vyuka byla zaméfena pievazné na opakovani teoretickych znalosti zakd a rozvijeni jejich
rytmickych schopnosti. Po vykladu nového uciva, které bylo vyucujicim vhodnym zplisobem
vysvétleno, nasledoval zdpis zakli do notového seSitu. Dale si ulitel ovetoval spravné
pochopeni uciva na vhodné zvolenych ptikladech. VétSina casového prostoru vsak byla
vénovana pouze hudebni teorii bez jeji uzsi provazanosti s praxi a moznostmi vyuziti. Pribéh
vyuky méné piihlizel k psychohygienickym zédsaddm vzdé€lavani a redlnym moZnostem
a potfebam zakl. Z hlediska psychohygieny dochazelo k ptetéZovani zaka. Vyuka postradala
pestiejSi stiidani ¢innosti déti, které by je aktivizovaly. Na zvySenou unavnost nereagoval
vyucuyjici zafazenim vhodnych relaxacnich prvki. Vzdélavani nemélo dostateCnou materialni
podporu, postradalo vyuziti audiotechniky, orffovych nastroji ¢i klaviru.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu hudebni nauka mély celkové
priimérnou uroveri.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Hodnoceni vysledkli vzdélavani a vychovy je provadéno standardnimi nastroji, které jsou
charakteristické pro tento typ Skoly. Jednd se piedevsim sledovani vykont zakl pfi tfidnich
besidkach, komisionalnich postupovych zkouskach, soutézich a vefejnych koncertech.
Vysledky vyuky jsou analyzovany, vyhodnocovany a v piipad¢ potieby jsou piijimana piislusna
opatfeni.

Pribéh vyuky ve sledovanych piredmétech mél celkové velmi dobrou uroveri.



DALSI ZJISTENI

e udaje uvadéné ve Zrizovaci listine jsou v souladu sdaji v Rozhodnuti o zatazeni
do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni

e bc¢hem pomérné kratké doby svého plsobeni si Skola vybudovala postaveni dilezité
kulturné vzdélavaci instituce. Pfikladnou péci vénuje zapojeni zdkid do komorni
a souborové hry, Casta prezentace vysledku prace na vefejnosti. O systematické
a kvalitni ¢innosti ZUS sv&déi rovnéz tispéchy zaki hudebniho oboru v soutézich ZUS

ey

a pii pfijimacim fizenim ve Skolach s uméleckym zaméfenim.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Méstského zastupitelstva v Dubnianech ze dne 16. zati 1998

2. Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni €. j. 27 715/02-21 s t¢innosti od 1. 11. 2002 ze dne 17. tijna 2002

3. Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 o zdkladni umélecké skole podle stavu k 15. 10. 2002

4. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly v hudebnim
oboru

Rozvrhy hodin hospitovanych uciteltl za obdobi Skolniho roku 2002/2003
Ttidni knihy hospitovanych uciteld ve Skolnim roce 2002/2003

Vykazy zakl a vyu€ovacich hodin dle uciteld pro Skolni rok 2002/2003
Katalogy o priibéhu studia u hospitovanych uciteli

Skolni tad

10. Zaznamy o jednani pedagogické rady

A A IR

11. Organizacni 7dad ze dne 27. srpna 2002

12. Vnitrni #ad ZUS s platnosti od 2. zai{ 2002

13. Pracovni plan skoly ze dne 27. srpna 2002

14. Plan prace pro Skolni rok 2002/2003 ze dne 3. zati 2002

15. Kritéria pro udélovani osobnich piiplatkii pracovnikiim ZUS

ZAVER

Rediteli $koly se za krdtkou dobu &innosti ZUS podaiilo vybudovat stabilni a perspektivni
pedagogicky sbor. Kolektiv ucitelit je ve vétSiné pripadii sloZen 7 kvalifikovanych
vyuclujicich, kteii pracuji s velkym nasazenim. Jsou tak vytvoieny velmi piiznivé podminky
pro tspéSnou prdci a napliiovani vychovné-vzdélivacich ciliv ZUS.

Po piesidleni do stivajici budovy ziskala ZUS dostatek vhodnych prostor pro vyuku.
Vzhledem k tomu, Ze prioritnim vychovné-vidélavacim cilem Skoly je uplatnéni hudebnich
dovednosti Zdkit v souborové hie, mda pro tento ucel velmi dobré prostorové zdazemi
ve velkych tiidach puvodni zakladni Skoly. Rovné? promysSlené budovdani ndstrojového
fondu se pozitivné promitd do kvalitni materidlni podpory vzdélivini. Reditel §koly plinuje




dle financnich moZnosti nékteré stavebni upravy, které by vedly k dalSimu zkvalitnéni
prostiedi uceben.

Ve vétsiné sledované vyuky hudebniho oboru se pozitivné projevily odborné a pedagogické
predpoklady vyuclujicich a jejich metodicky promyslena prdace pii vedeni Zakii. PouZité
metody a formy prdce byly efektivni, pifiméiené k stanovenym vychovné-vzdélavacim cilitm
a vedly k dobrym pracovnim vysledkiim.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifi Brauner Jiti Brauner, v.r.
Clenové tymu PaedDr. Jiti Kachlik Jiti Kachlik, v.r.
V Brn¢ dne 16. ¢ervna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18.6.2003

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Pavel Varmuza, feditel Skoly Pavel Varmuza, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Jihomoravského kraje 04.07.2003 818/2003
M¢ésto Dubniany 04.07.2003 819/2003
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






