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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-346/09-02

Nazev Skoly Zakladni umélecka Skola Jana Ladislava Dusika,
Caslav

Adresa: Jenikovska 222, 286 01 Caslav

Identifikator: 102 238 286

IC: 70 870 012

Misto inspekce: Jenikovské 222, 286 01 Caslav

Termin inspekce: 24. - 25. tnor 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni umélecké skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni pfedpokladii pro fadnou ¢innost Skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledkli vzdélavani zakii v hudebnim a tane¢nim oboru a hodnoceni
vysledkll ve vytvarném a literarné-dramatickém oboru.

Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola (dale ,,ZUS®) byla zaloZena jiz v roce 1930 jako méstska hudebni
Skola. V soucasnosti nese ve svém nazvu jméno Ceského hudebniho skladatele, ¢aslavského
rodaka, J. L. Dusika. Zfizovatelem koly je Mésto Caslav, Nam. J. Zizky z Trocnova I,
286 01 Caslav. Zakladni umélecka $kola vyucuje viechny &tyii umélecké obory — hudebni,
tanecni, vytvarny a literdrné-dramaticky v souladu s rozhodnutim o zépisu Skoly do Skolského
rejstiiku. Mista poskytovaného vzdélavani jsou Jenikovska 222, 286 01 Caslav; Smetanovo
namésti 28, 28571 Vrdy; Skolni 190, 28561 Zleby a od 1. zari 2009 BeneSovska 441,
285 06 Sazava.



Skola predlozila platné Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiku $kol a $kolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. prosince 2008. Nejvyssi povoleny pocet zakti v ZUS ¢&ini 1000. Stanovena
kapacita byla dodrZena. Dle vykazu o zékladni umélecké Skole S 24-01 k 30. zati 2008 a dle
vykazu 74kt a vyucovanych hodin za Skolni rok 2008/2009 byl pocet zakli v souladu
se skute¢nosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyvoj poctu zaki podle stavu k 30. zati od skolniho roku 2006/2007 a naplnénost Skoly:

Obory | Tanetni |Vitvarny Literér'né-’ ' H'u(:iebr’li , Hude‘pni’ Celkezm I\VIaplnénost
dramaticky [individualni| kolektivni ZUS Skoly v %
2006/07 242 12 24 423 32 733 73
2007/08 398 14 25 420 891 891 89
2008/09 225 12 37 431 39 744 74

ZUS vykonava své aktivity v samostatné budové ¢p. 222, ktera je majetkem Mésta Caslav.
Tato budova ma 22 uceben, 3 tanecni a 2 koncertni saly. Sledovanym obdobim byly roky
2006 az 2008.

Néklady na c¢innost byly hrazeny ze statniho rozpoctu, zprostiedki od zfizovatele,
ze Skolného a z finan¢nich darti od sponzort. I kdyZ se pocet zaki ménil v malych nuancich,
objem finan¢nich prostfedkl ze statniho rozpoctu se nepatrné zvySoval. Tyto prostfedky byly
pouzity na mzdové naklady a stim souvisejici zdkonné odvody. V roce 2006 byla Skole
pfidélena ucelova dotace na statni informacéni politiku, kterd byla pouzita na zakoupeni
vyukového programu. V roce 2007 skola ziskala Ucelovou dotaci na podporu soutézi
a prehlidek v zajmovém vzdelavani a v roce 2008 dotaci na rozvojovy program Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce. Tyto projekty umoznily zdokonaleni
vyuky, Uc€ast zakl na soutézich a ptehlidkach, rovnéz se zlepSily persondlni podminky
pro vyuku. Skola neni zapojena v zadném dal§im rozvojovém projektu.

Finan¢ni prostfedky na provoz Skoly poskytnuté zrozpoctu ziizovatele byly pouzity
na zajisténi plynulého chodu organizace. Z vybrané ¢astky na vzdélavani a ze sponzorskych
darGt se hradily zbyvajici rezijni naklady, zdkonné pojisténi odpovédnosti organizace,
cestovné, ucebni pomticky, Skoleni a seminafe pro dalsi vzdélavani zaméstnancii. Ve Skole
neprobéhly Zadné opravy vétsiho charakteru.

Podil statniho rozpo¢tu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Cinil 82 %, 81 % a 83 %.
Ucebni pomticky, Skoleni a seminafe byly hrazeny pouze z vlastnich zdroji ZUS. Piepocteny
pocet pedagogickych zaméstnancii se témét neménil 20,26; 20,01 a 20,02.

Finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu na jednotku vykonu v roce 2006 ¢inily 12 920,- K¢,
v roce 2007 byly 11 159,- K¢ a v roce 2008 se zvysily na 14 926,- K¢&.



Celkové naklady na ¢innost ZUS v letech 2006, 2007 a 2008:

DOta(i? S,R , Poplatky za Celkové
na pfimé o Provozni dotace o 1A A o NP o
rok . % o % vzdélavani — % prispévky %
vydaje na ztizovatele . .
AN Skolné na provoz
vzdélavani
2006 9470 760 82 720 000 6 1315875 12 11 506 635 100
2007 9942 983 81 870 000 7 1456 015 12 12 268 998 100
2008 11 105 494 84 820 000 6 1300 397 10 13 225 891 100

Poplatky za vzdélavani za rok 2008 ¢inily 1 300 397,- K¢ tj. 10 % skuteénych priamérnych
neinvesti¢nich vydaji Skoly na zdka. Skola neptekrocila limit 110 % stanoveny vyhlaSkou
¢. 71/2005 Sb., o zadkladnich uméleckych Skolach.

Finanéni prostiedky byly Cerpdany v souladu se schvdlenym rozpoctem a potiebami Skoly.
Ekonomické a materialni vybaveni Skoly umoZiiuje postupné napliiovani obsahu
vzdélavani.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zakl Skola postupuje v souladu se zdkonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani zakt a vzdélavaci nabidce informuje vetejnost
prostiednictvim informaci v tisku, internetu a na vyvéskach ve Skole. Ovéfenym modelem
naboru zéki je talentovy prizkum organizovany piimo u zapisu déti do zakladnich Skol.
Na zakladé vysledkl prizkumu navazuje Skola kontakt s rodi¢i formou ptihlasky. Povédomi
o praci skoly posiluji vychovné koncerty v matefskych a zakladnich Skolach a aktivni
koncertni ¢innost (cca 150 akci za rok). Talentové piijimaci zkousky jsou zdokumentovany
v protokolech.

Skola v soucasnosti neregistruje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Vytvari
podminky pro rozvoj zakli nadanych. Ke studiu jsou pfijiméni bez problému zaci
s individudlni odliSnosti, napt. v soucasné dob¢ jsou vzdélavani zaci romské a vietnamské
narodnosti. Rodie zakd 1 Zaci samotni maji svobodnou volbu studijniho zaméfeni. Jsou
poskytovany ulevy na 8kolném rodinam z niz§ich socialnich skupin. ZUS podporuje
individualni pfistup k détem, a to ve vSech formach vyuky. VSechny obory podle zajmu
a stupn¢ dosazenych dovednosti pfipravuji své studenty ke studiu na stiednich uméleckych
skolach. Skola je spadovou oblasti zhruba v okruhu 12 km od mésta Caslavi.

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdéldvini.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu s rozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
planim. Reditel deleguje kompetence na svého statutirniho zastupce, ktery je povéfen
zastupovanim v jeho nepfitomnosti a ktery plni povinnosti i nad ramec své funkce.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého $kolstvi Ceské republiky. Vize a dlouhodobé&jsi strategie $koly jsou souéasti
obsahu Vyrocni zpravy a Autoevaluace skoly za skolni rok 2007/2008. Tyto dokumenty slouzi
jako podklad k podrobnéjsimu ro€nimu planovani ¢innosti. Pti planovani vedeni Skoly ptihlizi
k pottebam zaki a jejich soustavnému vzdélavani, k pozadavkim zakonnych zéastupcit zakh
a ztizovatele. Budouci profilaci Skola stavi na svych silnych strankéch, kterymi je Siroka




¢innost tane¢niho oboru spolu s vynikajicim zdzemim a prace velkych hudebnich téles —
dechovy a tanecni orchestr.

Vedeni Skoly projednava pribézné vSechny dokumenty, plany i vysledky vzdélavani, ¢i
pfijatd opatfeni vychazejici z vlastniho hodnoceni Skoly na trovni pedagogické rady.
Informacni systém v ramci pedagogického sboru funguje dobfe. Systém pedagogickych rad,
informacni materidly a osobni pfistup feditele a zastupce =zajiStuje provazanost
a informovanost uciteld o zdmérech a planech Skoly. K informovanosti vefejnosti Skola
vyuzivd dostupnych prosttedkli — informace pro rodi¢e v zdkovskych knizkéach, telefonicky
kontakt, interni a vefejné koncerty, vystavy, pfedstaveni a jiné akce Skoly, regiondlni tisk
a webové stranky skoly.

Rizeni a prace vedeni Skoly je na urovni standardu a piinasi vysledky zejména v oblasti
materidlniho zajisténi vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 33 pedagogickych pracovnikli a 5 provoznich zaméstnanct. Pedagogicky
sbor je trvaly adlouhodobé bez vétSich zmén. Pozitivem je témét plnd kvalifikovanost
pedagogt. Vyjimku tvofi v soucasnosti tane¢ni obor, kde v tomto Skolnim roce odesly obé
vyudujici taneéniho oboru (matefska dovolena a zdravotni diivody). Uvazky obou vyuéujicich
jsou v soucasnosti plné¢ pokryty sedmi pedagogicky zpisobilymi, ale nekvalifikovanymi
vyucujicimi, které pouze ptrechodné zabezpecuji vyuku oboru. Vékovy primér sboru je 38 let.
Reditel i zastupce feditele $koly absolvovali Funkcéni studium pro Fidici pracovniky ve
Skolstvi, zastupce pak i bakalatské studium Skolsky management. Oba se pravidelné Gidastni
vzdélavani tykajici se pravnich, legislativnich a ekonomickych otdzek. VétSina ucitelt
absolvovala kurz uzivatelskych ICT znalosti a dovednosti v rdmci statni informacni politiky
ve vzdélavani a seminaf o problematice détskych tirazli a moZnosti jejich prevence. Odborna
kvalifikace zaméstnancil je v organizaci vyuky plné€ vyuzivéana.

Ucitelé maji moZnost se ucastnit vzdélavacich akei dle svého zajmu, potfeb a moznosti skoly.
Podporované jsou zejména ty, které se tykaji problematiky SVP ZUV napt. Cesta ke Skolnimu
vzdélavacimu programu v ZUV, Tvorba RVP pro umeélecké obory zdkladniho Skolstvi, dale
klavirni ¢i houslové hry a hudebni nauky. Ucitelé se v hojné mife vyuzivaji i moznosti
konzultaci a navstév na stfednich i vysokych uméleckych Skolach. Vedeni Skoly dba na
odbornou informovanost svych pedagogii prostfednictvim odebiranych odbornych casopisii.
Veskeré naklady na dal$i vzdélavani hradi Skola ze svych prostiedkd.

Skola na zakladé vypracovanych a piedlozenych dokumentd a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zaku, zajiStuje nalezity dozor nad Zaky ve Skole 1 pii akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tfidnich knihach). S témito riziky i o zpiisobu dodrzovani zasad bezpec¢nosti jsou
prokazatelné sezndmeni pracovnici $koly (zapisy z jednani pedagogické rady). Skolni ¥ad je
vyvéSen na piistupném misté¢ ve Skole. Zaméfeni Skoly a jeji strategie umoZziiuje GspéSné
pfedchazet vzniku patologickych jevi a Sikané. Prostiedi pracovist’ odpovida pozadavkim pro
zdravy vyvoj zaki, pomaha predchazet uraziim.

Prostornou budovu - plivodné vojenskd kasarna - Skola vyuziva bezplatné. V této budové
probiha vyuka vSech Ctyf oborti, na ostatnich pracovistich pouze vyuka hudebniho oboru.
Velmi dobré zdzemi mé tane¢ni obor. K dispozici ma tfi tane¢ni saly, vybavené audio
1 videotechnikou, zrcadly, se zazemim pro Zéky i vyucujici, se socidlnim zafizenim a skiinémi
pro tschovu bohatych kostymt a rekvizit. Nutnosti se jevi dovybaveni salt ty¢emi pro vyuku
klasického tance. LDO ma k dispozici samostatnou u¢ebnu s pddiem, kde se v soucasné dobé
chysta instalace opony a vybaveni Satny spole¢né€ se zdzemim pro vyucujiciho. Vytvarny obor
ma samostatny atelier, vybaveny v§im potifebnym pro realizaci vyuky.



Ucebny hudebniho oboru jsou plné vybaveny ndstroji, modernim nabytkem a veskerymi
pottebnymi pomiickami. Kazdy vyucujici ma svoji tfidu. Celd skola je vybavena kvalitnimi
klaviry. Kazd4 ucebna je vybavena audiotechnikou. Vybornym dojmem putsobi ucebna
pfipravné hudebni vychovy, zvukové upravena ucebna bicich néstroji a hudebni nauky.
K dispozici je prostorny koncertni sal pro 110 divakd, kvalitni zkuSebna orchestru a nékolik
prostornych skladli pisemnosti i dostacujici depozitdt hudebnich néstroji. Nastroje jsou
zakam zaptjCovany za tplatu.

Skola je vybavena informa¢nimi technologiemi pro ekonomiku a management $koly. Pogitate
feditele i zastupce jsou pfipojeny na internet. Skola zatim nevyuZiva poéitatii pro potieby
vyuky. Zaci jsou vychovavani k pééi o majetek i k Setfeni Zivotniho prostiedi.

Persondlni a bezpecnostni zajisténi provozu Skoly je na dobré urovni a spliiuje piedpoklady
pro jeji ¢innost. Materidlni zazemi a prostorové podminky Skoly jsou na urovni prikladu
dobré praxe.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zaka v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na housle, klavir, trubku a zobcovou flétnu vedli
ucitelé zaky k ziskani spravnych technickych navyki a dovednosti. Stavba hodin se opirala
o logické uspotfadani navazujicich ¢innosti, které sméfovaly ke spravné interpretaci zadanych
skladeb. Duslednosti a dodrzovanim metod vyuky dosahuje mimotadnych vysledkd vyucujici
hry na klavir. Klidnou a nenésilnou formou s citem pro fyzicky stav natisku i celého hraciho
aparatu a drZeni téla byla vedena vyuka hry na trubku. K dosaZeni uspokojivého vysledku
vyuky v hodin¢ ucitelé vyuzivali osvédcenych postupil, které ovSem misty postradaly miru
kreativity a aktivity ze strany ucitele i zZaka. Tempo vyuky odpovidalo v€ku, dispozicim
a znalostem zakt, vybé&r repertodru a obtiznost skladeb byla vhodné volena k technické trovni
a jejich vyspélosti. Vyucujici prezentovali u¢ivo odborné€ spravné a vhodné jej prizptisobovali
k véku a zralosti zaka. Pozitivné ovlivnil pribéh vyuky vlastni ptiklad hry ucitele nebo
konkrétni navody na domadci piipravu. Ucitelé hodnotili vykony Zakd v hodiné pfevazné
pozitivnim slovnim hodnocenim, prvky sebehodnoceni zdkl byly vyuzivany jen ziidka.
U zakl byl patrny zajem o vyuku a sepjeti s uciteli 1 se Skolou. Kultivovanost jejich projevu
odpovidala vékové trovni a stupni dosazenych dovednosti. Pravidla pro hodnoceni zaka byla
dodrZovéna. Individualni vyuka hudebniho oboru probihala v piijemné a ptatelské atmosfére
s chapanim Zaka jako celkové osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je aktivni ¢innost dechového orchestru a dalSich komornich
souborl 1 solistdl, které reprezentuji Skolu na vefejnosti pfi mnoha akcich. Dva Zaci se
v minulém Skolnim roce UspéSné ucastnili krajskych kol soutézi ZUS ve hie na klavir
a housle.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani zaki v tane¢nim oboru

Vyuka vtaneénim oboru byla sledovdna u dvou vyucujicich. Odpovidala platnému
vzdélavacimu programu. Vyukové cile sledovanych hodin byly stanoveny pfimétené¢ veéku
a schopnostem zakt. Vyuku oboru zajiStuji pedagogicky zptisobilé, ale nekvalifikované
ucitelky, které zastupuji za matetskou dovolenou a dlouhodobou pracovni neschopnost. Tento
fakt se projevil na Ccasteném snizeni kvality v nckterych oblastech vyuky (napf.
jednostrannost vyuky podle moZnosti a zaméfeni vyucujici, absence prace s klasickym
hudebnim materidlem, nejednotné obleceni zadkli apod.) Avsak s ptrihlédnutim k vysSe
uvedenym okolnostem, 1ze hodnotit docasny zastup jako dostacujici k zajiSténi vyuky oboru.

Organizace, formy, vyukové cile i metody vyuky vcelku odpovidaly jeho potfebam a byly
stanoveny piiméfen¢ veéku a schopnostem zakl. UCcitelky jasnymi pokyny a logickou
navaznosti jednotlivych fazi hodiny vedly Zaky k naplnéni cild. Sttidaly formy a ¢innosti tak,



aby udrzely z4jem a pozornost. Hlavnimi cili hodin byla pfiprava na vecer tane¢niho oboru.
Zaci prokazovali zakladni dovednosti potfebné pro umélecké vyjadfovani, v nékterych
ro¢nicich byli na velmi dobré technické urovni. Hodnoceni zdka bylo vyuzivano spiSe
k pozitivni motivaci. V hodindch nechybély improvizacni etudy, byly vSak zaméteny spiSe na
technicky rozvoj pohybové fantazie. Chyb€l vnitini prozitek. Nebyl dan prostor
pro systematické vedeni Zzakli k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni (napf. pfii
improvizacich). Uroveit vyuky u jednotlivych vyuéujicich je na rtiznych stupnich kvality.
V soucasnosti neni vyuka zajisténa korepetici, coZ mlize mit v budoucnu negativni vliv na
uroven oboru.

Tane¢ni obor pravidelné¢ pfipravuje vyrocni predstaveni. Na taneCnich soutézich se
v minulych letech umistoval na tirovni krajskych i stfednich kol. Zaci tane¢niho oboru maji
moznost plisobit v taneCnim studiu ART a Avanti H. Neumanove, ktery pti Skole pracuje.
Zaméiuje se stylové na moderni tanec a maZoretky, pracuje na vrcholné irovni (Mistti Ceské
republiky, Mistfi Evropy). Spolupracuje na spole¢nych projektech s TCP konzervatoti Praha.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani v literarné-dramatickém oboru a vytvarném oboru.

LDO vede zkusena uéitelka. Obor se pravidelng ucastni soutézi ZUS. V sélovém projevu se
zaci umistuji v krajskych kolech. Pravidelné potadda své predstaveni pro rodice i vefejnost.
Zaméfuje se pfedevsim na prednes.

Vytvarny obor pracuje ve $kole pouze jednou tydné. Celi velké konkurenci soukromé vyuky
ve mésté¢ a dal$im vytvarnym aktivitim Domu déti a mlddeZe. Soucasti ¢innosti oboru je
poradani vystav zakovskych praci v prostorach Skoly a poskytovani konzulta¢nich hodin
studentim (byvalym zakim) pedagogickych fakult. Obor se vyraznéji neprezentuje na
vefejnosti.

Organizace, metody a formy vzdélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvireji
podminky pro rozvoj osobnosti Zdki, umoZiiuji jim aktivni zapojeni do cinnosti Skoly
a podporuji je ve vlastnim uméleckém vyjadiovani.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i 74k a s méstem jako zfizovatelem. Vzajemna
komunikace a ptistup zfizovatele ke Skole jsou na velmi dobré trovni ptfevysujici ramec
povinnosti vyplyvajicich ze zfizovaci listiny. Zfizovatel poskytuje budovu a pfispiva na jeji
provoz. Skola se uéastni kulturnich a spoleenskych akci (napf. pietni akty) a reprezentuje
mésto podle jeho pfani na vetejnosti.

Informace o Cinnosti Skoly, o prospéchu zaki a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zéastupciim poskytovany prubézné a pravidelné. PtileZitosti ke kontaktu s rodici
jsou ttidni pfehravky, vetejné koncerty, vystoupeni, vernisaze, tisk, internet aj. Ur€ity podil na
spolupraci ma Sdruzeni rodi¢l a pratel Dechového orchestru mladych. Podporuji jej
materialné i organizacné.

Skola dale spolupracuje s dal§imi ZUS v okoli (Kolin, Kutnd Hora, Zru¢ nad Séazavou),
dalsimi Skolami ve mésté, Domovem duchodct, PeCovatelskou sluzbou, Klubem dichodct
a nemocnici.

Spoluprdace se zminénymi partnery je dobrad a vedeni Skoly ddle tyto kontakty rozviji.
Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavini v Zdakladni umélecké $kole J. L. Dusika Caslav je poskytovino v souladu se
zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zarizeni. Pri vzdélavani Skola postupuje v souladu



s pravnimi piedpisy a schvdlenymi ucebnimi dokumenty. Skola umoiiuje rovny piistup
ke vzdélavdni v souvislosti s naborem %dkii p¥i zdpisu do zdkladnich $kol. Uroveii Fizeni
a prdce vedeni Skoly je na standardni urovni. Drobné nedostatky ve vedeni dokumentace
byly odstranény v priubéhu inspekce (formdlni nedostatky ve vlastnim hodnoceni,
katalogovych listech Zdaku, rozvrzich hodin, protokolech o komisiondlnich zkouSkdch).
Persondlni zajisténi vyuky je s vyjimkou tanecniho oboru nadstandardni a zcela spliiuje
podminky pro zajisténi vyuky. Skola ticelné vyuzivd zdroje a poskytnuté finanéni prostiedky
a zajist'uje bezpecnost Zakii. Rozviji osobnost Zdka zejména po strance estetické a nabizi mu
model soustavné lidské cinnosti sméiujici ke konkrétnimu cili s vlastnim uméleckym
vyjadienim. Zdjem o vyuku v zakladni umélecké Skole ze strany Zdakii a veiejnosti je trvaly
a pocet Zaku stabilni nad urovni 70% maximadlni kapacity Skoly.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydand Méstem Caslavi ze dne 25. Fijna 2000 s ucinnosti
od 1. ledna 2001, ¢j.: 64/2000 s dodatky €. 1 z 20. ¢ervna 2001, ¢. 2 z22. ¢ervna 2005,
¢. 3 z21. srpna 2005, €. 4 z 28. ¢ervna 2006

2. Protokol o provedeni zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. ledna 2008

3. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. prosince 2008,
s u¢innosti od 1. srpna 2009, ¢.j.: 25 522/2008-21

4. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 1. prosince 2008,
s u¢innosti od 1. prosince 2008, ¢.j.: 24 7801/2008-21 Vykazy o zdkladni umélecké Skole
S 24-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2006, 2007 a 2008

5. Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. prosinci v letech 2006, 2007 a 2008
6. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV v letech 2006, 2007 a 2008

7. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v letech 2006, 2007
a 2008

8. (Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

9. Hlavni ucetni kniha obdobi 12/2006, 12/2007 a 9/2008
10. Vykaz o zakladni umé&lecké skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

11. Jmenovéani do funkce feditele Zakladni umélecké $koly J. L. Dusika Céslav ze dne
12. kvétna 1994, s ucinnosti od 1. ¢ervna 1994, ¢j. 110/94

12. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008 (nedatovéano)

13. Autoevaluace Skoly za Skolni rok 2007/2008, schvalena na pedagogické radé dne
9. Cervna 2008

14. Vykazy 74kl a vyucovanych hodin za skolni rok, 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

15. Zapisy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2007/2008, 2008/2009

16. Rozvrhy hodin za $kolni rok 2008/2009

17. Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2008/2009

18. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve skolnim roce 2007/2008

19. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki ZUS J. L. Dusika
Caslav

20. Doklady o absolvovanych Skolenich a seminafich pracovniki skoly za rok 2007a 2008

21. Skolni ¥ad platny od 1. za#i 2008



22. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
23. Katalogové listy zakt (Skolni matrika)
24. Kniha trazt vedena od 1. ledna 2001

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v pFislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Pitra

Mgr. Sarka Kuzelova

Bc. Dana Nuli¢kova

V Praze dne 17. biezna 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Caslavi dne 8. dubna 2009
(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jit Tlapal

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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