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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukromé specialni Skoly jsou organizacni jednotkou obcanského sdruzeni. Ziizovatelem
tohoto pravniho subjektu je Babkova spole¢nost, Dolni Poustevna se sidlem v Horni
Poustevné 40. Dle Rozhodnuti o zméné zatazeni Skoly do sité¢ Skol, ptedskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni, které vydalo MSMT dne 2. 2. 2004 pod &. 32 050/2003-21 s u¢innosti
od 1. 1. 2004 subjekt sdruzuje praktickou skolu dvouletou (JKOV: 63-42-3/00) s kapacitou
6 — neurceno (tato soucast neni v letoSnim Skolnim roce vyuzita), specialni zakladni Skolu pro
zaky se specifickymi poruchami uceni a chovéni s kapacitou 15 zaka, zvlastni Skolu pro zaky
s vice vadami s kapacitou 15 zaki, pomocnou Skolu s kapacitou 36 74kl a pfipravny stupen
pomocné Skoly s kapacitou 4 zéici. Centrdlni pracovisté¢ subjektu se nachdzi v Horni
Poustevné. Skola ma dale &tyfi odloudena pracovisté - v Dolni Poustevné, Sluknové a dvé
pracoviste¢ ve Vilémoveé. V dobé konani inspekce navstévovali Skolu 44 zéci, kteti se
vzdélavaji v sedmi tfidach (ve tiidach se spole¢né vzdélavaji zaci zakladni Skoly, zakladni
Skoly praktické a zékladni Skoly specialni — ti tvofi nejvétsi procento tiidnich kolektivi).
DalSich 5 zakl je osvobozeno od povinnosti dochdzet do Skoly, maji individudlni formu
vyuky (jedna se o klienty USP Brtniky). V letosnim $kolnim roce jsou Zaci vzdélavani podle
Ctyf schvélenych vzdélavacich programii (podrobné&ji viz. kapitola ,,Pribéh a vysledky
vzdélavani®). Rada Skoly zde nebyla ustanovena, nepracuje zde ani zddné ob¢anské sdruzeni
rodi¢t. Skola je spadova pro oblast Sluknovského vybézku.

PREDMET INSPEKCE

1. Persondlni a materidlné¢ technické podminky vzdélavani v celé Skole vzhledem
k uplatiiovanym vzdélavacim programim a sledovanym pfedmétim

2. Pribeh a vysledky vzdelavani v bloku vybranych pfedméti ve tfidach zakladni skoly
specidlni (Cteni, psani, vécné uceni, rozumova vychova, pocty, matematika, pracovni
a vytvarna vychova, ptirodovéda)

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V letosnim Skolnim roce zde pracuje 14 pedagogt, tj. 11 uciteld a 3 asistenti pedagogu.
Z celkového poctu vsech ucitelll jsou 4 odborné kvalifikovani, ostatni jsou nekvalifikovani
(maji stfedoSkolské vzdélani), pfi¢emz dva z nich studuji na pedagogické fakulté a dalsi dva
maji zdjem o studium specialni pedagogiky na vysoké Skole. Dle hloubky mentalniho
postizeni a potfeby zakli v nekterych ttidach spole¢né koordinované pracuji pedagogové
a jejich asistenti. Odborné sttedoskolské vzdé€lani asistentil je vhodné uplatnitelné, vyhovuje
potifebam Skoly a hlavné potfebam zakt. Vékovy prumér pedagogického sboru je 33,5 let.
Reditel $koly ptidéluje tivazky podle potieby skoly a podle zajmii vyuéujicich (hlavné pro
odpoledni bloky vyuky, které jsou zaméfeny na predméty s prevahou vychovného charakteru
¢i krouzky).

Organizacni struktura Skoly je funkéni, stejné jako delegovani pravomoci na jednotlivé
pracovniky Skoly. Zakladni normou Skoly je Organizacni 7ad a jeho modifikace pro konkrétni
potieby jednotlivych odloucenych pracovist. Soucasti tohoto dokumentu je piehledné schéma
fizeni celého komplexu a pfidéleni kompetenci zaméstnanciim subjektu. Informovanost uvnitt
Skoly je zajiSténa prostfednictvim konani cetnych pedagogickych rad, kazdodenni verbalni
komunikaci vedeni Skoly s pedagogy a prostfednictvim pisemnych informaci, které jsou
vyveésovany na nasténky v prostorach skoly. Na odloucenych pracovistich jsou pedagogové
informovéni telefonicky, prostfednictvim e-mailu ¢i osobni navstévou feditele nebo jeho
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zéstupkyng. Jedinym poradnim organem feditele $koly je pedagogicka rada. Cast jednani
pedagogické rady je, vzhledem k tomu, Ze ve Skole nejsou zavedeny metodické organy,
vénovana otazkdm metodiky a didaktiky vyuky a ¢ast rady je vénovana provoznim
zaleZitostem.

Kazdy nové nastupujici ucitel ma prvni tyden po nastupu moZznost navstivit vSechna
pracovisté subjektu. Zacinajici pedagog (odborné kvalifikovany i nekvalifikovany) ma prostor
béhem tohoto tydne se zorientovat vchodu Skoly a zejména v jeho ptid€lené ttide.
Metodickou pomoc zacinajicim pedagogiim poskytuje zastupkyné fteditele, ale o pomoc
mohou novi ucitelé pozadat i ostatni kolegy. Dalsi metodicka pomoc je za¢inajicim ucitelim
poskytovana v ramci hospitacni ¢innosti, kterou provadi zejména zastupkyné teditele, feditel
ptilezitostng, v pfipadé teSeni zésadnich pedagogickych problémli jsou hospitace
uskuteciiovany spolecné. Hospitace probihaji pribézné, planovité a neohlasené. Snahou
vedeni skoly je, aby kazdy pedagog byl béhem Skolniho roku navstiven minimalné dvakrat.
Ve skole se také osveédcily tzv. vzajemné hospitace mezi pedagogy. Cil hospitaci je vétSinou
komplexni, v piipadé zjist€énych nedostatkli se uskuteciiuji nasledné hospitace. Na zakladé¢
dalSich negativnich zjisténi je zaméstnanec pisemné upozornén formou vytykaciho dopisu na
moznost vypovédi. Kromé hospita¢ni ¢innosti vénuje vedeni Skoly nélezitou pozornost
1 kontrolam vedeni povinné a Zdkovské dokumentace, zpracovani individualnich vzdélavacich
programi a udrzovani potfaddku. Dusledna kontrolni ¢innost ma pozitivni vliv na kvalitu
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Reditel $koly umoziiuje a podporuje ucast pedagogii na vzdélavacich akcich, které jsou
v souladu se zamétenim a cili Skoly. U¢itelé projevuji zdjem a vyuzivaji nabidky vzdélavacich
akci, které pofadaji akreditovana vzdélavaci centra. Skola sama poiadd vramci celé CR
akreditované seminafe na t¢éma AAK (augmentativni a alternativni komunikace).

Celkové velmi dobré persondlni podminky (ale jen vyhovujici persondlni zajisténi vyuky)
umoziiuji realizovat zvolené vzdélavaci programy a podporuji rozvoj osobnosti Zdkil.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Subjekt je tvofen centralnim pracovistém v Horni Poustevné (montovany diim typu Okal), kde
jsou umistény Ctyfi uebny a pracuje zde vedeni Skoly. Na dalSich ctyfech odloucenych
pracovistich se nachazi vzdy jedna samostatnid tfida. VSechny ucebny na centralnim
i odloucenych pracovistich (tfidy odlou¢enych pracovist jsou umistény v pronajatych
prostorach zédkladnich Skol a jedna tfida ve Vilémove pracuje v pronajatém soukromém
objektu) jsou obdobné¢ a velmi kvalitné vybaveny, vyukové prostiedi je cisté, vkusné
a podnétné. V kazdé ucebné je znacné mnoZstvi nejruznéjSich nazornych, manipulacnich
a kompenzacnich pomticek. Nedilnou soucasti vSech uc¢eben je moderni a neustale vyuZzivany
pocitac s pfipojenim na internet a Sirokou Skélou vhodnych pocitacovych programi. Velikost
uceben a dalSich pfilehlych vyukovych prostor umoznuje optimalni organizaci ¢innosti, plné
dostacuje aktudlnimu poctu a sloZeni Z&kd a pozadavkim realizovanych vzdélavacich
programll. Pro vyukové ucely mé Skola k dispozici pozemky a dilny. V ramci pracovni
vychovy vyuziva i kozi farmu na Nové Visce (soucdst Dolni Poustevny), kde maji Zaci
moznost rozvijet a prohlubovat své pracovni dovednosti. Skola nema vlastni t&locvi¢nu
a sportovi§té. Pro sportovni aktivity vyuziva télocvicny v budovach zdkladnich skol ¢i
sportovnich halach.

Zaci jsou vybaveni v potfebné mife vyhovujicimi uebnicemi, pracovnimi sesity a velkym
mnozstvim dalSich pomtcek, pfedev§im nazorného a manipula¢niho charakteru. Znacné
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kvantum pomiicek si u¢itelé a asistenti pedagogii vytvareji sami. Zaci zakladni §koly specialni
(dfive pod ndzvem pomocna $kola) aktivné pracuji s individudlnimi ucebnicemi, které pro né
ptipravuji jejich ucitelé.

Reditel 8koly mé piehled o vyuzivani materidlné-technickych zdrojii $koly a to nejen
zhospitacni a dalS$i kontrolni cinnosti, ale i pravidelnou neformalni navstévou tiid
jednotlivych pracovistich.

Planovani v oblasti materidlné-technickych podminek je funkéni a podili se na ném vSichni
pedagogové tim, Ze predkladaji fediteli navrhy na nakup pomicek. Reditel skoly dle potieby
nakup vétSinou realizuje.

Vynikajici uroveii materidlné-technickych podminek podporuje rozvoj osobnosti Zdkii
a umoZiiuje realizovat deklarované vzdélavaci programy.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skola vzdélava zéky podle platnych ucebnich dokumentil. Zaci vétiinové populace jsou
vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16847/96-2, Zzéaci s t€z$im
mentalnim postizenim (déle jen MP) jsou vyucovani podle Vzdé&lavaciho programu zvlastni
Skoly ¢j. 22 980/97-22, Zaci s téZkym MP jsou vzdélavani podle Vzdélavaciho programu
pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22 a podle Rehabilitaéniho
vzdélavaciho programu pomocné Skoly ¢j. 15 988/2003-24. Uvedené vzdélavaci programy
Skola realizuje v plném rozsahu bez moznych Uprav u zaku, kteti dochazeji do Skoly denné.
Zarovenn u vSech uvedenych vzdé€lavacich programli je dodrZzovan ucebni plan a jsou
respektovany a pribézné plnény ucebni osnovy. Zéci, u kterych je na zakladé rozhodnuti

jednotlivé vyu€ované predméty.

Zaci maji zpracovany individualni vzdélavaci plan (dile jen IVP). Plany viech zakii maji
vysokou vypovidajici hodnotu, protoZe jsou v nich stanoveny konkrétni cile, které odpovidaji
diagnostikovanym schopnostem zaka. Tyto ,,zivé“ dokumenty, se kterymi je neustéle
pracovano, jsou nejméné 2x rocn€ vyhodnocovany a aktualizovany dle pokroku zaka. Vedena
povinna kontrolovana dokumentace priikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Rozvrh vyucovacich hodin a organizace vyuky je z psychohygienického hlediska v souladu se
zasadami uplatiiovanych vzdélavacich programii. Rezim vyuky respektuje veék, individualni
potfeby zakli a predevSim jejich mentdlni moznosti. Ve Skole nezvoni, vyuka probihd
v blocich a wucitelé délku jednotlivych vyukovych blokli pfizplisobuji momentdlnimu
psychickému stavu zaki. Skolni fad uvadi prava zaki a jejich rodi¢i (&i zdkonnych zastupcit),
chovani a povinnosti zakl, provoz a vnitini rezim Skoly. Dale uvadi podminky zajisténi
bezpe¢nosti a ochrany zdravi 7aki a jejich ochrany pied socialng patologickymi jevy. Skolni
fad zatim neobsahuje pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaku, ale z piedlozenych
podkladi je zfejmé, Ze feditel Skoly a jeho zastupkyné na pravidlech pracuji.

Skola vyuziva (ma smluvni vztah v piipadé potieby) sluzeb externiho psychologa, dobie
spolupracuje s odborniky v SPC Rumburk a SPC Demosthenes. Spole¢né s odborniky téchto
pracovist jsou vytvafeny podklady pro IVP zaki, odborna pracovisté zaptijcuji Skole i nékteré
kompenzac¢ni pomticky.

Prevenci socialné-patologickych jevii vénuje Skola nélezitou pozornost. Zaci si iniciativné
vytvareji sami nasténku pro souvisejici témata, Skola pofdda rtzné zajimavé akce, zve
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odborniky na besedy a hlavné se snazi aktivné zapojovat co nejvice zékd do zdjmovych
krouzkti. V rdmci nabidek vyuziti volného Casu maji zaci (i jejich rodie), mimo Sirokou
nabidku krouzkli, moznost dochazet do dilen, kde se uci tradinim femeslim — napf.
dratovani, batikovani, malovani na hedvabi apod.

Vedeni Skoly a cely pedagogicky sbor klade diraz na pozitivni obousmérné komunikaéni
vazby na vSech Urovnich. Pedagogové se proto snazi o intenzivni spolupréci srodici €i
zakonnymi zastupci zakl. Vedle tfidnich schiizek se mohou rodi¢e dle svého uvazeni
domluvit na individualni konzultaci s jakymkoli pedagogem, piipadn€é se mohou zucastnit
i vyucovani. Zékladni informace ziskavaji prostiednictvim sdé€leni v notyscich, telefonicky
a nejcastéji osobnim kontaktem.

Prubéh a vysledky vzdélavani v bloku vybranych predméta ve tridach zakladni Skoly
specialni (¢teni, psani, vécné uceni, rozumova vychova, pocty, matematika, pracovni
a vytvarna vychova, prirodovéda)

V priibéhu inspekce byly navstiveny vSechny tfidy na centralnim i odloucenych pracovistich.

Planovani a pfiprava na vyuku vychazi z deklarovanych vzdélavacich programt, ale nosnou
linii a hlavnim pilitem pfi pfipravé na vyuku je individudlni pfistup a zejména
individualizovanéd vyuka. Na zakladé¢ multidisciplinarni spoluprace (pedagogové, psycholog,
specidlni pedagog a lékar) ma kazdy zdk vypracovan IVP zohlediujici veSkeré odliSnosti
a potfeby z hlediska co nejoptimalnéjSiho prabéhu vychovné-vzdélavaciho procesu. Cile
vyuky jsou konkrétni a adresné vici jednotliveim. UCcitelé navazuji na predchozi znalosti
zakl a prizptisobuji vyuku mistnim podminkam.

Vsechny vyukové prostory maji obdobné usporadani. Uéebny jsou ucelné clenény na vyukové
a oddechové zony. Centrem ucebny, kde se Zaci uc¢i nebo diskutuji je ovalny veliky stil.
Veskery nabytek je ve tfidach rozmistén tak, aby zéaci spolu mohli komunikovat
a spolupracovat. U¢ebny jsou nadstandardné vybaveny modernimi pomtickami. Ucitelé 1 Zaci
maji snadny (volny) pfistup k fungujicim pocitacim, knihdm, ndzornym a manipulacnim
pomuckam. VSichni Zéci vi, kde pottebné pomicky najdou.

Podle povahy pfedmétu, tématu, véku a zejména mentalnich moznosti, ale také momentalniho
psychického stavu Zakd jsou pouzZivané metody vyuky pestré a funkéni. Rezim vzdélavani
nevede k pfetéZovani a bere na védomi psychosomatické propojeni organismu (eliminace
stresovych situaci, bez zvonéni a striktn€ dodrzovaného rozvrhu, kontrolovany volny pohyb
apod.). Vzd¢lavani je zaloZzeno na vyuzivani metod, které vedou k plnéni poznavacich
1 hodnotovych cilii a podporuji osobnostni rozvoj zakd. Dominantni postaveni ve vzdélavani
mé individualizovand vyuka za znacné podpory Sirokého spektra pomicek a vypocetni
techniky. Zaci jsou vyu¢ovani pomoci metod alternativnich a augmentativni komunikace.
Ucitelé vedou zaky k samostatnosti pfi praci a uceni a uci Zaky vyhledavat a pracovat
s informacemi. Sledovana vyuka byla vzdy vécné spravna.

Motivace byla zastoupena ve viech sledovanych ¢innostech. Zaci byli vyuéovacim procesem
plné zaujati, maji moznost reflektovat, ceho dosahli. U¢itelé vyuzivaji zkuSenosti zakd a tim
je vhodné motivuji.

Vzdélavani probihd v malych, heterogennich (vékem, vzdélavacimi potfebami, socidlnimi
dovednostmi) skupindch o maximalnim poctu 6 zakl, coZz umoznuje lepsi piehled o zacich
a kvalitnéj$i monitoring negativnich projevii zakd. Dané nastaveni podporuje osobnostni
vyvoj zakii — vede ktoleranci k ¢lovéku a individualnim odliSnostem mezi lidmi, uci

5 CSI 2005-04-01



spolupréci, empatii, rozviji kladné emotivni postoje a socidlni citéni, protoze ve skupinach
jsou spolecné =zatazeni zéaci s vyvojovymi poruchami uceni a chovéni, s mentalnim
postizenim, s diagn6ézou autismu (nebo prvkd autismu), s kombinovanymi vadami a zaci ze
socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi. Skola vénuje mimoiadnou pozornost rozvoji
komunikativnich dovednosti. Pro rozvoj slovni zdsoby je vyuZivano piktograml ve spojitosti
se znakovanim (vyuziti prvkl znakové feci pfizplisobené mistnim podminkam).

Hodnoceni je objektivni, metody zjiStovani trovné v€domosti a dovednosti jsou voleny
citlivé, s ohledem na vékové a individualni zvlastnosti zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné sledovanych piedmétii ma celkové vynikajici
uroveri.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani doklddaji pfedevS§im vyrazny individualni pokrok zékd. V ramci
zjiStovani vysledkli vzdélavani u zakd, kteti jsou vzdélavani podle vzdélavaciho programu
Zakladni $kola, je vyuzivana baterie standardizovanych testii naukovych predméti. Zakim,
kteti jsou vzdélavani podle Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly jsou vyuc€ujicimi zadavany
vlastni testy v predmétech matematika, Cesky jazyk, pfirodovéda a déjepis. Na zakladé
vysledki jsou stanoveny u vSech skupin zakl dalsi dil¢i vzdélavaci cile. Vypracované testy
Skola archivuje. Vyznamnym indikdtorem uspésSnosti vzdeélavani zakl s t€zkym mentalnim
postizenim je to, Ze Skola 2x ro¢né uspofadava pro Sirokou vetejnost zakovské divadelni
pfedstaveni (Zaci jsou schopni se naucit text a zapamatovat si i napf. choreografii) a prodejni
vystavu zdkovskych rukodélnych praci.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh vzdélavani a vychovy je na zdkladé vyse uvedenych zjisténi celkové hodnocen jako
vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 32 050/2003-21 ze dne 2. 2. 2004 o zméné zafazeni do sité
Skol, ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni s i¢innosti od 1. 1. 2004

2. Ztizovaci listina organizani jednotky Babkovy spolecnosti vydand obcanskym
sdruzenim Babkova spolec¢nost dne 1. 2. 2004 (registracni list ¢. 4/2004)

3. Vzdélavaci program Zéakladni $kola &j. 16 847/96-2 véetné Uprav a dopliki &j.
25 018/98-22 - stav ke 30. zati 2004

4. Vzdélavaci program zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22

5. Vzdélavaci program pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné Skoly ¢j. 24
035/97-22

Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné skoly ¢j. 15 988/2003-24
Zaznamy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005
Ttidni knihy vSech tfid — uplatiiované ve Skolnim roce 2004/2005

v =2

Ttidni vykazy vSech tfid - uplatiované ve Skolnim roce 2004/2005
10. Rozvrh vyu€ovacich hodin vSech tfid platny v dob€ konéani inspekce

11. Individudlni vzdélavaci plany vSech zakl zakladni Skoly specidlni uplatiiované ve
Skolnim roce 2004/2005

12. Namatkou vybrané skolni seSity zaki (Skolni rok 2004/2005)
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13. Personalni dokumentace pedagogli pracujicich ve vSech tfidach zakladni Skoly
specialni ve Skolnim roce 2004/2005

14. Organizaéni fad Skoly — dokument platny od 30. 8. 1999
15. Rad skoly — pro zaky a rodi¢e — dokument aktualizovan a platny od 29. 1. 2004

16. Minimalni preventivni program ,,Skola bez drog“ — dokument platny pro kolni rok
2004/2005

17. Vyro¢ni zprava skoly za Skolni rok 2003/2004

ZAVER

V souladu s poZadavkem rovnocenného pristupu ke vzdélani vytvaii tato inkluzivni Skola
idedlni podminky pro vzdélavani Zaku Sirokého spektra populace.

Organizacni struktura a celkové Fizeni Skoly umoZituje realizovat v plném rozsahu zvolené
vzdélavaci programy. Z pohledu persondlniho zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu je
nejslabsim mistem Skoly odborna kvalifikovanost ucitelii, nebot’ pouze 36 % ucitelii je
odborné kvalifikovanych. Nekvalifikovanost ostatnich pedagogit neméla zdasadni viiv na
kvalitu sledované vyuky. Ucitelé maji kladny vitah k Zakim, individudalné se vzdélavaji
a vénuji hodné asu pripravé na vyucovani. Vzdajemné si poskytuji metodickou pomoc.

Materidlné-technické zdzemi je vynikajici. Skola disponuje Sirokou $kdlou ndzornych,
tiidicich, kompenzacnich i manipulacnich pomiicek, zdroveri jsou ve vyuce aktivné
vyuzivany pocitace s napojenim na internet a s bohatou nabidkou vhodnych vyukovych
programil.

Vyuka sledovanych piedmétit probihd v souladu s uplatiiovanymi vzdélavacimi programy.
Individualizovana vyuka v maximadlni miie rozviji védomosti a dovednosti kaZdého Zdka. Ve
sledovanych hodindch byla uplatiiovana bohata nabidka metod a forem prdace, vyuka byla
vedena v osobnim, vyhovujicim tempu, ndaroky na Zdaky jsou piriméiené a vhodné vzhledem
k jejich zdravotnim moZnostem. V ramci rovnocenného partnerstvi ve vychovné-
vzdélavacim procesu se vSichni, tj. ucitelé i Zdci, vidjemné oslovuji kiestnim jménem,
pii¢ems je zachovina iicta a respekt obou stran. Skola vénuje mimoiddnou pozornost
rozvoji klicovych kompetenci Zdakii, prioritné pak rozvoji komunikativnich dovednosti.

Posledni inspekce se ve Skole konala v bieznu roku 2000. Od té doby zde doslo
k pozitivnimu vyvoji v_materidalné-technické oblasti, protoZe subjekt se rozSiiil o jedno
odloucené pracovisté (ve Sluknové), vyrazné se zlepsilo vybaveni audiovizudlni technikou,
byla vybudovdna pocitacova sit’ na centrdalnim pracovisti a vSechny pocitace jsou pripojeny
k internetu. V pedagogické oblasti - $kola ziskala akreditaci MSMT na poidddni semindiii
praktického vyuZiti AAK (augmentativni a alternativni komunikace) pii prdci s Zaky
a klienty s TMP (téZkym mentdalnim postizenim). RozSifila se externi nabidka aktivit Skoly
a posilila se nabidka zdjmovych kroutkii, které vedou pedagogové §koly. Skola se aktivné
zapojuje do projektii v ramci SIPVZ a pripravuje viastni CD ,,Altikiiv slovnik* pro vyuku
AAK a globdlni éteni. Skola je zapojena do nékolika mezindrodnich projektii, které jsou
zaméieny na praktické pobyty studentii ze zahranici, na spoluprdci partnerskych $kol CR
a SRN, a v neposledni iadé na celoevropsky projekt EQUAL — tj. oblast zaméiend na
zaméstnavani lidi s handicapem. V oblasti_persondlniho zajiSténi vyuky - Skola piijala
odborné kvalifikovaného pedagoga.
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Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdikona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zavizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako lepsi neZ priimérnd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Erika Bednarova V.I.

V Mosté dne 19. kvétna 2005
Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Délnicka 21, 434 80 Most-Velebudice. Inspekéni
zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli
a Skolské radé, inspekéni zprava véetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 2. 6. 2005

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslav Marek, feditel Skoly V.I.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis ptijemce nebo
¢j. jednaciho protokolu
CSI

Ztizovatel: Babkova spolecnost, Dolni Poustevna 2005-06-17 4-1156/05-5022
Horni Poustevna 40, 407 82 Dolni Poustevna

Pfipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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