CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Stfedni Cechy

Inspek¢ni zprava

Materska Skola
Chodouii 52, 267 51 Zdice

Identifikator zarizeni: 600 042 685
Z¥izovatel: Obec Chodoun 36, 267 51 Zdice
Skolsky ui‘ad Beroun, S. K. Neumanna 1141, 266 01 Beroun

Termin konani orienta¢ni inspekce: 13. a 15. listopad 2000

Cj. 025 271/00-1306

Signatura ob2aull0

S 09 2000



CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni matefska Skola je ptfedskolni zafizeni zfizené Obci Chodouni, hospodaii jako
zalohovana organizace. Je umisténa v obecni adaptované budové byvalé zakladni Skoly.
K dochézce je ve skolnim roce 2000/2001 zapsano 17 déti ve véku od 3 do 6 let. Primérna
dochazka je 12 déti. Soucasti matetské skoly je Skolni jidelna.

V leto$nim Skolnim roce 2000/2001 byly na Skole upraveny normativni limity finan¢nich
prostiredki a poCet zaméstnanci. Na Skole zUstala jedna kvalifikovand pedagogicka
pracovnice.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

V pribéhu orientacni inspekce byla sledovdna a hodnocena kvalita vychovné-vzdélavaciho
procesu v Fizenych a spontannich ¢innostech.

Planovani a piiprava vychovné-vzdélavaciho procesu navazuje na stanovené koncepcni cile
matetské Skoly a vychdzi z modifikovanych ukoli Programu vychovné prace pro jesle
a mateiské $koly ¢&j. 33 483/83-201 a Casové tematickych plant. Aktualné jsou do
pedagogické prace skoly zatfazovany prvky z dalSich doporucenych dokumentti pro matetské
Skoly. Kvartalni planovani vychovné-vzdélavaci prace podle ¢tverorocnich obdobi a mési¢ni
rozpracovani je v souladu se vzdélavacim programem matetfské Skoly, obsah je funkéné
propojen s jednotlivymi tkoly, které jsou pfimétené vékovému slozeni déti a individudlnim
schopnostem.

Persondlni podminky vyuky nejsou celkové z hlediska kvalifikace optimélni. Podminku
odborné a pedagogické zpusobilosti k vyucovani na matetské Skole splituje pouze pani
feditelka. DalSi pracovnice zajiStujici (podle pracovni smlouvy ze dne 28. srpna 2000)
cit.:“vychovnou ¢innost a dohlidavani déti na MS Chodouii“, je nekvalifikovana, zaroven
pracuje v matetské Skole jako Skolnice.

Prostorové podminky matetské Skoly odpovidaji poctu zapsanych déti a pro realizaci
vychovné-vzdélavacich ¢innosti je prostiedi ucelné vybaveno. Zohlednény jsou hrové aktivity
déti, pozadavky na rozvoj tvofivosti i operativni vyuzivani potfeb a pomicek v pribéhu dne.
Také podminky ke spontdnnim ifizenym pohybovym aktivitdim jsou velmi dobré. Matetska
Skola je zasobena dostateénym mnozstvim kvalitnich hracek, pomicek i didaktického
materidlu, inovace inventafe je pribézné zajiStovana podle priorit a za Usp&€$ného prispéni
sponzorti. V pribehu inspekce byly pomtcky a didaktickd technika véetné hudebniho nastroje
vyuzity ucelné.

Stanoveny rezim dne v mateiské Skole odpovidal hlediskiim psychohygieny ptedskolnich
déti, dodrzeny byly zasady pro relaxaci déti, dostatecné byly respektovany schopnosti
koncentrace déti v zavislosti na jejich veék, zajisténa vyvazenost spontannich a fizenych aktivit
a vytvoreny dobré podminky pro uspokojeni individuédlnich zajmi déti. Doporucené intervaly
mezi podavanim stravy byly dodrZeny, pitny rezim je détem umoZnén, aktivné vSak nebyl
krom& spole¢ného stravovani vyuzivan. Tepelné, svételné a bezpecnostni pozadavky byly
v pribé¢hu orientacni inspekce zajiStény. Dil¢im nedostatkem byla z estetického
a hygienického hlediska ne zcela vhodna volba obleceni déti a vyucujici pfi rannim cviceni.
Celé prostiedi matetské Skoly je evidentné udrzované v Cistoté a poradku. Na tUpraveé se
aktivné podileji 1déti kvalitnimi vytvarnymi pracemi. Estetika a didaktickd podnétnost
prostiedi matefské skoly je velmi dobra.

Pfi organizovani Cinnosti byla respektovana dominantni uloha détské hry, pruzné bylo
reagovano obéma vyucujicimi na individudlni tempo déti, zohlediiovany byly individudlni
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zvlastnosti a potteby 1z4my déti. U kvalifikované vyucujici bylo vyrazn€ uplatnéno
prozitkové uceni s aktivni spolutcasti a seberealizaci déti. Ve spontannich aktivitach byly
organizace prostfedi, vybér hracek i kamaradli podfizeny détské volbé s intenzivni podporou
ucitelky.

V plénovité fizenych aktivitach pievazovaly frontdlni formy ¢innosti, které byly ve skupiné
dvanacti pfitomnych déti s vyuzitim aktivnich metod prace dostate¢né uc¢inné. Ve spontannich
aktivitich prevazovaly ucelné¢ volené skupinové a individudlni formy prace. Spektrum
spontannich aktivit a prostor k jejich realizaci byly dostatecné.

Uzité metody pedagogické prace (slovni a praktické cinnosti) odpovidaly podminkam
a slozeni tfidy a vedly k aktivnimu uceni. Nabidka ¢innosti byla dostatecné bohata, ucebni
prilezitosti byly navozovany pfirozené a s emotivnim nabojem. Dostate¢na nabidka aktivit
a pfipravené¢ podnéty vedly k védomému vytvéafeni jejich osobnostni, poznavaci i aktivni
¢innostni zpisobilosti.

Motivace k ¢innostem byla podnétna a jako prostfedek aktivizace déti vhodné vyuzita ve
vSech sledovanych ¢innostech. D¢ti byly povzbuzovény, byla jim poskytnuta Sance a jistota
v jejich schopnostech. Vhodné byly déti podnécovany k prozivani autonomnich roli
a vytvoren prostor k ovéfeni miry svého poznani bez obav z netispéchu. Hodnoceni déti bylo
zaméefeno prevazné pozitivng, s ocenénim snahy a pokroku.

Vsemi dospélymi bylo v matefské Skole vytvafeno pozitivni komunikaéni prostiedi, v néZ se
déti ucily ohleduplnosti arespektu k druhym, toleranci a schopnosti pfizplsobit se.
Prostfednictvim tizenych Cinnosti se déti ucily zdkladnim pravidlim spolecenského styku,
projevovat své nazory a uplatiiovat své potteby s ohledem na druhé. Ve vzdjemné interakci
pfevladalo partnerstvi a divéra. Optimalné byl vyvdzen verbdlni projev ucitelky a déti.
Obsaznost, bohatost a celkova jazykova uroven déti byla rozdilnd, détem s logopedickou
vadou byla poskytovana ptilezitost k neformalnim logopedickym cvi¢enim.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava Fizenych a spontinnich finnosti md spiSe nadpriimérnou uroveri.
Persondalni podminky vyuky nejsou celkové z hlediska kvalifikace optimadlni, kvalifikované
umoZiuji realizovat prijaty vzdélavaci program v dennim dopolednim reZimu. Prostorové,
materidlni a psychohygienické podminky jsou velmi dobré. Organizace Fizenych
i spontannich aktivit déti byla zajisténa funkéné a ucelné, uZité formy a metody
pedagogické cinnosti odpovidaly sloZeni détského kolektivu a stanovenym ciliim. V této
oblasti byla zjisténa prevaha pozitiv. Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace byly
promyslené a ticinné. Uroveri je velmi dobrd.

Uroveri kvality vzdélavaci ¢innosti je celkové nadpriimérnad.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Zakladni koncepcni zdméry mateiské Skoly jsou deklarovany v dlouhodobé ptisobnosti,
podrobnéjsi konkretizace strategie jejich plnéni je v roénim planu pro Skolni rok 2000/2001
vymezena Vv oblasti vychovné-vzdelavaci prace. Vzdélavaci ukoly jsou zpracovany ve
Ctvrtletni Casové period€, vhodn€ navazuji na koncepéni zdméry a postihuji 1 soucasné trendy
v predskolnim vzdé&lavani. Planovani ukoli v oblasti fidici a kontrolni cinnosti je
v kratkodobém  horizontu  pfizpisobeno ekonomickym ipersondlnim podminkdm
a moznostem matefské skoly, které v soucasné dob& ma.
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Organizovani

Mateiska skola nema standardni organizacni strukturu, je persondlné zajiSt€éna v ramci
upraven¢ho normativu — celkem tfi zaméstnankyné matetské Skoly. Zaméstnankyné maji
vymezenou pracovni dobu, pracovni povinnosti jsou prokazatelné projednany podle potieb
vzdélavaciho procesu. Dalsi povinnosti jsou specifikovany, chybi vSak vymezeni kompetenci
zatupujici pracovnice v dobé nepfitomnosti feditelky. Dopoledni reZim je zajiStovan stabilné
a kvalifikované pani feditelkou, odpoledni rezim zajistuje nekvalifikovand pracovnice
(soucasné pracuje na Skole jako Skolnice), stravovani zajist'uje jedna kuchatka. Prestoze je na
zéklad¢ nevyhnutelné potieby a se souhlasem feditelky Skoly jeji pfima vychovna povinnost
v praci s détmi vys$i nez stanovi nafizeni vlady ¢. 68/1997 Sb., kterym se stanovi mira
vyu€ovaci povinnosti uciteli a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych
pracovnikl ve Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich zmén, neumoznuji stanovené pracovni tvazky
vyuzivani soubézného piisobeni vyucujicich.

Povinnd dokumentace je vedena vrozsahu stanoveném § 45b zikona 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich ptedpisii, kontrolovand dokumentace dle § 45b
odst. 1 je vedena piesné, aktudlné a na platnych nosic¢ich dat.

Spoluprace s rodici a jejich zakladni informovanost je zajiSténa zvefejnénym vnitinim fadem
matefské Skoly a zpfistupnéni $kaly informacnich zdroji v souladu se zadkonem €. 106/1999
Sb., o svobodném pftistupu k informacim. Metody a formy plsobeni na rodice jsou tradi¢ni,
aktualni prenos informaci je realizovan denné pii osobnim kontaktu. Mimoskolni aktivity
Skola nenabizi, ale prezentuje svoji praci na vefejnosti napt. vystavkami praci déti, besidkami,
oslavami v matetské Skole, nabizi moznosti spole¢nych navstév kulturnich akei, vyletd.
Aktivné se U¢astni na akcich obce.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ridici styl feditelky pruzné reaguje na vzniklé personalni podminky. Vedeni pracovniho
kolektivu je demokratické, u nekvalifikované pracovnice je zaméfeno na metodicko-
instrukéni  a odbornou pomoc, kterd je béznou soucasti denniho spolecného kontaktu.
Dokladovani zaznamii o metodickém vedeni neni aktudlné doloZeno.

Reditelkou $koly jsou vytvafeny dobré podminky, sméfujici k motivaci pro uast na
tematicky zaméfeném sebevzdélavani pro nekvalifikované pracovnice matetskych Skol,
poradané Skolskym ufadem. Pozitivni je pfistup nekvalifikované pracovnice k ziskavéani
novych poznatkd, ochota a snaha aplikovat poznatky v praxi.

Kriteria pro hodnoceni pracovnic nejsou pfedem stanovena, v odmeénovani je zohlediiovana
kvalita a vy$$i rozsah prace zaméstnankyn nad miru jejich povinnosti.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly na pracovisti je vzity a funkéni. Planované kontrola je zaméfena na
provozni i vychovné-vzdélavaci oblast. Zapisy z operativné provadénych provoznich kontrol
jsou na Skole dokladovany. Pfi pfijiméni opatfeni v oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu
jsou preferovany osobni konzultace a operativni rozbor situaci s nekvalifikovanou pracovnici.

Analyza vysledk vychovné-vzdélavaci ¢innosti za uplynuly Skolni rok je zpracovana na
priamérné Urovni, projednana je na pedagogické radé.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pldanovani je ucelné, ma spiSe nadpriimérnou uroveii. Organizacni uspovdidani mateiské
Skoly je nestandardni, vychovné-vzdélavaci proces je zajistén funkcéné za podminky plnéni
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vy§$iho rozsahu povinnosti ieditelky matei'ské skol. Uroveii organizovdni je nadpriimérnd.
Informacni systém je funkcéni, mad velmi dobrou uroven. Vedeni a motivovani
zaméstnankyii je efektivni a stimulujici se ziejmym pozitivnim vlivem. Uroveii je spise
nadpriimérnd. Kontrolni systém pokryva svym rozsahem celou organizacni strukturu,
v oblasti vichovné-vzdélivaciho procesu kvalitativné respektuje dané podminky. Uroveii je
spiSe nadpriumérnd.

Celkova uroveri i'izeni Skoly je celkové hodnocena jako nadprimérnad.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, Skolskych a ptedSkolnich zafizeni ¢j. 36/96 ze
dnel2. 2. 1996

e Povinnd dokumentace matetské Skoly (evidence déti, piehled o dochazce déti, prehled
vychovné prace, personalni dokumentace: opis vysvédceni o maturitni zkousce na Stfedni
pedagogické Skole Beroun — notatfsky ovéfeno dne 14. biezna 1979, pracovni smlouva
nekvalifikované pracovnice ze dne 28. srpna 2000

e Plany vychovné.vzdélavaci prace

e Ridici dokumentace — koncepce mateiské $koly, roéni plan na $kolni rok 2000/2001, plan
kontrolni ¢innosti, zdznamy z kontrol provozu, rozvrh pracovni doby zaméstnankyn,
zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad, vnitini fdd mateiské Skoly, vykaz
o matefské Skoly na skolni rok 2000/2001

e Sdé¢leni o vysledcich inspekéni ¢innosti ¢j. 0-02-02/9596-209-Ma a Protokol o kontrole
¢j. 0-02-02/9596-210 Ma ze dne 30. 5. 1996

ZAVER

Ve sledovanych oblastech vychovné-vidélavaci prdce i iizeni byla zjisténa iza ztiZenych
pracovnich podminek prevaha pozitiv. Mateiska Skola vykazuje v téchto oblastech trvale
velmi dobrou uroveri.

Finanéni prostiedky piidélené mateiské Skole ze statniho rozpoctu jsou Cerpdny
s maximadlni uspornosti efektivné.

Celkové je kvalita vzdélavani a Fizeni mateiské Skoly velmi dobrd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Sedlackova

V Ptibrami dne 30. listopadu 2000
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 8. prosinec 2000

Razitko

Reditelka piedikolniho za¥izeni Podpis

Milena Zadakova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o statni sprdvé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miZe reditelka predskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni titad Beroun 23.1.2001 025 271/00-1306

Ztizovatel obec Chodoun 23.1.2001 025 271/00-1306

Pfipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nebyly podany
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