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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola Slunicko Kladno, Patizska 2204, je ucelové predskolni zatizeni. Ve Skolnim roce
2002/2003 provozuje 4 tiidy, ve kterych jsou umistény déti ve veékoveé heterogennich skupinach.
Ttidy jsou naplnény 25 détmi, jejich celkovy pocet 100 odpovida hygienické kapacité Skoly
stanovené Okresni hygienickou stanici Kladno.

Pavilonova patrovd budova je obklopena Skolni zahradou a poskytuje prostory nejen matetské
Skole, ale 1 jeji soucasti, tj. Skolni jidelné. Skolni jidelna zajiStuje stravovaci sluzby dochézejicim
détem a zaméstnanctim Skoly.

Ztizovatelem a provozovatelem matetské Skoly je Mésto Kladno, matetska Skola je po pravni
strance pfispévkovou organizaci. Jejim statutarnim zastupcem je feditelka Skoly jmenovana do
funkce na zékladé konkurzniho fizeni v roce 1992.

Rozhodnutim Skolského tadu Kladno ze dne 17. 4. 2000 je upravena posledni zména v zafazeni
mateiské Skoly do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni.

Mateiska Skola byla ke dni 20. 11. 1998 pfiijata do sité ucastnikd projektu ,,Zdrava mateiska
$kola* (viz Statni zdravotni tistav, Srobarova 48, Praha 10). Aktualng plnény program vzdélavani
déti vychazi z filozofie tohoto projektu a od roku 2002 i z navazujiciho kurikula: ,.Skola
podporujici zdravi® zpracovaného na podminky matetské Skoly.

Vekova skladba déti 3-6(7) let, jejich pocty - viz graf:
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PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personilnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim

e pribéhu a vysledku vzdélavani a vychovy v mateiské Skole k datu inspekce




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Sedmiclenny pedagogicky kolektiv je tvoifen péti stalymi ucitelkami a dvéma ucitelkami
zastupujicimi matetskou dovolenou. VSechny pedagogické pracovnice kromé jedné ucitelky maji
odbornou i pedagogickou zpiisobilost pro praci s predskolnimi détmi a dlouhodobou praxi
v oboru, jedna ucitelka je pouze pedagogicky zptsobila. Do tfid jsou rozdé€leny ucelné tak, aby se
vzadjemné¢ ovliviiovaly a doplnovaly. Jejich schopnosti a dovednosti jsou vhodné vyuzity
1 k rozvijeni mimoskolni a z4jmové Cinnosti (v ramci vzdélavaciho programu pracuje hudebné
pohybovy a keramicky krouzek, probiha vyuka anglického jazyka, logopedickd prevence
,recové hratky* a plavecky vycvik).

Vyuziti soubézného vychovné-vzdélavaciho plisobeni ucitelek je stanoveno v jejich pracovni dobé
s ohledem na organiza¢ni zajiSténi a bezpecnost déti zejména pfi realizaci nadstandardnich aktivit
promysleng.

Reditelka $koly je vyraznou osobnosti svelmi dobrou orientaci v predskolni vychové
i1 v ekonomické oblasti fizeni Skoly. Disponuje piirozenou autoritou a schopnosti vést kolektiv
zaméstnancli a urCovat strategii plnéni piijatych koncep¢nich zdmérii. Je viad¢i osobnosti se
smyslem pro zodpovédnost a cilevédomost. Svym fidicim stylem usiluje o vytvateni podminek pro
spolupraci na pracovisti.

Systematicky a cilené¢ vede ucitelky k dalSimu vzdélavani. Vytvaii na pracovisti organizacni
a personalni podminky, které umoziuji ucitelkdm aktivni UCast na vzdé€lavacich aktivitach.
Promyslen¢ doplituje pedagogickou knihovnu o aktuélni odbornou literaturu. Pozitivni dopad na
kvalitu pedagogické prace je ziejmy zejména v osvojovani a prohlubovani poznatkl ucitelek
o projektu Skoly podporujici zdravi, v oblasti seznamovani déti s anglickym jazykem,
v obohacovani obsahu a metod hudebné pohybovych a vytvarnych ¢innosti a v préaci s détmi
v oblasti logopedické prevence.

Pfenos informaci je ve vnitfnim informacnim systému dostate¢né zajistovan formou aktualniho
operativniho individudlniho jednani, kondnim pedagogickych a pracovnich porad, pfeddvanim
odbornych materidlli i vyménou osobnich zkuSenosti. Soucinnost pedagogickych pracovnic je
zajiStovana kazdodenni spolupraci a projednavanim vysledkli pedagogické prace, konzultacemi
nad tvorbou pland jednotlivych tiid a zdznaml v diagnostickych listech jednotlivych déti. Pii
vyhodnocovani kvality pedagogické prace vyuziva feditelka poznatky zbéznych kontrol
1z hospitacni ¢innosti ve vztahu k pfijatym a zvefejnénym hodnoticim kritériim. Zavéry a opatieni
vyplyvajici z vyhodnocenych poznatkli jsou projednavany individualn€ s pfislusnymi pracovniky,
zobecnéni projednavané problematiky v poradnich organech Skoly vSak obcas postrada
jednoznacnost a kontrolovatelnost zavéri (viz zapisy z porad a kontrolni ¢innosti).
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Vnéjsi informacni systém poskytuje zejména rodicim mnozstvi zasadnich a aktualnich informaci,
jejich zvefejnéni na zavedenych prostorach je vSak pro nékteré znich neptehledné. Formy
spoluprace jsou bohaté a G¢inné. Rodi¢e ocenuji profilaci a nadstandardni aktivity Skoly a na
nékterych se iniciativné podileji. Matetska Skola svymi aktivitami zasahuje 1 Sir§i vefejnost napf.
pofadanim oslav, besidek, vystoupeni.

Reditelka $koly ma vytvofeny a jasné vymezeny vnitfni organizaéni systém, ktery stanovuje
provoz celého zafizeni, denni reZim ¢innosti déti 1 pracovnich povinnosti a dal$ich kompetenci
vSech pracovnikil, spolupraci srodi¢i. Pfijaté a zvefejnéné zdkladni vnitini smérnice respektuji
obecné zavazné pravni predpisy i vlastni podminky zafizeni. V fizeni Skoly feditelka vychazi
z demokratickych principli a umoznuje ucitelkdm i ostatnim pracovnikiim participovat na tvorbé




zasadnich dokumentii. V rdmci jmenovité pridélenych kompetenci ponechdva v§em pracovnikim
dostatecny prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni aktivity. Na zéklad¢é ptijatych vnitinich
pravidel rovnomémé vymezuje spoluzodpovédnost za provoz celého zafizeni a za vzdélavaci
proces. Aktudlné a ucinné reaguje na nové podnéty v piedskolnim Skolstvi a soucasné sleduje,
jaky efekt pfinaseji do konkrétni prace zejména pedagogickych pracovnic. Vykony pracovnikii
priibézné vyhodnocuje, jejich stimulaci realizuje formou moréalniho ocenéni i hmotné odmény.

Personalni podminky jsou z pohledu odborné a pedagogické zpitsobilosti a pievainé
dlouhodobé praxe hodnoceny jako velmi dobré. Systém vedeni zaméstnancii je promysleny
a ucinny, jeho uroveii je velmi dobrd. Organizacni struktura mateiské Skoly je vymezena
funkéné, v praxi zajist'uje plynuly chod celého subjektu, uroveri je hodnocena jako velmi
dobra.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou celkové hodnoceny jako
velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE

Utelova budova mateiské $koly poskytuje dostateéné prostory pro plnéni cili vychovné-
vzdélavaciho programu i pro zdjmové Cinnosti déti. Ttidy a herny jsou esteticky upraveny,
funkéné clenény s ndmétovymi a odpocinkovymi koutky (tzn. centra aktivit), které umoznuji
frontalni ¢innosti iskupinové a individudlni hry. Nabizeji relaxaci i intimitu prostfedi. Jejich
vybaveni modernimi hrovymi prvky i cilené¢ realizovand inovace sortimentu didaktického
materialu, hracek, pomiicek, knih (zejména encyklopedického charakteru) umoziuje détem pestry
vybér ¢innosti. Vytvorend centra aktivit pln€ uspokojuji zajmy déti a podporuji jejich samostatnost
pii volbé her a Cinnosti. Dvé tfidy jsou vybaveny klavirem, ve vSech je zakladni audiovizualni
technika. Zafizeni celého interiéru je planovité obnovovano a dopliiovano. Na bohaté a podnétné
vyzdobé tfid a vSech prostor skoly se podileji svymi vytvarnymi pracemi déti i u€itelky. Esteticky
a ndmétoveé upravené a Cisté prostiedi celé budovy vytvaii bezpecné a ptriznivé podminky pro
pobyt déti. Od minulé inspekce vroce 1998 doznalo materidlné technické vybaveni Skoly
vyznamné zmény (napi. rekonstrukce détského socidlniho zafizeni tfid, vyména podlahové
krytiny, doplnéni ndbytku, pofizeni keramické pece). Vybaveni tiid je pedagogickymi
pracovnicemi promyslené a efektivné vyuzivano a feditelkou je jeho stav pribézné kontrolovan.
Na 8kolni budovu bezprostiedné navazuje udrzovana, standardné vybavena zahrada, kterda détem
celoro¢né slouZzi k pohybovym, hrovym a relaxacnim aktivitdm. Blizké okoli matefské skoly nabizi
bohaté moZznosti seznamovani déti s pfirodnim i spoleCenskym prostfedim a ve vzdélavacim
procesu je ucitelkami pribézné vyuzivano.

Prostory mateiské Skoly, jejich vyuZiti a materialné- technické vybaveni vytvaii spolu
s respektovanim psychohygienickych zdasad ve vzdélavacim procesu moderni, funkcni,
podnétné a bezpecné prostiedi pro predSkolni déti. Materidlni zdroje jsou ucitelkami efektivné
vyuzivdny, ze strany vedeni Skoly je jejich stav priubéZné a ucinné analyzovdn.

Uroveii materidlné-technickych podminek je celkové hodnocena jako vynikajici,




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Ptijaty a realizovany vzdé€lavaci program ,,Slunicko na cestdich za zdravim a pozninim‘“plné
vychazi ze soucasnych obecnych cili predSkolni vychovy a vzdélavani déti. Stanovené
dlouhodobé cile sméfuji k naplinovani zékladni koncepéni orientace, kterou piijaly pedagogické
pracovnice a s niZ jsou obecné sezndmeni 1 rodi¢e déti. Prioritou této koncepce je vSestranny
rozvoj déti s dlirazem na zdravotni, dusevni a socidlni oblast v podminkéch uspokojovani potieb
déti a v prostiedi spoluprace, komunikace a sounaleZitosti s dal§imi partnery. Skolni program je
rozpracovan na podminky jednotlivych tfid, jeho napliovani je v kompetenci uclitelek. Kvalita
obsahové konkretizace tfidnich programi je rozdilnd, zcasti absentuje pfedem promyslend
soucinnost ucitelek napt. v soub&éznych casech vzhledem k veékove diferencovanym tiidam.

Kontrolovana povinnd dokumentace je vedena fadné na ptedepsanych nosi¢ich dat. Poskytuje
prubézn¢ prehled o napliovani piijatého vzdélavaciho programu, jeji vypovidaci hodnota
o poskytovaném vzdélavani je dobra.

Kontrolni ¢innost feditelky je planovitd a prib&ézné realizovana. Systém zahrnuje kontrolu
provozu celého objektu, sledovani a hodnoceni vzdéldvaciho procesu. Poznatky jsou
vyhodnocovany a aktudlné feSeny. Pfijimana opatieni dokladaji velmi dobrou znalost vlastnich
podminek a potfeb nejen celého zatfizeni, ale 1 zaméstnanct a aktudlni orientaci v legislativnich
dokumentech vztahujicich se k matefské Skole - pravnimu subjektu u feditelky Skoly.
V zaznamech z hospitacni ¢innosti jsou hodnoceny predevsim vysledky déti a osobnost ucitelek,
mén¢ samotny vzdélavaci projekt (napi. obsah, metody a formy, evaluace). Metodické vedeni
ucitelek je vSak ze zdznamt i1 z rozborové Cinnosti feditelky pii inspekcei ziejmé. Zjisténé poznatky
jsou ve zpétnovazebnim procesu vétSinou operativng a efektivné vyuzity.

Skladba denniho reZimu s dostate¢nou ¢asovou rezervou pro spontanni cinnosti, pohybové
aktivity, pobyt venku i odpoc€inek je pruzna, umoziuje operativné reagovat na aktualni potieby
déti. Do odpoledniho programu jsou zahrnuty z4jmové aktivity (¢innost keramického a hudebné
pohybového krouzku, fecové hratky). Prostfedi Skoly piisobi esteticky a je vzorné Cisté. Pocty
zapsanych déti v jednotlivych tfidach odpovidaji stanovené hygienické kapacité. Vékove
heterogenni sloZeni tfid G¢inn€ napomaha piirozené adaptaci a socializaci déti, rozvoji pozitivnich
vztahil a komunikace mezi nimi. V pribéhu inspekce mély déti dostatek volného pohybu nejen pfi
pobytu venku, ale i ve tfidach, vyvéazenost spontannich aktivit afizenych Ccinnosti byla
v rozhodujici vét§siné dne dodrzena. Délku odpoledniho odpocinku ucitelky diferencovaly podle
individudlnich potteb déti. Strava byla podavana v intervalech odpovidajicich zdravotnim
pozadavkiim, pitny rezim déti aktivn€ vyuzivaly.

Mateiska Skola realizuje vzdélavaci program, ktery je v souladu s obecnymi cili predSkolniho
vzdélavani. Vyznamnou prioritou v ném je komplexni péce o vytvdireni zdravych Zivotnich
podminek v mateiské Skole, osvojovani Zadoucich navyki déti ve vitahu k vlastni osobé i Sirsi
komunité, rozvoj spoluprdace a komunikace mezi détmi a dospélymi osobami.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Koncepéni zaméfeni vzdélavani se odrazi v cileném vybéru materialné-technického vybaveni
mateiské Skoly. VSechny tfidy maji pro déti mimotfadné bohaté vybavené a esteticky plisobivé
prostiedi s mnozstvim hracek, pomiicek a tematicky zamétenych hrovych koutkil. Vystavené




vytvarné prace déti i ucitelek dokladuji pribéznou a napaditou cCinnost s détmi a dotvéareji
podnétnou a rozvoji déti napomahajici atmosféru Skoly.

Zvolen¢ formy, metody a prostfedky pedagogické prace v jednotlivych tfidach odpovidaly pti
spontannich a fizenych aktivitach aktudlnim podminkdm (pocet déti, jejich individudlni potieby,
dil¢i cile ucitelek). Ucitelky byly na spontanni i fizené Cinnosti pfevazné peclivé pfipravené,
obsahy cinnosti byly namétové propojeny. Sledované cinnosti byly pestré, navazovaly na
pfedchozi poznatky a zkuSenosti déti, vyuzivaly Uzké sepcti matefské Skoly s pfirodnim,
spolecenskym a kulturnim prostfedim blizkého okoli. Pro nenasilné spojeni vzdélavaciho obsahu
s emocionalnim prozivanim vyuzivaly ucitelky napf. formu komunitniho kruhu. Ranni soustfedéni
déti prispélo k vytvofeni emocné plsobivé atmosféry, napomohlo pfirozené komunikaci mezi
ucitelkami a détmi, podporovalo aktivizaci jejich slovniho projevu a nendsilnou formou vedlo
k opakovani a rozvijeni jejich poznatkd.

Pro spontanni cinnosti byly ve tfidach vytvofeny ptiznivé podminky. Organizace sledovanych
¢innosti vychazela z danych principt ptijatého vzdélavaciho programu. Nabidkova ¢innost cilené
vedla déti k ziskdvani a rozvoji pohybovych, poznavacich, pracovnich, estetickych a jazykovych
dovednosti. Déti mély moznost vlastni volby hry, hracek, dalSich dopliikii a kamaradt. Spontanni
hru si vybiraly z nabidky center aktivit (napf. vytvarnd a pracovni Cinnost, konstruovani ze
stavebnicovych soubort, knihovna, domacnost, doprava), kde mély vytvoreno bohaté materidlni
i prostorové zazemi. Vhodné a pod dohledem ucitelek spravné vyuzivaly relaxa¢ni bazén, balan¢ni
mice, prillezky a masazni néslapy k télovychovnym aktivitdm. V jejich hie byly funkéné uplatnény
znalosti a praktické dovednosti. Ucitelky dovedly podporovat a oceniovat tvotivost a fantazii déti
pii vybéru doplikli a jejich praktickém vyuziti. Pfi hfe prokdzala vétSina déti schopnost
respektovat mladsi kamarady, domluvit se o postupu, rozdélit si ukoly, fesSit vznikly problém —
konflikt, pfi uklidu hracek a pomicek ptfevazn€é postupovat v souladu s piijatymi vnitinimi
pravidly.

Motivace ucitelek byla vétSinou ucinnd, vychazela z daného tématu a prolinala vS§emi ¢innostmi.
Ucitelky prostfednictvim pribézného a adresného hodnoceni celé skupiny i jednotlivel pozitivné
ovlivitovaly aktivitu, posilovaly sebediivéru a vlastni sebepojeti déti. Cilen¢ vytvaiely prostor pro
jejich feCovou aktivitu a nazorné je vedly ke gramatické spravnosti mluveného slova. Déti
v prub¢hu spontannich aktivit mezi sebou i s ucitelkami komunikovaly pfirozené a vétSinou
srozumitelne.

Rizené ¢innosti z oblasti pohybové, vytvarné, rozumové, hudebni a pracovni navazovaly na diive
ziskané védomosti, dovednosti a praktické zkuSenosti déti. (Z4jmova aktivita-anglicky jazyk byla
realizovana ucitelkou matetské Skoly promyslené, didakticky a metodicky spravné. Vyuziti
pomiicek a prostoru bylo vzhledem k velikosti a sloZeni skupiny déti ucelné. Organizacni zajisténi
je vzité a bylo v praxi funkéni.)

Organizace Cinnosti byla pfevazné vhodnd a ucinnd, vyuzity byly formy individualni, skupinové
1 frontalni ¢innosti. Pfechody mezi jednotlivymi reZimovymi Giseky dne byly spiSe nenasilné a volné
organizované. Uplatnéné metody a didaktické postupy zpravidla ¢innostniho charakteru vedly
vétSinu deti  k aktivnimu  zapojeni a plnéni daného ukolu. Ucitelky vhodné volenymi
(i problémovymi) otdzkami stimulovaly mysleni, prozivani a aktivitu déti. V jejich plisobeni na
déti byl ztejmy integrujici pfistup k vzdélavani a vychové. Pti pracovnich a vytvarnych ¢innostech
rozvijely u déti jemnou motoriku, koordinaci, manipulaci s vytvarnym materidlem, promyslené a
cilené vyuZivaly k ¢innostem adekvatni pomticky (napf. i audiovizudlni techniku, hudebni
nastroje).

V pribéhu inspekce byla v matefské Skole klidnd atmosféra se vstficnym pfistupem ucitelek
k détem. Ucitelky byly détem zpravidla kvalitnim mluvnim vzorem. Déti s nimi komunikovaly



pfirozené, v priibéhu spontdnnich 1 fizenych aktivit bez zdbran vyjadfovaly sva piani a potieby.
Béhem celého dne bylo ve vSech tfidach navozeno mnoho pfilezitosti k samostatnym feCovym
projevim déti. Podle moZnosti danych vé€kem se déti aktivné spolupodilely na tklidu hracek,
pomiicek i na ptipravé stolovani. Hygienické, pracovni a spolecenské navyky jsou osvojeny na
standardni Uurovni.

Jako motivujici prvky vyuzivaly ucitelky predev§im citového prozitku a zgjmu déti. Kladem
adresného hodnoceni bylo jeho pozitivni ladéni, 1 kdyz byly individudlni vykony kvalitativné
rozdilné. Utinnost motivace se projevila pfevazné spontannim zijmem vétiiny déti o nabizenou
¢innost a jejich aktivitou po celou dobu jejiho trvani.

Klima MS bylo tvofivé, radostné a piatelské.

Pribéhové vysledky vzdélavani a vychovy

Vsechny déti znaji velmi dobfe prostiedi matetské Skoly a pohybuji se v ném bezpecné s védomim
nutnosti dodrzovat stanovena vnitini pravidla. Zvladaji na pfiméfené a v€ku odpovidajici trovni
zakladni pfirozené pohyby i jemnou motoriku.

Dovedou tvofivé vyuzivat bohatou Skédlu vytvarného a pracovniho materidlu, pod vedenim
ucitelek uplatiuji a obohacuji vlastni fantazii. Prokézaly velmi dobré osvojeni zakladnich
vytvarnych technik, zvladaly velmi dobie jednoduché tklidové cCinnosti. VétSina déti byla
pfiméfené¢ samostatnd v sebeobsluze 1 v rozhodovani o vlastni Ccinnosti. S ucitelkami
komunikovaly partnersky, dovedly vyjadfit osobni potieby i pfani, vytidit vzkaz.

Respektovaly ucitelky, mely povédomi o zakladnich spolecenskych a mravnich pravidlech chovani
a jednani, na velmi dobré Girovni je vétiinou uplatiiovaly v praxi. Uroveii détskych védomosti,

znalosti a dovednosti vztahujicich se k okolnimu spolecenskému i pfirodnimu prostredi byla velmi
dobra.

V pribéhu a vysledcich vychovné-vzdélavaci prdace ucitelek posuzované 7 pohledu motivace
a hodnoceni déti, viajemné interakce a komunikace, organizacniho zajisténi a uZitych metod
pedagogické cinnosti byla zjisténa vyraznd pozitiva, uroveri je hodnocena jako nadpriimérna.

SOUCAST MATERSKE SKOLY - SKOLNi JIDELNA

Skolni jidelna- poskytuje kvalitni stravovaci sluzby viem dochazejicim détem i personalu zafizeni.
Souc¢innost provoznich a pedagogickych pracovniki je funkéni a priibézné zajistuje plynuly
provoz v rdmci vymezenych pravidel, povinnosti a kompetenci.

DALSI ZJISTENI

e Zafazeni matefské Skoly do sité Skol, ptredskolnich a Skolskych zafizeni je v souladu se
zfizovact listinou.

e Soucasti hodnoceni matetské Skoly bylo vyhodnoceni odevzdanych a vyplnénych Dotazniki
pro rodice (viz Ptilohy ¢. 1 a ¢. 2).

Celkem bylo rodic¢tim piedano 49 dotazniki, vraceno vyplnénych bylo 29, tj. 55 %.

e Z odpovédi rodict vyplyva, ze naprostd vétSina z nich je zcela spokojenych (viz odpovédi na
vSechny otdzky). Nejméné zcela spokojenych rodicl je v otdzce poradenské sluzby a feSeni
eventudlnich problémt déti, kde mald cast rodi¢t uvadi odpovéd ,,Nemohu posoudit®.
Nejvice spiSe spokojenych rodici se vyjadiilo k otdzkdm uspoidddni dennich cinnosti




a k vybaveni a zafizeni Skolni zahrady. Odpovéd’ SpiSe nespokojen se vyskytla pouze ve dvou
piipadech k otdzkam uspotfadani dennich ¢innosti a vybaveni a zafizeni Skolni zahrady.

e (Celkem 24 rodici pfipojilo pochvalu a uznani za vstficnost pani feditelky a ucitelek, za to, ze
déti chodi do matefské skoly rady, za mnozstvi aktivit a kulturnich akci, za vybavenost, Cistotu
a bohatou vyzdobu tfid, za zdravou stravu a pitny rezim, za Dny otevienych dveti, za milé a
obétavé pani ucitelky, za vychovnou ¢innost s riznym zamétenim.

e K otazce ,,Co by se mohlo v matefské Skole zlepSit“ se 6 odpovédi vztahovalo k piehlednosti
a aktualnosti informacnich néstének ve tfidach, skladbé jidelnicku, funkénosti vyuzivanych
navlekl na obuv a stalosti tfid uréenych k odpolednimu spanku déti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina matefské Skoly ze dne 3. XI. 1994, vydalo Mésto Kladno, ev. ¢islo 266.

2. Dodatek €. 2 ke zifizovaci listin€ ¢j. 266 ze dne 3. 12. 1994, vydalo Statutarni mésto Kladno
dne 11. 12. 2000.

3. Statut matetské Skoly s datem platnosti ke dni 1. 1. 1995.

4. Rozhodnuti o zatazeni matetské Skoly do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni ke dni 3.
5. 2000, vydal gkolsky urad Kladno, K Nemocnici 2007, 272 01 Kladno, ¢j. 6/2000.

5. Doklad o zafazeni matetské Skoly do sité ucastnikli projektu ,,Zdrava matetska Skola®, vydal
Statni zdravotni ustav (dale SZU), Srobarova 48, Praha 10, 110 42 dne 20. listopadu 1998.

6. Potvrzeni SZU ze dne 7. 5. 2002 o pfevzeti inovovaného a prepracovaného projektu Matei'ské
Skoly Slunicko: ,,Projekt podporujici zdravi‘.

7. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002.

8. Koncepce mateiské skoly a Koncepéni zaméry pro obdobi 2000-2003.

9. SKOLNI KURIKULUM podpory zdravi ,,Sluni¢ko na cestach za zdravim a poznanim*.

10.Ramcovy projekt a provadéci plan MS Slunicko.

11.Ttidni kurikulum (4 tiidy).

12.Evaluace, diagnostické zdznamy o détech (4 tfidy).

13.Vnitini organiza¢ni rezim mateiské Skoly: (Vmitini predpis k organizaci provozu, Rad
materské skoly, Provozni doba, Pracovni doba zaméstnancii, Pracovni povinnosti a dalsi
kompetence zaméstnancii, ReZim dne, Plany spoluprace s rodinou, zakladni skolou,
pedagogicko-psychologickou poradnou, Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic,
Plan akci materské skoly ).

14.Kontrolni systém, zdznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly.

15 Rizeni matetské 8koly, ziznamy z jednani pedagogickych a provoznich porad.

16.Povinna dokumentace - evidence déti (Rozhodnuti o prijeti deti do materské skoly, Evidencni
listy dochazejicich déti, Evidence dochazky deéti - 4 tridy, Prehledy vychovné prace - 4 tridy).

17.Podkladova inspekéni dokumentace matetské skoly.

18.Inspekeni zprava ¢j. 02478/98-1111 (inspekce ve dnech 16. a 17. bfezna 1998).

19.Dotaznik pro feditele pted inspekei.

20.Dotazniky pro rodice a jejich vyhodnoceni.




ZAVER

Mateiska Skola Slunicko Kladno cilevédomé napliiuje poslani piedSkolniho vzdélavaciho
zaiizeni, které ve své cinnosti ucinné dopliiuje rodinu.

Pro realizovdni obecné platnych i vlastnich vzdélavacich cilii ma vytvorfeny odpovidajici
persondlni podminky, které umoZiiuji plynuly provoz a zajistuji v souladu se soucasnymi
trendy v predSkolnim Skolstvi i inovaci pedagogickych zamérii v piisobeni na déti. Efektivni
spoluprdce pedagogickych a provoznich zaméstnancii je zajisténa.

Vychovné-vzdélavaci proces ma vytvoreno vyrazné nadstandardné vybavené materidlné-
technické zazemi, které umoZiiuje vSechny pedagogické zaméry pribéiné a komplexné
napliiovat. Kvalitni psychohygienické podminky vytvdieji pro déti priznivou atmosféru
materské Skoly s respektem k jejich osobnim potiebam.

Pii vynakladani pridélenych finanénich prostiedkit je hledisko inovace vybavenosti, udriby
a obnovy technického stavu mateiské Skoly promyslené sledovano v souladu s koncepci Skoly
podporujici zdravi.

V plnéni vzdélavacich cilii je zietelné pochopeni soucasnych trendit v predsSkolnim Skolstvi
ucitelkami. Promyslenym planovanim a pripravou ucitelek, zpravidla uicelnym organizovanim
a motivovanim vSech Cinnosti, respektovinim vékovych a individudlnich potieb déti
a podnétnym komunikacnim prostiedim vytvdreji pedagogické pracovnice priznivé podminky
pro zddrny rozvoj déti. Pozorované pritbéhové vysledky déti dokladuji kvalitni pedagogickou
prdci, kterd respektuje specifika piedskolniho véku déti.

V praci mateiské Skoly je ziejmy pozitivni vyvoj.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Ladmanova, skolni inspektor M. Ladmanova v.r.
Clen tymu BoZena Drtinova, Skolni inspektor B. Drtinova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Kontrolni pracovnici: Ing. Marcela Orthoberova, vedouci kontrolni pracovnik
Hana Vejdovska

Sona Kus$mierczykova

V Praze dne 17. ledna 2003

Piilohy: priloha ¢. 1 Dotaznik pro rodice (str. 12)
priloha €. 2 Vyhodnoceni dotazniku pro rodice (str. 13)
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. 1. 2003

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis
Véra Pelcova, feditelka V. Pelcova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, miZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Prilohy

Priloha ¢. 1

Hodnotici stupnice:

Dotaznik pro rodice

Zcela spokojen/a | SpiSe spokojen/a | Ani spokojen/a, Spise Nespokojen/a Nemohu posoudit
ani nespokojen/a nespokojen/a
1 2 3 4 5 6

1 Vychovné-vzdélavaci program materské Skoly a dalSi specifika vychovné 1 2 3 4 5 6
prace

2 Nabidka dalSich aktivit a akeci (seznamovani s cizim jazykem, pfedplavecky 1 2 3 4 5 6
vycvik, hra na zobcovou flétnu, vytvarné krouzky, kulturni a poznavaci vylety,
exkurze aj.)

3 Rad matefské §koly (provozni doba, piijiméani, vyzvedavani déti apod.) 1 2 3 4 5 6

4 Informovanost o organiza¢né provoznich zaleZitostech 1 2 3 4 5 6

5 Usporadani dennich ¢innosti déti (délka pobytu venku, zohlednéni individudlni 1 2 3 4 5 6
potteby spanku apod.)

6 Informacni sluzby pro rodice 1 2 3 4 5 6

7 Poradenska sluzba a feSeni eventualnich problémi Vaseho ditéte (popt. 1 2 3 4 5 6
doporuceni a zajisténi dalsi odborné pomoci)

8 Respektovani a zohlediiovani individualnich a osobnostnich zvlasStnosti VaSeho 1 2 3 4 5 6
ditéte (potreby, moznosti, apod.)

9 Moznosti spoluprace s matefskou Skolou (tvorba koncepce, programu a jeho 1 2 3 4 5 6
plnéni, ucast na riznych akcich a aktivitach apod.)

10  Prostorové podminky a materidlné-technické vybaveni mateiské Skoly 1 2 3 4 5 6

11  Vybaveni a zatizeni §kolni zahrady 1 2 3 4 5 6

12 Uroveii stravovani (vhodnost prostor, skladba jidelni¢ku, mnozstvi a kvalitajidel, 1 2 3 4 5 6

pitny rezim apod.)




Piiloha €. 2 - vyhodnoceni dotazniku

Dotaznik pro rodi¢e - vyhodnoceni

Otazka c. 1 2 3 4 5 6 celkem

zcela spise ani spokojen spise nespokojen nemohu

spokojen spokojen ani nespokojen | nespokojen posoudit
1 26 2 1 29
2 24 4 1 29
3 25 4 29
4 23 4 2 29
5 22 6 1 29
6 26 2 1 29
7 19 2 29
8 22 5 1 1 29
9 24 4 1 29
10 27 12 29
1 22 6 1 29
12 24 5 29

Grafické znazornéni odpovédi rodict k dotazniku

o 3 o 4 | 5 o 6
| 2 1,40% 0,56% 0,00% 3,07%
15,64%

79,33%
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Sttedodeského kraje 2003-02-07 - VrSI 024 32/03-1111

Mésto Kladno 2003-02-07 024 33/03-1111

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany.
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