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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma speciélni Skola SVITANI, o. p. s. (obecné prospésna spolecnost), zfizena rodici
postizenych déti, pracuje 9. skolnim rokem v intencich stalého rozsifovani. V soucasnosti

je zabezpecena Skolni dochazka 98 kombinované zdravotné postizenych zakli umisténych v 18
ttidnich kolektivech (specidlni zakladni Skola, zv1astni Skola a pomocna Skola pro zaky s vice
vadami, ptipravny stupeit pomocné Skoly, rehabilitacni tfidy pomocné Skoly a prakticka skola
s jednoletou ptipravou 63-41-3). Ttidy jsou napliovany 4 - 6 zaky, o které pecuji tiidni ucitel,
osobni asistenti a pomocni vychovatelé. ZAci maji nejriiznéjs$i kombinace zdravotniho postizeni.
misty je pfidruZzena vada smyslova, autistické projevy aj. Vétsina zaki Skoly je zafazena

do slozek pomocné Skoly vzhledem k jejich hloubce a miie postizeni, vyzadujici soustavnou
pedagogickou, socidlni a rehabilitacni péci. Specidlné pedagogické centrum (dale jen SPC)

je v soucasné dobé¢ zcela funkcni a naplituje tkoly deklarované platnym pravnim ptedpisem.
Skola sidli ve tfech budovach v riiznych lokalitich mésta a piilehlé oblasti. Dvé budovy poskytl
svym vstiicnym jednanim Magistrat mésta Pardubice, naklonén aktivitam a prosperité
soukromé specidlni Skoly, ktera nema poskytovanymi nadstandardnimi sluZbami srovnéani

se statnimi specialnimi Skolami.

Do skoly jsou zafazeni téZce zdravotné postizeni Zaci nejenom z okresu Pardubice, ale rovnéz
z okresti Chrudim, Usti nad Orlici, Kolin i dal$ich. Skola vybira skolné ve vysi 200 K& mési¢né.
Za vyuziti Skolni dopravy zaki je rodi€i placena finan¢ni ¢astka ve vysi spiSe symbolické.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Inspekéni tym provedl celkem 23 hospitaci ve vSech soucéstech Skoly. Ze zavért sledovani

vychovné vzdélavaciho procesu vyplynula nékterd spolecnd zjisténi:

— Ucebni plany jsou plnény, ucivo je v souladu s jednotlivymi vzdélavacimi programy
(viz kapitola ,,Vycet dokladi... str. 8).

— VSichni zici Skoly jsou vyucovdni na zdkladé¢ funkéniho individudlniho vychovné
vzdélavaciho planu sestaveného v ramci moznosti kombinovaného zdravotniho postiZeni.
Dle potieby na tvorbé plant participuji nejen pedagogové, ale i psycholog a odborni 1ékafi.

— Je zajiSténa navaznost vyuky piredmétd a jednotlivych tfidnich kolektivii soustavnym
kontaktem vyucujicich mezi sebou, probihajicimi konzultacemi a hledanim optimalnich cest
k ptipadné integraci zakti do béznych skol v misté jejich bydliste.

— Ttidni ucitelé jsou pedagogicky zptisobili pro ucitelstvi. Podminky odborné zptisobilosti
naplnili nebo v sou¢asné dobé studuji v intencich § 2, odst. 1, vyhl. MSMT ¢&. 139/1997
Sb., o podminkéach odborné a pedagogické zptlisobilosti pedagogickych pracovnikt
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcti.

— Organizace vyuky je velmi naro¢nd, nebot’ se zpravidla vyucuji spolecné Zaci dvou 1 vice
stupiitt. pomocné Skoly nebo riiznych postupnych ro¢nikli zdkladni nebo zvlastni Skoly.
Vyuka probihd v blocich s preferenci maximalniho vyuziti vzdélavaciho potencialu zak.
Pouzivaji se dostupné ucebnice a pracovni seSity zejména nakladatelstvi Septima, Prodos,
Parta, Scientia, Alter a Nova Skola. Mnohé pomicky jsou vyrabény uciteli. Soucast vyuky
tvoii intenzivni individualni péce logopedickad, rehabilitacni a ergoterapeuticka.

— VSechny Skolni prostory jsou funkéné zafizené s ohledem na potfeby zakd vcetné
specidlnich kompenza¢nich pomicek. Ve vyzdobé dominuji zZakovské vyrobky a ndzorné
pomtucky. Jejich estetické usporadani navozuje radostnou atmosféru Skoly.
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Specialni zakladni $kola, zvlaStni Skola, prakticka Skola s jednoletou pripravou

Humanitné zamérené predméty - cesky jazyk, psani, obéanska vychova, fecova vychova
Vyuka v prostorach budovy, kde je umisténa predev§im zvlaStni Skola, ma prostorove
omezuyjici dimenzi. Pfesto se vyucujicim kvalitni organizaci vyuky vétSinou dafilo predchazet
piipadnym problémiim.

Ve vétSiné hodin byly napliovany psychohygienické zasady, zafazeny byly relaxacni césti
(zejména fyzioterapie a muzikoterapie), clenéni hodin bylo voleno s ohledem na moZnosti zak.
Vyzdoba uceben i dalSich prostor Skoly pfispiva k estetickému vnimani a citéni zaki.
Organizace vSech sledovanych hodin byla pfevazné Ucelnd a efektivni. Ucitelé vytvareli
dostatecny prostor pro individudlni potfeby a schopnosti zaki, G¢elné vyuZzivali aktivizujicich
prvkll vyuky. V hodindch byl patrny staly individualni pifistup a pomoc jednotlivym zakim.
Hodiny byly obohaceny ndzornym materidlem, dokreslujicim téma hodiny. Pi vyuce bylo ¢asto
pouzivano rozmanitych metod a forem prace, byl kladen dliraz na rozvoj mluveného projevu

a slovni zasoby nejen v hodiné fecové vychovy. V obcanské vychoveé vyucujici demonstraéné
zatadila materidl vztahujici se k probiranému tématu. V hodinach bylo zaznamenano socilni
uceni rozvijejici interakéni postoje. Vyuka v zékladni Skole dosahovala Spickovych kvalit
vzhledem k nutnosti pouzivat nonverbalni komunikaci, zrakovou stimulaci a dalsi specialni
metody prace u zakdl t&Zce psychosomaticky a smyslové postizenych. Zaci schopni
samostatnéj$iho vlastniho vyjadieni a seberealizace dostavali diferencované ukoly. Podle
moznosti byl vyuzivan ndzor a zkusenosti zakil z vychazek, z rodinného souziti a kontaktu

se svymi vrstevniky. Mensi diiraz na pisemné projevy zaku a jejich rozsah byl konstatovan

u nékterych vyucujicich v ¢eském jazyce. Pro rychlejsi a pohotovéjsi zaky byla ve vSech
hodinach pfipravena prace nad ramec zakladnich pozadavki. Ve vétSin€ hodin byla zatazovana
motivace zakl uvodni i prubéZzna. Pochopeni uciva bylo pievazné pribézné ovérovano, byly
respektovany individudlni dispozice zZaki. Hodnoceni mé¢lo charakter ryze pozitivni motivace,
pfevazovalo S§irSi slovni pojeti. Pfi feSeni samostatnych tloh byla zakiim poskytovana
primefend dopomoc. V zavéru vyucovacich hodin bylo vétSinou provedeno shrnuti uciva

a zhodnoceni prace zaki.

Vyucujici u zdka vytvareji kazdodennim plisobenim navyky vzdjemné tolerance a daveéry.
Pfirozena autorita jednotlivych uciteli pfiznivé ovliviiuje mikroklima Skoly. V hodinach byly
rozvijeny komunikativni dovednosti zdkti a neformdlné respektovana osobnost kazdého
jednotlivce. Pfi inspekci nebyly zaznamenany projevy negativniho chovani, Zaci se prezentovali
velmi slusné, vsticné, s patrnou radosti ze Skolni prace.

Kvalita sledované vyuky byla velmi dobra.

Matematika

Vychovné vzdélavaci cile stanovené v kazdé z hospitovanych vyu€ovacich hodin odpovidaly
schopnostem jednotlivych Zakii. Pochopeni a aplikace pozadovaného uciva je sledovano, ma

u zaki dle zdznami v individudlnich planech rozdilnou ¢asovou délku.

Ucebny, ve kterych probihala vyuka, mimotadné dobie esteticky piisobi na zaky, vytvare;ji

pro né piivétivé a zaroven podnétné prostiedi. Vybaveni uceben je vesmées vhodné a ucelné.

Pfi vyuce bylo vyuzivano kvalitnich didaktickych pomiicek i ucebnic. Dle potieby zakiim
vhodnou formou, aniz by nahrazovali praci ucitelli nebo pracovali za zaky, pomahali osobni
asistenti a vychovatelé. Jejich pfitomnost vzhledem k postizeni nékterych zakt byla
bezpodminecné nutnd, harmonicky spolupracovali s vyu€ujicim. Vzhledem ke zcela individudlni
vyuce zakli bylo dodrzovani psychohygienickych zéisad ve vyucCovacich hodindch
samoziejmosti.
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Ucitelé citlivé a ucinné vyuzivali pfi hodinach rozmanitych vyucovacich metod vcetné
problémového uceni u schopnéjsich zaki. Organizovali a fidili vyuku ucelné tak, ze se zaci
pfirozené a pfitom usp&$né zapojovali do vyucovaciho procesu. Trpélivym a vlidnym jednanim,
empatii, kultivovanym verbalnim i nonverbalnim projevem, prubéznou motivaci a pozitivnim
hodnocenim prace navozovali tvlrc¢i prostfedi, které Zaky stimulovalo k maximélni snaze
spolupracovat s pedagogy a mit radost z prace. Ucitelé flexibiln¢ reagovali na ptipadné chybné
myslenkové pochody i vysledky prace zakl. Vytvareli dostatek Casu na procvicovani uciva.
V kazdé hodin€ dbali na vyuzivani nazornych pomicek, kladli diraz na zadvaznost vizualnich
vjemul k pochopeni nového uciva i k opakovéani. V jedné z hodin vynikajicim zptisobem ucitel
vyuzil mezipfedmétovych vztaht s fyzikou a zemépisem. Ve vSech hodindch bylo
samoziejmosti tvofivé ufeni, zaméfené na zvySovani samostatnosti zakli. Vyucovaci €as byl
vzdy efektivné vyuzit, cile hodin byly splnény. Pii vyuce byly Zakiim poskytovany mj. takové
matematické dovednosti, které maji vyuzitelnost v praktickém zivoté.

Kvalita vzdélavani v matematice byla vynikajici.

Pracovni vyucovani, prakticka cviceni

Hospitace se uskutecnily ve vyucovaci jednotce rucnich praci praktické Skoly s jednoletou
piipravou a v hodinach pracovniho vyucovani zvlastni skoly.

Skola mé vytvofené vyborné materialni a personalni podminky pro vyuku prace s drobnymi
pfedméty, papirem a textilem. Zaci vramci svych motorickych a smyslovych moznosti
ziskavali pfi praci s témito materidly potfebné dovednosti, ndvyky organizace a planovani prace
a osvojovali si zaklady bezpecnosti a hygieny. Seznamovali se s pomtickami a zékladnimi
nastroji 1 jejich vyuzitim, zpisobem pouZiti a s jejich vlastnostmi. Ve sledovanych hodinach byl
kazdy zak zaméstnan vzhledem ke svym schopnostem. Dokonala ptiprava vyucujicich

na hodiny, jejich trpélivost, vytvofeni atmosféry divéry, individualni pomoc zaklim, esteticky
pozitivné motivujici uebny a zejména konecny vysledek prace dal Zakiim mimotadné diileZitou
moznost zaZzit Skolni usp&$nost. Vyrobky vytvotené Zaky jsou napadité, vkusné a ucelné.

Pro vyuku prace se dfevem, kovem a plasty, a na montédzni a demontdZni prace nema Skola
vzhledem k umisténi zcela optimalni podminky. Ve stavajicich prostorach nelze umistit dilnu
s hoblici a zdmecnickymi stoly rizné vysky, neni k dispozici samostatny sklad materialu. Piesto
je vyuka na velmi dobré trovni s maximalni snahou plnit u¢ebni osnovy. Zaci ziskavali zaklady
odborného vzdélani a manuélnich dovednosti v jednoduchych cinnostech. Ve vyucovacich
prostorach byla zajiSténa bezpecnost a hygiena prace soustavnym dohledem nad zaky.

Zaci ziskavali nezbytny soubor pracovnich dovednosti a navykii potfebnych v bézném Zivotg.
Formovala se jejich osobnost rozvijenim zddoucich vlastnosti, motorickych i tvofivych
schopnosti a dovednosti. Byli vedeni k sebekontrolni aktivité v pribehu zhotovovani zadané¢ho
ukolu. Pracovni ¢innosti provazelo tvlirci a pohodové klima.

Zdci maji dostatek piilefitosti k cilenym praktickym &innostem, kvalita vidélavini byla
celkové velmi dobra.

Pomocna S§kola, pripravny stupen pomocné §koly, rehabilita¢ni tfidy pomocné Skoly

Smyslova vychova, po€ty, vécné uceni, FeCova vychova

Cinnost pomocné 8koly a jejich soudasti napliuje platny vzdélavaci program i experimentalni
ovéfovani funkénosti rehabilita¢nich t¥id (vyhlaseno MSMT). V desetileté pomocné §kole jsou
zastoupeny vSechny stupné, tj. nizsi, sttedni, vyssi i pracovni.

Osobni asistenti a pomocni vychovatelé jsou velkym piinosem pro neformalni individudlni péci
o kombinované postizené zaky. Ve vétSin€ piipadl tvofili s tfidnim ucitelem sehrany tym.
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Pouze ojedinéle doslo k jejich neefektivnimu vytizeni. Bezbariérovy vstup do budovy, moderni,
Casto specialni Skolni nabytek a pomérné kvalitni materidlni zadzemi vytvaieji pfedpoklady
uspésné pedagogické prace. Ucitelé disponuji velkym fondem vhodnych nazornych pomucek

a ucebniho materidlu. Nékteré situace ve vyuce postradaly vyuziti audiovizudlni techniky.
Prostiedi Skoly je esteticky velmi zdatilé, dominantu tvofi rukodé€lna tvorba déti. Podminky
vyuky umoziuji realné uplatnéni psychohygienickych zasad. Relaxaci dochazi k mobilizaci
koncentrace zakl pro dalsi sek vzdélavaciho procesu. Neni opomijen pitny rezim.

Organizacni pokyny vyucujicich byly vétSinou jasn€é a srozumitelné¢ sdélované a piiméfené
hloubce mentalniho postizeni zZakli. Ve vyuce zietelné pievladaly aktivizujici metody a formy
prace a jejich metodicka pestrost s vyuzitim demonstracnich materiali. Simulacni hrou byly
predkladany zakiim modelové Zivotni situace s cilem vyzkouSet si rlizna rozhodnuti a vidét
jejich dusledky. Casto dochazelo k uplatnéni nonverbalni komunikace s pouzitim piktogramil.
Evidentni snahou pedagogli bylo nastolit pfiznivou pracovni atmosféru. VétSina zak byla
aktivni a ukdznénd vramci svych psychosomatickych moznosti. V bézné vyuce byly
zatazovany prvky muzikoterapie, logopedickd ndprava a dalsi specidlné pedagogicka péce.
Zaci byli priibézné odmétiovani pochvalami a povzbuzenim k dal§i ¢innosti. Hodnoceni

a klasifikace zakl maji vyhradn€ motivacni charakter slovné vyjadieny.

Na vziajemnou komunikaci mezi vyucujicimi a Zaky m¢l vliv momentalni z4jem a zdravotni stav
zakl. Lze konstatovat, Ze ve vétSiné piipadl, rovnéz zasluhou osobni asistence a pomocného
persondlu, se dafilo rozvijet zdkladni komunikativni dovednosti zakid a vést je k vyssi miie
koncentrovanosti na vyuku. Vztah vyucuyjicich k zakim je ryze pozitivni, vstiicny a pfimétené
diveérny.

Kvalita vzdélavani v pomocné Skole, piipravném stupni pomocné Skoly a rehabilitacnich
tiidach pomocné Skoly byla celkové velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani
Kvalita vzdélavani ve specidlni zakladni Skole byla vynikajici, ve zvlastni Skole, pomocné
Skole, pripravném stupni, rehabilitacnich tiidach a v praktické $kole byla velmi dobra.

Na zdkladé hospitacni Cinnosti, analyzy pedagogické dokumentace, posouzeni podminek
vyuky a jednani s vyucujicimi byla kvalita vzdélavani v souhrnu velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Od vzniku soukromé specialni Skoly v roce 1992 je ziejmé, ze jeji vedeni usiluje o realizaci
stanovenych dlouhodobych koncepénich zamért a strategickych tkolt. Tento trend potvrzuje
dosavadni pozitivni vyvoj specialni $koly, jeji rozSifovani a smefovani k ucelenému komplexu
sluzeb té€Zce zdravotné postizenym détem a Zzdkim. Soucasnou prioritou je zajiSténi profesni
ptipravy zaklim tak, aby postizeny ¢lovék byl vybaven zéklady odborného vzdélani

a manudlnich dovednosti v jednoduchych ¢innostech a timto se mohl Gispé3né zaradit

do chranéného zaméstnani, tj. nebyl opetovné odkazan na rodinnou péci ¢i umisténi do ustavu
socialni péce.

Koncepc¢ni zadméry jsou konzultovany a plné podporovany rodici zakt, pracovniky Skoly

1 zainteresovanymi organy. Vedouci pracovnici Skoly vyvijeji zna¢né aktivity v rdmci otevieni
komunikaéniho toku na poli meziresortni spoluprace ministerstev, jichZ se dotykéa problematika
vzdélavani, socialniho zabezpefeni a zdravotnické péce. Jednou z vyznamnych akci posledni
doby byla spolutcast Skoly na potfddani konference na téma ,,Vzd€lavani a zivot tézce
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zdravotn€ postizenych lidi“, konané v Pardubicich za 1casti Spi¢kovych odbornikli
s celorepublikovou 1 mezinarodni piisobnosti. PriibéZné se vedeni Skoly aktivné podili

na piipominkovani novych nebo novelizovanych pravnich piedpist tykajicich se Zivota Skoly.
KaZdoro¢né je Cinnost Skoly aktudlné pldnovana, je sestaven funkéni plan obsahujici rovnéz
organizacni zajiSténi Skolniho roku. V dokumentu jsou dominantni aktivity, které vyhovuji
potfebam a zajmim Zaki a obohacuji Zivot nejen jim, ale i jejich rodinam.

Vyuka v jednotlivych typech Skol, jejich kapacitni vymezeni, a dal$i soucasti Skoly jsou
v souladu s rozhodnutim o zafazeni $koly do sit¢ MSMT CR. Vyuka probiha

dle deklarovanych vzdélavacich programd.

Organizaéni usporadani Skoly je déno organizacnim a pracovnim fddem Skoly. Timto je
vymezena struktura organizace, stanoveny kompetence a povinnosti pracovnikli Skoly. Dalsi
zavaznou normou upravujici zejména prava a povinnosti zakl je fad Skoly. Dokument je
garantem respektovani ,,Umluvy o pravech ditéte”. Uspofadani vyuky ramcové odpovida
obecné zavaznym pravnim piedpistim.

Ve své fidici praci vyuziva feditelka své poradni organy (SirSi vedeni Skoly a pedagogicka
rada). Do funkce zastupct byly ustanoveny dvé pedagogické pracovnice. Organizané schopna
pracovnice zabezpecuje manazerské zalezitosti. Vedenim Skoly vyddvana rozhodnuti jsou
v€asnd, adresnd a jednoznacnd. Pracovnici Skoly dostavaji informace neprodlené. Styl fizeni je
efektivni, systematicky a zdrovent demokraticky, ndméty a pfipominky k jednotlivym oblastem
préce Skoly jsou vitany a akceptovany.

Specialni skola je ve velice uzkém kontaktu s rodi¢i zaki. Poskytuje jim aktualni informace

o vychové a vzdelavani jejich déti, jsou konzultovany specifické problémy, aktudlni zdravotni
stav apod. K prezentaci Skoly na vefejnosti dochazi pribézné a ma stabilné vysokou uroven.
Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly dokladd troven a Siroké spektrum prace s kombinované
postizenymi zaky. Dnes jiz nezbytnou soucasti chodu skoly je ziskavani sponzorskych

a nadacnich dart a potadani benefi¢nich kulturnich akci, jenz zlepSuji finanéni situaci Skoly.
Prestoze je fizeni Skoly ztizeno tfemi pracovisti, je fidici Cinnost operativni a uCinna.
Pedagogickému sboru (30 ¢lentl), pomocnému persondlu i tymu provoznich zaméstnancti jsou
vytvaieny podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy ke zlepSovani ¢innosti skoly. Pozitivni
lidsky potencial se daii vyuzivat. Zacinajicim vyucujicim pomahaji zkusSeni kolegové. Vedeni
Skoly vytvoftilo systém morélni a hmotné stimulace kvalitni prace. Jsou znama kritéria

pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii. PIné€ je podporovano dalsi vzdélavani pedagogti.
Oblast vnitini kontroly prezentuje zejména hospitacni ¢innost vedeni Skoly a pribézna revize
pedagogické dokumentace. Z kontrolni ¢innosti jsou pofizovany funkéni zdznamy, vysledky
jsou s pracovniky projednavany a spole¢né hledany cesty k pfipadnému zkvalitnéni vyuky.
Zavéry jsou zobecnovany a stavaji se ndmétem pracovnich setkani.

V poslednim é&tvrtleti kalendainiho roku 2000 provedli pracovnici Skolského tifadu Pardubice
finan¢ni kontrolu. Zavéry poukazuji na efektivni vynakladéani finan¢nich prostiedkt
poskytovanych ze statniho rozpoctu bez zavaznych nedostatkd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Sledované oblasti, tj. planovdni, organizovani, vedeni a motivovani pracovnikii a kontrolni
mechanizmy jsou funkcni, operativni, zajistujici bezproblémovy chod Skoly. Nastoleny
Skolsky managament je vstiicny jak viic¢i handicapovanym détem a jejich zdakonnym
zastupcim, tak rovnéz viiéi v§em zaméstnancim Skoly.

Rizeni funguje jako koncepéni systém a je celkové hodnoceno jako vynikajici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Specidlné pedagogické centrum pro déti a Zaky s vice vadami

Specialn¢ pedagogické centrum tvoii soucést specialni Skoly jako Skolské Ucelové zatizeni.
Svoji ¢innost rozvijelo postupné v ramci finanénich moznosti od pocatku Skolniho roku
1996/1997. V soucasné dob¢ je pln€ persondlné zajisténo, fizeno feditelkou Skoly. Obsazeni
tvofi specialni pedagog pro predskolni veék, specidlni pedagog pro Skolni vek, psycholog
(externé) a socidlni pracovnice. Centrum vede fadnym zptisobem povinnou dokumentaci

ve smyslu § 5, odst. 5, vyhl. MSMT CR &. 127/1997 Sb., o specialnich $kolach a specialnich
matefskych Skolach. Pro Cinnost centra je stanoveny samostatny organiza¢ni fad. Ro¢ni plan
prace je rozpracovan na meésicni celky a tyto jsou aktudlné upfesiiovany v tydennim planu.
Planovana cinnost je vedouci centra kontrolovana. Vykazy prace jednotlivych pracovnik
svéd¢i o neformalnosti, podavaji kvalitni ¢asovy snimek pracovniho dne. Systematicky

je vedena kartotéka spisové dokumentace klientii. Kazda osobni slozka obsahuje vstupni
dotaznik vcetné¢ diagnézy zdravotniho postizeni, zidznamy z pozorovani, specialné
pedagogickou diagnostiku, psychologické vySetfeni, individudlni vychovné vzdé€lavaci
program, vyjadfeni k integraci, lékarské zpravy a dalsi dokumenty souvisejici s danou
problematikou. Souhlas zakonnych zastupcii ditéte s odbornym vysetfenim neni dolozitelnym
zpisobem evidovan. Sledované vykazy o SPC za obdobi tii let existence jsou dokladem
stoupajici aktivity centra. Casto s obtizemi, nicméné uspé&$né se podaii integrovat déti

do béznych Skol matefskou Skolou pocinaje. Klientim ze specidlnich Skol vcetné
,domovskych® déti je poskytovana odbornd péce. Plisobnost SPC ptesahuje okres Pardubice,
ditétem, pokracuji v napliiovani programu Portage (odborna péce o postizené dité od raného
détstvi). Poskytuji rodi¢tim odborny, metodicky a informacni servis ze vSech oblasti, jichz

se postizeni dotyka. Provadéji pozorovani integrovanych déti a Zzaka v jejich kmenovych
Skolach. Spolupracuji s Iékati, dalsimi SPC a vSemi zainteresovanymi institucemi, stanovuji
diagnostiku Skolni uspésnosti.

Socialni pracovnice centra koordinuje ¢innost osobnich asistentli a pomocnych vychovateld.
Celkem 25 mladych muzii absolvuje ve Skole ndhradni vojenskou sluzbu. Prosli vybérovym
fizenim a byli zafazeni jako osobni asistenti nebo pomocni vychovatelé. DalSich 10 osobnich
asistentl je z evidence ufadu prace a rovnéz 10 bylo ziskdno formou Gspé$nych projekta.

%

Cinnost specidlné pedagogického centra je velmi dobra.

o Skolni druZina a §kolni klub, mimo$kolni ¢innost

Skolni druzina a $kolni klub slouZi vychové, vzdélavani a rekreaci vétsiny zakl specialni $koly
s akcentem na zdjmové a zdravotné prospéSné aktivity. Provoz Skolni druziny a klubu je
situovan do odpolednich hodin. Konéi svoji c¢innost soub&Zzné s odjezdem posledniho
automobilu odvazejiciho zéky ze Skoly domt. Chod zafizeni se fidi funkénim vnitinim fadem.
Pedagogickou praci zabezpec€uje tym 11 vychovateld a dle potieby jejich pomocnici.
Dokumentace zaiizeni je vedena v souladu s § 9 vyhl. MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb., o $koich
druzinach a Skolnich klubech. Veskera absence Zakl je neodkladné proveéfovand a pedagogicti
pracovnici jsou v tésném pribézném kontaktu s rodici, ptip. zakonnymi zastupci zakda.
Mimoskolni ¢innost je provozovana v prostoradch Skoly a velkou mérou na hiisti, na zahradé
v okoli skolnich budov ¢i v télocvicné. Vychovatelé dbaji na uplatnéni psychohygienickych
zasad vzhledem k momentdlnimu zdravotnimu stavu zakl. Pokracuji v nastoleném trendu
vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole. Cinnost je volena s ohledem na potieby a zajmy déti,
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je motivyjici a podnétna. Velmi cCasto dochazi k prolindni mimoSkolnich aktivit Skoly
s druzinou a klubem. Nabidka a realizace je nadstandardné velmi pestrd, v kazdém mésici se
uskute¢ni nékolik akci nejriiznéjsitho zaméfeni. Za poznanim se cestuje napi. do hlavniho
mésta, na vystavy, vernisaze, do muzea, do zajimavych provozl riznych firem. Sportovnich
soutézi pro handicapované déti se Ucasti Zaci Skoly nékolikrat ro¢né vetné paraolympiady
s mezinarodni ucasti. Tradici ma spoluprace s televiznimi a rozhlasovymi stanicemi, nebot’ déti
se pfimo ucastni natdceni. Kulturou Zije Skola Svitani po cely rok, jednou z nejvyznamnégjSich
akci je potfadany Festival otevienych srdci v predvanocnim obdobi. Soucasti této akce bylo
nacviceni divadelniho pfedstaveni s Zaky jedné pardubické zékladni Skoly. Tato spolupréce se
stala ptfikladnou demonstraci pfirozené integrace a sklidila obrovsky uspéch Siroké vetejnosti.
Skola priib&zné prezentuje svoji &innost, zejména vytvarnou a rukodéInou, na mnoha vystavach
a prehlidkach. Opakujicimi se aktivitami je potfaddani Skoly v pfirodé€, psychorehabilitatnich
pobytil a prazdninového letniho tabora.

Pro zajisténi pestré skaly mimoskolnich aktivit vedeni Skoly intenzivné pracuje na projektech

a vyhlaSovanych grantovych ukolech. Usiluje o ziskavani sponzorskych dari, které zcCasti
umoznuji vySe uvedené a dal$i aktivity napliovat. Prezentace specidlni Skoly na vefejnosti
v nejriiznéjSich podobach se setkava s velmi pozitivnim ohlasem.

Zajisténi mimoskolni Cinnosti Zakii je svym rozsahem a kvalitou mimoiddné a ojedinélé

ve srovndni s dalSimi specialnimi Skolami. Hodnoceno jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni vydané
MSMT CR dne 3. listopadu 1999, &j. 29 245/99-21.

2. Vypis z rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti, vedeného Krajskym soudem v Hradci
Kralové, ze dne 1. zafi 2000, ¢. 18975/2000.

3. Zaklddaci smlouva obecné prospésné spolecnosti Svitdni - specidlni Skoly a Skolska
zafizeni, o.p.s. ze dne 30. listopadu 1998.

4. Inspekéni zprava ¢j. 102 280/99-4033 ze dne 11. ¢ervna 1999.

5. Vzdglavaci program zvlastni $koly &. 22 980/97-22 vydany MSMT CR ze dne 20. ervna
1997 s platnosti od 1. zaii 1997.

6. Vzd&lavaci program pomocné $koly a ptipravného stupné pomocné $koly vydany MSMT
CR &j. 24 035/97-22 s platnosti od 1. zati 1997.
7. Vzdélavaci program Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2 (1. - 5. ro¢nik).

8. Vzdélavaci program praktické $koly s jednoletou piipravou 63-41-3 schvaleny MSMT CR
dne 31. Cervence 1996, ¢j. 24 744/96-24 s platnosti od 1. zaii 1996.

9. Vykazy o specidlni Skole (vSechny soucésti Skoly vyjma SPC) podle stavu k 30. zaii 2000.
10. Vykazy o SPC za roky 1998, 1999 a 2000 (pfipravovany).

11. Soubor koncep¢nich zamért skoly od roku 1992, posledni na 1éta 1997 - 2001.

12. Plan ¢innosti - organiza¢ni zajiSténi Skolni rok 2000-2001.

13. Tématické plany uciva hospitovanych predmétu.

14. Pracovni #ad Specialni §koly SVITANI, o. p. s., ze dne 10. inora 1999.

15. Rozvrhy vyucovacich hodin vSech typt specidlnich $kol pro Skolni rok 2000/2001.

16. Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy hospitovanych tfid pro skolni rok 2000/2001.
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17. Individualni vychovné-vzdelavaci plany dle hospitovanych tiid.
18. Osobni dokumentace zdravotné postizenych zaki (vyber).

19. Zaznamy z pedagogickych rad.

20. Rad skoly ze dne 1. za¥i 2000.

21. Protokol €. 29/2000 o vysledku kontroly zédkonnosti a hospoddrnosti pfi poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ¢j. 2326/2000 ze dne 12. prosince 2000, vydany Skolskym
ufadem Pardubice.

22. Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki, v jejichz vyuce byly uskute¢nény hospitace.
23. Zaznamy z hospitaci provadénych vedenim Skoly.
24. Zaznamy o provedenych kontrolach ve Skole za kalendaini rok 2000.

25. Dokumentace SPC: Statut SPC Svitani ze dne 30. zati 1999, Organizacni ad, Vnitini fad
SPC, Plan prace na Skolni rok 2000/2001, jednaci protokol, vykazy o ¢innosti pracovnikd,
personalni dokumentace, evidence sluzebnich cest, spisova osobni dokumentace klientt.

26. Dokumentace Skolni druziny a Skolniho klubu: zépisové listky, piehled vychovné
vzdélavaci prace, dochazkovy sesit, vnitini fad.

27. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000, o hospodaieni Skoly za r. 1999.

28. Skolni kronika.

29. Dotaznik pro feditele pied inspekci.

30. Podkladova inspekéni dokumentace (material CSI).

31. Zaznamy Skolnich inspektorii z hospitaci.

32. Sesity, pisemné prace a zakovské knizky zakl (vybér).

|ZAVER

Specidalni Skola Svitiani mimoiddné kvalitnim zpiisobem zabezpecuje komplex vychovné
vzdélavaciho procesu a specidlni péce déti a Zakii s kombinovanym a casto velmi téZkym
zdravotnim postizenim. Nadstandardné se zaméfuje na intenzivni rehabilitacni péci

a individudlni logopedickou ndapravu. Osobni asistence u téZce zdravotné postiZenych Zaki
napomdaha k dosaZeni adekvdtnich S$kolnich uspéchii. Velikym piinosem pro rodiny
postiZenych déti je kaZdodenni svoz a rozvoz Zakii. SPC se podili na uispésné integraci déti

a Zakii do béZnych Skol. Velmi bohatd mimosSkolni ¢innost mad rovné? integracni charakter,
napliiuje potieby a zajmy Zakii a prispivd k vSestrannému rozvoji jejich osobnosti. Pocetny
pedagogicky sbor svym pozitivnim piistupem k Zakiam vnds$i do Skolni atmosféry privétivé
klima zaloZené na diivéie a piriméiené toleranci.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu nebyla
v ramci orientacni inspekce sledovana a hodnocena.

Ze srovndni se zjisténimi a zdavéry orientacni inspekce konané ve Skolnim roce 1998/1999
vyplyva, Ze Skola pokracuje v nastolenych trendech své cinnosti a respektuje doporuceni

ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace uvedend v inspekéni zpravé ¢j. 102 280/99-4033.

Ceskd $kolni inspekce konstatuje, 3¢ komplexné pojatd innost Skoly je vynikajici.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektori Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Skodova Mgr. Eva Skodova v. .
Clen tymu Mgr. Vladimir Tomek Mgr. Vladimir Tomek v. r.

V Pardubicich dne 11. ledna 2001

Datum a podpis statutarniho organu skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 15. ledna 2001
Razitko

Statutarni organ Podpis

Mgr. Miluse Horska Mgr. Miluse Horska v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani

Podpis ptijemce nebo ¢j.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Okresni ufad Pardubice 2001-02-09 102 052/01-4033
Ztizovatel 2001-02-09 102 051/01-4033
Rada skoly Neni zfizena.

Piipominky reditelky Skoly
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Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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