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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkt vzdélavani ve stiedni skole, a to podle
Skolnich vzdé¢lavacich programti oborti vzdélani 65-41-L/01 Gastronomie a 64-41-L/51
Podnikani se zaméfenim na podporu neuspésnych zakl, na tcinnost piijatych opatieni a na
strategie smetujici ke zlepSovani vysledkt vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii oborti vzdélani 65-41-L/01
Gastronomie a 64-41-L/51 Podnikani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ptislusSnymi
ramcovymi vzdélavacimi programy.

Posuzovanym obdobim jsou skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Stfedni Skola gastronomie a farmarstvi Jesenik, U Jatek 916/8 (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost stfedni Skoly, Skolni jidelny a domova mladeze v souladu se zapisem v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. Ve Skolnim roce 2014/2015 skola vzdélava zaky ve triletych oborech
denniho studia zakon&enych zavéreénou zkouskou (Pekaf, Cukraf, Reznik-uzenaf, Vyrobce
kozed€Iného zbozi, Zemédélec-farmar, Podkovar a zemédelsky kovar, Opravar zemedélskych
strojii, Kuchat-¢isnik, Umélecky kovar a zamecnik), ve Ctyfletém oboru denniho studia
zakoneném maturitni zkouskou (Gastronomie), ve dvouletém oboru nastavbového denniho
studia Podnikani a ve tfiletém oboru vecerniho studia Podnikani.

Od skolniho roku 2014/2015 doslo ke slouceni dvou subjektt, a sice Stfedni odborné skoly
gastronomie a potravinafstvi, Jesenik, U Jatek 8 a Stfedni odborné Skoly a Stifedniho
odborného udilisté zemédélského, Horni Hefmanice 47 s naslednou zménou nazvu
a zvySenim naplnénosti Skoly. Ta se v tomto Skolnim roce pohybuje kolem 40 % cilové
kapacity. K terminu inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 351 zaki, z toho 129 v oborech
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou (dale ,,MZ*), z nich 28 ve vecerni formé studia.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Po slouceni vyse uvedenych subjektt k 1. zafi 2014 byla tfeditelka byvalé Stfedni odborné
Skoly gastronomie a potravinafstvi potvrzena zfizovatelem ve funkci feditelky nové vzniklého
subjektu. Doslo k upravam v organizacni struktute Skoly. Soucasnd organizace vzdélavani je
nastavena funkéng, &innost Skoly je planovita. Reditelka $koly cilené spolupracuje se
socidlnimi partnery (potencionalni pfisti zaméstnavatelé zakt, ufad prace aj.) zejména za
ucelem zvyseni uplatnitelnosti absolvent skoly na trhu prace. Dlouhodobd koncepce Skoly
podporuje mimo jiné zmény ve vzdélavaci nabidce a s tim souvisejici vznik novych tiletych
i Ctyfletych oborti vzdélani, které 1épe vyuziji stavajici kapacitu a technické zdzemi Skoly.
U téchto nové planovanych obort je zaroven predpoklad lepsiho vyuziti potencialu kraje
s nadregionalnim ptresahem (napf. u oborti Jezdec a chovatel koni, Vcelaf, Péstebni
mechanizator, Uméleckofemeslné zpracovani kovl). Vytvoiend koncepce Skoly sveédci
o promysleném systémovém planovani. Reditelka $koly spolupracuje rovnéz se svymi
poradnimi organy a zohlediiuje jejich podnéty. V fidici a kontrolni préci feditelky vSak byly
shledany nedostatky, a to zejména ve vedeni povinné¢ dokumentace Skoly (chybéjici
informace ve Skolnim fadu a souvisejicich Pravidlech hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka —
viz Protokol o kontrole, &j.CSIM-124/15-M). Ve $kole neni déle vytvoien dostate¢né funkéni
systém zpétnovazebnich nastroji pro zlepSovani kvality vzdélavani ve studijnich oborech
(napf. vyuzivani analyzy pric¢in netispéSnosti zaki u maturitnich zkousek, opateni na zakladé
zjisténi z hospitacni ¢innosti).

Realizované $kolni vzdélavaci programy (dale ,,SVP*) sledovanych oborti vzdélani
Gastronomie a Podnikani jsou zpracovany s ohledem na vnéjsi prostiedi, redlné podminky
a moznosti Skoly, vytvaii tak predpoklady pro pfiznivé ovlivnéni uspésnosti zaka
ve vzdélavani. Obsah téchto dokumentt vychadzi z piislusnych ramcovych vzdélavacich
programil, je v souladu s pozadavky Skolského zdkona a souvisejicich pravnich ptedpist.
Disponibilni hodiny byly pouzity na posileni jazykového a odborného vzdélavani. Diléi
nedostatky se vyskytly v kapitoliach SVP pojednavajicich o hodnoceni Z4kii, obsahu profilové
zkousky, personalnich a materidlnich podminkach pro dané obory. Uvedené nedostatky byly
odstranény v prubéhu inspekéni ¢innosti.

SVP Domova mladeze je vypracovan v souladu se Skolskym zakonem. K hlavnim tkolim
patfi ¢innost vychovné vzdelavaci a sebevzdélavaci, relaxacné zdravotni a socidlni. Klicové
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kompetence se ve vychovné vzdéldvacim procesu vzajemné prolinaji a velmi tzce spolu
souvisi. Upeviiovani kompetence k uceni a vzdélavani je zalozeno na individudlnim pfistupu
k problémovym zaktim a uzké spolupraci se skolou a rodici.

Poradenské sluzby ve skole zajistuje kvalifikovand vychovna poradkyné, ktera je zaroven
i metodikem prevence. Cinnosti v oblasti vychovného poradenstvi jsou planovité a vychazeji
zredlnych potieb skoly. Dil¢i nedostatky byly zaznamendny pouze v systematickém
uplatiiovani podpory zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) — viz kapitola
,Hodnoceni pribéhu vzdélavani®.

V dusledku vyse uvedenych organizac¢nich zmén (slouceni dvou subjektd) doslo v aktualnim
Skolnim roce také v personalnich, materialnich a prostorovych podminkach skoly k vyraznym
zménam. K terminu inspekce zaméstnavala Skola 47 pedagogickych pracovniki, z toho
8 pedagogl nesplinovalo podminky pro odbornou kvalifikaci (5 z nich se v soucasné dob¢
ucastni vzdélavani ke splnéni této kvalifikace a 3 byla v souladu s pfedpisy udélena vyjimka
pro pedagogické pracovniky z dtivodu veéku a zapocitané délky pedagogické praxe). Teoreticka
vyuka je zajiStovana 22 uciteli vSeobecnych a odbornych teoretickych predméti, vyuka
odborného vycviku 20 uciteli odborného vycviku, na seku mimoskolni vychovy v domové
mladeze pisobi 5 vychovatelll. Slozeni pedagogického sboru tak umoziuje plnit zaméry a cile
vzdélavacich programil. Skola podporuje odborny rist pedagogickych pracovnikii. Jejich dalsi
vzdelavani (dale ,,DVPP*) probiha planovité a vychazi z potfeb Skoly i studijniho zajmu
pedagogti. DVPP bylo ve sledovaném obdobi cilen¢ zaméfeno na proskoleni ucitelti
odbornych predméti i ucitell odborného vycviku k jednotnému zadani zavéreéné zkousky
a knovému pojeti maturitnich zkousek, na studium ke splnéni nebo rozsiteni odborné
kvalifikace a rozvoj jazykovych kompetenci. Vzhledem k dil¢im nedostatkiim v metodickych
postupech pii vedeni neékterych vyucovacich hodin (viz ,,pribéh vyuky*) bude do budoucna
vhodné vice zamétit DVPP na tuto oblast.

Materidlni zdzemi Skoly se od minulé inspekéni Cinnosti postupné zlepSuje jak v oblasti
teoretické vyuky, tak i u odborného vycviku a na domové mladeze. Ve sledovaném obdobi
byla realizovana mimo jiné¢ vyména podlahové krytiny v télocvi¢né, ¢imz se vyrazné zlepSily
podminky pro vyuku télesné vychovy a zvySil se zaroven pocet zajemcd o pronajem
télocvicny v ramci doplitkové hospodaiské Cinnosti. Z financnich prosttedkt zfizovatele za
spolufinancovani z evropskych socialnich fondt (dale ,,ESF*) byla provedena vyména oken
a zatepleni plasté budov skoly. Dale bylo zakoupeno nové vozidlo s izotermickou vestavbou
pro piepravu potravinatskych vyrobkl odbératelim. Celkoveé jsou materialni podminky skoly
na velmi dobré Grovni.

Ve sledovaném obdobi hospodafila skola s finan¢nimi prostfedky ziskanymi z vicezdrojového
financovani. Pfidélené neinvesti¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu a prispévek od zfizovatele
byly vyuzivany ucéeln¢ a hospodarné. Z rozpoétu Olomouckého kraje Skola obdrzela mimo
ptispévek na bézny provoz (opravy a udrzbu, odpisy) také prispévek na stipendia pro zaky
vybranych ucebnich obori a na podporu rozvoje zahrani¢nich vztahti. Pozitivni aktivitou
Skoly je jeji zapojeni do projekti financovanych z ESF — Penize Skolam (zpracovani
digitdlnich vyukovych materiali/3ablon) a tdast v rozvojovych programech MSMT na
podporu socidlné znevyhodnénych romskych zakt stiednich skol. Zapojeni skoly do projektt
ptispélo k celkovému zvyseni financnich prostfedkii a tim i ke zkvalitnéni Cinnosti Skoly.
Skola ziskala dotaci od Méstského tfadu Jesenik na konani cukraiské soutéZe a je partnerem
mezinarodniho projektu Comenius. Vyznamnym zdrojem, ktery se podili na vynosech skoly,
je doplnkova ¢innost (prondjmy nebytovych prostor a télocvicny, hostinskad ¢innost, trzby
z prodeje vlastnich vyrobkl a sluzeb odborného vycviku zakl), kterd vyrazné pfispiva ke
kladnému hospodaiskému vysledku. Celkové finanéni podminky Skoly jsou na pozadované
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urovni
a nevykazuji riziko pro napliiovani SVP.

Skola provadi kontroly bezpeénosti a vyhledava nedostatky souvisejici s bezpeénosti
a ochranou zdravi zéka (dale ,,BOZ*). Pouceni zaki o bezpecném chovani pii Skolnich
a mimoskolnich c¢innostech je oSetfeno smérnici, kterd obsahuje pravidla bezpecnosti
a ochrany zdravi vcetné traumatologického planu se zékladnimi pravidly poskytovani prvni
pomoci. Zaci jsou o BOZ pouéeni pii nastupu do $koly na zagatku $kolniho roku (zéapisy ve
tiidnich knihach) a déle prubézné dle potieby pii vykonu odborného vycviku. Pravidelné za
kazdy Skolni rok jsou provadény rozbory urazovosti. Evidenci urazi vede Skola v souladu
s pravnimi predpisy. Knihy traz jsou vedeny za jednotlivé soucasti Skoly i za provozy
odborného vycviku (celkem Sest knih trazii a jedna na odlouceném pracovisti v Hornich
Hefmanicich). Za tcelem jejich jednotného vedeni a pfijimani opatfeni bylo Skole doporuc¢eno
zavedeni prehlednéjsiho systému evidence urazi. Fyzickou prohlidkou skoly nebyly zjistény
nedostatky ohrozujici zdravi a bezpecnost zakt, Skola na zéklad¢ dostupnych opatieni vytvari
ptedpoklady pro jejich zdravy vyvoj.

Skolni stravovani pro zaky a zaméstnance $koly zajistuje $kolni jidelna, kde probiha zarovei
odborny vycvik zakid, vzdélavajicich se v ucebnim oboru Kuchat — ¢isnik. Pro zaky
ubytované v domové mladeze zajistuje Skolni jidelna celodenni stravovani. Mimofadna
pozornost je vénovana tradi¢nimu zpusobu pfipravy jidel s minimem nahrazek a polotovart
a s maximalnim vyuzitim modernich varnych technologii (konvektomaty, programovatelna
multifunkéni panev aj.).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

O své vzdélavaci nabidce a pfijimacim fizeni Skola informuje vetejnost obvyklym zptisobem
(napt. webové stranky Skoly, ptehlidky stfednich Skol, navstévy zakladnich skol, dny
otevienych dvefi, regiondlni média). Analyzou dokumentace ani pfimym pozorovanim chodu
Skoly nebyly zjistény nerovné podminky pro vzdélavani zakt. Kritéria pro pfijeti
ke vzd€lavani jsou stanovena jednotné€, 1i§i se pouze v zavislosti na typu studia (studium
s vyucnim listem nebo s maturitni zkouskou). Pro Skolni rok 2015/2016 piijala skola opatieni
smeétujici ke zlepseni vysledkl vzdélavani, a to jednak vyhlaSenim povinné pfijimaci zkousky
pro zajemce o vSechny formy studia maturitnich oborti a dale zapojenim se do pilotniho
projektu ovéfovani centralné zadavanych testi z matematiky a z ¢eského jazyka a literatury.

Skola eviduje zdky se SVP véetnd zaki socialné znevyhodnénych. Vychovna poradkyné
prostiednictvim Skolni pocitacové sité i ustn¢ informuje vyucujici o vhodné formé podpory
téchto zakt, vychazejici z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni. Informovanost
vyuujicich o této problematice vSak nebyla vzdy na pozadované turovni. V prib&hu
hospitovanych hodin byl pouze ojedin€le zaznamenan individualni ptistup k zaktim se SVP.
V ramci kariérového poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné poskytovani informaci zaktim
o moznostech dal§iho vzd€lavani na vysokych a vyssich odbornych skolach, ptipadné o jejich
uplatnéni na trhu prace. Ve skole je ustanovena vychovna komise, kterd v piipad¢é nutnosti
neomluvenou absenci. Poradenské sluzby skoly jsou zaméfeny také na péci o zaky s rizikem
Skolni neuspésnosti, kterym je odpovidajici podpora vénovana primarné vyucujicimi ve
spolupraci s vychovnou poradkyni, pfip. sdalS$imi participujicimi institucemi (napf.
Skolskymi poradenskymi zafizenimi). S podporou téchto zakd uzce souvisi i Cinnosti
prevencniho charakteru, které vychazeji ze zpracovaného Minimalniho preventivniho
programu a cilené sméfuji k eliminaci spole¢ensky nezadoucich jevt, kterymi jsou nejcastéji
zaskolactvi, koufeni a uzivani jinych navykovych latek. Skola se zapojuje do charitativnich
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akci (Sance, Emil, Kvétinovy den), potada vlastni akce (Den tiidy, Den Zem&). Hodnoceni
téchto Cinnosti je soucasti vyrocni zprdvy o cCinnosti Skoly, chybi vSak systematické
vyhodnocovani ucinnosti poradenskych sluzeb Skoly smérem k zdkim s rizikem Skolni
neuspesnosti véetné zaki se SVP.

Vlastni hospitacni ¢innost byla vzhledem k pfedmétu inspekéni ¢innosti zaméfena na prabeh
vybranych vyuc¢ovacich hodin ve tfidach maturitnich oborti Gastronomie a Podnikani (denni
forma studia). Vyucovaci hodiny mély jasné stanoveny cil, zvolené tempo vyuky odpovidalo
schopnostem zaki. Jejich komunika¢ni dovednosti byly vétSinou na pozadované urovni,
uroven znalosti zakti vSak byla rozdilnd. Z pribéhu hospitovanych hodin byl patrny
nejednotny pfistup uciteltt k vyuzivani zpétnovazebnich a hodnoticich nastroji. V n€kterych
vyucovacich hodindch chybéla vhodna diferenciace metod a forem vyuky, zacilend na
podporu klicovych kompetenci zakii. V kvalité¢ poskytovaného vzdélavani se tak projevovala
nesystémova prace vedeni Skoly se zpétnovazebnimi nastroji (vyuziti hospitacni ¢innosti —
absence zapisi, metodické vedeni ucitelt atd.)

Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace je ve $kole realizovana v predmétech Cesky
jazyk a literatura, Anglicky jazyk a Némecky jazyk. Uc€ivo v hospitovanych hodinach
predmétu Cesky jazyk a literatura bylo v souladu s realizovanymi u¢ebnimi dokumenty.
Promyslend struktura hodin a odborna pfipravenost uciteld ceského jazyka byly
predpokladem k napliiovani stanovenych vzdélavacich cili. Ve sledované vyuce byla pouzita
samostatna prace zaki a prace s textem. Uéelng volenymi metodami a formami prace byli Zaci
motivovani k aktivni spolupraci s vyucujicimi. Ve vyucovacich hodinach bylo vyuzito
motivacni hodnoceni a shrnuti u€iva ze strany vyucujicich, chybélo pouze sebehodnoceni
zakl nebo jejich vzajemné hodnoceni. Rovnéz ucivo v hospitovanych hodinach cizich jazykt
bylo v souladu s realizovanymi ucebnimi dokumenty. Vytvaieni pozitivniho klimatu ve tfidé¢
bylo predpokladem pro napliiovani stanovenych vzdélavacich cili. V pribéhu sledované vyuky
vSak byly zaznamenany nedostatky metodického charakteru. Vyuka némeckého jazyka byla
vedena témet vyhradné v matefském jazyce, pii vyuce obou cizich jazykl byl jen minimalné
podporovan vlastni mluveny projev zdka. Tyto nedostatky negativné ovliviiovaly zejména
rozvoj komunikativnich kompetenci zaki.

V prabéhu vyuky Matematiky méli Zaci potize pti zvladani postupti feSeni probiraného uciva,
znaéné problémy jim cinilo logické odvozovani vzajemnych vztahd i aplikace zakladnich
matematickych operaci. Opakované cinili chyby ve vypoctech, v jejich znalostech se
projevovaly zasadni nedostatky. Vyucujici podnécovala aktivitu zakli promyslené volenymi
navodnymi otdzkami, zdjem zakl o probirané ucivo byl vSak nizky, vétSina zakt piistupovala
k vyuce pasivné. Zejména v tomto predmeétu bylo patrné, ze ke vzdélavani byli pfijati Zaci bez
oveéteni jejich predchozich znalosti a odpovidajicich studijnich piedpokladi pro dany obor
vzdélani.

Metoda vedeni vyuky ptirodovédného predmétu podnécovala zaky k aktivni spolupraci, byla
uzpisobena urovni schopnosti a dovednosti zakii se zaméfenim na zopakovani i rozsifeni
znalosti a védomosti vyuzitelnych nejen v odborné praxi, ale i v béznych zivotnich situacich.
Ziskavani novych informaci a znalosti navazovalo na diive ziskané poznatky, vychazelo také
z vlastnich zkuSenosti zakl. Vyucujici ucelné vyuzivala vyukovy program, diraz byl kladen
rovnéz na uzivani odborné terminologie. Aktivita, i spoluprace vétSiny zaka s vyucujici byly na
dobré urovni, pouzivani zakladnich vztahti, odborné terminologie a odvozovani vzajemnych
souvislosti vak casto ¢inilo zaktim potize.

V ramci hodnoceni priabéhu vzdélavani v odbornych pfedmétech byly hospitovany predméty
Potraviny, Stolni¢eni, Komunikace ve sluzbach, Management a marketing a Ucetnictvi.
Napfti¢ vétSinou sledovanych vyucovacich hodin byly promyslené rozvijeny funkéni
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gramotnosti zakdl. Zejména pii vyuce ucetnictvi projevovali zaci znacnou aktivitu, ochotu
k vzajemné spolupraci i zajem o vyieSeni zadanych ukolt. Efektivita vyuky, pracovni atmosféra
i vzajemna komunikace byly na pozadované rovni. Vicekrat byla uceln¢ vyuzita projekéni
technika a u¢ebni pomucky (stolni inventar).

Za tucelem napliiovani profilu absolventa, podpory odbornosti a prohloubeni klicovych
kompetenci zakd Skola organizuje exkurze, besedy a cetné soutéze. Umoznénim ucasti
v soutézich Skola podporuje talentované zaky. Vyznamna je také spoluprace se socialnimi
partnery Skoly, kdy ¢ast praktického vyucovani probiha na pracovistich mistnich firem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Celkové¢ vysledky vzdélavani zvetejiuje Skola ve svych vyrocnich zpravach. Zakonni zastupci
zakl jsou o jejich prospéchu prubézné informovani prostfednictvim zakovskych knizek,
na tiidnich schtizkach nebo formou individualnich konzultaci.

Ze statistickych ptehledi vysledkd vzdélavani v oborech vzdélani ukonCenych maturitni
zkouskou Gastronomie a Podnikani vyplynulo, Ze v posuzovaném obdobi minulych dvou
Skolnich rokd nedoslo k vyraznému posunu v prospéchu zakt. Tento prospéch vykazuje
v pfevazné vétSingé vyucovanych predméti velmi slabé vysledky. Na konci druhého pololeti
ve zkuSebnich pfedmétech stanovenych pro spolecnou ¢ast maturitni zkousky se prumérny
prospéch ve vSech tfidach maturitnich oborti pohyboval v pfedmétu cesky jazyk a literatura
mezi hodnotami 3,35 — 4,00, v matematice 3,30 - 4,00 a v cizim jazyce 2,67 — 3,86. Na konci
Skolniho roku 2013/2014 neprospélo i po opravnych zkouskach 5 z celkového poctu 73 zakda.

Maturitni zkousku konali ve sledovaném obdobi pouze Zaci oboru vzdélani Podnikani. Pti
porovnani vysledkd MZ bylo v jeji statni ¢asti konané v roce 2013 a 2014 zaznamenano mirné
zlepSeni. Hruba netspéSnost (podil pocétu zakl, ktefi neuspéli nebo nekonali maturitni
zkousku a poctu zakt k maturitni zkousce ptihlaSenych) ¢inila v roce 2013 celkem 73,9 %,
vroce 2014 byla 57,9 %. Cistd nelispésnost (podil poétu zaki, ktefi u maturitni zkousky
neuspéli a poctu zaki, kteti maturitni zkousku konali) méla v roce 2013 hodnotu 57,1 %,
vroce 2014 poklesla na 46,7 %. Nejvétsi problémy méli zaci u MZ v didaktickém testu
z matematiky a dale také pii pisemné i Ustni ¢asti zkousky z Eeského jazyka a literatury. Zaci
vecerni formy studia ve Skolnim roce 2013/2014 nematurovali.

Uspé&snost zaku tiiletych uéebnich oborii p¥i vykonani zavéreéné zkousky je pomémé vysoka,
pohybuje se pravideln¢ kolem 90 %.

V pribéhu vzdélavaciho cyklu Skola sleduje tspéSnost zaki. Vysledky vzdélavani za
jednotliva klasifikaéni obdobi pravideln€¢ vyhodnocuje a analyzuje na jednanich pedagogické
rady a predmétovych komisi. Nasledné pfijima opatieni pro zlepseni téchto vysledka
vzdelavani: pro zaky maturitnich oborti byly v tomto Skolnim roce zavedeny nepovinné
pfedméty pro posileni vyuky Ceského jazyka a literatury, matematiky a ciziho jazyka.
Vzhledem k vysoké absenci zaki a jejich nizkému zajmu o vyuku vSak toto opatieni neni
dostatecné¢ ucinné. DalSim pfijatym opatfenim jsou nabizené¢ konzultacni hodiny pro
neprospivajici zaky, i ty jsou vSak vyuzivany zdky pouze minimalné. Za ucelem zlepseni
vysledkti vzdélavani planuje Skola pro Skolni rok 2015/2016 vyhlaseni povinné pfijimaci
zkousky pro zajemce o vSechny formy studia maturitnich obort, s dirazem na pozadované
studijni predpoklady zak.

Mnohym zdkim se nedafi plnit pozadavky stanovené ve Skolnim systému hodnoceni.
Disledkem jsou mimo jiné i odchody zakti ze Skoly (piedCasné ukonceni vzd€lavani).
Ve Skolnim roce 2012/2013 zanechalo vzdélavani 72 zakt (22,5 % z celkového poctu zaka
Skoly), ve skolnim roce 2013/2014 celkem 64 zaka (22,2 % z celkového poctu zaka Skoly).
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K nejcastéjsim pri¢inam pred¢asného ukonceni vzdelavani patfilo zanechani vzdélavani na
vlastni zadost z divodu zhorSeného prospéchu. Tito zaci ptestoupili na jiny typ Skoly
(zpravidla 50 — 60 %) nebo nastoupili ptimo do pracovniho procesu (40 — 50 %). Ptijato do
vyssiho roéniku prestupem z jiné Skoly bylo ve skolnim roce 2012/2013 celkem 31 zaku
(9,7 %), ve skolnim roce 2013/2014 bylo takto pfijato 25 zaku (8,7 %).

Dalsi z pficin Skolni netspéSnosti zaku je jejich vysoka absence ve vyuce. Prestoze se Skole
podaftilo snizit primérnou absenci z 94 hodin na zaka za pololeti (2012/2013) na 82 hodiny
(2013/2014), vzrostla v téchto obdobich absence neomluvena, a to z 6,14 na 8,78 hodin na
zaka. Neomluvenou absenci stejné jako dalsi prestupky zakl proti Skolnimu fadu projednava
vychovna komise. Jejimi ¢leny jsou kromé vedeni Skoly a vychovné poradkyné také tiidni
ucitelé a ucitelé odborného vycviku. V ptipadé zdvazného poruseni Skolniho fadu nezletilym
zakem jsou kjednani vychovné komise pfizvani jeho zakonni zastupci. Pfi hodnoceni
vysledkli vzdélavani, omlouvani absence zakt a udélovani vychovnych opatfeni Skola
vyuziva Skolni fdd a vném obsazend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka
(Klasifika¢ni tad). V obsahu téchto pravidel vSak byly zaznamenany dil¢i nedostatky (viz
Protokol o kontrole, &. CSIM-124/15-M). Narist poétu neomluvenych hodin zakl svédéi
mimo jiné o nedusledném uplatiiovani nastavenych pravidel.

Zavéry
a) Silnou strankou Skoly je vzdélavaci nabidka triletych ucebnich oborll vzdélani a vysoka
uspésnost absolventl téchto oborti pfi zdvérecné zkousce. V dlouhodobé koncepci skoly
jsou zahrnuty planované zmény ve vzd€lavaci nabidce sméfujici ke zvySeni uplatnéni

absolventii $koly na trhu prace. Skola se aktivné zapojila do projekti financovanych
z ESF, do rozvojovych programtit MSMT a do mezinarodniho projektu Comenius.

b) Riziko predstavuji vysledky vzdelavani a nizka uspésnost zakt u maturitnich zkousek,
tykajici se zejména zakl nastavbového oboru Podnikani. Tyto vysledky dokladuji pouze
Casteéné napliiovani SVP u tohoto oboru vzd&lani. Tento stav vyzaduje urychlené piijeti
ucinnych opatieni a nastaveni strategii zacilenych na zlepSeni vysledkt vzdélavani
a napliiovani SVP.

c) Vysokd absence zadki ve vyuce vyzaduje piijeti preventivnich opatfeni sméfujicich
ke zlepSeni tohoto nezadouciho stavu vcetné¢ zmény postupi pii udélovani kazeiskych
opatfeni souvisejicich s vysokou absenci.

d) Prilezitosti ke zlepSeni méa Skola ve zkvalitnéni kontrolni a hospitacni c¢innosti, ve
vytvofeni funkénich zpétnovazebnich nastroji a disledném metodickém vedeni ucitelti
s pozitivnim dopadem na vysledky vzdélavani ve studijnich oborech.

e) V dob¢ od posledni inspekcéni Cinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledkti vzdélavani (Skolni rok 2011/2012) doslo ke zlepSeni zejména materidlnich
podminek skoly v¢etné vybaveni ICT.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje

- do 30 dnu prijeti opatieni ke zlepSeni stavu podle Zavéri pism. b) a zaslani zpravy
o prijeti opatireni

- do 30 dni prevenci zjiSténych nedostatkii podle Zavéri pism. c¢) a zaslani zpravy
0 prevenci.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Olomouckého kraje, ¢.j. KUOK
942232014, ze dne 15. fijna 2014, v¢etné ptilohy

2. Dodatek ¢. 8 ke zfizovaci listing, ¢.j. 4620/2001, ze dne 21. prosince 2001, ve znéni
dodatku ¢.j. KUOK 87875/2014, ze dne 19. zati 2014

3. Potvrzeni na pracovnim mist¢ feditele slou¢ené¢ho subjektu snazvem Stfedni Skola
gastronomie a farmarstvi Jesenik, ze dne 28. srpna 2014

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé s ndzvem Stfedni Skola
gastronomie a farmarstvi Jesenik, ze dne 22. ledna 2015

5. Vykazy o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zaii 2013 a 30. zati 2014

6. Vykazy o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. zaii 2013 a 30. zati 2014

7. Projekt slouceni Stfedni odborné Skoly gastronomie a potravinarstvi, Jesenik, U Jatek 8
a Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného wucilist¢ zemédé€lského, Horni
Hefmanice 47, dokument nedatovan

8. Skolni vzd&lavaci program Gastronomie, platny od 1. zai{ 2011

9. Skolni vzd&lavaci program Podnikéni, platny od 1. zaii 2011

10. Skolni vzdélavaci program Domova mlddeZe, platny od 31. srpna 2014

11. Provozni ta4d Domova mlddeze pii SS gastronomie a farmaistvi Jesenik, platny od
31. srpna 2014

12. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly, Skolni rok 2012/2013, ze dne 15. fijna 2013

13. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2013/2014, ze dne 13. fijna 2014

14. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2013/2014, Stfedni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté
zemé&delské, Horni Hefmanice 47, dokument nedatovan

15. Vyrocni zprava za Skolni rok 2012/2013, Stfedni odborna Skola a Stiedni odborné ucilisté
zemédélské, Horni Hefmanice 47, ze dne 15. fijna 2013

16. Zapisy kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015

17. Skolni #4d, Stedni $kola gastronomie a farmétstvi Jesenik, ze dne 1. zai1 2014

18. Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani zakt (Klasifikacni ¥ad) SS gastronomie a farmafstvi
Jesenik, ze dne 1. zaii 2014

19. Ziizovaci listina Skolské rady pii Stfedni Skole gastronomie a farmafstvi, ze dne
4. prosince 2014

20. Slozka: Skolska rada, zapisy z jednani

21. Rozhodnuti feditelky $koly o podminéném vylougeni ze vzdélavani, ¢.j. SSGaF/41/2015

22. Rozhodnuti fteditelky Skoly o pfijeti ke stfednimu vzdé€lavani, ¢.j. SOUp/210/2010,
SOSGaP/331/2014, SSGaF/435/2014

23. Rozhodnuti feditelky $koly o povoleni opakovani roéniku, SOSGaP/256/2014

24. Plan vychovného poradce, pro skolni rok 2014/2015, nedatovano

25. Prehled zaki s SPU — dysgrafie, dyslexie, dysortografie, dyskalkulie, platny pro skolni rok
2014/2015, nedatovano

26. Minimalni preventivni program, pro Skolni rok 2014/2015, nedatovano
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27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.

39.
40.

41.

42.
43.

44,
45.
46.
47.

48.

49.
50.
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Cj. CSIM-123/15-M

Zpravy z kontrolniho pedagogického vysetreni zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
platné pro Skolni rok 2014/2015 (Skrat)

Zaznam z pohovoru s zakem/zdkonnym zastupcem nezletilého zédka (namatkovy vyber),
Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti

Zapis z jednani vychovné komise pro 1. — 3. rocnik — hodnoceni chovani zaku, Skolni roky
2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklad o nejvysSim dosazeném
vzdélani, osvédcenti a certifikaty z DVPP)

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2013/2014, ze dne
29. srpna 2013

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik 2014/2015, ze dne 27. ledna 2015

Smérnice & 5 — Poudeni zaka SS, ze dne 1. zai{ 2014 véetné priloh ¢. 1 az 20

Rozbor skolni Grazovosti za skolni rok 2012/2013 ze dne 27. srpna 2013 a Skolni rok
2013/2014, ze dne 27. srpna 2014

Knihy Skolnich urazt a evidence tirazt za isek teoreticky (zavedena k 1. fijnu 2010)
Zaznamy o urazech zakl ve Skolnim roce 2012/2013 (6 ks), 2013/2014 (11 ks)
a2014/2015 (1 ks)

Pouceni o sezndmeni se Skolnim fadem, seznamy zaka dle jednotlivych ro¢nikt a tiid za
Skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015 k terminu kontroly, obsahujici zapis
o seznameni zakd s proskolenim BOZ

Zaznamy o proskoleni zakl od 1. zaii 2014

Statistické¢ vykazy vysledki vzdélavani zakti obord s maturitni zkouskou v jednotlivych
predmétech, 2. pololeti skolnich rokti 2012/2013 a 2013/2014

Statistické vykazy absence zakli oborGi s maturitni zkouSkou, 2. pololeti Skolnich roka
2012/2013 a2013/2014

Statistické vykazy vysledki statni ¢asti maturitni zkousky konané v roce 2013 a 2014
Statisticky soubor piestupi a pfijeti do vyssiho ro¢niku, Skolni roky 2012/2013, 2013/2014,
2014/2015

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a zprostiedkll finan¢nich
mechanismt — ¢ast A. za rok 2013, ze dne 13. ledna 2014

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu
Evropské unie a z prostiedkd finan¢nich mechanismti — ¢ast B. za rok 2013, ze dne
13. ledna 2013

Finan¢ni vypotradani piispévkl a dotaci poskytnutych ptispévkovym organizacim za rok
2013 od zfizovatele a ostatni pfispévky a dotace ze statniho rozpoctu a od jinych
poskytovatelti PO OK, ze dne 13. ledna 2014

Komentaf — Finan¢ni vypotadani dotaci za rok 2013, ze dne 13. ledna 2014

SOS gastronomie a potravinaistvi, Jesenik - Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2013, ze
dne 10. tnora 2014 v¢etn¢ Rozvahy a ptiloh

Piehled vybranych celkovych nakladta v K¢ (hlavni ¢innost) za rok 2013

Olomoucky kraj — Krajsky tfad Olomouckého kraje, odbor ekonomicky — rozpocet na rok
2013 s tabulka rozpisu rozpoc¢tu z Olomouckého kraje — neinvesticni piispévek za rok 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piripadné
pripominky zasSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zi'izovateli a Skolské radé. Inspek¢ni zprava vcetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zaFizeni, jichz
se tykd, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Hana Mikulkova Skalickd, skolni inspektorka Hana Mikulkova Skalickd v. r.
Mgr. Pavel Oklesték, skolni inspektor Oklesték v. 1.

Mgr. Pavel Pysny, Skolni inspektor P. Py$ny v. r.

Mgr. Pavel Vykoupil, skolni inspektor Pavel Vykoupil v. r.

Bc. Zdeinika Turkova, kontrolni pracovnice Turkova Zdeika v. r.

V Olomouci dne 22. tnora 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Silvie Pernicova, feditelka Skoly Pernicovav. r.

V Jeseniku dne 12. 3. 2015

10



