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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Piedmétem inspekéni Cmnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisti

pism. a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani Zzakil, o Cinnosti Skoly, sledovani

a hodnoceni efektivnosti vzd€lavaci soustavy,

pism. b) zitovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani, a to podle

piislusnych $kolich vzdélavacich programi (dale SVP),

pism. ¢) zistovani a hodnoceni napinéni SVP a jejich soulad spravnimi predpisy

ardmcovymi vzdélavacimi programy,

pism. d) vykonani kontroly dodrzovani vybranych ustanoveni zikona ¢. 561/2004 Sb.
a souvisejicich aprovadécich pravnich ptedpisii, které se vztahuji k poskytovani vzdelavani

a Skolskych sluzeb.
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Charakteristika

Gymnazium Velké Meziii¢i (dale Skola) vykonava v souladu se zapisem Vv rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢innost stiedni Skoly. Ke dni inspek¢éni Cinnosti bylo v oboru vzdélani
79-41-K/41 Gymnazium (délka vzdélavani ctyfi roky) zapsano 117 zaki a v oboru vzdélani
79-41-K/81 Gymnazium (délka vzdélavani osm let) 227 zakd. Vzhledem k nejvy$Simu
povolenému poctu 390 zaku je naplnénost skoly 88 %.

Po mirném poklesu se pocet zaku v poslednim obdobi stabilizoval. V soutasné dobé $kola
identifikuje ¢ty zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Vzdélavani
probihd podle Skolniho vzdélivaciho programu pro niZsi stupen osmiletého gymndzia
a Skolniho vzdélavaciho programu pro vyssi stupeii osmiletého studia a ctyrleté studium.
Na zdklad¢ ziSténi minulé inspekéni Cmnosti v roce 2010 doslo k dopnéni oblasti
zabezpeCeni vyuky zaku se SVP a byly zpracovany chybé&jici ucebni osnovy nékterych
voliteInych predméti.

Stravovani zakid 1 zaméstnanci Skoly je smluvné zajisténo ve Skolni jideln¢ pti Zakladni
Skole Velké Meziri¢i, Sokolovska 470/13 v Postovni ulici.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly byl do funkce jmenovan na zékladé konkurzniho fizeni v roce 1997. Navedeni
organizace se dale podili zastupkyné fteditele Skoly, ktera zaroven vykonava funkci $kolni
metodicky prevence. Dilci oblasti fidi vychovnd poradkyné, ptredsedové piedmétovych
komisi a metodik informa¢nich a komunikaénich technologii (dale ICT).

V Koncepci rozvoje a tizeni Gymnazia Velké Mezirici stanovil fteditel Skoly zikladni
dlounodobé cile na obdobi let 2012 — 2018 v oblastech vzdélavani a vychovy, personalni,
materidlni a vn&j§ich vztahl, které se dafi postupné napliovat. Skola poskytuje kvalitni
vzdélani v bezpeCném a podnétném prostiedi s diirazem na tviiréi pfistup, narocnost
Ve spojeni se vstficnosti a soundlezitosti vSech uCastniki vzdélavaciho procesu,
systematické budovani kvalitniho pedagogického sboru a zdokonalovani kontrolnich
mechanismu.

Plan prace a pedagogicko-organiza¢ni informace na konkrétni Skolni rok vzdy poskytuji
aktualni ptehledna data o $kole, pedagogickém sboru, planovanych akcich v jednotlivych
mésicich, tkolech ptedmétovych komisi, vychovného poradce, exkurzich atd. Vzhledem
K jeho umisténi na internetovych strankach Skoly se s nim ma moznost seznamit Siroka
vefejnost. Zastupkyn¢ fteditele Skoly pak tyto rocni plany vCetné¢ pribéznych zmén
konkretizuje a stanovuje mésicni tkoly. Pienos informaci formou zvefejnéni ve sborovné
a elektronickou postou vSem zainteresovanym je efektivni.

Kontrolni ~ systém Skoly uruje radmcovy harmonogram kontrol véetné stanoveni
odpovédného pracovnika a je funkéni Kvalitu vzdélavani disledné sleduje predevs§im
feditel Skoly. Podle moznosti hospituje alespont jednu vyuCovaci hodinu tydn€. V ramci
pohospitaéniho rozhovoru poskytyje pedagoglim uziteCnou zpétnou vazbu. Zastupkyné
feditele Skoly hospituje podle potieby. Vzajemné hospitace mezi vyucujicimi vedeni Skoly
vita, ucitelé je vSak v souCasné dobé nevyuzivaji. Vice se osvéd¢ila kooperace pedagogl
vramci jednotlivych pfedmétovych komisi. Odpovidajici pozornost vénuje Skola
priabézmému hodnoceni Skoliho klimatu.

Personalni podminky jsou vedenim Skoly pravidelné¢ analyzovany. Pedagogicky shor je
stabilizovany, vyuku zajistuje 32 pedagogickych pracovnikt. VSichni vyhovuji podminkam
pravniho piedpisu, pii¢emz v soutasné dobé jeden vyucujici ziskavd odbornou kvalifikaci
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jesté pro stfedni Skoln. Ke své praci pfistupuji profesionalné a podporuji rozvoj
demokratickych hodnot a kompetenci ziki. Pro za¢iajici vyuCujici je vytvofen funk¢&ni
systém, vcetné¢ uvadéjicich ucitell. Profesni rozvoj je U¢eln€ podporovan v ramei dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Ciem je udrzet odborné zdatny
a spolehlivy ucitelsky sbor. DVPP je promySlené avychdzi z nastavenych strategickych cili
Skoly. Pfi sestavovani jeho planu se ptihlizi k potiebé skoly, aktudlni nabidce a efektivnimu
vyuziti finanCnich prostfedk. Pravideln¢ jsou vyuzivany seminafe ohledné zajistovani
pribéhu maturitni zkousky. O aktivnim zapojeni pedagogh sv&éd¢i napi. pocet téchto
uskutecnénych aktivit. Specializované ¢mnosti vykonavaji vychovnd poradkyné, Skolni
metodicka prevence a metodik ICT.

Organizace vzdélavani podporuje napliiovani SVP. Na zikladé zkuSenosti pedagogi
dochdzi pribémé ke zménam ve SVP a nabidce volitelnych predmétl. Zahajeni
a ukonCovani vyucovani, délka a pocty hodin a délky piestavek odpovidaji pozadavktim
pravnich ptedpist.

V oblasti materialnich podminek se fediteli Skoly ve spolupraci se zizovatelem uUspéSné
dafi ZlepSovani stavu budovy a zkvalitnéni jejho vybaveni. Skola nemi bezbariérovy
piistup. VSechny prostory arealu jsou dobie udrzovany. Skola vyuziva odborné uéebny
fyziky, chemie, biologie, anglického jazyka, némeckého jazyka, dé€jepisu, zemépisu, zakladi
spoleCenskych véd, vytvarné vychovy, hudebni vychovy a dv& odborné ucebny ICT.
Daéle jsou k dispozici laboratoie fyziky a chemie. VSechny ucebny jsou maximalné vyuzity
askola wusiuje o dalsi prostorové rozSiteni. Vyuka télesné vychovy probiha
ve vlastni telocvieng, posilovné a na Skolim  hiisti.  Ke slavnostnim  pfilezitostem
a spolecenskym akcim Skola vyuziva vlastni aulu. V dobé¢ od posledni nspekéni Cinnosti
doslo ke kvaltativnimu posunu ve vybaveni Skoly didaktickou technikou a ucebnimi
pomiickami. Cast uéeben je vybavena dataprojektory, pifpadné interaktivnimi tabulemi.
Prispélo k tomu 1 GspéSné zapojeni do grantovych programi. Podle potieb predmétovych
komisi a finanénich moznosti Skola uvazlivé a systematicky obnovuyje fond ucebnich
pomticek. Reditel $koly v materialni oblasti postupuje cilevédomé a koncepéné.

K zajisténi vzdélavani Skola vyuzivd finanéni prostiedky ze stitntho rozpoctu na piimé
naklady na vzdélavani a na rozvojové programy. Dale vyuziva prosttedky z Evropského
socialniho fondu a ucelové prostiedky z fondu Kraje Vysoc¢ina. Také disponuje viastnimi
pifijmy z hlavni ¢innosti (pronajem bufetu, t€locvicny, shizebniho bytu a mistnosti, kde je
umisténa kopirka). Doplitkovou ¢innost Skola neprovozuje. Pfispévek na provoz z rozpoétu
zizovatele zahrnuje bémé provozni naklady, odpisy movittho a nemovitétho majetku,
béznou tdrzbu, opravy majetku a ostatni sluzby.

Vyse finan¢nich prostredkd, se kterymi Skola hospodaii, pokryva zikladni finanéni potteby
Skoly. Poskytnuté finanéni prostiedky pouzila Skola efektivné a hospodarné v souladu
s i¢elem, na ktery byly piidéleny, k rozvoji osobnosti ikl a K realizaci SVP.

Skola md vytvoieny podminky pro realizaci vzdélavacich programii na ocekdvané Grovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitované hodiny probihaly v pozitivni pracovni atmosféfe. Zaci se na zakladé svych
malosti a zkuSenosti zapojovali do vyuky a spolupracovali pii vykladu uéiteli. Kladem
wuky je patrnd odbornd zdatnost a erudice vyucujicich, coz ve svych dusledcich vede
i ksocialné vyzralému chovani ziki. Nejcastéji uplathovana frontalni vyuka byla
dopliovana samostatnou praci zakl. Vzijemné hodnoceni zaki a sebehodnoceni bylo
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pozorovano pouze sporadicky. Prilezitosti k zefektivnéni vychovné vzdélavaciho procesu je
vyuzivat rozmanit€¢j§i formy a metody vyuky, vetné aktivizacnich.

V hodinach cizich jazyki a ¢eského jazyka kladli vyuCujici na zaky jasné a splniteIné
pozadavky. Zaci projevovali velmi dobré znalosti a dovednosti, které prakticky aplikovali.
Vhodn¢ vyuzivany podplirny materidl a stiidani ¢mnosti piispélo k tomu, ze Zaci udrzeli
pozornost celou vyu€ovaci hodinu a ochotné spolupracovali. Cile hodin se tak dafilo dobie
napliovat. Moznosti ziroCit jazykové a interpretacni dovednosti maji zici na riznych
sout¢Zich a olympiadach. Efektivni podporou rozvoje cizojazy¢né komunikace jsou pobyty
v anglicky a némecky mluvicich zemich.

V predmétu déjepis Zici projevili dovednost samostatné prace s ucebnici. Vyuzivali atlasy
k vyhledavani potfebnych informaci a dopliiovali na zakladé svych znalosti a zkuSenosti
wyklad pedagoga. Prilezitosti ke zlepSeni je vyuzivani prostiedkt ICT ke zvySeni nazornosti
Vyuky.

V hodindich matematiky a ICT stavéli vyuCyjici na vzajemné spole¢né interakci se zaky.
Nepiehlédnutelnou snahou pedagogh bylo vytvaieni pifjemného edukacniho Klimatu. Svym
kultivovanym projevem dokézali zaky vhodné motivovat a tGspésné je vedli k ziskavani
specifickych dovednosti. Vyucujici dbali na jejich pfesné vyjadfovani, logické mySleni
i na obsahovou spravnost. Casto a G¢inné vyuzivali vhodné zafazené pidklady z praktického
zivota. Systém prace pedagogi je komplexni a piinasi prokazatelné vysledky. Pro podporu
7akl vhodné vyuzivaji piipravu do soutézi s matematickym a ICT zamétenim. V piipadé
potieby jsou zaktiim k dispozici dodate¢nou konzultaci i v dobé mimo wyuku. Pti podpoie
mformaéni  gramotnosti  postupuje Skola planovité. Postupné zkvalithuje zdkladni
infrastrukturu a rozsifuje vybaveni prostfedky ICT. Sprava téchto prostiedki je Skolou dobie
zabezpecena.

VyuCujici pfirodovédnych predméta vychdzeli z promyslenych piiprav hodin a zaroven
pruzn¢ reagovali na podnéty vychdzejici od zaka. Dusledn¢ dbali na pfesné vyjadiovani
7aku, logické mySleni a vyvozovani zavéri i na obsahovou spravnost sdéleni. Pochopeni
uGiva pribé&mé ovéfovali vhodnymi motivaénimi otazkami. Uelnd vyuzivali piipadné
individualni chyby zakd a vétsinou ve spolupraci s celou tfidou je rozebrali. Uginnost vyuky
Casto zvySovala aktualizace ucCiva a vhodné zarazené priklady z praktického Zivota. Velmi
efektivné a témét ve vSech hospitovanych hodindch byly vyuzivany prosttedky ICT, a to
i k whledavani informaci Zaky a jejich naslednému zpracovani v ramci zadanych tkold.

V mnoha hodinach bylo ziSténo, Ze vyucujici vedou zaky nejen K zisk&ni nowych znalosti,
ale i osvojeni si procesu uceni se novym poznatkiim a postupum, vyhledavani a zpracovani
informaci. Pfedem peClivé piipravené hodiny umoznovaly, aby se zaci ucili ucit, vyhledat
nove poznatky a budovat svij vlastni zptisob, jak si je nejlépe zapamatovat.
Neprehlédnutelnou snahou pedagogii bylo vytvofeni klidného vzdélavaciho prostredi
S pozitivnimi emocemi. V hospitovanych hodinach pedagogové jednali taktné a korektné
azaci pusobili socialné vyzrale. Vyuka Vv oblasti piirodovédné gramotnosti zakd je
promyslené¢ koordinovana predmétovymi komisemi.

Pribéh vzdéldavani je na ocekdvané Urovni a ucelné sméiuje k podpoie osobnostniho
a socidalniho rozvoje Zaku.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Soucasné s komplexni inspek¢ni ¢innosti probéhla tematicka inspekéni ¢innost Vzdelavani
v globéalnich a rozvojovych tématech a Vzdelivani v tématech etické vychovy. Vysledky
celostatniho zjistovani budou zvefejndny v souhrnné zpravé Ceské skolni inspekce.

Udaje o0 kvalité poskytovaného vzdélavani $kola systematicky zistuje a pracuje S nimi.
Informace o vzdélavacich pokrocich zakd pedagogové prubézné zskavaji podle pravidel
stanovenych Skolim fadem. Vedeni Skoly i pedagogové vytvaieji zakim vhodné podminky
pro jejich zapojovani do soutéz, olympidd a projekti a motivuji je K uspéchim v uceni.
Umisténi zaka v okresnich, krajskych i celostatnich kolech soutézi a olympiad a vyborné
vysledky u maturitnich zkousek jsou objektivnim ovéfenim vysoké kvality vzdélavaciho
procesu.

Uchaze¢i o studium jsou piijimani v souladu s pravnimi piedpisy a respektovanim rovného
pristupu ke vzdélavani, ktery Skola zajiStuyje jiz pfi pfijimani uchaze¢ti ke studiu.
Od skolniho roku 2014/2015 se zapojila do pilotniho ovéfovani organizace piijimaciho
fizeni do obortl vzdélani s maturitni zkouskou a vyuziva centralné zadavané jednotné testy
z matematiky a Ceského jazyka. Informace o vzdélavaci nabidce a Skolich aktivitach jsou
piistupné Siroké vefejnosti v tisku, na mternetovych strankach, dnech otevienych dveti
a prehlidkach stfednich kol Ctyfem zakim se SVP je poskytovana podpora v souladu
s doporu¢enimi  Skolskych poradenskych zafizeni. Jednomu zikovi s mimofdadnym
hudebnim nadanim povolil feditel Skoly vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu, aby mohl soub&émné studovat na Konzervatoii Pardubice. Osvéd¢ila se vhodna
podpora piijatym zakum K adaptaci na nové prostfedi formou jednodenniho adaptac¢niho
Kurzu.

Preventivni a poradenskou cinnost zajist'uji v Uzké spolupraci vychovna poradkyné
askolni metodicka prevence. Minimalni preventivni program se kazdoro¢né upravuje
na zakladé zkuSenosti a aktudlnich potieb. Skola se zaméiuje na systematickou preventivni
ginnost s diirazem na formovani socialné vyzralého a odpovédného jedince. Ulelnd vyuziva
spolupréci s organizacemi, které se primarni prevenci zabyvaji, jako jsou napf. Centrum
prevence Zd’4r nad Sazavou, ACET Chrudim, K-centrum Noe Ttebi¢, MP Education Praha,
Méstsky ufad Velké Mezitici a Intervenéni centrum Jihlava. Rizikove chovani zaku se diky
kazdodennimu kontaktu vyuCyjicich vetSinou daii vCas zachytt a ve spolupraci
se zakonnymi zastupci piijimat G¢innd opatfeni. V posledni dobé Skola feSila jednotlivé
ptipady zaSkolactvi a nevhodnych projevii pubescence. K prevenci piispivda svoji ¢innosti
také studentskd rada. PfestoZe neni UspéSnost absolventli sledovana systematicky, v ramci
karierniho poradenstvi se pozitivné osvédcily besedy s nékterymi z nich. Zprostfedkovavaji
zaktm Skoly informace o vysokych Skolach, pfijfimacich zkouSkach atd.

Skola zajituje pro zaky bezpe¢né prostiedi. V dobé inspekéni &innosti byla piijata
bezpe¢nostni opatieni u¢inna. Skole se podafilo zskat finanéni prostiedky na planovanou
realizaci zajisténi budovy proti neopravnénému vstupu cizich osob.

Partnerské vztahy jsou riznymi formami udrzovany a rozvijeny. Uspé&sna je vyse uvedena
spoluprace se zfizovatelem v materialni oblasti. Vedle zapojeni v grantovych projektech je
vyznamna i metodickd podpora. Pravidelna je komunikace se Skolskou radou. Odpovidajici
pozornost je vénovana informovanosti vefejnosti. Skola si uvédomuje svoji roli a podili se
na spoleCenském a kulturnim Zzivot¢ mésta. Mez partnery v kulturni oblasti patii mésto
Velké Meziii¢i, Jupiter club, mistni muzeum, méstska knihovna, Stiedisko ekologické
vychovy Ostrivek atd. Mezi vyznamné partnery ve skolské oblasti patii spole¢nost CEZ,
a. s., se kterou je uzaviena Ramcova smlouva o vzajemné spolupraci. Ta spoCivda zejména
ve spolupraci pii vzd€lavacim procesu, jako napt. exkurze, prednasky, Jadernd maturita,
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informace o moznostech studia ¢i pozdéjsiho zaméstnani v Jaderné elektrarné Dukovany,
finanéni podpoie $koly, propagace aktivit firmy CEZ apod. Skola spolupracuje také
S univerzitami, napt. s Masarykovou univerzitou Brno a s VUT Brno. Jednad se predevSim
o pravidelné piednasky ve Skole, spolupraci s nékterymi pracovisti napf. s Ustavem
technické fyziky Fakulty strojntho inzenyrstvi VUT Brno apod. Dlouholeta je téZ spoluprace
s Jednotou ceskych matematiki a fyzik®, zejména pii pofaddani prazdninovych seminaia
pro u¢itele. Byla zahajena spoluprace s Pirodovédeckou fakultou Univerzity Palackého
Olomouc. Piinosna je i mezindrodni spoluprace. Nové byla zahdjena s anglickou $kolou
ADCOTE SCHOOL ve Shrewsbury v oblasti vzajemnych navstév a stazi zaka. Nabidky
materidlni podpory a seznameni s vlastni ¢innosti prichazeji z riznych firem ve mésté
aokoli 3kola je uvaZlivé vyuwziva. Skola méd uzavienou partnerskou smlouvu také
se spolecnosti Prvni brnénska strojirna Velka Bite§, a. s. Partnerské vztahy jsou Ucelné
rozvijeny s tispéSnou snahou 0 podporu rozvoje osobnosti Zaki.

Hodnoceni individualnich i skupinovych vysledkii vzdélavani Zakit a celkovych vysledkii
vzdélavani je na oéekdavané Urovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly
e kwvalitni wvysledky vzdélavani, které potvrzuji postaveni a vnimani skoly jako
tradiniho centra vzd€lanosti ve mésté a Sirokém okoli
e odborna zdatnost a pedagogicka erudice vyucujicich
e koncepcni postup vedeni Skoly pii zkvalithiovani materidlnich podminek vyuky
e promyslené rozvijeni partnerskych vztahii na podporu rozvoje osobnosti zakua
b) Navrhy na zlepSeni
e Vvramci uplathovani vhodnych vychovnych a vzd€lavacich strategii vyuzivat
ve vyucovacich hodinach vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zaki
o zefektivnit vychovné vzdéldvaci proces stiiddnim rlznych forem a metod vyuky,
véetn¢ aktivizacnich
C) Zhodnoceni vyvoje §koly
e doslo k dalsimu zkvalitnéni materidlnich a personalnich podminek pro vzdélavani

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Vypis z rejstifku Skol a skolskych zafizeni, vydany Krajskym tfadem Kraje Vysocina,
ze dne 10. 12. 2015

2. Ztizovaci listina Gymnazia Velké Mezifici, Sokolovska 27 schvalend usnesenim
Zastupitelstva kraje VysoCina ¢. 151/03/2003/ZK, ze dne 17. 6. 2003, véetné¢ Sesti
dodatkt

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a tclovychovy ve veéci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstitku Skol a skolskych zafizeni, &j. 47286/2015-2, ze dne
11. 1. 2016, s G¢innosti od 1. 9. 2016

4. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele, ze dne 3. 4. 2012, s G¢innosti od 1. 8.
2012
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39.
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Skolni vzdélavaci program pro nizi stupefi osmiletého gymnazia, s platnosti od 1. zafi
2007

Skolni vzd&lavaci program pro vy$si stupeii osmiletého studia a Gtyifleté studium,
S platnosti od 1. zati 2009

Aktualiza¢ni pfilohy ke Skolnim vzdéldvacim programim

Kniha trazi, vedena od 1. 9. 2004

Zaznamy o Urazech zakt ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 14. 10. 2015

Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 14. 10. 2015

Vykaz S 5-01 o piihlaSenych a piijatych uchazeCich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve stiednich Skolach a konzervatotfich podle stavu k 31. 5. 2015, ze dne
12. 6. 2015

Organiza¢ni tad, ze dne 26. 6. 2014

Vyro¢ni zprava 2014 — 2015

Plan prace a pedagogicko-organiza¢ni informace 2015 — 2016

Skolni ad, s G&innosti od 1. 9. 2015

Kontrolni systém skoly, ze dne 1. 9. 2009

Organiza¢ni struktura Gymnazia Velké Mezii¢i, ze dne 26. 6. 2014

Prehled uskute¢néného DVPP, Skolni rok 2014/2015, ze dne 30. 8. 2015

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2015/2016, zaii 2015
Zapisy ze zasedani Skolské rady Gymnazia Velké Mezifici

Rozhodnuti feditele Skoly o pifjimani zakt

Zaznamy z hospitaci feditele Skoly

Tiidni knihy ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrhy tiid ve Skolnim roce 2015/2016

Tridni vykazy

Mmimalni preventivni program na Skolni rok 2015/2016, zati 2015

Zapisy z jednani pedagogické rady

Dokumentace 7kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Dokumentace vychovného poradce

Uprava rozpoctu pifmych NIV k 13. 11. 2014, ze dne 13. 11. 2014

Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpocétu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedk finan¢nich
mechanismi k 31. 12. 2014, ze dne 22. 1. 2015

Vykaz vynosu a nakladi — sou¢tova sestava k 31. 12. 2014, ze dne 28. 1. 2015

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2014, ze dne 29. 1. 2015

Komentai k vysledku hospodateni k 31. 12. 2014, ze dne 22. 1. 2015

Rozpis prostiedkd a piispévkl vykdzanych na Gétu 672 v Geetni zavérce PO USC
sestavene k 31.12. 2014, ze dne 22. 1. 2015

Hlavni kniha ucCetnictvi, obdobi 12/2014, ze dne 30. 1. 2015

Vykaz P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zam&stnancich amzdovych prostiedcich v regiona Inim
Skolstvi za 1. —4. Ctvrtleti 2015, ze dne 8. 1. 2016
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40. Oznameni o pfid€leni Ucelovych dotaci a dotaci na provoz za rok 2014 a 2015
41. Uttovy rozvrh pro rok 2014

42. Zprava o ¢innosti a pinéni ukolt ptispévkové organizace za rok 2014, ze dne 23. 4. 2015
43. Fmantni plan vynost a nakladii rok 2014, ze dne 19. 2. 2014

44. Poskytnuti dotace z Rozvojového programu MSMT Podpora vjuky vzd&livaciho oboru
Dal§i cizi jazyk Ramcoveho vzdSlavaciho programu pro zakladni vzdélavani v roce
2014, ¢j. KUJI141677/2014/0SMS (UZ 33047), ze dne 18. 6. 2014

45. Poskytnuti dotace VvV ramci rozvojového programu ZvySeni platd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi v roce 2014 (UZ 33 051), ze dne 15. 10. 2014

46. Poskytnuti dotace v ramci rozvojového programu na rok 2014 ZvySeni platii pracovnikii
regiondlniho skolstvi (UZ 33 052), ¢j. KUJI 74402/2014/OSMS, ze dne 12. 11. 2014

47. Poskytnuti dotace na rok 2014 z rozvojového programu ,Hodnoceni 7kl a Skol podle
vysledk v soutézich v roce 2013 — Excelence stfednich $kol 2013 (dle vyhlaseného
RP ¢j. MSMT-5076/2013-51), ¢j. KUJI 29610/2014, ze dne 2. 5. 2014

48. Zavérecny protokol o vysledku kontroly plateb pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi
a dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného, ¢j. VZP-15-00640677-J322, ze dne
1.4.2015

49. Protokol ¢. 10/FK/2015 o vysledku vefejnospravni kontroly na mist¢ u Gymnazia Velké
Meziti¢i za obdobi roku 2014 a obdobi tcetné¢ souvisejici, ze dne 17. 6. 2015

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 zdkona ¢. 561/2004 Sb. muze freditel $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysolina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka,
a v Ceské §kolni inspekci, Inspektoratu v Kraji Vyso¢ina.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Ludmila Dobalova, Skoli inspektorka Ludmila Dobalova v. r.
Mgr. Radek Blazek, metodik Radek Blazek v. r.
PhDr. Mgr. Milan Matéji, Skolni nspektor Milan Matéju V. T.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Hana Vejvodovav. r.

Jihlava 8. Unora 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Ales Trojanek, Ph.D., feditel Skoly Ales Trojanek V. r.

12. 2. 2016
Velké MEeZIFICT ovvvevvvieieeeeeieeeieeeeeeeeen



