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Cj.: 124 068/99 - 11026 Oblastni pracovisté €. 12 Brno
Signatura: vl7as101 Okresni pracovisté¢ Hodonin

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola: Matetska skola Hodonin, Jilemnického 3
1Z.0: 107606917

Reditelka $koly: Miloslava Vancurova

Zrizovatel: Meésto Hodonin

Piisludny $kolsky tifad: SU Hodonin

Termin inspekce: 9 - 10. bezna 1999
Inspektori: Ludmila Kamenska, Mgr. Jana. Vyhlidova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Podminky a priibéh vzdelavani
Oznaceni dokladu Povinna dokumentace § 45b, ods.1 a,b,c,d zakona 138/1995 Sb.
a ostatnich materiali, ve znéni zakona ¢. 76/1978 Sb. CNR.
o které se zjiSténi opira:  Rocni plan pro Skolni rok 1998/99, plany ve tiidach dle roéniho

obdobi, organiza¢ni fad, informace pro rodife, pracovni doba
ucitelek, vnitini fad, rezim dne, zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z provoznich porad, zdznamy z hospitacni Ccinnosti,
materidly k BOZP.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelkou $koly byl piedlozen dokument sndzvem Roéni plan pro $kolni rok
1998/99. Jeho obsahem je ne zcela jasné formulovany dlouhodoby cil mateiské Skoly, jeji
zaméteni, nékteré ukoly pro Cinnost Skoly a Castecné organizacni zaleZitosti tykajici se
chodu Skoly. VSe je jen naznaceno, bez blizSiho rozpracovéani. Z predlozeného materidlu
vyplyva neujasnénost mezi dlouhodobym a kratkodobym plénovanim. Vlastni vychovné
vzdélavaci prace je provadéna dle jednotnych planti zpracovanych vybérem ukold
z Programu vychovné prace pro jesle a matetské Skoly (SPN 1984) a na néj navazujicich
Casové tematickych plani. Tyto ukoly jsou shrnuty do seskupeni dle ro¢nich obdobi
a jsou vychozim materidlem pro vychovné vzdélavaci ¢innosti ucitelek ve vSech tridach. Na
né navazuji tydenni plany ucitelek zpracované do konkrétnich tematickych naméta.
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Koncepéni prdaci a planovani vychovné vzdélavaciho procesu Ize hodnotit jako

priimérné.

A4

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Mateiska Skola je organizovéana jako Ctyitfidni s celodennim provozem. Déleni
t¥id je na star$i a mladsi déti. Reditelka §koly stanovila svou zastupkyni a adresn&
rozdélila kompetence jednotlivych pracovnic. Organizace Skoly je ¢asteéné dana
v neuplné zpracovaném Organizaénim fadu. Ten obsahuje pouze Casové vymezeni
nabidkovych aktivit Skoly(jazyk némecky, anglicky, jogu) a pokyny pro ucitelky pfi
jejich organizacnim feSeni v ramci celého provozu skoly. Pokyny a informace rodi¢tim
jsou dany v materidlu Informace pro rodie. Samostatné je zpracovan rezim dne
a pracovni doba ucitelek. Celkova organizace chodu MS je déna jejimi prostorovymi
podminkami, coZ souvisi i s vyuzivanim dvou loZnic pro vSechny tfidy(v kazdé z nich
je priblizné Ctyticet lehatek).

Pedagogické rady nejsou planovany, provadény jsou dle potfeby asi Ctyfikrat
ro¢né. Jsou z nich vedeny zapisy, ze kterych ne zcela vyplyva jeji pedagogicka funkce.
Provozni porady jsou taktéz svolavany dle potieby, jsou z nich vedeny zépisy a dobie
plni svou roli.

Celkové Ize hodnotit organizaci Skoly jako priimérnou.

Personalni struktura

Na Skole pracuje osm pedagogicky a odborné zptisobilych pracovnic. VSechny
pracuji na plny Gvazek. Pedagogicky sbor zatim neni stabilizovan. Jedna ucitelka je na
matefské dovolené a dalsi preddiichodového véku. Jedna ucitelka ziskala Osvédceni
o absolvovani kurzu Jogy a ziskané poznatky uplatituje pii praci s détmi.

Persondalni podminky maji spise nadpriimérnou uiroveri

Celkové Ize hodnotit uroveii odborného a pedagogického ¥izeni jako priimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém je zalozen na hospitatni &innosti. Reditelka pro ni zpracovala

ramcovy plan dle kterého je provadéna. Zapisy jsou vedeny formou osobnich poznamek
feditelky, ze kterych vSak nelze vycist cil ani zavér této Cinnosti. Kontrolni ¢innost je
provadéna nahodile, zavéry jsou projednavany bezprostfedné¢ po provedené kontrole, ale
bez pisemnych zaznamil. Ze sledované hospitacni Cinnosti feditelky a jejiho néasledného
pohospitacniho rozboru prace ucitelky, ktery byl vice popisny, nez analyticky, vyplynulo, Ze
takto provadéna kontrola neplni zcela svou funkci.

Kritéria pro hodnoceni pracovnic byla stanovena a se vSemi prokazatelné projednéna.

Jsou vyuZzivana pii stanoveni osobnich pfiplatkli i mimotadnych odmén vSech pracovnic.

Celkové Ize konstatovat, e kontrolni systém je vytvoien a md pritmérnou uroveii.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi
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Informace pracovnicim jsou piedavany prostiednictvim informacni vyvésky umisténé
ve sborovné, na pedagogickych a provoznich poradach, proti podpisu jednotlivych
pracovnic a dle potfeby Ustné feditelkou Skoly. Jsou predavany utiidéné a vcas.

Rodi¢e nachdzeji potfebné informace na informacni tabuli, umisténé na misté
dostupném pro rodice ze vSech tfid. Taktéz prostiednictvim tfidnich schiizek, pfi
spole¢nych akcich  apfedev§im pifi kazdodennich  kontaktech s pedagogickymi
pracovnicemi. V piipadé potieby je rodicim nabidnuta moznost rozhovoru s ucitelkou
nebo feditelkou po sjednani terminu a ¢asu, aby nebyla naruSena prace s détmi. Spoluprace
s rodiCi a se zfizovatelem je hodnocena jako dobra.

Veftejnost je o Zivoté materské Skoly obcas informovana v Hodoninskych listech a ve
Slovacku.

Celkové Ize hodnotit informacni systém mateiské Skoly jako spise nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace je vcelku dobie vedena dle §45b ods.l pismeno a,b,c,d. zidkona
¢. 138/95 Sb., ve znéni zdkona ¢. 76/1978 Sb. CNR o skolskych zafizenich ve znéni
pozd¢jsich predpisti.. Drobnéjsi nedostatky byly odstranény v pribéhu inspekéni Cinnosti.

Povinnd dokumentace je vedena na priimérné urovni.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Jako vychozi materidl pro vychovné vzdélavaci praci vyuzivaji pracovnice Skoly
Program vychovné vzdé€lavaci prace pro jesle a matetské Skoly (SPN 1984) ana ngj
navazujici asové tematické plany. Z nich vybrané tkoly tvofi zédklad vychovné vzdélavaci
prace vkazdé tfidé. Samostatnou slozkou programu je provadéni jogy, némeckého
a anglického jazyka.

Vychovné vzdélavaci program je v téchto intencich plnén dobre.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu staci na pokryti mzdovych
prostfedki pracovnic. Finanéni prostiedky ptfidélované Skole od zfizovatele umoznuji
bezproblémovy chod Skoly a postupné obnovovani jejiho vybaveni.

Finanéni prostiedky umoZiiuji vychovné vzdélavaci program a jsou dobre
vyuziviny.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Matetské skola je umisténa v ucelové dvoupodlazni budové, postavené v padesatych
létech. V kazdém podlazi jsou dvé tidy jejichz prostorové moznosti do znacné€ miry limituji
¢innosti s détmi. VSechny tfidy maji vlastni Satnu a socialni zafizeni pro déti. Na kazdém
podlazi je ptipravna kuchynka. Pro pracovnice $koly jsou k dispozici Satny, jedna v ptizemi
pro ucitelky, druhd v prvnim poschodi pro provozni pracovnice, kde je taktéZ sborovna.
Reditelnu, umisténou v piizemi, kromé feditelky vyuziva i vedouci jidelny. V ptizemnich
pfistavbach po strandch budovy jsou prostorné mistnosti, které slouzi k odpoc¢inku déti ze
vsech tfid(v jedné loZnici jsou déti ze dvou tiid). VyuZivani téchto prostorti v pribéhu dne
je velmi malé - pouze dvé hodiny denn€. Vzhledem k ne pfili§ dobrym prostorovym
podminkam Skoly pro vlastni praci s détmi se toto feseni jevi jako neefektivni. V suterénu
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budovy je vybavena skolni kuchyné s ptislusnymi sklady a skladovaci prostory
MS.

Zahrada Skoly je prostornd, se vzrostlou zeleni, vybavena piskovisti a kovovymi
prilezky. Jeji dovybaveni je uskuteciovano péknym stabilnim dfevénym programem.

Hracek apomicek je ve tfidach dostatek ajsou vyuzivany. V mensi mife je
zastoupeno télovychovné nafadi. Détské knihy jsou uloZeny v kazdé tfidé, ucitelska
knihovna je soustfedéna ve sborovné a v feditelné.

Matetska skola je vybavena funkéni didaktickou technikou, kopirkou a pocitacem,
ktery je zatim vyuZivan pouze k administrativnim c¢innostem feditelky Skoly a vedouci
stravovani.

Materidlné technické podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou na dobré
urovni.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Vybaveni tiid odpovida vekovému sloZzeni déti, ale v nékterych tfidach jsou hry
a hracky ulozeny mimo dosah déti. Prostfedi Skoly je Cisté, svétlo ateplo v budové je
optimalni. PonévadZ matetska Skola zahajuje provoz jiz v 5,45 hodin a kon¢i provoz
v 17 hodin, je slozité udrzet biorytmus, vyhovujici vSem détem. Uspofadani dne vcelku
respektuje psychohygienické potieby déti. Pouze u déti mladSiho véku nebyla dodrzena
potiebna délka pobytu venku, kterd vsSak byla v pribéhu inspekce upravena. Spontanni
a fizené ¢innosti jsou v rovnovaze, malo je pohybovych aktivit. Individuélni potieba spanku
neni na MS zavedena. Viechny déti odpocivaji ve dvou loznicich, znichz v kazdé je
pfiblizné ctyficet déti. Je zde znacnd kumulace déti v jedné mistnosti, coz se z hlediska
zdravi déti nejevi jako vhodné feSeni. Ve vSech tfidach je zajiStén pitny rezim a je vyuZivan.

Psychohygienické podminky na Skole jsou jesté priimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Vychovné vzdélavaci Ccinnosti vychdzeji ze stanoveného roc¢niho planu a ngj
navazujicich plani ve tfidach. Tyto jsou Elenéné podle ro¢nich obdobi a jejich zakladem je
Program vychovné vzdélavaci prace v matefské Skole, rozpracovany do casové
tematickych plant. Ucitelky si dle jednotlivych vychov vybiraji tikoly, které priibézné plni.
Vychovné vzdélavaci ¢innosti ve tfidach probihaji vétSinou v organizovanych celcich
soucasné pro vSechny déti. Skupinova prace je vétSinou uplatiovand pii vytvarnych
a pracovnich cinnostech, c¢aste¢né v rannich hrach a odpolednich cinnostech. V dobé
inspekce prevladaly spontanni a fizené cinnosti nad pohybovymi aktivitami. Ucitelky
nenutily déti do Cinnosti, ale pomérmné Casto vyuzivaly motivace k ziskavani jejich zajmu
o ¢innosti. Vztahy mezi ucitelkami a détmi jsou dobré, atmosféra ve Skole pfispiva u déti
k pocitu jistoty a bezpeci.

Vychovné vzdélavaci prace ucitelek je na pritmérné urovni.

11 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani
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12

13

Poznatky déti odpovidaji jejich véku. Déti ve vSech tfidach dobfe komunikuji,
dovedou wvyjadfit svlj ndzor asva prani. Maji vétSinou vytvofeny hygienické
a zdvoftilostni navyky. Kulturni ndvyky jsou upeviiovany pravidelnymi, pomérné cCastymi
navstévami divadelnich pfedstaveni, knihovny a mistni galerie. D¢€ti jsou v sebeobsluze
samostatné, pii stolovani, zejména u obéda je jim ponechan maly prostor pro uplatnéni
samostatnosti. Kulturu stolovani nemaji zcela osvojenu. Chovani déti k sobé navzijem je
ohleduplné, dovedou si pomadhat, k dospélym jsou zdvofilé, piipadné konflikty tesi
pfiméfené. Nebyl zaznamenan zadny projev agresivity.

Vysledky skoly z hlediska rozvoje osobnosti jsou spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola pofada fadu samostatnych akci iakci spolecnych srodi¢i. Déti
navstévuji kazdy mésic divadelni piedstaveni nabizené Kulturnim domem v Hodoninég,
predskolni déti navstévuji dvé zékladni Skoly. Velkym zazitkem pro déti bylo divadelni
pfedstaveni, které nacvicili studenti Stfedni primyslové skoly v Hodonin€, v rdmci ¢innosti
na internaté skoly. Matetska Skola dale organizuje vylety do zookoutku mésta, na koniskou
farmu ve Vacenovicich, na zamek do Milotic. Pfipravila vystoupeni v Domé dichodct
a nacviCuje besidky k riznym pfilezitostem napt. Den matek, Vanoce. Pro déti nabizi Skolu
v ptirodé v Beskydech a seznamovani s anglickym jazykem, které zajistuje lektorka, ktera
do mateiské Skoly dochéazi. Vytvarnymi pracemi déti obesila Skola vytvarné soutéze. Déle
organizuje karneval a soutéZe ke Dni déti spolu s handicapovanymi détmi ze sousedniho
stacionare. Kazdorocnim zavrSenim Skolniho roku je slavnostni rozlouceni s budoucimi
Skolaky.

Aktivity Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti Skoly je Skolni kuchyné, ve které pracuji tfi kucharky. Denné piipravuje
kolem 70 ob&di. Soucasny stav nedovoluje pripravovat pocetné vice obédl. Je vypracovan
projekt na rekonstrukci suterénnich prostor a feditelka Skoly jednd se zfizovatelem o jeji
realizaci. Po planované rekonstrukci bude kapacita jidelny 250 obédl a Skola ji hodla
ekonomicky vyuzit.

Jidlo je dopravovano do jednotlivych podlazi matefské Skoly vytahem je chutné
a upraveneé.

Skolni jidelna pracuje na spiSe nadpriimérné urovni.

ZAVERY
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Dle vySe uveden¢ho hodnoceni lze matetfskou Skolu v oblasti fizeni i vychovné vzdélavaci

¢innosti hodnotit jako primérnou.

Podpisy inspektorti:

V Bfeclavi

Ptilohy: 0

razitko

vedouci tymu L. Kamenska v. r.

¢lenové tymu Jana Vyhlidova v. r.

dne 22. biezna 1999

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne

29.3.1999

razitko

Podpis teditelky Skoly =~ Vancurova Miloslava v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel mésto Hodonin: 15.4. 1999 114/99
Skolsky tiad Hodonin: 15.4.1999 115/99
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text
- Bez piipominek

Inspekéni zprava - str. 6




	Koncepční záměry, plánování výchovně vzdělávacího procesu
	Odborné a pedagogické řízení
	Organizační struktura
	Personální struktura

	Kontrolní systém, kontrola a hodnocení
	Informační systém - vnitřní a vnější
	Vedení povinné dokumentace
	Plnění učebních plánů, popřípadě jiných schválených učebních dokumentů
	Efektivnost využívání finančních prostředků přidělených ze státního rozpočtu vzhledem k účelu jejich poskytnutí a vzhledem ke schváleným učebním dokumentům
	Hodnocení materiálně technických podmínek výchovně vzdělávací činnosti
	Hodnocení psychohygienických podmínek
	Hodnocení z hlediska kvality vyučování
	Hodnocení z hlediska výsledků vyučování
	Hodnocení dalších aktivit, které významně ovlivňují výchovně vzdělávací činnost
	Hodnocení činnosti školských zařízení



