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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani vychovné vzdélavacich &innosti vychazi z Casové tematickych planti pro matefské
$koly schvalenych MSMT CR. Uvedeny material je v malé mife modifikovan, tzn., Ze tikoly
jsou redukovany a doplnény nazvy tydennich celkli. Didaktické zdsady jsou pirevazné
respektovany, ukoly vzhledem k zvlastnostem déti diferencovany. Planovani ma rutinni pojeti
aneni del$i dobu inovovéano. Setrvava v ném orientace na plnéni stereotypnich didaktickych
motivaéni slozku, prostiedky, obsah ¢innosti apod.

Vychovne vzdelavaci cCinnost Skoly zajistuje v péti tfidach celkem osm pedagogickych
pracovnic. Z toho jedna ucitelka plsobi ve smiSené tiidé¢ na odlou¢eném pracovisti v obci
Hlubokd. Kromé¢ fteditelky Skoly jsou ucitelky odborné a pedagogicky zplsobilé ve smyslu
vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikli a predpokladech vychovnych poradct. Z ptedlozenych materidlt
odbornd a pedagogickd zpusobilost pi feditelky nevyplyva. Soub&zného pusobeni ucitelek
v pfimé praci s détmi je vyuzivano zejm. pii polodennich turistickych vychazkach.

V MS je dostatek vhodnych prostor pro realizaci vychovné vzdélavacich ¢innosti. Prostorné
tiidy slouzi soucasn¢é jako herna i jidelna, loZnice jsou stabilni. Prostfedi je uzplisobeno
potiebam déti a jejich hram. Vybaveni tfid je standardni, interiér MS i jeji okoli piisobi
pfiznivym estetickym dojmem. Pievazuje vyzdoba sestavend zpraci ucitelek, tvofivé
spoluticasti déti je vyuZivano v menSi mife. Hracky aucebni pomicky jsou pribézné
doplilovany, jejich soucasna nabidka je primérna. K budové ptiléhd udrzovana Skolni zahrada
se zakladnim vybavenim pro rekreacni pobyt déti (prulezky, houpacky, piskovisté...). Détska
knihovna obsahuje pfiméfené mnozstvi knih soudobé i starsi literatury. Ucitelskd knihovna je
dostatecné vybavena metodickymi materidly a tituly z oblasti soucasné predskolni vychovy.
Pitny rezim je zajistén formou stalé nabidky tekutin. V priibéhu inspekce nebyly ve vétSiné tiid
respektovany zasady psychohygieny. Zejména neimérna délka fizenych ¢innosti neodpovidala
moznostem déti pfedSkolniho veéku, schopnosti koncentrace jejich pozornosti, vnimani apod.
Rezim dne vychdzi z tradi¢niho ¢lenéni vychovné vzdélavacich aktivit na spontanni hry, fizenou
¢innost, pobyt venku atd. Organizace jednotlivych rezimovych momentt (WC, umyvarna,
Satna...) je individualizovana. Dlouhodobé¢ funguje a velice pfiznivé plsobi skupinové podavani
presnidavky. Estetika a kultura stolovani je velmi dobra, déti odpovidajicim zptisobem zvladaji
praktické ¢innosti a navyky, v oblasti.sebeobsluhy jsou samostatné.

V pribéhu inspekce byl v dobé ranniho piichodu déti do MS vytvofen dostateény asovy
prostor pro volnou hru. Herni aktivity plynuly klidn€ a pfirozené. V nékterych ttidach nebyly
vSak dale rozvijeny do vysSich forem kvalitni ndmétové hry s prvky spoluprace a komunikace
déti v hernich rolich. Uroven her pak byla nizsi, nebot’ postradaly bohatost ndmétdi, postupné
hru naopak vyrazné zkvalitnily.

Rizené &innosti byly z v&tsi asti realizovany v tradi¢nich, nékdy aZ stereotypnich zpiisobech
vychovné vzdélavaci prace. Z metodickych postupl byla zfejma snaha ucitelek o pestré sttidani
riznych podnétl v pribehu zaméstnani. Tato neumérnost v kvantité dil¢ich ¢innosti vSak ¢asto
negativné ovlivnila vlastni kvalitu realizace vychovné vzdélavaciho zdméru. Stavba nékterych
¢innosti byla pfekombinovand, v urcitych momentech pro déti nudné a nezajimava. PrevaZzoval
frontalni zplisob organizace a také slovni, méné efektivni metody. Az na vyjimky postradaly
sledované fizené cinnosti predevSim hlubsi citovy prozitek, lehkost, spontdnnost a hravost.
Motivaci Casto chybéla napaditost, podnétnost nebo vyraznéjsi aktivizaéni prvek.
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Styl vedeni pedagogického procesu prevazné vychazi z mnohaleté rutinni praxe predSkolnich
zafizeni. Progresivni formy a metody prace byly inspekci zaznamenany v mensi mife. Zde pak
velmi dobie pisobily postupy s vyuzitim smyslovych her ¢i experimentovani s predméty.
V pribéhu ¢innosti hodnotily ucitelky projevy déti pozitivn€, povzbuzovaly jejich ptirozenou
sebediivéru, ocenovaly snahu ¢i pokrok.

D¢éti maji Cetné jiz ziskané znalosti a dovednosti. Ovladaji pfimétené bohaty repertoar basni,
fikadel ¢i pisni, reaguji na rytmus, zvladaji elementarni spoleCenské a kulturni navyky
véetn€ pozadavki piipravy na Skolu. Ve vSech ttidach se projevila pfirozena kazen déti, jejich
vstficnost a smysl pro odpovidajici socialni chovani. Nebyla pozorovéana agresivita nebo Casté
konfliktni situace. Vzajemna komunikace je zaloZena na partnerstvi a divére. V pribchu
inspekce byl postoj ucitelek k détem klidny a laskavy, coZ zajisté piiznivé ovliviluje vyvoj
pozitivnich vztaht.

Redovy projev ucitelek a déti neni jesté optimalné vyvazen, podobné jako verbalni a neverbalni
komunikace ucitelek smérem k détem. Pfevazovalo slovni vedeni, kladené otdzky postradaly
rozvijejici charakter. Chybé€lo hlubsi vyuZivani a ocefiovani spontannich feCovych projevt déti,
dalsi tvofivé rozvijeni jejich ndpadl, myslenek, invenci. Pfes tyto nedostatky prevladalo ve
ttidach pozitivni psychosocialni klima.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

V pritbéhu orientacni inspekce byly provedeny hospitace ve vSech tiidich MS ve Kdyni,
celkem u péti pedagogickych pracovnic. Ze gjisténych skutecnosti vyplyva, Ze vychovné
vzdéldvaci prdce je soustavnd a plni zdkladni stanovené cile. Déti ziskdvaji v MS znalosti,
dovednosti a navyky priméiené predSkolnimu véku. Pievldda zde pozitivni socidlni klima,
ucitelky maji k détem pidtelsky vitah. Vzhledem k soucasnym trendium piedskolni vychovy
mad kvalita vychovné vzdélavacich Cinnosti nékteré nedostatky: Pedagogicky proces Casto
postradd ndpaditost, tvoiivé pristupy ucitelek, progresivni a efektivnéjsi zpiisoby prace.
Kvalita sledovanych vychovné vzdélavacich cinnosti byla celkové priimérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce Skoly obsahuje hlavni a dlouhodobé cile i prostiedky vychovné vzdélavaci prace.
MS je zaméfena na turistické aktivity déti, které jsou planovany a pravidelné kazdy tyden
realizovany. Koncepéni zdméry jsou dale rozpracovany do ramcovych mési¢nich tkolt
a naméti. Na koncepci navazuje roéni plan feditelky, ktery postihuje hlavni sméry fizeni MS.
Zahrnuje napf. plan pracovnich porad, akci Skoly, navrhuje formy spoluprace s rodici,
vefejnosti apod. Planovéani je zpracovano stru¢nym, pifevazn€ popisnym zpisobem a podava
pouze zékladni informace. V ro¢nim planu neni pribézné zaznamenana kontrola jeho plnéni.

Oblast planovani md priimérnou uiroveri.

Organizovani

Organizace provozu Skoly i vychovné vzd€lavaci prace je zajiSténa podle pravidel, kterad
stanovi vnitroskolni normy. Povinna dokumentace je peclive, piehledné vedena i uloZena.
Vnitini fad matefské Skoly obsahuje zakladni pravidla jejiho fungovéni. Jsou v ném zakotveny
informace o organizaci a provozu piedskolniho zafizeni. Dokument je zpracovan na zakladé
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vyhlasky MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o mateiskych §kolach. Pracovni naplné a kompetence
zaméstnancll jsou stanoveny, personal je s nimi sezndmen. Rozvrh hodin ucditelek umoZiuje
efektivni vyuzivani pracovni doby. Informacni systém skoly funguje, pracovnice maji ptistup ke
vSem potiebnym informacim. V pribc¢hu roku jsou pfimétené realizovany pedagogické rady
a provozni porady. Zabyvaji se feSenim otdzek z oblasti pedagogické ¢i organizaéni. Z jednani
jsou pofizovany zaznamy. Rodi¢tim poskytuje MS potiebné informace o détech pribé&zng,
zejm. pii dennich osobnich kontaktech, na schlizkach, Skolnich slavnostech, formou vystavek,
nastének atd. Mimoskolni aktivity jsou pfiméfené bohaté, déti maji moznost navstévovat
divadelni a filmova predstaveni, koncerty, vystavy, plavecky bazén v okresnim mésté apod.
Dalsim zptisobem prezentace MS jsou i vefejnd vystoupeni déti v ramci réiznych oslav ve
mésté, vanocni koncerty v mistnim kostele, vytvarné vystavy atd.

Organizovani chodu Skoly je funkcni, uroveri velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni a motivovani zaméstnanct spociva predevsim v individudlnim plisobeni béhem dennich
pracovnich kontakti. Hodnoceni persondlu vyplyvd zejména z aktudlnich situaci pifi plnéni
pracovnich tikoli. Reditelka $koly uplatituje liberalni styl fizeni, prevlada orientace na slozku
organizacni pfed slozkou pedagogickou. Oblast fizeni nebyla od posledni orientacni inspekce
vyrazn¢ inovovana ani obohacovana novymi podnéty. Pro odborny a kariérni rist ucitelek je
vytvofen prostor, zvySila se ucast na vzdélavacich seminafich. Tim je plnéno doporuceni
orientaéni inspekce z 13. Gervna 1997. Skola vyuziva akci Pedagogického centra v Plzni
i nabidky v ramci okresu. Pro uéely samostudia je vMS k dispozici odborna literatura.
Vysledny efekt v pedagogickém procesu neni vSak jesté zcela odpovidajici, vyrazny a zietelny.
Reditelka $koly vzdélavaci akce nenavitévuje. Vlastni odborné vedeni ugitelek soustfed’uje
pouze na zajiStovani pedagogické literatury a vytvareni podminek pro jejich ucast na
seminatich. U¢inna metodickd pomoc feditelky MS je v tomto sméru nedostate¢na a formalni.

Oblast vedeni a motivovdni pracovnikii mad citelné slabda mista.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma vytvofen zakladni systém pro kontrolu a hodnoceni zaméstnancii. Ten
zahrnuje hospitacni ¢innost, analyzu vychovné vzdélavaci prace Skoly a velmi obecna kritéria
pro pfiznavani mimotarifnich sloZzek mzdy. O pribéznych kontrolach jsou vedeny zaznamy.
Hospita¢ni cinnost feditelky nemé stanoveny hlavni cile. V ptedlozenych hospita¢nich
zaznamech prevazuji pouze klady a neefektivni popis ¢innosti, coz neodpovidd zjist€nym
skute¢nostem. Chybi konkrétni zavéry, jasné hodnoceni kvality odborné prace ucitelek.
Podobné i analyza vychovné vzdélavaci prace Skoly je popisnd, s nizkou vypoveédni hodnotou.
Postrada konkrétni vymezeni pozitiv a negativ, jasné hodnoceni kvality pedagogického procesu
a celkové trovné vychovné vzdelavaci prace Skoly. Tato jiz zjiSténa negativa setrvavaji, ¢imz
nejsou plnéna doporuceni predchozi orientacni inspekce.

Ve sledované oblasti byla zaznamendna slabd mista a prevaZujici negativa.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pozitivnim pristupem k praci a organizaénimi schopnostmi dosahuje pi Feditelka dobré
urovné Fizeni provozu mateiské Skoly, jejiho plynulého chodu a funkéni organizace.
V pedagogické oblasti Fizeni MS byly shleddny vyrazné nedostatky. P¥evaiuji rutinni
zpusoby a prostiedky, chybi nové podnéty. NedostateCnda uroveri byla zaznamendna
piedevsim v oblasti metodického vedeni ucitelek, v kontrolnim a hodnoticim systému.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e vnitini a organiza¢ni fad skoly

e pracovni napln€ zamestnanct, rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic

e koncepce a ro¢ni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e hospitacni zdznamy, analyza vychovné vzdélavaci prace Skoly za Skolni rok 1998/99
e evidencni listy déti, pfehled dochazky, rozhodnuti o piijeti do MS

e rozhodnuti o zafazeni do sit¢ kol

e plany a pfehledy vychovné vzdélavaci prace v jednotlivych tfidach

e pichled o dal§im vzd¢lavani ucitelek

ZAVER

Mateiska Skola plni svoji funkci. Poskytuje détem estetické prostiedi a soustavnou
vychovné vzdélavaci péci. Ve své kaZdodenni Cinnosti uskutecriuje zakladni didaktické cile
a piipravu déti na Skolni dochazku. Vysledky u déti, jejich znalosti, navyky a dovednosti
Jjsou na dobré urovni, odpovidaji piedskolnimu véku a jeho zvldaStnostem.

Celkova uroveit kvality vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly je dobra. Inspekci sledovany
zpusob realizace Cinnosti preferuje orientaci na plnéni vidélavacich cilit pied tvorivymi
DFistupy, aktivnim piirozenym ucenim ¢i emocnim proZitkem déti. Tim formy a metody
vychovné vzdélavaci prdace neodpovidaji soucasnému pojeti predskolni vychovy.

Rizeni $koly je realizovino béinymi a¥ stereotypnimi postupy a neni vyraznym zpiisobem
inovovano. Doporuceni piedchozi inspekce byla splnéna Castecné. Celkové ma oblast iizeni

MS citelné slabd mista.
Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou Cerpdny efektivné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

V Domazlicich dne 20. bfezna 2000

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Ratzova ..Hana Ratzova v.r............
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: .....22. biezna 2000...........cccocuveeveeennneene

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Marcela Schreinerova ...Schreinerova vir...............

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 5. dubna 2000 33/2000

Ztizovatel 5. dubna 2000 34/2000

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly podany.
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