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PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni Cinnosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e Persondlnich podminek vzdé&lavaci a vychovné cinnosti v pfedmétech Cesky jazyk a
literatura, ekonomika, obchodni korespondence, ucetnictvi, management a marketing,
technologie piipravy pokrmil, technika obsluhy a sluzeb, nauka o vyzivé, nauka o
potravinach vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim studijniho oboru Hotelnictvi a
turismus ve Skolnim roce 2003/2004.

e Materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v pfedmétech cesky jazyk
a literatura, ekonomika, obchodni korespondence, ucetnictvi, management a marketing,
technologie piipravy pokrmil, technika obsluhy a sluzeb, nauka o vyzivé, nauka o
potravinach vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim studijniho oboru Hotelnictvi a
turismus ve Skolnim roce 2003/2004.

e Pribchu a vysledkil vzdélavani a vychovy v predmétech Cesky jazyk a literatura, ekonomika,
obchodni korespondence, ucetnictvi, management a marketing, technologie pfipravy
pokrmd, technika obsluhy a sluZeb, nauka o vyZivé, nauka o potravindch vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim studijniho oboru Hotelnictvi a turismus ve $kolnim roce
2003/2004.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné Skola a Stfedni odborné ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hoteld, s.r.o. je
spolecnosti s ru¢enim omezenym. Ziizovatelem je Stiedni odborna Skola a Stiedni odborné
ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hoteld, s.r.o0., Nade Mzi 1, 318 05 Plzen-Skvrnany.

Soucasti Skoly jsou Stfedni odborné Skola obchodu, sluzeb a provozu hotelti s kapacitou 140
zaka, Stredni odborné ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hotelti (220 zaki) a Skolni jidelna
(630 jidel).

Skolni inspekce byla provedena ve Stfedni odborné kole obchodu, sluzeb a provozu hoteli,
kontrola byla provedena Stfedni odborné Skole a Stfednim odborném uciliSti obchodu, sluzeb a
provozu hoteld a ve Skolni jidelné.

Vzdélavaci program Skoly je zaméfen na piipravu zaki v tfiletém ucebnim oboru stfedniho
odborného ucilisté Kuchar-¢isnik pro pohostinstvi, ve Ctyfletém oboru stfedni odborné skoly
Hotelnictvi a turismus a nastavbova studia dvouletd (denni) a tfileta (dalkovd) v oborech
Spolecné stravovani a Provoz obchodu.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyucujici sledovanych predmétli s vyjimkou tfi uciteld spliuji podminky odborné a
pedagogické zpusobilosti. Jeden nespliiuje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti a
dva nesplituji podminku odborné zpiisobilosti pro chybéjici vysokoskolské studium, maji
sttedni odborné vzdélani se zaméfenim na vyucovany obor. Skladba tvazkd odpovida
odbornému vzdélani ucitell.




Vychovny poradce splituje predepsanou kvalifikaci.

Reditel 8koly je ve funkci od 1. 7. 2003, piedtim vykonaval funkci zastupce feditele $koly.
Organizacni struktura je vycCerpavajicim zplsobem pisemné zpracovana v jednotlivych
organizacnich fadech Skoly v¢etné delegovani pravomoci na pfislusné pracovniky.

Pro zajisténi rychlého a uplného prenosu informaci uvnitt i vné skoly je zpracovan Informacni
fad. Vytvoreny systém je funkeni.

Poradnim organem je pedagogicka rada. Metodické organy nejsou ustaveny.

Pro ptipadného zacinajiciho ucitele je urcen uvadéjici ucitel stejného nebo piibuzného oboru.
Nepedagogicti pracovnici maji urceny tikoly v naplni prace a jsou podiizeni svym vedoucim.
Kontrolni ¢innost neni planovéna a provadi se namatkové.

Hospita¢ni ¢innost provadi feditel Skoly a jeho zédstupkyné, plan hospitaci a jejich cile nejsou
pisemné stanoveny. Z hospitaci jsou pofizovany zdpisy popisyjici pribeh hodiny casto
s metodickymi pozndmkami, chybi zavéry, piipadné opatfeni k ndpravé a urceni terminu
nasledné hospitace. Pii projednavani s jednotlivci jsou ucitelé upozorfiovani na metodické
nedostatky, vhodnost pomicek apod. Obecné zavéry z hospitaci se provadéji prilezitostné pii
provoznich poradach, v ptipadé potieby je doporucovana tcast v dalsim vzdelavani.

Velmi dobfe je pracovano v oblasti zajistovani odbornikl pro vyuku a ¢innost Skoly. Je vedena
1 evidence dalSich z4jemcil.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je zaméfeno na prohloubeni védomosti v jejich
oboru, na znalosti prace s informacni technikou, studium cizich jazyku, pedagogického minima
a na funk¢ni studium fidicich pracovnikl. Probihd formou samostudia, odbornych kurzl a
pfednasek (mimo jiné zvlaste¢ akce Pedagogického centra Plzen a Zapadoceské university),
spolu se zaky formou tematickych exkurzi do vyrobnich, gastronomickych, hotelovych,
obchodnich a jinych provozl a navstév odbornych vystav.

Posuzovani prace zaméstnancl (bez vyuZivani sebehodnoceni) se provadi pii pravidelném
hodnoceni.

Velmi dobra uroveri persondlnich podminek umoZiiuje realizovat vzdélavaci program a
podporuje efektivni vzdélavani.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Subjekt v nové prevzatém objektu byval¢ zakladni Skoly mimo kmenové ucebny a pracovni
zazemi zaméstnancll disponuje cvicnou kuchynkou a ,restauracni mistnosti pro vyuku
stolni¢eni, ucebnou techniky administrativy s elektrickymi psacimi stroji, dobfe vybavenou
ucebnou vypocetni techniky a dvéma télocvicnami.

Vybaveni odbornych uc¢eben pro studijni obor Hotelnictvi a turismus je velmi dobré. Ve cvicné
kuchyni je pét elektrickych sporakli, mikrovinné trouba, dva Slehace, kuchynsky robot, fritéza,
nafezovy stroj, elektrickd digitalni vdha, konvektomat. V ucebné stolniceni je stolova Uprava
s inventafem pro servirovani, televizor a video. V ucebn¢ informacni techniky je server a
zakovské stanice, zpétny projektor. Ucebna vypocetni technika, sborovna a kanceléfe
manazera, sekretafky, zastupce feditele Skoly a kabinety nekterych vyucujicich jsou pfipojeny
na internet. Ve dvou ucebnach cizich jazykl a jedné kmenové je televizor s videem. Kmenové
uc¢ebny maji velmi rozdilnou turoven, od upravenych vytvarejicich pifijemné a motivujici
prostiedi po holé a neosobni, se znacné opotfebovanym nabytkem, ten se postupné nahrazuje
novym.




Pro nedostatek odborné literatury a v nékterych ptipadech ucebnic vyuzivaji ucitelé vlastnich
materidli a jsou nuceni hledat ndhradni feSeni. Kmenové ucebny Casto neumoznuji efektivni
vyuzivani didaktické techniky.

Materidlné-technické vybaveni Skoly se zlepSuje, navrhy na zakoupeni dalSich pomticek
podavaji ucitelé prislusnych predmétl. VyuZzivani materialné-technického zazemi se sleduje pfi
hospitacich.

Pracovisté praktického vyucovani jsou zajiStovana smluvné. Doplnénim praxe je ucast zakl
jako obsluhujiciho persondlu na spole¢nych akcich v Plzni — rauty, recepce atd. a na
prezentacnich akcich podniku Bohemia Sekt.

Velmi dobré materialné-technické podminky umoZiuji nazornost vyuky.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
STUDIJNIM OBORU

Realizace vyucovanych oboru
Ve skole jsou vyucovany nasledujici obory:
Stfedni odborna skola obchodu, sluzeb a provozu hotelil
65-42-M Hotelnictvi a turismus
65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus, studium denni, délka studia 4 roky
Stfedni odborné ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hotelil
65-41-L Gastronomie
65-41-L/504 Spole¢né stravovani, studium denni (nastavba), délka studia 2 roky
65-41-L/504 Spole¢né stravovani, studium dalkové (nastavba), délka studia 3 roky
65-51-H Kuchat-¢isnik prace ve spolecném stravovani
3. 65-51-H/002 Kuchat-¢isnik pro pohostinstvi, studium denni, délka studia 3 roky
66-41-L Provoz obchodu
66-41-L/501 Provoz obchodu, studium denni (ndstavba), délka studia 2 roky
66-41-L/501 Provoz obchodu, studium dalkové (nastavba), délka studia 3 roky

Realizované vyucované obory jsou v souladu s rozhodnutim o zarazeni do sité Skol,
piedsSkolnich zaiizeni a Skolskych zafizeni pro Stiedni odbornou Skolu a Stiedni odborné
ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hotelii, s.r.o.

Pro vyuku sledovaného studijniho oboru skola pouziva platné a schvalené ucebni dokumenty
za vyuziti povolenych Uprav pro pfizptisobeni mistnim podminkdm a typu Skoly. Redlnd vyuka
odpovidala rozvrhu hodin a ucebnimu planu. Povinna dokumentace je vedena s drobnymi a
odstranitelnymi administrativnimi chybami.

Vyuka je v souladu s ucéebnimi dokumenty vyucovaného oboru.

PInéni ucebnich osnov je kontrolovano pfi hospitacich, je sledovan i soulad tematickych plant
ucitell s osnovami a se zapisy v tfidnich knihach. Ptfipadné nedostatky jsou projednany
s ptisluSnymi uciteli a v obecné roviné pii provoznich poradach.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.




Rozvrh hodin je sestaven s ohledem na psychohygienu zaki i1 ¢asovou naro¢nost nékterych
odbornych piedmétil. Skolni fad je velmi dobfe zpracovan po strance obsahové i formulaéni,
obsahuje prava a povinnosti zakd. Rady pracoven jsou vyvéeny v odbornych uéebnach na
viditelném misté.

Informacni systém pro Zaky a jejich rodiCe je zpracovan v Informac¢nim fadu. Na chodbach i
v ucebnach jsou nasténky s dlilezitymi zprdvami a oznadmenimi, Zaci ziskavaji dalsi informace
na tfidnickych hodinach, rodi¢e na tiidnich schiizkach. Skola ma i vlastni webové stranky
(www.sosh.czweb.org.).

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Funkci vychovného poradce a preventisty socialné-patologickych jevli vykonava absolvent
postgradualniho studia vychovného poradenstvi na PdF UK v Praze, k této praci spliiuje
podminky kvalifikace. Koncepce vychovného poradenstvi se zamétuje na kazenské a ucebni
problémy zaki a jejich orientaci na dalsi vzdélani po absolvovani skoly. Pozornost je vénovana
problematice Sikany. Byl vypracovan minimdlni preventivni protidrogovy program Skoly.
Preventista zneuZivani navykovych latek ve své ¢innosti spolupracuje s pfislusnymi institucemi
— predevsim pedagogicko-psychologickou poradnou a ziéastiiuje se jejich akci. Skolni ¥ad byl
doplnén zakazem noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu Skoly.
Zaroveti byl protidrogovy program doplnén podle preventivniho programu ,,Skola bez drog*.

Nalezitd pozornost se vénuje i zavadéni vzdélavaci oblasti ,,vychova ke zdravému Zivotnimu
stylu®, pro vyuku je zajisStovan metodicky materidl, pomiicky a literatura. Informa¢ni materily
jsou ina chodbéch Skoly (plakaty, ndsténky) a ve tfidach.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu (skupiné predmétii)

vieobecné vzdélavaci predmét Cesky jazyk a literatura

Obe¢ ucitelky ceského jazyka a literatury spliuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti.
Jejich vyuka byla odborné i metodicky na velmi dobré urovni, piestoZze maji kratkou praxi.
Bezprostfedni ptiprava ucitelek na vyuku byla promyslend, peclivd, pozornost byla vénovana
vybéru vhodnych textil, které charakterizovaly autora, byly pro Zaky i zajimavé a emocionalné
pusobivé. Cile vyuky byly vymezeny, jednotlivd témata na sebe navazovala, vyuzivany byly i
mezipfedmétové vztahy. VSechny sledované hodiny probihaly v mélo estetickych a pro vyuku
nepodnétnych ucebnach. Kabinet pfedmétu je velmi Spatné vybaven odbornou a slovnikovou
literaturou. Ucitelky tento nedostatek fe$i pouzivanim vlastnich publikaci, kopirovanych
materidlll apod.

Vyuka byla dle moZnosti zaméfena ke studijnimu oboru zékd. Uc€ivo bylo vyvozovano
v logickych souvislostech spolu se zaky na zéklad¢ jiz ziskanych védomosti, samostatné prace,
analyzy a syntézy. Pi skupinové praci se u€ili Zaci spolupracovat, dohodnout se na spolecnych
zaveérech. Otazky a tukoly byly casto stanoveny pisemné, byly precizované a pifiméfené
navodné, nutily Zaky pfemyslet, srovnavat a v nékterych ptipadech ivyjadfovat a obhajovat
vlastni nazory. Typické bylo rozSifovani vSeobecnych znalosti zakli a snaha o kultivaci jejich
kulturnich hodnot. Vyuka byla vzdy zajimava, vétSinou pestra s aktivizujicimi metodami préce,
nékdy s népaditou motivaci. Zaci méli prostor pro vyjadfovani, prokazovali pomérné dobré
znalosti, 1 kdyZ ¢asto méli problémy s pfesnym a vystiznym vyjadienim, zvIast€ v nejvysSim


http://www.sosh.czweb.org/

ro¢niku jim délal potize delsi Gstni projev. Naopak v niz§im ro¢niku zaci projevili dostatek
fantazie i schopnost dat najevo city.

Hodnoceni prace zakt bylo objektivni, vétSinou pozitivni, povzbuzujici. Ucitelka se nevyhybala
ani negativnimu hodnoceni prace zaku, své pozadavky vysvétlila, ale na plnéni povinnosti zZaky
disledné trvala. Jazykovy projev ucitelek byl na vysoké jazykové urovni a byl pro zaky vzorem
vynikajicich vyjadfovacich dovednosti.

V hodinach vladla pfijemna pracovni atmosféra, vztahy mezi ucitelkami a zaky byly korektni,
zaloZzeny na vzdjemné davéfe a vstficnosti. Vyuka pfedmétu je posilena planovanymi
navstévami divadel, upozorfiovdnim na kulturni déni, soustavnou podporou ¢tenafstvi i literarni
tvorby zaku.

Vyuka éeského jazyka a literatury byla velmi dobra.

odborné predméty Technika obsluhy a sluZeb, Technologie pfipravy pokrmi, Nauka
o vyZivé, Nauka o potravinach

Vsichni vyucujici byli na vyuku dobfe ptipraveni. Obsahové ucivo navazovalo na probranou
latku, narocnosti bylo pfimétené zaméteni studia a aktudlnimu stavu jednotlivych tfid. Néaplni a
pojetim odpovidalo schvalenym ucebnim osnovam. Vyraznou ptrednosti ve vSech sledovanych
hodinach byl piistup uciteli k vyuce, vysokd odbornost a vécnd spravnost za vyuzivani
bohatych praktickych znalosti a zkuSenosti. Chybé&jici odbornad zpisobilost u vSech tfech
vyucuyjicich a u jednoho i pedagogicka se tak na kvalité vyuky neprojevila.

Cast sledovanych hodin byla vedena v kmenové uéebné vytvaiejici pifjemné pracovni prostiedi,
cast pak v holé, neosobni a zcela nemotivujici ucebné. Pro nézornost vyuky bylo vhodné
vyuzivano pomucek, zpétného projektoru i tabule. Vyrazné motivujicimi prvky byly pouzité
zkuSenosti z praxe a historie vyzivy a stolovani. Soucasti vyuky je i cilené ptisobeni na vychovu
osobnosti ve zvoleném oboru. Vybrané metody a formy klasické frontalni vyuky mély dobrou
urovenl. Vyucujici se snazili vytvaret prostor pro vytvofeni komunikativnich dovednosti i
sebehodnoceni zakii, ne vsak vzdy s odpovidajicim vysledkem. Nedostatkem poutavé a
zajimavé predkladaného uciva v ¢asti vyuky byla vysoka naro¢nost na dlouhodobé udrzeni
pozornosti pii pasivnim piijimani mnoha informaci. Pii opakovani probranych témat a tam, kde
vyucuyjici poskytoval prostor, byli zaci aktivni, ochotné spolupracovali a jejich védomosti
svédCily o zdjmu o vyuku. Tato skutecnost se projevila i v klimatu tfidy, akceptovani
stanovenych pravidel komunikace s moZnosti diskuse 1 vzdjemném respektovani.

Hodnoceni zakli odpovidalo znalostem, bylo vyuZivano motivujici pochvaly a ocenéni snahy a
uspéchu.
Vyuka sledovanych piedmétii méla celkové velmi dobrou uiroveri.

odborné ekonomické predméty Ekonomika, Ufetnictvi, Management a marketing,
Obchodni korespondence

Hodinova dotace vyuky ekonomickych predmétt odpovida schvalenym ucebnim dokumentim
studijntho  oboru. Plany casového rozvrzeni wuciva jsou vyucujicimi zpracovany
s meziro¢nikovou navaznosti a vyhovuji vztahlim mezi jednotlivymi pfedméty. Obsah uciva je
po projednani v pfedmétové komisi aktualizovan dle pozadavkli praxe a provadénych
legislativnich zmén v ekonomické sféfe a svym pojetim odpovida profilu absolventa
schvéleného studijniho oboru. Bezprostiedni ptiprava ucitelti na vyuku byla promyslend, méla
navaznost na diive probirané ucivo. Stanovené vyukové cile respektovaly aktudlni skladbu trid
a vzdelavaci potiebu zaku.



Vsichni ucitelé uvedenych odbornych pfedméti spliiuji podminku odborné a pedagogické
zpisobilosti. V rdmci moznosti se ddle vzdélavaji, predevsim samostudiem odborné literatury.
Vyuka sledovanych predmétt, s vyjimkou obchodni korespondence, probihala v kmenovych
ttidach, jejichz vybaveni a vzhled jsou malo podnétné s nizkou estetickou urovni. Odborna
ucebna obchodni korespondence je velmi dobfe vybavena dostate¢nym mnozstvim modernich
didaktickych pomicek (elektrické psaci stroje) a svym prostorovym usporadanim odpovida
psychohygienickym zasadam vyucovaného predmétu.

Sledované hodiny ekonomickych pfedméti byly pievazné vedeny tradiénim frontalnim
zplisobem s dlirazem na aktivni roli u€itele. Podminky pro samostatné a aktivni uceni zaki byly
systematicky uplatiiovany ve vyuce predmétli obchodni korespondence a management a
marketing. Zaci méli v téchto pfedmétech vytvofen dostateény prostor pro vyjadiovani a
uplatnéni vlastnich nazorii. V nékterych hodinach, i ptes snahu ucitele, byli Zaci malo aktivni, o
spolupraci méli zajem jen néktefi, stale titiz zaci.

Motivace zakli se ve sledovanych hodinach omezovala na sezndmeni se zamérem a obsahem
vyucovaci hodiny. Néavaznost uciva byla realizovana riiznou formou opakovani, klasickym
ustnim zkouSenim nebo fizenym rozhovorem. V prib¢hu hodin pak mélo motivacni charakter
predevsim pievazujici pozitivni verbalni hodnoceni Zékovskych vykont a aplikace probiraného
uciva na profesni podminky praxe s vyuzivanim meziptedmétovych vztaha.

K ovétovani zékovskych védomosti bylo vyuzivano klasického ustniho zkouseni. Sledovana
klasifikace byla pfiméfena vykoniim zakd, ne vzdy vSak byla ucitelem zdivodnéna.

Atmosféra ve sledovanych hodinach byla pracovni, Zaci reagovali bezprostfedné na otazky
fizené diskuse. Pravidla slusného chovani byla respektovdna bez nutnosti zdsahu ze strany
vyucuyjicich. Komunikaci mezi vyucujicimi a Zdky 1 mezi Zaky samotnymi v prubc¢hu
hospitovanych hodin charakterizoval vzéjemny respekt a korektnost.

Kvalita vyuky ekonomickych piedmétii byla ve sledovanych oblastech hodnocena jako
velmi dobra.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou
Mimo béZnou klasifikaci $kola nezjistuje vysledky vzdélavani.
Vyuka sledovanych piedmétiit méla celkové velmi dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje v Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol, predikolnich zafizeni a §kolskych zafizeni pro
Stfedni odbornou Skolu a Stfedni odborné ucilisté obchodu, sluzeb a provozu hoteli, s.r.o.
vydané MSMT dne 27. ledna 2003 pod &. j. 32 192/2002-21 jsou v souladu s udaji ve
Ztizovaci listiné vydané statutarnim zéastupcem ztizovatele 30. srpna 1997 s Dodatky ze dne 7.
unora 2003 pro Stfedni odbornou skolu a Stfedni odborné ucilisté obchodu, sluzeb a provozu
hoteld, s.r.o. bez ¢isla jednacitho a ve Vypisu z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym
soudem v Plzni oddil C, vlozka 9219 ze dne 31. bfezna 2003 pod cislem vypisu 7220/2003.

V ramci doplitkové ¢innosti je pro zaky organizovan jednou roéné barmansky kurz.
K ziskani novych zaki vychazejici ze ZS a SOU a pro prezentaci $koly se dvakrat az tiikrat
ro¢né konaji Dny otevienych dvefi.




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni pro Stfedni
odbornou Skolu a Stfedni odborné uciliste¢ obchodu, sluZeb a provozu hoteld, s.r.o. vydané
MSMT dne 27. ledna 2003 pod &. j. 32 192/2002-21

Ztizovaci listina vydana statutdrnim zastupcem ztizovatele z 30. srpna 1997 s Dodatky ze
dne 7. tinora 2003 pro Stfedni odbornou skolu a Stfedni odborné ucilisté obchodu, sluzeb
a provozu hoteld, s.r.0. bez ¢isla jednaciho

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedené¢ho Krajskym soudem v Plzni oddil C, vlozka 9219 ze
dne 31. bfezna 2003 pod ¢islem vypisu 7220/2003

Jmenovani feditele do funkce vydané ztizovatelem dne 10. ¢ervna 2003 bez €. j.
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2002/2003

Ucebni dokumenty pro studijni obor 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus €. j. 17 130/01-
23

Ucebni osnovy pro Cesky jazyk a literaturu ¢.j. 25625/99-22

Upraveny ucebni plan pro studijni obor Hotelnictvi a turismus platny ve Skolnim roce
2003/2004

Informacni tad Skoly ze dne 1. zaii 2003

Organizac¢ni fad platny od 1. zati 2003

Pracovni fad vydany 31. srpna 2000 a upraveny k 1. zaii 2003
Skolni t4d vydany v Plzni 1. zati 2003

Plan prace pro Skolni rok 2003/2004

Rozvrhy hodin Stfedni odborné Skoly, studijni obor Hotelnictvi a turismus pro 1. pololeti
Skolniho roku 2003/2004

Minimalni preventivni program a jeho hodnoceni za $kolni rok 2002/2003
Cinnosti vychovného poradce — $kolni rok 2002 — 2004

Zaznamy z hospitaci feditele Skoly za Skolni rok 2002/2003

Zaznamy zajemcl o zaméstnani ve skole

Zapisy z jednani pedagogické rady - Skolni rok 2003/2004

Tematické plany sledovanych pfedmétt platné v roce 2003/2004

Ttidni knihy tfid H1, H2, H3 ve Skolnim roce 2003/2004

Ttidni vykazy tfid H1, H2, H3 ve Skolnim roce 2003/2004

Zapisy z komisionalnich zkouSek za $kolni rok 2002/2003




ZAVER

Zajist’ovani persondlnich a materidlné-technickych podminek je vénovina ndleZitd
pozornost a umoZiiuji odpovidajici realizaci cilii vzdélavani a vychovy ve sledovanych
piedmétech studijniho oboru Hotelnictvi a turismus.

V priitbéhu vzdélavani ve sledovanych piedmétech studijniho oboru Hotelnictvi a turismus
byly prednosti piijemnd pracovni atmosféra, zdjem o piislusny obor ze strany ucitelit i Zaku
a v éasti vyuky i metody podporujici aktivitu Zaki. Nedostatkem bylo chybéjici systematické

rvr

vytvaieni a rozvoj klicovych a zejména komunikacnich dovednosti Zdkii.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym $kolam:

Pro tucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozdéjsich predpist, ma Skola a Skolni jidelna hodnoceni Ceské skolni inspekce velmi
dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jarmila Mrazkova Jarmila Mrazkova v. r.
Clenové tymu Ing. Jan Aschenbrenner Ing. Aschenbrenner v. r.
Mgr. Ivan Vesely ing. Vesely v. 1.
Dalii zaméstnanci CSI
Lubomir Bloudovsky, Jana Bradova, Marie Poldkova
V Plzni dne 8. ledna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 15. ledna 2004
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za kolu Podpis
Mgr. Jifi Placek Jifi Placek v. r.




Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy

30. ledna 2004

d4-1019/04-2208

Ztizovatel

15. ledna 2004

d4-1510/03-2208

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény
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