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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti stfediska vychovné péce, dale jen SVP, dle § 18 odst. 3, 4
zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich
predpist.
1.2 Termin inspekce

7. -9. prosince 1998

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ Mgr. Ludmila Konopkova
Clenové tymu:  Mgr. Véra Vojtova
1.4 Reditel SVP

Statutarnim organem Skolského zafizeni je od 1. listopadu 1996 feditel Vladislav Vanak,
a to na zaklad€ pracovni smlouvy, ktera byla uzaviena mezi nim a spravni radou obcanského
sdruzeni HELP ME. Zastupcem statutarniho orgénu je od 1.prosince 1998 Mgr. Zbynék
Gabriel.

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

e zfizovaci dokumentace

e stanovy sdruzeni

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skola, predskolnich a Skolskych zatizeni
e informacni vypis

e vychovné-vzdélavaci plan pro rok 1998/1999

e organizacni a vnitini pracovni fad

e koncepce

e smlouva o umisténi ditéte na kratkodoby preventivni pobyt

e nastupni list klienta a seznam osobnich véci

e pokyny pro zpracovani a kompletaci zdvérecné zpravy o pobytu klienta
e vnitini systém kontroly

e mésicni vychovné-vzdélavaci program

e rezim dne

e m¢sicni rozpis sluzeb vychovateli

e zapisy z pedagogickych porad

e vyrocni zprava o ¢innosti a hospodateni

e personalni dokumentace

e metodika dal$iho odborného vzdélavani pracovniki
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kniha kontrol

plany vychovnych skupin

denik vychovné skupiny

osobni spisy klientil

osobni spisy jednorazovych klientli
denni zaznamy

kniha skupinové terapie
ambulantni kniha

spisy $kol ve specidlnim programu
evidence urazl

knihy navstév

hospodaiska a ucetni evidence

knihy dosl¢é a odeslané posty
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2  SPECIALNE PEDAGOGICKA A PSYCHOLOGICKA PECE

2.1 Predmét ¢innosti SVP vyplyvajici ze statutu

Stiedisko vychovné péce (SVP) pro déti a mladdez provadi vychovnou cinnost
v krizovych a naro¢nych vychovnych situacich u déti a mladeze ve véku povinné Skolni
dochézky. Ztizovatelem SVP je obCanské sdruzeni Stiedisko vychovné péce pro déti a mladez
HELP ME. Stanovy tohoto sdruZzeni uvadi jako cil ¢innosti aktivity v oblasti prevence
kriminality a toxikomanie u déti a mladeze provadéné formou ustanoveni a provozovani
Stiediska vychovné péce pro déti a mladez.

Stfedisko vychovné péfe ma ambulantni a interndtni ¢ast. V tomto reZimu pracuje
zafizeni od listopadu leto$niho roku.

2.2 Spadovy obvod SVP stanoveny ziizovatelem

Spadovy obvod neni stanoven. Prednostné jsou vsak v péci SVP déti a mladez z Brna
a blizkého okoli.

2.3 Priehled o poctu klienti
Tabulka ¢.1

typ péce celkem klientil v péci | ukoncena péce | prechod do internatu
ambulantni péce 52 45 7 4
internatni péce 8 4 4 -

Tabulka zahrnuje celkovy pocet klientli individualné vedenych v SVP. Nezahrnuje klienty
skupin zatfazenych do pasem zamétenych na prevenci Sikany a zneuzivani drog pifimo na
Skolach.

2.4 Formy ¢innosti SVP

Cilovou skupinou klientti jsou déti a mladez s vychovnymi, vyukovymi problémy
a experimentujici s drogou.

Cinnost pracovnikil probihd ve tiech zdkladnich rovinach:

* prace v terénu vramci prevence socialni patologie provadénd socialnim asistentem
(streetworker)

* ambulantni péce zajiSténa psychologem a socialni pracovnici
* interndtni péCe na zéklad¢é dobrovolnosti - maximalné dvoumésicni

Jednotlivé roviny jsou navzdjem prostupné. Vedeni zafizeni ma v imyslu ziidit jako
mezistupeil ambulantni a interndtni péce stacionarni ¢ast SVP.

SVP vyviji ¢innost v oblasti osvétoveé, metodické a informacni.
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3 RIZENI SVP

3.1 Koncepéni zaméry, planovani ¢innosti

Reditel ma pisemn& zpracovanou koncepci zafizeni, ktera vychazi ze statutu. Je
rozpracovana z hlediska dlouhodobych i sttednédobych cilii rozvoje zatizeni. Cile jsou stavény
ramcové a sleduji napliovani zékladniho poslani zafizeni. Pro jasn&j$i vytyCeni strategie se
koncepce zabyva ambulantni a internatni ¢asti samostatng. Jako zvlastni kapitola je zpracovan
zamér pro praci streetworkera.

Pro ¢innosti v ramci Skolniho roku slouzi vychovné vzdélavaci plan, ktery je rozpracovan
v planech mésicnich.

Dokumenty jsou zpracovany piehledné a vyhovuji charakteru zaiizeni, jsou na spise
nadprimérné urovni.

3.2 Plnéni plinu

Plany jsou plnény v ndvaznosti na kratkou dobu existence zafizeni v souc¢asné podobé.
V dobé¢ inspekce pobyvala na internaté teprve prvni skupina klientt, pfi¢emz ¢tyfi z nich jiz byli
propusténi z péce. V priibéhu inspekce byla piijata jedna divka.

Pinéni planii nelze vzhledem ke kratkodobému provozu zarizeni hodnotit.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura

Vsichni zaméstnanci SVP jsou pfimo ¢i nepiimo podiizeni fediteli zatizeni. P¥imo
podtizeni jsou vedouci vychovatel, psychologové, ucitelka, socidlni pracovnice, socialni
asistent, ekonomicko-spravni pracovnice a kuchatka. Vedoucimu vychovateli jsou
podfizeni odborni a pomocni vychovatelé. Praci pomocné kuchaiky, uklizecky
a udrzbate (0.5 uvazku udrzbat a 0.5 Gvazku. pom. vychovatel) fidi ekonomicko-spravni
pracovnice. Rozdéleni kompetenci a zodpovédnosti za jednotlivé useky a Cinnosti je
dano, ale v této fazi existence zafizeni se ovétuje jeho funkénost. Jako problematické se
jevi nedostatecné vymezeni rozsahu c¢innosti odbornych pracovnikii ve vztahu
k ambulantnim a internatnim klientm.

Organizacni struktura SVP je stanovena, v dobé inspekce nebylo moZné jeji
vhodnost, vzhledem k poslani zafizeni, hodnotit.

3.3.2 Personalni struktura

V dobé kondni inspekce pracovalo v tomto zafizeni Sestnact zameéstnanc,
jedenact z nich jsou novi zaméstnanci, ktefi uzavieli smlouvy v listopadu. Z celkového
podtu je Sest pedagogickych pracovnikii véetnd feditele. Reditel zafizeni ma
vysokoskolské pedagogické vzdélani bez specidlni pedagogiky. Z ostatnich
pedagogickych pracovnikli m4 plnou odbornou a pedagogickou zpisobilost pro praci
v tomto typu Skolského zatizeni ucitelka (logopedie, etopedie) a odborny vychovatel
(teologie, etopedie), vedouci vychovatel je psycholog. Dalsi dva odborni vychovatelé
maji vysokoskolské vzdélani bez specialni pedagogiky, jeden vystudoval ucitelsky obor
a pedagogiku volného casu, dals$i ma vzdélani neucitelského sméru a dopliujici
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pedagogické studium. Pomocni vychovatelé maji stiedoskolské vzdelani. V dobé
inspekce nebylo obsazeno misto etopeda.

Statutarni zastupce feditele je psycholog, v zafizeni pracuje jesté psycholozka
s ivazkem 0,5. Socidlni pracovnice studuje socialn¢ pravni skolu, v soucasné dobé¢ je ve
tretim ro¢niku. Socialni asistent mé socidlné-pravni kvalifikaci.

Tab. ¢ 2: prehled o zaméstnancich SVP

zaméstnanci SVP celkovy pocet z toho Zen
feditel 1 0
statut. zast. - psycholog 1 0
vedouci vychovatel 1 0
psycholog 1 1
ucitelka - specialni pedagog 1 1
odborni vychovatelé 3 1
socialni asistent - streetworker 1 0
pomocni vychovatelé 3 1
ostatni zameéstnanci 4 4
celkem 16 8

3.4

V kategorii ostatnich zaméstnancii je zafazena ekonomicko-spravni pracovnice,
socialni pracovnice, kuchaika a pomocna kucharka.

Persondlni struktura zarizeni se v soucasné dobé vytvdri a stabilizuje, 7 tohoto
diivodu neni hodnocena.

3.3.3 Péce o dalSi vzdélavani a odborny riist pracovnikii

Reditel SVP ma zajem na zvySovani odborné urovné pracovnikii stfediska, proto
zpracoval metodiku jejich dal§iho vzdélavani.

Dalsi vzdélavani a prohlubovéani odbornych znalosti je stanoveno v ndplni prace
pedagogickych a odbornych pracovnikd. Jde zejména o individudlni sledovani odborné
literatury a novych trendid v pedagogické a psychologické oblasti. Pfi SVP vznika
odborna knihovna, kterou ma na starosti socialni pracovnice, pracovnici maji moznost
pracovat s odbornou literaturou jiz zakoupenou a iniciovat ndkup dalSich publikaci.
S nastudovanou literaturou budou jednotlivci seznamovat kolegy formou referatu na
pedagogickych radach.

V soucasnosti je navazovan kontakt s riznymi vzdélavacimi institucemi, ve
kterych by méli odborni pracovnici absolvovat vycvik zaméfeny na rodinnou terapii,
socidlni patologii apod. Zacatkem roku 1999 maji pracovnici predlozit svij individudlni
plan odborného vzdélavani, ktery bude projednan na pedagogické rade.

Vzhledem ke skutecnosti, e SVP ve stiavajici podobé existuje krdatkou dobu,
péce o dalsi vzdelavani pracovnikii je v pripravné fazi, a proto uroveri této péce CSI
nehodnoti.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel SVP predlozil pisemné zpracovany systém vnitini kontroly v zafizeni. Tento

materidl pfesn€ urcuje, kdo mé pravo provadét kontrolu a co ma kontrolovat. V tomto ohledu
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je respektovan organizaéni fad, ktery urcuje jednotlivé useky fizeni. Priitbéh kontrolni ¢innosti
je zaznamenavan do sesitu kontrol. S vysledky kontrolni ¢innosti a s hodnocenim kvality prace
jsou zaméstnanci seznamovani na pedagogickych poradach, nékteré problémy jsou feSeny
s pracovniky individudlné.

Klienti ubytovani na internaté jsou kontrolovani a hodnoceni pribézné. Jednou tydné se
schéazi velkd komunita, kde jsou pfitomni vSichni odborni pracovnici a mohou byt piitomni
i ostatni pracovnici. Pfi tomto sezeni je s klienty probirdno a hodnoceno jejich chovani ve
vztahu k udalostem uplynulého tydne, pracovnici vedou klienty k pojmenovani vlastnich
problémt, k redlnému sebehodnoceni. K omezeni ¢i ovlivnéni nevhodného chovani je
vypracovan systém sankci, ktery klienti znaji.

Systém kontroly a hodnoceni v SVP je piehledny a srozumitelny, jeho uroveii je spise
nadpriumérnd.

3.5 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zakladem vnitiniho informaéniho systému zatizeni jsou pravidelné tydenni pedagogické
porady, v ptipad€ potfeby svolavaji své vlastni porady vedouci jednotlivych useki. Vzhledem
k velikosti zafizeni jsou pracovnici v osobnim kontaktu, takZze se mohou vz4jemné informovat
o podrobnostech ve vnitinim zivoté zafizeni. Informace o klientech ziskavaji jednotlivi
kompetentni pracovnici z osobnich spisii, zplisob a mechanismy jejich preddvani nejsou
prozatim systematické, tymova spoluprace se teprve buduje. Informace o klientech jsou
povazovany za davérné. Zaseddni pedagogické rady se doposud neuskutecnilo, prvni
pedagogicka rada je naplanovana na leden 1999.

Rodi¢e ambulantnich klientd jsou o svém ditéti informovéani odbornymi pracovniky
v pribéhu ambulantni péce. Pro rodiCe klientli, ktefi souhlasi s internadtnim pobytem, jsou
kromé tstnich pokynt pfipraveny pisemné informace o podminkéch pobytu.

Skoly jsou prostiednictvim informaénich materiali, ¢lanki ve Skolském zpravodaji apod.
a pfi navstévach pracovnikii SVP informovany o koncep&nich zamérech SVP a o moznostech
vyuziti tohoto zafizeni. Kmenové Skoly klienti SVP jsou informovany o pribéhu a vysledku
ambulantni nebo internatni péce.

Vnitini informacni systém je propracovany, v dobé kondni inspekce se zavddél.
V soucasné dobé jsou vyhledavany nové formy poskytovani informaci obecné i odborné

vei‘ejnosti, informacni systém vzhledem k rodicim klientii je na nadpriimérné urovni.
Celkové ma informacni systém zavizeni priimérnou uroveri.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je zavedena v souladu s § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., v platném
znéni, a Instrukci MS CSR €. 29 €. j. 20 926/81-20, kterou se stanovi podrobnosti o organizaci
Skolskych zatfizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy.

Vyro¢ni zprava za rok 1997 obsahuje vSechny nélezitosti a ma vypovidaci hodnotu.

Vzhledem ke kratké historii zafizeni neni zavedena kronika, ale jsou pfipraveny materialy
pro prvni zépis. Denni zdznamy nejsou vedeny na piedepsaném tiskopise.

Uroveii vedeni povinné dokumentace je priimérnd.
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3.7 Efektivnost vyuzZivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti

Skolské zafizeni ma vicezdrojové financovani, a to z MSMT CR, dale na zakladé
predlozenych projektti z MV CR, meziresortni protidrogové komise a Magistratu mésta Brna.
Obecni tfady méstskych Gasti LiSen, Vinohrady a Zidenice financuji ¢innost socialniho
asistenta. Finan¢ni prostfedky ze vSech zdroji jsou pievadény na ucet obcanského sdruzeni
HELP ME.

Finanéni prostfedky piidélené ze statniho rozpoétu prostiednictvim Skolského tfadu
Brno pokryvaji zejména mzdy zaméstnancii, vySe téchto prostfedkli neumoziuje ftediteli
vytvorit systém osobniho ohodnoceni pracovnikd.

Zatizeni ziskalo prostfedky se soukromych zdrojii, prosttedky z holandské nadace a od
sponzorti umoznily uskute¢nit sanaci a rekonstrukci budovy.

Klienti umisténi na zakladé¢ dohody se zdkonnymi zéstupci na internaté plati pouze
stravu, Skolné nikoliv.

Veskeré ziskané financni prostfedky jsou vyuzivany v souladu s koncepci zafizeni a ve
prospéch klientd.

Uroveii vyuZivdni ziskanych financnich prostiedkii je nadpriimérna.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materialné technickych podminek vzhledem k pfedmétu ¢innosti

SVP je umisténo v budové byvalych jesli, kterd je majetkem mésta. Ztizovatel cely objekt
zrekonstruoval, rekonstrukce kuchyné neni doposud pln¢ dokoncena (chybi nékteré vybaveni).
Ostatni prostory jsou velmi pékn€ a prakticky zafizeny a plné vyhovuji ucelu zafizeni.
Mistnosti jsou svétlé a Cisté, pokoje internatu utulné. Ttida pro vyuku je mensi, vedeni zatizeni
mé v umyslu zvétsit rozméry téidy propojenim se sousedni mistnosti. Cast ambulantni a &ast
internatni maji své vlastni prostory a kancelafe. Terapeutické mistnosti jsou pro klienty z obou
casti spolecné. Pro vedeni dokumentace je vyuzivana moderni technologie, ucelové vytvaiena
databaze je v souCasné dob¢ ve fazi zkousek. Ma umoznit zavedeni systému a kontinuity pii
vedeni evidence klientt.

Materialné technické podminky jsou na spise nadpriimérné urovni, vytvaii zazemi pro
praci odbornych pracovnikit a pobyt klienti.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

ReZim dne a prostorové podminky v SVP odpovidaji potfebam klientli. Stravovani je
feSeno kombinované - obédy se dovazi, ostatni jidla se pfipravuji pfimo v kuchyni zatizeni. Po
instalaci dosud chybé&jiciho vybaveni budou ve vlastni kuchyni vafena vSechna jidla. Klienti jsou
ubytovani na pokojich po dvou nebo po tfech, v pfipad¢é nutnosti individudln€. Pokoje jsou
vybaveny psacim stolem, skiifikami na osobni véci a posteli. Prostiedi spoluvytvaii dobré
podminky pro adaptaci a resocializaci klientti.

Psychohygienické podminky jsou na nadpriimérné urovni.

4.3 Hodnoceni SVP zhlediska 1rovné provadéné specidlné pedagogické a
psychologické diagnostiky

Po kontaktu se zafizenim a formulaci jeho problému provadi odborni pracovnici
diagnostiku. V sou€asné dobé je vzhledem k persondlnimu obsazeni vice uplatiiovana
diagnostika psychologicka. Zavéry diagnostiky jsou zndmy vSem pedagogiim a jsou vyuzivany
pro nastartovani resocializacniho procesu. Specialni pedagozka spolupracuje pfi komunitnich
sezenich. Specidln€ pedagogické diagnostika neni provadéna.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze SVP pracuje v tomto reZimu a s timto persondlnim
obsazeni od listopadu letoSniho roku a Ze skupina klientii na interndté je prvni, nelze
prozatim praci SVP z hlediska uiirovné provadéné diagnostiky hodnotit.

4.4 Hodnoceni SVP z hlediska poskytovani psychologické, speciilné pedagogické
a vychovné vzdélavaci péce. Metodicka ¢innost SVP.

Stfedisko vychovné péfe ma ambulantni a internatni Cast. V dob& inspekce byla
interndtni ¢ast SVP v provozu druhy mésic, v péci tedy byla prvni vychovna skupina. Béhem
listopadu tohoto roku bylo piijato osm klientii. Ctyfi z nich jiz byli v dobé konani inspekce
propusténi, jedna klientka nov€é umisténa. Klienti byli pfijimdni na internatni pobyt
prostifednictvim ambulantniho oddé€leni SVP, kde probéhla vstupni diagnostika. V dlouhodobé
ambulantni péci nebyl pfed umisténim na internat ani jeden klient. Jedna klientka byla na
internat zafazena po ambulantni péci preventivné vychovného zafizeni v jiném mésté. Toto
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zatazeni bylo provedeno z diivodu odlouceni klientky od zavadového prostredi, ve kterém se
diive pohybovala.

Klienti SVP nedochdzi do S$koly, ale jsou piimo ve stfedisku vzdélavani podle
individudlniho planu, ktery sestavila kmenova Skola. Organizace vyuky probihad klasickym
zpisobem, pét vyucovacich hodin denné, kdy v jedné tfidé vyucuje ucitel skupinové. Vyuka
timto zplsobem je velmi ndrocnd na organizaci a piipravu. Vzhledem k problémim klient
predevsim v oblasti volnich vlastnosti, pozornosti, emotivity a negativnim projeviim v chovani
neni tato forma vzdélavani ptili§ efektivni. Spoluprace s kmenovou Skolou spociva predevsim
v poskytovani informaci o klientech a pfedani individudlniho planu, ma spiSe jednorazovy
charakter. Psychologové pracuji s klienty individudlné podle potieby, u nékterych z nich
pracuji i s rodinou. Skupinova psychoterapie je soucasti odpoledniho programu dvakrat tydné.
Komunitnich sezeni na internat€¢ se uCastni kromé klientd vSichni pracovnici zafizeni.
V odpolednich hodinadch maji klienti program zaméfeny na volnoCasové aktivity, jeden den
vtydnu je vyhrazen navitévam rodi¢t. Zadny zklientdl interndtu nemé pisemné stanoven
individuélni vychovny plan, zptsob prace s klientem, jeho vychovné moZnosti a potieby jsou
konzultovany ustn€ v tymu odbornych pracovnikl. Spoluprace a vztahy v tomto tymu jsou ve
fazi hledani a formulovani kompetenci, byl vytvoten teprve v listopadu tohoto roku a pracuje
s prvni skupinou klientti.

Zékladem dokumentace o klientech je anamnéza, kterou kvalitn€ zpracovava socidlni
pracovnice. O prubéhu skupinové terapie jsou vedeny zdznamy v pisemné podobg.
Psychologické nalezy a diagnostické zavéry jsou vyuzivany pro komplexni zavére¢nou zpravu,
kterou kompletuje socialni pracovnice. Zptsob zpracovavani zaveére¢né zpravy se fidi internim
pokynem. Veskeré materidly o klientech jsou diveérné. Zaznamy o prubézné péci jednotlivych
klientl nejsou vedeny systematicky.

V rdmci priméarni prevence Sikany a drogové zavislosti se odborni pracovnici podileli na
projektech realizovanych na nékterych zékladnich Skolach v Brné.

Potenciondlni klienty pro ambulantni pracovisté vytypovava streetworker, ktery v ramci
prevence socidlnich patologii mapuje pfimo v terénu situaci, vyhledava a monitoruje mista, kde
se schazi ohrozené déti a mladez. Kontaktuje je, snazi se ziskat jejich diivéru, aby se orientoval
v jejich socialnim klimatu, hodnotovych postojich a normach a mohl je ovlivnit svoji osobnosti.

Rodice a kmenové Skoly klientl, ptfipadn€ socialni kuratofi, jsou o pribchu péce
v dostate¢né mife informovani.

V letoSnim roce pozddalo SVP o vydani zptlsobilosti vzdélavaciho zafizeni, protoze
pfipravuje vycvik a vyuku v rdmci prevence kriminality déti a mladeze. Cilovou skupinou jsou
pracovnici SVP, socidlni kuratofi, vychovni poradci, pracovnici volnocasovych aktivit, socialni
pracovnici.

Loni probéhl ve spolupraci s Magistraitem mésta Brna vycvik a vyuka prevence
kriminality a zneuzivani navykovych latek détmi a mladezi. Soucasti vycviku byl vzdélavaci
seminaf, ktery me¢l 227 ti¢astniktl. V souvislosti s vycvikem vydalo SVP dvé odborné publikace
autorek Véry Capponi a Marcely Vodickové s ndkladem 2000 vytiskt. Néklady na vydani byly
hrazeny sponzory.

Uroveii SVP z hlediska metodické péce, prevence socidlné patologickych jevii
a socidlni prdace je nadpriimérnd. Zavizeni v této podobé funguje krdtkou dobu, proto CSI
nehodnoti uroveii poskytovani psychologické, specidlné pedagogické a vychovné vidélavaci
péce.
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4.5 Hodnoceni z hlediska rozsahu poradenské, propagacni a informacni ¢innosti

Poradenskd péce co do spadového uzemi neni limitovana, pfedev§im jde o klientelu
z Brna. Zafizeni je plné funkéni pomérné kratkou dobu, proto je casovy odstup mezi
formulovanim pozadavku na pééi o klienta po jeji zahdjeni minimalni. Skala poskytovanych
sluzeb vychazi z koncepce a cill zafizeni, neni vSak plné realizovana vzhledem ke kratké dobé
¢innosti zafizeni v souc¢asné podobg.

Zaméstnanci SVP informuji odbornou, Skolskou a obecnou vefejnost o svych zimérech
a nabidce sluzeb pomoci propagacnich materiald, pfi osobnich kontaktech s pracovniky jinych
instituci, pfi vycvikovych semindfich a prednéaskach, prostfednictvim tisku a medii. Publikace
vydané v ramci vycviku poslouZily nejen jako material metodicky, ale i k propagaci SVP.
Obcanské sdruzeni ptipravuje charitativni akci na podporu SVP.

Rozsah poradenské Cinnosti nelze hodnotit, propagacni a informacni Cinnosti jsou
spiSe nadpriimérné.

4.6 Hodnoceni dalsi ¢innosti SVP, spoluprice se zainteresovanymi organy

Spoluprace se Skolami se ve vétsim méfitku zacind teprve rozbihat. V nedavné dobé byl
na vybranych Skolach proveden a vyhodnocen program zaméfeny na prevenci Sikany. Pasmo
mélo nazev ,,Mapovani vztahli ve tfidé“a jeho cilem bylo vytipovat v kolektivu Skolni tfidy
potencionalniho agresora a jeho obét. Z hlediska klienta umisténého na internat zatizeni je
spoluprace se Skolou nedostatecnd, omezuje se na ziskani individudlniho planu pro vyuku
a pfedavani zpravy po propusténi klienta.

Zatizeni ma dobrou komunikaci se socidlnimi kuratory oddéleni péce o déti a mladez, ti
sami doporucuji rodic¢tim, aby se pti vychovnych problémech v rodin¢ obraceli na SVP.

Spoluprace s pracovniky Skolského itadu vazne na nedostate¢ném pochopeni uzite¢nosti
zamért SVP v oblasti primarni prevence socidlné patologickych jevi.

Vedeni SVP piredklada své projekty pii Zadosti o poskytnuti pfispévku magistratu,
v oblasti spolupréce s touto instituci nejsou problémy. Utrady méstskych casti v okoli zatizeni
pochopily nutnost prevence a podporuji ¢innost socialniho asistenta - streetworkera.

Pro ziskani divéry déti a rodiCovské vefejnosti z okoli se rozhodli pracovnici SVP
potadat jednou za mésic spolecnou akci pro déti, spolecenské hry, sportovni turnaje,
mikuldsskou besidku atd. Zajem o tyto akce je znacny.

Spoluprdce s kmenovymi Skolami klientit je spise podpriimérnd. Spoluprdce se
zainteresovanymi orgdny a ¢innost orientovand na veiejnost je spise nadpriimérnd. Celkové
hodnoti CSI tento bod jako priimérny.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Koncepce zatizeni odpovida potiebdm terénu v oblasti primarni a sekundarni prevence
socidln¢ patologickych jevii. Svymi sluzbami vypliiuje mezeru v nabidce pro rodice, Skoly
a déti v regionu. Koncepce vSak neni doposud realizovand v plné §ifi. Metody a prostfedky
naplnovani cilti koncepce jsou ve fazi hledani, tym odbornych pracovnikii se formuje.

5.2 Doporudeni inspekce k dalSi ¢innosti

e Stabilizovat tym odbornych pracovnikd, tym doplnit erudovanym etopedem.
Prostfednictvim tymové prace napliovat danou koncepci.

e Prohloubit spolupraci s kmenovymi skolami klienta.

e Vést podrobné a pribézné zdznamy o praci s klientem.

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko
Podpisy inspektorek: vedouci tymu: ~ Mgr. Ludmila Konopkova v. r.
¢len tymu: Mgr. Véra Vojtova v. r.

V Brné dne 22. prosince 1998

5.4 Datum a podpis Feditele SVP stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 4. 1. 1999

razitko

Podpis feditele: Vladislav Vandk v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsSich predpisi, miiZe reditel zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pFedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Zrizovatel: Vladislav Vanak 4.1.1999 Vladislav Vanak v. r.

Skolsky tiad: Brno, Kiizova 22 8.1.1999 122 16/99

CSI Brno - mésto 8.1.1999 122 15/99

5.6 Pripominky reditele SVP

Datum Cj. CSI

Text

piipominky nebyly vzneseny
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