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CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Cirkevni stiedni zdravotnicka skola je cirkevni organizaci (ndbozenskou spolecnosti), jejimz
ziizovatelem je Kongregace Milosrdnych sester III. Radu svatého Frantiska, se sidlem
Grohova 18, 602 00 Brno. Skola mé kapacitu 240 zakd. Ke dni 30. za¥{ 2004 se v osmi
ttidach vzdélavalo 209 zakid. Vyuka probihala podle u¢ebniho planu pro zdravotnické Skoly
s €. j. 33 318/03-23 studijniho oboru Zdravotnicky asistent (dvé tfidy prvniho ro¢niku) a podle
ucebniho planu €. j. 29 978/97-71 studijniho oboru VSeobecnd sestra (Sest tiid dobihajiciho
oboru).

|PREDMET INSPEKCE |

e Personalni podminky vzdélavani ve Skolnim roce 2004/2005
e Materialné-technické podminky vzdélavani ve Skolnim roce 2004/2005

e Pribéh a vysledky vzdélavani vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim ve
studijnich oborech 53-41-M/001 VSeobecna sestra a 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent
v pfedmétech cesky jazyk a literatura, némecky jazyk, fyzika, chemie, informacni
a komunika¢ni technologie, v odbornych pfedmétech a v praktickém vyuCovani
ve Skolnim roce 2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V dobé konédni inspekce vyufovalo ve Skole 22 internich a 8 externich pedagogickych
pracovnik. VétSina vyucujicich vSeobecné-vzdélavacich pfedméti ma pozadovanou
odbornou kvalifikaci. VSech tfinact uciteld, ktefi zajistuji vyuku profilovych odbornych
pfedmétii a praktické vyulovani, ma zptisobilost k vykonu zdravotnického povolani. Sest
z nich ma odbornou kvalifikaci pro vyuku odbornych predmétti ve zdravotnickych Skolach.
Jeden ze sedmi ucitelli, ktetfi kvalifika¢ni podminky nesplituji, ma vysokoskolské vzdélani
odpovidajici charakteru vyucovanych odbornych predméti, ale nema vzdelani pedagogické.
Dalsi ¢tyfi maji pedagogické vzdélani ziskané studiem zaméfenym na piipravu ucitel
sttednich Skol, ale bez vysokoSkolského vzdélani ziskaného v akreditovanych magisterskych
studijnich programech. Dva v soucasné dob¢ nespliiuji pozadované odborné ani pedagogické
vzdélani.

Skladba uvazkl je stanovena uvazlivé s ohledem na pozadavky kvalitni vyuky, aprobace
jednotlivych vyucujicich a moznosti externich pracovnikd.

Skola vyviji svoji ¢innost v souladu s platnymi obecn& zivaznymi pravnimi piedpisy. Jeji
oblasti (vyuka teoretickd, praktické vyuCovani a hospodéisky usek). Pravomoci
a odpovédnost jednotlivych ¢lent vedeni Skoly jsou podrobné vymezeny Organizacnim
radem. Poradnimi organy feditelky jsou pedagogickd rada, pfijimaci komise a predmétové
komise. Informacni systém Skoly viici jejim zaméstnanclim se opird o dokument Organizace
Skolniho roku 2004/2005. Jeho soucasti jsou mésicni plany, které jsou pravidelné
aktualizovdny a zvetejilovany na nasténce ve sborovné Skoly, stejné jako dalsi informacni
materialy. Reditelka, jeji zastupkyné a uditelka povéfena fizenim praktického vyudovani
predavaji potfebna sdéleni operativné pii dennim kontaktu. Na jednénich pedagogické rady se
zabyvaji hodnocenim vysledki vzdélavani a vychovy zdkd za minulé obdobi a pribéhem
i vysledky hospitacni a kontrolni ¢innosti.

Reditelka $koly i jeji zastupkyné upiednostiiuji partnersky vztah vii¢i svym podtizenym, ktery
je zaloZen na demokratickych principech, podloZenych tictou k duchovnim hodnotam. Ve své
fidici praci upfednostiuje feditelka participacni zplsob fizeni s vyraznym podilem jeji
zastupkyng. V klimatu Skoly je zfetelnd jeji vyrazna cirkevni orientace, kterd také pfispiva



k upeviiovani dobrych vztahli na pracovisti. Ke kvalitni praci jsou zaméstnanci motivovani
nejen poslanim Skoly, ale z valné €asti také svym nabozenskym pifesvédEenim. K jejich
motivaci pfispiva také pfiznani osobniho ptiplatku a piipadné¢ odmény. Nendrokové slozky
plati jsou pfidélovany diferencované podle podminek stanovenych v Kritériich pro
pridelovani nenarokovych slozek platu, ktera jsou vSem pracovnikim Skoly znama. Vyse
finanéni odmény je jednotlivym zaméstnanctim vyplacena na zékladé vyhodnoceni kvality
a Cetnosti plnéni riznych pracovnich tkoli. Zacinajici vyucujici je ve skole jedna. Je zaroveil
nekvalifikovana, avSak metodicky i odborné ji vede uvadégjici ucitelka.

Plan kontrolni c¢innosti zpracovan neni, piehled hospitaci je veden formou tabulky.
V Zapisech z hospitaci neni uréeno jejich zaméfeni, zavérecné hodnoceni jednotlivych
hospitovanych hodin je obecné a nebyla pro n€ stanovena Zadna kritéria. Z tfidnich knih je
ziejmé dostatecnd frekvence hospitaci. Z pravidelné kontroly provozu skoly nejsou vedeny
zaznamy, ve kterych by byla jasné vymezena zjiSténd pozitiva a negativa 1 formulované
zavery, které by umoznovaly feditelce provadét kvalitni analyzu kontrolni ¢innosti.

V oblasti planovani lidskych zdroji je pro vedeni Skoly prioritou zvySovani kvalifikace
vyucujicich. Pedagogicti pracovnici, ktefi nespliiuji pozadavky pfislusného pravniho
predpisu, si budou dopliovat vzdélani podle potfebné odbornosti a nabidky oteviranych
obort, nebo budou odchéazet do dichodu. Pldan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii,
vypracovany ve spoluprici s pfedmétovymi komisemi, vymezuje okruhy pozadovaného
vzdélavani. Jeho plnéni sleduje feditelka Skoly.

Personalni podminky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré vurovni.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola sidli v &asti rozsahlého komplexu cirkevnich budov, které jsou v majetku Kongregace
Milosrdnych sester III. fadu svatého FrantiSka pod ochranou Svaté rodiny v Brné, na Grohové
ulici.

Vsech osm tfid Skoly je umisténo ve vlastnich kmenovych ucebnach. K odborné vyuce jsou
vyuzivany dvé odborné ucebny osetfovatelstvi, jedna ucebna informacnich a komunikac¢nich
technologii a dvé jazykové ucebny. K vyuce mensich skupin a cviceni slouzi dals$i dvé mensi
(tzv. délici) ucebny. V piizemi Skoly jsou umistény nékteré kancelafe, stravovaci prostory,
knihovna, sborovna a posilovna. Spravni usek s kanceldfemi vedeni Skoly a archivem se
nachézi v ¢asti druhého poschodi, kde jsou umistény také dalsi kmenové ucebny. V suterénu
Skoly je vedle mistnosti k pfezouvani a technickych a manipula¢nich prostor situovana mala
télocvicna s pfilehlym skladem télocviéného néafadi a nacini. Prlichodem z prvniho poschodi
je pfistupny kir sousedniho zrenovovaného chrdmu, v némz probihaji slavnostni mse
a n¢které spolecenské akce skoly.

Vsechny vyukové prostory jsou vybaveny vhodnym a kvalitnim zédkovskym ndbytkem,
usporddanym podle potieby do tradi¢nich fad nebo komunikaénich kruhd. Je v nich
instalovdna zakladni audiovizudlni technika (televizory, videopfistroje, zp&tné projektory)
bud’ na stabilnich nebo mobilnich stojanech, dfevéné nebo plastové tabule, informacni
nasténky a vé$éky k odkladani odévl. Pro vyuku odbornych predmétl jsou k dispozici dve
odborné ucebny pro predmét osetiovatelstvi, které simuluji nemocni¢ni prostiedi. Estetické
vybaveni novym ndbytkem dopliiuje vyzdoba se vztahem k profesi. V kazdé z uceben jsou
dvé lizka, ale tento pocet pii déleni tfid na dvé skupiny neni pro frontdlni nécvik
osetfovatelskych vykond optimélni. Uspotadani jedné z nich nekoresponduje se zdsadami
umisténi lizek z hlediska potfeb nemocnych. Odborné vybaveni uceben odpovida
pozadavkim profilového pfedmétu, je v nich také instalovana zdkladni didakticka technika.
Ve Skole nejsou zfizeny odborné ucebny pro vyuku somatologie a psychologie. Vyuka
probiha v kmenovych tfidach bez podnétné vyzdoby se vztahem k predmétu. Klasicky



uspofadané velké tfidy nejsou pro cviceni psychologie ideédlni, nedovoluji vytvofeni
intimnéj$iho a motivacn€ upraveného prostiedi, které usnadnuje navazovani uzsich vztaht
a ventilaci pocitl Zakl. Nazorné pomticky, které jsou v kabinetech v dostatecném mnozstvi, si
vyucujici prenase;ji.

Praktické vyucovani a odborna praxe probihaji na oSetfovacich jednotkdch brnénskych
nemocnic. Se vSemi subjekty mé Skola fadné€ uzaviené smlouvy s pfesnym vymezenim prav
a povinnosti obou smluvnich stran. Kazda z jazykovych uceben je motivaéné vyzdobena
k vyuce némciny nebo angliCtiny. Odbornd ucebna informacnich a komunikacnich
technologii je vybavena datovym digitalnim projektorem a sitové propojenymi pocitaci
s ptistupem k internetu. O¢i zak Setii n€kolik LCD displejii. Rozmisténi pocitacti v ucebné je
dobré, pocet jednotlivych terminalii odpovida pocetnimu stavu vyukovych skupin. VSechny
ucebny jsou svétlé a prostorné, jsou Cisté a jejich esteticka troven je dobra.

Z4ci si obstaravaji uéebnice dle doporuéeni vyudujicich z vlastnich prostiedki, ¢aste¢né jim
nekteré zaptjcuje Skola.

Z dokumentu Organizace Skolniho roku 2004/2005, ktery plni funkci planu c¢innosti
1z dalSich dokumenti nebo Zdpisu z hospitaci je ziejma kontrola vyuzivani materidlné-
technickych prosttedki pfi vyuce a planovani v oblasti jejich dopliiovani a inovace.

Prostory skoly jsou v cirkevnim vlastnictvi a vyjma nékterych sportovnich a télovychovnych
aktivit v télocvi¢né nejsou vefejnosti vyuzivany.

Materidalné-technické podminky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré uirovni.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Vyucované studijni obory jsou ve Skole realizovany v souladu s udaji v rozhodnuti o zatazeni
Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.

Skola poskytuje stfedni vzdélani ukonéené maturitni zkouskou ve dvou studijnich oborech.
V souladu s transformaci zdravotnického $kolstvi a tudaji uvedenymi v rozhodnuti MSMT
o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, ptredSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni vzdélava Zzaky
v dobihajicim studijnim oboru Vseobecna sestra, ktery je, pocinaje prvnim ro¢nikem
od 1. zafi 2004, nahrazen novym studijnim oborem Zdravotnicky asistent.

Rozvrhy vyuky platné v dob¢ inspekce i jeji obsah byly v souladu s pozadavky pouzitych
ucebnich dokumentt a s realnou vyukou.

Skola nema ziky s individualnimi vzd&lavacimi programy. Dokumentace $koly (doklady
o pfijimani studentl, o wukonfovani studia, tfidni knihy, tfidni vykazy, zaznamy
z pedagogickych rad, skolni tad, rozvrh vyucovacich hodin) priikkaznym zplisobem zachycuji
pribéh vzdélavani a vychovy zakl. V tiidnich knihach se v zdpisech témat predmétu
osetfovani nemocnych vyskytuji nadbytecné zidznamy dil¢ich vykond, nekorespondujici
s osnovami ¢tvrtého ro¢niku.

Vedeni Skoly kontroluje napliiovani u¢ebnich osnov zejména pti hospitacich. PInéni osnov je
pribézné vyhodnocovéano na pedagogickych radach. Opatieni ptijimanad vedenim Skoly v této
oblasti jsou ucinna.

Odbornd praxe je realizovana v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty obou studijnich
oborli, centralné vydané ucebni plany jsou respektovany bez uprav. Ve sledovanych
predmétech byla v dobé inspekce vyuka realizovana v souladu se schvalenymi ucebnimi
osnovami.



Vyucovani ve skole probihd podle stabilniho rozvrhu hodin. Zacatek a konec vyucovani,
délka a pocet vyucovanych hodin a piestdvek jsou stanoveny vzhledem k vzdélavacim
potiebam zaki optimalng. Skolni 7ad vymezuje chovani a jednani 74kl a definuje poruseni
jeho ustanoveni.

Pienos informaci smérem k zakim zajist'uji zejména tfidni ucitelé. Rodice a zdkonni zastupci
zakll jsou pribézné informovani na pravidelnych tfidnich schiizkach a prostfednictvim
studijnich prikazi, v nutnych piipadech jsou informovani prokazatelnym zptisobem pisemné,
pfipadné zvani k projednani probléma do Skoly. O Skolnich akcich a aktivitdch se dovidaji
také z propagacnich letdkd, pifi dnech otevienych dveifi, na veletrhu stfednich S$kol,
v almanachu k 10. vyroci skoly a na jejich webovych strankéch.

Evidenci z4kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vede vychovnd poradkyné. Poskytuje
ostatnim ucitelim metodickou pomoc a sleduje, jak se Zaci adaptuji na studium. Zvlastni
pozornost je vénovana pripraveé téchto zakl k pisemnym maturitnim zkouSkdm. Vychovna
poradkyné spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a neustdle si rozSifuje
védomosti v oblasti prace s zdky s poruchami uceni. Kromé této prace se zaméiuje také na
profesni poradenskou ¢innost pro zaky. Zajistuje informace pro jejich dalsi studium. Velmi
uzce spolupracuje vychovna poradkyné s metodickou prevence drogovych zavislosti. Kvalitni
preventivni a poradenskou ¢innosti pfispivaji ke zkvalitnéni podminek vychovné vzdélavaci
¢innosti a vytvareni pfiznivého klimatu ve Skole. Na nasténkach v prostorach Skoly uvetejnuji
informace o své praci a nabizeji zakiim poradenstvi. Zaci vyuZivaji konzultaénich hodin
i schranky daveéry. O praci metodicky prevence i vychovné poradkyné jsou pravidelné
informovani rodice i ostatni vyucujici. Ve Skole nebyl zaznamenan Zadny ptipad zneuzivani
navykovych latek nebo Sikanovani.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétech:

Cesky jazyk a literatura

Vyukové cile v hospitovanych hodinach byly stanoveny realné s ohledem na aktualni stav
tiidy a v ndvaznosti na predchazejici u€ivo. Obsah stanovenych cilii byl zamétfen nejen na
ziskavani novych védomosti, ale také na rozvoj zédkovskych kompetenci. Ve vSech hodinach
nebyly respektovany individualni vzdélavaci potieby zaku.

Sledovand vyuka probihala v kmenovych tfidach. Ucebny byly vyzdobeny dekoracnimi
textiliemi, kvétinami, nasténkami s aktudlnimi informacemi ze zivota Skoly a tfidnich
kolektivli, obrazky a dal$imi vyrobky z pfirodnich materiali. Vyzdoba byla velmi vkusna
a v kombinaci s naboZzenskymi symboly vytvétela harmonické prostiedi. Pro vyuku ¢eského
jazyka nebyly ucebny pftili§ podnétné. V prib&hu hodin byly vyuzivany predevS§im ucebnice
literatury, citanky, namnozené ukéazky z literarnich d&€l a mluvnickd cviceni. Vyucujici
pouzily téz didaktickou techniku.

Hodiny byly vhodné ¢lenény podle stanovenych cilti. Prevladal frontalni zptisob vyuky, ktery
vyuujici dopliiovaly samostatnou praci. Zaci vyhledavali v uéebnicich faktografické tdaje,
dopliiovali mluvnicka cvigeni a vétné rozbory. Ukoly v hodinach literatury byly zadavany tak,
aby vnich zaci procvicovali nejen ucivo z literarni teorie, ale také slohové a mluvnické.
Vyucujici vzdy zkontrolovaly splnéni zadanych ukold. Vhodné byly uplatnény takeé
mezipredmétové vztahy.Ve vétsing tfid prevladala ¢innost ucitele. Jen ojedinéle pracovali zaci
ve dvojicich nebo ve skupinach. Skupinové prace vSak nebyla dostatecné efektivni, protoze
nespliovala podminky tymové spoluprace. Na plnéni jednotlivych kol méli Zzaci dostatek
casu. Tempo vyuky bylo spisSe pomalejsi. Relaxace zakt spocivala jen ve zméné ¢innosti.

Zajem zaku a jejich aktivita béhem vyuky mély rGznou Groven. V nékterych tfidach byli Zaci
velmi aktivni a ochotné se zapojovali do vyuky, vyvozovali sucitelkou nové ucivo,



uplatiiovali své vlastni zkuSenosti. Ve tfidach s pasivnéjSimi zaky nenachézely ucitelky ptes
motivani snahy patficnou odezvu. Vyznamnym motivaénim prvkem byly také hluboké
znalosti vyucujicich. Dokazaly zpesttit vyuku riznymi zajimavostmi.

Ve vSech navstivenych tfidach pfevladalo pfiznivé pracovni klima. Velmi pékny vzajemny
vztah mezi ucitelkami a Zaky se projevoval nejen v respektovani stanovenych pravidel
komunikace, ale pfedevdim v neformalnich rozhovorech. Zaci s divérou vyjadfovali své
nazory a dokazali diskutovat i o osobnich problémech. Nedostatkem v komunikaci byly
omezené vyjadiovaci schopnosti zaki (skladba vét, hovorové vyrazy, jednoslovné odpoveédi).
Ale téchto nedostatkti si byly ucitelky védomy a vénovaly jejich odstrafiovani dostate¢nou
pozornost.

Ve vétSin¢ sledovanych hodin byli zaci klasifikovani. Vyucujici vyuzivaly vzajemného
sebehodnoceni zaka a spoluzaki. Klasifikace byla vzdy zdGvodnénd a v piipadé hodnoceni
pravopisnych cviceni zohlednovaly ucitelky zaky se specifickymi poruchami uceni. Nebyl
ocenén pokrok a také zavérecné hodnoceni prace v hodinach a plnéni stanovenych cilti bylo
ojedinglé.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piredmétu Cesky jazyk a literatura byly celkové na
velmi dobré urovni.

Némecky jazyk

Ve vyuce cizich jazykl pfevazuje zajem zakili o anglictinu. Némecky jazyk je vyucovan
v mén¢ pocetnych skupinach, Zzaci v nich maji riznou vstupni pfipravenost, prevazn¢ vSak
nizkou. Vzdé¢lavaci cile jednotlivych hodin byly také stanovovany s ohledem na tuto
skutecnost. Jejich plnéni pak bylo vétSinou uspesné.

Oba vyucujici némciny svou odbornou kvalifikaci, ptistupem k praci se Zaky i zaujetim pro
jazyk pozitivné ovliviiovali kvalitu celé jeho vyuky.

Veskeré sledované hodiny probihaly v jazykové ucebné sucelnym uspoiadénim lavic
do komunikaé¢niho kruhu. Je to prostorna mistnost s motivacni vyzdobou pro vyuku némciny,
s ndzornymi tabulemi a pfislusnymi zemé&pisnymi mapami. V €asti hodin byl Gcelné vyuzit
kazetovy magnetofon pro poslech autentického textu snaslednym zjisStovanim stupné
porozuméni formou dialogfi. Zaci vyuzivali kopirovany material, pracovali se slovniky
a Casopisy. Pouzivali uc¢ebnice jedné autorské fady s novym pravopisem.

Clenéni jednotlivych hodin bylo smysluplné a jejich struktura vétSinou rozmanitd. Byly
organizovany jasné, srozumitelné¢ a logicky v precizni némcing. Stfidaly se v nich rizné
¢innosti s pfevahou opakovani, zjiStovani znalosti zakli a procvi€ovani nové latky. Jejich
pestrost zvySovalo zatazovani hrovych a soutézivych prvki.

To také zaky patficné¢ motivovalo k jejich aktivizaci, stejné jako prace s tiikralovym textem
nebo profesné zamétend témata o stavbe lidského téla €i civilizacnich chorobach.

Zakovska interakce byla realizovana zejména v dobfe pfipravenych rozhovorech,
provazenych piimétenou gestikulaci a vétnou intonaci. Méné€ uspéSné uz byly pokusy
o spontanni zakovské dialogy. VétSina komunikace se pak odehravala formou otazky ucitele
a nasledné odpovédi Zdka. Vyulujici se zdky komunikovali velmi pfirozeng, byli k nim
vstiicni a v jejich préaci jim pomahali. Vytvareli ve tfid¢ pfijemnou pracovni atmosféru.

V pievazné casti hodin byl stanoven vzdélavaci cil, jehoz splnéni pak bylo v zavéru
zhodnoceno. Jen vyjimecné byli ke vzajemnému hodnoceni a k sebehodnoceni vedeni také
zaci. Jejich drobné uspéchy vsak ucitelé nezapomnéli ocenit.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu némecky jazyk byly celkové na velmi
dobré urovni.



Chemie a fyzika

Oba predméty jsou vyucovany v prvnim a druhém rocniku studia v souladu s ucebnim
planem. Cast vyuGovacich hodin je délena a je vyuZivana k provadéni chemickych
a fyzikélnich cvi¢eni a laboratornich praci. VSechny sledované hodiny byly peclivé
pripraveny jak po strance metodické tak i materidlni.

Hospitace probehly u dvou vyucujicich, které byly v dobé inspekce ve skole ptitomny. Jejich
odborna kvalifikace 1 kreativni ptistup k vyuce pozitivné ovliviiovaly kvalitu vzdélavani.
Odborné uc¢ebny pro vyuku téchto predmétii Skola nema. Ta je tedy realizovana v kmenovych
ucebnach a cast praktickych cviceni také v malé stisnéné mistnosti, uréené pro délené
pfedméty. Ucitelky zabezpecily potiebné pomtcky, laboratorni sklo a chemikalie, méfici
ptistroje a dalsi material v dostateném mnoZzstvi pro demonstraci i samostatnou praci vSech
zakyh. Ugelné bylo také uZiti zpétného projektoru a zafazeni instruktazni videosekvence.

Cast hodin byla koncipovédna jako souhrnnd opakovani (vzhledem k vrcholicimu
klasifikaénimu obdobi) s naslednym vykladem nové latky a cast jako praktickd cviceni.
Zakyn& pfi vykladu spolupracovaly s vyulujicimi. Po zevrubné teoretické piipravé se
seznamovaly s charakteristikou méficich ptistroja, jejich adjustaci a zapojenim. Méfily kozni
odpor, vjiné hodiné se ucily pracovat s mechanickym a digitdlnim posuvnym meétidlem
a mikrometrickym Sroubem. Formulovaly zavéry svych pozorovani a vysledky méfeni
analyzovaly a sumarizovaly do protokolll o laboratorni praci.

Pro svoji préci v teoreticky zamétenych hodinach nebyly zakyné& dostate¢né motivovany. Pfi
praktickém zaméstnani je naopak aktivizovaly zajimavé Cinnosti, profesni potieba
a v neposledni fadé také dobra klasifikace. Ucitelky vyuzivaly vhodna spojeni teorie s praxi.
Zakyn& spolupracovaly pii skupinovych zadanich, zejména pii méfeni a vyhodnocovéni
spoleénych vysledkti. Ugelné si rozdélovaly jednotlivé ukoly a stiidaly se v jejich plnéni.
Vyucujici umoziovaly prezentovani jejich nédzorii, vedly je k diskusi a k argumentaci.
Komunikace ucitelek byla zalozena na respektovani individualit zak®, laskavém jednani
a smyslu pro empatii.

Znalosti zakyn byly diagnostikovany riznymi formami, jejich odpovédi ucitelky hodnotily
a klasifikovaly je pfiméfené znalostem. Ozndmenou klasifikaci pak pfed tfidou zdivodnily.
Dosazeni vzdelavaciho cile, stanoveného v uvodu jednotlivych hodin, zhodnotily v jejich
zaveru, stejné jako praci jednotlivei i celé skupiny.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétech chemie a fyzika byly celkové na velmi
dobré urovni.

Informacni a komunikaéni technologie

Vyukové cile byly stanoveny s ohledem na Cinnosti zakl. Ptiprava vyucujici byla pecliva,
zahrnovala nejen odbornou c¢ast vyuky, ale i uziti nové zifizené projekéni techniky -
digitadlniho datového projektoru. Probirané ucivo rozsitovalo predchéazejici témata.

Vyuka probihala v odborné¢ ucebné vypocetni techniky. Déleni tiid jen na dvé vyukové
skupiny (asi po 15 Zacich) sice jest¢ umoznovalo kazdému zédku samostatnou praci, ale
znesnadnovalo ucitelce individudlni pfistup k nim.

Vyucujici po spoleéném tvodnim pisemném opakovéni seznamovala zaky s novym ucivem.
Pomoci digitalniho projektoru ukazala moznosti probiraného softwaru. Po ukazkach pak Zaci
samostatné na svych pocitacich s programem pracovali. Ti aktivnéj$i objevovali jeho dalsi
vlastnosti a snazili se své spoluzdky snimi seznamit. V téchto chvilich bylo zastoupeni
aktivnich Cinnosti zaka velké. Zvolena metoda vyuky umoziovala GspéSné uceni se zakl
novym dovednostem, dochézelo k napliiovani stanovenych cili vyuky. Odborna a vécna



spravnost vyuky byla na velmi dobré trovni. Tymové aktivity rozvijeny nebyly, Zéci
pracovali samostatné. Jejich zatizeni bylo pomérné velké, chybéla G¢inna relaxace. Ta pfisla
az v samém zaveru hodiny pfi volné praci s internetem.

Po vétSinu vyucovaciho Casu byli Zdci moznostmi probiraného programu tak motivovani, ze
byli neustale aktivni a projevovali zdjem o vyuku. Také dobré odborné znalosti ucitelky zaky
motivovaly k uspésnému uceni se.

Ve viech hodinach byla pékna pracovni atmosféra. Zaci vétsinou vhodné a odborné spravné
s vyucujici komunikovali, avSak n€kdy byla komunikace spiSe vynucena aktivitou ucitelky.
Zaci byli vedeni ke spravnému feseni nastolenych u¢ebnich problémd, byli upozoriiovani na
chybnd feseni a na jejich diisledky. Mimo pochvaly za Gspésné zvladnuti mensich ¢asti ucebni
latky Zaci nebyli hodnoceni. Také tivodni pisemné zkouSeni nebylo vyhodnoceno, ani Zéci
nebyli sezndmeni se spravnymi feSenimi danych ukold. Vzijemné hodnoceni Zakti béhem
sledované vyuky vyuzito nebylo.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu informacni a komunikacni technologie
byly celkové na velmi dobré urovni.

Odborné predméty (oSetiovatelstvi, somatologie, psychologie a pedagogika)

Predmétovou komisi bylo projedndno rozvrzeni osnov odbornych pfedméti studijniho oboru
Zdravotnicky asistent do jednotlivych ro¢nikd a schvaleno feditelkou Skoly. V Casovém
rozvrzeni témat predmétu oSetfovatelstvi je velmi dobfe zohlediiovana pfima navaznost mezi
pochopenim uciva v teoretickych hodindch a naslednou aplikaci védomosti ve cvicenich.
Vyjimkou je zafazeni celku oSetfovatelsky proces do druhého rocniku, coz znemoziuje
aplikaci znalosti tohoto systému ve cvienich roc¢niku prvniho. Bezprostiedni ptiprava
sledované vyuky byla velmi dobra.

Hospitace byly provedeny u vSech pfitomnych uciteld. Nedostatky v odborné kvalifikaci
se ve sledované vyuce nepromitaly. U¢ivo bylo prezentovano s vécnou a odbornou spravnosti,
dil¢i nedostatky se projevovaly v oblasti metodické.

Teoreticky orientované hodiny vSech sledovanych pfedméti probihaly v kmenovych tfidach
bez motivujici Upravy se vztahem k pfedmétlim, cviceni oSetfovatelstvi v odbornych
ucebnach, jejichz zdravotnické vybaveni bylo pouzivano piiméfené probiranému ucivu.
Z didaktické techniky byla uplatnéna pouze ve dvou hodinach zpétna projekce. Zhruba
v poloviné hodin byly vyuzivany ucebnice, v jednom ptipadé k samostatnému zpracovani
odborného textu.

Zvolené metody zpfevazné vétSiny odpovidaly kognitivnim nebo psychomotorickym
vyuCovacim cilim, pomér teoretického a praktického zaméteni nekorespondoval zcela
s cvicenim. V teoretickych hodindch ucitelé vétSinou volili klasickou strukturu hodin
a uplatiiovali frontalni metody s pribéznou aktivizaci zakid. V ¢asti hodin byla vyuZivana
samostatnd prace zakl, vjednom piipadé i podnétnd kooperativni technika. S riznou
ucinnosti byly v hodinach oSetfovatelstvi uplatiovany moderni oSetiovatelské systémy.
Zejména ve cviCenich prvniho ro¢niku dominovalo zaméfeni na zvladnuti techniky vykont,
systém oSetfovatelského procesu ve vztahu k fiktivnimu klientovi nebyl aplikovan. Efektivitu
nacviku profesionalnich dovednosti ovliviioval velky pocet zdkd ve skupindch, ktery
neumoznoval jejich plné soustfedéni na nové techniky, ani jejich dostate¢né vyzkouseni.

Srozumitelné a vétSinou piesné formulovanymi vyucovacimi cili a navazovanim na ptedchozi
ucivo uplatnovali ulitelé vstupni motivaci, pozornost byla déle udrzovana vyuzivanim
mezipfedmétovych souvislosti, konkrétnich ptikladii a vlastnich zkuSenosti zakl z klinické
praxe. Zavér nékterych hodin postradal aktivni ucast zakd, z divodu nedostatku casu.



Interakce mezi uciteli a Zaky byla bezproblémova a chovani vSech zakid velmi slusné. Méli
prostor pro uplatiiovani vlastnich ndzort i diskusi, troven projevovanych znalosti v§ak byla
v nekterych hodindch nizsi.

Ucitelé zéky prabézné povzbuzovali, nékdy s mensi dovednosti SirSiho slovniho hodnoceni,
a to zejména ve schopnostech zobecnéni a vyvéazenosti kladl a nedostatki nebo formulovani
pokroku. Sebehodnoceni nebo vzdjemného hodnoceni zZakl nebylo vyuZito.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly ve sledovanych odbornych piedmétech celkové
velmi dobré.

OSetfovani nemocnych

Ve Skolnim roce 2004/2005 je praktické vyucovani predmétu oSetfovani nemocnych
probihajici ve zdravotnickych zatizenich uskutec¢niovano pouze u studijniho oboru vseobecna
sestra a v souladu s u¢ebnim planem je zatfazeno do rozvrhu tiid ttetich a ctvrtych ro¢nikd.
Ve vybéru skolnich pracovist’ se stanovenim poctu tydnii vyuky jsou respektovany ucebni
osnovy. Rovnomérnym rozdélenim ro¢ni hodinové dotace tfetiho ro¢niku pro jednotliva
pracovisté do obou pololeti byly vSem skupindm vytvoieny srovnatelné vzdélavaci podminky.
V tydennim rozvrhu vSak neni zatazena kratka uvodni vyuka v méné€ naro¢nych provoznich
hodinach, kterda usnadiiuje piipravu individualizované péce a postupny nacvik prvni faze
oSetfovatelského procesu. Rozvrzeni vyuky c¢tvrtého ro¢niku je z hlediska didaktického
i psychohygienického optimalni. Tematické plany vyCerpavaji u€ivo stanovené osnovami
v ¢asové posloupnosti dle podminek odbornych oddéleni.

Praktické zkuSenosti uiteld se pfiznivé promitaly v odborné rovni sledovaného vyucovani.
Ucitelé byli pro Zaky pfirozenymi autoritami a respektovanymi partnery zdravotnickych
pracovnikl. V jednom piipadé vyhradni zaméfeni na odbornost potlacovalo pusobeni
pedagogické.

Sledovana vyuka probihala na internich a chirurgickych oddélenich dvou brnénskych
nemocnic. Podminky, které pro praktickou ptipravu poskytovaly, se vyrazné liSily v mife
zavedenych progresivnich systéml (skupinova péce, vedeni sesterské dokumentace,
zpracovani standardi oSetfovatelské péce apod.) 1 kvalité spoluprice zdravotnickych
pracovnik. Vybaveni vSech pracovist umoZiuje plnéni cilovych pozadavkl piedmétu
a je spolu se zdravotnickou dokumentaci Zakiim zpfistupnéno. Pro realizaci oSetfovatelského
procesu pouzivaji velmi dobfe zpracovanou Skolni dokumentaci, k dispozici maji dopliujici
odbornou literaturu a dali pomocné materidly v sesitech. Skolou jsou Zaci pojisténi
a pfed zahajenim praktické vyuky jsou ockovani proti infek¢ni hepatitidé.

V pribéhu vyuky zidci ve vSech sledovanych skupinach dodrzovali progresivni skupinovy
systém oSetfovani. Dobfe se orientovali v organizaci oSetfovatelské péce a samostatné plnili
ordinované vykony. S jedinou vyjimkou (hruba chyba pifi ochrané vlastniho zdravi)
dodrzovali pfedepsané standardy cCinnosti. Vyraznéj§i rozdily byly v efektivité
kombinovanych metod skupinové a individudlni vyuky. Vedeni jedné skupiny mélo spise
charakter odborné praxe, kdy ucitel aktivné sledoval v€asnost a spravnost plnéni ordinaci.
Pedagogické ptisobeni bylo redukovano na odstraiiovani nedostatkti v technice vykont, klady
ani Uroveil komunikativnich dovednosti nebyly komentovany. Teoretické zdivodiovani
véetné piimého uUcCinku aktivni péfe na psychiku klientl vyzadovano nebylo. V dalSich
skupinach ucitelé Zakiim umoZilovali samostatné rozhodovani a pozitivnim zplsobem
korigovali chybné zavéry.

Zaci byli systematicky motivovéni k aktivnimu piistupu pfi feSeni problémi a uspokojovani
potteb klientd. V jedné skupiné nebyli stimulovdni pribéznym vyhodnocovanim



vykondvanych Ccinnosti. Sledovany zavér mél vynikajici Groven s vysokym ucinkem
pro sebereflexi zaku.

Ucitelé svym chovanim vytvareli pozitivni vzory aktivniho pfistupu k oSetfovatelské
problematice. Vedli zaky k pouzivani moderni oSetfovatelské terminologie, jejiZ uplatiovani
vSak nevyZzadovali pfi vyméné informaci o klientech s personalem.

S kritérii klasifikace jsou Zaci prokazatelné seznameni, systém hodnoceni zohlednujici
specifika praktické piipravy je dodrzovan. Rezervy jsou v rovnomérnosti vyhodnocovani
technického zvladnuti vykond, profesiondlnich komunikativnich dovednosti a schopnosti
teoretického zdivodnéni. V zavérecném hodnoceni bylo ptfikladnym zplisobem vyuzito
sebehodnoceni zaki orientované na dosazZeni pokroku pfi posilovani jejich sebevédomi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v praktickém vyucovdni studijniho oboru
v§eobecna sestra byly hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pti zjistovani vysledkii zaka Skola postupuje vétSinou béznym zpiisobem (pisemné prace,
testy, ustni zkouSeni, nasledné klasifikace). Z komercnich testii $kola pouziva jen Maturitu
nanecisto. Vedeni Skoly provadi analyzu téchto dat, vznikld zjiSténi projednavd na
pedagogickych radach a pfijima nasledna opatieni. V ptipadé¢ neprospivajicich zakid je
zintenzivnén styk s rodi¢i a po dohodé¢ s nimi je zakiim vénovana individualni péce tfidniho
ucitele (nejcastéji ve forme doucovani).

Ucitelé sleduji uspésnost svych zakl u pfijimacich zkousek na vysoké Skoly a pfi zapojeni do
praxe. Ziskavani dat v této oblasti je spiSe nahodilé, vétSinou zalezi na ochoté absolventd.
Skola se zigastiuje riiznych charitativnich akci, adopci na dalku a rtiznych soutézi. Zaci se
v ramci exkurzi seznamuji s historickymi pamatkami doma 1 v zahranic¢i, navstévuji divadelni
predstaveni. Na $kole pracuje nékolik zajmovych krouzki. Cinnost $koly v této oblasti
vzhledem ke své velikosti je pomérné riznorodd a vhodné dotvaii socidlni slozku profilu
absolventa.

Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou celkové na velmi dobré uirovni.

DALSI ZJISTENI

e Skola po dohodé s rodici zajistila pro viechny zaky $koly vyuku nepovinného predmétu
kiest’anska nauka.

e Mimoskolni aktivity §koly nejsou rozsahlé. Zaci mohou své zajmy uplatiiovat v péveckém
krouzku a krouzku sportovnich her, s odbornym zaméienim Skoly koresponduje krouzek
poskytovani prvni pomoci. Zucastiiuji se soutéze ,Bible a my®, ,,Brnénského kola“
(soutéze s literarnim, hudebnim a vytvarnym zaméfenim), prehlidky zdjmové umélecké
¢innosti v Odrach nebo volejbalového turnaje cirkevnich Skol. Zapojuji se do
charitativnich sbirek (napft. ,,Brnénska cihla®, ,Sance*, , Trikralova sbirka®) a do adopce
déti na dalku. Skola organizuje navitévy divadelnich predstaveni, pofada zahrani¢ni
poznavaci zdjezdy a vyjezdy za pamatkami hlavniho mésta Prahy.

e Smérem k vefejnosti se Skola prezentuje na veletrhu stfednich Skol a dvakrat
spolupracovala na organizaci konference ,,Kiestan — zdravotnik v dneSni nemocnici®.
Zorganizovala ,,Oslavy svatku sv. Anezky*, ktera je patronkou Skoly, se Skolni akademii
a k desatému vyroci vzniku skoly vydala Almanach skoly.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Zrizovaci listina cirkevni stredni Skoly, vydana Biskupstvim brnénskym s ¢islem 2105
v Brn¢ dne 26. ¢ervna 1990 s platnosti od 1. ¢ervence 1990

Rozhodnuti generdlni predstavené Kongregace Milosrdnych sester IIl. Radu sv. Frantiska
pod ochranou Svaté rodiny podle ust. Can. 114 par. 1 CIC, kterym se méni a dopliiuje
ztizovaci listina Cirkevni stfedni zdravotnické Skoly, se sidlem v Brn€, Hronova 14/16,
s datem a ucinnosti od 1. kvétna 2004

Rozhodnuti MSMT CR ¢&. j. 23 955/2004-21, kterym se méni zarazeni do sité skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zatizeni ze dne 5. srpna 2004 s ucinnosti od 1. zati 2004

4. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Rady odbornych uceben platné od 1. zati 2004

Dilezit¢é dokumenty 3koly, Skolni rok 2004/2005 (Zkratky piedméti, Znaceni tiid,
Pedagogicti pracovnici)

Ucebni dokumenty (i uc¢ebni plan) studijniho oboru 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent

(denni &tyfleté i vederni a dalkové pétileté studium) schvalené MSMT dne 17. prosince
2003 pod ¢j. 33 318/2003-23 s platnosti od 1. zaii 2004

Ugebni dokumenty studijniho oboru 53-41-M/001 V3eobecna sestra schvalené MSMT
dne 18. bfezna 1992 pod ¢j. VZV-530-18.3.92 s uc¢innosti od 1. zati 1992

Ugebni plan studijniho oboru vseobecna sestra ¢&j. 29 978/97-71 schvaleny MSMT
dne 18. zafi 1997 s u€innosti od 1. zafi 1997 pocinaje prvnim rocnikem

Tridni vykazy trid 1. A, 1. B, 2. A, 2. B, 3. 4, 3. B, 4. A, 4. B

Tridni knihy tiid 1. A, 1. B, 2. A, 2. B, 3. A, 3. B, 4. 4, 4. B

Skolni 7ad s datem vydani 1. zati 2004

Organizacni rad Cirkevni stredni zdravotnickeé skoly s datem 30. ¢ervna 2000

Organizacni struktura Cirkevni stiedni zdravotnické skoly s datem 30. ¢ervna 2000
Organizace Skolniho roku 2004/2005 s datem 1. zati 2004

Rozvrh hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2004/2005

Rozvrh zvoneéni pro Skolni rok 2004/2005

Persondlni dokumentace pedagogickych zaméstnancii Skoly vyucujicich v hospitovanych
pfedmétech ve sledovanych oborech ve Skolnim roce 2004/2005 vcetné dokladii o jejich
dosazeném vzdélani

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly, za skolni rok 2003/2004

Ucebni osnovy pro predmét informacni a komunikaéni technologie - $kolni rok 2004/2005
Prehled mimoskolni cinnosti ve Skolnim roce 2004/2005

Plan prace vychovného poradce, CSZdS Grohova 14/16,Brno, $kolni rok 2004/2005
Minimalni preventivni program, $kolni rok 2004/2005

Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu za skolni rok 2003/2004
Tematické plany uciva hospitovanych pfedmétti pro Skolni rok 2004/2005

Plany pfedmétovych komisi pro skolni rok 2004/2005

Zapisy jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2004/2005

Dokumentace zaki se specifickymi vzdélavacimi potfebami

Doklady o pfijimani zakt ke vzdélavani ve skolnim roce 2004/2005

Doklady o ukoncovani studia ve S§kolnim roce 2003/2004
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31. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach ve §kolnim roce 2004/2005

32. Kritéria pro pridelovani nenarokovych sloZek platu s datem 1. dubna 2004

33. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniku s datem 26. srpna 2002

34. Dlouhodoby plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii (2002 — 2006) bez data
35. Smlouvy se zdravotnickymi zatizenimi platné pro Skolni rok 2004/2005

ZAVER

Personalni podminky vyuky jsou ve Skole na velmi dobré urovni, a to i presto, Ze Cdst
pedagogickych pracovnikit Skoly nespliiuje poZadavky zdikona o pedagogickych
pracovnicich. Odborni ucitelé jsou pedagogové s mnohaletou praxi v riznych
zdravotnickych zaiizenich.

Sledovana vyuka byla kvalitni jak ve vSeobecné-vzdélavacich piedmétech, tak i
v odbornych predmétech a praktickém vyucovini. Vychovné-vidélavaci proces probihal
v prostiedi, které je prostoupeno ndaboZenskym duchem a vyrovnanymi mezilidskymi vztahy.
Zivot $koly je dobie organizovan.

Vyukové prostory potiebam vzdélavani vyhovuji a jejich vybaveni je velmi dobré.
Prakticka vyuka vyuZiva kvalitné vybavena pracovisté v nemocnicich.

Skolni vzdélivaci program je totoiny s uCebnimi dokumenty obou realizovanych
studijnich obori, které pro stiedni zdravotnické Skoly vydalo MSMT. Piestoze jsou ucebni
plany plné respektovany, Skola si zavedenim nepovinného predmétu kiest’anska nauka (ve
spoluprdci s rodi¢i a ziizovatelem) a svoji mimoSkolni innosti nasla prostor k cirkevnimu
profilovani Zakii.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym
Vedouci tymu

Clen tymu

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Pavel Klar

Mgr. Eva Storkanova

PhDr. Hana Strajtova

RNDr. Vladislav Milink

Ing. Hana Sarounova

Helena Svobodova

Podpis
Mgr. Pavel Klér, v.r.

Mgr. Eva Storkénova,
V.I.

PhDr. Hana Strajtova,
V.I.

RNDr. Vladislav Milink,
V.I.

Ing. Hana Sarounova, v.r.

Helena Svobodova, v.r.

V Brné dne 4. unora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona & 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavini (Skolského zdkona), miiZe reditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovi§té vedouciho inspekéniho tymu, t. j. Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno. Inspekcni zpravu spolecné s piipominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasili CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zpriva
vCetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. 2. 2005

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

MUDr. Zuzana Fialova, reditelka Skoly MUDr. Zuzana Fialova,

V.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Kongregace Milosrdnych
sester III. Radu sv. Frantiska,
Grohova 18, 602 00 Brno

2005-03-08

12-1008/05/56-986

Skolska rada

Neni zfizena

Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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