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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Zrué nad Sazavou, okres Kutna Hora (dale jen ZUS) je piispévkovou
organizaci. Zfizuje ji Mésto Zru¢ nad Sazavou, Zamek 1, Zru¢ nad Sazavou. V souladu
s rozhodnutim o zafazeni do sité $kol, predskolnich a §kolskych zafizeni, které vydalo MSMT,
Karmelitskd 7, 118 12 Praha - Mala Strana pod ¢j. 28 862/03-21 dne 21. 10. 2003, s u¢innosti
od 16. 9. 2003 organizuje vyuku ve ¢tyfech uméleckych oborech — hudebnim (HO), vytvarném
(VO), tane¢nim (TO) a literarné-dramatickém (LDO). Struktura jednotlivych stupiii a forem
studia odpovidaji vyhlasce o ZUS. Vzdélavani je ¢lenéno na piipravné studium a zakladni
studium I. a II. stupné. Rozsifené studium a studium pro dospé€lé nejsou ve Skolnim roce
2004/05 realizovany.

V souladu s uvedenym dokumentem ZUS ziizuje pét odloutenych pracovist — Cechtice;
Kacov; Trhovy Stépanov; Uhlifské Janovice a Zru¢ nad Sézavou, 5.kvétna 401.

Vedle svych vychovné-vzdélavacich povinnosti ZUS ve Zruéi nad Sazavou zabezpeluje velmi
prospésnou kulturni osvétu v misté svého plsobisté i okoli. Porfddanim kulturnich akci
obohacuje celkovou nabidku moZznosti spolecenského vyziti obcanii vSech veékovych kategorii.
Vedle téchto cinnosti Skola velmi G¢inn€ ovliviiuje rozvoj vyuky kytarové hry. Vynikajici
vzdélavaci vysledky zaki kytarového oddéleni, jejich GspéSnost v domacich i zahrani¢nich
soutézich a v pfijimacich fizenich na profesné-orientované umélecké Skoly (konzervatof,
AMU) jsou dokladem velmi pedagogické profesionality celého kolektivu tohoto oddéleni.
Reditel $koly velmi aktivné pracuje na zékladnich pedagogickych dokumentech pro vyuku hry
na kytaru. Tato jeho aktivita velmi pozitivné ovlivituje praci celého pedagogického sboru.
V letoSnim Skolnim roce Skola organizuje ve Zru¢i nad Sazavou I. Ro¢nik Mezindrodni
kytarové soutéze.

V dobé konani inspekce navstévovalo Skolu cca 561 zakt (HO — 350, VO — 120, TO - 70,
LDO 50). Uvedend Cdisla jsou pouze orientacni. Piesné pocty zadkii budou uvedeny
ve statistickych vykazech k 15. 10. 2004.

PREDMET INSPEKCE

1. Kontrola a hodnoceni persondlnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti pro
vyuku vSech predmétii v hudebnim, vytvarném, tanecnim a literdrné-dramatickém
oboru vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim k terminu konéani inspekce.

2. Kontrola a hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné €innosti
v pfedmétech hra na hudebni néstroj, komorni hra, souborovd hra, komorni zpév,
sborovy zpév, pripravné studium, hudebni nauka hudebniho oboru vzhledem ke
schvélenym uc¢ebnim dokumenttim k terminu konani inspekce.

3. Kontrola a hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy vzhledem
ke schvadlenym ucebnim dokumentim ve vyucovanych pfedmétech hudebniho oboru
v oddéleni klavesovych nastroji (hra na klavir, hra na elektronické klavesové nastroje),
oddé€leni dechovych nastroji (hra na zobcovou flétnu a dalsi dechové nastroje),
oddé¢leni kytarovém a pfedmétech piipravna hudebni vychova, hudebni nauka, komorni
hra, souborové hra k terminu konani inspekce.



PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vzdélavani zakl v hudebnim, vytvarném, tanecnim a literarné-dramatickém oboru zabezpecuje
spolu s feditelem a zastupcem feditele Skoly celkem tfiadvacet pedagogickych pracovniki.
Pfedmétem inspekce bylo posouzeni kvality persondlniho zabezpeceni vyuky zakh
v individudlné a skupinové vyucovanych specializovanych predmétech hudebniho oboru.
Dvanact z dvaceti pedagogickych pracovnikli spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady. Dva ziskévaji
pottebnou kvalifikaci odbornym studiem konzervatofe a zbyvajicich Sest ziskdva potfebné
pedagogické praxe. Odborné zaméfeni u¢itell umoziuji ZUS nabizet vefejnosti pomémé
Siroké spektrum moznosti vybéru studijnich specializaci. Reditel $koly sestavuje tuvazky
jednotlivym ucitelit uvazlive a vzdy piihliZi jak k jejich odbornosti, tak i ke schopnostem G¢inné
zvladat individudlni i skupinovou vyuku. Tato forma organizace prace velmi pozitivné
ovliviluje pracovni atmosféru i vnitini spokojenost zaméestnancti. Dal§im vyznamnym pozitivem
této formy je i to, ze je zak v prubehu vzdélavani ovliviiovan uciteli s odbornym vzdélanim,
které je podpoteno jeho vnitinim ztotoznénim se s vyucovanou specializaci. Tento fenomén
velmi ucinné a nendsilné fixuje do zdkova podvédomi vztah ke studovanému predmeétu.

Struktura ZUS vychazi z aktualni situace organizace ve $kolnim roce 2004/2005, respektuje
ustanoveni vyhlaSky o zékladnich umeéleckych Skolach a zohledituje moznosti zfizovatele.
Zakladnim dokumentem, ktery transparentnd specifikuje jednotlivé useky ZUS a vymezuje
kompetence zaméstnancli je Organizacni fad. Jeho soucasti je i graficky zpracované schéma
organizace. Jeho ¢lenéni dokladuje snahu feditele vytvofit funkéni celek, ktery bude propojovat
vedeni Skoly s pedagogy, s poradnimi organy feditele, s ekonomicko-provoznimi pracovniky,
se zainteresovanou rodi¢ovskou vefejnosti (SRPS) a je zprostfedkovatelem toku vnitinich i
vnéjSich informaci o chodu 1 aktivitdich Skoly. Timto dokumentem jsou pevné stanovena
pravidla vnitini spoluprace i vn&jsi prezentace ZUS. Funké&nost organizaéniho systému je
nejmén¢ dvakrat ro¢né vyhodnocovana a dle potieb aktualizovana. Na vyhodnocovéani se
podileji vSichni pracovnici Skoly a zéstupci vetejnosti (pfizvani rodie, mnohé spolupracujici
kulturni organizace a dalsi).

V souladu s rozsahem svych pravomoci delegoval feditel Skoly né&kolika pracovnikiim fadu
kompetenci jak z oblasti fizeni a kontrol, tak i1 z oblasti ekonomicko-spravni odpovédnosti.
Kazdy ze zainteresovanych pracovnikli byl se svymi pravomocemi a tedy i povinnostmi
prokazatelné¢ sezndmen. Zastupce feditele vedle své fidici a kontrolni ¢innosti koordinuje
¢innost poradnich organt feditele a predmétovych komisi. Je funkénim prostfednikem pfii
predavani vnitinich i vngjSich informaci feditelem, pedagogy, rodi¢i, sdélovacimi prosttedky
apod.

Informacni systém Skoly ma ustalenou podobu a vzhledem k ovéfenému stavu je dostate¢né
ucinny. Svym rozsahem i naplni navazuje na celoro¢ni plan prace skoly. Z uveden¢ho vyplyva,
ze stézejnim informacnim zdrojem jsou jednadni pedagogické rady. Ty jsou vyuzivany nejen
k vyhodnocovani vzdélavacich vysledk jednotlivych oborti, oddé€leni a zakd, ale i ke stanoveni
novych ukolli, vyhodnoceni nebo k ptipadnému pifehodnocovani tkoli predeslych, k podavani
podnéth a navrhii ze strany pedagogtl, rodici, zaki i vetejnosti. Pii pedagogickych radach
feditel Skoly informuje zaméstnance i o zamérech a pozadavcich zfizovatele. Na pedagogické
rady navazuji 1 schiizky rady umélecké, jejimz poslanim je pfedevS§sim organizace kulturnich
aktivit ZUS, metodicka pomoc pedagogiim a koordinace dalstho vzd&lavani pedagogii. Jednani
poradnich organtli probihaji v terminech, které vyplyvaji z organiza¢niho zabezpeceni Skolniho
roku (zah4jeni, Ctvrtletni klasifikace a zavér skolniho roku). Na celoro¢ni plan prace skoly tizce
navazuji meésicni prace, které aktualizuji dlouhodoby plan a konkretizuji organizacni



zabezpeCeni pfipravovanych akci. Jedndni vSech poradnich orgdni jsou pisemné
dokumentovand. Zapisy maji ustidlenou formu a zdiraziuji kvalitu splnénych ukold,
srozumitelné definuji ukoly nové, ke kterym se vaze konkrétni osobni odpovédnost za jejich
plnéni a vyhodnoceni uplynulého obdobi. V zapisech jsou zaznamendny i pochvaly feditele
jednotlivych pracovnikii. V poslednim hodnoceni vyuziva feditel Skoly 1 autoevaluaéni nastroje,
a to jak vrovin¢ prace managementu Skoly, tak v roviné prace pedagogl. Postupné zacind
vyuzivat poznatky, které ziskava pii funkénim studium feditelit ZUS. Vzhledem k jeho velmi
dobrym komunikativnim schopnostem a pfedev§im vstficnosti k podiizenym pracovnikiim se
mu velmi dobfe dafi nenasilné zapojovani zaméstnanci celkového fizeni organizace.
Soucinnost vSech pracovnikli dopomaha vytvaret pfiznivou pracovni atmosféru a u vétSiny
z nich vytvaii zaklady sounalezitosti ucitele se zaméestnavatelskou organizaci

Piiznivé persondlni podminky hudebniho oboru ZUS umosiiuji Fediteli nabizet pomérné
pestré spektrum vzdéldavacich moZnosti vSem zdjemciim, kteii projevi zdjem o zZiskdni
zdkladit uméleckého vzdélini. Uvazky jednotlivich uéitelii jsou Feditelem sestavovdny tak,
aby mohly vyuZit nejen studiem ziskanou odbornost, ale predev§im svou pedagogicko-
uméleckou profesionalitu. Ndarocnost ieditele na kvalitu plnéni pracovnich povinnosti
zaméstnancui Skoly spolu s jeho tolerantnosti a vstiicnosti vytviieji ve Skole priznivou
pracovni atmosféru.

Kvalita persondlnich podminek vzdélavani a vychovy je vihledem ke schvdlenych ucebnim
dokumentiim, platnych pro Skolni rok 2004/2005 hodnocena jako velmi dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni umélecka Skola byla ve Skolnim roce 2003/2004 ptestéhovana budovy zamku
do aredlu nové zékladni Skoly, jejiz pavilonové usporddani umoziuje témef bezproblémovou
existenci obou subjekti. V pribshu lofiského $kolniho roku zabezpegil feditel ZUS velmi
dobré podminky pro ¢innost vSech deklarovanych uméleckych obort. Vstficnost jednani
feditell zakladni $koly, ZUS a ziizovatele byly zakladem perspektivniho rozvoje ZUS
v naslednych Skolnich letech. V dobé inspekce mela Skola k dispozici jak dostatecny pocet
uceben, tak i vhodné socidlni zdzemi. Prostorova stisnénost se projevila pouze v propojeni
sborovny s kancelafi a jedné uéebny ZUS s knihovnou zakladni $koly. Vedle hlavni budovy, ve
které je umisténo feditelstvi ZUS, $kola ziizuje Gtyti odlouend pracovisté — pobocky. Nejvatsi
pobocka, kterd je zfizena v Uhlifskych Janovicich zabezpecuje vyuku ve Ctyfech oborech a
hudebni obor je zabezpecen témét ve stejném rozsahu jako v misté feditelstvi.

Vybavenost tiid ve vSech uzivanych budovach odpovida pozadavkiim, které jsou na tento typ
Skoly kladeny i1 koncepnim zdmértim feditele. V ndvaznosti na dlouhodoby plan rozvoje skoly
jsou jednotlivé obory a odborné¢ ucebny postupné dovybavovany modernim nabytkem
a zejména potiebnymi ucebnimi pomickami. VSechny obory jsou budovany vyvazené a Zadny
z nich neni vedenim Skoly protéZovan. Vzhledem k predmétu inspekce bylo ptedevsim ovéreno
materialné-technické zabezpeceni vyuky hudebniho oboru. Z inspekéniho zjisténi vyplyva, ze
vSechny ucebny hudebniho oboru jsou vybaveny standardnimi hudebnimi néstroji, jejichz
kvalita umoznuje bezproblémovou realizaci jak zakladni, tak rozsifené vyuky. V soucasné dobé
je Skola postupné vybavovana i moderni zvukovou technikou i elektronickymi hudebnimi
nastroji.

Materialné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou velmi dobré.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Ve Skolnim roce 2004/2005 Skola organizuje vyuku v hudebnim, vytvarném, tane¢nim
a literarn€-dramatickém oboru. Realizované vzdélavani zakh piipravného a zékladniho studia I.
i II. stupné je v souladu s platnym rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol. Struktura
jednotlivych obort odpovida platnym ucebnim planim. Naro¢nost a obsahové ¢lenéni vyuky
v taneénim oboru odpovidd pozadavkim upraveného vzdélavaciho programu ZUS pro
ptipravné studium, ktery plati od 1. zaii 2003. Vytvarny obor je vyu¢ovan v plném rozsahu
podle platnych ucebnich osnov zroku 2000. Literarné-dramaticky obor vyuziva vzdélavaci
program LDO ZUS, ktery byl MSMT schvalen 30. &ervna 2004. V hudebnim oboru jsou
ve vSech vyu€ovanych specializacich 1. stupné zakladniho studia aplikovany uc¢ebni osnovy pro
lidové koly uméni z roku 1981. Zaci II. stupné jsou vyudovani podle uéebnich osnov z roku
1985. Skupinova i individudlni vyuka hry na elektronické kldvesové nastroje (ucebni plan €. 2a)
probihd pouze podle ro¢nich studijnich planG. Ty jsou navrZeny vyuCujicimi a schvaleny
feditelem Skoly. Ucebni osnovy pro vyuku tohoto nastroje nejsou doposud instituciondlné
zpracovany a MSMT schvaleny. Vyuka nepovinnych predméti je $kolou zabezpeéena pouze
ve vyjimecnych ptipadech.

Pribéh vzdélavani je systematicky evidovan vSemi vyucujicimi na tiskopisech SEVT, které byly
schvaleny MSMT. Pfi kontrole tiidnich knih individualng vyudovanych zéki a tfidnich knih
skupinové vyuky bylo zjisténo, ze jsou vypliiovany pravidelng, systematicky a uvedené terminy
vyucovacich celkll jsou v souladu se schvalenym rozvrhem hodin. Zadznamy v tfidnich knihach
dale koresponduji s katalogy o prubéhu studia i vykazem vyucovanych hodin. Zapisy o
pribéhu vyuky vedené v tfidnich knihach jsou strucné a obsahové jsou témét totozné se zapisy
v zékovskych knizkach nebo v Zakovskych seSitech. Doplilujici dokumentace, ktera by
poskytovala informace o vzdélavacich vysledcich zdka v dalSich pfedmétech neni uciteli
hlavnich pfedméti vedena. V piipad€ potieby je nutno tyto informace pracné vyhledavat
v dalSich dokumentech, které jsou uloZeny u dalSich pedagogl, coZz do zna¢né komplikuje
pribéh kontrolni ¢innosti.

Porovnanim informaci z vyse uvedené povinné dokumentace s realnou vyukou bylo zjisténo,
ze ucebni plany jsou dodrZzovany a obsahova ¢ast platnych ucebnich osnov je napliiovana
ve vSech, inspekci navstivenych, vyuCovanych specializacich. Tomuto zjisténi odpovidaji
i dosahované vysledky vzdélavani v ramci celého hudebniho oboru ZUS.

Kontrole vedeni povinné dokumentace jakoz i kvalité¢ vlastniho vzdé&lavaciho procesu vénuje
vedeni Skoly nalezitou pozornost. Frekvence hospitacni Cinnosti feditele a jeho zastupce
u jednotlivych pedagogii je podminéna mnoha Cdiniteli. Hlavnim faktorem jsou predevsim
celkové pracovni vysledky pedagoga a jeho vztah k praci. Cetnost hospitatnich navstév
je podstatné vyssi u ucitelti zacinajicich, a u téch, ktefi potiebuji intenzivnéjsi metodickou
pomoc. VSechny hospitace jsou pisemné dokumentovany. Zapisy jsou pirehledné a poskytuji
dostatek informaci o pfipravé ucitele do vyuky, o motivaci a pribéhu vyukové lekce,
o pedagogem volenych formach zdkova hodnoceni, jeho u€innosti, o kvalit¢ domaci ptipravy a
dodrzovani psychohygieny.

Vzhledem k pomérné kratkému obdobi vykonu fidici funkce se feditel Skoly snazi predevsim
ziskat maximum vérohodnych informaci o vztahu zaméstnanct k vykonadvanému povolani,
o mifte jejich usili o dalsi vzd€lavani a rozsifovani své kvalifikace a vztahu ke Skole. Maximalné
se snazi zainteresovat vSechny zaméstnance do fidiciho procesu a poskytuje jim maximalni
mnozstvi moznosti pro uplatnéni svym nazord a realizaci napadi. Reditelova vstiicnost ke



vSem zaméstnancim a jeho vlastni pracovni vysledky vytvéreji ve Skole velmi ptiznivou
celkovou atmosféru a pfedevSim pracovni nasazeni jak ucitelt, tak 1 zakda.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech - hudebni obor

V dobé kondni inspekce navstévovalo hudebni obor cca 350 zdkl. Vzhledem k tomu,
7e evidence piesného poétu zakt ZUS je terminovana az k 15. 10. 2004, je uvedeny pocet
zakl pouze informativni. Pfi porovnani vykazu o zakladni umélecké Skole z predchazejiciho
Skolniho roku s aktudlnim stavem lze jednoznacné konstatovat, ze pocty zaki hudebniho oboru
jsou ve vSech vyu€ovanych specializacich ustalené. Pestrost vzdélavaci nabidky v jednotlivych
specializacich je ovlivnéna odbornosti i zanrovou profilaci pedagogti. Reditel Skoly usiluje o
vyvazeny vyvoj jednotlivych specializaci oboru jak po strance materidlni, tak predev§im po
strance personalni. V poslednim obdobi se zdarné dati zabezpecovat vedle individualni vyuky
hry na nastroj i skupinové vzdélavani zaki v souborové a orchestralni hte.

K posouzeni kvality planovani, organizovani a pribéhu vyuky vyuzila inspekce vstupnich,
pisemné dolozitelnych informaci, které ziskala studiem ro¢nich studijnich plant zakd nebo
vyucovanych skupin a porovnanim zaznaml v tfidnich knihach s platnymi, feditelem
schvalenymi rozvrhy hodin. Pfi porovndni vSech uvedenych skutecnosti bylo zjisténo,
ze Casové dotace odpovidaji ustanovenim platnych ucebnich planti. Rovnéz 1 casovy
harmonogram vzdélavani u vSech inspekei navstivenych zakt odpovidal u¢ebnim osnovam. Pfi
porovnani zdznamil v tfidnich knihdch vedenych ve Skolnim roce 2003/2004 s pozadavky
ucebnich osnov bylo ovéfeno, Ze ucebni osnovy byly u vSech kontrolovanych zak kytarového,
dechového, smyccového a akordeonového oddélni splnény. Zvlastnosti vyuky vSech zékladnich
uméleckych $kol CR je vzd&lavani zakd v oddéleni klavesovych nastrojii. Pro toto oddéleni
existuji pouze platné ucebni osnovy pro vyuku hry na klavir. Tyto byly u vSech kontrolovanych
zakl plnény. Pro vyuku hry na elektronické klavesové nastroje, kterd je rovnéZz dotovéana
staitem, nebyly doposud (tj. od schvaleni novych ucebnich plan v roce 1995) zadné
navrhované ucebni osnovy schvaleny a vydany. Pro zddrné zabezpeceni vyuky hry na tento
nastroj ucitelé postupuji podle metodickych néavodi, které ziskali absolvovanim raznych
vzdelavacich kurzi ¢i studiem pisemné zpracovanych dokumentt.

Vlastni vyucovaci proces ve vSech specializacich je zaloZzen na promysleném a koncepcné
propracovaném planovani. Vyucujici zpracovali studijni plany vSech individualné vyucovanych
zakl 1 skupin, které svym rozsahem pojimaji cely Skolni rok a obsahové koresponduji
s pozadavky platnych ucebnich osnov pro jednotlivé vyucCované specializace a predméty.
V nékolika navstivenych vyukovych lekei bylo ovéfeno, Ze pozadavky ucebnich osnov jsou
dodrzovany. VétSina vyucujicich aktualizuje osnovami doporuceny studijni materidl o novou,
zejména zahraniéni literaturu. U Z&ka, ktefi v pribéhu studia prokazali vyssi miru talentu
ucitelé vyuzivaji maximum mozZnosti k obohaceni jejich povédomi o nové prednesové
literatute.

Vsechny inspektované vyukové lekce individudlni i skupinové vyuky hry na hudebni nastroje
byly peclivé ptipraveny. Kazdy vyucujici mél pevné stanoveny cil hodiny, ktery navazoval
na probranou latku v pfedchazejici lekci a korespondoval s celoroénim vyukovym zdmérem.
Jednotlivé casti lekce na sebe navazovaly a jejich sled gradoval naro¢nost prace. Prioritou
kazdé vyucované hodiny bylo zviditelnéni individuality zdka a tim i posilovani zdravého
sebevédomi 1 pfi interpretaci instruktivni literatury.

Celkovou atmosféru a predevs§im kvalitu realizovanych vzdélavacich ¢innosti v jednotlivych
lekcich do zna¢né miry ovliviiovala odbornost a praktické zkusenosti vyucujicich. Jednoznacné
Ize konstatovat, Ze vSichni vyucujici volili takové vyrazové prostiedky, aby vysvétlovana latka
byla zaklim srozumitelna.



Vlastni ¢lenéni vyukovych lekci bylo ovlivnéno formou vzdélavani i predmétovym zamétenim.
Frontalni zplisob vyuky byl pedagogy vyuzivan pti skupinové vyuce teoretického zakladu. Pti
hfe na hudebni néstroj byl upfednostiiovan osobity piistup, ve kterém pievaZovaly prvky
naslechu, osobniho ptikladu a nastrojové souhry.

V individudlni vyuce hry na hudebni néstroje vSichni ucitelé upfednostiiovali metody, které
vedou k upeviiovani spravnych fyziologickych i elementarnich muzikantskych navykt (drzeni
téla, uvolnéni svalstva, drZeni nastroje, aplikace zakladnich dovednosti hry pfi technickych
pasazich apod.). Vedle disledné pasivni kontroly uvedenych prvkl ucitelé vyuzivali svého
moznost zrakového i sluchového srovnani svého vykonu s vyzralym hudebnim projevem
pedagoga. Zejména timto prostiedkem ucitelé ovlivitovali rozvoj zdkova povédomi o spravném
¢i ptfirozeném drzeni téla, utvrzovali natiskovou fixaci, tvofeni dechové opory a zejména
tvoteni kultivovaného ténu. Nedilnou soucésti prace s hudebni ptedlohou bylo disledné
utvrzovani rytmické zdatnosti pfi praktické hie.

VSechny provozované c¢innosti v pribéhu hodiny byly smysluplné a logicky smeétovaly
k systematickému rozvoji celkové hudebni gramotnosti Zdka. Stfidani intenzivni préace
s relaxa¢nimi prvky bylo dostate¢né ¢inné. Cetnosti a predeviim pestrosti relaxaénich tikont
udrZovali ucitelé potfebnou Zidkovu pozornost a zdjem o praci. Pro posilovani rytmicko-
harmonického citéni a muzikantského postiehu zakii pracovala fada pedagogl se zamérnou
chybou. U mladsich 74kt byla tato metoda vyuzivana jako hra, ale u zakl starSich byl jiz
pedagogem sledovan jasny zadmér s cilem formovat potiebné sluchové i1 rytmické citéni.
Znalosti a dovednosti vyuCovanych zdkd byly ovéfovany v prubéhu celé hodiny a byly
zaméfeny popisnym zpusobem. V zaveéru hodiny byli Zaci motivovani k samohodnoceni
a pedagog v prevazné vetSin€ pouze usmérioval jejich ndhled a nazory. Zhodnoceni doméci
piipravy Zéka do vyuku i jeho vykon v pribc¢hu lekce byl zaznamenan v podobé klasické
klasifikace do tfidni knihy a Zdkovského seSitu. Pisemné hodnotici zdznamy v tfidnich knihach
jsou provadény vSemi ucliteli pravidelné¢ a maji dostatecnou vypovidaci hodnotu o priitbéhu
vyuky v del§im ¢asovém horizontu.

Celkova kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech
individudlni i skupinové vyuky hry na ndstroj, ndstrojové souhry a hudebni nauky jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Skola nema vytvofeny vlastni evaluatni nastroje, ale funk&nost pouzivanych standardnich
hodnoticich prostfedkii je dostate¢né UCinnd. Volené formy a zplsoby hodnoceni jsou
pedagogy chapany jako motivacni prostfedek k dalsi praci. Vedeni Skoly vyzaduje od ucitelt
pfi hodnoceni 74kii nejen naroénost, ale i korektnost ve vyrocich. Skola demonstruje své
vzdélavaci vysledky predevsim tspésnosti zakl v soutézich, pii pfijimacich fizenich na stfedni
a vysoké umeélecko-pedagogické Skoly apod. Z inspekénich poznatkii jednoznacné vyplyva
vynikajici UspéSnost zaki, zejména kytarového oddélent, v ustiednich kolech celostatni soutéze
ZUS i soutézi, které jsou pofadany vyznamnymi domécimi i zahrani¢nimi organizacemi.
Dosahované vysledky jsou pravidelné analyzovany pedagogickou radou. Ziskané poznatky
slouzi predevsim k dalSimu zkvalitiiovani prace uciteld. Rovnéz i1 GspéSnost absolventl Skoly
pfi piijimacich fizenich a talentovych zkouSkach na umélecké Skoly vysSSich stupnid je velmi
dobra.



Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani

V souladu s pfedmétem inspekéni Cinnosti byly posouzeny persondlni a materidlné-technické
podminky vzdélavani a plnéni deklarovaného vzdélavaciho programu. Kvalita vzdélavani byla
posuzovana formou porovnani pritbéhu vzdelavaciho procesu, vysledk vyuky a zékladnich
pedagogickych dokumentl. Z inspekcnich zjisténi jednoznaéné vyplyva koncepcnost prace
pedagogického sboru. Vyuka je zaloZena na tésné spolupraci pedagogi jednotlivych
nastrojovych specializaci. Vlastni plsobeni na Zdky vychazi z promysSleného planovani,
ptipravy pedagogli do jednotlivych vyukovych lekei, i€inné motivaci a ohleduplném jednani.
Reditelova podpora dalsiho vzdélavani jak sama sebe, tak i viech pedagogli velmi pozitivné
ovliviluje celkovy pedagogicko-umélecky rast uciteli a rozvoj jejich komunikativnich
dovednosti. Uspéchy z4dkii a dobra prezentace §koly na vefejnosti je pojimana viemi
zaméstnanci jako prestizni zaleZitost kazdého jedince. Zejména tento aspekt nenésiln€ posiluje
povédomi o ZUS ve Zruéi nad Sazavou u $iroké vefejnosti.

DALSI ZJISTENI

L.

4.

Udaje, které jsou uvedeny v Rozhodnuti o zafazeni $koly do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni jsou shodné s Udaji v platné Ziizovaci listin€. Kapacita skoly nebyla v dobé
inspekce prekrocena.

Zaci ZUS jsou mimofadné Gisp&sni v domacich i zahraniénich umé&leckych soutézich.

Skola je spoluorganizatorem mezinarodnich kytarovych kurzi a soutézi (I. roénik Mezinarodni
kytarové soutéze Zru¢ nad Sazavou 2005).

ZUS kazdoroéné organizuje Posazavskou piehlidku dechovych hudeb (soubory ZUS celé CR).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Ztizovaci listina Zékladni umélecké Skoly Zru¢ nad Sazavou, kterou vydalo dne
21. 02. 12002 Mésto Zru¢ nad Sazavou, Zamek 1, 285 22 Zru¢ nad Sazavou

Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana dne 21.10.2003 pod
¢.j. 28 862/03-21 s uc¢innosti od 16. 9. 2003

Doklady o vzdélani pedagogti HO, VO, TO a LDO ZUS, zamé&stnanych ke dni inspekce
Piihlasky zakti do HO ZUS platné pro §kolni rok 2004/2005

Ttidni knihy pro individudlni a skupinové vyucovani HO za $kolni rok 2004/2005
Vykazy zaki a vyu€ovanych hodin pedagogii HO za Skolni rok 2004/2005

Protokoly o komisiondlnich zkouskach HO za $kolni rok 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2003/2004

. Plan prace Skoly pro $kolni rok 2004/2005

. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve Skolnim roce 2003/2004

. Rozvrhy hodin pedagogti HO platnych v terminu konani inspekce

. Podklady k vykazu o zakladni umélecké $kole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu

k 15. 10. 2004

. Ucebni plany pro hudebni obor ¢j. 18 418/95-25 s platnosti od 1. 9. 1995
. Ucebni osnovy pro hospitované piedméty hudebniho oboru:



Ptipravné studium, zakladni studium I. stupeﬁ,vzévkladni studium II. stupen, roz$ifené
vyucovani, studium pro dosp€lé, schvalené MS CSR pod ¢j. 20 876/80-35 s ucinnosti
od 1. 9. 1980, a ¢j. 11 393/81-35 s t€innosti od 1. 9. 1981
1. Vyro¢ni zprava o €innosti Skoly za rok 2003/2004
2. Organiza¢ni fad platny pro Skolni rok 2004/2005
3. Skolni fad pro $kolni rok 2004/2005
4. Kontrolni fad pro skolni rok 2004/2005

ZAVER

Zakladni umélecka Skola ve Zruli nad Sazavou zabezpecuje vyuku vSech specializaci
deklarovanych oborit v souladu s vyhlaSkou o zdkladnich uméleckych Skoldch.

Persondalni podminky kontrolovaného hudebniho oboru umoZiiuji realizovat vzdélavaci
program v plném rozsahu. Koncepcnost prdce ieditele Skoly s lidskymi zdroji je zarukou
dalSiho zkvalitiiovani persondlni struktury a odbornosti pedagogii. Kvalitu vysledkii
vzdélavani velmi pozitivné ovliviiuji jak péce vedeni Skoly o soustavny odborny i eticky riist
kaZdého ucitele, tak i jejich vilastni zdjem o dal§i vzdélavani. Zainteresovanost pedagogii
na riuznych vzdélavacich akcich, semindiich, domdcich i zahrani¢nich soutéZich je velmi
efektivni a posiluje jejich profesni sebevédomi.

Piestéhovianim ZUS do aredlu zdkladni Skoly se dopomohlo k vytvoieni vhodnych
prostorovych podminek pro prdaci vSech obori. Postupnym ziskdvdanim novych uceben
je postupné zlepSovdano celkové materidlné-technické zazemi Skoly. Vybavovani odbornych
uceben probiha v tésné spojitosti s koncepénim planem rozvoje a financénimi moznostmi
ZUS.

Mimorddna péce je vSemi zainteresovanymi pracovniky vénovdna kvalité priibéhu
a vysledkiom vzdélivini %dkii vSech vékovych kategorii. Skola disledné sleduje déti
piedSkolniho véku a usiluje o posileni estetické vnimavosti déti nejniZSich vékovych
kategorii. Pii vyuce vSichni ucitelé preferuji piedevSim rozvoj praktickych uméleckych
dovednosti a umélecké gramotnosti.

Pribéh vzdélavani je velmi peclivé dokumentovan. Zaznamy poskytuji dostateéné mnoZstvi
potiebnych informaci jak o pribéhu vidélavani jednotlivych Zdakin, tak i o jejich absenci,
studijnich zamérech, mimoSkolnich aktivitach apod.

Pracovni Cinnosti vedeni Skoly jsou zaloZeny na koncepénim planovdni, metodické pomoci
ucitelii, dal§im vzdélavini a kontrole. Ucinnost Fidici price je pravidelné vyhodnocovina
poradnimi orgdny Feditele. ZjiSténé a argumenty podloZené piipominky Ci nedostatky
pedagogii k iizeni Skoly jsou reditelem piijimany vstiicné. Tyto poznatky slouZi jako
podklad k prehodnoceni pouZivanych forem iizeni.

Vedeni Skoly usiluje o soustavné zvySovani mordlné-etického vitahu pedagogii nejen
k vykondvané prdci, ale predev§im k Zakim a jejich zakonnym zdstupciim.

Reditel $koly svym vstiicnym jedndinim dopomohl vytvoiit velmi p¥iznivou pracovni
atmosféru ve Skole, ktera velmi pozitivné piisobi jak na piimé zaméstnance a Ziky, tak
i na nezainteresované navstévniky.

Skola se za dobu své existence stala vyznamnym kulturnim centrem mésta, které citlivé
ovliviiuje spolecensky Zivot celého regionu.

Kvalitni prace pedagogického sboru a ucelnda spoluprdce organizace se ziizovatelem jsou
zarukou dal§iho kvalitniho rozvoje ZUS ve Zruci nad Sdzavou.

Hodnotici stupnice:



vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici Nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik R. Safafik v.r.

V Hradci Kralové dne 15. listopadu 2004

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 24. listopadu 2004

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jifi Freml — feditel Skoly J. Freml v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Krilovéhradecky inspektordt, Vocelova 1338,
500 02 Hradec Kralové.

Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Zamek 1, 285 22 Zru¢ nad Sazavou

Krajsky ufad — odbor skolstvi 09. 12. 2004 09-1557/04-4021
Stredocesky kraj

odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Ztizovatel: Mésto Zru¢ nad Sazavou 09. 12. 2004 09-1557/04-4021
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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