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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich vychovy a vzdélavani v celé Skole vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovy a vzdélavani v celé Skole vzhledem ke
schvélenym uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

% prubéhu a vysledkt vychovy a vzdélavani ve vytvarném oboru vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umeéleckd Skola Klementa Slavického je pIné organizovanou Skolou s pravni
subjektivitou. Ziizovatelem je Hlavni mésto Praha, 110 01 Praha 1, Maridnské namésti 2.
Kromé hlavni budovy ma tfi odloucend pracovisté: Praha 5 —Radotin, Namésti osvoboditelt
44 (v Kulturnim domé Koruna), Praha 5 —Radotin, Sidlist¢ 1100 (v mateiské skole) a Praha 5
— Barrandov, Chaplinovo ndmésti 615 (v zakladni Skole).

Vzdélava 448 zakl, ztoho v hudebnim oboru (HO) 250, ve vytvarném oboru (VO) 89,
v tanecnim (TO) 31 a v literdrné-dramatickém (LDO) 12. Kapacita skoly dand Rozhodnutim
MSMT o zatazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni nebyla prekrodena.

V HO (stejné tak v LDO) skola postupuje podle platnych ucebnich plant (UP ¢&.j.
18 418/1995-25) a vyucuje hru na klavir, varhany, akordeon, na housle, violoncello, kytaru,
na klarinet, flétnu, zobcovou flétnu a na bici nastroje. V souladu suvedenymi UP je
vzdélavani doplnéno kolektivnimi pfedméty: piipravna hudebni vychova, hudebni nauka,
komorni sborovy zpév a komorni orchestralni hra.

Ve VO postupuje podle vzdélavaciho programu VO ZUS (&j. 15 865/2002-22) a platné
upravy UP (&j. 18 455/2002 22).

V TO se fidi vzdélavacim programem 17 620/2003-22.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vzdélavani zaméfené na hudebni, vytvarnou, tanecni a literdrné-dramatickou vychovu
zajiStuje celkem 23 pedagogickych pracovnikii. Z pedagogii HO nespliiuje jeden ucitel
podminku pedagogické zptsobilosti, jedné vyucujici chybi odborna zplsobilost. Vytvarny
obor vede ucitelka s odbornym vzdélanim, pedagogickou zptsobilost nemda. Tato skute¢nost
nema u zadného z nich negativni vliv na vyuku.

Skladba uvazkii v zasadé¢ odpovidd kvalifikaci vyucujicich, profesionalni zkuSenost a
schopnosti (napf. vedeni orchestru, péveckého sboru).

Reditel je ve funkci od roku 1991. V promyslené strukturovaném organizaénim fadu funkéng
deleguje kompetence. Uelné funguji poradni organy. Uzsi vedeni, které se schazi pravidelng
jedenkrat tydné, tvoti feditel, zastupkyné a pfedsedové dvou predmétovych komisi hudebniho
oboru (ty jsou ustaveny dle odbornosti). Pfedsedové s vedenim $koly projednavaji ¢innost i
materialni zabezpeceni. Vzhledem k tomu, ze vyuku ve VO, TO a LDO zajistuje vzdy jen
jedna ucitelka, nemaji tyto obory zastoupeni ani v uz$im vedeni, ani netvoii pfedmétovou




komisi, konzultuji vSak problematiku své oblasti se zkuSenymi pedagogy zakladnich i jinych
uméleckych Skol. Poradnim orgdnem feditele je pedagogickd rada. Jeji jednani jsou
pravidelnd s preddvanim aktudlnich informaci, rozsah a obsah vychdzi z organizace Skolniho
roku (Skolni a vefejnd vystoupeni, soutéZe apod.). VSechny pokyny jsou formulovany
adresné, prehledné a vcas. Otazky tykajici se provozu a hygieny pracovist feditel projednava
pravidelné i aktualné se spravnimi zaméstnanci.

Kontrolni ¢innost vykonava feditel a jeho zastupkyné s vymezenymi oblastmi kontroly a se
stanovenou zodpovédnosti. Kontrolni systém umozZiluje pruzné reagovat na aktualni situace,
diskutovat o problémech a operativné je fteSit. Nizka cetnost kontrol pedagogické
dokumentace vSak nepodchycuje drobné formélni nedostatky. Poznatky z kontrolni ¢innosti
jsou vyhodnocovany a vyuzivéany ke kvalitativnimu posunu v pedagogické 1 fidici ¢innosti.
Pro pozitivni vyvoj Skoly a prezentaci smérem k vetejnosti feditel Skoly plné vyuziva zajmu,
znalosti, schopnosti a iniciativy pracovnikl. Pro jejich odborny riist a kooperaci vytvari
potiebné podminky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) je do jisté miry
omezeno finan¢nimi moZnostmi Skoly. Pfesto feditel podporuje z4jem uciteli o rtzné, i
vikendové ¢i letni, vzdélavaci kurzy a sam studuje Skolsky management na UK Praha. Pti
ziskavani novych pracovnikli v rdmci obmény, rozSifovani a stabilizace sboru si feditel
planovité¢ vybira z dostatecné Siroké nabidky. Novi ¢lenové sboru prochazeji efektivnim
uvodnim procesem, jejich Cinnost je sledovana. Pfi hodnoceni pedagogl je prvofadym
hlediskem kvalita vychovné a vzdé&lavaci préace, aktivni zapojeni do mimoskolni ¢innosti,
schopnost tymové prace i reprezentace a propagace Skoly.

Uroveti své vychovné-vzdélavaci ¢innosti mohou uéitelé sledovat a porovnavat na spoleénych
akcich (Skolnich, v rdmci prazskych nebo republikovych ¢i mezinarodnich). Z4jem na kvalitni
prezentaci své prace je motivuje ke stale lepSim vykonim.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola vyuziva starou, udrzovanou budovu a 3 dislokovana pracovité. Prostorové podminky
jsou velmi omezené. K dispozici je pouze 12 uceben, coz zdaleka nestaci pozadavkiim Siroké
Skaly obort a predmétl, které Skola nabizi, a negativné tak ovliviluje organizaci i pribch
vychovné-vzdelavaciho procesu. V hlavni budové také citelné chybi sborovna, socidlni
zazemi je nedostatecné. Estetika prostfedi vSak je velmi dobrd, zna¢nou mérou se na ni svymi
pracemi podileji zaci vytvarného oboru. Pro potfddani internich i vefejnych vystoupeni
a vystav si Skola pronajimé renovovany spolecensky sal Kulturniho domu Koruna.

Hudebni obor se vyucuje v hlavni budové, v jedné tiidé¢ Zakladni Skoly, Praha 5, Chaplinovo
namésti (pro individudlni vyuku hry na hudebni nastroj) a v Kulturnim domé Koruna. Zde ma
taneCni obor tanecni sdl s klavirem, se zrcadly, ty¢emi, baletizolem na podlaze a dalSimi
tane¢nimi potfebami a pomtickami. Novym zdkovskym nabytkem a moderni tabuli vybavena
ttida poskytuje kvalitni zdzemi a potiebné podnéty k vyuce hudebni nauky.

Fond hudebnich nastroji je dostatecny, priibézné je obnovovan a dopliiovan. Nastroje jsou
fadn¢ udrzovéany, nékteré jsou zdkiim dlouhodobé bezplatné zaptjcovany. Inovovan je
i notovy archiv.

Pro literarné-dramaticky obor i ostatni obory jsou k dispozici televizor a video, kamera
a minidisc pro nahradvani, dale odborné knihy a audio 1 videonahravky.

Vytvarny obor sidli v matefské Skole. V pronajaté ucebné je prostor pro netradiéné
rozmisténé, Ucelné pracovni stoly 1 pro rozestaveni malifskych stojanli. Ve skiinich
a v policich je dostatek mista na vytvarné prace, pomiicky a potieby. Pro grafiku slouzi




tiskatsky lis, pro keramiku vypalovaci pec. Vedeni skoly se na zéklad¢ pozadavka ucitelky
snazi o plynulé dopliiovani vytvarného materialu.

Reditel vsouladu se zdméry své koncepce rozvoje 3koly postupné vylepSuje pracovni
prostfedi pro zdky i1 pedagogy a soustavné usiluje o rozSifeni prostorovych podminek.
V tomto roce ve spolupraci s majitelem hlavni budovy (obec) pfipravuje pidni vestavbu se
Etyfmi uéebnami pro hudebni obor. Zakim, ktefi projevi zdjem, umozituje cviéit na hudebni
nastroj i mimo vyucovaci dobu ve Skolnich ucebnéch. Nékteti rodice i firmy vyjadiuji svij
vztah ke $kole sponzorovanim jeji ¢innosti (koup€ hudebniho néstroje, finanéni podpora).
Materidlné-technické podminky v celé Skole jsou dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Ve vytvarném oboru jsou Zaci vzdélavani podle vzdelavaciho programu viz Charakteristika
Skoly. Ucebni plany jsou v souladu s rozvrhem hodin a redlnou vyukou. Ta probiha podle
tematickych plant, které jsou dle potieby aktudlné upravovany. Skola vede povinnou
dokumentaci v souladu s pravnimi ptedpisy. Drobné formélni nedostatky byly v priibéhu
inspekce odstranény.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavacich programii.

V kontrole vyuky vytvarného oboru se zietelem na plnéni ucebnich osnov nebyly shledany
nedostatky.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Rozvrh hodin je stanoven tak, aby vyhovoval Zakiim z riznych oblasti méstské casti. Ve
tffhodinové dotaci je pocitino s prestavkami na relaxaci a obCerstveni. Skolni ¥ad obsahuje
prava i povinnosti zakl. Funkéni informacéni systém vici zakim, rodi¢lm i Siroké vetejnosti
je realizovan v n¢kolika rovinach (Zékovské knizky, pfitomnost rodict pfi vyuce, tfidni
schiizky, setkani &lenti Spolecnosti pratel ZUS K. Slavického, vyvésovani plakatki na
nasténkach ve 8kole i na vefejnych prostranstvich, informace v mistnich novinich Semik
apod.). Vyro¢ni zprava je vypracovdna v souladu se zdkonem a podéva veskeré podstatné
informace o ¢&innosti $koly v uplynulém $kolnim roce. Zaci ziskavaji informace zejména
osobnim kontaktem s uciteli a prostfednictvim néstének.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru

Vyuka je planovana s ohledem na individudlni schopnosti a vékové podminénosti zakda.
Hodinova dotace ucebnich planii ptedepsanych predmétii je vrelaci srozvrhem hodin a
zapisy v tfidnich knihach. Planovani vystizné specifikuje cile i prostiedky, zamétuje se i na
projekty a ucast v soutézich. Vyvazené rozvrzeni jednotlivych predméti (plosna tvorba,
prostorova tvorba, vytvarna kultura) spolu s Sirokym rejstitkem vytvarnych technik umoziuje
efektivni propojeni uciva. Sleduje integraci znalosti, dovednosti, vytvarného chapani i
vyjadfovani a podporuje rozvijeni osobnostnich a socialnich hodnot.

Vytvarné vyucovani je kvalitné zajisténo. Odbornost ucitelky, jeji vlastni uméleckd ¢innost,
empatie, tvofivost a neustalé hleddni novych moznosti pozitivné ovliviiovaly kvalitu vyuky.



Vzdélavani probihalo v ucebné vyhrazené pro vytvarny obor. Je esteticky vyzdobend
vystavenymi ploSnymi i prostorovymi pracemi zakd. Vytvarné potfeby v odpovidajicim
mnozstvi a kvalit€ 1 odborné publikace méli Zaci peclivé piipraveny.

Struktura sledované vyuky byla promySlend. Vybér zadani (ndméty, technika) odpovidal
pozadavkim vzdélavaciho programu a aktudlnimu sloZzeni skupiny, s ohledem na potieby
avlohy déti. Pfi vyuce ucitelka aplikovala pestré metody (demonstrace, pozorovani,
experimentovani) a formy uceni od frontdlniho pfistupu az po individualni korektury.
Funkéné byl vyuzivan také podplrny material (ilustrativni literatura, nazor). Vysvétlovani a
instrukce podavala jednoznacné, v kontextu stim, co jiz Z&ci znaji. Osobni zkuSenosti
vyu€ujici se promitaly v maximalni podpofe rozvoje tvofivosti, fantazie a originalniho
vytvarného vyjadfovani zakh. Pfesné€ a citlivé dovedla zvazit charakter specialnich potieb
nového zdka a nabidnout odpovidajici péci. Respektovala osobni tempo déti, zohlediiovala
jejich vék i vyspélost. Zaci méli dostatek asu i prostoru (polovina mistnosti s kobercem) pro
obcerstveni, uvolnéni a relaxaci.

Vstupni i pribéznd motivace, snaha o vyvoldni proZzitku pfi vyjadfovani obsahu zadani
charakterizovaly veskerou sledovanou vyuku. Zaci byli aktivni, s pocitem zodpovédnosti za
svou praci a s védomim moznosti vytvarné vyjadiovat svou individualitu.

Vyucujici komunikovala efektivné s celou skupinou 1 s jednotlivci. Jeji vstiicnost navozovala
ptatelskou a tvirci atmosféru. Diskuzi s Zaky podporovala uceni a vytvarela divéru. Také Zzaci
navzajem byli komunikativni, argumentovali, obhajovali své nézory.

Ucitelka sledovala zvladani postupnych krokl i kli¢ovych cilti, vlidné, trpélivé a pozitivné
oceniovala snahu i1 osobni posun. Povzbuzovala Ziky, aby sami hodnotili své pokroky.
Vyjadfované hodnotici informace zvySovaly efektivitu uceni.

Depozitat obsahuje zdatilé vytvarné prace. Archiv oboru neni veden, nékteré akce (vystavy,
prehlidky) ucitelka zachycuje fotodokumentaci. Prace zaki vytvarného oboru jsou soucasti
vetejnych akci ostatnich uméleckych oborti skoly a vzbuzuji zaslouZeny zajem navstévnika.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru jsou vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola vyuziva své vlastni evaluaéni nastroje. Pedagogové jsou zapojeni do systematické
evaluace a diskuzi o své praci. K porovnavani dosahovanych vysledkii slouzi cast na
soutézich, prehlidky zékladnich uméleckych Skol, prezentace hudebnich akci a vytvarnych
praci na vefejnosti, spoluprace se zahrani¢nimi Skolami a vysledky pfijimaciho fizeni na
sttedni a vysoké Skoly umeleckého zaméteni, v nichz zejména zé&ci vytvarného oboru jsou
Casto uspésni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru je vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Udaje ve Ziizovaci listing jsou v souladu s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol,
ptedskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni.

Zaci $koly se Casto Usp&iné ucastni fady krajskych, celostatnich i mezinarodnich soutézi
a prehlidek (napf. LDO: Prazské poetické setkani, HO: soutéZz dechovych nastrojli, Festival
nejmladich klaviristi, VO: piehlidky ZUS ve Veletrznim palaci, TO: v Monaku nebo na
celostatni soutézi). Koncerty hudebni i tanecni, divadelni veCery a vystavy pofadané



v Kulturnim domé Koruna v Radotiné nckolikrat do roka jsou jiz samoziejmosti.
Absolventské koncerty se potadaji v obtfadni sini Libeiiského zamecku v Praze 8. Mnohaletou
tradici ma spolupréace se Skolou v Burglengenfeldu (SRN).

Uzka je spoluprace $koly se Spole¢nosti kruhu piatel ZUS Klementa Slavického — spoletné
organizuji napf. poznavaci zajezdy ucitelil, zakl a rodict po kulturnich mistech CR, koncerty
rodicii s détmi Hraje cela rodina apod.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydand Hlavnim méstem Praha dne 17. 12. 2002 s ucinnosti od
1. 1.2001

2. Rozhodnuti MSMT &.j. 13 526/02-21 o zafazeni do sité $kol, pfedikolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 24. 5. 2002 s Gi¢innosti od 1. 9. 2002

3. Jmenovéni feditele vydané SU Praha 5 pod &j. SU/879/Vei/98 s uginnosti od
18. 11. 1998

4. Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2003

5. Ugebni plany vzd&lavaciho programu VO ZUS (&j. 15 865/2002-22) a platné upravy
UP (¢j. 18 455/2002 22) skolni rok 2003/2004

6.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skol. roce 2002/2003

7. Pihlasky zaka do ZUS (2003/2004)

8.  Katalogové listy zakli vytvarného oboru o pritbéhu studia

9.  Ttidni knihy vytvarného oboru (2003/2004)

10.  Organizacni fad, organiza¢ni schéma, vnitini fad Skoly

11.  Skolnitad

12.  Rozvrh hodin (2003/2004)

13.  Zaznamy jednéani pedagogické rady (2002/2003, 2003/2004)

14.  Tematické plany (2003/2004)

15.  Podkladova dokumentace CSI

16.  Dotaznik feditele skoly

17.  Vytvarné prace zaka, originaly, fotodokumentace, Skolni kronika

|ZAVER

ZUS v Praze 5 — Radotiné je $kolou se &tyimi obory. Umélecké vyucovdni probihd na
Ctyiech pracovistich (ti'i odloucend) v prostorové znacéné omezeném, avSak piijemném
a esteticky pitsobivém prostiedi. Svym materidlnim vybavenim (napi. hudebni ndstroje)
poskytuje nadstandardni moZnosti nabidky zejména hudebni obor.

Persondlni podminky vyuky jako celek jsou 7 hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
a tymové prdce velice kvalitni. Velmi dobrad uroveri Fizeni, jeho pruZnost a uc¢innost vychazi
z promyslené koncepcni prdace vedeni Skoly a 7 diukladné znalosti schopnosti jednotlivych
pracovnikii. V oblasti kontroly se vyskytuji dil¢i rezervy.

Vyuka predmétii vytvarného oboru, realizovand v ucelné vybavené ucebné s dostate¢nou
materidlni a motivacni podporou, byla vhodné strukturovdana s patii¢nou vyvaZenosti mezi
jednotlivymi slozkami. Cile a ukoly jsou planoviny s ohledem na potieby a viohy
Jjednotlivych Zakui tak, aby bylo efektivné vyuZito ¢asu a byly podporoviny a rozvijeny vedle



uceni jejich tvorivost, fantazie a originalita vyjadiovani. Formy a metody jsou pestré,
s ucebnimi proZitky a adekvdatni k namétu i technice. Efektivni je komunikace s celou
skupinou i s jednotlivci, samoziejmosti je respektovani jejich individuality i osobniho
tempa. V dialogu s Zdky je citlivé vyuZivana celda Skdla hodnoticich postupii véetné pochval,
je posuzovan jejich pokrok v dil¢ich krocich i celkovy osobni posun a vytvdaien prostor pro
sebehodnoceni.

Vytvarny obor efektivné spolupracuje s ostatnimi obory ve Skole zejména p¥Fi poradani akci
pro veiejnost.

Zici viech oborii se asto ti¢astni soutéi a veiejnych vystoupeni na $kolni a% mezindrodni
urovni.

Zakladni umélecka Skola je oteviena détem, které projevuji zdjem o vzdélavani v oblasti
uméni, a uspésné plni sviij tikol podchycovat détské talenty, plynule je rozvijet, kultivovat
jejich osobnost. Nadanym Zakiim poskytuje takové dovednosti a znalosti, aby byli pFipraveni
pokracovat ve studiu na stiednich a vysokych uméleckych Skolach.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektor ~ Mgr. Jana Tureckova J. Tureckova v. r.
V Praze dne 27. tnora 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 27.2. 2004

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavel Motlik, feditel Skoly P. Motlik v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy MHMP 3.3.2004 01 0151/04-5157
—odbor uméleckého Skolstvi mladeze

a telovychovy

Mgr. Ivan Martinek

Na Strzi 35a,140 00 Praha 4

Ztizovatel - Hlavni mésto Praha, 3.3.2004 01 0151/04-5157
Marianské nam. 2, 110 01 Praha 1
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






