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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Sidlistni pétitiidni matefska $kola (MS) je modernim ucelovym zafizenim. Kapacita po&tu déti
(150), stanovena v Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol a Skolskych zafizeni neni naplnéna.
Dohodou je pocet déti v letosnim Skolnim roce stanoven na 112, s ¢imz souhlasi i pocet
zapsanych déti, rozdélenych do Ctyf béZznych a jedné specidlni tfidy pro déti s vadami feci.
Specialni tfida je zakotvena ve zfizovaci listing, v Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol neni
specifikovana.. Z celkového poctu ma 11 déti odlozenou povinnou $kolni dochézku.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Komplexni inspekce byla zaméfena na vysledky a priubéh vzdélavani ve vSech péti
tfidach u vSech pritomnych ucitelek formou hospita¢ni ¢innosti, rozbori pedagogické
prace a kontrolou tridni dokumentace.

Koncepéni zaméry piedSkolniho zafizeni jsou pojaty v obecné roving, s dirazem na rozvoj
mimoskolni ¢innosti. Toto pojeti neumoziluje ucitelkdm vytvatet plany pro vzdélavaci ¢innost,
které by navazovaly na hlavni cile Skoly, dané konkrétnimi podminkami. Pro vzdélavaci ¢innost
je vytvofen rdmcovy ro¢ni plan tématickych okruhii. Na jeho zdklad¢ ucitelky zpracovavaji
meési¢ni programy s vytCenymi vzd€lavacimi tkoly, které jsou Cerpany z ptivodnich Casové
tématickych plant. Cile vychovného ptlisobeni neodpovidaji soucasnym trendiim, diraz je
kladen na stanoveny tkol, nikoliv ¢innost. V praktické kazdodenni ¢innosti se ucitelky snazi
navdazat na predchazejici zkusSenosti a poznatky déti, zfetelna je 1 ndvaznost v rdmcei vybraného
tématu. Zapisy cinnosti v Pfehledech vychovné prace dokladuji pfevazné dusledné rozlozeni
vzdélavacich oblasti. Pro déti s odloZzenou povinnou kolni dochazkou (OSD) zafazené ve
ctvrté tfideé vytvari ulitelky na zékladé odborné zpracované pedagogické diagnostiky plany
individudlniho rozvoje. Pro tii déti s OSD zafazené ve specilni tiidé zatim plany zpracovany
nejsou.

Pedagogickou ¢innost Skoly zajistuje feditelka a osm ucitelek. Vétsina ucitelek je odborné i
pedagogicky zpusobild, jedna absolvovala vysokoskolské vzdélani obor specialni pedagogika.
Z celkového poctu jedna ucitelka pozadovanou podminku pedagogické a odborné zptlisobilosti
nesplituje. Ctyfi ugitelky jsou logopedickymi asistentkami a ve své praci se zamé&fuji na
logopedickou prevenci. Rozdé€leni ucitelek do tfid nebylo provedeno vzhledem k vyuziti
odbornosti tim, Ze ugitelka (specialni pedagog) nebyla zafazena do specialni t¥idy. Casova
dotace klinického logopeda (3 hodiny tydn€) neni dostacujici. Rozvrzeni ptimé vychovné
povinnosti nezohlediiuje moznost prekryvani ucitelek pifi organizovani fizenych aktivit.
Nedostatkem je i1 to, Ze mira vyucovaci povinnosti v rozpisu sluZzeb neni u vSech disledné
plnéna, nebot’ feditelka pocita s rezervou pii suplovani. Pedagogicky kolektiv je dlouhodobé
stabilizovan, z 9 pedagogickych pracovnic jich na Skole 7 pracuje od otevieni Skoly (251et).
Materialni zabezpeceni vzdélavaci Cinnosti je zajiSténo. Jednotlivé pavilony jsou propojeny
spojovaci chodbou. Kazdy pavilon mé vlastni vchod, coz je z hygienického hlediska vyhodné.
Vsechny prostory jsou udrzovany v Cistot¢ a upravené. Cely objekt byl v uplynulém obdobi
rekonstruovan. Prostorové podminky pro pobyt déti a organizovani ¢innosti jsou velmi dobré.
Dostatek dalSich prostor vytvari ptfiznivé zazemi pro persondl. Tepelné i svételné podminky
jsou velmi dobré. Kazda skupina vyuziva prostornou tfidu spojenou s hernou a vlastni socialni
zafizeni. Vybaveni tfid ndbytkem je ti¢elné, velikost nabytku odpovida vzristu déti. Ve vSech
ttidach je velké mnozstvi hracek, umisténych ve skiinkach a z ¢asti v kontejnerech, ¢imz je
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zabezpecena jejich dostupnost. Hracky i pomtcky jsou pribézné dokupovany, jejich inovace je
provadéna v souladu se soucasnymi trendy v predSkolni vychove. Pro potteby déti je ve tfidach
1 odpovidajici mnozstvi détskych knih. Velké mnoZstvi odborné literatury je k praci ucitelek
priubézné dokupovano. Didakticka technika je funkéni a podle potfeby ucitelkami vyuZivana.
Psychohygienické podminky jsou =zajiStovany s ohledem k vékovym a individudlnim
zvlastnostem déti pfedevsim prostiednictvim dostatecného ¢asového prostoru pro spontanni
hry. Tento prostor je vytvofen v pisemném rozloZeni dennich ¢innosti jednak pii schazeni déti,
pfed vychazkou a v odpolednich hodinach. Ucitelky pfihlizeji i k momentalni dispozici déti
v adaptacni dobé ¢i po nemoci a nenuti je do spolecnych ¢innosti. Alternativni ¢innost vSak
détem nabizena neni. Koncentrace déti vzhledem k véku je sledovana, pomér spontannich a
fizenych Cinnosti je v rovnovéaze. Nedostatkem je ¢asové zarazeni krouzkii do doby tésné po
obéd¢ (tanec, flétna, Aj). Détem zapojenym v krouzcich je odepfena moznost relaxace i
odpocinku a zatazeni aktivit v tuto dobu je ze zdravotniho hlediska nevyhovujici. Organizace
pitného rezimu postavena na pozadani déti o piti je neefektivni.

Sledované spontanni ¢innosti probihaly v dobé schazeni déti. Prostor pro hru byl az na jednu
ttidu casové odpovidajici. Organizace umoznovala détem volbu hracky, mista, kamarada.
Ucitelky se vétSinou her aktivné zacastnily. VyuZivani hracek bylo efektivni, vyhodou byl
dostatek mista na zachovani staveb, které se tak odpoledne ¢i druhy den rozvijely na zakladé
fantazijnich predstav déti. Déti mély moznost vnaset do her vlastni zkuSenosti a zazitky, které
uplatnily zejména ve hrach namétovych. Ukoncovani her probihalo nendsilné. Pravidelna
spole¢na hygiena vedla ke zbytecnému organizovani déti (socidlni zafizeni je v dohledu
ucitelek, hygienické navyky déti dodrzuji).

Pohybové Cinnosti byly zatazeny pied svacinou. Forma byla vétSinou tradicni, s rozdélenim
celku na tfi ¢asti, dvé ucitelky volily organizaci bez efektivniho dopadu. Pohybové hry byly
vybirdny zpravidla na pfani déti a vedly k jejich uspokojeni. Organizace fizenych ¢innosti byla
az na jednu tiidu frontalni, s dominantni ilohou uéitelek. Uroveii pouzitych metod a forem byla
od piikladnych po primérné. Aktivni uceni podporovaly metody volené pii vytvarné a
pracovni ¢innosti, pii kterych byly vyuzivany i moderni vzdélavaci postupy se zapojenim
smysli. Integrovand vytvarna cinnost respektovala individudlni tempo déti a podporovala
kreativni zptsob vytvarného vyjadieni. ProZzitek déti byl vyvolan i pfi ¢innosti z oblasti rozvoje
poznani ve stiedni vékové skuping. Dé&ti byly nendsilné vtazeny do d&e, organizace
umoziovala vSem détem aktivni spolutiCast. Dalsi fizena ¢innost v oblasti rozvijeni poznani ve
svém uvodu stavéla déti do role pasivnich divakil, teprve ve druhé ¢asti byly déti aktivnimi
ucastniky prostiednictvim pohybovych her. Zvolené, prevazné tradiéni metody vedly k ziskéani
poznatkli zprostfedkované, jejich funkcnost byla sniZzena malou moZnosti seberealizace déti.
VétSina ucitelek zafazovala do ¢innosti opakovaci chvilky zaméfené na procvicovani mluvidel
a vyjadiovani déti. Tyto chvilky byly i uritym spojovacim &lankem mezi ¢innostmi. Rizena
¢innost vedend ucitelkou bez odborné zpisobilosti ve specidlni tfidé byla pojata frontalné, ale
s diislednym individualnim pfistupem. Metoda volend na tvorbu hlasek byla vhodna, ale
vzhledem k tomu, Ze déti nemély moZnost kontroly prostfednictvim zrcadla, ztracela na
efektivité. DéEti ve vSech tfidach pomaéhaly pfi pfipravé stolovani a rovnéz po sobé uklizely.
Uprava stolii byla esteticka, stolovani kulturni.

Ke spontannim ¢innostem byly déti emocionalné motivovany pfipravenym prostiedim

a moznosti pokraovat v rozehranych hrach. V pohybovych ¢innostech byla vice vyuZivana
motivace prubéznd nez vstupni. Dalsi fizené Cinnosti byly motivovany v tvodu i v pribéhu,
v nékterych ¢innostech byly stimulovany vlastnimi findlnimi vysledky ¢i odménou za aktivitu.
Hodnoceni bylo zaméteno na posilovani sebedivéry déti v pribéhu ¢innosti, v zavéru byly déti
ucitelkami chvéleny za ucast.
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Spoluprace a komunikace mezi détmi probihala bezprostfedni formou pouze pii spontannich
¢innostech. Zde byl verbalni projev déti v pfevaze nad projevem ucitelek a komunikacni
prostiedi bylo pfiznivé. Ve vSech dalSich ¢innostech byla dominance slovniho projevu vyrazné
na stran¢ uclitelek. MozZnost spoluprace formou rozhovoru a vzijemného hodnoceni byla
zaznamenana pii vytvarné ¢innosti. Kladené otazky vétSiny ucitelek sméfujici k ovéfeni znalosti
umoznovaly vétSinou jednoslovné odpovédi a nemély rozvijejici charakter. Zaméfeni Skoly na
rozvoj te€i spociva prevazné v cilenych metodach na procvicovani vyslovnosti, uvoliiovani
mluvidel apod. Formy fizenych c¢innosti k moZnostem volného mluvniho projevu pfili§
nevedou. Ve vSech tiidach jsou jasné stanovena pravidla chovani a jednani, kterd déti dodrzuji.
Ucitelky preferuji bezpecnost déti a podporuji pozitivni socidlni vztahy mezi détmi.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Vzdélavaci proces neni nahodily, ale probihda na podkladé planovani cilit priméienych
Jjednotlivym vékovym skupinam. Uroveri je velmi dobra.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, rovné; podminky materidalniho zajisténi jsou
nadprimérné.

Rozpis dennich cCinnosti umoZituje urcitou ¢asovou variabilitu a poskytuje Siroky casovy
prostor pro spontdnni cinnosti. Nedostatkem je nevhodné Casové zaiazeni krouZki,
nefunkcni pitny reZim a pirevazné frontalni organizace Cinnosti. Uroveii je priimérnd.
Organizace, formy a metody spontdinnich cinnosti mély uroveni vynikajici, spoleéné
s efektivni motivaci, hodnocenim a komunikaci. Rizené Cinnosti této urovné ve vSech
oblastech nedosahovaly. Jejich provedeni bylo ve jmenovanych oblastech velmi dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani jsou zajist ovany na velmi dobré urovni.
y J lj y

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Ptilohou ro¢niho planu Skoly je vyrocni zprava, ktera uvadi charakteristiku zafizeni v rozsahu
soucasti Skoly, analyzuje materidlni a persondlni podminky, Ucast v soutézich. Tim, Ze
nehodnoti vzdélavaci proces a nestanovi zavéry pro dalsi pedagogickou c¢innost, nevytvaii
podminky pro konkrétni zaméteni vzdélavacich cilti. Vzdé€lavaci Cinnost Skoly je hodnocena
v roénim plénu, stanovené koncep¢ni cile v§ak maji obecny charakter. Dil¢i cile jsou proto
vyteny az vramcovém stiednédobém a kratkodobém planovani v jednotlivych tiidach.
Zékladni cile v jednotlivych oblastech prace Skoly jsou stanoveny. Oblast fizeni je planovana
pouze formaln¢, plan spoluprace s rodi¢i neni systémovy.

Organizovani

Reditelka $koly pracuje ve funkci od roku 1983, naposledy byla potvrzena ve funkci 18. 6.
1992. Ve své praci uplatiiuje demokraticky styl fizeni za spoluucasti ostatnich. VétSinu
pravomoci si ponechala, na zastupkyni delegovala organizaci sluzeb, zajistovani mimoskolnich
aktivit a shromazd’ovani podkladi pro ucetnictvi. Pozadavky na kvalitu pedagogické ¢innosti
jsou zakotveny v pracovni ndplni, se kterymi byly jednotlivé ucitelky sezndmeny, pokyny
smérem k organizaci pedagogického procesu jsou specifikovany formou rezimovych
pozadavkil. Pfenos informaci probih4 ustni i pisemnou formou. Informace o détech dostavaji
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ucitelky v€as a Giplné, ochrana osobnich dat je feditelkou zabezpecena.

Rezervy byly shledany ve vnéjsim informacnim systému smérem k rodi¢im. Rodice ziskavaji
zékladni informace na t¥idnich schiizkach, pokyny k zabezpeGeni organizace chodu MS ze
strany rodicl jsou zakotveny ve Skolnim fadu. V tomto dokumentu vSak pfevazuji povinnosti,
prava rodici neobsahuji. Aktualni informovanost o pribéhu a cilech vzdélavaci Cinnosti
formou pravidelnych vyvések v Satnach neni dostate¢na. K vétsi otevienosti Skoly chybi
informace o mozZnosti rodi¢l kdykoli vstoupit do ttidy a zGi€astnit se ¢innosti. Rodice doposud
nejsou oficidln€ zaregistrovanou organizaci, vzajemna spoluprace je zaloZena na jejich zajmu.

MS se na vefejnosti prezentuje zasilanim vytvarnych praci do soutéZe Schola Pragensis,
vystupovanim déti na Prazské matefince a vefejnym vystoupenim déti na kulturnich akcich
v Petrovicich.

Kontrolovand povinnd dokumentace je vedena na piedepsanych formuladfich peclive.
Vypovidaci hodnota zapisti je velmi dobrd. U viech déti s OSD byla dolozena piislusna
rozhodnuti feditele zakladni $koly (ZS). Ucitelky détem s OSD vénuji zvySenou pédi,
dokladovanou pedagogickymi zdznamy.

Spoluprace MS se ZS Hornomécholupska probiha podle stanoveného planu. V otazkich
viazovani déti do specialni tfidy vedeni MS spolupracuje s pedagogicko psychologickou
poradnou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Metodické vedeni ucitelek provadi feditelka Skoly, kterd je odborné schopnd. Na pracovisti
uptednostiiuje pozitivni pracovni vztahy a ptiznivou atmosféru a vede ucitelky k ziskdvani
novych poznatkl. Pedagogicky kolektiv je dlouhodobé stabilizovan, interpersonalni vztahy
jsou zaloZeny na vzdjemné divéetfe. Dalsi vzdélavani ucitelek je systematické a probiha podle
planu. Ucitelky podle z4jmu si vybiraji predndsky v pedagogickém centru, prioritou v letoSnim
Skolnim roce je seznamovani s ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je zaloZzena na kontrolnich vstupech. Jejich Cetnost odpovidd zjist€nym
nedostatkim a souvisi s metodickym vedenim. Z provedenych kontrol nejsou pofizovany
pisemné zdznamy. Reditelka dobfe znd kvalitu prace jednotlivych uéitelek, pro jejich hodnoceni
stanovila pisemn¢ kriteria hodnocenti, kterych vyuziva pfi finanénim odménovani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systém planovani dostatecné nezohlediiuje podminky a vysledky, jeho uroveri je priimérnd.
Oblast organizovani vykazuje pozitiva i negativa v rovnovdze, md primérnou uroveri.
Vedeni a motivovani lidi ma velmi dobrou urovei, zvoleny kontrolni systém dosahuje
priméru.

Podminky vzdélavani maji pritmérnou uroveri.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Finanéni prostiedky pridélené $kole ze statniho rozpo&tu prostfednictvim Skolského tiadu
Praha 10 byly stanoveny rozpisem zavaznych ukazateli neinvesti¢nich vydaja (dale NIV). K 1.
fijnu 2000 byly Skole pfidéleny na platy zamé&stnancti Skoly (71,8 % z celkové piidélenych
NIV), odvody vcetné fondu kulturnich a socialnich potieb (26,9 %), a na platby za provedenou
praci (0,27 %). Ostatni neinvesti¢ni prostiedky (ONIV) Ccinily pouze 0,96% prostiedk.
Cerpani mzdovych prostiedkil nebylo piekroéeno. Nedoerpané mzdové prostiedky byly se
souhlasem zfizovatele pridéleny do fondu odmén a ostatni nedoCerpané prostiedky do
rezervniho fondu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Stanoveny limit mzdovych prostfedkli a prostfedkli na platby za provedenou praci
v kontrolovaném obdobi roku 2000 byl dodrzen. Na ziklad¢ kontroly statistického vykazu
Skol (MSMT) P04, o pracovnich a mzdovych prostfedcich za rok 2000, bylo zjisténo
nedodrzeni zadvazného ukazatele mzdové regulace a to limitu poctu pracovnikd o 0,465
pracovnika oproti stanovenému poctu pracovniki, ktery byl ur€en 3. upravou rozpoctu k 1.
10. 2001. Vnitini platovy pifedpis je Skolou zpracovan. Persondlni dokumentace je uloZena
v fediteln€ Skoly a je zabezpecena proti zneuZiti osobnich udajii. Personalni a mzdova agenda
je na zédkladé smluv zpracovana soukromymi firmami. U pedagogickych zaméstnancti Skoly
byla provedena kontrola spravnosti zafazeni zaméstnancli do platovych tfid a platovych
stupiit. Je v souladu s platnymi predpisy. Kontrola odborné a pedagogické zpiisobilosti
prokézala, Ze jedna z ucitelek nema pozadované vzdélani. Fond kulturnich a socialnich potieb
byl za rok 2000 tvofen 2 % z objemu nékladl zi¢tovanych na platy. Stanovy na ¢erpani fondu
jsou podrobn& vypracovany. Cerpani v roce 2000 prob&hlo podle stanovenych zasad a to na
kulturni akce zaméstnanci, rehabilitaci, pracovni vyro¢i a stravné zaméstnancii, v souladu
s platnymi ptedpisy.

Dopliikkova ¢innost $koly je provozovana v souladu se zfizovaci listinou a souhlasem Méstské
hygienické stanice Praha 10. V ramci socialniho fondu je umoznéno poskytovat stravovani pro
diichodce s bydlistém na izemi MC Prahy 15.

Hodnoceni efektivnosti cerpani OINV

Ostatni neinvesticni vydaje byly na zakladé¢ kontrolovanych faktur Cerpany efektivné a
hospodarné na ucebni pomlcky a knihy do specidlni tfidy, vzdélavani pedagogickych
pracovnikll a rezijni ndklady na stravovani zaméstnancti Skoly.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky nebyly skole v roce 2000 ptidéleny.
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Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu piidélené Skole ve sledovaném roce 2000 byly dle
kontrolovanych dokumentit vynaloZeny efektivné a hospoddarné vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti  na platy, zakonné odvody, fond kulturnich a socidlnich potieb, vzdélavani
pedagogii a ucebni pomiicky.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

Soucasti komplexni inspekce byla provedena kontrola dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (dale jen BOZP) a preventivnich opatfeni v oblasti poZarni ochrany (déle jen

PO).

Predlozend dokumentace (viz niZe seznam) z oblasti BOZP a Po je dlouhodobé
vedena piehledné a zahrnuje vSechny vymezené povinnosti zaméstnavatele i prava a
povinnosti zaméstnancli. Systém informovanosti v organizaci a pfijimani novych
opatfeni k zajisténi BOZP a PO je velmi dusledny, zejména ve sledovani zmén
v platné legislative.

Seznameni déti na zacatku Skolniho roku s oblasti BOZP a PO je ptizptisobené véku
a je o tom proveden pfislusny zapis do tfidni knihy. ( TK oddéleni ,,Motylci)

Revize VTZ (Vyhrazend technickd zatizeni) jsou k datu kontroly platné. Kontrolni
zapisy do karet o stavu prenosnych elektrospotiebicli jsou pravidelné provadény.
Zjisténé zavady pii pravidelnych rocnich provérkach BOZP jsou podle planu
ozdravnych opatfeni odstranovany.

Je vypracovan traumatologicky plan o poskytovani prvni pomoci. Smluvnim
zajiSténim zavodni preventivni péce jsou pravidelné sledovany zdravotni zptsobilosti
zaméstnancul.

Vyhledavani a prevence rizik je realizovdna zdpisy o zjiSténi a soucasné piijeti
opatfeni k omezeni rizika na pracovisti. Vysledkem této péce je nulova Urazovost.
Posledni registrovany jeden traz byl v roce 1991.

Fyzickou kontrolou dodrZzovéani zdsad BOZP ve $kolni jideln€ byla zjiSténa zvySena
mira rizika psychického a zejména fyzického zatiZeni pracovnic. Toto zatiZeni je na
hranici zatazeni prace do prvé kategorie skupiny praci. Vyse uvedené zjisténi je
diivodem uvahy o Zadost o ergonometrické méfeni zatéze pracovnic jidelny
hygienickou stanici. Toto konstatovani vyplyva z nedostatkll v technickém feSeni
budov a chybném normativu poctu pracovnic pro zaji§téni stravovani a vydeje jidel.
Mateiska Skola nema jidelnu. Soustavny sloZity transport jidel v kuchyni do varnic,
vytahy do paviléni a dal$i ¢asov€ naro¢na manipulace v patrech vytvari vysoké
riziko unavy, stresu, uklouznuti a poranéni z divodu unavy.

Preventivni protipozarni organizace prace vychdzi z posudku o zvySeném poZarnim
nebezpeCi. Vedenim organizace jsou povéfeni zaméstnanci k plnéni tkolt
preventisti a c¢lenové pozarnich hlidek jsou véas a dle tématického planu PO
proskolovani. Revize hasebni techniky je provedena a je k datu kontroly platna.

Détské hiisté je vybaveno télovychovnym zafizenim, které ma platnou odbornou
prohlidku. Piskovisté je nutné doplnit pfed dal$im pouzitim piskem. Riziko upadnuti
respektive padu z vysky - ohrazeni piskovisté (je nutno piihlédnout ke vzriistu déti).
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e Prohlidkou nékterych casti objektu matetské Skoly nebyly zjiStény provozni zavady
ani havarijni stav vybaveni. Nedostatky v oznaeni schodistovych podhledi byly
odstranény jesté v dob¢ inspekce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni, ¢.j. 1343/2000 - SU, ze dne 14.
dubna 2000

e Zrizovaci listina, ze dne 19. 1. 2000

e Ro¢ni plan Skoly s pfilohami, mésicni plany

e Zapisy v piehledech vychovné prace 5x

e Eviden¢ni listy, dochazky déti

e Rozhodnuti o OSD 11x

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Zapisy ze schiizek s rodici

¢ Plany individualniho rozvoje

e Vykaz zisku a ztrat za rok 2000

e Khniha ucetnictvi k 31. prosinci 2000

e Vykaz §kol (MSMT) P 1 — 04 Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za rok 2000

¢ Personalni dokumentace zaméstnancti skoly
e Zavazné ukazatele rozpoc¢tu — 3. Uprava k 1. fijnu 2000
¢ Vyuctovani neinvesti¢ni dotace poskytnuté v roce 2000 ze statniho rozpoctu

e Faktury za rok 2000 vzd€lavani ¢. f. 8, 46,49,63,120,121,145,200,214,221,234,251,254,
uceni pomiicky 27, 34, 39, 229, 242.

e Bankovni vypisy FKSP za rok 2000

e Doklad o Skoleni vedoucich pracovnikil

e Doklad o periodickém Skoleni zaméstnancii

e Prezencni listiny pfislusnych Skoleni a osnovy Skoleni

e Posledni zapis o provedené pravidelné (rocni) kontrole BOZP a PO
¢ Plan ozdravnych opatfeni ( plan oprav piedkladany ztizovateli)

e Kniha urazt

¢ Posledni zdznam o $kolnim a pracovnim trazu

e Rozbor trazovosti za minuly Skolni rok, piehled o odskodnénych sk.u.
e Zapisy z kontrol jinych instituci (hygiena ap.)

e Prevence rizik

e Seznam a smérnice o poskytovani ochrannych prostredki (OOPP)

e Seznam, pokyn o zakdzanych pracich Zenam...

e Doklady o zdravotni zplisobilosti zaméstnanct

e Traumatologicky plan (ndvod na poskytnuti 1. pomoci)

e Revizni zpravy VTZ ( vyhrazena technické zatizeni)
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e Doklady k pozarni ochrané a prevenci

ZAVER

Mateiska Skola plni svoji zdakladni funkci. Ve vSech tiidach jsou vytvoieny podminky pro
osobnostni rozvoj déti. Kvalita vzdélavaci ¢innosti dosahuje velmi dobré nirovné.

Vyraznych vysledkit v oblasti ¥idici prdace je dosahoviano p¥i vedeni lidi. Podminky
vzdélavaci ¢innosti dosahuji priimérné urovné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.
Clenové tymu Mgr. Stanislava Vandova St. Vandova v.r.
Mgr. Marie Sramkova M. Sramkova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Jitka Céstkova
Ing. Karel Bina
V Praze dne 12. listopadu 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. listopadu 2001
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Hana Novotna Hana Novotna v.r.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2001-12-06 010 975/01-1404

Ztizovatel 2001-12-06 010 976/01-1404

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

2001-11-30

809/01 Ptipominky byly podéany
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