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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola Brezova, okres Opava,
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ prispévkova organizace

Sidlo: 747 44 Brezova 78

IC: 70 984 557

Identifikator: 600 143 198

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Petrem Ocadlikem, Feditelem Skoly

Zrizovatel: Obec Brezova

Misto inspekéni ¢innosti: Zikladni Skola a Mateiska Skola Brezova, 747 44 Brezova
Termin inspekéni ¢innosti: 9. — 11. kvéten 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni souladu §kolniho vzdélavaciho programu zékladni $koly (SVP ZV) s pravnimi
ptedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programi Skolni druziny a Skolniho klubu
s pravnimi ptedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Matefska Skola Bfezova, okres Opava, piispévkova organizace (dale
Skola) sdruzuje zdkladni Skolu (déle ZS) s kapacitou 300 zakti, matetskou skolu (dale MS)
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s celkovou kapacitou 75 déti. MS ma jedno misto poskytovaného vzd&lavani na totozné
adrese se ZS (dvé t¥idy) a druhé na odlouteném pracovisti (jedna tiida). Soucasti $koly je
$kolni druzina (dale SD) s kapacitou 60 zaku, $kolni klub, $kolni jidelna s kapacitou 500
stravnikil a §kolni jidelna — vydejna v obou MS s kapacitou 75 stravnika.

Ztizovatelem $koly je Obec Biezova. Cinnost koly odpovida podminkdm zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a feditel spliiuje piedpoklady pro vykon funkce,
do niz byl jmenovan na zakladé vysledku konkurzu v roce 2008.

V ZS pusobi 16 pedagogickych pracovnikl, ztoho dvé vychovatelky SD, jedna
vychovatelka $kolniho klubu a jedna asistentka pedagoga. Vychovatelka SD vyucuje
16 hodin v ZS. Vedeni $koly se snazi v maximalni mife vyuZit odbornosti vyudujicich.
Vzhledem k danému typu a velikosti Skoly schdzi né&které odbornosti (fyzika, chemie),
ale vSichni pedagogové se priubezné vzdelavaji v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP) a tim uspésné kompenzuji dil¢i nedostatky. Pedagogicky sbor ma
pfiznivou v€kovou strukturu.

V Z8§ se vzdélavaji zaci v 1. — 9. roéniku rozdéleni do 9 t¥id. Vzhledem k nizkému poétu
zakl ve tfidach maji ucitelé moznost se zakiim vénovat individudln€, coz bylo patrné
z provedenych hospitaci v hodinach, z rozhovort s uciteli a se zapisii z pedagogickych rad.
ZS navitdvuji Zaci z obce Bfezové a jejich mistnich &asti (Janéi, Leskovec, Gruovice,
Lesni Albrechtice), ale je také spadovou Skolou pro dalSich 44 Zakl z obci Vétikovice,
dojizdgjicich zaki je 46. Ve $kolnim roce 2011/2012 ke dni inspekce navitévovalo ZS v
Biezové 168 zaki. Naplnénost MS v Biezové ke dni inspekce byla 96% (72 déti), coz dava
dobrou perspektivu pro naplnénost ZS.

Béhem svého vyvoje prosla ZS fadou organiza¢nich i rekonstrukénich zmén. Budova $koly
pochazi z2. poloviny 20. stoleti. Vroce 2006 byly dokonfeny postupné piistavby
a nastavby novych ¢asti a to SJ, MS a prostor pro 1. a 2. tfidu. Viechny souéasti skoly jsou
soustfedény v jedné budové obklopené Skolni zahradou se tfemi skleniky. Pro vyuku Skola
vyuziva 9 kmenovych tfid, 5 odbornych uceben (pocitacova ucebna, fyzika a chemie,
pracovna pro VV s keramickou peci, §kolni kuchyiika, u¢ebna dilen) a té€locvicnu. Ve skole
je relaxaéni mistnost, kterou aktivné vyuZzivaji pro hravé a aktivni tradveni prestavek hlavné
Z4ci 1. stupné a pro svou préaci &lenové dramatického krouzku. Zaci maji také k dispozici
$kolni knihovnu. Skola ma pro zaky celodenné zaveden pitny rezim.

K vyuce teélesné vychovy a k pohybovym aktivitdm slouzi zakiim mimo télocvi¢ny také
Skolni sportovni areal s travnatym hiistém a bézeckou drahou a multifunkéni hiiste, které
je ve spravé obce. Cely aredl je pristupny pro déti a zaky i v odpolednich hodinach.

Skolni druzina ma k dispozici dvé samostatné udebny (herna a pracovna), $kolni klub
vyuziva pro své aktivity také samostatnou tiidu a kolni kuchyiku. Skolni jidelna svou
velikosti i svym vybavenim odpovida poétu stravujicich se zakd i dospélych. Skola mé
Cisté a estetické prostory vyzdobené pracemi zakii. Ttidy jsou svétlé a prostorné. Ve skole
jsou dv¢ interaktivni tabule a Ctyfi ucebny jsou vybaveny dataprojektorem. V ucebnach
jsou k dispozici pocitae a Cast tiid je zasitovana. Vybaveni Skoly u¢ebnimi pomtickami
a technikou a socialni zdzemi pro zéky i ucitele je na odpovidajici urovni. Budovy prochézi
pribéznou udrzbou a dil¢imi rekonstrukcemi. Od posledni inspekce doslo ve skole k fadé
zmén v materidlné-technickém vybaveni. Mezi vétsi rekonstrukéni akce poslednich let
patii oprava Saten (2008), vyména elektrorozvodii (2010), vymeéna rozvodii vody
v suterénu (2011) a rozsahla generalni rekonstrukce spojovaci €asti mezi budovou Skoly
a télocviénou (2011). Skola z velké &asti obnovila zakovsky nabytek i vybaveni kabineti,
podatilo se zmodernizovat u¢ebnu vypocetni techniky a osvétleni ve vSech kmenovych
ttidach. Pro vyuku je vyuzivana sezonni u¢ebna a moderni multifunkéni hiisté vybudované
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obci v bezprostfedni blizkosti. Stabilizoval se pedagogicky sbor a zlepSila se jeho
kvalifikovanost (nekvalifikované jsou vyucovany jen ty hodiny, které ma v ivazku
vychovatelka Skolni druziny).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola vytvofila funkéni informaéni systém pro veiejnost v Biezové i okolnich mistnich
¢astech a spadovych obcich. Zahrnuje akce pro vetejnost, ptispévky do Skolniho, mistniho
a regionalniho tisku. Webové stranky ma Skola zpracovany ptehledné s dostatkem
aktudlnich informaci. Funguje bezprostiedni kontakt a spoluprace s rodi¢i a sdruzenou MS
i ZS ve Vétikovicich. ZS organizuje sportovni soutéze a spole¢né akci, jichZ se uéastni
1 Zaci okolnich 8kol. Dava dostatek aktudlnich informaci o vzdélavaci nabidce, postupu pfi
pfijimani zaka a dal§ich &innostech $koly. ZS Ziky ke vzdé&lavani piijima v souladu
s platnymi predpisy.

ZS uplatiiuje zasady rovného p¥istupu a vytvaii vhodné podminky pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP), kterych v dobé inspekce evidovala 31, ztoho 12
s individualnimi vzdélavacimi plany (dale IVP). Pedagogicti pracovnici zohlediiuji potteby
amoznosti jednotlivych zaki, zamétuji se také na pomoc Zdkim s moznym rizikem
netspéinosti a na druhé strané i zdkim nadanym. Zaky ze socialné znevyhodnéného
prostiedi (ve smyslu §kolského zakona) ZS neeviduje, ale je pfipravena na praci s nimi. ZS
klade diiraz na individualni pfistup a spolupraci se zdkonnymi zastupci.

Vyuka je realizovana podle uc¢ebniho planu a platného Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani Vsichni se tu zname jménem. Disponibilni hodiny jsou stanoveny
vsouladu s RVP a posiluji zejména vyuku v oblasti Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét a Clovék a spoleénost a pfiroda. Zaci se
zapojuji do mimoskolni ¢innosti realizované formou zajmovych krouzki, z¢asti v rdmci
Skolniho klubu a $kolni druziny. Vedoucimi jsou jen pedagogové.

ZS organizuje pro zaky navitévy divadel, besedy a prednasky. Dosazené kompetence Zaci
prokazuji pti vefejnych akcich pro obec a rodice. Ve Skole je ziizen Zakovsky samospravny
organ.

Vyukové ¢innosti podporuji rozvoj kompetenci k uCeni, feSeni problémil a osvojeni
socidlnich dovednosti. Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam,
moznostem a veku zaka. Ucitelé se zamétuji na jejich uspesSnost a uplatiiuji individualni
pistup. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou uvedena v SVP a podrobné jsou
rozvedena vcetné¢ udélovani vychovnych opatifeni v Pravidlech pro hodnoceni zaki.
Dokument je zpracovan v souladu s potfebami Skoly. UCcitelé vyuzivaji pestré formy
hodnoceni a ve vyuce vedou zZdky k sebehodnoceni. Pravideln¢ informuji zdkonné
zastupce zakl o vysledcich vzdélavani a o dal§i Cinnosti béhem tfidnich schizek,
prostiednictvim Zakovskych knizek a pii bezprostiednim kontaktu. ZS sleduje vysledky
vzdélavani zaka, periodicky je hodnoti a analyzuje. Na pedagogickych radach vyhodnocuje
uspesnost zaka pti predmétovych soutézich i pii prechodu do Sestého ro¢niku (na viceleta
gymnazia v poslednich letech Zadny Zak nepftestoupil). K hodnoceni vysledkli vzdélavani
vyuzivé od lofiského Skolniho roku standardizovanych testii SCIO (6. ro¢nik). Dtive Skola
vyuzivala vlastni testy. Pro 8. a 9.ro¢ zprostfedkovava pro zajemce testy SCIO pro stfedni
$koly. ZS definuje hlavni i diléi cile své prace, napf. zlepSovani komunikaénich schopnosti
zakli a zejména posilovani cteni s porozuménim a piijimd U¢innd opatfeni a postupy
k jejich realizaci. Reditel sleduje a vyhodnocuje $kolni klima, spokojenost zakd, ugitel
a rodict se vzdélavaci nabidkou a mimoskolni ¢innosti.
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Vramci podpory aktivniho vzdélavani Zaci pracuji na fad€é Skolnich, regionalnich
1 celostatnich projekti zamétenych zejména na ekologii, ochranu zivotniho prostiedi,
poznavani pfirody, regionalni a mistni tradice, podporu zdravi, profesni piipravu zakd,
spolupraci aj. Patii zde napf. tematicky zaméfené projektové dny. Zaci také navazali
kontakt, zatim formou dopisovani v anglickém jazyce, se zadky z Némecka. Populérni je
letni détsky tabor, ktery $kola kazdoro&nd organizuje. Zaci se pravidelné zapojuji do
sbirkovych humanitarnich akei.

V priubehu sledované vyuky ucitelé pouzili vypocetni a didaktickou techniku k jednoduché
prezentaci uciva a vyuzivali rizné metody a formy vyuky - od frontalni po skupinovou
aindividudlni. Uplatiiovali motivaéni &innosti a zafazovali relaxacni prvky. Zaci
komunikovali na Grovni pfimétené jejich véku, pracovali v zivé, ale ukdznéné atmosfére.
Cas vyuc¢ovacich jednotek byl na zakladé mnozZstvi ¢innosti vyuzit efektivné. Zavérecné
hodnoceni ze strany vyucujiciho a vlastni hodnoceni zakl bylo vzdy zafazeno a bylo
efektivni.

Oblast vychovného poradenstvi je rozdélena na dvé &asti. Reditel $koly ma na starosti praci
se zaky se SVP a zastupkyné feditele volbu povolani. Reditel absolvoval studium MP
a zastupkyné studium VP, Gcastni se dil¢ich akci pro VP a diiraz kladou na samostudium.
Od ptistiho Skolniho roku celou oblast vychovného poradenstvi pifevezme kvalifikovany
pedagog. Oba pracovnici poskytuji poradenské sluzby a konzultace zakim a jejich
zdkonnym zastupcim. Uzce spolupracuji se specializovanymi poradenskymi zafizenimi,
statnimi institucemi a s organy samospravy. Pribézné se vzdélavaji v oblastech své
specializace. Realizuji propracovanou a funkéni koncepci prace, kde se jejich Cinnosti
velmi Uzce prolinaji. Pruzné reaguji na nové poznatky nové vzniklé situace. Vyhledavaji
zaky se specifickymi poruchami uceni, s vychovnymi problémy, s rizikem neuspé$nosti,
zaky nadané a zdky z méné podnétného rodinného a socidlniho prostiedi a dale s nimi ve
spolupraci s vyuéujicimi pracuji. Piipadna opatfeni pfijima ZS i jednotlivi ugitelé
v souladu s potfebami jednotliveli a moznostmi Skoly. Celkové prostiedi Skoly pfispiva
k piiznivému socialnimu klimatu. Zaci udrzuji pofadek a chovaji se Setrné k majetku $koly.
Skola ma uginné preventivni diagnostické systémy zaméfené na rizikové chovani
a ovéfené postupy feseni negativnich jevil. Zavazngjsi problémy uspesné fesi ve spolupraci
srodi¢i. Prostfednictvim pozorovéani, rozhovorli, besed monitoruji ucitelé vztahy
v zakovskych kolektivech andznaky vyskytu negativnich jevl. Vyukové Cinnosti
podporuji rozvoj kompetenci k uceni, feSeni problému a osvojeni socialnich dovednosti.
Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potfebam, moznostem a veéku zaki.
Ucitelé se zamétuji na jejich ispéSnost a uplatiiuji individualni piistup.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Finanéni piedpoklady $koly k zabezpedeni $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP)
byly sledovany na zdklad¢ ekonomickych a vykonovych ukazatelt za roky 2009 az 2011.
Ve sledovaném obdobi doslo k mirnému poklesu poctu zaki zékladni Skoly a v souvislosti
stim také ke snizeni po¢tu pedagogickych a nepedagogickych pracovniki. Skola
hospodafila zejména s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani a rozvojové programy vyhlagované MSMT, finanénimi prostfedky z ESF,
prispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele a ostatnimi zdroji (Uplata za piredskolni
vzdélavani, vlastni fondy, penéZni dary). Financni prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu kryly v priméru 77 % a ptispévky na provoz poskytnuté z rozpoctu ziizovatele
v priméru 14 % celkovych neinvesti¢nich vydaji. Podil finan¢nich prostiedki statniho
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rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich klesal. Poskytnuté finan¢ni prostfedky
statniho rozpoctu Skola pouzila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, ucebni
pomucky a dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Ucebni pomicky byly hrazeny
také z finan¢nich prostfedki ESF a ostatnich zdrojii. Pedagogicti pracovnici se ucastnili
vzdélavacich akci, které podporovaly SVP, hrazenych ze statniho rozpoétu a z finanénich
prosttedkti  ESF. Ugelové finanéni prostfedky zrozvojovych programd ,Zvyseni
nenarokovych slozek plati amotivanich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
s ohledem na kvalitu jejich prace®, ,Posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnikd®, ,Hustota* a ,,Specifika®, ,.Skolni potieby pro zaky 1. ro¢niku zékladniho
vzdélavani® a ,,Posileni platové urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym
vzdélanim, ktefi splituji odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 563/2004 Sb.“ byly pouZzity
v souladu s cili programt a byly pfinosem pro realizaci SVP. V roce 2011 $kola obdrzela
finan¢ni prostfedky na realizaci projektu “EU penize Skolam®. Ve sledovaném obdobi
ziizovatel Skole poskytl ucelové financni prosttedky na dofinancovani platu asistenta
pedagoga, financni prostfedky na realizaci letniho stanového tdbora a kulturnich akci
pro zaky skoly.

Skolni vzd&lavani probihalo v budovach zapiijéenych ziizovatelem. B&zna idrzba a opravy
menSiho rozsahu byly hrazeny z finan¢nich prostiedki poskytnutych zfizovatelem
na provoz a opravy vétsiho rozsahu zajist'oval zfizovatel.

SVP pro Z8, SK a SD jsou zpracovany podle pozadavki §kolského zakona a ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV), zohlednuji redlné podminky
a moznosti Skoly. Kompetence aukoly zaméstnancli jsou stanoveny v jejich osobnich
dokumentaci v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolskych pfedpist. VSechny
dokumenty jsou priibézné aktualizovany a maji vyrazné pracovni charakter. Skolni fad je
zvetejnén na misté pfistupném vSem Zaklm, zakonnym zastupclim a vSem navstévnikiim
ZS. Zaci i zdkonni zastupci s nim byli prokazateln& seznameni. ZS vypracovava vyroéni
zpravu o ¢innosti, vlastni hodnoceni Skoly a vede matriku v elektronické podob¢ i1 ve forme
katalogovych listii. Skolni matrika obsahuje viechny piedepsané tdaje. P¥i pfijimani ke
vzdélavani Skola dodrzuje platné pravni predpisy.

Slozeni pedagogického sboru umozituje plnit cile vzdélavacich programl. Vyucujici se
aktivné ucastni kurzli dalS§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), jehoZz
priority vychazeji z potieb $koly a zaroven i zajmu pedagogll. Reditel zjistuje potieby
Skoly a zajem pedagogti v oblasti DVPP a shromazd’uje tak podklady pro jeho koncepci.
Z8 zajidtuje bezpeéné prostiedi. Reditel provadi priibézny monitoring a analyzu moznych
rizik a nasledné pfijima potiebna opatieni. Zaci byli na zadatku $kolniho roku seznameni se
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi a fady jednotlivych uceben. Prevence urazovosti
vykazuje velmi dobrou uroven a v poslednich letech nedochazi k vyraznému nariistu poctu
a zavaznosti Urazl. Organizace vzdélavani a pocty zakl ve tfidach jsou v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Zasady bezpeCnosti a hygieny jsou obsazeny ve Skolnim
fadu a vnitinich smérnicich Skoly, fadech vSech uceben, télocviény, Skolni druZiny
ajidelny. Zapis o seznameni zakd snimi je uveden v tiidnich knihach. Reditel $koly
spolupracuje se Skolskou radou a piedklada ji k seznameni a ke schvaleni dokumenty
uréené Skolskym zakonem. Se zfizovatelem projednava ekonomickou problematiku
vzdélavani a provoz $koly. P¥i pInéni ukold ve vzdélavani ZS dale spolupracuje napf.
se spolecenskymi organizacemi, s poradenskymi zatfizenimi a fadou neziskovych a statnich
organizaci.

Skolni systémy (hodnoceni vysledkli vzdé€lavani zaka, vnitini kontrola a vlastni hodnoceni
¢innosti Skoly, vychovné poradenstvi, vedeni zakl k uspéSnosti, spoluprdce s partnery,
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informovanost rodi¢it) zajiSt'uji prostiedi pottebné k dosazeni stanovenych cili vzdélavani
a k vSestrannému rozvoji osobnosti zakii.

Zavéry

o Skola pii své &innosti postupuje v souladu se zaiazenim do Skolského rejstiiku
a s vybranymi ustanovenimi Skolského zdkona.

o Skolni vzdélivaci programy zdkladni $koly, Skolniho klubu a $kolni drufiny jsou
vypracovany v souladu se Skolskym zdakonem a Ramcovym vzdélavacim programem
pro zdkladni vzdélavani. Viechny SVP jsou zpiistupnény veiejnosti. P¥i piijimdni
Zaku dodrZuje Skola princip rovnosti.

e Pii vidélivini %dkii ZS respektuje zdsady a cile $kolského zikona. Sleduje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné a podporuje rozvoj osobnosti Zdkii, pricem? klade diiraz na realizaci Skolnich
a regiondlnich projektii, zejména se zaméienim na ekologii a vychovu ke zdravi.
Priubéh vzdélavani rozviji u Zaka dil¢i klicové kompetence. Vyuka je zaméiena na
jejich viestranny rozvoj a je diferencovand s ohledem na vék a individudalni moZnosti
Zaka.

o Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélivini *daki, vnitini kontrola a vlastni
hodnoceni Cinnosti Skoly, vedeni Zdakui k uspéSnosti, spoluprdce s partnery,
informovanost rodici) jsou funkcéni a na velmi dobré urovni. Zajistuji prostiedi
potiebné k dosaZeni stanovenych cilii vzdélavani a k viestrannému rozvoji osobnosti
Zaki.

e Programy prevence Skolni neuspésnosti a socidalné patologickych jevii a vychovné
poradenstvi jsou funkcéni a na velmi dobré urovni a odraZi se v piiznivéem Skolnim
klimatu.

e Persondlni piedpoklady ZS, pFiznivé klima $koly a efektivnost organizace vzdélivini
umoZiuji plnit stanovené vzdélavaci cile SVP.

e Materidlné technické podminky jsou na dobré urovni. Od posledni inspekce doslo
k jejich zlepSeni a zkvalitnéni, zejména v oblasti ucebnich pomiicek, vybaveni uceben
nabytkem a didaktickou a vypocetni technikou.

e Skola v souladu s plinem rozvoje a vlastnim hodnocenim uréovala finanéni priority
dle svych rozpoctovych moznosti. Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném
obdobi k dispozici, byly dostatec¢né k zabezpeceni SVP.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zapis zmény v rejstiiku §kol a §kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 9. 3. 2007
¢.].3082/2007-21 s ucinnosti od 1. 9. 2007 (obory vzdélani)

2. Zapis zmény v rejstiiku §kol a Skolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 9. 10. 2009
¢.]. 22 215/2009-21 s t€innosti od 9. 10. 2009 (zména nazvu)

3. Zapis zmény v rejstiiku kol a kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 8. 7. 2008
¢.j. 14 129/2008-21 s ucinnosti od 8. 7. 2008 (zména teditele skoly)

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje C. j. MSK 100875/2007
o stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani ze dne 2. 7.
2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje €. j. MSK 82592/2009
o navysSeni kapacity v MS a ve skolni jidelné-vydejné ze dne 3. 6. 2009 s ucinnosti
od 1.9.2009

6. Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 16. 6. 2008 a s i€innosti od 1. 7. 2008

7. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a Matetska Skola Biezova,
okres Opava, ptispévkova organizace ze dne 30. 9. 2009 a u¢innosti od 1. 10. 2009

8. Rozhodnuti o ptijimani zakti do 1. rocniku pro Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013
9. Skolni matrika zakladni §koly v elektronické podobé a podobé katalogovych listi
10. Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011

11. Vykaz M 3a o zakladni Skole podle stavu k 31. 3. 2012

12. Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2011

13. Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ podle stavu k 31. 10. 2011

14. Vykaz Z 2-01 o $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011

15. Koncepce rozvoje 2008-2012 ze dne 11. 4. 2008

16. Celorocni plan prace 2011/2012 ze dne 23. 8. 2012

17. Meésicni plany prace za skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

18. Plan podpory ctenarské gramotnosti (Skolni rok 2011/2012)) ze dne 12. 9. 2011

19. Skolni dlouhodoby program environmentalniho vzdélavani na rok 2008-2012 ze dne
23.10. 2008

20. Skolni rad s G&innosti od 1. 9. 2009 véetné p¥iloh

21. Pravidla pro hodnoceni vysledkut vzdelavani Zaki ze dne od 1. 9.2008 vcetné priloh
ze dne 31. 3. 2010

22. Zapisy z jedndni Skolské rady ve Skolnim roce 2011/2012

23. Vnitrni 7ad Skolni druziny ze dne 1. 9 2008

24. Vnitrni Fad Skolniho klubu ze dne 1. 9 2008

25. Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2011/2012

26. Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012
27. Skolni ¢asopis B.U.M, skolni rok 2011/2012

28. Plan DVPP pro Skolni rok 2011/2012 (priloha ¢. 1 celorocniho planu ze dne 23. 8.
2011

29. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2011/2012, nedatovano
30. Plan ctvrtletnich kontrolnich praci, skolni rok 2011/2012
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31. Minimalni preventivni program 2011/2012 ze dne 2. 9. 2011

32. Dlouhodoba strategie rizikového chovani Zakii na obdobi 2010 az 2012 ze dne 25. 1.
2010

33. Plan prdace vychovného poradce pro skolni rok 2011/12 ze dne 5. 9. 2011

34. Individualni vzdeélavaci plany Zaki platné ve Skolnim roce 2011/2012

35. Kniha urazt zékladni §koly vedena od Skolniho roku 1996/1997

36. Zaznamy o urazech pocinaje Skolnim rokem 2009/2010

37. Traumatologicky plan ze dne 1. 7. 2008

38. Vnitini smérnice k potadani lyzaiského kurzu ze dne 1. 7. 2008

39. Vnitini smérnice k potadani sportovné turistickych kurzi ze dne 21. 5. 2010

40. Osnova pouceni zaki o BOZ, nedatovano

41. Pokyn ¢. 1/2003 vyhledavani rizik ze dne 10. 6. 2003

42. Zprava o revizi elektrického prenosného natadi dle CSN 331600 s datem kontroly
27.3.2012

43. Doklad o kontrole hasicich pfistroji s datem kontroly 9. 2. 2012

44. Doklad o kontrole poZarniho vodovodu s datem kontroly 9. 12. 2012

45. Protokol odborna technicka kontrola ¢islo 559,560/5/2012 ze dne 27. 4. 2012

(télovychovné naradi a sportovni vybaveni Skolnich zahrad)

46. Rady uceben, télocvicny a venkovnich prostor platné v dobé inspekce

47. Doklady o nejvys§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki ZS

48. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2011/2012

49. Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdeélavani ,, Vsichni se tu zndme jménem*
s platnosti od 31. 8. 2009

50. Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny s platnosti od 31 8. 2008

51. Skolni vzd&lavaci program $kolniho klubu s platnosti od 31 8. 2008

52. Zprava o vlastnim hodnoceni $koly za skolni roky 2008/2009 — 2010/2011

53. Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, a 2010/2011

54. Ucebni plan, skolni rok 2011/2012

55. Hlavni kniha uc¢etnictvi za rok 2009, rok 2010 a rok 2011

56. Utetni zavérka sestavena ke dni 31. 12. 2009, 31. 12. 2010 a ke dni 31. 12. 2011

57. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009, 2010 a roce 2011

58. Zakladni udaje o hospodateni §kola za rok 2009, rok 2010 a rok 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.


mailto:csi.t@csicr.cz
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Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Novém Ji¢in€ dne 18. kvétna 2012

(razitko)

Mgr. Jifi Crhonek Jifi Crhonek v.r.
Mgr. Josef Navratil Josef Navratil v.r.
Be. Oldfiska Kienkova Oldriska Kienkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

V Bfezové dne 24. kvétna 2012

(razitko)

Mgr. Petr Ocadlik, feditel Skoly Petr Ocadlik v.r.
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Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

08. 06. 2012 Ptipominky nebyly podéany.
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