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Predmét inspek¢ni ¢innosti
e Inspekcni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/ 2004 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jSich predpist,, pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani zakd,
o ¢innosti $kol, sledovani a hodnoceni efektivnost vzdélavaci soustavy.

e Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zéakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programd.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola je piispévkovou organizaci, ziizovanou Méstem Ceské Budgjovice.
Vykonava c¢innost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Ve Skolnim roce
2009/2010 ke dni inspekce méla Skola v 1. — 9. ro¢niku celkem 688 zakt ve 30 tiidach.

Ve skole se vyuéuje v 1., 2., 3., 6., 7., a 8 podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
zakladni vzdélavani, v ostatnich roc¢nicich probiha vyuka podle upraveného vzdélavaciho
programu Zakladni $kola véetné jeho uprav a doplitki. Skola se dlouhodobé profiluje
nadstandardni nabidkou vyuky télesné vychovy se zaméfenim na ledni hokej, kopanou
a v poslednich letech i na krasobrusleni. V oblasti sportu Uispé$né spolupracuje s mistnimi



sportovnimi kluby. Diky nabidce sportovnich aktivit se Skole stdle dafi ziskdvat zaky
1 z jinych obvodd.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovani vydaji na vyuku a na provoz Skoly je z vice zdroji. Hlavnimi zdroji jsou
dotace ze statniho rozpoctu a dotace na provoz od zfizovatele.

Materialni pfedpoklady Skoly pro vyuku, zabezpe€ované z financnich prostfedkil stdtniho
rozpodtu jsou vyuzivany na &innosti, které souviseji s realizaci SVP a v souladu s uéelem,
na ktery byly ptid€leny.

Vedeni Skoly ucelné vyuziva disponibilni finanéni zdroje k motivaci pedagogickych
pracovnikl. Prostfedky statniho rozpoctu uréené na osobni ndklady a DVPP byly vyuzity
v souladu s ti¢elem a efektivné.

Ztizovatel plni svou funkci a zajistuje dalSi materialni podminky provozu $koly, jako jsou
naklady na materidl a energie, opravy, Udrzba, potfebny rozsah sluzeb a vytvateni zdroji
pro obnovu a rozvoj.

Vedeni Skoly se stard o zvySeni zdrojii, které umoznuji Skole zabezpecit vyssi kvalitu
poskytovanych vzdélavacich sluzeb. Skola ziskava finance zMSMT v ramci
narodnich rozvojovych projektii. Neinvesticni prostiedky byly pouzity v roce 2007 na
rozvojovy projekt ,,Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani®, v letech 2008 a 2009 Skola finan¢ni prostfedky pouzila na
rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, dale
vroce 2009 na rozvojové programy ,Posileni trovné odménovani nepedagogickych
pracovniki a ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzd&lavani“. Dal§im
zdrojem jsou uplata za dochazku do Skolni druziny, Groky od banky, najem sluzebniho
bytu a trzby za prondjem télocvicny.

Skola realizovala v roce 2009 grant ,,Rekonstrukce oken §kolnich t&locvigen* poskytnuty
v ramci Jiho€eskych krajskych programli podpory prace s détmi a mladezi.

Jihocesky kraj dale poskytnul Skole grant ,,Financovani ¢innosti sportovnich tfid* v ramci
Jihoceskych krajskych programi podpory sportu pro rok 2009.

Ve sledovaném obdobi 2007 az 2009 Skola uskute€nila z prostfedkii zfizovatele fadu
investi¢nich akci (napf. zatepleni budovy a vyménu oken, oploceni vicetcelového aredlu
a poloZeni umélého povrchu na hiisté aj.), které vedly ke zlepSeni podminek vyucovani
a provozu Skoly.

Skola md potiebné finanéni zdroje pro zabezpedeni Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pristup pri prijimani ke vzdélavani a pri jeho ukoncovani

Skola poskytuje dostateéné informace o moznostech vzdélavani i zptisobu pfijimani zakd.
Vyuziva k tomu predevsim osobni kontakty se zdkonnymi zastupci zakl a webové stranky.
Vedeni skoly vede Skolni matriku, provadi v ni zmény a pfedavd z ni udaje v souladu
s piislu§nymi ustanovenimi §kolského zakona. Reditel $koly dodrzuje zikonna ustanoveni
pfi pfijimani zakt, pii odkladech povinné Skolni dochazky, ukoncovani vzdé&lavani
a povoleni vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.



Zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce

Skola zohlediiuje potieby a moznosti bézné populace i zakt se specialnimi vzdélavacimi
pottebami. Na zdklad¢ doporuceni odbornych poradenskych pracovist’ integruje zaky se
zdravotnim postizenim (v soucasnosti 2 zaci), jejichz vzdélavani probiha podle
individudlnich vzdélavacich pland. Na zdkladé potieby jsou individudlni vzdélavaci plany
vypracovany ipro skupinu zakl 2. stupné pro piedmét némecky jazyk. Pro 11 zakl
1. stupné, kteti maji specifické vyvojové poruchy uceni, slouzi krouzek naprav poruch
uceni. V centru stalé pozornosti je také problematika dalSich zakl s riziky neuspésSnosti.
Pedagogové pristupuji k t€émto zakiim individualng a pfijimaji opatieni k podpofe v jejich
vzdélavani.

S cilem napomoci rozvoji zajmi a schopnosti Zakll je vytvofena nabidka volitelnych
a nepovinnych predmét a vice nez desitky zdjmovych utvart. Vyraznd je podpora zakt
v jejich sportovnim ristu a ve zvySovani Urovné v dovednostech v anglickém jazyce.
Pracovniktim Skoly se dafi vytvaret piiznivé pracovni, emociondlni a socialni klima.
Skolni poradenstvi

Zakladni Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zdleZitostech tykajicich se
Siroké problematiky vzdélavani. Prioritné se témito otdzkami zabyva zkuSena vychovna
poradkyné, kterd vede dokumentaci vztahujici se k jednotlivym oblastem. Pfi feSeni
problematiky spadajici do oblasti vychovného poradenstvi Skola ucinné spolupracuje
s poradenskymi zafizenimi, v pfipadé volby povolani s Gfadem prace, aktudlné s dal§imi
partnery. Skolni poradenstvi pIni svou funkci v plné ifi.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadované iirovné, zabyvd se celym spektrem #dkii.
Vyznamnym pozitivem je podpora osobnostniho rozvoje Zdki.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku. Ve Skolnim roce 2009/2010 probiha vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7., a 8. ro¢niku
zakladni §koly podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani — Uéime se
pro Zivot, sportujeme pro zdravi (dale SVP), ktery je v souladu s dokumentem MSMT pro
zédkladni vzdélavani, tj. s Rdmcovym vzdélavacim programem. Zohlediuje cilové skupiny
zakl, persondlni obsazeni pedagogického sboru a materidlni vybaveni pro poskytované
vzdélavani. Dil¢i nedostatky, které obsahoval, byly v prtibéhu inspekce odstranény.
Nadstandardni nabidka vyuky télesné vychovy je ve vybranych ttidach realizovana formou
volitelného predmétu sportovni hry.

Rodi¢ovska veiejnost byla o vydani SVP informovana, zajemci se s nim mohou seznamit
ve Skole.

Strategie a planovani

Vedeni $koly respektuje dokumenty MSMT i JihoGeského kraje. Planovani je v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Zakladem je koncepce rozvoje skoly, ze které pak vychazeji
ro¢ni plany prace. Na pravidelnych mési¢nich poradach jsou poté upiesniovani dil¢i detaily
pro dané obdobi.

Koncepce vychdzi zanalyzy vychoziho stavu a stanovuje postupné kroky vedoucich
k napliiovéni pozadovaného stavu. Vedeni Skoly pribézné kontroluje pribeéh vzdélavani,
kvalitu vyuky i béZny chod Skoly. Hospita¢ni ¢innost je pldnovitd a je rozvrZena na obdobi
celého skolniho roku. Vysledky z kontrolni Cinnosti jsou analyzovany a slouzi jako
podklady pro dalsi zkvalitiovani prace.



Reditel §koly

Reditel $koly byl jmenovan na zékladé konkurzniho fizeni. Jeho prace se opira o zakladni
dokumenty vypracované k organizovani vzdélavani Skoly. Struktura fizeni Skoly
arozdéleni kompetenci dalSich pracovnikii v oblasti chodu Skoly je plné funkéni
a odpovida jejim potfebam. Ustanovené poradni metodické orgény svou ¢innosti podporuji
realizaci SVP podileji se na sjednocovani pozadavkil a zavadéni inovaci do vzdélavaciho
procesu.

Vedeni skoly efektivné vyuziva finan¢ni, materidlni a personalni zdroje, vytvaii podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vedeni Skoly je na poZadované urovni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky

Pedagogicky sbor Skoly je vcelku stabilizovany, jsou v ném zastoupeni mladsi 1 zkuSeni
pedagogové, vSichni se prubézné dale vzdélavaji. Ziskané poznatky aplikuji do vyuky.
Naprosta vétSina vyucujicich ma pozadovanou odbornou kvalifikaci, z velké ¢asti se 1 dafi
zajistit vyuku jednotlivych predméti uciteli s odpovidajici aprobaci. Ve tiidach
s nadstandardni vyukou télesné vychovy ptisobi 1 kvalifikovani trenéti pro jednotlivé
sporty. Persondlni obsazeni skoly celkové odpovida vzdélavaci nabidce skoly.

Bezpecné prostredi pro vzdélavani

Skole pribézné vytvati piiznivé podminky pro bezpeény pribéh vzdélavani. Podporuje
trvaly zdravy vyvoj zdkd, poskytuje jim prubézné potifebné informace k zajisténi
bezpecénosti a ochrany zdravi. Zaci jsou prokazatelnd upozoriiovani na rizika a piipadna
nebezpeci pti denni Skolni i mimoskolni ¢innosti, mira urazovosti se v poslednich tfech
letech nezvysSuje. Skola provadi pravidelny rozbor Girazovosti v daném roce a piijima
opatfeni pro jeji eliminaci. Skolni ¥ad upravuje prava a povinnosti vsech tucastnikl
vzdélavani v souladu se zdkonnou normou. Na vytvafeni pfiznivého klimatu ve Skole se
podili i prace metodika prevence socidlné patologickych jevl a dalSich ucitelti v oblasti
naplilovani programu zabyvajiciho se touto oblasti.

Materidlni a finan¢ni predpoklady

Skolni budova je rozlehlé a starsi. Tvofi ji 4 u¢ebni pavilony, budova dilen a informatiky,
Satny a dv¢ télocvicny. V poslednich letech prosla vyraznymi opravami a rekonstrukci. Za
podpory ziizovatele se podafilo rovnéz opravit budovu Skolni druziny se sousedicim
rozlehlym venkovnim pozemkem a pfeménit jej na viceucelovy aredl. Budova skoly je
projektovana na 27 kmenovych tfid, v soucasnosti je jich zde umisténo 30. Neékteré
odborné ucebny proto slouzi zaroven jako kmenové tiidy. Zatizeni n¢kterych z nich je jiz
star$i a vyzaduje inovaci. Zakovsky nabytek ve tiidach se z vétsi &asti jiz podatilo obménit
v souladu s hygienickymi pozadavky. Pievazné na standardni drovni je vybaveni
ucebnicemi a pomuckami. Jejich obnova je systematickd, pribézna a postupné vytvari
podminky pro ¢innostni a nazorné¢ demonstra¢ni uceni. Pro vyuku télesné vychovy jsou
k dispozici dveé télocvicny ajiz zminény venkovni aredl s viceucelovym hiistém
a atletickou drahou s umélym povrchem. Ttidy s nadstandardni vyukou télesné vychovy
rovnéz vyuzivaji sportovisté smluvnich partnerii. Prostorové podminky Skoly celkové
umoznuji realizaci pfijatého vzdélavaciho programu.

Skola je ve sledované oblasti celkové na standardni tirovni, pFikladné je systematické
zlepSovani materidlniho zdzemi.



Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Vzdélavani probiha v souladu s profilaci uvedenou v SVP a s podminkami pro jeho
realizaci. Skola napliiuje ucebni plany podle SVP a dalsich schvalenych uéebnich
dokumentil. Organizace vzdelavani je v souladu ptislusSnymi predpisy.

Podpora rozvoje osobnosti Zakt pedagogickym pracovnikem

Z dokumentace, aktivit Skoly i hospitaci zaméfenych zejména na pfedméty piirodovédného
charakteru vyplynulo, Ze se nové vzdélavaci strategie pozitivné promitaji do vzdélavani
74ki. Skola za¢lefiuje do bézné vyuky téidni i $kolni projekty, které propojuji teoretické
poznatky s praktickym zivotem a rozvijeji klicové kompetence zaki.

Spole¢nym rysem vyuky na 1. stupni Skoly bylo vlidné, ptijemné vedeni zakl. Hodiny
vychéazely zvelmi dobré motivace a byly postaveny na aktivni ucasti zakd, tj. na
¢innostnim pojeti vyucovani, u nejstarSich zakd 1. stupn€ i na kooperativnim uceni. Pro
piiblizeni vyuky byly vyuZity ndzorné pomicky a pro zpestieni byly zatazeny didaktické
hry. Zaci m&li moznost ziskavat informace z vice zdrojil, star$i Zaci ziskavali informace
1z internetu. Vysoce funkéné byla zatazena prace dvojic a skupin. Vyuka vychézela
z prozitkdl zakd, dostateny prostor zde byl pro pfemysleni a samostatné uvazovani, pro
praci s chybou, pro spolupraci a prezentaci prace skupin. Zaci dokazovali, Ze si jiz osvojili
pravidla prace i1 vstificné komunikace. Vyuka ve sledovanych tfidach 1. a 5. ro¢niku byla
pro zaky mimotadné podnétna. Optimalné zde byl vytvotfen prostor pro rozvoj kompetenci
k u€eni, pro hodnoceni a sebehodnoceni zaki. Z dokumenti Skoly je zfejmé, Ze tyto oblasti
jsou rozvijeny také v zavéru projekti. Celkové byla vyuka zaméfena na rozvoj klicovych
kompetenci a byla zcela v souladu se strategiemi uéeni obsazenymi v SVP.

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zak jsou dana a byla dodrzovana. Hodnoceni
na 1. stupni bylo odivodnéné, zahrnovalo ipokrok zaki, nechybé€l prostor pro praci
s chybou. Motivovalo Zaky ke zlepSovani osobnich vysledkii.

Hodnoceni projevi Zaku v pritbéhu vzdélavani (klicové kompetence)

Z vyse uvedeného vyplyva, ze vzd€lavani probihalo v prostiedi, které skutecné vytvarelo
prostor pro uplatnéni zak(. Zaci se aktivné zapojovali do &innosti, logicky uvazovali
atvofivé mysleli. Dodrzovali pravidla prace, respektovali praci druhych, uméli
spolupracovat. Pfiméfené ke svému veéku prezentovali vysledky Skolnich aktivit,
kultivované se vyjadfovali, uplatiiovali sebereflexi a sebehodnoceni.

Na 1. stupni ZS jsou pouiivané metody a formy price ve sledovanych p¥irodovédnych
predmétech i nastoleny trend v hodnoceni a sebehodnoceni Zakii zcela v souladu se SVP.
Piedstavuji vyznamnou inovaci ve vzdélavacich strategiich.

Rozvoj partnerskyvch vztaha Skoly

Skola soustavné rozviji spolupraci s partnerskymi institucemi. Dlouhodoba je zejména
spoluprace se smluvnimi sportovnimi kluby — HC, SK a BK Ceské Budgjovice. Na velmi
dobré urovni jsou kontakty se zfizovatelem pii zajiStovani odpovidajiciho materidlniho
zdzemi pro vzdélavani. Vedeni Skoly vytvofilo podminky pro cinnost Skolské rady
i SRPDS. Kvalitni a pestra je i prace zakovské rady, kde se Zaci vyjadiuji k chodu $koly
a prichdzeji s novymi aktivitami, napady a navrhy.

Zakonni zastupci jsou informovani o prospéchu a chovéani zakid standardnimi postupy.
Skola spolupracuje is ostatnimi partnery — s poradenskymi zafizenimi, pedagogickou
fakultou, ifadem prace, matetskou Skolou a dal§imi organizacemi. V pribéhu roku potrada
i akce pro rodi¢e. Cinnost $koly je pribézné prezentovana v regionalnim tisku.

Partnerstvi je piinosné, prispiva k rozvoji vzdélavacich aktivit Skoly.



Uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Z dokumentace a hospitaci vyplyva, Ze Skola zvySuje funkéni gramotnost Zakl v oblastech
¢tenafskych, socidlnich, matematickych, pfirodovédnych i informaénich gramotnosti
a podporuje schopnost komunikace v cizich jazycich. Vede ziky k praci s textem,
k abstraktni predstavivosti, k logickym mySlenkovym postupim a vzajemnym
souvislostem. Nadstandardni nabidkou sportovnich aktivit podporuje zdravy Zivotni styl.
Ptirodovédné kompetence zakl rozviji Skola zejména v oblasti environmentalniho
vzdélavani. Tato oblast je obsaZena v SVP a je zaméfena na vychovu k udrZitelnému
zpusobu Zivota. Snahou Skoly je vytvafet etické a mordlni postoje zakl, dat jim takové
poznatky a zkuSenosti, aby byli schopni zit v souladu s trvale udrzitelnym zivotem na
Zemi. Environmentalni vychova probihd ve vSech tfidach v rdmci predmétii, projekta,
exkurzi, besed, soutdZi a §kolnich vyletd, promita se i do ¢innosti $kolni druZiny. Skola se
zapojila do mezinarodni soutéZe ,,Mésta kolem svéta“ kterd se zaméfuje na vytvareni
vztahu déti k Zivotnimu prostiedi a na udrzitelny rozvoj. Dale se ucastnila soutéze
poiadané Magistritem mésta Ceské Bud&jovice ,,Ctyfi zivly v architektufe a uméni:
Voda®“, vnémZ se Zici umistili na 2. misté. Nejveétsimi Skolnimi projekty pro ZzZaky
2. stupné jsou ,,Meteorologicka stanice a ,,Voda®, z tfidnich projekt je to pak na 1. stupni
napt. ,,Lesni kralovstvi Vidov a Vc¢elna®. Jiz n€kolik let se kona u pftilezitosti Dne Zemé
velka soutéZ s ekologickou tematikou, na niz se spolupodili Rada zaka. Tématiku ptiblizuji
i kazdoroéni pétidenni pobyty tiid 1. stupné v ptirodé. Cetné a riiznorodé jsou akce ve
spolupraci s ekologickym centrem Cassiopea. Zaci jsou vedeni k tiidéni odpadu, Setfeni
vodou a energiemi a zlepSovani vnitiniho prostiedi Skoly. V soucasnosti se zaci jedné tiidy
5. ro¢niku zapojili do soutéze ,,Cesta odpadu®. Skola se v ramci Evropského dne bez aut
zucastnila Odpadové olympiady, ve které ziskala 1. misto.

Skola cilené rozviji environmentdlni vzdélavani Zaki, tato oblast ma poZadovanou
uroveri.

Skola podporuje také schopnost komunikace a dalsi dovednosti zaki v cizich jazycich.
Jako prvni cizi jazyk je vyucovan anglicky jazyk - §kola v tom vychazi vsttic zajmu rodict
a celostatnimu trendu. VétSina 74kl si voli 1 nabizeny dalsi cizi jazyk — némecky jazyk.
V nabidce volitelnych predméti je i rusky jazyk, ale setkava se s nepatrnym zdjmem zaki.
Skola vytvaii pro vyuku cizich jazyki ptiznivé podminky zavedenim zajmového krouzku
jiz v 1. ro¢niku a rozsifenim poctu hodin o 1 hodinu ve tfidach bez sportovniho zaméteni.
Specifikem Skoly je vyuka povinného ciziho jazyka jiz od 2. ro¢niku, vyraznym pozitivem
je ptiprava zakl na mezinarodné certifikované zkousky z anglického jazyka (YET a KET)
v nepovinném predmétu a zdyjmovych krouzcich.

Pro vyuku cizich jazykl jsou pouzivany moderni ucebnice tvofici navazujici tadu,
materidlni zdzemi vyuky je celkové na pozadované tirovni.

Personélni podminky jsou v mezich danych soucasnou legislativou na poZadované urovni.
Jazykovou kompetenci pro vyuku ciziho jazyka si pedagogové dopliuji pravidelnou tcasti
v jazykovém vzdélavani DVPP, které¢ je ve Skole ptikladné podporovano, vcetné
dlouhodobych jazykovych kurzii. Vyuku a ¢innost v cizich jazycich koordinuji pfedmétoveé
komise.

Délenim na skupiny Skola vytvéaii standardni podminky pro vyuku cizich jazykda.
Ptfednostné jsou vytvareny skupiny z ucelenych tfidnich kolektivi, dle potieby téz smiSené
skupiny z rtiznych tiid stejného roéniku. Skola vychazi vstiic individudlnim potiebam
zaki. Pro Ctyfi Zéky, ktefi pfiSli do 8. ro¢niku bez ptfedchoziho studia némciny, byl
zpracovan individudlni vzdélavaci plan pro tento jazyk.

Vyuka v navstivenych hodinach sméfovala k podpofe rozvoje osobnosti zéka a rozvoji
jazykovych kompetenci. Pfevazovaly frontalni formy vedeni vyuky, vétSinou dle tématu



ucelné zatazené. Jednotlivé byly zaznamendny cinnostni skupinové formy prace ve
dvojicich, vyjimecné ve vétSich skupinach. Vyuka byla vesmés v potiebné miie vedena
v cizim jazyce. K velmi dobrym vysledkiim vedlo systematické vedeni skupiny vyhradné
v cizim jazyce (AJ 9. ro¢nik, NJ 8. ro¢nik). Hodnoceni zZaki je na pozadované urovni,
sleduje koncepci zaloZenou na prib&znych motivacnich formach i periodickych pisemnych
provérkach. Ve vyuce byly pouzivany standardni ucebni pomiicky, mélo se vyuzivalo
zvukovych nahrdvek. Jazykové vzdélavani sméfovalo v potiebné mife k rozvoji
receptivnich a jednoduchych produktivnich dovednosti, méné byly rozvijeny interaktivni
dovednosti a vytvafen prostor pro rozvoj souvislejsiho projevu. Pro sebereflexi v oblasti
zvladnuti jazykovych dovednosti slouzi portfolio, které si zaci systematicky vedou.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich jsou na standardni vurovni.

r__z

Vvsledky vzdélavani Zzaka na arovni Skoly

Z ptedlozené dokumentace Skoly je zfejmé, ze se Skola pravidelné zabyva hodnocenim
a analyzou vysledkl vzdélavani Zakh. Do systému analyzy vysledkl vzdélavani a pfijimani
naslednych opatfeni patii i vyuzivani vnéjsiho auditu za pomoci komer¢nich testa.

Zici se Ulastni akci, ve kterych maji moZnost porovnat své znalosti a dovednosti
s ostatnimi vrstevniky. Uspé$nost zakli v soutéZich a piehlidkach je pravideln& sledovana

a vyhodnocovana. Vysledky jsou ocenovany a vetejné prezentovany.
Skola je ve sledované oblasti na standardni uirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zaiazeni Skoly do Skolského rejstiiku.
Pii poskytovani vzdélavani postupuje podle schvalenych ucebnich dokumentil.

Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélavini je zpracovin v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem schvdlenym MSMT, diléi nedostatky byly v pribéhu inspekce
operativné odstranény.

Reditel $koly plni povinnosti, které vyplyvaji ze zdkonnych norem. P¥i p¥ijimdni %dkii
a ukoncovani jejich vzdélavani i nakladani s jejich osobnimi daty dodriuje rovny piistup
ke vzdélavani.

Skola cilevédomé pracuje na zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélivini, vyhodnocuje
rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci.

Ve vzdélivini %ikii bylo zaznamendno, %e vyucujici v souladu s p¥ijatym SVP inovuji
metody a formy vzdélavani, které vedou k aktivnimu zapojeni Zakii.

Vzdélavani v cizich jazycich i v environmentdlni vychové dosahuje standardni urovné.

Vyrazna pozitiva:
e podpora profesniho rozvoje pedagogi, kterd se pozitivné promitda do vzdeélavani
Zaki

e pouZivané metody a formy prdace v predmétech prirodovédného charakteru na
1. stupni Z8

e oblast sebereflexe a sebehodnoceni %ikii na 1. stupni ZS

e vyraznd proména Skoly po strance technického zdzemi, kterd svédci o aktivni
spoluprdci s partnery

e priijemné klima Skoly



28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Z¥izovaci listina piispévkové organizace obce Zakladni §kola, Griinwaldova 13, Ceské
Budgjovice vydana Méstem Ceské Budgjovice dne 23. 4. 2001

Rozhodnuti véci ndvrhu na zapis zmény v Udajich do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni vydané MSMT CR pod &j. 12 999/2007-21 ze dne 11. 5. 2007, s uéinnosti od
1.9.2007

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Griinwaldova vydané Statutdrnim
Méstem Ceské Budé&jovice dne 17. 5. 2004 s u¢innosti od 1. 8. 2004

Skolni vzdélavaci program ZS Griinwaldova — U&ime se pro Zivot - sportujeme pro
radost - platny od 1. 9. 2007

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2005 - 2007

Ucebni plany ZS Griinwaldova ve §kolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Organizaéni tad ZS

Plan prace — hlavni ukoly Skolniho roku 2009/2010

Organizace vyuky ve Skolnim roce 2009/2010

Plan prace environmentalniho vzdélavani ve skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Plan kontrolni a hospita¢ni na Skolni rok 2009/2010

Zaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti $kolnim roce 2009/2010

Rozvrhy hodin ZS Griinwaldova pro $kolni rok 2009/2010

Plany prace vychovného poradce na skolni rok 2009/2010

Minimélni preventivni program ZS Griinwaldova na §kolni rok 2009/2010

Zaveretna zprava o plnéni minimdalniho preventivniho programu za Skolni rok
2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS Griinwaldova

Plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2009/2010
Zapisy z jednani metodickych organti ZS Griinwaldova

Zapisy z pedagogickych rad ZS Griinwaldova za obdobi 2007-2009

Skolni fad ZS Griinwaldova schvaleny $kolskou radou dne 5. 6. 2006

Dokumentace ze Skolnich projekti

Kroniky ttid

Kniha trazt ZS Griinwaldova za obdobi 2007 - 2009

Rady odbornych uéeben ZS Griinwaldova (jazykové udebny, poditatové ucebny,
pfirodopis, vytvarna vychova, fyzika, chemie, télocvicna, Skolni dilny, cviéna Skolni
kuchyng)

Individuélni vzdélavaci plany pro skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti vykonu statni spravy ve skolnim roce 2008/2009,
2009/2010

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008,
30.9.2009

Vykazy o Skolni druziné¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k31. 10. 2006,
31.10. 2007, 31. 10. 2008, 31. 10. 2009 (skolni druzina)

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007,
31.10. 2008, 31. 10. 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 3kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uprava rozpoétu ptimych vydajii na rok 2007 k 15. 11. 2007

Uprava rozpoétu ptimych vydaji na rok 2008 k 21. 11. 2008

Uprava rozpoétu ptimych vydajii na rok 2009 k 30. 11. 2009



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,
45.
46.

47.
48.

Finan¢ni vypotfddani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky
¢. 551/2004 Sb. svyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie za rok 2007 ze dne 11. 1. 2008

Finan¢ni vypofddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu podle vyhlasSky
¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské
unie a z prostfedki financnich mechanismt za rok 2008 ze dne 14. 1. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu podle vyhlasky
¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské
unie a z prostfedkll finan¢nich mechanismi za rok 2009 ze dne 11. 1. 2010

Poskytnuti finanénich prostfedkil na feSeni rozvojového programu MSMT ,,Zvyseni
nenarokovych slozek platlh a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho $kolstvi sohledem na kvalitu jejich prace* vydané KU-JK dne
26. 8.2008

Poskytnuti finanénich prostfedkil na feSeni rozvojového programu MSMT . Zvyseni
nenarokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” vydané KU-JK dne 9. 2. 2009,
10. 4. 2009, 30. 4. 2009, 20. 7. 2009 a 26. 10. 2009

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feSeni rozvojového programu MSMT ,,Posileni
trovné odméiovani nepedagogickych pracovniki® vydané KU-JK dne 30. 4. 2009
a15.6.2009

Avizo o pridéleni Ucelové urcenych financnich prostfedkti na rozvojovy program
,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzdé&lavani vydané KU-JK dne
11.6.2009

Vylcétovani grantu ,,Rekonstrukce oken Skolnich télocvi€en poskytnutého
Jiho¢eskym krajem pro rok 2009

Smlouva o poskytnuti grantu ,,Financovani €innosti sportovnich tfid*“ pro rok 2009
vydana Jiho¢eskym krajem

Uttovy rozvrh pro rok 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha roku 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
ieditel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich% se tykd, a v pFislu$ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslav Dolezal A S
Mgr. Jan Cempirek L Z50 T P
Mgr. Véra Drsova A S
Bc. Vladimir Stipl 122 P

Ceské Budgjovice dne 2. unora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Vladimir Caldr A2 S

Ceské Budgjovice dne 5. 2. 2010
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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