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Nizev pravnické osoby Zakladni skola BudiSov nad BudiSovkou, okres Opava,
vykonavajici ¢innost §koly:  pfispE€vkova organizace

Sidlo: Halaskovo namésti 178, 747 87 BudiSov nad BudiSovkou
1CO: 71 002 529

Identifikator: 600 143 201

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Janem VondrouSem, feditelem Skoly

Ziizovatel: Mésto Budisov nad BudiSovkou

Misto inspekéni ¢innosti: Halaskovo nameésti 178, BudiSov nad BudiSovkou

Halaskovo namésti 159, Budisov nad BudiSovkou
Namesti Republiky 154, BudiSov nad BudiSovkou
Berounska 379, BudiSov nad BudiSovkou

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 25. —27. zafi 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (dale ,,Skolsky zékon*), zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Hodnoceni souladu §kolniho vzdélavaciho programu skolni druziny s pravnimi predpisy
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Ziizovatelem Zékladni Skoly BudiSov nad BudiSovkou, okres Opava, pftispeévkové
organizace je Mésto BudiSov nad BudiSovkou. Udaje uvedené v dokumentu osvédcujicim
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vznik Skoly (jeji nazev asidlo, v€etné vymezeni predmétu ¢innosti) a v rozhodnutich
MSMT o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni jsou v souladu se skutecnosti.

Sledovana instituce sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 600 zakt, Skolni druzinu
s kapacitou 65 zaku a Skolni jidelnu.

Ke dni inspekce navstévovalo zdkladni Skolu 229 zaki, znichz 31 dojizdi ze Ctyf
sousednich obci. Naplnénost Skoly je 38 %. V porovnani se Skolnimi roky 2010/2011 (261
zakl) a 2011/2012 (233 zaki) dochazi k jejich poklesu.

Uplna zakladni $kola méa deset tiid (dvé paralelni tiidy v 1. roéniku, v ostatnich roénicich
po jedné tiidé). Vyuka probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani.

Organizace sidli ve ctyfech objektech (Halaskovo namésti 178 — budova feditelstvi,
Halaskovo namésti 159, Nameésti Republiky 154 a Berounska 379). Ve Skole se nachazi
celkem deset kmenovych ttid, odborné uc¢ebny cizich jazyki (2x), pocitacova (3x), fyziky,
chemie, hudebni vychovy (3x), vytvarné vychovy, mistnost pro vyuku cCtenaiské
gramotnosti a Skolni dilna. Déle jsou zde dvé volné tfidy pro délenou vyuku, Zdkovska
knihovna, keramick4 dilna, mistnost pro praci specidlniho pedagoga, mistnosti Skolni
druziny, 8kolni jidelna a zdzemi pro zaky a pracovniky Skoly. Neesteticky plsobi znaéné
opryskand fasada hlavni budovy. Naopak vSechny vnitini prostory jsou upravené, moderné
vybavené, vyzdobené pracemi zakl a udrzovany v €istoté. Pro pohybové aktivity ma Skola
mensi télocvicnu, mistnost pro stolni tenis a pravidelné vyuziva sportovisté¢ détského
domova nebo mistni t€lovychovné jednoty.

Slozeni pedagogického sboru se ¢astecné obménuje, zejména mladsi ucitelé odchazeji za
vyhodnéjSimi podminkami. V letoSnim Skolnim roce vzdélavani zajiSt'uje patnact uciteld,
dv¢ vychovatelky, asistentka pedagoga a specialni pedagozka.

Od posledni inspekce (duben 2009) byla vybudovana ucebna pro ctenaiskou gramotnost,
pocitacova ucebna, Castecné¢ obnoven zakovsky ndbytek, provedena vymeéna wvnitinich
dvefi a vestavénych skiini v hlavni budové a vyména oken v ptistavb¢ hlavni budovy.
Doslo k upravé zakovskych Saten véetné jejich vybaveni skiinkami. Ve Skole byly také
instalovany nové keramické a interaktivni tabule. Technickou tUpravou télocvicny se
zlepSily podminky pro zafazovani micovych her do vyuky télesné vychovy
a volnoc€asovych aktivit.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje zakonné zastupce i Sirokou vefejnost o své vzdélavaci nabidce a piijimani
zaki k zakladnimu vzdé€lavani prostfednictvim webovych stranek, elektronické podoby
Skolniho ¢asopisu ,,VS§imalek*, Skolni vyvésky, osobniho kontaktu se zdkonnymi zéstupci
déti a potadanim fady akci pro vefejnost. Uzce spolupracuje s mateiskou $kolou. Poskytuje
zakim komplexni péci v ramci Skoly (stravovani, Skolni druzinu, krouzky a volnocasové
aktivity), je zapojena do projektu ,Ovoce do §kol“ a ,,Skolni mléko“. Ke vzd&lavani
piijimé vSechny déti spliujici podminky stanovené ptislusnymi pravnimi ptedpisy. Prvky
diskriminace nebyly zjistény.

Nalezitou pozornost vénuje Skola identifikaci zakl sriziky neuspésnosti. Na zaklade
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou, Specialnim centrem pro tclesné
postizené (Opava) a Specidlnim centrem Srdce (Opava) eviduje zdky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (déale ,,SVP*) a vytvaii podminky pro jejich integraci do vyuky
i ostatnich Cinnosti. Respektuje doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pro
potiebné Zzaky se SVP ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracoviitém Houpacka (dale
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SPP“) zpracovava individualni vzd&lavaci plany. Reedukaéni a poradenska &innost je
zajisfovana specialnim pedagogem SPP. Skola rovnéz vyuziva pét proskolenych
dyslektickych asistentek. V letoSnim Skolnim roce vykazuje 12 zakd se zdravotnim
postizenim, vSichni maji vypracovany individudlni vzdélavaci plan. Skola dale
identifikovala 58 Zzakli se socidlnim znevyhodnénim, pro které byla ziizena funkce
asistenta pedagoga. Problematika téchto zakl je pravideln€ projedndvana na zasedanich
pedagogické rady, piijimana opatfeni jsou v souladu s jejich aktualnimi potiebami. Cinnost
Skoly je v této oblasti promyslend, soustavna a odpovida potfebam zaki.

Prostor pro rozvoj nadanych zaki je vytvafen zadavanim obtiZnéjSich kol zamétenych
na rozsifeni uciva, moznosti prezentace pred kolektivem a jejich zapojovanim do soutézi
a projektu.

Skola pracuje podle vyse uvedeného $kolniho vzdélavaciho programu. Jeho hlavnim cilem
je poskytnout zdkiim kvalitni zdklady vSeobecného vzdélani s dirazem na osvojeni
dovednosti komunikace a znalosti a dovednosti pro realny Zivot. Skola preferuje sportovni
vychovu a zdravy Zivotni styl. Druhou prioritou je podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti.
Ocekavané vystupy zpracované pro konkrétni pfedméty vyucované v jednotlivych
ro¢nicich jsou realné a umoziuji ucitelim vhodné ptizpiisobovat ucivo podle zajmut zakda.
Uc€ebni plany jsou dodrzovany, hodiny disponibilni ¢asové dotace posiluji rovnomérné
vyuku vSech klicovych pifedmétii. Nabidkou volitelnych predméti vychéazi Skola vstiic
pozadavkliim zakd a jejich zdkonnych zastupci. Vyuku dopliuji exkurze, besedy,
prednasky a navstévy kulturnich predstaveni.

Prabézné vysledky vzdélavani zaki 1 celkovou troven jejich pfipravenosti k navazujicimu
vzdélavani sleduje vedeni Skoly vramci své hospitacni a kontrolni Cinnosti. Ptehled
o uspé&snosti jednotlivych zakid ziskavaji vyucujici prostfednictvim vlastnich pisemnych
praci z kli¢ovych predméti. Skola se zapojila i do externiho testovani. Komeréni testy
vyuzivala v 6. a 9. ro€niku z ¢eského jazyka, matematiky, anglického jazyka a studijnich
predpokladii, v7. a 8. rofniku ke zjiSténi urovné v oblasti klicovych kompetenci.
Zugastnila se rovnéz plodného testovani zéki 5. a 9. roéniku NIQES. Caste¢nou zpétnou
vazbu ziskava i z vysledkl soutézi a olympiad. Zjist€né zaveéry ze vSech typt hodnoceni
jsou cennym zdrojem informaci pro dalsi fizeni vzdélavaciho procesu.

Soustavné a promyslenym zplsobem se uskuteciiuje prevence rizikového chovani zakd,
ktera vychazi ze zpracované dokumentace, opira se spolupraci pedagogt a je realizovana
v praxi. Cinnosti v této oblasti koordinuje povéfena metodi¢ka prevence. V loniském
Skolnim roce bylo wud€leno 218 pochval feditele Skoly nebo tfidnich ucitelli
a 66 kazenskych opatfeni. Dvandcti Zzdkim byl sniZzen stupenl zchovani. Vychovné
problémy Skola fe$i, v€etné informovani rodi¢d. Vyraznym opatienim k minimalizaci
rizikového chovani Zzaka je inabidka zajmovych a volnoCasovych aktivit. V lofiském
Skolnim roce pracovalo 10 krouzki, do nichz se zapojilo asi 75 % zaka.

Ve sledovanych hodindch se zaci aktivné zapojovali do vyuky. Prevazné byli vedeni
k samostatné praci. Pro konkrétni ¢innosti méli k dispozici pomicky a rtizny didakticky
materidl. Komunikovali na Grovni pfiméfené jejich véku. Ucitelé volili odpovidajici formy
prace, stfidali vyuCovaci metody, vyuZivali cinnostniho uceni a znalosti zakl
z ptedchazejicich hodin i denniho Zivota, rozvijeli jejich logické mysleni. Dil¢i pokroky
zakli podporovali neustalym kladnym hodnocenim a ucinnou motivaci. Ve tfidach
panovala pfijemnd atmosféra a demokratické prostfedi. Hospitovana vyuka anglického
jazyka probihala formou projektu v ramci Evropského dne jazyk.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci Cinnost Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Skolni vzdélavaci program je zpracovany podle pozadavkii $kolského zékona a je
v souladu s pfisluSnym rdmcovym vzd€ldvacim programem pro zakladni vzdélavani.
Navazuje naredlné podminky a moznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni,
materialniho vybaveni a finanénich moznosti. PriibéZné je vyhodnocovano zavadéni SVP
do vyuky jednotlivych ro¢niktl, identifikuji se jeho silné i slabé stranky a na tomto zaklade
se provadéji dil¢i tpravy.

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (Skolni druZinu) odpovidd pravnim
ptedpistim, jeho obsah je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 skolského zakona.

Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzd&lavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zakt pfi viech ¢innostech, které poiada. Zaci jsou pravidelnd a prokazatelnym
zptisobem seznamovani s bezpecnostnimi riziky, vcetné pfedchazeni wrazim. Zasady
bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu a fddech odbornych uceben.

Podminky odborné kvalifikace jsou vzhledem k oducenym hodindm splnény ze 72 %.
Ctrnact pedagogli ma vysokoskolské vzdélani, jedna uéitelka si pozadované vzdélani
dopliiuje. V jednom piipade€ vyucujici vykonava piimou pedagogickou Cinnost v rozsahu
celého tivazku na jiném stupni nez tom, pro ktery méa odbornou kvalifikaci. Slozeni
pedagogického sboru vytvaii optimalni pfedpoklady pro plnéni cili realizovaného
vzdelavaciho programu.

Vedeni povinné dokumentace, organizace vzdé€lavani a pocty zdkd ve tfidach jsou
v souladu s ustanovenimi platnych pravnich ptedpisii. Ve zpracovanych dokumentech jsou
stanoveny podminky provozu Skoly, popsdna prava apovinnosti vSech tucastnikli
vzdélavani. Drobné nedostatky v dokumentaci byly odstranény v pritbé¢hu inspekce.
Reditel deleguje fidici a kontrolni pravomoci i na niz§i &lanky fizeni. Pracovnici maji
moznost podilet se na strategickém i dil¢im planovani. Ve Skole pracuji Ctyii predmétové
komise a metodické sdruzeni pro 1. stupen. Vnitini informacni systém je zaloZen
pfedevSim na vzijemné komunikaci mezi zaméstnanci a vedenim Skoly formou denniho
osobniho kontaktu nebo prostiednictvim emailovych schranek. Zasadni dokumenty
a rozhodnuti vztahujici se k realizovanému vzdélavacimu programu projedndva na svych
zasedanich pedagogicka rada. V oblasti statni spravy plni feditel Skoly povinnosti
vyplyvajici ze zakona. Spolupracuje se Skolskou radou, které umoziuje pftistup
k pottebnym informacim a dokumentim. Podporuje dal§i vzdélavani pedagogtli, jehoz
zaméfeni na informacni a Ctendfskou gramotnost je uréeno predevsim potfebami Skoly.
V ramci finan¢nich moZznosti vychazi rovnéz vsttic individualnim poZzadavkiim ke zvySeni
odbornosti vyucujicich. Vnitini kontrolni mechanismy jsou funkéni. Cely systém fizeni
Skoly je promysleny, je zajiSténa navaznost zpracovanych dokumentt.

Materialni podminky jsou na velmi dobré Urovni. Nadstandardni je pocet odbornych
uceben, modernizaci proslo vybaveni ICT, Zici mohou pouzivat dostatecné mnozstvi
pocitacl,, vSichni ucitelé maji k dispozici notebooky. Efektivitu vyuky podporuji tii
interaktivni tabule a sedm dataprojektort. Pro piipravu vyukovych materidlii mohou
vyucujici na svych pracovistich vyuzivat tiskarny a kopirky.

Vzdélavaci nabidku rozsifuje spoluprace a partnerstvi s jinymi organizacemi. Poskytuje
prostory pro vyuku Zakladni umélecké skole Vitkov, ¢imz umoziuje umélecké vzdelavani
i tém nejmladsim zakam. S Hasi¢skym zachrannym sborem Vitkov a Policii CR realizuje
preventivni programy zaméiené na chovani v mimofadnych situacich nebo kyberSikanu.
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Velmi ptinosné jsou pravidelné aktivity Klubu rodi¢. Mezinarodni partnerstvi je navdzano
s Gymnaziem Jana Pavla II. v polském Kornowacu, se kterym probihaji vzdjemné
navstévy a spolecné projekty v ramcei Euroregionu Silesia.

Finanéni piedpoklady koly k zabezpeteni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazatelti zaobdobi let 2009 az2011. Skola v hodnoceném obdobi
hospodaftila s finan¢nimi prosttedky piidélenymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani arozvojové programy, s piispévky naprovoz a ucelovymi dotacemi
zrozpoCtu zfizovatele, s prostiedky z ESF a sostatnimi zdroji (stravné, uplata
za vzdélavani ve Skolni druziné, zactovani fondil aj.). Dotace ze statniho rozpoctu €inily
v priméru 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii v hlavni ¢innosti $koly a byly
vyuZity v souladu s i€elem, na ktery byly pfidéleny, to je ptedevS§im na platy a souvisejici
zakonné odvody, ucebni pomicky, ucebnice, zdkladni Skolni potfeby a dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Uvedené vydaje byly castecné dofinancovany z ptispévki
ziizovatele pridélenych na provoz, prostfedkil z ESF a fondu odmén.

Z rozvojovych programii vyhlagovanych MSMT $kola obdrzela wdelové prostiedky
na projekty: v roce 2009 na zvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki a naposileni urovné odmeénovani nepedagogickych
pracovnikl, vroce 2011 na posileni platové urovné pedagogickych pracovniki
s vysokoskolskym vzdélanim, kteti splituji odbornou kvalifikaci a kazdorocné na Skolni
vybaveni pro zéky 1. rocniku zakladniho vzdélavani a na projekt ,,Hustota* a ,,Specifika®.
Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programii.

Ztizovatel poskytoval finan¢ni prostfedky na provozni vydaje v dostacujici mife a jejich
podil byl primémeé 21 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly v hlavni ¢innosti.
KaZzdoro¢né poskytl skole ii¢elovou dotaci na kulturné poznavaci zdjezdy pro zaky.
Budovy jsou ve vlastnictvi zfizovatele a Skola je uzivala na zakladé¢ smlouvy o vyptjcce.
Z ptispevkl zfizovatele ptidélenych na provoz Skola hradila béZné opravy a udrzbu,
rekonstrukci pocitacové ucebny a Saten, vyménu nabytku a vybaveni audiovizudlni
technikou. Z vlastnich investi¢nich prostfedkl a z investi¢ni dotace ptid€lené ztizovatelem
v roce 2011 financovala dovybaveni §kolni jidelny a technické zhodnoceni budov.

Skola se zapojila do projektu EU penize $kolam a v roce 2011 ziskala prostfedky z ESF
v ramci Operaéniho programu Vzdélani pro konkurenceschopnost na projekt ,,Sablony*.
Dotace byla vyuZita na zlepSeni podminek pro vzdélavani.

Skola vhodné vyuZivala moznosti doplitkové &innosti (poskytovani stravovacich sluzeb
pro cizi stravniky a pronajem nebytovych prostor a télocvicny) a z jejiho vynosu hradila
potieby hlavni ¢innosti.

Drobné finanéni sponzorské dary ziskané ve sledovanych letech byly pouzity
na volnocasové akce pro zaky.

V hodnoceném obdobi Skola hospodatila s kladnym hospodarskym vysledkem a urcovala
priority podle svych rozpoctovych moZznosti.

Zavéry
Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a $kolskych
zarizeni.
Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zdkona, respektuje zdsady rovného pFistupu
ke vzdélani.
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Skola dosahuje pofadovanych vystupii podle realizovaného $kolniho vzdélivaciho
programu. Soucasné je realizovand inovace obsahu, metod a forem prdace se zaméienim
na podporu individudlniho rozvoje osobnosti Zaka a osvojovani si klicovych kompetenci.

V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodriuje stanovend pravidla, pravidelné
sleduje a vyhodnocuje celkovou uspéSnost Zaki.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vietné Sikany a piijimd opatieni
k jejich minimalizaci.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné
k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola BudiSov nad BudiSovkou,
okres Opava, vydana Zastupitelstvem M¢ésta BudiSov nad BudiSovkou, usnesenim
¢. 2 ze dne 23. 10. 2002, s ucinnosti od 1. 1. 2003, vCetné dodatku ¢. 1,2 a 3

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢.j. 3084/2007-21, ze dne 9. 3. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2012
4. Skolni vzdélavaci program SD pii ZS Budisov nad BudiSovkou, platny od 1. 9. 2007

Jmenovaci dekret do funkce feditele Zakladni Skoly v BudiSové nad BudiSovkou ze
dne 25. 10. 1993, s u¢innosti od 1. 9. 1993

6. Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni skoly BudiSov nad BudiSovkou, okres Opava,
ptispévkové organizace vydané Radou Mésta BudiSov nad BudiSovkou na zéklad¢
usneseni €. 10/02 ze dne 2. 12. 2002

7. Vykaz o zdkladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009 a 2010
8. Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011
9. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2010, 2011

10. Koncepce rozvoje Skoly na Skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, ze dne
7.9.2012

11. Plan prace, skolni rok 2012/2013
12. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2012/2013, ze dne 7. 9. 2012

13. Ramcovy ro¢ni plan pfimé a nepfimé cinnosti Skolniho specidlniho pedagoga
2012/2013, ze dne 29. 8. 2012

14. Zapisy ze schiizek metodického sdruzeni 1. — 5. ro¢niku, k terminu inspekce
15. Zapisy ze schiizek pfedmétovych komisi, k terminu inspekce

16. Organizacni fad skoly, ze dne 6. 9. 2009

17. Rady odbornych udeben

18. Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnika Skoly ve Skolnim roce
2011/2012
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19. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011
20. Zapisy z jednani skolské rady, od 17. 10. 2011, k terminu inspekce
21. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 27. 8. 2010, k terminu inspekce
22. Skolni idd, ze dne 31. 8. 2012, s G¢innosti od 1. 9. 2012
23. Skolni preventivni strategie pro léta 2010 — 2014, véetné piiloh 1,2 a 3
24. Minimalni preventivni program 2012 — 2013
25. Program proti Sikanovani
26. Kniha urazi, vedend od 7. 9. 2010, k terminu inspekce
27. Rozvrh hodin podle tfid, platny ve Skolnim roce 2012/2013
28. Rozvrh hodin podle ucitelt, platny ve Skolnim roce 2012/2013
29. Ttidni vykazy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013
30. Ttidni knihy vSech tfid, vedené ve Skolnim roce 2012/2013
31. Katalogové listy vSech 74k, vedené ve Skolnim roce 2012/2013
32. Dokumentace Zakli se SVP ve Skolnim roce 2012/2013, k terminu inspekce
33. Udetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009, 2010 a 2011

34. Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009, 2010 a 2011

35. Kniha ucetnictvi za rok 2009, 2010 a 2011
36. Zprava o vysledku hospodateni skoly za rok 2009, 2010 a 2011

37. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na
vzdelavani a dalsi i€elové neinvesti¢ni prostfedky na rok 2009, 2010 a 2011

38. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prosttedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, 2010 a 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opavé dne 11. 10. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Vondra v. r.
MgA. Stanislava Juchelkové, Skolni inspektorka Juchelkova v. r.
Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Tucek v. r.
Ing. Alena Ledabylové, kontrolni pracovnice Ledabylova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V BudiSové nad BudiSovkou dne 16. 10. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Jan Vondrous, feditel Skoly Vondrous v. r.
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Pripominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

1.11.2012 Ptipominky nebyly podany.





