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Nazev pravnické osoby Materska Skola Karvina-Mizerov Kpt. JaroSe 2224
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Kpt. Jarose 2224, 734 01 Karvina-Mizerov
E-mail pravnickeé osoby msjarose@volny.cz

1CO 64 628 558

Identifikator 600 135 233

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Milena Nowakova, reditelka

Zrizovatel Statutarni mésto Karvina

Misto inspekéni ¢innosti Kpt. Jarose 2224, 734 01 Karvina-Mizerov
Termin inspekéni ¢innosti 11. - 13. ¢erven 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného matetskou skolou.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.

Charakteristika

Mateiska Skola Karvind-Mizerov Kpt. Jarose 2224 (déale ,Skola* nebo ,,MS“) je
piispévkova organizace zfizena Statutdrnim méstem Karvind. V souladu s udaji v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni provozuje matefskou Skolu a Skolni jidelnu. Uziva objekt
s velkou zahradou v oblasti star§iho sidlisté, ktery byl v osmdesatych letech ucelové
vybudovan za uéelem provozovani MS. Skola priibézné inovuje své materialni a provozni
podminky pro vzdélavani déti s ptihlédnutim k soucasnym standardiim pozadovanym pro
provoz mateiskych Skol. Plsobi zde tym 14 zaméstnancil, z toho je Sest ucitelek vcetné
reditelky. Dvé z ucitelek jsou nekvalifikované, jedna si jiz doplituje kvalifikaci.
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Nejvyssi povoleny pocet zapsanych déti je podle podminek skoly stanoven na 100 déti
aprovoz Ctyt tfid. Ve Skolnim roce 2013/2014 doSlo k omezeni provozu na tfi tfidy
a diivodem je demograficky pokles v oblasti. K terminu inspekce MS navitévovalo 75 déti
pijjatych k celodenni dochazce a Skola nevykazovala déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Ttidy jsou dlouhodobé organizovany jako vékoveé smiSené, tzn. déti od 3 do 7
let. MS s ptihlédnutim ke svym podminkam a se souhlasem ziizovatele uplatiiuje vyjimku
z poctu déti ve t¥ide€, kterou povoluje skolsky zdkon a navySuje pocet déti na 25 v kazdé
tride.

Stravovani déti a zaméstnancl je zajiSténo vlastni Skolni kuchyni, ktera je v pfizemi
budovy MS, a proto jsou podminky pro stravovani organizaéné vyhodné a dlouhodobé
stabilni. Provozni doba Skoly je po dohod¢ se zakonnymi zastupci déti stanovena od 6:00
do 16:15 hodin. Vyse uplaty za ptedskolni vzdélavani je 300,- K¢.

Mateiska $kola realizuje Skolni vzdélavaci program snazvem ,Berudky, motylci a
sluni¢ka — v nasdi $kolce je pohodicka® (dale ,,SVP“), ktery je platny od 1. 9. 2013. Je
zamé&fen na vzdélavani déti formou tradi¢nich tematickych celkli motivovanych zménami
v pfirodé€, vyznamnymi dny a svatky.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola plisobi v samostatném, vicepodlaznim objektu se zahradou, ktery je v majetku
zfizovatele a byl ji svéfen k uzivani na zaklad¢ smluvniho vztahu. Je dispozicné vyfeSen
tak, ze poskytuje kazdé tfid¢ vlastni, velké prostory se samostatnym vstupem, které jsou
feSeny piehledné a bezpecné. Podminky Skoly se v uplynulych letech postupné zlepSovaly
v souvislosti s vyznamnéjsi rekonstrukei objektu (rok 2006 a 2007 - zatepleni, vyména
oken, oprava stiechy, rekonstrukce venkovnich ploch, modernizace zahrady v¢etné hernich
prvkd, 2010 — rekonstrukce zatizeni ve Skolni jideln€, 2013 — rekonstrukce podlahy
a hygienického vybaveni v 1. tfid¢). Vnitini uspofadani tfid je pfehledné a détem jsou
bezpecné pfistupné vSechny prostory. Ve vnitinim vybaveni dochazi k postupnym
inovacim tak, Ze vSechny t¥idy maji kvalitativné vyrovnané podminky. Skola se zamétuje
zejména na vymeénu détského ndbytku, ktery je ve vékoveé smisenych tiidach ptizplisoben
vysce déti. Inovuje vnitini prostor tiid, které maji moderni vzhled a specificky charakter
aste¢nd podporovany vyzdobou s vyuzitim praci déti. MS obnovuje vramci svych
finan¢nich moznosti didakticky material.

V souvislosti s hodnocenim podminek k realizaci vzdé€lavaciho programu inspekce
zjiStovala finan¢ni podminky, které méla Skola k dispozici vroce 2013 a také zdroje
financovani vroce 2014 kterminu inspekéni cCinnosti. Posuzovala je na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazateli. Skola ve sledovaném obdobi hospodafila
s finan¢nimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani,
které byly pouzity predevSim na platy, ostatni platby za provedenou praci, souvisejici
zakonné odvody, nadhrady platu v prvnim obdobi do¢asné pracovni neschopnosti a ¢astecné
na uc¢ebni pomicky. V roce 2013 ¢inily 64 procent celkovych neinvesti¢nich vydaji Skoly
a pro rok 2014 byly mirné snizeny s ohledem na pocet déti ptijatych do MS.

Skola hospodatila také s dotaci ziizovatele na provoz $koly a s ostatnimi zdroji (Gplata za
predskolni vzdélavani aj.). Z finan¢nich prostfedkli poskytnutych zfizovatelem bylo ve
sledovaném obdobi hrazeno kromé provoznich néklada také Skoleni zaméstnanct a dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii, dofinancovany byly ucebni pomiicky a platy
nepedagogickych zaméstnanct Skoly. Ztizovatel podpofil ¢innost Skoly také tim, Ze v roce
2013 pln€é avroce 2014 castecné uhradil ndklady na lyzatsky vycvik déti v aredlu
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Bukovec. Finan¢ni prostiedky, které Skola ve sledovaném obdobi vyuzila, podpofily jeji
zaméry vyplyvajici ze SVP a umoznily rozvoj podminek, ve kterych probihd vzdélavani.
MS ma stabilni personalni podminky pro zajisténi své ¢&innosti. Celkovy podet
zaméstnancl (14) je dostate¢ny s ohledem na provoz Skoly, pocet tiid a pfijatych déti.
Pozitivem je, Ze se zde od roku 2011 zvysil pocet pedagogti s vysokoskolskym vzd€lanim,
a to pfijetim dvou ucitelek, z nichZ jedna si dopliiuje poZadovanou odbornost. Z personalni
dokumentace vSak vyplynulo, Ze vice nez 50 procent ucitelek, vcetné¢ jedné
nekvalifikované ucitelky, neni aktivni v dalSim vzdélavani a jen vyjimecné se ucastni
odbornych seminaiti (od roku 2010 navstivily celkem 6 vzdélavacich akci). Iniciativni je
feditelka Skoly, a to zejména vzdélavanim zaméfeném na fizeni Skoly (od roku 2010
navstivila 11 vzdélavacich akci). Maly zdjem vétsi ¢asti pedagogii o odborny osobnostni
rozvoj a aktualni trendy v pfedskolnim vzdélavani nepfiznivé ovliviiuje kvalitu
vzdélavacich procest ve tiidach.

Rizeni koly je piehledné a postavené na dlouhodobé ovéfenych strategiich. Je ziejmé, Ze
feditelka sméfuje Skolu k jejimu rozvoji po strance materialni, posilila otevienost vici
rodicovské vetejnosti a postupné rozviji také informacni systémy. Persondlni vedeni se
vyznacuje uplatiovanim demokratickych pfistupi vii¢i zaméstnancim. Presto v letech
2012 a 2013 ftesila feditelka 1 ve spolupraci se zfizovatelem a odborovou organizaci
ti1 stiznosti zaméfené na personalni vztahy a fizeni Skoly, které vSak byly dle dokumentace
Skoly vyhodnoceny jako nediivodné. V dobé inspekce bylo klima pracovisté zaméstnanci
i feditelkou hodnoceno jako stabilizované. Z inspekénich zjisténi je ziejmé, Ze slabou
strankou Skoly jsou vysledky metodického vedeni pedagogi, tzn. nizka podpora
zaCinajicich ucitelek a zejména prosazovani odborného rozvoje u uditelek s delsi praxi
v navaznosti na soucasné pojeti predskolniho vzdélavani. Reditelka $koly jim na zakladé
vnitini kontroly pedagogického procesu sice poskytuje zpétnou vazbu, ale jeji vysledky se
v praxi dafi napliiovat jen ¢aste¢né.

Skola vede o své ¢innosti dokumentaci dle pozadavki $kolského zakona. Reditelka vydala
SVP, ktery je platny od 1. 9. 2013 a kontinualné navazuje na piedchozi verzi platnou
v obdobi od 1. 9. 2010 do 31. 8. 2013. Zvetejnila jej na webovych strankach Skoly
a umisténim v prostorach Skoly, které jsou pfistupné vetejnosti. Dokument zikladnim
zpusobem charakterizuje Skolu a poskytuje pozadované informace o podminkdch pro
vzdélavani. Udaje o vzdélavacich strategiich a obsahu vzdélavani jsou vsak netiplné
a nesméfuji koncepci vzdélavani ve skole do ucelenych integrovanych blokii zaclenujicich
viechny pozadované vzdélavaci oblasti. SVP proto neni zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani a neni kvalitnim podkladem pro
zpracovani tfidnich vzdelavacich programii.

Skola ma pro svou Cinnost dobré materidlni podminky a finanéni zdroje byly
dostate¢né k zabezpeteni SVP. Personalni zajiténi kvantitativné zohlediiuje poti-eby
Skoly, ale slabou strankou je prosazovani metodické podpory ucitelek do praxe
v navaznosti na vysledky Kontrolni ¢innosti. SVP neni vsouladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Inspekéni tym posuzoval celodenni pribéh vzdélavani ve viech tiidach MS a sledoval
kontinuitu vzdélavani v dokumentech Skoly. Ucitelky pracovaly podle tfidnich
vzdélavacich programi, kterymi napliovaly zékladni tematickou orientaci uvedenou
v SVP. Z porovnani dokumentli ve tiidach (tfidni knihy a tfidni vzdélavaci programy)
a z vysledkl hospitacni ¢innosti inspekce zjistila, Ze nabidka planovanych i realizovanych
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¢innosti nebyla vétSinou dostatecnd z hlediska jejiho rozsahu, integrovaného pojeti
vzdélavani, motivaéni u¢innosti a diferencovaného piistupu k détem s ohledem na vékové
sloZeni tfid. Obsah a tematickd orientace vzdélavani se také nejméné tii roky vyznamnéji
nezménily (zejména v 1.a 3. tfid€¢), coz prokazuje rutinni ptistup ucitelek k planovani
¢innosti a snizuje obsahovou i motivaéni podnétnost programu pro déti, které ve stejné
ttid€ pobyvaji vice let.

Z hodnoceni prace tfid vyplynulo, Ze jsou mezi nimi vyznamnéjsi kvalitativni rozdily
vyplyvajici z uplatnovanych metod a forem pedagogické prace. Spise pozitivné inspekce
hodnotila vzdé€lavaci strategie ve 2. tiid€, nebot’ vychdzely v nejvetsi mife z principl
uvedenych vRVP PV. V1. tfidé se prabéh vzdeélavani vyznacoval netacelnou
organizovanosti programu a rezimovych pfechodl, nizka motivaéni ucinnost nabidky
¢innosti zde vedla k nizsi soustfedénosti a zajmu déti. Ve zvySené mife se zde vyskytovaly
projevy agresivniho chovani mezi détmi a niZ8i ochota respektovat pokyny ucitelky.
Vzdélavaci styl v této tfidé byl proto vyhodnocen jako rizikovy, a to i s ptfihlédnutim
k vys§imu vyskytu drobnych uraz déti, kterych je zde vice nez 50 procent z celkového
poétu v MS (od roku 2011 $kola evidovala 20 vét§inou méné zavaznych traz déti).
Podminky pro fizené vzdélavani a zejména pro spontanni aktivity déti pozitivné
ovlivitovalo materidlni vybaveni, které¢ bylo vétSinou podnétné. Tiidy mély také velmi
dobré a bezpecné prostorové podminky, pfesto se pribéh vzdélavani ve vSech tiidach
vyznacoval nadmérnym kolektivnim organizovanim déti v priibdhu celého dne. Rizené
¢innosti probihaly obvykle s vyuzitim frontdlnich organiza¢nich metod nebo formou
samostatné prace déti s podporou uditelky. Vzdélavani v MS mélo rezervy v zafazovani
skupinovych aktivit podporujicich kooperaci déti, chybély zde Cinnosti orientujici se na
experimentovani a feSeni problému, nizs$i byla podpora jejich kreativity a samostatnosti.
Program tfid také nebyl ucinné diferencovany v naroCnosti a tim pfizpisobeny
individudlnim a vékovym ptedpokladim déti. Pozitivem byla dostatecné vyuzivana
nabidka nacini pro pohybovy rozvoj, které déti spontann€ ivramci pravidelného
a cileného cviteni se zdjmem vyuzivaly. Na podporu pohybu klade MS diiraz také pii
vyuzivani nove rekonstruované zahrady.

Podpora samostatnosti déti v oblasti sebeobsluhy, hygieny i1 v prubéhu vzdélavani byla
spiSe niZsi a rezervy spatfuje inspekce ve vytvareni podminek pro jeji rozvoj, tj. pfiprava
prostfedi, volba metod, které zohlednuji individualni ptfedpoklady a zajem déti. Pri
stravovani ucitelky pfihlizely k individudlnim potiebam déti. Ze zjisténi inspekce
vyplynulo, ze Skola méla rezervy v zabezpeCovani diferencovaného piistupu
k odpolednimu odpocinku déti dle jejich potieb, nebot’ nenabizela klidové Cinnosti détem
s niZ§i potfebou spanku.

Pribéh vzdélavani ve tfidach MS sméFoval k napliiovani zikladni orientace $kolniho
vzdélavaciho programu, ale SVP nebyl dostateéné kvalitnim podkladem pro
planovani priibéhu vzdélavani. Rezervy méla §kola v u¢innosti organizovani pribéhu
vzdélavani, diferencovani vzdélavaci nabidky z hlediska narocnosti a podpory
samostatnosti déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

MS prezentuje vysledky déti z oblasti vytvarnych &innosti a pracovni listy zaméfené na
vysledky grafomotorického rozvoje, predmatematickych dovednosti a poznévacich
schopnosti v prostfedi tfid a spolecnych prostor. Periodicky také zaznamenavaji ucitelky
vysledky déti v ramci pedagogické diagnostiky, v jejichz zdznamech uvadéji, ze vétSina
déti dosahuje pozadovanych vysledkd. V navaznosti na zjisténi o prubéhu vzdélavani vsak
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inspekce spatfuje rezervy v mife samostatnosti a soustfedénosti déti, v podpoie pozitivnich
socialnich vztahii mezi nimi. Predlozené vysledky déti také dokladuji niZs§i podporu jejich
kreativity a zprimérovani narocnosti aktivit. UcCitelky vysledky vzdélavani komunikuji
poradenskou ¢innost, piip. komunikaci se specializovanym pracovistém.

Dobrym vysledkem S$koly je posileni komunikace s rodi¢i, kterou vice orientuji na
neformalni kontakty pfi ¢etnéjSich spole¢nych aktivitdch. Poskytuji jim zdkladni informace
o aktudlnim programu tiid, spolecné srodici pofadaji akce zaméfené na prohlubovani
vzajemnych vztahl. Svou nabidku aktivit rozsitili také o lyzatsky vycvik, G€astni se letni
Skoly v ptirod¢.

MS dlouhodobé a na zékladé aktualizovaného planu spolupracuje se Zakladni $kolou
Majakovského 2219, Karvina-Mizerov, ktera je pro vétSinu déti spadova pii prechodu na
dali stupeii vzdélavani. MS hodnoti vzajemny kontakt jako prospésny a je proto vstiicna
k aktivitim, které nabizi &i organizuje ZS za uelem adaptace déti na jeji prostiedi.
Uskute¢iuji se tak navitévy déti v 1. t¥id&, vyuzivaji podminky ZS, napf. télocviénu,
ucebny s interaktivni tabuli, keramickou dilnu, organizovdny jsou besedy s rodici
predskolnich déti apod. Cilené zjistovani Usp&inosti déti po prechodu do ZS $kola
neprovadi.

MS dosahuje ve vzdélavani déti primérnych vysledki. Dobie spolupracuje se
zakonnymi zastupci déti a zakladni Skolou.

Zavéry
MS poskytuje predskolni vzdélavani v souladu s platnym znénim $kolského zikona
a nabidka Skoly odpovida jejimu zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Z posouzeni financni situace vyplynulo, Ze finan¢ni zdroje, které méla Skola ve

sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né k zabezpeceni realizace Skolniho
vzdélavaciho programu a umoZnily rozvoj materialnich podminek Skoly.

1. Silné stranky Skoly

a) Prubézny rozvoj materialnich predpokladi, které zlepsuji podminky pro pobyt déti
v MS — rekonstrukce $kolni zahrady i objektu MS, inovace ve vnitinim vybaveni.

b) Komunikace Skoly se zakonnymi zastupci déti, organizovani aktivit podporujicich
jejich spolupréci s MS.

¢) Dlouhodoba kooperace se zékladni Skolou zamétena na adaptaci déti pii prechodu do
1. t¥idy.

2. Slabé stranky Skoly

a) Skolni vzdélavaci program neni v souladu s RVP PV a neni kvalitnim podkladem pro
zpracovani tfidnich vzdelavacich programii.

b) Nizk4 obsahové a motivacni tiroven vzdélavaci nabidky a jeji vétSinou nediferencovana
naro¢nost v souvislosti s individualnimi a vékovymi predpoklady déti.

¢) Vyznamné kvalitativni rozdily mezi jednotlivymi tfidami vyplyvajici z uplatiovanych
metod a forem pedagogické prace.

d) Skola vykazuje vyssi vyskyt drobnych uraz déti, vét§inou méné zavaznych.
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e) Persondlni vedeni neni dostatecné ucinné pti prosazovani odborného rozvoje u ucitelek
s delsi praxi v navaznosti na soucasné pojeti predskolniho vzdélavani.

3. Navrhy na zlepSeni stavu
Inspekce doporucuje:

a) Inovovat vzdé€lavaci program se zaméfenim na aktualizovani jeho tematické orientace
a modernizaci vzdélavacich procest.

b) Posilit oblast metodického vedeni ucitelek pii kontrole priibéhu a vysledki vzdélavani
se zaméfenim na uplatnovani soucasného pojeti predSkolniho vzdélavani podle
RVP PV.

c) Zavést v soucinnosti s détmi efektivni pravidla pro organizaci pribchu vzdélavani
a socialni vztahy, ktera zlepsi klima tiid a povedou k eliminaci détskych trazi.

4. Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech

Inspekéni tym hodnotil vyvoj Skoly a zjistil, Ze se pribézné rozviji v oblasti materialnich
podminek. Ke stagnaci, kterd souvisi s nizkou aktivitou pfi odborném rozvoji vétsi ¢asti
pedagogti a kvalitou SVP dochézi v oblasti efektivity vzdélavacich procest.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 31. 8. 2014 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéria odst. 2 pism. a) a
zaslani zpravy o odstranéni,

- do 31. 8. 2014 prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéri odst. 2 pism. d) a
zaslani zpravy o prevenci,

- do 31. 8. 2014 prijeti opati‘eni ke zlepSeni stavu podle Zavéra odst. 2 pism. b), c), e)
a zaslani zpravy o prijeti opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jiin,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezskeho kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢j.: 37671/2005/SMS/Pav/0007 ze dne
23. 12. 2005, platné s t€¢innosti od 1. 1. 2006 — tdaje o Skolni jidelné

2. Ztizovaci listina matetské Skoly, platna od 1. 9. 2009

3. Jmenovani feditelky do funkce, ze dne 19. 6. 2012, ¢j.: MMK/077879/2012, u¢inné
od 1. 8.2012

4. Skolni vzdélavaci program piedSkolniho vzdélavani s ndzvem ,,Berusky, motylci a

slunicka — v nasi skolce je pohodicka®, ¢j.: 321/2013, platny od 1. 9. 2013, projednan s
pedagogickou radou dne 30. 8. 2013

5. Skolni tad, &j.: 285/2012, platny od 1. 9. 2013, v&etné podpisového archu o projednani
Skolniho tadu se zaméstnanci Skoly na pedagogické radé 30. 8. 2013
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Zapis z tiidni schizky (10. 9. 2013 a 11. 9. 2013) — sezndmeni zdkonnych zastupci déti
se Skolnim fadem

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2010 az 2013

Povoleni vyjimky z poétu déti ve t¥idg, &j.: 0SK/1787/2005/Pi, ze dne 28. 11. 2005,
s tinnosti od 15. 11. 2005

Smérnice Skoly pro piijeti déti k predSkolnimu vzdélavani ze dne 7. 5. 2014

Smérnice stanoveni vySe Uplaty za predskolni vzdélavani ditéte v materské Skole,
ucinna od 1. 9. 2013

Pléan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2013/2014
Plan spoluprace se zakladni Skolou ze dne 31. 8. 2013
Skolni matrika

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli matefské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dal$im vzdélavani pedagogickych
pracovnik, ke dni inspekce

Ttidni vzdélavaci programy vSech tiid, Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Ttidni knihy vSech tiid, Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Prehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

Zapis z pedagogické rady ze dne 30. 8. 2013 — projednani Skolniho vzdé€lavaciho
programu s pedagogickou radou

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach
Dokumentace Skoly o feSenti tfi stiZznosti podanych na Skolu v letech 2012 a 2013

Systém evaluacni ¢innosti v mateiské Skole ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014 -
zaznamy z hospitaci u vSech ucitelek a evaluacni zpravy tid

Pedagogicka diagnostika tfid - zdznamy o pozorovani ditéte, vysledky déti — pracovni
listy, vykresy

Kniha Skolnich traz( vedena od roku 2011
Vykaz o teditelstvi kol R 13-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2013
Vykaz S 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2013 ze dne 13. 1. 2014

Ucetni zavérka sestavend k 31. 12. 2013 ze dne 10. 2. 2014

Hlavni kniha — uzavérka 2013 tisk dne 7. 3. 2014 a Hlavni kniha — duben 2014 tisk dne
9.6.2014

Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis piimych vydaji
na vzdélavani na rok 2014 ¢j. MSK 50979/2014 ze dne 25. 4. 2014

Ptipis Statutdrniho mésta Karvind, Magistratu mésta Karviné: Finan¢ni plan na rok
2014 ¢j. MMK/001144/2014 ze dne 6. 1. 2014
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Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00
Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova, v. r.
Mgr. Milena Milionov4, Skolni inspektorka Mgr. Milena Milionova, v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon, v. r.

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova, v. r.

V Novém Ji¢iné 23. 6. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Milena Nowakova, reditelka Milena Nowakova, v. r.

V Karviné 24. 7. 2014
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Pripominky Feditelky Skoly

10.7.2014 Ptipominky nebyly podany.





