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ZÁKLADNÍ ÚDAJE

Mateřská škola Mohelnice, Hálkova 12 je pětitřídní, z toho počtu jedna třída je na 
odloučeném pracovišti Mohelnice – Řepová 85, 789 01  Zábřeh. Škola sdružuje mateřskou 
školu s celkovou kapacitou 145 dětí a školní jídelnu s kapacitou 625 jídel. 

PŘEDMĚT  INSPEKCE

Výchova ke zdraví v předškolním vzdělávání podle § 174 odst. 2 písm. b), c) zákona 
č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání 
(školský zákon), ve znění pozdějších předpisů.

INSPEKČNÍ ZJIŠTĚNÍ

Kvalita personálního řízení ve vztahu k podpoře rozvoje osobnosti dítěte
Ve čtyřech třídách v ulici Hálkova je zapsáno celkem 111 dětí, pracuje s nimi 8 odborně 
kvalifikovaných učitelek včetně ředitelky. Všechny mají celé pracovní úvazky. Na 
odloučeném pracovišti v Řepové je zapsáno 14 dětí. Dvě pedagogické pracovnice mají 
vzhledem k nižšímu počtu zapsaných dětí pracovní úvazky snížené, nesplňují podmínky 
odborné kvalifikace. 
Kvalitu vedení školy pozitivně ovlivňují dlouholeté zkušenosti ředitelky ve funkci i studium 
v programu celoživotního vzdělávaní zaměřeného na organizaci a řízení školství. Systematické 
další vzdělávání všech pedagogických pracovnic podporuje realizaci kurikulární reformy 
v předškolním vzdělávání. V období let 2004 – 2006 se učitelky zúčastnily seminářů 
týkajících se tvorby výchovných projektů, evaluace vzdělávání, metodiky estetických 
a pohybových činností i základů počítačové gramotnosti.
Na pravidelných jednáních pedagogické rady je společně diskutována problematika týkající se 
metod a forem předškolního vzdělávání směřujících k získávání klíčových kompetencí dítěte
i otázky tvorby školního a třídních vzdělávacích programů. Pro spolupráci s veřejností škola 
vytváří vhodné podmínky, rodiče využívají především informační a poradenský servis 
a nabídku různorodých akcí.
Přes opakovanou snahu vedení školy se nedaří zabezpečit kvalifikované učitelky na 
odloučeném pracovišti. Personální řízení je standardní a podporuje rozvoj osobnosti dítěte.

Soulad ŠVP s RVP PV a začlenění výchovy ke zdraví do vzdělávacího programu školy
Školní vzdělávací program (dále ŠVP) navazuje na strategické kurikulární dokumenty a je 
zpracován v souladu s Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní vzdělávání čj. 
32 405/2004-22 ze dne 3. 1. 2005. Deklarované záměry a cíle tvoří s obsahovou stránkou 
programu integrovaný celek pojímaný jako prostředek k postupnému naplňování stanovených 
klíčových kompetencí dětí předškolního věku. Výchova ke zdraví přirozeně prolíná ŠVP, 
který tvoří základ pro třídní plánování. Nadstandardní široká nabídka doplňujících programů 
vytváří vhodné podmínky pro uspokojování individuálních potřeb a zájmů dětí.
Škola má vytvořen sebehodnotící systém na úrovni práce školy a tříd s cílem zkvalitňovat 
podmínky vzdělávání a vlastní proces předškolního vzdělávání.
Školní vzdělávací program je s Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní 
vzdělávání v souladu ve všech stanovených kritériích..
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Podmínky školy k výchově ke zdraví dle ŠVP a jejich uplatnění v průběhu vzdělávání
Účelně zpracované vlastní hodnocení školy jasně definuje pozitiva i negativa a priority  
postupného zkvalitňování podmínek vzdělávání. Zvláště v oblasti materiální škola postupně 
obnovuje zařízení v souladu s potřebami dětí a se současnými požadavky na podnětnost 
vnitřního i vnějšího školního prostředí. 
Prostorové podmínky jsou standardní, dosud však nebylo využito účelnější členění pracoven
jednotlivých tříd. Nadstandardní je vybavení hračkami, učebními pomůckami a metodickými
materiály k výchově ke zdraví. Pedagogické pracovnice mají umožněn přístup na internet.
Bezpečnost a ochrana zdraví dětí jsou deklarovány ve školním řádu a zajišťovány 
promyšlenou organizací vzdělávání. Zdravé a bezpečné prostředí interiéru i velmi dobře 
vybavená školní zahrada umožňuje dětem všestranné aktivity.
Oblasti životosprávy škola věnuje odpovídající pozornost, sleduje uspokojení individuálních 
potřeb dětí (postupné podávání svačinky), kvalitu a pestrost stravy, kulturu stolování 
a dodržování pitného režimu. Uspořádání denních činností je vyvážené, pravidelně jsou 
zařazovány zdravotně preventivní pohybové aktivity a dle individuálních potřeb dětí je 
uplatňován adaptační režim.
Uplatňovaný integrovaný přístup ve vzdělávání s využíváním činnostního, prožitkového 
a sociálního učení i důsledné zohledňování individuálních zájmů a potřeb dětí podporovaly 
jejich osobnostní rozvoj a směřovaly k vytváření základů klíčových kompetencí. Pracovní 
atmosféru ve třídách příznivě ovlivnilo respektování společně vytvořených pravidel 
a otevřené partnerství. Výchova ke zdraví přirozeně prolíná vzdělávacími aktivitami.
Podmínky k výchově ke zdraví jsou standardní a podporují její realizaci.

VÝČET  DOKLADŮ,  O  KTERÉ  SE  INSPEKČNÍ  ZJIŠTĚNÍ  OPÍRÁ

1. Rozhodnutí KÚ Olomouckého kraje odbor školství, mládeže a tělovýchovy ze dne 3. 2. 2003
s účinností od 1. 1. 2003, č. j. OŠMT/2283/03

2. Výkazy o mateřské škole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 
3. Školní vzdělávací program Mateřské školy Mohelnice, Hálkova 12 projednaný na 

pedagogické radě dne 8. 9. 2005
4. Školní řád mateřské školy projednaný na pedagogické radě dne 8. 9. 2005
5. Vlastní hodnocení školy (školní rok 2004/2005)
6. Třídní vzdělávací programy z pracoviště Mohelnice, Hálkova 12 (školní rok 2005/2006)
7. Přehledy výchovné práce z pracoviště Mohelnice, Hálkova 12 (školní rok 2005/2006)
8. Plány nadstandardních činností školy ve školním roce 2005/2006
9. Zápisy z pedagogických rad (školní rok 2005/2006)
10. Doklady o nejvyšším dosaženém vzdělání pedagogických pracovnic (školní rok 

2005/2006)
11. Plány a realizace dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků (školní rok 2004/2005, 

2005/2006)
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ZÁVĚR

Realizaci výchovy ke zdraví podporuje efektivní personální řízení, kvalitně zpracovaný 
školní vzdělávací program a postupná inovace podmínek v souladu s deklarovanými záměry 
školy a aktuálními potřebami předškolní vzdělávání.
Škola uplatňuje ve vzdělávání integrovaný přístup založený na přirozených souvislostech, 
vazbách a vztazích. Nabídkou nadstandardních aktivit podporuje rozvoj individuálních 
potřeb a zájmů dětí.

Doporučení:

 Vytvořit podnětnější prostředí účelnějším členěním daných prostor.

Výchova ke zdraví v předškolním vzdělávání je standardní, stav je funkční. V oblasti dalšího 
vzdělávání pedagogických pracovníků a aktuální přípravy školního vzdělávacího programu
může škola sloužit jako příklad dobré praxe.

Hodnotící stupnice

stupeň -1 stupeň 0 stupeň 1
Výchova ke zdraví 
v předškolním vzdělávání  je 
riziková, nepříznivá, stav 
vyžaduje změny

Výchova ke zdraví 
v předškolním vzdělávání  je 
standardní, stav je funkční,
nevyžaduje zásadní změny

Výchova ke zdraví 
v předškolním vzdělávání je 
vynikající, nadstandardní, stav 
může sloužit jako příklad dobré 
praxe

Složení inspekčního týmu a datum vyhotovení inspekční zprávy

Inspekční tým Titul, jméno a příjmení Podpis

Vedoucí týmu Mgr. Miroslava Rajhelová M. Rajhelová  v. r. 

Členka týmu Mgr. Danuše Zálešáková Danuše Zálešáková  v. r. 

V Olomouci dne 28. dubna 2006
Razítko
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Dle § 174 odst. 13 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším 
odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, může ředitelka
školy podat připomínky k obsahu inspekční zprávy České školní inspekci do 14 dnů po jejím 
převzetí na adresu pracoviště vedoucího inspekčního týmu: Česká školní inspekce, 
Wellnerova 25, 779 00  Olomouc. Inspekční zprávu společně s připomínkami a stanoviskem 
ČŠI k jejich obsahu zasílá ČŠI zřizovateli, inspekční zpráva včetně připomínek je veřejná. 

Datum a podpis ředitelky školy stvrzující projednání a převzetí inspekční zprávy

Datum: 28. 4. 2006
Razítko

Ředitelka školy nebo jiná osoba oprávněná jednat za školu 

Titul, jméno a příjmení Podpis

Květoslava Sorbiová Sorbiová K.  v. r. 
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Další adresáti inspekční zprávy

Adresát Datum předání/odeslání 
inspekční zprávy

Podpis příjemce nebo čj. 
jednacího protokolu ČŠI

Zřizovatel:
Město Mohelnice
U Brány 2
789 85  Mohelnice

2006-05-15 SINE-35/2006

Připomínky ředitelky školy

Datum Čj. jednacího protokolu ČŠI Text
Připomínky nebyly podány.




