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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni $kola Kietin je §kolou neuplnou. Je zalohovou organizaci SU Blansko. Sdruzuje
vlastni $kolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Vyuka probiha ve ¢tyfech tiidach, ve kterych se
vzdélava 64 zakd 1. - 5. rocniku. V letosnim Skolnim roce je 1. - 3. ro¢nik vyucovan
samostatné v jednotlivych ttidach, 4. a 5. ro¢nik je spojen k vyuce do jedné tiidy. Vychovné
vzdélavaci ¢innost zabezpecuji Ctyfi pedagogicti pracovnici.

Skola vyuéuje podle vzd&lavaciho programu Zakladni §kola &j. 16 847/96-2.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientani inspekce byla kvalita, podminky a pribéh vzdélavani hodnoceny
v predmétech Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk a prvouka.

Plianovani a pFiprava vyuky

Planovani a piiprava vyuky se uskuteciiuje v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy.
Casova dotace vyulovacich hodin odpovida platnym udebnim dokumentim. Ugitelé se na
vyuku pfipravuji. Obsah uciva v jednotlivych rocnicich a pfedmeétech rozpracovavaji do casove
tematickych pland. Funk¢nost zpracovani plant je rozdilna. Nékteré z nich maji formalni
charakter. Vyuc€ovaci cile byly stanoveny v souladu s osnovami a se sloZenim jednotlivych tfid.

Planovani a piipravy vyuky ma dobrou uroveri.

Podminky vyuky

Personalni zabezpeéeni vyuky je vzhledem k ustanoveni vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb.
o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikii dobré. Tti
vyucuyjici maji pozadovanou pedagogickou i odbornou zpiisobilost, jedna z nich ma pouze
pedagogickou zptisobilost. Za plné kvalifikovanou dlouhodobé nemocnou tfidni ucitelku
zastupovala v dob¢ inspekce ucitelka bez odborné a pedagogické zptisobilosti. Anglicky jazyk
je vyucovan bez odborné zptisobilosti.

Skola ma vzhledem ke sledovanym piedmétim velmi dobré prostorové podminky. Skolni
budova je po rekonstrukci v provozu tfetim rokem. Ucebny jsou ucelné¢ a vzhledem k vyuce
podnétné vybaveny, piisobi esteticky. U€ebnice a uc¢ebni pomiicky odpovidaji pottebam vyuky,
navic si néktefi ucitelé vytvaii a shromazd’uji pro vyuku své vlastni materidly. U¢ebni pomucky
a didakticka technika je dle financnich moZnosti pofizovana a modernizovana.

Pocet vyucovacich hodin vjednom dnu i délky jednotlivych pfestavek jsou v souladu
s ptisluSnymi ustanovenimi vyhlasky o zakladni Skole. Do sledu vyucovacich hodin se
z hlediska psychohygieny negativné promitd vyuka télesné vychovy, kterd se uskutecniuje
v mistni sokolovné. Pitny rezim pro Zéky zajiStuje Skolni jidelna. Jeho organizace vzhledem
k potfebam zakl neni zcela optimalni. Esteticka vyzdoba a Giprava prostor $koly ma vynikajici
uroven.

Podminky vyuky maji velmi dobrou uroveri.
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Organizace, formy a metody vvuky

Organizace vétSiny vyucovacich hodin hospitovanych pfedméti byla promyslend, vyucujici
poskytovali Zakiim dostatek pftilezitosti pro zapamatovani a procviceni uciva. Struktura hodin
odpovidala véku zdkd a stanovenym vyukovym cilim. Jasné¢ a srozumitelné formulované
pokyny podnécovaly aktivitu zakli. Vyuka méla vétSinou tradi¢ni frontalni styl a pfimefené
tempo. NaroCnost prace ve tfidé se spojenymi roc¢niky byla zfejma. Presto, ze vyucujici
sttidav€ vénoval pozornost obéma rocnikiim, vétsi pocet zakl ve tfid€ a jejich nevhodné
rozsazeni neumoznovalo uplatnit skupinovou ¢innost a narusovalo soustfedénost zaku.

V hodinach ceského jazyka, které byly az na vyjimky metodicky velmi dobte vedeny, pracovali
74ci se zajmem. Casto zaddvané samostatné tkoly se snazili zodpovédné plnit. V nékterych
hodinéch c¢teni a literarni vychovy méli Zaci maly prostor pro praci s textem a vyjadieni svych
nazorl. Dominoval opis a pfepis textu. Pisemné prace zakii mély ve vSech tfidach velmi
dobrou, v ¢astych ptipadech az vynikajici Grovenl. Ucitelé vedou piehled zaki se specifickymi
poruchami uceni, avSak konkrétni individualni prace s nimi nebyla ve sledovanych hodinach
pozorovana. Integrovany Zzak pracoval podle individudlniho pléanu, ktery odpovidal jeho
schopnostem.

Vyuku matematiky charakterizovala ndzornost, pestré vyuc€ovaci metody a pracovni iniciativa
zakl. Organizace vyuky umoziiovala vSem Zzakim uspéSné uplatnéni. MozZnost aplikovat
znalosti pfi praktickych ¢innostech motivovala zaky k dobrym vykoniim. Ve vsech sledovanych
hodindch matematiky prokazovali Zaci velmi dobré znalosti a dovednosti.

V hodinach prvouky Zaci velmi dobie zvladali u€ivo. Zvolené formy vyuky byly postaveny na
nazornosti a moznosti manipulace zakill s pfirodninami. Provadéné pokusy rozvijely
predstavivost zakli. V hodindch byly vhodnou formou uplatnény mezipiedmétové vztahy.
Nevyhodou pro zaky je skute¢nost, Ze z finan¢nich diivodi nemohou plné vyuzivat pracovni
seSity a cviceni pisi do klasickych sesitt.

Vyuka anglického jazyka probihala ve spojenych rocnicich. Ucitel komunikoval se Zaky
pfevazné v matefském jazyce. Zvoleny systém prace a méné promysSlend organizace
neumoznovala respektovat psychohygienické podminky vyuky. Ptesto, ze ve sledovanych
hodinéch byly vyuZity hrové metody prace, nepodafilo se vSechny zaky aktivné zapojit a
vytvofit dostateCny prostor pro vzajemnou komunikaci a dialog. Pfi velkém poctu zakt nebylo
mozno zafazovat individudlni Cinnosti. PribéZzna motivace, relaxacni hudebni a pohybové
chvilky byly vhodné zaclenény. Zpétnou vazbu Grovné vysledkil v pfedmétu Skola ziskava od
ZS v Letovicich, kde Zaci pokrauji v dalsi $kolni dochézce.

Kvalita vyuky v Ceském jazyce, matematice, prvouce a anglickém jazyce je velmi dobra,
v nékterych pripadech dobra. Z pohledu organizace a pouliti forem a metod prdce je
celkové na velmi dobré urovni.

Motivace a hodnoceni

V pribéhu vyuky bylo c¢asto vyuzivano meziptedmétovych vztahii, zkuSenosti zaka
1 aktualizace uciva. K ¢innostem byli Zaci pribézné motivovani, ve vétsin€ hospitovanych hodin
vSak chybéla vstupni motivace. Pribézné hodnoceni bylo objektivni a zdiivodnéné. Zejména
v niz8ich ro¢nicich bylo vyuZivano pozitivniho motivacniho hodnoceni. Snaha zakt o pokrok
byla ocetiovana. Sebehodnoceni pisemného projevu provadeli Zaci v jednom piipadu spolec¢né
s ucitelem. Vyraznym prvkem vyuky byla okamzita kontrola vysledkli a snaha upozornit na
chyby v praci zaka. Klasifikace, zejména pisemnych praci (napt. diktati), nema stanovena jasna
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pravidla a neni sjednocena.

Motivace a hodnoceni {dakiit mda dobrou urovern.

Interakce a komunikace

VSichni ucitelé méli velmi pe€kny vztah k détem. V pribchu inspekce byla ve Skole byla
pozorovana vstiicna a pratelskd atmosféra. Prostor pro rozvoj komunikativnich schopnosti
zakli je vytvafen piedevS§im v nizSich ro€nicich. V nékterych tfidach prevaZzovala spiSe
komunikace smérem od ugitele k Zakim. Zaci se v prib&hu inspekce chovali klidné a
ukaznéné, akceptovali dohodnutd pravidla. Ojedinélé projevy nevhodného chovéni zaki ve
vyuce ucitelé dobte zvladali.

Spoluprdace a vzdijemnd komunikace ucitelii a Zdakii je na velmi dobré vuirovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Celkové méla sledovanda vyuka velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce a planovani

Zpracované koncepéni zaméry jsou vymezeny v obecné roving€. Nejsou casové limitovany a
jejich zpracovani nevychéazelo z analyzy moZnosti Skoly. Prioritou Skoly je vytvofit podminky
pro zkvalitnéni vychovné vzdelavaci ¢innosti ve vyuce tak, aby zaci neodchézeli na jiné Skoly.
Za ucelem rozvoje zajma zakd nabizi Skola krome nepovinného predmétu (nabozenstvi)
dostatek pestrych volnocasovych aktivit. Plan prace na Skolni rok 1999/2000 obsahuje
podrobné rozpracované cilové tkoly vychovné vzdélavaci prace, organizaci $kolniho roku,
spolupréci s matetskou Skolou, zfizovatelem a dal§imi subjekty. Do mési¢niho planu prace jsou
zafazeny struéné organizaéni pokyny pro jednotlivé mésice. Ukoly uvedené v koncepci,
dlouhodobém a kratkodobém planu nejsou vzajemné zcela provazany a v oblasti cilovych
ukolid jsou Casto formalni. Do planovani neni zahrnuta kontrolni ¢innost, vyhodnoceni plnéni
jednotlivych ukold plant nebylo pisemné dokladovano. S planem prace byli ucitelé a rodice
seznameni.

Vychovné vzdélavaci prace Skoly je planovina. Kvalita planovdani je vzhledem
k podminkam Skoly na dobré uirovni.

Organizovani

Provoz Skoly je fadné zajistén. Jednotlivi pracovnici maji vypracovanu naplii prace vcetné
stanovenych tkoll. Jako poradni organ feditele Skoly slouzi pedagogicka rada. Pedagogicti
pracovnici se schdzeji na pravidelnych klasifikacnich poradach. V ptfipad€ nutnosti jsou
svolavany operativni porady. Pravidelné porady provoznich zaméstnancti nejsou organizovany.
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Vyucovani probiha podle stabilniho rozvrhu hodin. Délka prvni a posledni vyucovaci hodiny
byla v souvislosti s dojizdénim Zak® stanovena v rozporu s § 9 odst. (2) vyhlasky MSMT CR
€. 291/1991 Sb., o zakladni Skole v platném znéni. V pribéhu inspekce byla feditelem Skoly
délka téchto vyucovacich hodin upravena a uvedena do souladu s pozadavky citované
vyhlagky. Skolni fad je prehledné strukturovan, neobsahuje viak viechna potiebna ustanoveni
§ 15 vyse uvedené vyhlasky. Nekonkretizuje prava ditéte.

Pracovnici 1 Zaci Skoly jsou s potfebnymi informacemi vas seznamovani. Ve vztahu
k zékonnym zastupciim zakl vyuziva Skola bézné formy pfenosu informaci - Zdkovské knizky,
tfidni schlizky a v pfipadé potieby operativné voli osobni projednani. Rodie se mohou po
pfedchozi dohod¢ s vyuujicim zGc€astnit vyuky a vznaSet pfipominky k préaci Skoly. O tyto
nabidky je vSak maly z4jem.

Dokumentace $koly je vedena v souladu s § 38 zakona ¢. 29/1984 Sb. o soustavé zékladnich
Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych $kol, ve znéni pozdéjsich predpisi. Administrativni
nedostatky v dokumentaci byly ¢éaste€né odstranény v pribéhu inspekce. Vyro¢ni zprava
o ¢innosti Skoly je zpracovana struéné a vzhledem k vlastni evaluaci neposkytuje dostatek
informaci. Neobsahuje viechny body stanovené § 17e, odst. 2) zdkona CNR &. 564/1990 Sb.,
o statni spravé a samospravé ve Skolstvi v platném znéni. Na vefejnosti se Skola prezentuje
pofadanim kulturnich programi, coZ pfispiva k vytvareni pocitu soundleZitosti s obci.
Organizace Skoly ma dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniku

Reditel $koly vyuziva uelné nastrojii operativniho fizeni. Pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy
pracovnikil a jejich participaci na ¢innosti Skoly vytvari feditel Skoly velmi ptiznivé podminky.
Pracovnici jsou motivovani k ¢innostem piedevS§im vysi nenarokovych sloZzek platu, kterou
urcuje kvalita vyuky a angazovanost ucitelii. Kritéria pro stanoveni osobnich piiplatkli nebyla
konkretizovana na podminky $koly. Reditel $koly podporuje a umoziuje dalsi vzdélavani
ucitelt. Ti vyuzivaji nabidky Sluzby Skole v Blansku a v rdmci moznosti se ucastni jazykovych
kurzl (anglic¢tina) a seminar tykajicich se napravy vyslovnosti a specifickych poruch uceni.
Oblasti, ve kterych se ucitelé dale vzdélavaji, vychazeji z jejich zajm i z potieb Skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost neni dlouhodobé planovéana. Kontrola probiha operativné
a pokryva vSechny oblasti Skoly. Zdznamy o kontrolach jsou piehledné vedeny. Hospitacni
kladen diiraz na vyhodnoceni pozitiv a piipadnych negativ. VéEtSinou také chybi vycet piijatych
opatfeni smetujicich k odstranéni zjisténych nedostatkd, piipadné terminy jejich realizace.
Vysledky hospitaci jsou s pracovniky projednavany. Mensi pozornost je vénovana kontrole
vzdélavani zakl se specifickymi poruchami uceni. Vlastni evaluacni nastroje Skola nevytvari.
Zpétnou vazbu urovné vychovné vzdélavaci prace ziskava Skola prostiednictvim ZS
v Letovicich, kde zaci pokracuji v povinné dochazce.

Kontrolni mechanizmy maji celkové dobrou uroveii.
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Hodnoceni kvality fizeni

Rizeni Skoly je zaloZeno piedevSim na operativni Cinnosti ieditele. Kvalita iizeni je celkové
na dobré urovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace Skoly stanovend § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb. o soustave
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpisii

e rozhodnuti SU Blansko o zafazeni koly do sit& §kol

e zahajovaci vykaz o Skole

e ziizovaci listina

e ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu Zakladni Skola
e koncepcni zaméry Skoly

e stfednédoby a kratkodoby plan prace

e ziznamy z pedagogickych rad

e tematické plany ucitelll zpracované podle osnov

e piehled zdjmovych krouzki

e kronika Skoly

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1998/99

e hospitacni zdznamy Skolnich inspektort

ZAVER

o Kvalita vzdélavani byla v jednotlivych predmétech a tiidach rozdilna. Celkové méla
velmi dobrou uroveii.
e Rizeni Skoly je na dobré urovni, rezervy jsou v oblasti planovani a kontrolniho systému.

e Financni prostiedky piidéleni Skole ze statniho rozpoctu jsou vihledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim Cerpdny efektivné a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova E.Sefrankova,
Clen tymu PaedDr. Danuse Pytelova D.Pytelova,v.r.
V Brné dne 1. prosince 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ........... 6.12.1999.....coiiiiiiien.
Razitko
Mgr.Petr Najbr

Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy | Jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Blansko 22.12.1999 122-568/99

Ztizovatel: obec Kfretin 22.12.1999 122-567/99

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. Jednaciho protokolu CSI | Text
22.12.1999 - Ptipominky nepodany
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