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Mésto Horice

Misto inspek¢ni ¢innosti

Komenského 334, 508 01 Hoiice
Komenského 335, 508 01 Hoiice
Komenského 338, 508 01 Hoiice

Termin inspek¢ni ¢innosti

30. - 31. Fijen a 3. listopad 2014

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti dne 30. 10. 2014.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich
vzdélavacich programut dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni

pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
ptredpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
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Charakteristika

Zakladni Skola, Horice, Komenského 338, okres Jic¢in (dale Skola) vykonava cinnost
zakladni Skoly (dale ZS) a Skolni druziny (dale SD).

ZS poskytuje vzdélavani zakim od 1. do 9. ro¢niku. Ve 12 tiidach se ve $kolnim roce
2014/2015 vzdélavalo 224 zakt, znichz piiblizné¢ 30 % dojizdélo zokolnich obci. SD
navstévovalo ve tiech oddé€lenich 75 zakda.

Vzdélavani ve §kole probihalo podle platnych $kolnich vzd&lavacich programii (dale SVP).

Zakladni informace o Skole lze najit na webovych strankach www.zshorice.eu a v prostorach
Skolnich budov.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Jako prioritu Skolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani (dale SVP ZV) si
Skola stanovila vzdélavani zaméfené na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi.
Prifezovd témata jsou zafazovana do vyucovani formou kratkodobych i dlouhodobych
projekt v pribéhu celé skolni dochazky.

Samostatnym dokumentem je Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu (dale SVP SD).
Uvedené cile a vycet celoroénich aktivit velice uzce koresponduji se SVP ZV.

Praci a chod celé skoly zajist'uje Feditel Skoly, ktery splituje vSechny predpoklady pro vykon
této Cinnosti. V organiza¢nim fadu a pracovni naplni jsou stanoveny kompetence, kterymi
povéril svého zastupce.

Reditel $koly na obdobi let 2014-2020 zpracoval koncepci rozvoje $koly, ve které stanovil
dlouhodobé obecné cile. Na planovani a organizaci Skolniho roku se prostfednictvim
metodického sdruzeni a predmétovych komisi podili vSichni pedagogové.

Pfedavani informaci uvniti organizace se uskutecituje ustni formou, ptipadné prostiednictvim
elektronické posty. Porady vedeni, pedagogické rady i provozni porady probihaji podle planu.
Zapisy z jednani maji dobrou vypovidaci hodnotu, s konkrétnim piidélenim ukold
a vyhodnocenim jejich splnéni. Jsou zdkladem mési¢nich plani, které zpracovava vedeni
Skoly.

Reditel $koly i jeho zastupce realizuji kontrolni a hospitatni &innost prib&zng, vétsinou
neprokazatelné (bez pisemnych podkladt). Pocet hospitaci feditele skoly je nizky (celkem cca
5 za rok). Hodnotici pohovory s uciteli probihaly v minulych letech nepravidelné, pro letosni
rok pftipravil feditel Skoly novy systém. Hlavni organizacni a kontrolni ¢innost vykonava
zastupce feditele Skoly, ktery sleduje pfipravu a prabéh akei, pfimou vychovné vzdélavaci
¢innost uciteltl 1 vedeni povinné dokumentace.

V pribéhu inspekéni Cinnosti fidici pracovnici vedli pohospitatni rozhovory s odbornou
erudici. Shrnuli pribéh vyuky, zdlraznili jeji silné a slabé stranky a vyucujicim sdélili
doporuceni pro zkvalitnéni jejich vychovné vzdelavaci prace.

Jako podklad pro vyro¢ni zpravu zpracovava feditel Skoly obecnou analyzu soucasného stavu
Skoly, pro zfizovatele vyhotovuje autoevaluaci feditelstvi Skoly.

Z vyhodnocenych dotaznik adresovanych zakim, jejich zdkonnym zdstupctim i ucitelim
vyplynulo, Ze prostiedi Skoly je pro né¢ bezpecné, s pozitivnim socidlnim klimatem.
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V ZS zajistuje vzd&lavaci Ginnost 19 pedagogickych pracovnikil, ztoho pét nespliuje
odbornou kvalifikaci (jeden ma pracovni tvazek dvé hodiny tydn&). Ve SD pracuji celkem
Ctyfi vychovatelky, dvé nespliluji odbornou kvalifikaci. V soucasné dobé¢ si Ctyf'i pedagogové
dopliuji potiebné vzdélani. PéCi o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
zabezpecuji dvé asistentky pedagoga s odbornou kvalifikaci.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je planované, realizované v souladu
s potfebami $koly i dle zajmu uciteld. Skola je zapojena do projektu hrazeného z Evropského
socialniho fondu (dale ESF), ktery je zaméten na vzdélavani pedagogl (napf. na vyuzivani
ICT ve vyuce, zafazovani aktivizacnich a inovativnich metod vyuky, zvladani stresu
pedagogt). Pedagogové maji moznost vzdélavat se i formou samostudia.

Skola ziskala finanéni prostiedky z projektti hrazenych ESF na zkvalitnéni materialné-
technického vybaveni (napf. na nakup meteorologické méfici stanice, interaktivnich
a keramickych tabuli, novych LCD monitorti, pocitacovych stanic, dataprojektorti
a notebookll pro ucitele). Pedagogové vytvorili nové digitalni u¢ebni materialy a pracovni
listy. Podafilo se dovybavit ndbytkem odbornou uéebnu fyziky. Skola &asteéné obnovila fond
ucebnic a ucebnich pomticek prostiednictvim zvysSené dotace ze statniho rozpoctu na ostatni
neinvesti¢ni vydaje. Ze svych zdroji z¢asti uhradila ndkup moderni audiovizudlni techniky
a vybudovala dvé oddéleni SD (z byvalého bytu).

Ugebny ZS jsou vybaveny modernim stavitelnym nabytkem, keramickymi tabulemi
(s vyjimkou ucebny cizich jazykd, kde je tabule nevyhovujici), mnozstvim nazornych
pomiucek a nasténnych obrazi, k dispozici jsou vhodné ucebnice i pracovni sesity. Ve vSech
ttidach ZS i SD jsou k dispozici velkoplo§né LCD monitory s moznosti pfipojeni poditade.
Odborné uéebny jsou vybaveny pomiickami odpovidajicimi zaméfeni uéebny. SD pouziva
spoleéné se ZS nové ziizenou pohybovou mistnost. Zaci maji k dispozici 20 starsich po¢itadt
s nevyhovujicim operaénim systémem Windows XP. Skola dale vyuziva tfi interaktivni tabule
a pestrou nabidku vyukového softwaru. Ve vsech prostorach je k dispozici vysokorychlostni
bezdratové pfipojeni k internetu. K vyuce péstitelskych praci na 2. stupni slouzi sklenik na
Skolnim dvote. Vyuka télesné vychovy je organizovana ve sportovnich zafizenich mésta
(t€locvicna v sokolovné i ve sportovni hale, stadion, minihfisté a htisté pro plazovy volejbal,
plavecky bazén). Jejich vzdalenost od Skoly snizuje efektivitu vyuky.

V odbornych ucebnach jsou vyvéSeny provozni tady. Vedeni Skoly zajistuje pravidelné
odborné technické kontroly télocvicného vybaveni. Bezpecnost zakl pii vyuce télesné
vychovy je mj. definovana ve Smlouvé o prondjmu télovychovnych zatfizeni. Kniha traza je
vedena v souladu s platnym pravnim pfedpisem.

Skola k zabezpeteni své &innosti vyuzivd vicezdrojového financovani. Predeviim jde
o prostiedky statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani. V roce 2013 obdrzela ticelovou
dotaci na asistenta pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim. Zfizovatel poskytoval
ptispévek na zajisténi provoznich nakladi a z jeho rozpoctu byly také hrazeny dvé havarie —
renovace odpadi a kanaliza¢ni ptipojky a prisak odpadnich vod. Vedeni skoly se snazi ziskat
finan¢ni prostiedky prostiednictvim vlastnich a partnerskych projekti. Pro zkvalitnéni
materialné-technického zazemi Skola ucelné vyuziva své fondy, zisk z pronajmti nebytovych
prostor a plateb za zajmové vzdelavani.

Spoluprace se ziizovatelem i Skolskou radou je pfinosna a funk¢ni. Sdruzeni rodict a ptatel
Skoly pravidelné poskytuje piispévek na dopravu zaki na kulturni ¢i sportovni akce, podili se
na organizaci dnti otevienych dveti apod. Ve Skole aktivné pracuje zakovsky parlament.
V ramci mezinarodni spoluprace se ZS v mad’arském mésté Kerepes se uskute¢iuji tydenni
vyménné pobyty Zaki v rodinach. Zaci se seznamuji s mistni kulturou a aktivné uplatiiuji
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znalost ciziho jazyka. Dal$imi partnerskymi subjekty jsou méstska policie, Policie CR,
hasi¢sky zachranny sbor, méstska knihovna, Skolska poradenska zatizeni v Hradci Kralové
a Ji¢in¢ a dalsi. Drobnymi sponzorskymi dary pfispivaji Skole mistni podnikatelé.

SVP jsou vypracoviny v souladu s platnymi prdvnimi piedpisy. Pro jejich realizaci md
Skola standardni persondlni podminky a financni predpoklady. Materialni podminky jsou
standardni, ale pocitacovd technika je vybavena nevyhovujicim operacnim systémem. Skola
poskytuje Zakiim bezpecné prostiedi ke vzdélavani.

Rizeni $koly odpovidd jeji velikosti a typu. Reditel $koly i jeho zdstupce maji efektivné
rozdélené kompetence. Jejich kontrolni ¢innost je Casto neprokazatelnd. Nékteré koncepcni
materidaly mély niZsi vypovidaci hodnotu.

Pro rozvoj jazykovych dovednosti ¥dikii je velmi p¥inosnd spoluprdce se ZS v mad’arském
mésté Kerepes.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Piijimani ke vzdélavani probihd v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Podminky pfijimani
zakl jsou rovné. Adaptaci déti z MS na ptrechod do ZS usnadiiuje pofadani dni otevienych
dvefi a navstévy vyucovacich hodin v 1. tfid¢.

Vychovné poradenstvi zajistuje pedagog Skoly, studujici ptislusné specializa¢ni studium.
Evidence zakl se zdravotnim postizenim a zakl se socialnim znevyhodnénim je vedena
ptehledné, individualni vzdélavaci plany (dale IVP) jsou zpracovany v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. V letoSnim Skolnim roce S$kola integruje 33 zakli se zdravotnim
postizenim, z nichz 20 se vzdélava podle IVP. Reedukaci zajist'uji na 1. stupni tfidni ucitelky,
na 2. stupni vSak probiha nepravidelng, pouze dle zdjmu zakt a dohody s uciteli. Tii jazykove
zcela adaptovani z4ci cizi statni pfisluSnosti jsou integrovani do 1. tiid.

Prevenci socialné patologickych jevi zajistuje feditel Skoly. Minimalni preventivni program
(dale MPP) byl v dobé zahdjeni inspekéni Cinnosti formdln€¢ zpracovany dokument, ktery
obsahoval vy&et cilovych kompetenci zakii obsazenych v SVP ZV. Nemapoval vyskyt
socialné patologickych jevil ve $kole, nestanovoval postupy jejich fedeni. Reditel skoly MPP
v priabéhu inspekéni Cinnosti piepracoval a doplnil o konkrétni udaje. Vyro¢ni zprava
obsahuje pouze obecné informace o této oblasti.

V provoznim fadu jsou uvedeny udaje a pokyny, jejichz prostiednictvim je zajistén chod
Skoly. Skolni ad ZS a vnitini fad SD obsahuji vSechny ndlezitosti dané Skolskym zdkonem.
Délka prestavek je v souladu s pozadavky pravniho ptedpisu.

Skola naplituje uéebni plany stanovené v SVP ZV. Rozvrh hodin je zpracovan tak, aby
vyhovoval vnitfnim a vnéjSim podminkam Skoly. Vyuka télesné a vytvarné vychovy je
v nékterych ro¢nicich vyucovana v dvouhodinovych blocich. Disponibilni casova dotace
hodin stanovena v uc¢ebnim planu je vyuzita na 1. stupni pfevazné pro vyuku ve vzdélavaci
oblasti Jazyk a jazykova komunikace. Cizi jazyk je vyucCovan jiz od 1. ro¢niku, vyuka je
realizovana dvakrat tydné po ptlhodin€. Na 2. stupni jsou disponibilni hodiny téz vénovany
na rozvoj vyuky v oblasti Jazyk a jazykovd komunikace, jednohodinovou dotaci jsou posileny
i dalsi vzdélavaci oblasti. Jako dalsi cizi jazyk je vyutovan némecky jazyk. Zaci se SVP ze
7.az 9. ro¢niku si upeviuji a rozvijeji dovednosti v cizim jazyce v predmétu konverzace
v anglickém jazyce. Organizace prace asistentek pedagoga je funkeni, individudlni pfistup
k zakim vyznamné pfispiva k jejich komplexnimu rozvoji.
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Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace je v u¢ebnim planu na 1. stupni zastoupena
predméty cesky jazyk a anglicky jazyk. Ucitelky realizuji vyuku v souladu s tematickymi
plany auéebnim plinem danym SVP ZV. Pii inspekénich hospitacich byly rozvijeny
kompetence k uceni, komunikativni, socidlni a k feSeni problému.

Ve vétsiné hodin byla dodrZena jejich struktura véetné stanoveni cile, zavérecného shrnuti,
hodnoceni i sebehodnoceni zaki. Ti byli pro praci motivovani, byli aktivni a bezprostiedné se
zapojovali do zadavanych ukoli. Metody a formy prace v hodinidch odpovidaly danému
tématu. Kromé frontalni prace s celou tfidou byly vhodné zarazeny i parové a skupinové
¢innosti zékd. K jejich pracovni pohodé prispival laskavy pristup ucitelek a tolerance
osobniho tempa. U¢ivo bylo propojeno s praktickym zivotem. Pti vyuce ucitelky uplatiovaly
individualni pfistup kzakim a ve dvou tfidach aktivné spolupracovaly s asistentkami
pedagoga.

Vyuka byla ndzornd, vyuzity byly nasténné piehledy uciva, didakticka technika a drobné
pomticky. Zaci pracovali s novymi uéebnicemi a pracovnimi seity. Ve viech hodinach byla
rozvijena jejich Ctendiskd gramotnost. Pfi fizeném rozhovoru se zaci aktivné zapojovali do
komunikace a vyjadiovali své nazory. Ucitelky byly k bezprostfednim projevim zaki
tolerantni, rozvijely jejich feCovy projev, slovni zasobu a vhodné korigovaly komunikaci.
Dostate¢ny prostor byl vénovan ¢teni a naslednému ovéfeni porozuméni obsahu c¢tené¢ho
textu. Zaci nékterych roénikil si své pisemné prace zatazuji do vlastniho portfolia, a tak
mohou néasledné¢ sledovat vyvoj svych dovednosti. Pravidla pro hodnoceni ucitelky
dodrzovaly, zaky pribézné hodnotily, chvalily a povzbuzovaly.

Ve zhlédnutych hodinach s prirodovédnym zamérenim na 1. stupni byly v hojné mife
pouzity efektivni a funk¢ni pracovni metody vcetné zafazeni inovativnich a aktivizujicich
prvkl vyuky pfiméfenych veéku i schopnostem zakti. Vyucujici u zakt upeviovali zakladni
navyky a kladné socidlni vztahy. Ackoliv pievladala frontdlni forma vyuky, dostatecny
Casovy prostor zaci méli i na samostatnou praci a ptipadné dotazy. V nékterych hodinach
ucitelé vhodné zatadili a vyuzili vzajemné hodnoceni vykont jednotlivcti. Talentovanym
arychleji pracujicim zadavali rozsifujici zajimavé ulohy. Pedagogové dbali na pouzivani
spravné terminologie a vhodn¢ kladenymi dotazy a stimuly podnécovali zaky k pfemysleni
nad vlastni praci. Pii hodnoceni zakd uplatiovali rozmanité metody pfevazné pozitivniho
formativniho hodnoceni. Snazili se o okamzitou kontrolu samostatné i skupinové prace
s korekei  zjisténych chyb nebo opakovanym individudlnim vysvétlenim. Dostatecna
a cilevédoma péce byla vénovana i zakim se SVP. Struktura vyucovacich jednotek vétSinou
odpovidala zvolenému vzdélavacimu cili a u¢inné ptispivala k rozvoji funkénich gramotnosti.

Zaci 2. stupné byli ve sledovanych jazykovych pfedmétech (Cesky a anglicky jazyk) struéné
seznameni s cilem hodin. Vétsi pozornost byla vénovana sdéleni prubéhu hodin. VétSina
vyucujicich zafazovala vhodnou a zabavnou uvodni a pribéznou motivaci. Plnéni ukolt
spojenych s pohybem zaka po tfidé ptispivalo k psychohygiené vyucovani.

Ob¢ ucitelky cizich jazykd pouzivaly prezentacni techniku a préci s piekladovymi slovniky.
Stiidani metod a forem prace a okamzitd reakce pedagogti na dotazy a situaci ve tfidé vedly
k aktivnimu zapojeni vSech zékd do vyucovaciho procesu. Nazorné-demonstracni metody
prolozené hrou byly Ucinné. Jasné a konkrétni stanoveni ukold a cili pro hodnoceni
a klasifikaci urychlovalo praci. V jedné vyucovaci hodin€ ptevazovala frontalni forma, jejimz
zatazenim vyrazn¢ klesal zdjem zakt o ucivo.

Ve vétsing sledovanych hodin byla patrna ztetelna diferenciace ukolti a individualni ptistup
k prospéchoveé slabsim zaktim. VSichni zaci byli vedeni k mluvenym projevim a vétnému
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vyjadfovani, chybél jim vSak dlouhodoby nécvik samostatného projevu pied tiidou.
Nespisovné prvky v zakovské komunikaci nebyly v ¢eském jazyce vzdy korigovany.

V zékovskych knizkach je dostatek prubéznych znamek, provedena klasifikace v hodinach
byla objektivni a uciteli zdivodnéna. Pokus o hodnoceni referatu zaka ostatnimi spoluzaky
nebyl dobfe metodicky ptipraven. Bylo patrné, Ze k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni
zaci dosud mnoho piilezitosti nedostavali.

Adekvatni zavér vyucovacich hodin byl zaznamendn pouze dvakrat. V ostatnich piipadech
hodinu ukonc¢ilo zvonéni, zdvérecné opakovani a hodnoceni neprob¢ehlo.

Pii vyuce prirodovédnych predméti na 2. stupni panovala ve tfidach pozitivni pracovni
atmosféra, zaci respektovali pokyny ucitelti, byli k sobé ohleduplni, v pfipadé potieby si
pomahali.

Ptiblizné v poloviné hodin pedagogové v tivodni ¢asti sdélili pouze téma, nikoliv cil vyuky.
Vyuzivali frontalni zptisob vyuky s fizenym rozhovorem, samostatnou praci zéku, jeden
vyucujici zafadil i skupinovou préci. K zajiSténi ndzornosti pouzivali dostupné pomiicky
(ucebnice, atlasy, mikroskopy, tabulky aj.), malokdy i didaktickou techniku. Teoretické
poznatky spojovali s praktickymi ptiklady. Zvolené formy a metody prace vedly ke splnéni
cile hodiny, ale ne vzdy umoznily aktivni zapojeni vSech zaki do vyuky. Vyucujici zaky
pribézné motivovali a hodnotili.

Zaci béhem vyuky prokazovali dobré znalosti odborné terminologie. Ojedinéle dostali
prilezitost k vysvétlovani pfirodnich jevii a zékonitosti. Souvisly mluvni projev u nich
rozvijen nebyl. Do hodin se zapojovali se zajmem, pii laboratorni praci byli peclivi,
dodrzovali stanovené postupy a pravidla prace s mikroskopickou technikou.

Diferencovany pfistup k zakim se SVP nebyl zfejmy a ani pii samostatné praci nebyly
rychlej$im zaktim zadavany dalsi tkoly.

Pouze nékteti vyucujici v zaveéru hodiny shruli probrané ucivo, ve dvou pripadech probéhlo
i sebehodnoceni zakd nebo zhodnoceni jejich prace ucitelem.

Dalsi rozvoj ptirodovédné gramotnosti zakii a upevinovani jejich poznatkd je zajistén
vypracovanim laboratornich praci.

K dal$imu rozvoeji osobnosti zakii pfispiva fungujici a dobfe vybavena Skolni knihovna.
Skola organizuje dobrovolné vikendové zakovské poznavaci zijezdy, je partnerem
v regionalnim programu zaméfeném na odborné a piirodovédné vzdélavani (Zaci ZS se
zucCastiuji seminaiti a odbornych exkurzi). Silnou strankou Skoly jsou i projektové tydny na
1. stupni.

Piijimani Zdakii probihd v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Podminky k pFijimani Zdkii
jsou rovné. Vychovné poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevii je funkéni.
Organizace vzdélavani odpovida materidlnim a persondlnim moZnostem Skoly a je
piedpokladem uispésného rozvoje klicovych kompetenci Zdkii.

Prithéh vzdélavani na 1. stupni je celkové hodnocen jako velmi dobry. Jedna z vyucéovacich
hodin anglického jazyka na 2. stupni byla piikladem dobré praxe. Ostatni sledovand vyuka
na 2. stupni ZS byla standardni.

Rozvoj osobnosti Zdaku je standardni, na 1. stupni k nému vyrazné piispivaji projektové
tydny.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Ve vyuce prevazuje hodnoceni zndmkami, na 1. stupni je vyuzivan i systém motivac¢niho
hodnoceni. Dle zdznami v zakovskych knizkach je klasifikace provadéna priabézné,
s vyjimkou vychovnych predméta.

Systémové hodnoceni vysledkti vzdélavani standardizovanymi komercnimi testy bylo
provedeno naposledy ve Skolnim roce 2012/2013, v lonském Skolnim roce zadavali uditelé
pouze vlastni Skolni testy. Vyucujici rovnéz vyuzivaji k testovani znalosti zaki dostupné,
bezplatné internetové portaly. Systematické hodnoceni vysledkd vzdélavani zakt vedeni
Skoly neprovadi.

V loniském $kolnim roce se 18 zakl zucastnilo skolnich kol védomostnich soutézi a olympiad,
11 z nich se umistilo v okresnich a krajskych kolech.

Realizovany systém hodnoceni vysledki vzdélavani Zakii neposkytuje pedagogitm optimalni
zpétnou vazbu.

Dalsi zjiSténi
Poskytované vzdélavani a Skolské sluzby jsou realizovany ve tfech vzajemné propojenych
Skolnich budovach s ¢p. 334, 335 a 338. Porovnanim udaji ve vypisu z rejstiiku Skol
a skolskych zatizeni (dale rejstiik) se skutecnosti bylo zjisténo, ze v rejstiiku je uvedeno misto
poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb pouze na adrese Komenského 338. Reditel
Skoly v pribéhu inspekéni ¢innosti podal ke ziizovateli zadost o zapis zmény udaji vedenych
v rejstiiku skol tak, aby doslo ke shodé se skute¢nym stavem.

Zavéry
a) Silné stranky, priklady dobré praxe a dalsi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych
oblastech

e Silnou strankou $koly je velmi dobra uroveti vyuky na 1. stupni ZS.

e Projektové vyucovani na 1. stupni a zvlasté v 1. rocniku efektivné propojuje
teoretické poznatky s praktickymi ¢innostmi.

o K rozvoji komunika¢nich dovednosti zaki vyznamné pfispivaji vymeénné pobyty
s zaky z partnerské ZS v mad’arském mésté Kerepes.

e Asistentky pedagoga se zakim vénovaly individualné, jejich prace byla vyborné
organizovana.

e Piikladem dobré praxe byla zhlédnuta hodina anglického jazyka na 2. stupni ZS.
b) Slabé stranky

e Slabou strankou vedeni Skoly je nepravidelnost a neprokazatelnost hodnoceni
pfimé vychovné vzdélavaci prace uciteli a nizkd vypovidaci hodnota nékterych
dokumentt.

e Velka vzdalenost ke sportovistim snizuje efektivitu vyuky télesné vychovy.

e Hardware a operacni systém skolnich pocitaci je zastaraly. Tabule v uc¢ebné cizich
jazyka je nevyhovujici.
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e Systematické hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt vedeni Skoly neprovadi.
Navrhy na zlepSeni stavu Skoly (jejich stav, navrhy na zlepSeni)

e Ceska skolni inspekce (dale CSI) doporuduje pravidelng hospitovat a vést si o této
¢innosti pisemné zaznamy, podporovat vzajemné hospitace pedagogl, zaméfit se
na systematické a diisledné metodické vedeni zacinajicich pedagog.

e Pii zpracovani povinné dokumentace vychazet z konkrétnich specifickych
podminek skoly.

e CSI dale doporutuje modernizovat poéitatovou techniku a vyménit tabuli
v uéebné cizich jazykd.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
¢innosti.
e VZS doslo vdobé od posledni inspekéni &innosti k vyraznému zkvalitndni

materialné-technickych podminek (zakoupeni keramickych tabuli, velkoplosnych
LCD monitorti, notebookt pro ucitele aj.).

e Zbyvalého sluzebniho bytu vznikla dvé oddéleni SD. Tim se vyrazné zlepgily
podminky pro jeji ¢innost.

e Prob¢hla rekonstrukce cviéné Skolni kuchyné, ucebny fyziky, pro vyuku
pestitelskych praci byl postaven sklenik. Po celé Skole byla zavedena bezdratova
internetova sit’.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

Ztizovaci listina vydana Méstem Hofice, s ti¢innosti od 1. 10. 2009

Rozhodnuti Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejsttiku Skol a Skolskych =zatizeni, ¢j. 10551/SM/2012-4,
s ucinnosti od 1. 9. 2012, ze dne 3. 8. 2012

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci zapisu zmény v tidajich vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-22431/2014-2, sucinnosti od 1.8.2014, ze
dne 8. 7. 2014

Zadost feditele $koly o zapis zmény Gidajii vedenych v rejstifku kol a $kolskych zatizeni
ze dne 31. 10. 2014 (mista poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb)

Jmenovani do funkce feditele Skoly, vydané s u¢innosti od 1. 8. 2003, ze dne 31. 7. 2003
Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, vydané s G¢innosti od 1. 8. 2012, ze dne 6. 6. 2012
SVP ZV a SVP SD platné ve §kolnim roce 2014/2015

Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2014-2020

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2014/2015

. Autoevaluace Skoly za Skolni rok 2013/2014, nedatovano
. Zéznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2013/2014 a 2014/2015
. Zéznamy z porad vedeni a provoznich porad vedené ve Skolnich letech 2013/2014

a 2014/2015

. Zéznamy z jednani metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi vedené ve Skolnich

letech 2013/2014 a 2014/2015
Skolni matrika ZS vedena ve $kolnim roce 2014/2015
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15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
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Doklady o pfijeti zakt k zakladnimu vzdélavani platné pro skolni rok 2014/2015 (vzorek)
Organizac¢ni tad Skoly a organiza¢ni schéma platné ve Skolnim roce 2014/2015

Provozni #ad ZS platny ve $kolnim roce 2014/2015

Skolni #ad ZS a vnitini tad SD platné ve $kolnim roce 2014/2015

Rozvrhy tiid platné ve Skolnim roce 2014/2015

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakt vedené ve Skolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Piehledy vychovng vzdélavaci prace ve tfech oddélenich SD vedené ve $kolnich letech
2013/2014 a 2014/2015

Pracovni naplné pedagogickych pracovniki platné ve skolnim roce 2014/2015

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci vedené ve Skolnich letech 2012/2013,
2013/2014 a 2014/2015

Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni roky 2013/2014
a2014/2015

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii plsobicich ve Skole
v dob¢ inspekce

MPP platny ve skolnim roce 2014/2015
IVP zaku pro skolni rok 2014/2015
Tematické plany ucitelti platné ve Skolnim roce 2014/2015

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného nafadi a nacini umisténého ve tfidé
urcené k pohybové vychoveé ze dne 22. 9. 2014

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a nacini — sportovni zatizeni
meésta Hotice — ze dne 22. 4. 2014

Provozni fady odbornych uceben, skolni dilny a cviéné kuchyné platné ve skolnim roce
2014/2015

Kniha urazt ZS vedena ve $kolnim roce 2014/2015
Zakovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2014/2015 (vzorek)
Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2013

Upravy rozpoétu ptimych vydajii na vzdélavani pro roky 2012 az 2014
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012 a 2013
Hlavni ucetni kniha za rok 2013

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013

Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni ze dne 26. 9. 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnid po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor J. Lukés v. r.
Mgr. Martin Bartos, skolni inspektor Barto§ v. 1.
Mgr. Marie HypsSova, Skolni inspektorka HypSova v.r.
Mgr. Jana Vizdalova, Skolni inspektorka Vizdalova v. r.
Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskrobana v. r.

V Hradci Kralové dne 20. 11. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

PaedDr. Kamil Vavra, feditel skoly Kamil Vavrav.r.

V Hoficich dne 2. 12. 2014
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