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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly.
Podminky a priibéh vzdélavani.
Oznaceni dokladu Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb.,
a ostatnich materiali, vyroéni zprava, podkladovd inspekéni dokumentace pro
o které se zjiSténi opira: zakladni Skoly, plany feditelky, tematicko-Casové plany uciva,

zakovské knizky a notysky, pisemné projevy zaku.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Skola nema pisemnou formou stanoveny cile zhlediska dlouhodobého vyvoje.
Tzv. Dodatek $kolniho fadu pro obdobi 1998/99 heslovité zachycuje tkoly ZS. Souéésti
tohoto materialu je vychovny plan, ktery hlavné zahrnuje seznameni zak s vnitinim fadem
Skoly, oblast protidrogové prevence, ekologie, prospésné a mimoskolni cinnosti.
Vypovidaci hodnota téchto dokumentt je velice mala.

Reditelka stanovila terminy pro konani pedagogickych rad a t¥idnich schiizek
v prabéhu skolniho roku 1998/99.

Skola nemd jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého vyvoje. Plinovini
vychovné-vzdélavaciho procesu je na nizké urovni.
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2 Odborn¢ a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura pétitiidni Skoly se dvéma odd¢lenimi Skolni druziny je
vyhovujici. Reditelka byla do funkce jmenovana na zakladé vysledkii konkurzniho Fizeni
v r. 1993. Pro jeji vykon je odborné i pedagogicky zplisobila, ma 20 let praxe, z toho 6 let
ve zdejsi Skole. V dubnu 1998 absolvovala ro¢ni kurz Skolniho managementu. Pro ptipad
jeji nepfitomnosti je zastupovanim poveétena jedna z ucitelek.

Metodické organy ustanoveny nejsou.

Pedagogicka rada jako staly poradni organ feditelky je svolavana dle planu 5x ro¢né.
Pfedmétem jejiho jednani jsou zejména zélezitosti vychovné-vzdélavaci (prospéch a chovani
zaki) a organiza¢ni. Poznatky a vysledky kontrolni ¢innosti jsou zde zmifiovany jen stru¢né
a v obecné roving.

Provozni porady feditelka nesvolava, preferuje denni osobni styk se vSemi
pracovnicemi Skoly.

Organizacni struktura je vzhledem k zajisténi plnohodnotného komplexniho ¥izeni
Skoly vyhovujici, styl a zpitsob Fizeni ma spiSe podpriimérnou uroveri.

2.2 Personalni struktura

Ve skole puasobi v soucasné dobe 7 pedagogickych pracovnic. Z péti ucitelek nemaji
dvé odbornou zptsobilost, jedna z vychovatelek (ptfechodny zastup za MD) ani zptisobilost
pedagogickou.

Pedagogicky sbor se postupné stabilizuje, v€kovy primeér jeho ¢lent: je cca 35 let.

Provoz Skoly zabezpecuji dale Skolnice, na casteCny tivazek dalsi uklizecka a 2 topici.
Interpersonalni vztahy mezi zaméstnanci jsou velmi dobré.

Soucasny persondlni stav umoZiiuje i pies uvedend zjisténi plnit vychovné-
vzdélavaci Cinnost i organizacni zajisténi provozu.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka nema zpracovan plan kontrolni &innosti. Do doby konani inspekce jesté
nebyly uskutecnény hospitace. Terminy jsou stanoveny na jednani pedagogickych
rad. V jejich zapisech chybi zjisténi z kontrolni Cinnosti a zaroven zavéry, které z nich
vyplyvaji. Reditelka neprovadi zdznamy z hospitaci.

Kfritéria pro hodnoceni pracovnikil byla zpracovana a fadné€ s nimi projednana.

Reditelka nemd vytvoien uéinny systém kontroly &innosti uéiteli. Hodnoceni
neprobiha priibéiné. Ve Skole neni ziizeno metodické sdruZeni. Celkové Ize tuto oblast
hodnotit jako podpriimérnou.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je funkéni a potfebam vyhovuje. Realizovan je pfedevsim
dennim osobnim kontaktem vSech zaméstnanct. Ukoly jsou vyfizovany okamzité, aktudlni
zpravy a pisemné informace jsou k dispozici na pfisluSné nasténce.
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O stavu a pribéhu vzdelavani a vychovy zakl jsou rodice prubézné informovani
prostiednictvim notyskl a zakovskych knizek. Ttikrat ro¢né potadané tiidni schiizky maji
tradiCni charakter, ¢ast je vysokda. Rodice maji také moznost Skolu resp. piislusného
vyucujiciho kdykoliv navstivit a projednat s nim piipadny problém.

Rada Skoly, Rada rodi¢l ani jina forma jejich sdruZeni nejsou ustaveny. Vetejnosti se
Skola prezentuje dosud sporadicky.

Vztahy se zfizovatelem jsou feditelkou hodnoceny po vSech strankach jako velmi
dobré. Spoluprace se spadovou Skolou je bohata.

Vnitini i vnéjsi informacni systém md priumérnou uiroveri.

Vedeni povinné dokumentace

Predmétem kontroly byla povinnd dokumentace Skoly ve smyslu § 38 odst. 1 zakona
€. 258/1996 Sb., o soustave zakladnich skol, sttednich kol a vyssich odbornych skol. Byly
zjistény nasledujici nedostatky:

Tridni knihy:
o nckteré zapisy nevystihuji konkrétni obsah uciva,

e udaje jsou pielepovany, nevhodnym zplisobem opravovany.

Tridni vvkazy:

e nckteré udaje jsou zaznamenany nedostatecné.

Katalogové listy:

e znamky jsou pfepisované, nepfesné opravené.

Rad pracoven:

e nebyl schvalen fad télocvicny.

v 7w

Vnitini ¥ad $kolni druziny:

e nebyl vydan.

Rad Skoly:
e chybi ustanoveni zohlediiuyjici prava zak,
e neobsahuje ustanoveni tykajici se protidrogové prevence,

e nckteré body jsou nevhodné formulovany.

Osobni dokumentace Zaka s postiZenim:

e nejsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany pro integrované zaky,

¢ u jednoho Zéka chybi dokumentace z pedagogicko-psychologické poradny.
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Zapisy z pedagogickvch rad:

e neobsahuji zjisténi z kontrolni Cinnosti,

e maji po obsahové strance velmi nizkou Grove.

Piehled vvchovné-vzdélavaci prace Skolni druziny:

e ve dvou piehledech vychovné-vzdélavaci prace je zapsano celkem 117 zakd, ¢imz
je porusen § 2 odst. 1) vyhlaSky MSMT CR ¢. 87/1992 Sb., o skolnich druzinach
a Skolnich klubech.

Dochazkovy sesit (pro SD a SK) pro nepravidelnou dochazku Zakii:

e nejsou vedeny (jedna se o poruseni § 9 odst. 2 ¢) vyhlasky MSMT CR ¢&. 87/1992
Sb.).

wvewvr

pisemnosti nemd Zddouci kvalitu. Tuto oblast Ize hodnotit jako podpriimérnou.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ve Skole se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ¢j. 16847/96-2,
ktery byl pedagogickou radou projednan a schvélen. Realizace uc¢ebniho planu je v souladu
s deklarovanym vzdélavacim programem.

Pro jednotlivé pfedméty maji vSichni vyucujici zpracovany ¢asové tematické plany.

Nepovinné predméty zavedeny nejsou. Skola zajituje &innost zajmovych krouzki
micovych her a rybaiského, v ramci Skolni druZiny pak sportovniho a vytvarného. Ztizena
jsou dvé oddéleni pro népravu vyvojovych poruch uceni u dvandcti zaka; nabidka vychazi
z potieb déti. Na vyuku anglického a némeckého jazyka ve 4. a 5. ro€. jsou tfidy vzhledem
k vys$§im poctim zakt déleny.

PInéni ucebnich dokumentii odpovida prijatému vzdélavacimu programu. Nabidka
individudlni volby aktivit je priumérna.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Statem poskytované finan¢ni prostfedky postacuji na realizaci vzdélavaciho programu
Skoly, v oblasti mezd umoziuji feditelce ptidélovat i nendrokové slozky platu. Céstky na
ucebnice a ucebni pomicky vyuziva Skola uvazlivé a efektivné. Evidence majetku je
vedena, zapisy o provedené inventarizaci archivovany.

Rozpocet pfidéleny zfizovatelem, ktery se o Skolu odpovédné stara, plné zabezpecuje
jeji provoz i udrzbu.

Neefektivni pouZiti finan¢nich prostredkii nebylo shledano.

Piidélené financni prostiedky jsou dostacuji a umoZiuji plnit vpchovné-vzdélavaci
program Skoly. Neefektivni hospodareni nebylo namdtkovou kontrolou zjisténo.
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8 Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Stavajici aredl Skoly byl vybudovan pted 15 lety. Typ budovy je energeticky velmi
narocny a proto bylo v loiiském roce provedeno jeji dodatecné zatepleni.

Kromé feditelny a malé sborovny disponuje Skola péti prostornymi tfidami, ¢tyfmi
kabinety a Satnami, ma vlastni télocvicnu a jidelnu s vydejnou obédl, ptipravovanych
v sousedni matetské Skole. Skolni druzina vlastni prostory nema. K té€lovychovné ¢innosti
se kromé vlastniho vyuziva 1 hiisté€ mistni TJ, Skolni pozemek je soucésti objektu.

Vybaveni Skoly ufebnimi pomtickami i audiovizualni didaktickou technikou ma
primérnou uroven, preferovan je ndkup pro nové zavedeny paty rocnik a vyuku cizich
jazyki. K dispozici je rovnéZz kopirovaci a vypocetni technika.

Fond ucebnic realizovanému vzdéldvacimu programu postacuje.

Materialni podminky Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek
Rozvrh hodin odpovida pozadavkiim § 9 odst. 2 a 3 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991
Sb., o zakladni Skole, v hodinové dotaci respektuje ucebni program Zakladni Skola.

Vybaveni pracovnich mist pro ucitele i zaky je velmi dobré, zejména ve tfidach 4. a 5.
ro¢niku; funkénost i estetickd tiroven novych jednomistnych stolki je vysoka.

V budové€ je udrzovéna Cistota, poradek a hygiena vSech prostor, svételné a tepelné
podminky jsou optimalni. Skola vynika i po strance estetické.

Stravovani 74k i pracovnikil je zajisténo prostfednictvim kuchyné MS, ktera
zabezpecuje rovnéZ pitny reZim.

Rad télocviény, kterou v sou¢asné dobé vyuziva i vefejnost, neni vydan.

Psychohygienické podminky Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

10 Hodnoceni personalnich podminek

Prestoze ze sedmi pedagogickych pracovnic nejsou tii odborné zpiisobilé, nema tento
stav negativni vliv na plnéni vychovné-vzdélavaciho programu skoly.

11 Plnéni ucebnich osnov

V plnéni ucebnich osnov nebyly zjistény nedostatky.

12 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Cesky jazyk

Pfedmét byl hospitovan ve ¢tyfech hodinach. Vyuku zajistuji ¢tyfi ucitelky, z nichz
jedna je bez pedagogické a odborné zpiisobilosti. Maji zpracovany tematicko-Casové plany,
které koresponduji s osnovami ptislusného vzdélavacimu programu.

Velmi dobré hodiny mély stanoven jasny cil. V pribéhu vyucovaciho procesu se
uplatnila nejen frontadlni a samostatnd prace, ale téZ promyslené diferencované ¢innosti.
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V mensi mife se objevily relaxa¢ni prvky. Kladn¢ 1ze hodnotit respektovani pracovniho
tempa u jednotlivych zaka. Dé&ti pracovaly s chuti, byly aktivni.

Primérnd hodina se vyznacovala pfedevsim krat$im fizenym rozhovorem a frontalni
praci. Pani ucitelka nedokézala zaky dobfe motivovat, takZe se néktefi nudili.

Déti se vzdélavaly ve velmi pékné upraveném prostredi, vyucujici dbaly na dodrzovani
psychohygienickych zasad.

Celkové Ize vyuku Ceského jazyka hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Némecky jazyk

Hospitace byla provedena ve 4. tfid¢é. Vyuku zajiStovala ucitelka bez odborné
a pedagogické zptisobilosti pro I. stupet ZS. Hodina byla peclivé piipravena, vyznaovala
se promyslenou organizaci jednotlivych ¢innosti. T¢Zisté vyuky spocivalo v istnim projevu,
stiidaly se aktivizujici formy prace. Byla uplatnéna nazornost, ucitelka funkéné vyuZzivala
didaktickou techniku. Zaci projevovali o uéivo zajem, byli aktivni. Déti prokazaly, Ze maji
dobré znalosti.

Stupeii hodnoceni - nadpriimérny.

Matematika

Predmét byl hospitovan u tfi vyucujicich, sledované hodiny mély rozdilnou troven.

V préci odborné i pedagogicky zpiisobilé ucitelky byla patrnd zkuSenost, promyslena
stavba vyu€ovaci jednotky, Castd aktivizace zdk a diiraz na rozvoj logického mysleni.
Dtsledné byli vedeni k pfesnému vyjadiovani. Zmény Cinnosti vyvolavaly jejich zijem
o vyuku. S vyucujici aktivné spolupracovali, prib&zné byli kontrolovani a hodnoceni.

Dvé nekvalifikované ucitelky byly na vyuku pfipraveny, hodiny vSak mély tradi¢ni
stavbu 1 prib&h. Pfevazovaly v nich frontalni formy prace, chybéla diferenciace ukoli podle
schopnosti a individualniho tempa Zakd, jejich spontannosti ani tvofivosti nebylo vyuZito.
Efektivita hodin byla primérna resp. spiSe podprimerna.

Uroveii  sledovanych hodin byla odlisnd, od nadprimérné ai po spiSe
podpriimérnou.

Prvouka

Ob¢ hospitované hodiny se vyznacovaly dobrou organizacni i materialni pifipravou,
pozitivnimi vzdjemnymi vztahy, dobrou motivaci a pracovni atmosférou. Déti byly aktivni,
na otazky, jez vyucujici kladly, dokézaly dobfe reagovat, hodné prostoru mély ponechiano
pro samostatné uvahy a vyvozovani zaveéra. Védomosti vétSiny zakl byly dobré stejné jako
jejich vyjadfovaci dovednosti. Ve tfetim rocniku je ponc¢kud horSi uroven grafického
projevu.

Vyuku prvouky Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Vlastivéda

Hospitace se uskutec¢nila v 5. t¥id€. Vyuku vedla ucitelka bez odborné a pedagogické
zpusobilosti.
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Hodina méla stanoven jasny cil a obsah. Béhem vyucovaci jednotky bylo vyuzito
fizeného rozhovoru a samostatné prace. Ucitelka vhodné zafadila relaxacni prvky,
vyuéovanim prolinaly mezipfedmétové vztahy. Zaci mohli velmi dobfe uplatnit svou
aktivitu a iniciativu. Prokazali, Ze se dovedou orientovat na map¢, méli zna¢né védomosti.

Stupeii hodnoceni - nadpriimérny.

Praktické ¢innosti

Hodinu aprobované vyucujici lze charakterizovat peclivym materidlnim zajisténim,
perfektnim organizacnim zvlddnutim a nadprimérnou efektivitou. Probirané téma
(aranZovani pfirodnich materialtl) vSechny Zéky zcela zaujalo, uzitnd i estetickd hodnota
vyrobkl byla velmi vysoka.

Sledovanda hodina méla mimoidadnou, vynikajici uroveri.

13 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 1997/1998 je zpracovéna v souladu
s § 17e, odst. 2 zdkona €. 564/1990 Sb. ve znéni novely ¢. 139/1995 Sb., postihuje vSechny
oblasti podle jeho osnovy. Je piehledna, podava zdkladni informace o Skole a jeji Cinnosti
v uplynulém skolnim roce. V pedagogickém sboru byla projednana.

Vyroéni zprava o hospodareni Skoly za kalendaini rok 1998 nebyla v dob¢ inspekce
(listopad 1998) jesté vypracovana.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1997/1998 ma dobrou vypovidaci hodnotu.

14 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniki

Reditelka nema zpracovan plan vzdélavani pedagogickych pracovniki. VVyuéujici se
zcastiuji kurzl a seminafi, které pofada Stredisko sluzeb Skole v Berouné. Ctyfi ucitelky
si roz§ifuji své znalosti v anglickém a némeckém jazyce.

Nekvalifikovanym ucitelkdm je poskytovana pribéznd metodickd pomoc bud’
feditelkou, nebo ostatnimi vyucujicimi.

Pro individuélni studium jsou v knihovné k dispozici ¢asopisy a odborna literatura.

_ Na dobré¢ urovni probiha spoluprace s MS v Osové a Vseradicich, ale téZ se spadovou

ZS v Hostomicich.

Na zdkladé zjiSténych skuteCnosti lze péci o dalSi vidélavani pedagogickych
pracovnikit hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

15 Hodnoceni vychovného poradenstvi
Ve skole nepracuje vychovny poradce, nebot’ feditelkou nebyl do této funkce nikdo
jmenovan. Poradenska ¢innost je zajiSt'ovana tfidnimi ucitelkami.
7S vykazuje 12 integrovanych Zakd. V dob& vykonu inspekce nebyly pro né jests
vypracovany individudlni vzdélavaci plany. Zpravy z pedagogicko-psychologické poradny
jsou pfiloZeny ke katalogovym listiim. Zaznam o vySetfeni u jednoho zaka chybi.
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Détem s dil¢imi poruchami uceni se pravidelné vénuji dvé ucitelky, které absolvovaly
kurzy zaméfené na napravu specialnich poruch uceni a chovani.

Je vytvoren funkéni systém protidrogové vychovy a prevence.

Spoluprdace s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hoiovicich je velmi dobra.
Systém péce o déti s vyvojovymi poruchami uceni je tieba zkvalitnit a zlepsit. Ve vedeni
dokumentace jsou nedostatky.

16 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci ¢innost
Piehled Skolnich i mimoSkolnich aktivit uvadi vyro¢ni zprava. Zaci se zucastiiuji
riznych soutézi na mistni a okresni urovni. Skola organizuje kulturni akce a exkurze,

spolupracuje s Mistni knihovnou v Hostomicich. Déti se zapojuji do charitativnich a vetejné
prospésnych Cinnosti. Zaci maji moznost realizovat se v zajmovych krouzcich.

Skola vyuzivd aktivit k pozitivnimu ovliviiovdni postoji ¥dki.

17 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Soucasti Skoly je druzina. Ma dvé oddéleni, v nichz je zapsano celkem 117 zaka. Tim
dochazi k poruseni § 2 odst. 1) vyhlasky MSMT CR &. 87/1992 Sb., o §kolnich druZinach a
Skolnich klubech. Provoz zajistuji dvé vychovatelky, z nichz jedna je bez ptislusné odborné
a pedagogické zpusobilosti.

Pro realizovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti nema vlastni prostory, je vyuZivana tfida
a télocvicna.

Neni zpracovan vnitini fad skolni druZiny. Vychovatelky nevedou dochazkovy sesit.

Podminky pro praci Skolni druZiny jsou podpriimérné, v dokumentaci se vyskytuji
nedostatky.

ZAVERY

Skola nemd jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého vyvoje. Plinovini
vichovné-vzdélivaciho procesu je na nizké iirovni. Reditelka nemd vytvoien ucinny
systém kontroly innosti uditelii, hodnoceni neprobihd prithéiné. Rizeni Skoly je
hodnoceno jako spiSe podpriimérné.

Podminky a priubéh vychovné-vidélavaci cinnosti Skoly byly velmi dobré.
Schvdlené ucebni dokumenty jsou plnény. Systém péce o Zdaky se specidalnimi poruchami
uceni je tieba zkvalitnit. ZlepSit se musi podminky pro praci Skolni druZiny.

Doporuceni reditelce Skoly:

e zlepsit systém péce o déti se specifickymi vyvojovymi poruchami ucent,
e zvysit i€innost kontrolni prace v oblasti Skolni dokumentace,
e v tadu skoly zakotvit ustanoveni zohlednujici prava zaka,

e vytvofit U¢inny systém kontroly ¢innosti pedagogickych pracovnik.
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Podpisy inspektort:

V Beroun¢ dne 26. listopadu 1998

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 3

Podpis feditelky Skoly

vedouci tymu Mgr. Miroslava Biezinova, v.r.

¢len tymu Jan Zapach, v.r.

. prosince 1998

razitko

J. Hanouskova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Osov 1998-12-23 022 233/98-5067

Skolsky titad: Beroun 1998-12-23 022 234/98-5067

Pripominky reditelky Skoly - nejsou.
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