Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&.j. CSIB-628/10-B

Nazev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost Ziakladni Skola Brumov

Skoly:

Adresa: Brumov 51, 679 23 Lomnice u TiSnova

Identifikator: 600 105 938

IC: 60 072 692

Zrizovatel: Obec Brumov, Brumov 98, 679 23 Lomnice u TiSnova
Misto inspekce: Brumov 51

Termin inspekce: 11. —13. kvéten 2010

Predmét inspekce

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim, vy$sim odborném a jiném vzdelavani
(Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani zakl v oblasti ¢tenaiské gramotnosti podle § 174
odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Vzdélavaci nabidka

Zakladni Skola Brumov jako pravnické osoba vykonava v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni &innost zakladni $koly (dale ,,ZS) s nejvys§im povolenym poétem
35 zaka. Jiné vzdélavani ani Skolské sluzby neposkytuje. V dob¢ inspekce se v jedné tiidé
vzdélavalo 11 zakd 1. — 5. ro¢niku, z nich u dvou byly diagnostikovany specialni vzdélavaci
potieby (dale ,,SVP*). Ve sledovaném obdobi $kolnich roki 2006/2007 — 2009/2010 se pocet
zakli vyrazné neménil. Vzdélavani zajistuji kromé feditelky dvé ucitelky zaméstnané na
castecny uvazek. Ty v dobé inspekce nespliovaly pozadavek odborné kvalifikace pro ptimou
pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaly, vzdélani si dopliiovaly vysokoskolskym studiem.



Ptikladny je pfistup k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*), které je
planované s ohledem na potieby Skoly a zohlediiuje probihajici kurikularni reformu 1 zajem
a zamé&feni vyucujicich. Realizovat jednotlivé vzdélavaci akce se Skole podafilo i diky dotaci
z rozvojoveho programu ,Zpfistupnéni dalS§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
zakladnich Skol sro¢niky pouze 1. stupné“ (celkova c¢astka 9,5 tis. K& béhem dvou let).
Celkové jsou persondlni podminky Skoly standardni a umoziuji v plné mife realizaci
vzdélavacich programi. Reditelka $koly je ve funkci od roku 2006, pro jeji vykon spliiuje
vSechny zdkonem stanovené pozadavky a v plném rozsahu plni své povinnosti. Demokraticky
styl fizeni Skoly a citlivy zplsob vedeni pedagogickych pracovniki, ktery uplatiiuje,
umoziuje tymovou spolupraci zaméstnancti Skoly a napomahd vytvaret ptiznivé socidlni
klima.

Ve $kolnim roce 2009/2010 probiha vyuka v 1. az 3. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho
programu ZS Brumov (dale ,,.SVP“), ve 4. a 5. roéniku je realizovany dobihajici vzd&lavaci
program Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2 aktualizovany v souladu se Zmeénou ucebnich planu
vzdélavacich programii zdkladniho vzdélavani. Ceskou 8kolni inspekci byl SVP posouzen
v srpnu 2009 bez navstévy Skoly. Je zpracovany v souladu se zdsadami Skolského zékona
a respektuje strukturu stanovenou Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdelavani. Nékteré jeho kapitoly (dlouhodobé projekty a mezinarodni spoluprace, pravidla
pro hodnoceni zakli a vlastni hodnoceni $koly) vSak vyzaduji doplnéni a konkretizaci. Tato
skute€nost nesnizuje hodnotu celkové kvalitné zpracovaného a zhlediska rozvrzeni
vzdélavaciho obsahu dobie promysleného a celkové provazaného kurikularniho dokumentu.
SVP neni vyrazné profilovan na uréitou oblast vzd&lavani, v souladu s materialnimi
1 personalnimi podminkami $koly se zamétuje na poskytnuti kvalitniho zékladu v§eobecného
vzdélavani pro Zaky prvniho stupné. O své vzdélavaci nabidce informuje Skola zptisobem
v mist¢ obvyklym a dostupnym vSem uchazecim. Pifi pfijimani z4kl postupuje podle
pravnich predpisti a vSem zajiStuje rovné podminky ptistupu ke vzdélavani.

Skola vyuzivd pro svoji &innost velmi dobfe udrzovanou a postupné rekonstruovanou
ptizemni budovu, ve které jsou dvé prostorné tfidy, mensi pocitaCovd ucebna se sedmi
zakovskymi stanicemi i potfebné hygienické zdzemi. Zafizeni tfid je funkcni, estetické
a z hlediska potieb vzdélavani motivujici. Na vyzdobé prostor Skoly se aktivné podileji 1 sami
zaci. Soucasti arealu Skoly je dvorek, ktery je vSak vzhledem ke svému momentalnimu
technickému stavu pro vzdélavaci Cinnosti €1 relaxaci zakl obtizn€ vyuZitelny. Pro vyuku
télesné vychovy nema Skola vlastni zdzemi a vyuziva proto vicet¢elovy sal nedalekého
kulturniho domu nebo venkovni sportovisté v obci. Za posledni tfi roky doslo v oblasti
materidlnich podminek ke kvalitativnimu posunu diky dokonceni rekonstrukce osvétleni,
obnové vnitinitho vybaveni a zajiSténi novych ucebnicovych fad a ucebnich pomucek.
Dostupné finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola hospodatila v letech 2007 — 2009 (v priméru
cca 847 tis. K¢ rocn€) byly ze 78 % tvofeny dotaci ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*)
a prispévkem z rozpoctu zfizovatele. Objem poskytovanych dotaci mél vzriistajici tendenci
a byl dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci vzdélavacich programu.

Skola si vybudovala dobré vztahy s rodiéi i s $irsi vefejnosti s cilem posilit svou komunitni
roli vobci. Ve spolupraci s dalSimi organizacemi a spolky se spolupodili na kulturnim
a spolecenském zivoté. Efektivné spolupracuje se zfizovatelem, ktery se podili predevsim na
zlepSovani materialnich podminek vyuky. Skolskd rada po formalni strince plni ukoly
vyplyvajici ze zdkona, koncep¢ni cile Skoly vSak neovliviiuje.

Vzdélavani a jeho vysledky

Dlouhodobé cile obsazené v SVP a Koncepci §koly jsou stanoveny v souladu s celostatnimi
a krajskymi prioritami rozvoje vzdélavaci soustavy, zahrnuji vSechny oblasti ¢innosti Skoly
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a reflektuji probihajici kurikuldrni reformu. Jejich napliiovani Skola vyhodnocuje piedevsim
s pouzitim vnitinich evaluac¢nich nastroji, pfedevSim pravidelné a promyslené hospitacni
¢innosti feditelky. Jistou rezervou je skutecnost, Ze na zdklad¢ téchto zjisténi nejsou vzdy
disledné piijimana konkrétni opatieni ke zlepSeni vzdélavaci cinnosti Skoly. Na
sttednédobém 1 kratkodobém planovani se podileji vSechny ucitelky, zdsadni pedagogické
dokumenty a opatteni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou projednavany v pedagogické
radg, kterd efektivné plni svou roli poradniho organu feditele.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki a zaji§tuje bezpeéné prostiedi pro
jejich vzdélavani vytvarenim vhodnych materidlnich podminek 1 ptiznivého socidlniho
klimatu. Zakim poskytuje ucelené informace o zasadach bezpecnosti a ochrané zdravi, jak ve
Skolnim fadu a souvisejicich dokumentech, tak v ramci upozornéni na ptipadnd rizika pfi
¢innostech ve vyu€ovani i mimo Skolu. Dozor nad Zéky je zajistén odpovidajicim zplsobem.
O tom sv&d¢i 1 mira urazovosti, ktera je v poslednich tfech letech minimalni a nevykazuje
narast. Propracovana preventivni strategie, kterd je pribézné realizovdna ve vyuce
1 v mimoSkolni z&jmové ¢innosti, umoziiuje u¢inné predchazet vzniku socidln€ patologickych
jevi. Skola identifikuje zaky se SVP a ve vzdélavani jim poskytuje patiiénou podporu.
Ptipravu ptedskolakd na bezproblémovy ptichod do prvniho ro¢niku podpoftili pedagogové
organizovanim edukativné — stimulacnich skupinek. Poradenské sluzby zajiStuje Skola ve
spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou, jejiz zaméstnanci se pravidelné ucastni
uvodnich schiizek rodict a poskytuji konzultace 1 pedagogiim.

Vzdélavani v ZS je organizovano v souladu s piislu§nymi ustanovenimi $kolskych piedpisi.
Skola naplituje uéebni plany realizovanych vzdélavacich programi konkrétné rozpracované
v rozvrhu hodin, ktery vétSinou respektuje psychohygienické zasady. Maly pocet zakl ve
Skole umoznuje pedagogiim individualni ptistup a efektivni napliiovani vzdélavacich potieb
jednotlivce. Ve sledovanych hodindch bylo patrné, Ze pedagogové tuto moZnost plné
a efektivné vyuzivaji. Povinnou vyuku tuceln¢ dopliuje nabidka fady zdjmovych aktivit
realizovanych formou krouzk, které podporuji rozvoj nadéani a talentu zaki a jsou i u€innym
nastrojem primarni prevence spolecensky neZadouciho chovani.

Ve sledované vyuce bylo patrné, Ze uéitelé respektuji hlavni priority SVP, aplikuji metody
a formy c¢innostniho uceni, coZ pozitivné ovliviiuje postupné napliiovani cili zékladniho
vzdélavani. Pfizniva pracovni atmosféra byla navozena vstiicnym piistupem pedagogi
k zakdm, jejich piirozenou autoritou a oboustrannou otevienou komunikaci. Uéelnou
organizaci vzdélavacich Cinnosti se ve tfidé se spojenymi ro¢niky vétSinou podafilo vytvofit
dostateCny Casovy prostor pro adekvatni zapojeni vSech zakl. Ucitelé vyuzivali rozmanité
metody a formy prace, které podporovaly aktivitu zakl, vedly k samostatnému fteSeni
zadanych uloh a posilovaly odpovédnost za individudlni vysledky prace. Mens$i pozornost
byla pfimo ve vyuce vénovand kooperaci ve skupindch a tymovému feSeni problémd.
Zadavané ukoly byly v dostate¢né mife diferencované s ohledem na aktudlni vzdélavaci
potieby zaki. Dostate¢nd materidlni podpora a nadzornost vyuky, vhodna motivace 1 spravné
zvolené vzdélavaci postupy pozitivné ovlivnily formovani klicovych kompetenci a rozvoj
funkéni gramotnosti zaka. Uroveit jejich projevii ve sledované vyuce byla vyrovnana. Zaci
prokézali dobfe zvladnuté kompetence k uceni, feSeni problémi i kompetence komunikativni
a socialni. Patiiénd pozornost je vénovana Gtenafské gramotnosti. Skola ji rozviji
systematicky a cilené v ramci realizovanych vzdélavacich projektl, zaméfenych na podporu
¢tenafstvi a zdokonalovani prezentacnich dovednosti Zaki. V hospitovanych hodinach zaci
cetli s porozuménim, v textu se uméli pohotové orientovat, vyhledavat a dale zpracovavat
pozadované informace. Ty ziskévali z riznych zdroji (uCebnice, ¢asopisy, détska literatura).
Uroveti &teni i schopnost reprodukovat obsah textu odpovidala moznostem ki a celkové
byla velmi dobra. VétSina zak prokazovala v hospitovanych hodinach dovednost pracovat
samostatné nebo s pomoci pedagoga, zvolit vhodny postup pfi samostatném ¢i skupinovém
zpracovani zadanych ukolid. Pfi vyvozovani novych poznatkii uméli aplikovat diive ziskané



znalosti a vyuzivat zkuSenosti z praxe. Komunikace zaki s ucitelem i navzajem byla korektni
a vécna, dostateténa pozornost byla vénovana kultufe vyjadiovani. Zaci pravidelnd hodnotili
1 pribeh vyuky, kultivované vyjadiovali své nazory a pocity. Prozatim vSak nebyly plné
vyuzity moznosti sebehodnoceni ve smyslu zhodnoceni vlastniho pokroku a splnéni
stanovenych vzdélavacich cila.

Ve vétSiné sledovanych hodin ucitelé vyuzili motiva¢ni hodnoceni, které podpofilo snahu
zakl zlepSovat svou praci. Klasifikace byla vécné spravna a patficné zdlvodnéna. Kromé
klasifikace vyuZivaji pedagogové 1 fady dalSich hodnoticich nastroji, které jsou z hlediska
pribéhu a vysledkt vzdélavani dostate¢nd efektivni. Ve vnitfnich dokumentech $koly (SVP,
Skolni tad) vSak nejsou zasady a kritéria jejich pouziti dostatecné jasné a konkrétné
vymezeny.

Vysledky vzd€lavani na urovni Skoly jsou pravidelné projednavany v pedagogické radé.
Uspésnost zéki $kola sleduje vlastnimi néstroji. Ve spolupraci s uplnou zakladni $kolou, ve
které zaci pokracuji v plnéni povinné Skolni dochazky, vytvafi podminky pro jejich uspésny
pfechod na druhy stupenn a dale monitoruje jejich vysledky. Ze zjisténi, které ma Skola
k dispozici, nevyplyva potteba piijimat v tomto sméru zasadni opatieni.

Zavér

Skola poskytuje zikladni vzdélavani v souladu se zdsadami a cili stanovenymi $kolskym
zakonem a s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Pri piijimani ke
vzdélavani respektuje pravni piedpisy a vSem Zakium vytvdii rovné podminky pristupu ke
vzdélani.

Skola vytvdii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj ¥dkii, v dostatecné miie zajist'uje jejich
bezpecnost a ma vytvoieny funkcCni systéem piedchazeni socidalné neZdadoucimu chovani.
Ekonomické a materidalni podminky umoZiiuji realizaci vzdélavacich programii. Persondlni
predpoklady Skoly se ve sledovaném obdobi postupné zlepSovaly diky promyslenému
a kvalitné zajisténému DV PP.

Realizovany SVP, organizace vzdéldavini i uplatiiované metody a formy prdce vytviieji
vhodné podminky pro cilené formovani klicovych kompetenci, rozvoj osobnosti Zdakii
i zvySovani funkcéni gramotnosti. Pribéh i vysledky vzdélavani odpovidaji standardnim
poZadavkiim realizovanych vzdélavacich programu zdakladniho vidélavani a zajist'uji dobré
predpoklady pro prechod Zakit na druhy stupeii.

Spoluprdce s partnery podporuje realizaci vychovnych a vzdélavacich cilu Skoly a p¥ispiva
k posileni komunitni role Skoly v obci

Hodnotici Skidla pro hodnoceni vzdélavaci nabidky, vzdélavani a jeho vysledki
pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zarizeni:

Nadprimérné hodnoceni - piiklad dobré praxe
Priimérné hodnoceni — poZzadovany stav
Podpriimérné hodnoceni — rizika

Krizovy stav — zdvazna rizika
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17.
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19.
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22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina Zakladni Skoly Brumov, okres Blansko ze dne 30. listopadu 2006 ve

znéni dodatku €. 2 ze dne 29. fijna 2009

http://rejskol. msmt.cz - Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni Zdkladni Skola,
resortni identifikator (1Z0): 102007021, tisk ze dne 19. ledna 2010

Rozhodnuti MSMT &j. 1696/2007-21 ve véci zapisu zmény v idajich o pravnické osobé
s ucinnosti od 1. 9. 2007 ze dne 12. biezna 2007 (obory vzdélavani)

Rozhodnuti MSMT &j. 6289/2007-21 ve véci zapisu zmény v vidajich o pravnické osobé
s ucinnosti od 1. 3. 2007 ze dne 280. tinora 2007 (ndzev skoly)

Rozhodnuti MSMT &. 20 319/2006-21 ve véci zdapisu zmény v uidajich o prdavnické
osobé s ucinnosti od 2. 10. 2007 ze dne 2. fijna 2006 (zména feditele Skoly)

Koncepcni plan rozvoje skoly z dlouhodobého hlediska 2008-2011 ze dne 1. listopadu
2008

Jmenovani reditele do funkce s i¢innosti od 1. srpna 2006

Skolni matrika (listinna evidence zaki vedend ke dni inspekce)

TFidni vykaz viech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Katalogové listy vSech zaku ve Skolnim roce 2009/2010 (11 kust)

Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni Skoly Brumov ve Skolnich letech 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Vlastni hodnoceni skoly (za obdobi skolnich rokit 2006/2007 a 1. pololeti 2007/2008),
nedatovdano

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2010/2011 (3 kusy)
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeéldvani ve Skolnim roce 2009/2010 (3 kusy)
Rozhodnuti o dodatecném odkladu zacatku povinné skolni dochdzky ve Skolnim roce
2009/2010 (1 kus)

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (3 kusy)
Rozhodnuti o dodatecném odkladu zacatku povinné skolni dochazky ve Skolnim roce
2008/209 (1 kus)

Predskoldci ve Skole, bfezen — duben 2010

Skolni vzdélavaci program Zékladni Skoly Brumov zpracovany podle RVP ZV ze dne
1. zaii 2007

Rad §koly &j. 78/2008 ze dne 1. zaii 2008

Rezim Skoly — povinnosti Zdku, ze dne 31. srpna 2008

T7idni kniha pro 1. stupen (varianta B) vedend ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady od skolniho roku 2006/2007

Zapisy ze schiizek s rodici od Skolniho roku 2006/2007

Rozvrh hodin platny ve §kolnim roce 2009/2010

Plan prace — hlavni ukoly skolniho roku 2009-2010 ze dne 31. srpna 2009

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2009/2010

Mesicni planovani 2009/2010

Rozvrzeni primé a neprimé pracovni doby pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok
2009/2010

Rozvrh dozorii 2009/2010

Smérnice reditele k DVPP ¢j. 55k/2008 ze dne 1. zati 2008

Hospitacni zaznamy teditelky Skoly za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

MPP pro skolni rok 2009-2010 ze dne 31. srpna 2009

Plan dalsiho vzdélavani 2009/2010 ze dne 1. zati 2009



http://rejskol.msmt.cz/

35. Prehled skoleni za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

36. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikil

37. Osvédceni z akci DVPP od §kolniho roku 2006/2007

38. Kniha urazu vedena od 1. ledna 1996

39. Zdznam o urazu (2 kusy)

40. R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

41. ZUP (informace o prib&hu vzdélavani a chovani zakl) - vzorek

42. Vzdé€lavaci projekt Znam svuj kraj — dokumentace

43. Vzdélavaci projekty v oblasti rozvoje ¢tendiské gramotnosti — dokumentace

44. Zrizovact listina Skolske rady Zakladni skoly Brumov, ze dne 29. biezna 2007

45. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

46. S 3-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

47. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

48. Vykaz zisku a ztraty (v K¢), obdobi: 12/2007, 12/2008, 12/2009

49. Uctovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

50. Ucetni denik 1ipIny 2007, 2008, 2009

51. Hlavni kniha rok 2007, 2008, 2009

52. Kniha ucetnictvi IV. — redukovand, obdobi 12/ 2007, 12/2008 a 12/2009

53. Nepriitokové dotace vedené v Gcetnictvi na SU 348 za rok 2007

54. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008, 2009

55. Rozpoctova zména cislo 360 ¢j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

56. Rozpoctovd zména cislo 235 ¢ j. JMK 108 604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

57. Rozpoctovd zména cislo 11 & j. JIMK 17088/2009 ze dne 13. unora 2009 (UZ 33005)

58. Rozpoctovd zména Cislo 15. &j. JMK 17986/2009 ze dne 9. biezna 2009 (UZ 33016)

59. Rozpoctovd zména Cislo 64 ¢ j. JMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)

60. Rozpoctovd zména cislo 101. &. JMK 73346/2009 ze dne 11. &ervna 2009 (UZ 33017)

61. Rozpoctovd zména cislo 109. &j. JMK 79934/2009 ze dne 12. &ervna 2009 (UZ 33016)

62. Rozpoctova zmena cislo 290. ¢j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015)

63. GE Money Bank - vypis z bezného uctu €. 2009/3 a €. 2009/6

64. Vnitrni kontrolni systém, 0¢innost od 1. ledna 2007

65. Zpiisoby uctovani a obéh ucetnich dokladu, u¢innost od 1. ledna 2007

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
Feditel pravnické osoby vykondvajici cinnost Skoly/Skolského zarizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiizovd 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichs se tykd, a v pFislu$ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 14 dnut poZaduje zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatki. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskad $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o stdtni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 31. srpna 2010 poZaduje poddni

pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii v oblasti obsahu SVP a pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Ptichystalova Ivana Pfichystalova, v. r.
Ing. Petr Barta Petr Barta, v. r.

Podpis reditelky pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly stvrzujici projednani a
prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 10. ¢ervna 2010
(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Katetina Parfusova Katefina Parfusova, v. r.



Piipominky reditelky pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly

Datum

Text

25. ¢ervna 2010

Pripominky nebyly podany.
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