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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé¢jSich piedpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pftislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni napliiovani skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavéani
aanalyzy informaci o vzdélavani déti, Zakt a studentl v matematické a cCtenaiské
gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Bteclav, Slovacka 40, ptispévkova organizace (dale skola) je pravnickou
osobou zfizenou Méstem Bfeclav, nam. T. G. Masaryka 3, 690 81 Bfeclav (déle ztizovatel).
Vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS) s nejvyssim povolenym poétem 720 zaku, $kolni
druziny (dale SD) s nejvys§im povolenym poétem 150 idastnikil, $kolni jidelny s nejvy$§im
povolenym poctem 800 stravovanych a Skolniho klubu.

Ve sledovaném obdobi $kolnich rokti 2007/2008 az 2009/2010 celkovy pocet vzdélavanych
7akt mimé klesal. V dobé& inspekce navitévovalo ZS v 28 tifdach 694 zak®, v péti
oddélenich SD bylo zapsano 150 ulastnikii a sluzeb 8kolni jidelny vyuZivalo 759
stravovanych.

Ve skolnim roce 2009/2010 jsou ve vsech tiidach Zaci vzdélavani podle Skolniho

vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP) s motivaénim nazvem Skola pro
Zivot, s vyjimkou 4., 5. a 9. ro¢niku, kde je realizovany dobihajici vzdélavaci program



Zakladni Skola, €. 16 847/96-2 aktualizovany v souladu se Zménou ucebnich plant
vzdélavacich programt zakladniho vzdé€lavani. Vzdélavani a Skolské sluzby zabezpecuje
celkem 54 pedagogickych pracovnikili v€etné kvalifikované skolni psycholozky.

Tradi¢né€ jsou na Skole v kazdém ro¢niku druhého stupné ziizeny sportovni tiidy a tiidy se
zaméfenim na rozSifenou vyuku cizich jazyki, coz se vyrazné projevuje i ve vysledcich
vzdélavani a ispeéSnosti zakli. Materidlni, prostorové i personalni vybaveni Skoly poskytuje
pro jeji zaméfeni nadstandardni podminky. Zajem o vzdélavaci nabidku Skoly projevuji Zaci
1 ze vzdalenéjsich lokalit. V letoSnim Skolnim roce ma vice nez polovina zaki trvalé bydlisté
mimo hranice spadového obvodu Skoly.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zlepSeni podminek pro vyuku i poskytovani Skolskych
sluzeb. Probéhla rekonstrukce budovy, dovybaveni tfid a odbornych uceben a vystavba
venkovniho aredlu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostfedky
ze statniho rozpoctu (dale SR), s pfispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele, prostiedky
ziskanymi z vlastni ¢innosti (Uplata za vzdélavani ve Skolni druzin€), prostiedky ziskanymi
z doplitkkové ¢innosti (poskytovani stravovani, prondjem télocviény a posilovny) a v mensi
mife se sponzorskymi dary. Dotace ze SR €inily ve sledovaném obdobi v priiméru cca 70 %
celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost (v roce
2007 cca 32 390 tis. K¢, v roce 2008 cca 34 647 tis. K¢ a v roce 2009 cca 37 063 tis. K¢).
Z toho u mzdovych prostredkil ¢inil podil SR 99 %. Ve sledovaném obdobi §kola obdrzela
nasledujici i¢elové financni prostfedky ze SR.

V roce 2007 se jednalo o 10 000 K¢ na projekt Program na podporu pokryti konektivity skol
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007.

V roce 2008 skola obdrzela ucelové financni prostiedky ve vysi 146 000 K¢ v ramci
rozvojového programu Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikit regionadlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace.
Poskytnutou ucelovou dotaci Skola pln€ vyc€erpala v souladu s ucelem poskytnuti na platy ve
vysi 106 570 K¢, ze kterych soucasné uhradila socidlni a zdravotni pojisténi ve vysi 37 300
K¢ a provedla pfislusny odvod do fondu kulturnich a socialnich potieb ve vysi 2 130 K¢.
Dalsi ucelové prostiedky ve vysi 100 000 K¢ v ramci rozvojového programu EVVO pro
skoly vy&erpala na material a provedené prace (AREAL EVVO).

V roce 2009 obdrzela ucelové financni prostiedky ze SR ve vysi 1362 000 K¢ v ramci
2. etapy rozvojového programu ZvysSeni nendrokovych slozek platii a motivacnich sloZek
mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prdce. Dale to byla ucelova
dotace na 2. etapu rozvojového programu Podpora reseni dopadu mezirocniho snizeni poctu
Zakii a snim spojené nutnosti smiZovani poctu zaméstnancu regionalniho Skolstvi
zifizovaného USC (Hustota) a podpora FeSeni specifickych problémii regiondlniho Skolstvi
v piisobnosti USC (Specifika) za rok 2009 ve vysi 60 000 K& Na 2. etapu rozvojového
programu Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniku Skola obdrzela
igelovou dotaci ve vysi 188 000 K¢&. Finanéni prosttedky na Skolni vybaveni pro Zdky
1. rocniku zakladniho vzdélavani ve vysi 62 000 K¢ byly pln€ vy€erpany v souladu s ucelem
poskytnuti na ndkup pracovnich sesit k u¢ebnicim, pisanek apod.

Veskeré ucelové urcené financni prostiedky SR, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi
disponovala, byly 100 % vyCerpany v souladu s u¢elem jejich poskytnuti. Zakladni tdaje
o poskytnuté¢ dotaci a o jejim cerpani Skola uvedla ve financnim vypofddani dotaci



poskytnutych ze SR. Bylo zjisténo, ze Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém a ze vyse
uvedené operace byly fadn€ zaznamenany v ucetnictvi Skoly.

Piepocteny pocet pracovniki Skoly ze SR ¢inil ve sledovaném obdobi v priméru cca 64,548
(z toho 46,743 pedagogickych pracovniki) a v prubéhu tohoto obdobi nedoznal vyznamnych
zmen.

Pocet zakl v pfepoctu na jednoho pedagogického pracovnika v uvedeném obdobi poklesl
z 17,11 na 16,20 Zaka zakladni Skoly. Kapacita zékladni Skoly byla v hodnoceném obdobi
vyuzita na 98 %.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zhruba 12 % nartstu prostfedkt na platy a soucasné
k 10,4 % zvySeni primérnych plati zaméstnancti Skoly (pedagogickych i nepedagogickych).
Finan¢ni prostfedky SR uréené na platy byly vyplaceny v poméru cca 87 % na narokové
slozky platu a 13 % na motivacni - nenarokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.
Primérny objem vyplacenych finan¢nich prostiedkt pedagogickym pracovnikim (pfiplatky
za piimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah) €inil cca 2,1 % v poméru k objemu
prostiedkil vyplacenych na platy ze SR a mél klesajici tendenci.

Poskytované finan¢ni prostiedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pii klesajicim poctu zaka
(rok 2007 — 713 zaka, rok 2008 — 711 zakh a rok 2009 — 694 zaku), vzrastajici tendenci.
Skola je pouzila zejména na platy, souvisejici zakonné odvody, na ndkup udebnic, uéebnich
pomiicek, osobnich ochrannych pracovnich prosttedki, cestovné, dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnika.

Prispévek zfizovatele na provoz Skoly byl pouzivan zejména na Gthradu vSech provoznich
vydajii, dale pak na dofinancovani ¢asti mzdovych prostiedkli a pfislusSnych zakonnych
odvodd, vydaji na nadkup ucebnic a u¢ebnich pomucek, na plavecky vycvik a brusleni zak,
Skoleni a seminafe. Z piispévku na provoz od zfizovatele byla provedena vymeéna
podlahovych krytin ve tidach.

Ziizovatel ve sledovaném obdobi financoval vétsi investicni akce (rekonstrukci socialnich
zatizeni, zatepleni fasady, vymeénu oken a v soucasné dobé se dokoncuje vystavba nového
sportovniho aredlu) celkem za cca 67 mil. K¢.

Finan¢éni prostfedky pfidélované ze SR 1 pfispévek od zfizovatele mély v pribéhu
hodnoceného obdobi vzristajici tendenci. Stejné tak dochazelo krastu celkové
vynaloZenych finan¢nich prostfedkil na neinvesti¢ni vydaje.

Vyse financnich prostfedkd, se kterymi skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci Skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola zajistuje rovny piistup pfi pfijimani ke vzdélavani, dodrzuje podminky v souladu
s platnou legislativou. BéZnym zplisobem dostupnym pro vSechny zdjemce o vzdélavani
informuje o nabidce Skoly.

Skolni poradenstvi zabezpecuje vychovna poradkyné pro 1. stupei (sou¢asné zastupkyné
feditelky Skoly), 2. stupen (metodicka prevence socialné patologickych jevl v jedné osob¢)
a §kolni psycholozka. Vychovna poradkyné pro 1. stupeii ZS je ve funkci dlouhodobé
a spliiuje vzdélani pro vykon funkce, druhd ji vykonavd prvnim rokem a soucasné si
dopliuje pozadované vzdélani.

Z4kim se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dile SVP) a ze socialnd a kulturnd
znevyhodnéného prostiedi zajistuje Skola v€asnou podporu, po vyucovani se jim vénuje



asistent pedagoga (zaméfuje se na plnéni domacich tikold a doucovani zakii). Zaci s rizikem
neuspésnosti ve vzdélavani nabizenou spoluprédci asistenta vétSinou nevyuzivaji. Tém,
u kterych byla diagnostikovana vyvojova porucha uceni, Skola umozZiuje navstévovat
dyslektické krouzky a krouzek logopedicky. Pro zdky integrované jsou v soucinnosti
s odbornymi pracovisti vypracovany individudlni vzdélavaci plany.

Kontrolou ndhodné vybraného vzorku Zakovskych knizek a katalogovych listi bylo zjisténo,
ze zakim Skoly jsou uklddana vychovna opatfeni bez stanoveni jednotnych kriterii pro
hodnoceni chovéani zdkl. Z jednani komise pofizuji vychovné poradkyné zapisy, které
obsahuji opatieni k napravé. UloZzena vychovna opatfeni jsou formalni a obecnd. Oblast
rovnych pfileZitosti ve vzdélavani vykazuje odstranitelna rizika, Skolni poradenstvi je
na standardni urovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam jejiho zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. SVP byl hodnocen Ceskou $kolni inspekci pied navitévou skoly v mésici prosinci
2009 a je vhodnym vychodiskem pro vzdélavani zaki. Zohlednuje tradi¢ni zaméteni Skoly,
jeji personalni obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moznosti. Srovnavaci analyzou
uvedeného dokumentu s platnym znénim Rdmcového vzdelavaciho programu pro zakladni
vzdelavani (ddle RVP) byly zjistény nedostatky, které vyzaduji provedeni prav a na jejichz
odstranéni Skola v prib¢hu inspekce stale pracovala.

Koncepéni zdméry rozvoje Skoly jsou zpracovany volné v ndvaznosti na celostatni a krajské
priority rozvoje vzdélavaci soustavy a zahrnuty do ro¢niho planu, ale nejsou rozpracovany
do konkrétnich opatieni v kratkodobych planech. Stanovené cile se dafi postupné realizovat
diky delegovani pravomoci. Rezervy ziistavaji v kontrolnim systému, ktery nepostihuje
celou $ifi ¢innosti Skoly. Pfi kontrolni a hospitacni ¢innosti neni vénovana dostatecna
pozornost zaktim se SVP a napliovani jejich potieb v procesu individualizace vzdélavani,
realizaci vzdélavacich programil ani formovani kli¢ovych kompetenci.

Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly jsou vyvaZené a funkéni.
Pedagogicka rada plni svou roli poradniho organu fteditelky Skoly, projednava zasadni
pedagogické dokumenty, podrobné se zabyvd hodnocenim pribéhu a vysledkli vzdélavani
a naslednymi opatfenimi. Vlastni hodnoceni §koly je i¢innym nastrojem ke zlepSeni prabéhu
a vysledkl vzdélavani.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 2009, spliiuje viechny zdkonem stanovené pozadavky
pro jeji vykon a dale se vzdelava. Povinnosti stanovené Skolskym zakonem plni.
V Organizacnim rFadu a souvisejicich naplnich prace vymezila strukturu fizeni, stanovila
kompetence a odpovédnost jednotlivych pedagogickych pracovnikii. Pravomoci ¢lentim
vedeni Skoly delegovala s ohledem na potieby a praxi skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj zéki vytvafenim vhodného bezpedného
prostiedi. Podminky pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) jsou soucasti
Skolniho tadu a Zzdkim jsou poskytovany dllezité informace k zajisténi BOZ v pribéhu
vzdélavani 1 pfi mimoskolnich ¢innostech. Drobné nedostatky v zapisech v tfidnich knihach
o dodate¢ném pouceni chybégjicich zaki byly odstranény v pribéhu inspekce. Kniha trazl
neni v souladu s platnou legislativou (chybi pozadované udaje). Mira poctu urazii ve
sledovaném obdobi je stabilni a je odpovidajici vzhledem k poctu zakl Skoly.

V oblasti materidlniho zabezpefeni vyuky Skola neustdle zdokonaluje podminky pro
vzdélavani. Pro vyuku slouzZi prostorné, estetické a vhodné pomtiickami i novym nabytkem
vybavené kmenové a odborné ucebny (vypocetni techniky, vyuky jazykd,



spole¢enskovédnich a piirodovédnych predméti, hudebni a vytvarné vychovy). Zaci
1 zaméstnanci Skoly ocefiuji velmi dobré materidlni a prostorové podminky vyuky.
Ptedevsim odborné ucebny jsou vhodné vybavené didaktickou technikou (dataprojektory,
interaktivni tabule) a propojeny do pocitacové sité s moznosti pfipojeni k internetu. Vnitini
prostiedi Skoly je upravené, podnétné¢ a vyzdobené pracemi zakl, kterd maji motivacni
anauény charakter. Skola ma moderni jidelnu s kuchyni, druZinu, klub a velmi dobie
vybaveny sportovni aredl (2 télocvicny, posilovna, venkovni htiste). M4 dostatek finan¢nich
prostfedkli a stdvajici nadstandardni materidlni podminky ji umoznuji realizovat obsah
vzdélavani.

Vzdélavani v ZS a SD zajistuje pomémné stabilizovany a vékové riiznorody pedagogicky
sbor, pouze 3 ucitelé nespliiuji pozadavek odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonéavaji. Podminky k vykonu specializovanych c¢innosti nesplituje
vychovna poradkyné na 2. stupni ZS, kterd tuto ¢innost vykonava teprve kratkodobg.

Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje personalni podminky vzdélavani. Umoziluje
pedagogtim dopliiovani piedepsané kvalifikace a podporuje zacinajici pedagogické
pracovniky. Absolvovana Skoleni byla vhodné¢ zaméfena piedev§im na vychovné
a vzdélavaci problémy, klima tfidy, vyuku cizich jazykl, metodiku vyu€ovacich predméta,
vyuziti vypocetni techniky. Finan¢ni prostfedky ze SR vyc¢lenéné na dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli Skola vyuzivd efektivné aucelné. Poznatky ziskané pfi
vzdélavani pedagogicti pracovnici uplatiiuji pii praci se zaky.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vyuky respektuje materidlni, persondlni i finanéni moZnosti Skoly a je v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy. RozloZeni hodinové dotace jednotlivych pfedméti v u¢ebnim
planu odpovidd zaméteni Skoly. Rozvrhy hodin stanovené pro jednotlivé tfidy jsou v souladu
s ucebnimi plany realizovanych vzdélavacich programii, respektuji psychohygienické zasady
vzdélavaci prace i specifické podminky Skoly a jejich Gpravy jsou aktudlné zvetfejiiovany.
Organizace vzdélavani a poCty zaki ve tfidach odpovidaji ptisluSnym ustanovenim Skolské
legislativy.

K posouzeni priibdhu vzdélavani byly provedeny inspekéni hospitace na 1. i 2. stupni ZS.
Zvysena pozornost byla vénovana hodnoceni podpory rozvoje komunikace v cizim jazyce,
Ctenafské a matematické gramotnosti.

Pozorovanim vyuky bylo zjiSténo, ze vzd€lavani je organizovdno béznymi formami
a metodami prace (pievladal vyklad, vysvétleni, fizeny rozhovor, skupinova prace, méné se
vyskytovalo ¢innostni uceni, kooperativni uceni, diskuze a nacvik pracovnich dovednosti).
Utitele vstficné komunikovali s Zaky a v piipadé potieby poskytovali individualni pomoc.
Podpora 74k se SVP byla patrna na 1. stupni ZS, na 2. stupni ZS spise ojedinéle. Zaci byli
aktivni, uméli mezi sebou spolupracovat, ale jejich socidlni role byly ve skupinach jasné
vymezeny pouze v nékterych hodinach. Ve zbyvajicich hodinach méla vyuka spise klasicky
charakter, kde dominoval ucitel. MenSi pozornost byla vénovana komunikaci mezi Zaky
a jejich spisovnému vyjadiovani. Efektivité vyuky pfispélo Casté stiidani Cinnosti, zmény
pracovnich mist, dodrzovani psychohygienickych podminek. Ve vSech hodinach byli Zaci
vedeni k plnéni pokynt uciteli. Z jejich projevu vyplynulo, Ze vétSina z nich umi samostatné
pracovat.

Nazornost vyuky byla zvySena umisténim vyucovacich hodin v odbornych ucebnach
1 vyuzitim didaktické techniky, ucebnic, ucebnich pomiicek a pracovnich listi. PouZivani
pomiicek k zefektivnéni vyuky bylo na velmi dobré urovni, naopak Casté uziti interaktivnich
tabuli nebylo vzdy tc€elné a pro rozvoj kli¢ovych kompetenci zakti malo piinosné.



Skola ma zpracovana pravidla hodnoceni zaki jako samostatny dokument, néktera z nich
nejsou disledné dodrzovana (napft. klasifikacni stupnice). Kontrolou vzorku zakovskych
knizek bylo zjiSténo, ze rodi¢e nejsou pribézné informovani o prospéchu zakt v nekterych
pfedmétech prevazné s vychovnym zaméienim. Ve vyuce jsou Zaci hodnoceni béznym
zpusobem, v pribéhu inspekéni Cinnosti bylo vyuzivani klasifikace ojedinélé. Pokud bylo
v hodinach zatazeno Ustni hodnoceni, bylo pfevazné pozitivni, plnilo spiSe motivacni funkci
a povzbuzovalo zaky do dalSich pracovnich ¢innosti. V nekterych ptipadech bylo opomijeno
jeho zdivodnéni. Sebehodnoceni Zaci témer nevyuzivali, jeho vyjimecné zafazeni mélo
vétSinou charakter formalni a neticelny.

Podpora ctendriské gramotnosti (dale CG) byla realizovana piedeviim v hodinach literatury,
v ostatnich hodinach pouze ojedinéle. V hodinédch literarni vychovy byly pouZity vhodné
au¢inné metody rozvijejici CG. Zaci rekapitulovali dosavadni znalosti a pii jejich
porovnavani spolupracovali ve dvojicich. Prace se samotnym textem prokazala, Ze zaci
zadanym ukollim 1 textu porozuméli a Ze z néj umeli ziskavat dilezité informace. Vhodné
zvolené texty umoziovaly aplikaci zjisténych skutecnosti a propojeni do meziptedmétovych
a logickych souvislosti. Na podporu ¢tenatstvi zakl Skola organizuje pravidelnou spolupréci
s knihovnami, Zaci si vedou kulturni deniky, v n€kterych tfidach se potadaji ctenarské dilny.
Podpora CG byla ojedinéle sledovéna i v jinych pfedmétech (napf. v matematice — hledanim
Cisel v publicistickém textu, v dé&epise pii tvorbé projekti). Pozitivem jsou rovnéz
pravidelné soutéze recitacni, v mluveném projevu a v autorském psani a ¢teni (s nasledné
vydanymi sborniky).

Matematicka gramotnost zaki byla sledovdna nejen v matematice a je Skolou v ramci
realizace jejiho vzdélavaciho programu rozvijena ve vSech vzdélavacich oblastech. Formy
a metody prace pfispivaly k abstraktnimu mysleni, k vyuzivani matematické terminologie
a logickych postupt pii feseni uloh a pii jejich prezentaci. Podpiirnymi prostiedky pro jeji
rozvoj zde byly matematické symboly Ccisel, ¢iselné osy, ucebnice, pracovni listy,
matematicko-fyzikalni tabulky, ucebni pomicky a prostiedky ICT. Pozornost byla
pfedevsim zaméfena na rozvoj kompetenci zaki k u€eni a feSeni problému.

Prirodovedna gramotnost byla rozvijena na standardni Urovni. Zaci vétSinou spravné
pouzivali terminologii a aktivné si osvojovali zédkladni ptirodovédné védomosti i dovednosti.
Pii feSeni uloh vyuzivali logické postupy a vyvozovali zavéry, které vzdy nedokézali
zdivodnit.

r v

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

r

Vysledkim vzdélavani zakd Skola vénuje pozornost - vyhodnocuje je na jednénich
pedagogické rady, pravidelné je zvetejituje ve vyrocnich zpravéach a hodnoti v autoevaluaéni
zpravé. Vzdélavaci vysledky Zakl jsou na dobré urovni a koresponduji s vysledky
z externich hodnoceni. Kolem 40 % zaki prospélo s vyznamendnim a pocet neprospivajicich
74kt je vzhledem k poétu zakd $koly minimalni. Skola prostiednictvim internich néstroji
(srovnavacich provérek a laboratornich praci) pravidelné porovnava vysledky jednotlivych
ttid a na zakladé zjiSténi pfijima opatieni v rdmci predmétovych komisi. V externim
testovani, které provadi kazdoro¢né, Skola zjistuje vzdélavaci stav i pokrok zaki. Tyto
vysledky analyzuje a dale s nimi pracuje. Znalosti zakii v hodnocenych testech jsou trvale
mirné nadprimérné, i kdyz jsou pomérné vyrazné rozdily mezi jednotlivymi tfidami
vroéniku dané odlisnym zaméfenim. Uspé&$nost ikt v realizovanych vzdé&lavacich
programech se odrazi také ve vynikajicich vysledcich zakli v soutézich a olympiadach.
Nejvyraznéjsi uspéchy jsou ve sportovni oblasti (mimo jiné opakovana vitézstvi v atletickém
Poharu rozhlasu, v soutézich v plavani, kopané a florbalu), jazycich, psani na PC, recitaci
a vytvarné vychove.



Partnerstvi

Vztahy s partnery vyuziva Skola k zajisténi vhodnych podminek ke vzdélavani zaki
i ke zlepSeni jeho prib&hu. Spoluprace se zdkonnymi zéastupci je zaloZena na pravidelné
komunikaci, jejimZz cilem je vzajemna informovanost. Velmi piinosnd je pro Skolu
partnerska spoluprace se zfizovatelem zejména v oblasti zajiSténi bezproblémového chodu
Skoly a zlepSovani podminek pro poskytovani vzdélavani. Soucinnost se Skolskou radou je
zaméfena na projednavani a schvalovani zakonem uréené dokumentace 3koly. Skola je
¢lenem Asociace Ceskych sportovnich klubti, spolupracuje s mistnimi sportovnimi kluby
a organizacemi. Casto je pofadatelem riiznych sportovnich akci nebo soutézi. Kooperuje
s podnikem Gumotex Brteclav, ktery Skolu podporuje napt. ve vyuce chemie a télesné
vychovy. Spolupriace se vSemi partnery je vyuzivana ve prospéch Skoly a piispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani.

Celkové hodnoceni S$koly

Skola poskytuje zdkladni vzdélavani v souladu se zdsadami a cili stanovenymi §kolskym
zakonem a s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Respektuje
pravni predpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavani a Skolskych sluZeb, vytvaii Zakiim
rovné podminky p¥istupu ke vzdélani.

Finanéni prostiedky, které byly Skole piidéleny ze statniho rozpoltu, jsou vyuZivany
v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty, slouZi ke zlepSovani materialnich
i persondlnich podminek vzdélavani a umoZiiuji napliiovani vzdélavacich programii.
Realizovany SVP obsahuje nedostatky, na jejich? odstranéni $kola v soucasné dobé
pracuje. Vzdélavaci nabidka Skoly i uplatiiované metody a formy prdace vytvaieji vhodné
podminky pro cilené formovani klicovych kompetenci, rozvoj osobnosti Zakii i zvySovani
Sfunkéni gramotnosti.

Skola vytvdii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj %dki. Sledovanim a vyhodnocovdnim
moZnych rizik dostatecné zajist’uje jejich bezpecnost.

Pribéh i vysledky vidélavani jsou na dobré urovni, kvalifikovany kolektiv pedagogickych
pracovnikit k nému poskytuje vhodné podminky.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina prispévkové organizace s U€innosti od 19. listopadu 2009 ze dne

19. listopadu 2009, véetné ptilohy €. 1 a 2

. Jmenovani do funkce reditelky prispévkové organizace Zakladni skola Breclav, Slovacka

40 sucinnosti od 1. srpna 2009 ze dne 29. kvétna 2009 ¢.;. MUBR 39040/2009

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich

o pravnické osobé€, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 15 875/2009-21
s u¢innosti od 1. srpna 2009 ze dne 15. ¢ervence 2009

. Rozhodnuti Jihomoravského kraje ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobg,

vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni ¢.j. JMK 103892/2008 s ucinnosti
od 1. zati 2008 ze dne 26. srpna 2008

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich

o pravnické osobé€, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 15 875/2009-21
s ucinnosti od 1. zati 2007 ze dne 19. biezna 2007

. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zdpisu zmény v udajich

o pravnické osob¢, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni €.j.35 705/05-21
s ucinnosti od 1. zaii 2006 ze dne 21. prosince 2005

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich

o pravnické osobé, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j.30 466/04-21
s ucinnosti od 1. zati 2005 ze dne 30. biezna 2005

. http://rejskol. msmt.cz - Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zarizeni Zakladni skola, resortni

identifikator (IZ0): 102 255 113, tisk ze dne 12. biezna 2009

. http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zarizeni Skolni klub, resortni

identifikator (1Z0): 118 400 941, tisk ze dne 12. biezna 2009
http.//rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstitku skol a Skolskych zarizeni Skolni druzina, resortni
identifikator (IZ0): 118 400 088, tisk ze dne 12. bfezna 2009
http://rejiskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zarizeni Skolni jidelna, resortni
identifikator (1Z0): 103 179 054, tisk ze dne 12. biezna 2009

Koncepce rozvoje Zakladni skoly Breclav, Slovacka 40 ze dne 14. dubna 2009
Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“

Ucebni plan zdkladni skoly pro Skolni rok 2009/2010 (4., 5., 9. ro¢nik)

Rocni plan cinnosti a akci ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni matrika (listinna evidence v$ech zaki) ve §kolnim roce 2009/2010

TFidni vykaz vSech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2009/2010

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Sebehodnoceni Skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2009/2010
Organizacni rad, platny od 1. unora 2007

Dodatek ¢. 1 organizacniho radu platny od 1. zati 2009 ze dne 31. srpna 2009
Klasifikacni 7ad s G€innosti od 1. zafi 2005

Skolni Fad — pravidla hodnoceni Zdkii s G&innosti od 1. tinora 2010

Skolni Fad s GEinnosti od 1. zait 2008

Minimalni preventivni program s u€innosti od 1. zafi 2009

Kniha skolnich urazit od skolniho roku 2006/2007 (dosud)

Smeérnice k poradani skolnich vyletii, ze dne 1. inora 2010

Zapisy z jednani pedagogické rady od roku 2008

Prezencni listina Skoleni zaméstnancit o BOZP, ze dne 31. srpna 2009
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Zaznamy o uraze zZdaku za Skolni roky 2007/2008 (8 ks), 2008/2009 (5 ks) a 2009/2010
(3ks)

Rozvrh hodin vSech tfid pro Skolni rok 2009/2010

Souhrnny rozvrh ucitelit ve Skolnim roce 2009/2010

Zvonéni ve skolnim roce 2009/2010

Hospita¢ni zdznamy — Skolni rok 2009/2010

Dokumentace Skolnich poradkyn (soucasné metodicky prevence socialné patologickych
jevt) pro Skolni rok 2009/2010 — plan préce, piehled zaka se specifickymi vzdélavacimi
potifebami, individualni vzd€lavaci plany, zapisy z vychovnych komisi

Zakovské knizky a denicky - vzorek

Pracovni sesSity a pracovni listy zakl - vzorek

Webovée stranky skoly

Inspekéni zprava €. j. 17-1190/05-5175 z listopadu 2005

Vysledky komercniho testovani

S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Z 2-01 Vykaz o skolni druzinée - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2007, 2008 a 2009
Z17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2007, 2008
a 2009

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skolach a skolskych zarizenich za Skolni rok
2007/2008 a 2008/2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 17. ledna 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2008 ze dne 19. ledna 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2009 ze dne 18. ledna 2010

Rozpoctovd zména cislo 360 (UZ 33245) z roku 2007

Rozpoctovd zména cislo 235 (UZ 33005) z roku 2008

Rozpoctovd zména cislo 11 a 64 (ptijem dotace UZ 33005), cislo 290 (piijem dotace UZ
33015), ¢islo 15 a 109 (ptijem dotace UZ 33016), ¢islo 101 (ptijem dotace UZ 33017)
z roku 2009

Bankovni vypis ¢. 50/4 (pfijem dotace 33245) z roku 2007

Bankovni vypis & 34/50 (piijem dotace UZ 33005), ¢. 24/1 (piijem dotace UZ 33001)
z roku 2008

Bankovni vypis ¢. 8/1, 15/1, 17/5, 28/7 a 43/61 (piijem dotace UZ 33005), &. 48/2 (piijem
dotace UZ 33015), ¢&. 11/7 a 25/1 (ptijem dotace UZ 33016), &. 24/7 (ptijem dotace UZ
33017) z roku 2009

Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zmeéné ¢. 235 (UZ 33005) ze dne 7. fijna 2008
Odmeény vyplacené pracovnikium (osobni ¢isla 1042, 1063, 1100, 1200, 1206, 1225, 1226,
1235, 1261, 1270, 1325, 1328, 1329, 1363, 1380 a 1500)

Mzdovy list za rok 2008 — (zamé&stnanct s osobnimi ¢isly 1042, 1063, 1100, 1200, 1206,
1225, 1226, 1235, 1261, 1270, 1325, 1328, 1329, 1363, 1380 a 1500) tisk ze dne 6. dubna
2010

Hlavni kniha podniku za rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
7. prosince 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
18. prosince 2008



64. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2009 bez data
vystaveni

65. Udaje o pouziti financnich prostiedkii poskytnutych v roce 2007 ze dne 23. dubna 2008

66. Vyuctovani ucelovych dotaci poskytnutych v roce 2007 ze dne 26. tinora 2008

67. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008

68. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 15. ledna 2008

69. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 13. ledna 2009

70. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 15. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Brno 603 00, KiiZova 22.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 30 dnui poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Michaela Kasikova Mgr. Michaela KaSikova v.r.
Mgr. Ladislava Hodonska Mgr. Ladislava Hodonska v.r.
Mgr. Ivana Jarcova Mgr. Ivana Jarcova v.r.

Mgr. Lenka Spackova Mgr. Lenka Spackova v.r.
Ing. Silvestr Rolek Ing. Silvestr Rolek v.r.
Zdenka Kocianova Zdenka Kocianova v.r.

V Brné dne 20. dubna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Breclavi dne 10. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Iva Jobankova Mgr. Iva Jobankova v.r.
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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