Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4

C. j. CSIM-1144/10-M

Nazev kontrolované osoby: Soukroma stifedni odborna $kola Hranice, s.r.o.

Sidlo: Jaselska 832, 753 01 Hranice

1CO: 25375300

Identifikator: 600 017 931

Pravni forma: Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Mgr. Petrem FlajSarem

Ziizovatel: Mgr. Petr FlajSar, Pod Krivym 383, 753 01 Hranice
Misto inspekéni ¢innosti: Jaselska 832, 753 01 Hranice

Termin inspekéni ¢innosti: 6. — 9. prosinec 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Soukrom4 stfedni odborna Skola Hranice, s r.o. (dale jen $kola) byla zapsana do rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni s G€innosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem Skoly je Mgr. Petr
Flajsar, Pod Kiivym 383, 753 01 Hranice. Kontrolovana pravnicka osoba vykonava ¢innost
stfedni skoly, specialné pedagogického centra a Skolni jidelny.

Udaje zapsané v zakladatelské listing byly v souladu s tidaji v rozhodnuti o zapisu $koly do
Skolského rejstiiku.
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Ve Skolnim roce 2010/2011 je vyuka organizovana podle téchto u¢ebnich dokumentt:

Obor Ucebni dokumenty Pozn.

18-20-M/01 Informacni technologie SVP Spravce informacnich systému

65-42-M/02 Cestovni ruch SVP Cestovni ruch

68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost SVP Bezpecnost a pravo

63-41-M/004 Obchodni akademie C. j. 23 842/1001-23 ze dne 23. 8. 2001 | Dobihajici obor

26-47-M/004 Spravce informacnich systémit | C.j. 22248/04-23 ze dne 1. 7. 2004 Dobihajici obor

Pocty zakii Skoly — vyvoj:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
237 254 274 252

Cilova kapacita Skoly (300 zakl) byla ve sledovaném obdobi dodrZena, naplnénost se
pohybovala ve Skolnich letech 2007/2008 — 2010/2011 od 80 % do 91 % pfi stalém poctu
tiid (11).

Vyuka probiha ve vlastnich prostorach. V budové je kromé provoznich mistnosti celkem
17 uceben, z toho 10 odbornych (3 jazykové, 5 vypocetni techniky, 1 multimedidlni uc¢ebna
a 1 uCebna pro vyuku pisemné a elektronické komunikace). Pro vyuku télesné vychovy
Skola vyuZziva prondjem sportovni haly a Plovarny Hranice.

Vyuku teoretickych predméti zajistuje 20 pedagogickych pracovnikli, krom¢ jednoho
spliuji vSichni podminky odborné kvalifikace. Skola rovn&Z spolupracuje s 8 externimi
pracovniky, a to zejména pro vyuku odbornych predméta.

Skola je zapojena jednak do prace Centra uznavani a celozivotniho uéeni Olomouckého
kraje, které se zabyva dalSim vzdélavanim, jednak do projektu UNIV 2 KRAJE. Tento
projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a stitnim rozpoétem Ceské
republiky. Je centrem dalSiho vzdélavani napi. v oblasti cizich jazykli a vypocetni
techniky. V ramci daldiho vzdélavani $kola realizuje nékolik projektti napf. ,.Skola—
centrum celozivotniho uceni:Vzdélavani dospélych v cestovnim ruchu®.

Skola zavedla a zdrzuje systém managementu jakosti spliujici pozadavky CSN EN ISO
9001:2001 a systém environmentalniho managementu splitujici pozadavky CSN EN ISO
14001:2005.

Informace o $kole jsou mj. zvefejnény prostiednictvim internetového informacniho serveru
(WWW.S808.CZ).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani je pfevazné zaméefeno na obdobi
Skolnich rokt 2008/2009 —2010/2011.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a piijimacim Fizeni dostupnym zptisobem pro
uchazeCe a vefejnost na webovych strankach, prezentacich stfednich $kol, v tisku nebo
spotem namluvenym zaky Skoly v rozhlasu.

Ve skole jsou piijimana opatifeni podle potfeby zakii na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, ve spolupraci srodi¢i nebo zdkonnymi zastupci s ohledem
na individuélni potieby jednotlivci.

V letoSnim Skolnim roce Skola eviduje 3 Zzaky integrované a identifikuje 8 Zzaku
s poruchami uceni a chovani. Ve skole se v soucasnosti vzdélavaji bez problému 3 cizinci.
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Systematickym pribéZznym monitorovanim zaka s projevy specifickych poruch uceni a
chovani se béhem Skolniho roku ptedchédzi vétsim komplikacim. Této problematice Skola
vénuje velkou pozornost, o cemz sv&dci i realizovany projekt ,,Podpora vzdélavani zaku se
specifickymi poruchami uceni a zaki mimotadné nadanych*

Vychovné poradenstvi je zabezpeceno zkusSenou vychovnou poradkyni, kterd zajistuje i
praci Skolniho preventisty.

Skola ma vytvofeny u¢inny Minimalni preventivni program zaméfeny na omezeni
rizikového chovani a naopak na osvojeni si pozitivniho socidlniho chovani. V rdmci tohoto
programu se Zaci UCastni mnoha vychovné-vzdélavacich aktivit ucelné zatazenych do
vSech ro¢niki studia.

KaZdoro¢né provadi vychovna poradkyné analyzu a hodnoceni minimalniho preventivniho
programu, coz piindsi dostatecnou zpétnou vazbu a slouzi jako jeden z podkladi pti Gpraveé
plant na dalsi rok.

Ve $kole byla nedavno zrusena schranka divéry, ktera neplnila svou funkci. Zaci vyuzivaji
ke kontaktu s pedagogy pro n¢ piijatelnéjsi elektronickou postu.

Skolni vzdélavaci programy vyucovanych obortl jsou zpracovany komplexné pro celé
obdobi vzdélavani Zzakl. Charakteristika vzdélavacich programli obsahuje pojeti
vzdélavani, organizaci vyuky, realizaci praktického vyucovani, kli¢ovych kompetenci,
prifezovych témat a dalSich vzdélavacich 1 mimovyucovacich aktivit podporujicich
zamery Skoly v jednotlivych oborech vzdélani. Vzdélavaci oblasti jsou rozpracovany do
vyudovacich predméti. V SVP jsou stanoveny podminky pro piijimani ke vzd&lavani
véetn¢ predpokladii zdravotni zpisobilosti (s odkazem na kritéria zvetfejnénd v daném
Skolnim roce mj. na internetovém portalu skoly), podminky ukoncovéni studia maturitni
zkouskou.

Organizace vzd&lavani navazuje na pouzivané SVP a uéebni dokumenty pro dobihajici
obory vzdélani. K datu inspekce byla nastavena v souladu s pravnimi predpisy. Skolni
ucebni plany jsou vytvofeny realng, respektuji finan¢ni pfedpoklady Skoly pro stavajici
obdobi. Déleni tiid na skupiny je uréeno §kolnim uéebnim planem jednotlivych SVP, tyka
se vyuky cizich jazykt, informacénich a komunikacénich technologii a n¢kterych odbornych
predméti.

Rozborem povinné dokumentace a pfimym pozorovanim bylo zjiSténo dodrzovani
hodinové dotace predmétii, kterou stanovuji jednotlivé ucebni plany.

Obsah sledované vyuky v teoretickych predmétech byl v souladu s programem vzdélavani
i SVP. Metody vedeni vyuky byly uzptisobeny tirovni schopnosti a dovednosti zaki, byly
zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problémt, uZzivani odborné terminologie,
ziskavani novych informaci, znalosti a dovednosti na zéklad¢ diive ziskanych poznatki a
zejména na jejich vyuziti v bézné i odborné praxi. Aktivita, komunikacni dovednosti i
spoluprace zakd byly na dobré urovni, pouzivani zékladnich vztahli a odvozovani
vzajemnych souvislosti ne€inilo zaklim potize. V nékterych pfedmétech byla ucelné
vyuzita projekéni technika k nadzornosti a piehlednosti uciva i pro vlastni prezentaci
zakovské prace.

Vyucujici jazykl vyuzivali moderni metody a pfistupy pii vyuce, vhodné stfidali frontalni
zpusob vyuky se skupinovymi aktivitami a individudln€¢ se vénovali vSem zakim.
Systematicky povzbuzovali u zdkl zdjem o jazyk a kulturu zemi spojenych s danymi
jazyky.

Piinosem pro vyuku jazykli je vyuzivani vypocetni techniky a odbornych znalosti.
Neprospivajicim jedincim jsou nabizeny individualni nebo skupinové konzultace.
Skupinové konzultace jsou také hojné€ vyuzivany Zaky maturitnich ro¢nika.

Uspésnost  zékii v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu 8kola sleduje a pravidelnd
vyhodnocuje. V ptipadé negativnich vysledkli navrhuje opatieni pro jejich odstranéni nebo
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minimalizaci, zajiStuje podporu Zzakim sriziky Skolni neuspé&$nosti. O prubéhu a
vysledcich vzdélavani zaki Skola poskytuje informace rodi¢lim a zdkonnym zastupcim
standardnim zptsobem (tfidni schlizky, osobni jednani) a také prostiednictvim
informacniho systému Skoly s nastavenymi pravy pro jednotlivé uzivatele.

Za sledované obdobi zanechalo vzdélavani v priméru 7 zaki za Skolni rok. K nejcastéjSim
pfi€indm patfil pfestup na jinou Skolu vzhledem k naro¢nosti oboru, ojedinéle pro
neprospéch v 1. ro¢niku.

Pocet zaki, ktefi prosp€li na konci Skolniho roku, se pohybuje v priméru kolem 90%,
rovnéZ uspésnost vykonani maturitni zkousky je zpravidla 90%.

Ke zjistovani arovné a kvality vzdélavani vyuZziva Skola interniho testovani jazykovych a
manazerskych dovednosti nebo pocitacové gramotnosti, icastnila se ovéfovani testli nové
maturity. Vysledky jsou k dispozici zaktim, uciteliim a slouZi jako jeden z podkladii pro
vlastni hodnoceni skoly.

Skola zapojuje ziky do soutézi odbornych dovednosti, soutéZi v cizich jazycich nebo
sttedoSkolskych sportovnich soutézi. Zejména uspéSna je ucast zakl v soutézi psani
na klavesnici PC a konverzacni soutézi.

Hodnoceni predpokladii Skoly podle poZadavkii §kolského zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Ve Skolnim roce 2010/2011 Skola realizuje vyuku podle platnych Skolnich
vzdélavacich programil, které jsou aktudln€ zpracovany v souladu s pfisluSnymi
Rémcovymi vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani a vychédzeji z reédlnych
podminek Skoly. Dobihajici obory vzdélavani (viz Charakteristika Skoly) jsou realizovany
podle schvalenych dokumenti MSMT, jejich obsah $kola systematicky inovuje tak, aby
odpovidal zdsadam a cilim Skolského zakona, strategiim a profilu absolventa Skoly. Ve
vlastnim hodnoceni 3kola identifikuje silné a slabé stranky realizace SVP a v ptipadé
potieby navrhuje nisledna opatfeni pro naplnéni cili SVP (aktualizace SVP apod.).
Struktura SVP je rozvrzena na ¢asti pozadované RVP.

Skola vpraxi napliiuje udebni plany realizovanych udebnich dokumentll. Vyuziti
disponibilnich hodin, nabidka nepovinnych a volitelnych pfedméti je v souladu s cili
a profilem Skolnich vzdélavacich programil a podporuje uspésnost zaka ve vzdélavani.
Reditel $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce, plni své povinnosti vyplyvajici ze
Skolského zakona. ZajiStuje, Ze vnitini dokumenty podporuji chod Skoly i realizaci
vzdélavacich programil. VSechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavani
projednava teditel Skoly s pedagogickou radou, vhodné také vyuziva ustavené metodické
organy a porady vedeni Skoly. Praci zaméstnancii pravidelné a systematicky vyhodnocuje
v ramci vytvoreného kontrolniho systému, kontroly a hospitace provadi napfi¢ vSemi tseky
Skoly v ndvaznosti na zpracovany plan a v sou€innosti se svymi zastupci. Kontrolni systém
jako celek je G€inny, umozZiuje pozitivni ovliviiovani pedagogického procesu i v€asné
zachytavani nezadoucich jevi a jejich napravu. Pfijimand opatfeni smétuji k odstranéni
zjisténych nedostatk.

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizacni struktufe Skoly je funkéni,
umoznuje realizaci obsahu vzdélavani. Koncepéni zdméry a dlouhodobé cile Skoly
vychézeji z analyzy realné situace v regionu, jsou zaméteny zejména do oblasti zkvalitnéni
pribéhu a vysledkll vzdélavani, zlepSovani personalnich a materialnich podminek Skoly,
zvySovani kvality fizeni a optimalizace klimatu Skoly.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, jsou v ném =zastoupeni uclitelé vSech vékovych
kategorii, uplatiovany systém uvadéni zacinajicich pedagogli do praxe je funkeni.
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Personalni podminky ve Skole poskytuji potfebné predpoklady pro napliiovani stanovenych
cilt vzdélavani. Pro pfipadna personalni rizika pfijima Skola opatfeni k jejich odstranéni.
Skola ma vypracovany plan pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a
vede systematickou evidenci vzdélavacich aktivit uciteld. DVPP je zaméfeno zejména na
roz$ifeni specializaci a odbornosti pedagogickych pracovniki, realizaci nového pojeti
maturitni zkousky, na tvorbu skolniho vzdélavaciho programu pro odborné vzdélavani.
Skola vytvaii standardni podminky pro praci $kolské rady, jejich vzajemna spoluprace je
funkéni. Skolska rada ma dostatek informaci pro svou praci a plni své povinnosti
vyplyvajici z ptislusSného ustanoveni skolského zakona.

Vyznamnym partnerem $koly je obCanské sdruzeni ,,Soska“, které podporuje vzdélavaci a
vychovné aktivity Skoly a zaki v rdmci mimoskolni ¢innosti.

Na 8kole funguje tzv. ,,Studentsky poradni hlas* - skupina zaki, ktefi se nepravidelné
schazi, fesi své problémy, spolupracuji s feditelem Skoly, s dalSimi pedagogy i se Skolskou
radou a podili se na sprave skoly.

Zaci napii¢ ro¢niky koordinuji od leto$niho za¥i vydavani §kolniho &asopisu.

Skola je velmi &inna v oblasti celoZivotniho vzdélavani, stala se akreditovanym 8kolicim
stiediskem a zkuSebnim centrem jazykovych zkousek britského zkuSebniho institutu City
and Guilds, je soucasti vzdelavaciho programu Sitové akademie CISCO s cilem vychovat
odborniky pro budovéani a spravu pocitacovych siti, od roku 2000 je akreditovanym
stiediskem Ceské spoleénosti pro kybernetiku a informatiku &. CZ08 s pravem udélovat
osveédceni a certifikaty ECDL.

V bieznu 2006 byl $kole udélen SSSCMS a MSMT CR Zlaty certifikat kvality.

Vroce 2010 byly Skole na dobu 5 let udéleny Ministerstvem pro mistni rozvoj a
Ministerstvem vnitra autorizace pro kvalifikace ,,Privodce cestovniho ruchu* a ,,Strazny*.
Skola navazuje plynulou spolupraci s odbornymi pracovisti (napt. cestovni kancelate), kde
zaci vykonavaji svou praxi. VSechna tato pracovist¢ jsou soucasné moznymi
zaméstnavateli absolventi.

Pro zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zdki (BOZ) vytvaii Skola velmi dobré
podminky. Zékladni principy a pravidla BOZ jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.
Dokumentace $koly a zdznamy o pouceni zaki v této oblasti jsou prikazné vedeny.
Materidlné-technické zazemi Skoly umoznuje realizaci Skolnich vzdélavacich programt ve
vSech vzdélavacich oblastech stanovenych RVP pro jednotlivé obory vzdélani.

Teoretickd vyuka vSech oborli probihd v prostorach Skoly, kde je k dispozici dostatek
kmenovych a pocitacovych uceben, vesmes vybavenych moderni didaktickou technikou.
Velmi dobré je 1 vybaveni u¢ebnimi pomiickami. Odborna praxe probiha na pracovistich
realnych firem, ¢imz Skola ziskava zpétnou vazbu dosahovanych kompetenci.

Skola hospodatila s finanénimi prostiedky ziskanymi z rtiznych zdrojii, z nichz zasadni
objem zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoctu. Vyznamny finan¢ni zdroj tvofilo
Skolné. Jak vyplyva z podrobnych udaji o hospodafeni (viz vyro¢ni zpravy — udaje
o hospodateni za rok 2007, 2008, 2009) finan¢ni prostfedky byly Cerpany piimétené
k provoznim potfebam subjektu, v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly a ve
spolupraci se zfizovatelem. Nejvetsi objem financnich prostfedkt byl Cerpan v oblasti
mzdovych nakladi, které byly pievazné pokryty statnim rozpoctem. Materialni vybaveni
pro vyuku a seminafe v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii byly hrazeny
pfedevSim z ostatnich zdrojii. Ve sledovaném obdobi Skola realizovala nékolik projekti
napt. ,,Zavadéni modulovych vzdélavacich programii orientovanych na vytvafeni
kompetenci zakl do systému vzdélavani“ a ,,Vice vim, vice miizu — nebojme se certifikaci
a dil¢ich kvalifikaci (ostatni projekty viz dals$i céasti inspekéni zpravy). Financni
prostiedky ziskané ztdchto zdrojii jsou piinosem pro usp&$nou realizaci SVP nejen
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v oblasti materialniho vybaveni Skoly, ale vyznamné pfispivaji ke zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu a celkovému rozvoji osobnosti zakd.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost $koly je v souladu se ziizovaci listinou a odpoviddi podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Skolni vzdéldavaci programy jsou zpracoviny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych i
specifickych zdasad a cilii vzdélavani, vychdzeji 7 prislusnych ramcovych vzdélavacich
programii pro odborné vzdélavani. Vysledky vzdélavani odpovidaly ocekdavanym
vystupum stanovenym Skolnimi vzdélavacimi programy a profilitm absolventa.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdéldvdni pro vSechny uchazece. Skola vytvdii odpovidajici piedpoklady pro zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj Zdkii, vietné ucinné prevence rizikového chovdni. Jsou
dodrieny podminky p¥ijimdani podle piisluSnych prdavnich predpisii, je vedena Skolni
matrika a pravidelné provadény zmény udajii o Zdacich.

Persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni. Vedeni Skoly vytvaii piiznivé
podminky pro zvySovani kvalifikace.

Materialni a ekonomické podminky Skoly jsou na urovni umoZiiujici uspéSnou realizaci
Skolnich vzdélavacich programii.

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizacni struktuie Skoly je funkcni,
umoZiuje realizaci obsahu vzdélavani.

Skola se orientuje v souladu s profilem absolventii na osvojovdni odbornych kompetenci.
Dai'i se ji tak napliiovat propojeni teorie s praxi.

Priubéh vzdélavani ma standardni uroveri. Pojeti Skolniho vzdélavaciho programu
v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy umoZituje Zdakiim osvojovdni
pozadovanych klicovych i odbornych kompetenci a sméiuje ke zvySovani jejich
Sfunkénich gramotnosti a k jejich osobnostnimu rozvoji.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena nadpriimérné.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Olomouckém inspektordtu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu

V Olomouci dne 22. prosince 2010

(razitko)
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova, $kolni inspektorka Kamila Burianova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, Skolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hranicich dne 7. ledna 2011

(razitko)

Mgr. Petr Flajsar, feditel Skoly FlajSar Petr v.r.

Pfipominky Feditele Skoly

— Pfipominky nebyly podany.
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Seznam dokladi a materialt, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Zakladatelska listina spole¢nosti s ru¢enim omezenym Soukrom4 stfedni odborna Skola
Hranice, s.r.0. ze dne 9. ¢ervna 2010 (iplné znéni)

2. Ztizovaci listina ze dne 29. kvétna 1997

3. Rozhodnuti MSMT o zméné zapisu udaji vedenych o kontrolovaném subjektu
v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, ¢. j. 18 109/2008-21, ze dne 16. zafi 2008,
s u€innosti od 1. zati 2009

4. Vypis spravniho fizeni — Skola/zatizeni €. j. 18 109/2008-21 ze dne 16. zati 2008

5. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 25. listopadu 2010

6. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil C, vlozka
16093 ze dne 31. srpna 2010

7. Vykazy o sttedni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zati 2009 a 30. zati 2010
8. Vykazy o teditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2009 a 30. zati 2010
9. Organizace Skolni roku 2010/2011

10. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — Skolni rok 2010/2011

11. Plan hospitaci na §kolni rok 2010/2011

12. Zédznamoveé listy z hospitacni ¢innosti — Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

13. Skolni #ad - G¢innost od 1. za¥i 2010

14. Klasifika¢ni fad — t¢innost od 1. zati 2010

15. Organizac¢ni fad s platnosti od 23. listopadu 2010

16. Zapisy z pedagogickych rad — skolni rok 2009/2010 a 2010/2009

17. Vlastni hodnoceni — $kolni rok 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 20. fijna 2007
18. Ttidni vykazy — Skolni rok 2010/2011

19. Ttidni knihy pro $kolni rok 2009/2010 a 2010/2011

20. Skolni vzdélavaci program Spravce informaénich systémi

21. Skolni vzdélavaci program Cestovni ruch

22. Skolni vzdélavaci program Bezpe&nost a pravo

23. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli

24. Rozvrh hodin — $kolni rok 2010/2011

25. Kniha trazii — Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

26. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
27. Certifikat CSN EN ISO 9001:2001 ze dne 4. biezna 2009

28. Prirucka jakosti ze dne 2. ledna 2006

29. Politika jakosti SSOS Hranice, s.r.0. ze dne 17. ledna 2006

30. Certifikat CSN EN ISO 14001:2005 ze dne 4. biezna 2009

31. Zlaty certifikat kvality, reg. &islo 11/2005, vydany Sdruzenim soukromych $kol Cech,
Moravy a Slezska dne 28. biezna 2006

32. Evaluacni nastroje Skoly — ptehled
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33. Dokumentace vychovného poradce

34. Ukazky Skolniho ¢asopisu

35. Minimdlni preventivni protidrogovy program sk. r. 2010/2011
36. Plan vychovného poradenstvi sk. r. 2010/2011

Zpracoval
V Olomouci dne 22. prosince 2010

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.

Prevzal
V Hranicich dne 7. ledna 2011

Mgr. Petr Flajsar, feditel Skoly FlajSar Petr v.r.
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