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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ztizovatelem Matetské Skoly Stara Dobev €. 58 je obec Stard Dobev €. 16. Ztizovaci listina
byla vydana dne 4. ¢ervence 2002. Matetska Skola byla zfizena jako organiza¢ni slozka obce
na dobu neurcitou. Soucasti mateiské Skoly je Skolni jidelna. Ve Skolnim roce 2002/2003 je
k dochazce zapsano celkem 18 déti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnocenti:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdelavaci prace matetské skoly

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V matetské skole pracuje jedna ucitelka s odpovidajici odbornou a pedagogickou zptisobilosti,
kterd zastava funkci feditelky Skoly. Odbornost si rozsifila absolvovanim kurzu logopedické
prevence. Dalsi ucitelka nesplituje pozadavek odborné a pedagogické zpiisobilosti dle ptislusné
vyhlasky. Pracuje s détmi piiblizné tii hodiny denné zpravidla v dobé rannich a odpolednich
spontannich ¢innosti déti.

Reditelka je s ugitelkou v kazdodennim kontaktu a ma b&zny piehled o kvalité jejiho ptisobeni.
Hospita¢ni ¢innost je planovana, ale s ohledem k odborné a pedagogické zpusobilosti a délce
pracovniho uvazku ucitelky neni feditelkou provadéna.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll navstévuje prevazné reditelka. Vyuziva predevsim
akci pofadanych v Pisku. Zamétuje se na seznamovani s RaAmcovym programem pro piedskolni
vzdélavani a pravni subjektivitu.

V mateiské Skole pracuji celkem tii pracovnice, z toho dvé z kumulovanym pracovnim
uvazkem. Vzhledem k tomu je organizace chodu celého zafizeni zaloZzena na piesné
vymezenych pracovnich povinnostech i1 pracovni dobé jednotlivych pracovnic. Provoz za¢ina v
6:30 hodin a kon¢i v 16:00 hodin, vychazi z potieb rodict.

Vnitini informaéni systém pracuje dobie. Reditelka predava spolupracovnicim vsechny
podstatné informace v ustni ¢i pisemné podobé obvykle na pedagogickych a provoznich
poradach nebo osobné.
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Vngjsi informacni systém poskytuje rodicim vSechny potiebné informace a aktualni zpravy.
Informace o détech ucitelky poskytuji rodicim denné pii predavani deti nebo na schiizkach
organizovanych 2-3krat ro¢né. Kromé toho jsou pfipravovany besidky s kulturnim potfadem
pro rodice a starSi spoluobcany. Spolupréce s rodici je dobra, ochotné se zapojuji pti drobnych
opravach a udrzbé zafizeni. V loniském Skolnim roce rodice spole¢né pfipravili a sehrali pro
déti manaskové divadlo. Pro S§irSi vefejnost jsou vystavovany vytvarné prace déti ve vyvésni
skiifice v obci.

Reditelka spole¢né s okolnimi matefskymi $kolami organizuje pro déti plavani, navitévy
dopravniho hfisté a divadelnich ptedstaveni v Pisku.

Matetska skola spolupracuje s klinickou logopedkou pii prevenci vadné vyslovnosti u déti
vyZzadujicich zvlastni péci.




Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka kladn€. Vzorna je péce obce v oblasti
materialniho zabezpefeni matetské Skoly.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly maji velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Budova jednotiidni matetské skoly je umisténa v nové zastavbé obce. Je udrzovana, prostorna.
Matetska skola ma pro vychovné-vzdélavaci ¢innost optimalni prostorové podminky. Ttida a
herna jsou uceln¢ a vkusné zatizeny star$im, ale dosud funkénim nabytkem. Socidlni zazemi
pro deti 1 zaméstnance je dobie vyieseno.

Ve srovnani s posledni inspekéni navstévou doslo k vyraznym zméndm ve vnitinim vybaveni
Skoly. Byla pofizena nova podlahovad krytina do tfidy, herny a Satny déti, do oken byly
instalovany Zaluzie a nové zéaclony. Vyrazné se zlepSilo prostfedi po strance estetické, ale
1 psychohygienické. Prostorna Skolni zahrada je dobfe zafizena pro pobyt predskolnich déti
venku, vyhodou je ¢lenity terén, ktery je vyuzivan pro sezénni innosti-saitkovani a hry na
sn&hu.

V matetské skole je dostatek ucebnich pomicek, t€lovychovného néradi a velky vybér hracek.
Skola je dobfe vybavena audiovizudlni technikou a hudebnimi nastroji. Bohaté jsou zasobeny
détska 1 pedagogicka knihovna, nové tituly jsou pribézné dopliovany.

Reditelka $koly sleduje Gi¢elné vyuZivani vSech materialovych zdrojd. Je patrné, Ze prostiedi
matefské Skoly se stale zlepsSuje.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace maji vynikajici uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetskd Skola pracuje podle "Programu vychovné prace ¢j. 33 483/83-201". "Program
vSestranného rozvoje piedSkolniho ditéte Simon pljde do Skoly" je vyuZivan jako dopliujici
material.

Vychovné vzdélavaci program je v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy a je v souladu s
vymezenim v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol.

Vedend povinna dokumentace priikazné zachycuje prubéh vychovné-vzdélavaci cinnosti.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu se stanovenymi zaméry mateiské
Skoly.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni ¢innosti

Spontannim c¢innostem bylo v€novano dostatek Casu. Déti mély moznost zvolit si hru podle
svého uvazeni a vyuzit cely prostor tfidy i herny.

Hry mély klidny pribéh, vyznacovaly se pievdzné individualni praci s jednotlivci. Ucitelka
pfistupovala k détem laskavé a vstiicné, vytvofila tak klidnou atmosféru. Vedla déti ke
vzajemné spoluprdci a pomoci. Mensi pocet pfitomnych déti umoziioval ucitelce uplatnit
individudlni pfistup zv1asté k nové piijatému ditéti. Drobné konstruktivni stavebnice a mozaiky




rozvijely pfevazné¢ tvofivost, fantazii a jemnou motoriku déti. Dost Casu bylo i pro individualni
rozhovory s détmi.

Rizené &innosti

V pribéhu inspekce byly sledovany pohybové, literarni a tvofivé dramaticka, pracovni,
manipulacni a sebeobsluzné ¢innosti, pobyt venku a stolovani.

Pohybové €innosti probihaly za dodrZeni hygienickych i bezpecnostnich podminek. Organizace
cviceni byla plynuld, ucitelka cviceni motivovala fikadly. Déti mély volny vybér pii volbé
oblibenych pohybovych her. Cvicily se zdjmem, coz se odrazelo v celkové atmosféte Cinnosti.
Pracovni ¢innost byla zaméfena na samostatnou praci pii vytrhavani a nalepovani papiru,
motivovand podzimni tematikou. Ucitelka pribézné détem individudlné pomahala radou
i praktickou ukazkou prace, respektovala jejich individudlni pracovni tempo. Déti
povzbuzovala, ocefiovala za jejich snahu. Cinnost vyzadovala od déti soustiedéni a pracovni
usili, coz se v zavéru projevovalo u nékterych déti tinavou. V organizaci ¢innosti by bylo
vhodné zaradit relaxac¢ni pohybovou chvilku.

Literarni a tvofivé dramatickd Cinnost rozvijela u déti vyjadfovaci a komunikacni schopnosti.
Ke splnéni tkolu ucitelka pouzila javajkové divadlo, jez zaujalo pozornost déti. Déti vypravély,
dramatizovaly a tvofivé dotvarely zndmé pohéadky. Ucitelka byla béhem c¢innosti napomocna
radou, projevy déti hodnotila pochvalou.

Pobyt venku byl zaméfen na pozorovani zmén v piirod¢ a orientaci v nejbliz§im okoli Skoly.
Ucitelka vyuzila i fady dalSich ndhodnych pozorovani. Télovychovna ¢ast pobytu venku byla
zastoupena chizi terénem a zdolavanim ptirodnich ptekazek. Bezpecnost déti byla po celou
dobu zajisténa.

Stolovani probihalo v ¢istém prostiedi. Zakladni kulturni a hygienické navyky byly béhem dne
upeviovany.

Pribéhova vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti méa celkové dobrou uroven. Déti jsou obratné, zdatné, zvladaji i delsi
chtzi ¢lenitym terénem. Jemna motorika je zdokonalovéna pfedev§im u piedSkolnich déti,
hrubd motorika je rozvijena u mladsich déti. Sebeobsluzné dovednosti zvladaji starsi déti
vétSinou samostatné, mladsi déti s dopomoci ucitelky. Zakladni spoleenské navyky maji starsi
déti osvojeny, u mladsich déti jsou upeviiovany.

Uroven jazykovych a komunika¢nich dovednosti je celkové i u nékterych mladsich déti na
dobré urovni. Déti bez zabran komunikuji mezi sebou i s ucitelkou a ostatnim personalem.
K vzijemnym dobrym vztahlim mezi détmi pfispiva 1 celkovd ptatelskd atmosféra uvnitf
mateiské Skoly. Déti dobte spolupracuji s ucitelkou, dokazi ptijimat rlizné socialni role pfi hie i
jinych ¢innostech.

Dé&ti maji bohaté poznatky o ptirodé a jejich proménach, dobte se orientuji v nejbliz§im okoli
Skoly.

Priubéh a vysledky vychovné-vidélavaci cinnosti maji celkové velmi dobrou uroveri.
Spontdanni i Fizené innosti byly hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol je v souladu se zFizovaci listinou.




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana obci Stara Dobev 4. 7. 2002, ¢islo jednaci nebylo uvedeno

N

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatfizeni vydané dne 5.
8.2002, ¢j. 34 78/02/Ky, s u¢innosti od 1. 1. 2001

Piehled vychovné prace

Piehled o dochézce déti

Eviden¢ni listy

Kniha urazli

PtihlaSky déti do matetské Skoly

Rozhodnuti o zatazeni do pfedSkolniho zatizeni

. Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ¢j. 12/29/4

10.Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V-101 podle stavu k 30. 9. 2002
11.Personalni dokumentace

O 0 N AW

12.Doklady o odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnic

13.Jmenovani feditelky do funkce s G¢innosti od 1. zati 1999, Skolsky ufad Pisek, &j. SE-28/29
14.Koncepce mateiské Skoly

15.Ro¢ni plan

16.Vnitini fad Skoly

17.0rganizaéni fad skoly

18 Hospita¢ni zaznamy CSI

ZAVER

Mateiska Skola plni svoji funkci a poslini. Dobré persondlni obsazeni a piiznivé
materidlné-technické zabezpeleni Skoly umoZituje napliiovat zvoleny vychovné-vidélavaci
program.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace maji kvalitni uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana Reiabkova Hana Refébkova

Dalsi zaméstnanci CSI

Zdena Skvorova




V Pisku dne 4. prosince 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 9. prosinec 2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Ivana Cerna Ivana Cerna

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zdsadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2002-12-23 73/02

Okresni urad, referat skolstvi,

Budovcova 207

Ztizovatel 2002-12-23 74/02

Obecni tfad Stard Dobev

398 21 Kestrany

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.






