Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat Brno

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIB-725/12-B

Nizev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola Uhfice, okres Hodonin
vykonavajici ¢innost:

Sidlo: Uhice 90, 696 34 Zarogice

1CO: 710 089 42

Identifikator: 600 116 115

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Marcelou Prochazkovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel: Obec Uhtice, Uhtice 177, 696 34 Zarogice

Misto inspekéni Einnosti: Uhfice 90, 696 34 Zarosice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 17. - 19. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou a zékladni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola a materska Skola Uhrice (dale $kola) vykonava ¢innost malotiidni zakladni
skoly s 1. stupném (déle ZS), mateiské $koly (dale MS) a $kolni jidelny. Pocet zakt v ZS
je v poslednich tech letech stabilizovany (vyuziti kapacity je v priméru na 30%). K 30.
zaii 2011 bylo zapsano 18 zakt, z toho 2 zédkyné se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP). Vyuka je organizovana ve dvou tiidach, v I. tfidé jsou Zaci 1.a 2. ro¢niku,
ve Il t¥id& Zaci 3. a 4. ro¢niku. Zaci 5. roéniku jsou vzdélavani ve spadové $kole
v Damboticich nebo Zarosicich. Od zafi 2007 je vyuka realizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (ddle SVP ZV) s motivaénim nazvem
O usmeévem jde vSechno lip*“. Vzdélavani zajiStuji 3 pedagogiCti pracovnici, vetné
feditelky. Budova ZS je star$i udrzovana a vkusné vyzdobena Zakovskymi pracemi, pro



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-725/12-B

vyuku ma k dispozici dvé kmenové tiidy, télovychovny sdlek a malou mistnost pro Skolni
druzinu. Pro vyuku télesné vychovy skola vyuzivad obecni htiste, tenisové kurty a hiisté na
minigolf, které bezprosttedné navazuji na areal Skoly. Zacatek vyuky je stanoven na 7:50
hodin. Od posledni inspekce doSlo v oblasti materidlnich podminek k velkému posunu.
V budové byla vyménéna vSechna okna, vstupni dvefe a provedena nova fasidda. Obé
ucebny byly vybaveny novym ndbytkem a vysSkové nastavitelnymi lavicemi, byly
vyménény pracovni stoly v feditelné. Probehla celkova rekonstrukce skolni zahrady a jeji
vybaveni novymi modernimi dfevénymi prvky. Zaci maji moZnost navitévovat $kolni
druzinu s provozni dobou od 12:00 do 15:00 hodin.

Vzdélavani v MS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale SVP PV) s ndzvem ,,Skolni program Materské §koly Uh¥ice Nas kouzelny
svet“ s platnosti od 1. zafi 2009 do 31. 8. 2012. Jeho realizaci zajistuji 2 pedagogické
pracovnice. Po dohodé se zfizovatelem MS nevybira ve §kolnim roce 2011/2012 uplatu za
piedskolni vzdélavani. Provoz MS je od 6:30 do 16:30 hodin. Kapacita MS je v letonim
Skolnim roce plné€ vyuzita. Z celkového poctu 25 piijatych déti je 6 v poslednim roce pied
zahajenim povinné Skolni dochazky a z toho jedno ji mé odlozenou. Détem je poskytovano
predskolni vzdélavani v jedné vékové smisené tiidé. MS nabizi détem dle jejich zajmu
dalsi aktivitu Krouzek keramiky, ktera neni soucasti SVP PV a je vedena cizim lektorem za
tplatu. MS sidli se ZS ve spolené budové. Nachazi se v centru obce, v klidném prostiedi.
K budové Skoly nalezi rozlehld nadstandardné vybavend Skolni zahrada. Jeji ucelné
prostorové uspotradani a velké mnozstvi dfevénych hracich prvki zajistuje détem dostatek
prilezitosti pro rekreacni a relaxacni ¢innosti. Stravovani détem 1 zaklim zajistuje Skolni
jidelna, kterou MS vyuziva pouze pii ob&dg.

Od posledni inspekce se vyrazné zkvalitnilo vybaveni Skoly a kultura prosttedi.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pii pfijimani 7akG zajistuje ZS vSem rovné piileZitosti. O své vzdélavaci nabidce
dostate¢n¢ informuje prostfednictvim webovych stranek obce, letdki, obecniho rozhlasu a
dnii otevienych dvefi.

Skola nema stanoveny metodické organy, ale kazdodennim kontaktem si uéitelé predavaji
svoje poznatky a zkuSenosti. Stejn¢ jako oblast vychovného poradenstvi a prevence
rizikového chovani zZakli neni vymezena. Minimalni preventivni program je formalni a neni
vyhodnocovan. Dle sdéleni feditelky Skola nezaznamenala ve sledovaném obdobi tii let
vyskyt rizikového chovani u zakd. Reditelka skoly informuje ostatni vyudujici o Zacich se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami s cilem snizovat pravdépodobnost jejich selhavani.
Zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakd je na standardni urovni. Pravidelné jsou
upozoriovani na piipadnd rizika pii Cinnostech ve vyucCovani i ostatnich vzdélavacich
aktivitach. Za sledované obdobi poslednich t $kolnich roki ZS eviduje v priméru jeden
uraz ro¢n¢.

Organizace vzdélavani vychéazi z potfeb zakli a respektuje persondlni podminky Skoly.
Rozvrhy hodin jsou sestaveny dle ucebnich plant realizovaného vzdélavaciho programu,
dodrzuji psychohygienické zasady. Disponibilni hodiny jsou ucelné¢ a s ohledem na
navaznost 5. ro¢niku spadovych $kol (v Damboficich ptipadné Zarosicich) vyuzity
k posileni hlavnich pfedmétl - k vyuce matematiky, ceského jazyka ve 2., 3. a 4. ro¢niku,
anglického jazyka ve 3. a 4. rocniku, prvouce ve 3. rocniku. Pribéh vzd€lavani pozitivné
ovlivityji 1 dalsi aktivity, které Skola cilené realizuje k podpote rozvoje osobnosti zaka. Ze
z4jmove ¢innosti jsou to krouzky anglického jazyka, némeckého jazyka, flétna, keramika a
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nepovinny piedmét ndbozenstvi. U€ebni plany jsou napliiovany v souladu s realizovanym
SVP ZV a nastavena organizace vyuky vytvaii dobré predpoklady pro jejich vzdélavani.
Piijemné pracovni prostiedi a vstficna atmosféra jsou piiznivé pro rozvoj osobnosti zaki.
Z hlediska forem vyuky pievazovala skupinova vyuka, €asto dopliiovana samostatnou
praci zakl s individudlnim pfistupem pedagoga. Volené metody a formy prace pozitivné
ovlivitovaly a motivovaly zaky k uceni. Ptispivaly ke zlepSovani jejich osobnich vysledkt
a rovnéz vedly kpostupnému osvojovani klicovych kompetenci, zejména
komunikativnich, socialnich akuceni. Vzd€lavani bylo spojovano sredlnym zivotem
74kii, coz pozitivng piisobilo na rozvoj Gtenaiské a matematické gramotnosti. Skolni
vzdélavaci strategie podporovaly rozvoj funkénich gramotnosti zejména v prvopocate¢nim
vzdelavani. Pozitivné plsobilo pribézné hodnoceni zakul, stejné jako zavedené tydenni
hodnoceni, které postupné vedlo zaky k sebehodnoceni. Takto zavedeny systém hodnoceni
poskytuje zakim 1 jejich rodictim kvalitni zpétnou vazbu o pribéhu vzdélavani.

ZS pravidelné informuje zakonné zastupce zaki o vysledcich jejich vzdélavani zejména
formou tfidnich schiizek. Spoluprace se zfizovatelem je hodnocena feditelkou Skoly jako
velmi dobra. Détem 1 Zaklim pfispiva na Skolni stravovani. Spolupréci se skolskou radou
feditelka hodnoti spiSe jako formalni. K pozitivnimu rozvoji Skoly napomahd dobra
spoluprace s okolnimi matefskymi &kolami a okolnimi zakladnimi &kolami (MS
Archlebov, Nasedlovice, Dambotice, ZS Zarosice a Dambofice). Spoluprace se $kolskymi
poradenskymi zatizenimi pfispiva k u€inné podpote zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Rodi¢e finanén& podporuji mimogkolni aktivity zaki. ZS se aktivné zapojuje do
kulturniho déni obce (krojované hody, oslavy Viénoc, Velikonoc, vitani obcankd,
vystoupeni pro seniory atd.).

Pedagogicky sbor se pravidelné zabyva vysledky vzdélavani zakt, které jsou standardni.
Ziskava je zejména prostfednictvim ctvrtletnich provérek. Jejich dosahovanou uroven
znalosti pravidelné vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady a ptijima nalezitd opatieni
k postupnému zkvalitiovani vzdélavani. Cilen¢ se zaméfuje na osvojovani zakovskych
kompetenci vytydenych SVP ZV. Zabyva se také srovnavacim testovanim, kde v nékterych
oblastech zaci dosahuji nadprimérnych vysledkl, celkové vSak dosahuji primérnych
vysledkii. Celkovou uspésnost a vysledky vzdélavani zaka Skola analyzuje ve vyro¢nich
zpravach.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pii piijimani déti do MS feditelka dodrzuje rovny piistup ke vzdélavani a postupuje
v souladu s platnymi pravnimi predpisy. O pfijimacim fizeni a vzdélavaci nabidce MS
dostate¢n¢ informuje rodi¢e a vefejnost. Ve Skolnim roce 2011/2012 fteditelka piijala
viechny déti, které se do MS hlasily (t. j. 7 déti). Tim respektovala zakonné piednostni
pfijimani déti v poslednim roce pied vstupem do zékladni Skoly, pfestoZe z nastavenych
kritérii pfednostni pfijeti téchto déti jasn€ nevyplyva.

SVP PV obsahuje nalezitosti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani (dale RVP PV). Pouze Cést evaluace je zpracovana obecné a
nenastavuje jasna pravidla pro vyhodnocovani, coz se negativné projevilo i v praxi.
Z hlediska individualizace a situacniho uceni neni optimalni ani tfidni planovani. Ttidni
vzdélavaci program obsahuje velké mnozstvi podtémat, ktera jsou piesné casove
ohranicena. Takto pfedem zpracované planovani neumoZziuje reagovat na individudlni
zku$enosti a zajmy déti a situace v MS. Nepodporuje individualizaci vzdélavani. Z jeho
zpracovani je patrné, ze MS pracuje pouze s oéekdvanymi vystupy a opomiji dil&i cile.
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Planovani neni zcela funk¢ni a neni vazané k individualnim vzdélavacim potfebam déti,
stejné jako zaznamy o détech, které jsou pouze formalni.

Nastavena organizace dne pfes vSechna negativa poskytovala détem dostate¢ny Casovy
prostor pro spontdnni ¢innosti a pohybové aktivity. Volné dostupné hracky, knihy,
didaktické a vytvarné pomucky podporovaly rlznorodé aktivity déti, které si samy
rozvijely a obohacovaly. Pomucky vyuZzivaly ptfevazné uceln€, malo dusledné byly pfi
jejich tklidu. Déti byly stimulovany k ¢innostem vnéjs$i motivaci, motivovalo je pfedevSim
podnétné, dobie uspotadané prostiedi, kvalitni hracky 1 pomucky a jejich dostupnost. Déti
byly aktivni, dobfe se zapojovaly do cinnosti. Mély dobré komunikaéni dovednosti.
Projevovaly se bezprostiedné a kamaradsky. Probihala skupinové i frontalni aktivita.
Vzdélavani postradalo uplatilovani modernich G¢innych metod a forem prace. Z hlediska
vysledi vzdélavani prokazovaly nejstarS$i déti standardni uroven znalosti a dovednosti
potiebnych pro dalsi uceni v zakladni skole. Byly samostatné, mély upevnéné zdvoftilostni
navyky. Samostatné prechazely po schodisti do Satny v poschodi. Prestoze hygienické
navyky mély pfevazné upevnéné, pii Cisténi zubli nebyly disledné, jelikoZz zde nebyl nad
détmi dostatecny dohled. Nedostatky se projevovaly ve spravném drzeni lzice a tuzky.
Chybélo disledné opravovani. Na dobré urovni mély dovednosti v oblasti predctenaiské
a matematické gramotnosti. Velmi dobré byly jejich pohybové dovednosti, k cemuz
ptispély pravidelné pobyty déti venku na Skolni zahrad€. Nastaveny rezim respektoval
vhodny interval mezi vydavani stravy, dostateCnou délku pobytu déti venku. Pitny rezim
byl zajistén béhem vSech aktivit a déti ho vyuzivaly. Strava byla pestrd s dostatkem ovoce
a zeleniny. Byla respektovana i individualni potfeba odpocinku. Pravidla spole¢ného
souziti mely déti stanovené, déti je vSak ne vzdy vyuzivaly pfi feSeni béZnych situaci.
Spoluprace s partnery a rodici je na velmi dobré urovni. Rodice se aktivné zapojuji do akci
MS, volné vstupuji do tiid. Jsou pravidelnd informovani o déni v MS prostiednictvim
Clankd na nasténkach a pfi individudlnich konzultacich. Svoji ¢innost na vefejnosti
prezentuji ¢lanky v mistnim zpravodaji. V piipadech problémt ditéte Skola poskytuje
rodi¢lim u¢innou poradenskou pomoc. V otadzce Skolni zralosti se kontaktuje s odbornymi
pracovniky Skolskych poradenskych zafizeni. Pfiprevenci a napravé poruch vyslovnosti
pravideln€ spolupracuje s logopedkou ze SPC Hodonin. Velmi dobra spoluprace je se
zfizovatelem, ktery se podili na vytvareni vhodnych podminek pro vzdélavani déti a pecuje
o kvalitni idrZbu budovy MS a jeji vybaveni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Skola vykonava &innost v souladu s idaji zapsanymi ve $kolském rejstfiku. Vzdélavaci
obsah neni vyrazné profilovany a zamétuje se zejména na poskytnuti dobrého zékladu
vieobecnych znalosti a dovednosti. P¥i srovnavaci analyze SVP ZV provedené Ceskou
Skolni inspekci v €ervenci 2010 (bez navstévy Skoly) byly zjiSt€ny nékteré formalni
a obsahové nedostatky, které §kola jiz odstranila. SVP ZV je v souladu s RVP ZV.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovéana na zakladé konkurzniho fizeni v roce 1998.
a spliluje zdkonem piedepsané kvalifikacni pfedpoklady pro Cinnost, kterou vykonava.
Jednoduchd organizacni struktura fizeni odpovida typu Skoly a je funkéni. Z rozhovoru
s feditelkou a z dokumentu Koncepce skoly je patrné vize dal§iho rozvoje $koly. Zakiim mé
poskytovat kvalitni zdklady vzdélani, podminky pro jejich dal§i vzdélavani, komunikaci
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s lidmi a uplatnéni v zivoté. Povinnd dokumentace Skoly byla vedena v souladu se
Skolskym zakonem.

Pro napliiovani SVP ZV méa ZS optimalni persondlni obsazeni. Vsichni pedagogicti
pracovnici spliiuji odbornou kvalifikaci pro &innost, kterou vykonavaji. Reditelka
podporuje dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP) a sama se stile
vzdélava, 1 kdyz organizace s provozem Skoly je velmi ndro¢nd. Pedagogové se zcastiuji
Siroké Skaly kvalitnich seminaitit zaméfenych na uplatiovani uéinnych pedagogickych
pristupll a metod, zejména na vyuku anglického jazyka.

Personalni podminky pro napliiovani SVP PV ma MS z hlediska poétu pedagogickych
pracovnic a jejich plnych pracovnich tivazki piiznivé. V MS pracuje ucitelka a vedouci
ucitelka, kterd ma dlouholetou praxi v fizeni Skoly. Ma jasné stanové kompetence.
Odpovida predevsim za organizaci vzdélavani, spolupraci s rodi¢i a vedeni dokumentace
MS. Vedeni MS je zaloZeno na neformalni komunikaci mezi ugitelkami. DVPP planuje
reditelka. Ucitelky vyuzivaji aktudlnich nabidek vzdé€lavacich stfedisek. Akce si vybiraji
samy dle z4jmu a jejich ucast na DVPP je nizka, cozZ ovliviiuje ¢astecné kvalitu vzdélavani.
Hospitatni a kontrolni &innost v MS zajistuje feditelka (1x ro¢né), coz neni efektivni
z hlediska zavadéni modernich metod a forem prace. Pedagogicka rada je spole¢na i se ZS
a zabyva se vice organizacnimi zalezitostmi. Ztidka projedndva problematiku vzdélavani
déti, informace z DVPP a diilezitou dokumentaci §koly. Zakonna dokumentace MS je
vedena, ale vykazovala urcité nedostatky (Skolni fad, stanoveni uplaty, kritéria k pfijimani
déti). Pracovni doba ucitelek nebyla promySlen¢ vymezena k potfebam déti a nastavené
organizaci vzdélavani (ndstupy ucitelek v pribéhu pobytu déti venku). Mén¢ vhodna
z hlediska zajisténi bezpe€nosti byla nastavena organizace ptrechodii déti do a Satny a
Skolni jidelny. K plnéni cili pfedskolniho vzdélavani pozitivn€ pfispiva kvalitni a
bezpecné zazemi. Budova skoly je po celkové rekonstrukci. Interiér je novy a ¢isty. Trida
je svétla, vkusné vybavena a vyzdobena. Nabytek je novy a velmi ucelné uspotfadany.
Détsky sedaci nabytek je vyskoveé ptizpisobeny rizné telesné vySce deti. Estetickému
vzhledu interiéru vénuji pedagogické pracovnice i1 déti velkou péci. Celkové jsou
predpoklady ke vzdélavani déti a zaki hodnoceny jako standardni.

Skola ve sledovaném obdobi v letech 2009 az 2011 méla dostatek finanénich prostiedki
k zajisténi vzdélavani déti a zakd podle piislusnych SVP. Byly to prostiedky ze statniho
rozpoctu, které pouZila na mzdy a zdkonné odvody, na uc¢ebni pomicky, DVPP a ptispévek
od zfizovatele, ktery byl pouZit zejména na zajiSténi provozu a potiebnych oprav ve Skole.
Skole se podafilo ziskat dalsi prostfedky z mimorozpoétovych zdroji, a to z projekti
Evropskych strukturalnich fondu (v roce 2011 Cerpala 192 253 K¢).

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavini a Skolské sluzby v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku.
Pii prijimani déti a Zaka ke vzdélavani Skola postupovala v souladu s pravnimi predpisy
a zajistila vSem rovné prileZitosti. Dobra spoluprdce s partnery ma pozitivni vliv na jeji
rozvoj. Finanéni mo#nosti podporuji realizaci pFislusnych SVP.

Skola vytvdaii dobré podminky pro zajisténi bezpecného prostiedi vzdélavani a ochrany
zdravi déti a %dkii. Materidlni podminky vhodné p¥ispivaji k napliiovini cilic SVP PV a
SVP ZV.

Metody a formy vyuky v ZS odpovidaly charakteru mdlotiidni Skoly. Vzdéldvini
smérovalo k formovani klicovych kompetenci, zejména komunikativnich, osobnostnich
a socidlnich na béZné urovni.
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K dobrym vysledkiim v predsSkolnim vzdélavani i v rozvoji osobnosti déti piispivalo klidné
prostiedi MS i piirozeny prostor pro komunikaci. Vzdélavani postradalo uplatiiovini
modernich ucdinnych metod a forem prdace. Ne zcela se daiilo pFipravovat vzdélavaci
nabidku zohlediiujici individualni vzdélavaci potieby déti.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1.  Zrizovaci listina prispévkové organizace obce Uhrice ze dne 31. prosince 2011

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmeény
v udajich vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni ¢. j. 3953/ 2007 ze dne 13. 4.
2007, s G&innosti od 1. 9. 2007 (obory vzdélavani v ZS)

3. Jmenovani do funkce teditelky ZS a MS Uhftice, okres Hodonin ze dne 29. 6. 1998,
s ucinnosti od 1. 8. 1998

4. Potvrzeni ve funkci reditelky ze dne 19. 12. 2002

5. Skolni vzdéldvaci program pro zdkladni vzdélivani s motivaénim nazvem
., S usmeévem jde vsechno lip““ €. j. 1/2007 s G€innosti od 1. 9. 2007

6. Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu s tic¢innosti od 1. 9. 2011

7. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, Nds
kouzelny svet“ €. j. 1/2009 platny na obdobi od 1. 9. 2009 do 31. 8. 2012

8. Tridni vzdelavaci program MS Uhrice €. j. 1/2011, platny od 1. 9. 2011 do 30. 6.
2012

9. Zdidost o udéleni vyjimky z pramérného poétu zakt v ZS a zvyseného poétu déti v MS,
vcetné jejich povoleni

10. Protokol ¢. j. 11 1030/04-11136 ze dne 6. kvétna 2004, Inspekcni zprava C. j.
11 1030/04-11136 ze dne 6. kvétna 2004

11. Rozvrh hodin podle trid a ucitelii ve Skolnim roce 2011/2012
12. Kniha urazii vedend od 1. ledna 2006

13. Skolni idd ze dne 29. srpna 2005

14. Vnitrni 7ad Skolni jidelny ze dne 1. zati 2005

15. Vnitrni 7ad skolni druziny ze dne 1. zati 2005

16. Provozni rad skolni zahrady ze dne 1. zati 2005

17. Vnitrni 7ad télovychovného salku ze dne 1. zati 2005

18. Organizace skoly ve skolnim roce 2011/2012

19. Plan personalniho rozvoje a dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne
30.8. 2011

20. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikit ve Skolnim roce 2011/2012

21. Plan kontrolni a hospitacni cinnosti ze dne 30. srpna 2011

22. Plan cinnosti skoly na skolni rok 2011/2012

23. Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (Zprava z pedagogicko-
psychologického vysSetreni, doporuceni zaka k individualni integraci, individualni
vzdelavaci plan -2 ks)

24. Vyrocni zprava Skoly za Skolni roky vedené od roku 2002 dosud

25. Vyrocni zprava o hospodateni za rok od roku 2002 dosud

26. Zapisy z pedagogické rady za skolni roky 2010/2011, 2011/2012
27. S8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2009 a 2010
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28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
3s.

36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

49.
50.

51.

52.
53.

54.
5S.

56.
10.

57.
58.
59.
60.
61.

Cj.: CSIB-725/12-B

M 3Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2011

R 13-01 Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2011

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2009, 2010, 2011

Minimalni preventivni program pro Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Zakovské knizky 1. — 4. roénik ve §kolnim roce 2011/2012

Skolni matrika ve $kolnim roce 2011/2012

Spisy zaki o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve skolnim roce 2011/2012

Doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly a jejich DVPP
Tridni knihy ve Skolnim roce 2011/ 2012

Vzorek zakovskych sesiti ve Skolnim roce 2011/2012

Sdéleni zavaznych ukazatelii rozpoctu z obce ze dne 14. 3. 2012

Rozpis rozpoctu primych vydajii na vzdélavani na rok 2012 z JmKU

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,, Skolni program Materské skoly
Uhrice s nazvem -Ndas kouzelny svet

Tridni vzdélavaci program MS Uhfice s ndzvem , Strasidylko Kamilek a drdcek
mracek pro Skolni rok 2011 — 2012 s platnosti od 1. 9. 2011 do 30. 6. 2012

Ttidni kniha pro matefské Skoly platna pro Skolni rok 2011/2012
Piehled dochazky déti do MS pro §kolni rok 2011/2012

Ptehled o individualnim rozvoji a uceni ditéte — 24 ks.
Organizace dne v matefské Skole platna pro Skolni rok 2011/2012
Pracovni doba ugitelek MS 2011/2012

Organizacni fad ze dne 1. 9. 2006

Skolni rad matetské $koly platny pro $kolni rok 2011/2012 ze dne 29. 8. 2007 a jeho
dodatek projednany 25. 8. 2010

Koncepce skoly ze dne 29. 8. 2008

Piikaz feditele Skoly k svobodnému pfistupu k informacim a ochrané informaci
s uinnosti od m4. 9. 2006

Kritéria pro prijimani deti k predskolnimu vzdelavani v materské skole s u€innosti od
2.5.2006 €. j. 1/2006

Evidenéni list pro dit& v MS platny pro $kolni rok 2011/2012 — 25 ks

Vypis z usneseni zastupitelstva obce Uhfice ze dne 15. 9. 2011, kde byla schvalena
vyjimka z poctu déti na tfidu

Rozhodnuti o piijeti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012 — 25 ks
Doklad o nejvy$§im dosazeném vzdélani uéitelek MS — 2 ks

Povéteni funkci vedouci ucitelky matefské Skoly s u€innosti od 4. 10. 1995 ze dne 3.
1995

Osvédceni o absolvovaném DVPP od roku 2008

Provozni 7ad materské skoly s ucinnosti od 4. 9. 2006
Organizace skolného roku 2011/2012

Pléan ¢innosti Skoly — Skolni rok 2011/12 ze dne 30. 8. 2011

Dokumentace BOZ — provozni kontroly vybaveni Skolni zahrady, vizualni kontroly
Skolniho htisté, provozni fad Skolni zahrady, kniha urazi
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Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na adresu Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.b@csicr.cz) Jihomoravského inspektoratu s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a
v Jihomoravském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.
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Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-725/12-B

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 18. kvétna 2012

(razitko)
Mgr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Jarcova v. 1.

Mgr. Hana Tesatikova, pfizvand osoba Mgr. Hana Tesatfikova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Brné dne 31. kvétna 2012

(razitko)

Mgr. Marcela Prochazkova, feditelka Skoly Mgr. Marcela Prochazkova v. r.

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky byly/nebyly podany.





