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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti $koly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi,
ve znéni pozdéjsich predpist.
Podminky a priibéh vzdélavani

Oznaceni dokladu Rocni plan skoly na skolni rok 1998/99, hodnoceni Skolniho roku

a ostatnich materiali, 1997/98, vychovné vzdélavaci plan, vnitini fad Skoly, povinna

o které se zjiSténi opira: dokumentace , evidence déti, zfizovaci listina, vykaz o mateifské
Skole.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Dvoutfidni matetfska Skola je umisténa v neucelové patrové budové. Vzhledem
k poctu zapsanych déti nemé odpovidajici prostorové podminky. Organizace celého dne je
operativné pracovnicemi Skoly pfizplisobovéana (stfidani v jidelné, cviceni déti). Ackoliv
feditelka kazdorocné predklada plan nutnych oprav zfizovateli, je technicky stav budovy
neuspokojivy. Rovnéz nabytek pro déti je stary a siln€ opotiebovany.

V hernach jsou vytvofeny hraci koutky, vybaveny hrackami a dal§imi pomtckami,
které poskytuji détem dobré podminky pro rozvoj namétovych her. Ulozné prostory pro
hracky a pomiicky jsou détem volné ptistupné. Détska i pedagogickd knihovna je velmi
dobfe zasobena novymi publikacemi, které jsou pedagogickymi pracovnicemi cilené
vyuZzivany.
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Podminky pro pobyt déti venku jsou dobré, Skolni zahrada je dostatecné vybavena .

Materidalné technické podminky objektu mateiské Skoly jsou podprimérné,
vybavenost Skoly pro vychovné vzdélavaci prdaci priimérnd.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Prostory Skoly maji dobré tepelné a svételné podminky. Rezim dne je stanoven, ve
prospech déti, Casové intervaly respektuji psychohygienu ptedskolniho veéku (t€lovychovné
aktivity, pobyt venku, fizené Cinnosti, ¢asovy prostor pro hrové a spontanni Cinnosti,
stravovani). Pfi pfedavani déti je velice peclivé provadén ranni filtr. Pitny reZim je zaveden
a je funk¢ni. Provozni doba zafizeni je stanovena v souladu s potfebami rodict.

Kvalita psychohygienickych podminek je zajisténa na dobré urovni.
Hodnoceni personalnich podminek

Persondlné je matetfskd Skola obsazena 3 pracovnicemi, znichZ jedna nespliluje
podminku odborné a pedagogické zpusobilosti v souladu s vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb., o
podminkach odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovnikil. Jeji prace je
kvalitni vzhledem k dlouhé praxi (10 let), vstficnému pfistupu a ochoté piijimat rady a
pomoc feditelky a dalSimu vzdélavani. Obé ucitelky maji zkraceny uvazek. DalSimi
pracovnicemi je kucharka a Skolnice.

Persondlni obsazeni je velmi usporné. Tento fakt nema vliv zdsadni vliv na kvalitu
odvadéné prace.

PInéni u¢ebnich osnov

Hlavni ukoly vychovné vzdélavaci prace s détmi jsou stanoveny v rocnim planu skoly.
Vychazi ze zavérG hodnoceni uplynulé¢ho Skolniho roku 1997/98 a je v souladu se
soucasnymi trendy v pfedskolnim Skolstvi. Pedagogicka ¢innost se tidi platnymi dokumenty
pro predskolni zafizeni (Program vychovné prace a Casové tématické plany), které jsou
tvofive realizovany v kazdodennich c¢innostech. Rdmcovy reZzim umoziluje variabilitu
zafazovanych &innosti a stfidani vychovnych slozek. Uinné jsou vyuZivany vsechny
organizacni celky v prib¢hu dne.

Vychovné vzdélavaci cile a dil¢i ukoly mateiské Skoly jsou realizovany v souladu
s obecné platnymi dokumenty pro predSkolni vék a v souladu se stanovenymi cili
Skolniho roku.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Formy a prostfedky fizenych ¢innosti podnécuji aktivitu déti a ptiznive ovliviuji jejich
osobnosti rozvoj. Zatazované tkoly i obsah ¢innosti jsou vhodné diferencovany podle véku
a individudlnich schopnosti jednotlivych déti. Vychovné vzdélavaci metody a formy jsou
pestré a u€inné. Vhodné je vyuzito hrovych ¢innosti, kterym je vymezen dostate¢ny Casovy
prostor. ZvySend pozornost je vénovana dopravni vychove, prevenci protidrogové a
logopedické. Tyto vychovy jsou nendsilné zatazovany pii hrach, zaméstnanich, pfi pobytu
jejich naroky na déti jsou vétsi, vzdy s pfihlédnutim k jejich individudlnim moZnostem.
Zvyseny duraz je kladen na vycvik smyslli, pozornosti, orientaci v prostoru a rozvijeni
mysleni se zaméfenim k ukolim souvisejici s vychovou k dopravni kézni.
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Plnéni tkoll jednotlivych vychovnych sloZek je komplexni, vhodné se prolinaji a na
sebe navazuji. Do vychovné vzdé€lavaci prace jsou aktudlné pienaSeny poznatky z dalsiho
vzdélavani a samostudia ucitelek.

Reditelka vramci kontroly provadi korekci a kontrolu vychovnych postupt a
pfiméfenosti zvolenych tkolu.
Vychovné vzdélavaci innost pedagogickych pracovnic je realizovana pribéiné a
promyslené, jeji kvalita je spiSe nadpriimérna.
Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Déti jsou duasledné vedeny k dodrzovani pravidel ve skupiné, k samostatné
komunikaci a mysleni, k rozvoji péveckych a hudebnich dovednosti a k posilovani télesné
zdatnosti. Jejich osobnost je rozvijena komplexné, Zadna oblast neni opomijena.

Skola vytvdii prostor a podminky pro individudlni rozvoj osobnosti ditéte.
Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Skola reaguje na nové podnéty, sleduje rozvoj inovaci a zajistuje dostate¢né vyuzivani
odbornych ¢asopisti a publikaci. Ucitelky pravidelné navstévuji akce pedagogického centra
v Praze.

Vedeni Skoly podporuje ucast ucitelek na dalSim vzdélavani a vytvaii pro to
potiebné podminky. Poznatky jsou plné piendsSeny do praxe.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola podporuje rozvijeni estetickych potieb d&ti tvofivymi aktivitami a
zprostiedkovanim styku s Zivou kulturou (navstévy vystav, divadel, rizné oslavy, slavnosti,
besidky). Tradicné organizuje pro déti predplavecky vycvik a ve spolupréci se zakladni
umeéleckou skolou v Klecanech vyuku hry na zobcovou flétnu.

Rozsah aktivit mateiské Skoly je spiSe nadpriimérny.

Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti Skoly je Skolni jidelna. Svou ¢innosti vhodné doplituje koncepéni zaméry
Skoly. V jidelnicku jsou respektovany zasady zdravé vyzivy, détem je nabizen dostatek
ovoce a zeleniny.

Skolni jidelna plni své posldni.

ZAVERY

Na zaklad¢ zjisténych skutecnosti 1ze konstatovat dobré vysledky prace skoly. Vychovné
vzdélavaci prace je cilend, zvolena koncepce je napliiovana pod vedenim feditelky vSemi
pracovniky Skoly v plném rozsahu.

Klady
* péce Skoly vhodné doplituje vychovu v rodiné a vzdy vychézi z individudlnich podminek
jednotliveil
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* nabidka nadstandardnich aktivit a zaji$téni jejich ndvaznosti v zdkladni umélecké Skole
» protidrogova prevence a dopravni vychova

Zapory:

* nevyhovujici materialné technické podminky

Podpis inspektorky: BoZena Drtinova ... /2% SRR

V Praze dne: 4. 2. 1998

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne: 11.2. 1999

razitko

Podpis feditelky skoly Dana Strnadova ~ ........... /225 SR UPURUPRTR

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisii, miize veditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrfeni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslini zpravy | jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: OU Libeznice 15.2. 1999 podpis prac. OU

Skolsky tiad: Praha vychod 28.2.1999 025 44/99-1032

Rada Skoly: neni zftizena @ [ --mreemeeeee | e

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

str.4




str.5



	Hodnocení materiálně technických podmínek výchovně vzdělávací činnosti
	Hodnocení psychohygienických podmínek
	Hodnocení personálních podmínek
	Plnění učebních osnov
	Hodnocení z hlediska kvality vyučování
	Hodnocení z hlediska výsledků vyučování
	Péče o další vzdělávání a odborný růst pedagogických pracovníků
	Hodnocení dalších aktivit, které významně ovlivňují výchovně vzdělávací činnost
	Hodnocení činnosti školských zařízení



