Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-547/09-01

Nazev Skoly: Z:iakladni §kola, Praha 8, Hovorcovicka 11
Adresa: Hovorcovicka 11/1281, 182 00 Praha 8 - Kobylisy
Identifikator: 600 039 919

IC: 60 433 299

Misto inspekce: Hovorcovicka 11/1281, Praha 8 - Kobylisy

Termin inspekce: 15. —18. Cervna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Hodnoceni naplitovani vzdélavani v edukaéni oblasti Clovék a zdravi.

Hodnoceni vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Charakteristika Skoly

Ptispévkova organizace Zéakladni skola Praha 8, Hovorcovickd 11 vykonava ¢innost zékladni
Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Mé&stska ¢ast Praha 8,
Zenklova 35/1, Praha 8 — Liben.

K terminu inspekce se v 15 tfidach vzdélavalo 301 zakt pti kapacité Skoly 750.

Skola je oteviena k pijiméani viech zaki, mimo jiné se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami
(SVP), ktefti tvoii vice jak 10% vSech zakl. Ve tiidach 1., 2., 6. a 7. ro¢niku se zaci vzdelavaji
podle $kolniho vzd&lavaciho programu (SVP). Ve t¥idach 3., 4. , 5., 8. a jedné t¥idy 9. roéniku
se uci podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, v paralelni tfidé 9. ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola s rozSifenou vyukou télesné vychovy. Na vyuku
navazuje Sirokd nabidka zajmové Cinnosti (napf. krouzky Dovedné ruce, vafeni, keramicky,
vytvarny, angli¢tina hrou pro 1. a 2. ro¢nik, zpivani pro radost). Pii Skole plsobi oddil
moderni gymnastiky a sportovni oddil Kometa.



Aredl $koly je situovan v blizkosti mnohostranné vyuzitelného Cimického hdje, soucasné se
nachazi ve vyhodné dopravni dostupnosti nedaleko Kobyliského namésti, je vSak umisténa
stranou dopravniho ruchu. Skola sidli v moderni dvouposchodové budové s oddélenymi
prostory pro vyuku na prvnim a druhém stupni, se samostatnym ktidlem uréenym pro Skolni
jidelnu, tiidy $kolni druziny a $kolniho klubu. Zaci vyuzivaji piilehly sportovni areal, jehoz
soucasti jsou viceucelova a fotbalové hiisteé i tenisové kurty.

Materialni a prostorové podminky pro vzdélavani se od minulé inspekce v roce 2006 postupné
vylepSuji (vytvofeni druhé PC ucebny vybavené interaktivni tabuli, poloZeni novych
podlahovych krytin na chodbach i v nékterych u¢ebnach, postupnéd modernizace osvétlovacich
téles).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném ttiletém obdobi skola obdrzela finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu (SR)
na ptimé naklady na vzdélavani, finan¢ni prostfedky ptidélené v ramci narodnich rozvojovych
programll a ucelovych dotaci. Dalsi ucelové vazané financni prostfedky ziskala z rozpoctu
hl. mésta Prahy. Zfizovatel Skole poskytoval finanéni prostiedky na provozni néklady.
V ramci dopliikové Cinnosti Skola provozovala pronajem nebytovych prostor a poskytovala
stravovaci sluzby cizim stravnikim.

Dotaci ze SR na pfimé naklady na vzdélavani Skola pouzila pfedev§im na osobni ndklady
zaméstnanct Skoly (platy a souvisejici zdkonné odvody) a na ostatni neinvesticni vydaje
(ucebnice, ucebni pomicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a osobni ochranné
pracovni pomicky). Dotace ze SR byla Skole kazdoro¢né¢ navySovana v oblasti osobnich
nakladl na vzdélavani zakh se specialnimi vzdélavacimi potiebami o Gceloveé vazané finanéni
prostiedky pro asistenty pedagoga. Dalsi navySeni dotace ze SR Skola obdrzela na Rozsireni
ucebnich planii v 6. rocniku, na projekt Hodina a na Ndrodni programy vyuky cizich jazykii.
V roce 2006 byla Skole ze SR pfidélena ucelova dotace na zajisténi standardu ICT sluzeb
vramci realizace statni informacni politiky ve vzdélani (SIPVZ) a v roce 2008 cerpala
finanéni prostfedky v ramci ndrodniho rozvojového programu Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace.

Z rozpoctu hlavniho mésta Prahy Skola obdrzela prostfednictvim ziizovatele ucelové vazané
finan¢ni prostfedky na asistenty pedagoga a pfispévky na projekty protidrogové prevence
Zdravé mésto Praha — 2006 a Skola a rodice proti drogam a kriminalité.

Dotaci na provoz od ztizovatele Skola ¢astecné pouzila i na opravy a béznou udrzbu, na ndkup
ucebnic a ucebnich pomucek, na vzdélavani a na cestovné. V roce 2006 byla Skole navysena
neinvesti¢ni dotace od zfizovatele za ucelem udrzby Skolniho hiisté. Kromé toho poskytl
ziizovatel Skole dvé investicni dotace na nakup zahradni techniky pro tpravu skolniho hfisté
(2006) a na rekonstrukci viceucelového hristé (2008).

Vlastni zdroje (rezervni fond) Skola pouzila na ¢astecné dofinancovani ndkladl na ucebnice,
ucebni pomicky a na vzdélavani. Z finan¢nich prostfedkl investi¢éniho fondu zakoupila
interaktivni tabuli do odborné ucebny a castecné jimi dokryla naklady na rekonstrukci
Skolniho hfisté.

Kompenzaéni pomticky pro zaky se SVP skola pribézné hradila ze vSech vySe uvedenych
zdrojii podle aktudlni potieby. Zakoupila napf. tamburinky k procvicovani ¢eského jazyka,
didaktické pomtcky, skladaci kostru, obrazky k vyuce anglického jazyka, bzuc¢aky k vyuce
ceského jazyka, specidlni lavici pro zrakove postiZzenou Zédkyni a pomtcky pro dyslektiky.



Financéni podminky hodnocené sSkoly byly v pribéhu let 2006-2008 piiméiené jejim
potiebam. Ekonomickou analyzou nebyla shledina Zadna zdsadni rizika, kterd by mohla
mit vliv na plnéni stanovenych cilii, Skola ma odpovidajici podminky pro napliiovani SVP.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce i zptisobu pfijimani zejména prostiednictvim svych
webovych stranek, dle potfeby je doplituje na vyvéskach Skoly. Ve své ¢innosti respektuje
rovny piistup ke viem zakim. Reditelka §koly vydava viechna spravni rozhodnuti v souladu
s platnymi zakonnymi ustanovenimi.

Obsah, formy a metody prace se zaky se SVP neodpovidaji vzdy jejich vzdélavacim potfebam
1 moznostem (viz kapitola Pfedpoklady pro fadnou cinnost Skoly). Po odchodu (ze
zdravotnich divoda) pedagozky zajistujici vychovné poradenstvi v priibéhu Skolniho roku
2008/2009 pievzalo jeji kompetence vedeni Skoly. V pfiStim Skolnim roce bude do této
funkce uveden vybrany ucitel. Ackoliv byla vychovna poradkyné dlouhodobé nemocna,
vedeni Skoly podcenilo situaci a nepfipravilo v¢as kvalitni ndhradu.

Individualni vzdélavaci plany (IVP), vypracované pro integrované zéky (k terminu inspekce
byl jejich pocet 35), jsou prevazné formalni, pii jejich tvorbé neni postupovano podle platné
legislativy (naptf. v mnohych chybi casové a obsahové rozvrzeni uciva, zpiisob zadavani
a plnéni tkold, zpisob hodnoceni), nejsou respektovana vSechna doporuceni pedagogicko-
psychologické poradny (u nékterych zaki nejsou do IVP zahrnuty vSechny predméty, do
kterych se porucha promitd). IVP rovnéz nejsou vyhodnocovany, v disledku toho chybi
zachyceni stavu vyvoje a ptipadna korekce jeho obsahu. U nékterych Zaka neni skute¢nost
vzdélavani dle IVP zaznamenéana v osobni dokumentaci (matrika).

Skola respektuje pii vidélavani %dkii zdsady rovného p¥istupu podle $kolského zikona. Pro
ndpravu vzdélavani Zakii se SVP jsou nutné zdasadni zmény.

Vedeni $koly

Reditelka je ve funkci pét let, spliiuje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti,
které z ni vyplyvaji. Vypracovala Koncepci rozvoje skoly od roku 2007 vyhledové do roku
2010, kde jsou stanoveny konkrétni tkoly pro nésledujici obdobi ve vSech klicovych
oblastech. Jednou z dllezitych oblasti je 1 personalni politika, kde feditelka jasné
specifikovala rizika stavajici situace a stanovila konkrétni tikoly pro dalsi obdobi. Koncepce
zamérl rozvoje Skoly vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu. Ne vSechna opatieni,
vychdzejici z analyzy plnéni vytéenych cill, projednava vedeni Skoly s pedagogickou radou.
Vlastni hodnocent skoly (VHS) neni zatim zpracovano, v soudasnosti je v piipravné fazi. Je
vypracovana pouze Osnova pro vypracovani VHS za obdobi Skolniho roku 2007/2008 aZ
2008/2009, ktera vSak neodpovida platné legislative.

Podrobné zpracovany Plan kontrolni cinnosti neni v pribéhu celého skolniho roku disledné
realizovan, vede pouze Castecné ke zkvalitiovani pedagogické prace. Ve vnitinim kontrolnim
systému se i pres dobry strategicky dokument objevila rizika. Vedle uspésné¢ monitorovanych
oblasti (napf. pribéh vzdélavani, aplikace preventivnich strategii, zabezpeceni zdravého
prostiedi pro vzdélavani apod.) vedeni pii kontrole opomnélo dohlédnout na spravnost
a uplnost zapisi v tiidnich knihach (zdznamy v nich nemaji vzdy vypovidajici hodnotu, ve
4.a5. roéniku jsou opomijené zapisy z vychovy ke zdravi), stejné¢ tak neni duasledné
kontrolovana oblast vzdélavani zakii se SVP.

SVP je uceleny dokument vychézejici z kurikularni reformy. Jednou ze zékladnich myslenek
pojeti SVP je otevienost skoly viem zakim, rodiim a vefejnosti obsahem vzdé&lavani



a Sirokd nabidka volnocasovych aktivit. Mezi zdkladni cile patii integrace zakt se SVP,
nasledné€ rozvijeni sportovnich aktivit zak. Dokument respektuje skolsky zakon, je c¢aste¢né
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem. Dil¢i nedostatky neubiraji na kvalité
vysledného zpracovani SVP. K jejich odstranéni je nutné doplnit zabezpedeni vyuky zaki se
socidlnim znevyhodnénim, piehled i charakteristiku povinné volitelnych pfedmétid (jsou
uvedeny jen pro 7. ro¢nik) tak, aby korespondovaly s udajem o ¢asové dotaci uvedenym
v ucebnim planu. Nésledné je tfeba uvést jejich obsahové rozpracovéani (8. a 9. roénik).
Vlastni hodnoceni je tieba rozsifit o jeho cile.

Dokumentace $kolni druZiny je zpracovéana pritkkazné a ptehledné. Funk¢ni vnitini fad vytvari
dostateCny rdmec pro jeji provoz. Vedouci vychovatelka zpracovala strucny ro¢ni plan
s konkrétnim obsahem cinnosti a néaplni, ktery akceptuje proménlivé zajmy déti mladSiho
Skolniho véku. V tydennim programu jsou vyvazené zastoupeny odpocinkové, rekreacni
1 z&jmové ¢innosti.

Skolni vzdélavaci program je zpracovany v Castecném souladu s RVP ZV. Unosnd rizika,
piedevsim ve vedeni povinné dokumentace, jsou odstranitelnd.

Reditelka $koly dosud nevypracovala vlastni hodnoceni $koly. Ve vnitinim kontrolnim
systému se objevuji drobnad rizika.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Prioritou Skoly je vychova v duchu zdravého Zivotniho stylu a daslednd prevence socialné
patologickych jevii. Ve Skole plisobi 23 pedagogii (6 nekvalifikovanych, z toho 2 studuji),
3 kvalifikované vychovatelky, 2 asistentky pedagoga, které absolvovaly nalezité¢ kurzy.
Zacinajici ucitelé maji svého uvadéjiciho kolegu.

Reditelka $koly klade diiraz na dal3i vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) ve vazbé
na kurikularni reformu. Vedeni Skoly se snazi vytvofit optimalni podminky nejen vhodnym
technickym zazemim, ale i dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovniki, které je zaméfeno
na doplnéni a rozsifeni pedagogického vzdélani v souladu s potiebami realizace SVP. Vsichni
pedagogicti pracovnici maji moznost vybirat z nabidky NIDV, Descartes, Ucitelského centra
a jinych pracovist’ s akreditovanymi kurzy. DVPP vSak neni ze strany feditelky dasledné
planovano tak, aby obsahlo vSechny vzdélavaci oblasti. Ackoliv Skolu navstévuje vice nez
10 % zakt se SVP, kontrolou DVPP v tomto Skolnim roce i z ptfedchozich let bylo zjisténo, Ze
zadna z absolvovanych akci neni zaméfena na problematiku vzdélavani téchto zakl. Péce
o tyto zaky je ponechédna zcela pouze na specialni pedagoZce, kterd zéky od 1. — 7. ro¢niku
vyucuje jazykovou vychovu (¢ast ¢eského jazyka). Ostatni pedagogové respektuji vzdélavaci
potieby zaki s poruchami uceni pouze okrajové.

Skola dba o bezpeéné prostiedi pro vzdélavani zakd. S jeho zajistovanim koresponduje
kvalitni Minimalni preventivni program (MPP) vypracovany s piehlednou strukturou pro
1. a pro 2. stupen $kolni metodickou prevence. Mezi hlavni témata patii zdravy Zivotni styl,
problematika navykovych latek, rasismu, Sikany. V MPP jsou piehledné rozpracovana témata
do vyuky jednotlivych predmétl. V ramci realizace 8kola spolupracuje s Policii CR,
s Méstskou policii (pfednasky pro Zéky), s pedagogicko-psychologickou poradnou (zejména
v ptipadech aktudlniho feSeni vyskytu socialné patologickych jevill), odborem socialnich véci
ufadu MC.

Zaci jsou pravidelné poutovani o mozném ohroZeni zdravi, mira poétu jejich trazil se
v poslednich tfech letech snizuje.

Dalsi vzdeélavani pedagogickych pracovnikii vychdzi 7 potieb realizovanych vzdélavacich
programit. Vzhledem k vét§imu zastoupeni Zaki se specidlnimi vzdéldavacimi potiebami vSak
opomiji potieby vzdélavani pedagogii v této problematice.

Bezpecné prostiedi pro vidélavani je na standardni urovni.



Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vnitini prostiedi jednotlivych tfid je na vysoké estetické urovni s mnoha nazorninami, dobfte
vybavenymi piiru¢nimi knihovnami a pracemi zakl. Prostorové a materidlni vybaveni pro
pohybové aktivity jsou nadstandardni. Rezim $koly, rozvrh vyucovacich hodin a organizace
vyuky jsou v souladu s potiebami zakid. Organizace vzdélavani vychazi z ucebnich plana
realizovanych vzdélavacich programil. Zaci 1. — 7. ro¢niku s poruchami uéeni maji hodiny
jazykové vychovy (Cesky jazyk) se specidlni pedagozkou v mensim kolektivu, kdy je voleno
pomalejsi ucebni tempo, Zaci maji dost Casu si gramatické jevy procvi€it. Pozitivem této
vyuky je 1 vyuziti ICT s vyukovymi programy ¢eského jazyka, hry na rozvijeni slovni zasoby,
sluchového a zrakového vnimani. Specialni pomucky, kterymi Skola disponuje, nebyly ve
sledovanych hodinach vyuZity.

Ve vyu€ovani pfevazovaly frontalni formy, Casté stfidani ¢innosti v prib¢hu jednotlivych
vyucovacich hodin umoznovalo zadkim udrzet pozornost. Kooperativni vyuka byla
zaznamenana v menSim rozsahu. Pozitivem bylo vyuziti ICT v n¢kolika hodinach, kdy Zaci
méli moZnost vyhledavat informace k aktudlnimu uéivu. Zaci fesili ve slovnich ulohach nejen
pfevody jednotek, ale i pravdivost vyrok, ¢imz rozvijeli logické mysleni.

Diferenciovani zadavanych tkoli vzhledem k individudlnim schopnostem a potfebam Zzaka
bylo uplatiiované spise ojedin€le. Vyjimkou byla vyuka ve tfidé€, kde je integrovana mentalné
postizena zakyné. Ucitelka spolupracovala s asistentkou pedagoga, Zdkyni vhodné zapojovala
do pribéhu hodiny, ddvala ji moZnost zazit uspéch.

Vyuka anglického jazyka byla na velmi vysoké urovni. Vyucujici Casto stfidali ¢innosti,
podnécovali aktivitu zakdi a usmériovali jejich jazykové vyjadiovani. Hovofili pfevazné
v cizim jazyce audrzovali tak jejich pozornost. Plynule a foneticky spravné cetli texty
pfiméfeného rozsahu, odvozovali pravdépodobny vyznam novych slov z kontextu textu,
vyuzivali slovnik, rozvijeli slovni zdsobu. Pracovali ve skupinach nebo ve dvojicich, které jim
umoznily vyuzit a formovat jazykové znalosti, rozsifit a upevnit slovni zasobu. Retové
dovednosti si osvojovali v dialogu, fesili kazdodenni situace nebo procviovali gramatické
jevy, ¢imz si prohlubovali pfedev§im komunikativni i socialni kompetence.

Z4aci si upevnovali 1 kompetence k uceni, prohlubovali ¢tendiskou, matematickou, socialni
a informacni gramotnost. Ve sledované vyuce pedagogové pribé€zné hodnotili, ale aZz na
vyjimky podcenili zavérecné posouzeni prace zakl. Ti nejsou prozatim vedeni k sebereflexi
nebo vzijemnému hodnoceni. Ve vSech hodinach panovala pfatelskd a pohodova atmosféra.
Kladnym momentem bylo umoZznéni pitného rezimu i ve vyuce télesné vychovy, coz ve
srovnani s jinymi Skolami neni b&znou skutecnosti.

Pii sledované €innosti Skolni druziny probihaly klidové (relaxaéni) ¢innosti v dob& po obédé
v obou skupinach (poslech pohadky, rozhovor na téma vlastnosti lidi). Jednotlivd oddéleni
pracuji v jednotlivych mésicich podle zvolenych témat (napt. v dob€ inspekéni Cinnosti Lidé
acas).

Pribéh vzdélavani v anglickém jazyce md vysokou uroveri. V ostatnich piedmétech je vyuka
na standardni tirovni. Skolni drufina rozviji osobnost ¥k, jejich zdjmy a schopnosti,
vyraznym pozgitivem jsou mezilidské vztahy a piivétiva atmosféra.

Partnerstvi

Skola efektivng spolupracuje se ziizovatelem. Spolupréace s rodi¢i probiha formou konzultaci,
ttidnich schiizek, v neposledni fadé 1 moznosti ovliviiovat chod skoly svymi podnéty skolské
radg, kterd svoji aktivitou rovnéz pozitivné ovliviiuje $kolni &innost. Reditelka nema
v zadném dokumentu (Skolni fad, vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly) zminku o schvaleni
Skolskou radou.



Skola kooperuje i s ostatnimi poradenskymi zafizenimi, sodbornymi konzultantkami
z Jedlickova tistavu a Skoly Jaroslava Jezka (integrace t&lesné a zrakové handicapovanych
7akyn). Uspésné se rozviji spoluprace s nedalekym Domovem dtichodcti, Domovem déti
a mladeze. VolnocCasové aktivity pomahaji rozvijet sportovni oddily Karate a Tai Chi.

Ke zlepSeni socidlnich vazeb mezi Zzdky a uciteli pfispiva Détska skolni rada, jejimz
prostiednictvim maji Zaci moznost podilet se na rozvoji Skoly a pfimo ovliviiovat jeji déni.
Spoluprdce Skoly s partnery je ucinnd a pozitivné ovliviiuje napliiovani cilii a zaméri ve
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Vedouci metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi garantuji srovnavaci pisemné prace
z Geského jazyka. Zaci jiz pét let pravidelné absolvuji testovani SCIO, kde dosahuji
prumérnych vysledki. V tomto Skolnim roce se prostiednictvim firmy SCIO uskutecnil
1 projekt Mapa Skoly - Setteni zacilené na vzajemné vztahy, postoje, ndzory a piani tykajici se
vyuky, vzdélavani, prostfedi Skoly a také na pfedstavy v dal§Sim zaméteni Skoly. Projekt
zmapoval souCasné ndzory vSech dilezitych aktérti Skoly — zakl, rodict, ucitelli a vedeni
Skoly. Vysledky management Skoly vyuZije pfi zpracovani vlastniho hodnoceni skoly.
Vysledky Zakii jsou hodnoceny podle pFislu§nych prdavnich piedpisi, je zifejmad dosaiend
uroveri vzdélani na zakladé jejich osobnostnich piedpokladi.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni. Vychadzi ze zdsady rovného piistupu vsech Zaki ke vzdélani a zohlednéni
jejich vzdélavacich potieb, bezpecnost je zajisténa na standardni uirovni.

o VyuZiva vSech mozZnosti financovani, v této oblasti jsou vytvoreny vhodné
piedpoklady pro uskuteciiovani SVP.

o SVP md diléi nedostatky, je pouze v Ciste¢ném souladu s RVP ZV. Chybi popis
zabezpeceni vyuky Zdakii se socidalnim znevyhodnénim, piehled i charakteristika
povinné volitelnych predmétii (jsou uvedeny jen pro 7. rocnik). Viastni hodnoceni
postrada cile a kriteria.

e Materidlni a prostorové podminky se stdle zlepSuji.

o Persondlni podminky spolu s absenci podpory dal§iho vzdélavani ucitelii 7 hlediska
problematiky vidélavani Zaku se specidalnimi vidélavacimi potiebam jsou urcitym
rizikem.

Pro ucinny chod Skoly, ktery musi byt v souladu s pravnimi piedpisy, je potieba odstranit
rigika:

o pii zpracovini SVP vychizet ze zdsad a struktury RVP ZV

e vypracovat vlastni hodnoceni Skoly v souladu s legislativou dle ustanoveni
§ 12 Skolského zakona a § 8 a § 9 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb.

o uvést do souladu s vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb. ve znéni pozdéjSich piedpisii vSechny
ndleZitosti vypracovanych individudlnich vzdélavacich plinii a zvySit kontrolni
cinnost v oblasti vyuky Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

o disledné aplikovat vnitini kontrolu zejména v oblasti povinné dokumentace
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich o pravnické osobé vedenych

v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2007

Uplné znéni ziizovaci listiny ptispévkové organizace Zakladni $koly, Praha 8,
Hovoréovicka 11, vydané MC Praha 8 dne 19. 12. 2001 s uéinnosti od 1. 1. 2002
Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly, Praha 8, Hovorcovicka 1, ze dne
10. 11. 2004 s ucinnosti od 1. 12. 2004

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2008

Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2008

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za
Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Persondlni dokumentace — doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogii
a asistentll pedagoga

Koncepce rozvoje Skoly od roku 2007 vyhledove do roku 2010 bez uvedeni data
Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2005-2007

Plnéni ukolii stanovenych v koncepcnim zaméru pro rozvoj skoly pro léta 2005 - 2007
Plan kontrolni ¢innosti - Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. 8. 2008

Kompetence vedoucich pracovnikii

Minimalni preventivni program 2008/2009

Osnova pro vypracovani Vlastniho hodnoceni Skoly za obdobi Skolniho roku
2007/2008 az 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Skolni vzd&lavaci program s platnosti od 1. 9. 2007

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve $kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

Vyro€ni zpravy o Cinnosti zakladni Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007
a2007/2008

Rozvojové projekty

Skolni matrika k terminu inspekce

Ttidni knihy pro Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 k terminu inspekce

Rozhodnuti o pfijimani zakt ke vzdélavani, o odkladu Skolni dochazky, o povoleni
individualniho vzdélavaciho planu

Skolni fad z 1. 9. 2008

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2008/2009 a 2007/2008 k terminu
inspekce

Zapisy z provoznich porad k terminu inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady k terminu inspekce

Kniha urazii vedend od 13. 9. 2004 k terminu inspekce

Vybér zakovskych praci a zdkovskych knizek k terminu inspekce

Seznam integrovanych zakl — sk. rok 2008/2009

Individudlni vzdelavaci plany ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Rozpocet na roky 2006-2008

Piehled nakladt ze SR v roce 2006-2008

Vykaz zisku a ztrat za roky 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim §kolstvi za
1. —4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 20. zaii 2009 poZaduje odstranéni zjisténych nedostatkii.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jiti Wagner Jiti Wagner, v. 1.
Mgr. Jana Frojdova Frojdova, v. 1.

Bc. Marie Kiliesova M. Kiliesova, v. r.
Ing. Eva Orsagova Eva Orsagova, v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marta Vanova Mgr. M. Vanova, v.r.



Pripominky reditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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