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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Neuplnou zékladni Skolu navstévuje ve Skolnim roce ve Skolnim roce 2002/2003 celkem 37
zakl. Od 1. zati 2001 je zfizena jako organiza¢ni jednotka obce, jeji soucasti je Skolni druZina.
Vyuka v rozsahu 1. — 4. ro¢niku probihd ve dvou tfidach se sloucenymi ro¢niky. Stravovani
zakl je zajiSténo, obédy jsou dovazeny z mistni matetské Skoly. Spadovou Skolou, kde Zéci
pokracuji v plnéni povinné $kolni dochazky, je ZS Studénka, 2. kvétna 500.

Organizace vyucovani se prizpusobuje vékovym zvlaStnostem zdkiim, ve Skole nezvoni,
vrezimu vyuky jsou uplatiovany prvky Zdravé $koly. Skola se usp&iné spolupodili na
projektech Malotiidni $kola — komunitni centrum obce, Zivot v regionu Poodti, Evropa na
namesti. V rdmci naplnéni volného Casu déti organizuje Cinnost péti zajmovych krouzkd. Svym
plisobenim podporuje dlouhodoby zdmér vytvofit ve Skole centrum vzdélavani, kultury a
volnoc¢asovych aktivit.

Na piivodné piizemni budovu $koly z r.1787 bylo pozdgiji piistavéno jedno podlazi. Skola a jeji
okoli jsou dobfe udrZzované, prostorova nedostateCnost je projevuje zejména absenci
télocvicny. Soucasti Skolni zahrady je novy relaxacné-vyukovy aredl.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni bylo zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim

e prubc¢hu a vysledku vzdélavani a vychovy ve skupiné ptirodovédnych a esteticko-
vychovnych pfedméta

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztaZeno k celé skole.

Ve skole vyucuji tfi ucitelky, ztoho dvé maji pfisluSnou odbornou a pedagogickou
zpusobilost. Treti (kvalifikovana vychovatelka) studuje dalkové druhy roc¢nik ucitelstvi pro
1. stupeni. Pracuje na 50% uvazku jako vychovatelka skolni druZiny, v dal$i pracovni smlouvé
méa 59% uvazek jako ucitelka a vyucuje celkem 13 hodin (télesnou, hudebni a vytvarnou
vychovu, pracovni cCinnosti, prvouku, vlastivédu a piirodovédu). Vekové slozeni vytvari
pfedpoklad dlouhodobé stabilizace kolektivu. Skladba tvazkd je vyrovnana, zohlediluje
potieby provozu, vzdelani, zkusenosti a individudlni zaméteni ucitelek.

Reditelka ma zpracovany komplexni plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Kontroly probihaji
v oblasti spravy Skoly (idrzby budovy, bezpecnosti a hygieny prace, materidlnich podminek
a hospodateni) i vychovné-vzdélavaci cinnosti (vedeni povinné dokumentace, sledovani
pisemnych projevl zaka, vykonl v kontrolnich pracich a klasifikace). Hospitace jsou cilené,
zjisténi konzultovana bezprostfedné. Vedle béznych hospitaci ziskava feditelka informace
o vysledcich u€eni pti zastupovani ucitelek.




Je vypracovan systém dal§iho vzdélavani a odborného rlistu pedagogickych pracovniki, ktery
sleduje podporu prioritnich oblasti (komunitni $kola, SIPVZ-pocitace do skol) a univerzitni
studium. Déle se ucitelky zucastiiuji jednorazovych i cyklickych vzdélavacich akei a Skoleni
v oblasti jazykové vyuky, rozvoje malottidnich Skol a ekologie. Jsou stanoveny i individualni
ukoly pro zacinajici ucitelku (studium osnov, metodiky, odbornych ¢lankd v Casopisech
Komensky, Rodina a §kola).

Vzhledem k zajiSténi potieb provozu byl v pedagogickém kolektivu vytvoiren systém vzajemné
zastupitelnosti. B&zny denni provoz dostate¢n& vymezuji vnitini organizaéni piedpisy (Skolni a
Organiza¢ni tad). Skolni ¥ad je podrobny, informuje o pravech déti i jejich zakonnych
zastupctl. Reditelka se pruzné prizptisobuje ménicim se podminkam a klade diiraz na tymovou
spolupréci. Kooperativni formy prace vhodné podnécuji pedagogickou angaZovanost ucitelek,
které jsou oteviené vi¢i zménam a inovacim. Zakladnim néstrojem fizeni je podrobny
celoro¢ni plan prace zpracovany na zdkladé vyhodnoceni stavajiciho stavu, analyzy redlnych
¢innosti a jejich vysledkd. Stanovi konkrétni ukoly a prostfedky k jejich naplnéni. Vysledky a
efektivita ¢innosti neni doloZziteln4 pisemnymi podklady. Pfi dané velikosti kolektivu je hlavnim
zdrojem informaci uvnitt Skoly vzijemnd komunikace pedagogli v dobé pifed zahajenim
vyucovani a po jeho ukonceni. PokraCuje spoluprace s okolnimi malotfidnimi Skolami
a matefskou Skolou (od 1. ledna 2003 bude soucasti skoly), rozsifuje se kontakt se spadovou
Skolou, konkrétné v oblasti metodiky. K pfiznivému klimatu pfispivaji vyrovnané socidlni
vztahy, soundlezitost zakli a ucitell se Skolou, velmi dobré vztahy mezi uciteli a zaky a
piivétivé prostiedi. Organizacni struktura vyhovuje provozu ipotiebam Skoly a vytvarii
predpoklady pro uspdné vedeni a motivovani pedagogi. Skola usiluje o uspokojovéani
pozadavkll rodic¢i a co nejuzsi vzdjemnou informovanost. Vysledkem je mimo jiné i velmi
dobré spoluprace s obcanskym sdruzenim rodict ,,Albert. Mnohé spolecné akce, na nichz se
spoleéné podili, jiz tvoii tradici §koly. Cinnost $koly ma komunitni raz a je vyrazné spojena se
Zivotem obce.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztazeno k ptirodovédnym a esteticko-vychovnym predmétim.

Negativni dasledky prostorovych moznosti budovy lze pozorovat jak na velkosti uceben, tak
i chodeb. Skola ma k dispozici éty¥i mistnosti, feditelnu, jidelnu a vydejnu stravy. V letognim
roce byla dokon¢ena obnova zafizeni tfid, na Skolni zahradé¢ byl vybudovan relaxacné-vyukovy
aredl a v byvalém kabineté zafizena ucebna vypocetni techniky. Mistnost v pfizemi je urena
pro praci Skolni druziny a soucasné zde probihd vyuka anglického jazyka. V 1. poschodi jsou
dvé tiidy vybavené novym Zakovskym (polohovacim) nabytkem a ucebna vypocetni techniky.
Kmenové ucebny jsou vzhledem k poctu zakli prostorové nedostacujici a vyrazné omezuji
moznost zmeny organizace vyuky i tcelového pohybu zaki. Prostfedi vSech uceben je funkéné
a esteticky vyzdobené nazornym vyukovym materidlem i pracemi zakl. Vyuka télesné vychovy
a jiné pohybové aktivity probihaji pfedev§im venku v relaxacné-vyukovém areédlu zahrady, za
nepiiznivého pocasi v mistni sokolovné. V zimnich mésicich je organizovéna vyuka plavani
v Plavecké Skole v Novém Ji¢in€ a brusleni na zimnim stadionu ve Studénce. Chodby umoziuji
bezpecné presuny zakid, méné jiz volny pohyb v pribéhu prestavek. Celkove pracovni prostiedi
splituje hygienickd i bezpecnostni hlediska, pouceni zakli o bezpecném chovani je zapsano
v tfidnich knihach. Psychohygiena je podle provozniho fadu respektovana (vhodny zakovsky
nabytek, pocet hodin v jednom sledu, stavba rozvrhu hodin, délka ptestavek).




Skola ma pro vSechny zaky uplnou fadu ucebnic a pracovnich seSitd. Vyucujici mohou
vyuzivat dalsi dopliitkovou literaturu, kterou v ptipad¢ potieby ptinaseji do vyuky, nebo z ni
kopiruji vybrané ¢asti. Ucebni pomticky jsou vétSinou ve tfidach a jsou pfistupné i zakiim
behem prestavek. Jejich vybér je dostacujici i proto, Ze mnohé si ucitelky zhotovuji svépomoci.
Skola ma jako soucast vybaveni béZznou moderni audiovizudlni a didaktickou techniku, v rdmci
projektu SIPVZ ziskala ¢tyfi pocitace, se kterymi pracuji Zaci v zajmovém krouzku. Koncepcni
vyuziti pocitacli ve vyucovani narazi na metodické a odborné problémy (nejsou k dispozici
vyhovujici vyukové programy).

Efektivitu vyuZivani materidlnich zdrojii je mozné posuzovat z uvedené nabidky zajmovych
krouzki, které pisobi ve $kole a pfi $kolni druzing. Reditelka sleduje materidlni podporu
vyuky ve smyslu zvySeni uUCinnosti vyufovaciho procesu. RUzné druhy demonstrac¢nich
i frontdlnich ucebnich pomicek vcetné audiotechniky byly ucelné vyuzity ve veétSing
sledovanych hodin.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
SKUPINE PREDMETY

Realizace vzdélavacich programi

Vzdélavaci program Zéakladni skola je realizovan ve vSech ro¢nicich v souladu se zatazenim do
sit¢ Skol.

Tydenni dotace jsou pro sledované predméty dodrZeny. Probrané a zapsané ucivo je obsaZeno
v ucebnich osnovach pfislusného ro¢niku i v tematickych planech vyucujicich. Kontinuita
vyuky predmétii mezi jednotlivymi rocniky je zajiSténa. Ucebni plan je doplnén nepovinnym
pfedmétem naboZenstvi. Vyuka je v souladu s ucebnim pldnem vzdélavaciho programu.
Povinné dokumentace je vedena na stanovenych tiskopisech, vypliiovana spravné, jeji kontrolu
provadi teditelka pribézné i v planovanych terminech. Vedena dokumentace prikazné
zachycuje prib¢h vzdelavani.

Vzdélavaci kurikulum je programové pfipraveno a rozpracovano v jednotlivych slozkach
vychovy. Jako prostfedek slouzi realizovany vzdélavaci program, casové tematické plany,
celoskolni projekty, metody prace a ptiznivé klima Skoly. Planované kroky k dosazeni
vyznaceného cile jsou v roénim pldnu konkretizovany a pritbézné i souhrnné vyhodnocovany.
Kontrolu provadi feditelka v ramci hospitaci srovndnim tematického planu s osnovami a zapisy
v tfidnich  knihach. S vysledky kontrol jsou vyuCujici seznamovany pribézné a na
pedagogickych radach. Zptsob kontroly plnéni u¢ebnich planti a osnov je ucinny.

Realizovany vzdélavaci program je v souladu se zavaznymi ucebnimi dokumenty.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné prirodovédnych a esteticko-vychovnych
predmétii

Pti hospitacich v pfedmétech matematika, prvouka, vlastivéda, hudebni a vytvarna vychova
byly navstiveny obé tfidy a vSechny vyucujici. VSechny sledované hodiny (vyucované
kvalifikovanymi ucitelkami i ucitelkou bez odborné zptisobilosti) byly co do kvality vyuky na
srovnatelné trovni.

Zaci byli ve viech hodinach velmi piiznivé aktivizovani vstupnimi motivaénimi metodami.
Béhem prace byli povzbuzovani, ocetiovani za dobry vykon i za projevenou snahu. Hravé




a soutézivé prvky, otazky a problémové ulohy, prvky dramatické vychovy a vyuZzivani
praktickych zkuSenosti Zaky aktivizovaly a udrZovaly jejich pozornost.

Ucitelky postupovaly podle casové tematickych plant, které zpracovaly pro vSechny ro¢niky
a vSechny povinné predméty. Program hodiny, ptipadné jeji cil, byl Zakim sdélovan pifistupnou
formou, kterd vzbuzovala jejich zajem. VSechny hospitované hodiny byly kvalitné pfipravené a
dobfte promyslené.

Stavba hodiny odpovidala moZnostem zakli dané vékové skupiny a piihlizela k faktu soub&ézné
vyuky dvou roénikil. Rizenou frontalni vyuku pravidelné stiidala individualni i skupinova
samostatnd prace, pfi niz byli Zzaci vedeni ke spoluprici a soucasné¢ méli prostor pro
seberealizaci. Nabidkou dopliujicich tkoli bylo respektovano individudlni tempo. Z reakci
zakl se dal vypozorovat zietelny ndvyk na ¢innostni pojeti vyuky s ¢astym stfidanim metod.
Jasné organizacni pokyny, pfiméfena obtiznost feSenych uloh, hravé a relaxani prvky
udrzovaly zajem a aktivitu zakt. Metodické materialy a pracovni pomucky, které ucitelky
ptipravily, byly nadzorné a tucelné. Pii praci s nimi prokazovali Zaci potifebnou orientaci
a schopnosti teoretické poznatky aplikovat. Zavér hodin neobsahoval hodnoceni prace
kolektivu a jednotlivct.

Ve vsech hodindch byly v rdmci organizace vyuky respektovany psychohygienické pozadavky.
Ucitelky maji pozitivni a citlivy pfistup k Zdkim, velkou mérou se zaslouzily o vstficnou a
piiznivou atmosféru v hodinéch.

V ramci aplikovanych metod byl pfirozené¢ podporovan osobnostni a socidlni rozvoj zaku.
Riiznost nazorl byla nejen piipousténa, ale i rozvijena. Konfrontace byly vyuzivana jako
vyuZivana jako motivaéni Cinitel a prostiedek ke zdokonalovani komunikativnich schopnosti.
Ucitelky projevily divérnou znalost Zakt, respektovaly jejich individualni vzdélavaci potieby.
Nebyly zaznamenany zadné nezadouci projevy chovani.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vidélavani a vychovy ve skupiné piirodovédnych
a esteticko-vychovnych piedméti

Priubéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré s vyraznymi pozitivy
v oblasti motivace a metod a forem prdce.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Skola zjistuje vysledky vzdélavani vlastnimi evaluaénimi nastroji, a to védomostnimi
provérkami. Jsou zadavany dvakrat ro¢né s cilem ovéfit Groven elementarnich védomosti ve
vSech ro¢nicich a vSech hlavnich ptfedmétech. Jejich vysledky prochdzeji rozborem, nasledna
opatfeni jsou piijimdna bezprostiedné. Z dalSich oblasti Skola sleduje a hodnoti Ctendiské
dovednosti, zdkovské pisemnosti a vyrobky a vytvarné prace. Prostfedkem hodnoceni je
iumisténi zakl v soutézich a prehlidkach. Za dulezit¢é povazuje feditelka 1 informace
o prospéchu a chovani zdkd ze spadové Skoly, které ziskdva prostfednictvim dotazniku
rodi¢tim. Skola nema neprospivajici zaky ani zaky opakujici roénik.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Skola tispésné realizuje vzdélavaci program v souladu se soucasnymi pofadavky na styl
vyuky. Prdace v hodinach byla planovita, promyslend, pestré ucebni postupy Zaky
aktivizovaly. Vyznamnou soucdsti vyuky byly motivacni podnéty a vhodné stiidani
pracovnich mist i v omezeném prostoru uceben. Bylo respektovdano individudlni tempo Zdki
i jejich vékové zvlastnosti, v hodindch vyuZiviny jejich zkuSenosti, kladen diraz na
seberealizaci a pocit uspéSného vykonu.



DALSI ZJISTENI

o Udaje uvedené ve Ziizovaci listiné ZS Albrechticky jsou ve shodé s aktualnim
Rozhodnutim o zatazeni do sit¢ kol MSMT CR.

e K podpoie naplnéni dlouhodobého cile se skola zapojila do cesko-rakouského projektu
,Malotfidni skola komunitni centrum obce®, ktery v dob¢ inspekce vrcholil.

e Vzijemna spoluprace skoly a Obcanského sdruzeni rodicu ,,Albert“pti zékladni Skole je
funkéni a GspéSnd. Dikazem je fada kulturné-spolecenskych akei pro déti i vetejnost,
které oba subjekty spolecné zajist'uji. Jejich vycet uvadi vyrocni zprava Skoly za Skolni
rok 2001/2002.

e Ve spolupraci se ZUS ve Studénce je ve Skole provadéna vyuka vytvarného
a hudebniho oboru pro vSechny zajemce v obci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina Zékladni skoly Albrechticky okres novy Ji¢in ze dne 27. 8. 2001, ¢j. 14/5
Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol MSMT CR ze dne 27. 8. 2001, &j. 15297/02-21

Plan prace Skoly 2002/03

Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy

Rozvrh hodin, Skolni tad, Provozni #ad zakladni $koly

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Analyza vysledkt za skolni rok 2001/2002

Dokumentace integrovanych zakt

N I R S

. Zéapisy pedagogickych rad

10. Tematické plany pro rok 2002/2003

11. Podkladova inspekéni dokumentace vyplnéna feditelkou skoly
12. Vyro¢ni zpréava za skolni rok 2001/2002 — pedagogicka cast

ZAVER

Z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti vyucujicich je celkova situace v zdkladni
Skole velmi dobra a ma zlepSujici se tendenci.

Skola md potiebné materidlni zdroje, které ji umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélivaci
program.

Organizace vyuky sloucenych rocnikii nesniiuje jeji kvalitu. Vzdélavani probihd
v podminkdch, které zajist'uji koncepcni a systematickou prdci, jeZ je uspéSnd a probihd
s vyraznou podporou pracovnikit Skoly i rodic¢ovské veiejnosti.

Od posledni inspekce, ktera probéhla 17. unora 1999, byla provedena dil¢i rekonstrukce
budovy, ziizena novd pocitacova ucebna, letni télocvicna a tiidy vybaveny novym ndabytkem.
Vzhledem k poctu Zdaku ziistava nevyieSen problém prostorové dispozice uceben a schazejici
télocvicny.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Véra Dufkovda e,
V Novém Ji¢in€ dne 25. listopadu 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. listopadu 2002
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Zuzana Faldynovd e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluny organ statni spravy KU 2002-12-16 144 416/02-11128

Moravskoslezského kraje, 28. fijna

117, 70218 Ostrava 2

Z¥izovatel OU 2002-12-16 144 415/02-11128

742 55 Albrechticky131

Rada Skoly neni ziizena - -

Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






