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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich piredpist, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti, zaki
a studentd, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.
Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich ptedpist. ZjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdé¢jSich predpisti. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentt
s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 skolského zdkona, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Kontrola vyuzivani finan¢nich prostftedkt statniho rozpoc¢tu poskytnutych Skoldm
a Skolskym zafizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle ustanoveni § 163
Skolského zakona, ve znéni pozdé€jSich piedpist, na realizaci pokusnych ovétrovani
a rozvojovych programi.

Ziskavani a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prostfedka statniho rozpoctu
poskytnutych Skoldm a Skolskym zatfizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle
ustanoveni § 163 Skolského zakona, ve znéni pozdé¢jSich predpistll, na realizaci pokusnych
ovéfovani a rozvojovych programd.



Charakteristika Skoly

Z¥izovatelem Zéakladni $koly Tiebi¢, ul. Kpt. Jarose 836 je Mésto Tiebié. Skola jako
pravnickd osoba vykondva, v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni,
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny. Mistem vykonu
¢innosti pravnické osoby je ul. Kpt. Jarose 836, Trebic. K 30. 9. 2009 vykazala pravnicka
osoba v zakladni Skole v 18 tfidach 461 Zaka, coz je 48,5 % nejvyssiho povoleného poctu
zakt. Reditel 8koly byl do funkce jmenovan a je soucasné statutarnim organem pravnické
osoby.

Zékladni Skolu tvofi komplex pavilonti. Soucasti je 1 rozsahly Skolni pozemek se zahradou,
sklenikem, altdnem, atriem, Skolnim hfiStém a multifunkénim Oranzovym hfiStém.
V rozséhlych a esteticky upravenych spojovacich traktech jsou umistény tematicky
zaméfené galerie, relaxacni prostory s tenisovymi stoly a bufet. Skola vyuziva k vyuce
celkem 51 uceben a pracoven. Pro vyuku fyziky, chemie, ptfirodopisu, praktickych ¢innosti
a rodinné vychovy slouzi samostatné odborné pracovny. K dispozici jsou déle tii odborné
ucebny vypocetni techniky, keramicka dilna, ucitelskd a zékovska knihovna, pracovné
relaxacni mistnost apod. Aredl Skoly, zejména prostory uréené ke sportovani, jsou
zptistupnény Siroké vetejnosti. T€locvicny a obé Skolni hfisté vyuziva v pribéhu tydne
cela fada sportovnich oddilt a zajmovych skupin.

Zékladni vzdélavani se uskuteGiuje jiz od 1. 9. 2005 podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) s motivaénim nidzvem , Vzdélani a hra
v kostce®. V dob& konani inspekéni Cinnosti byl aplikovan ve vSech ro€nicich 1. 1 2.
stupné. Ve vyuce zakl 5. ro¢niku se dale vyuZzivaji prvky vzdélavaciho programu Zacit
spolu (Step by Step). Vychovné vzd€lavaci ¢innost Skoly je koordinovana s Mateiskou
Skolou Duha v TtebiCi, kterd pracuje vramci vzdéldvaciho programu Zacit spolu.
Vykézany pocet zakli a stravnikd v poslednich letech v jednotlivych soucastech uvadi
nasledujici tabulka.

Soutast Skolni rok Nejvyssi
2007/2008 2008/2009 2009/2010 povoleny pocet
Zakladni Skola 513 493 460 950
Skolni druZina 175 175 174 175
Skolni klub 72 61 60 )
gkolnijidelna 480 456 418 950

Poznamka: " neuvadi se

Od tretiho ro¢niku jsou zaci na jazykovou vyuku rozdélovani do skupin podle dosazeného
stupné jazykovych dovednosti. Pfi pfechodu na druhy stupeil jsou Zaci s nejlepSimi
jazykovymi vysledky zatazeni do tiidy srozSifenou vyukou cizich jazykl. V ramci
volitelnych vyucovacich blokii probihd vyuka anglického jazyka jiz od prvniho ro¢niku,
ve tfid¢ s roz$ifenou vyukou jazykid zacala od Sestého ro¢niku vyuka némeckého jazyka.
Individualni rozvoj osobnosti jednotlivych zakid je zabezpecen Skéalou volitelnych

pfedmétl, nepovinnych pfedméti a zajmovych aktivit.

Pocet zakti ma mirné klesajici tendenci. Ve Skole pracuje sedm oddéleni $kolni druziny
a jeden Skolni klub. Zajem o Skolni druZinu a Skolni klub ptekracuje kapacitni moznosti
Skoly. Prioritami zdkladni Skoly jsou prohlubovani jazykovych akomunikacnich
dovednosti se zaméfenim na cizi jazyky a informacni technologie, podpora sportovnich
aktivit a environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO).



V dobé od posledni inspekéni €innosti doslo k pozitivnimu posunu v materialnim vybaveni
a vyuzivani informacnich technologii, rozvoji zajmovych aktivit, kvalitativnim zméndm
v personalni oblasti a dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) s cilem
motivace a podpory rozvoje osobnosti uciteli. V ramci grantového projektu z Evropskych
socialnich fondd bylo vybudovano Skolni a webové informacni centrum s novym
vybavenim pro vypocetni techniku a u¢ebnou s dalsi interaktivni tabuli.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pravnicka osoba v hodnoceném obdobi 2006 az 2008 hospodatila ptedev§im s penéznimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na pfimé naklady
na vzdélavani (NIV), ucelové uréenymi dotacemi, pfispévky na provoz od zfizovatele
a vlastnimi piijmy. NIV tvofily nejvétsi objem penéznich prostiedkti, kterymi Skola
zajiStovala svoji ¢innost. 96,97 % finan¢nich prostfedkii ze SR bylo Cerpano predev§im
na mzdové ndklady, zakonné odvody a zakladni ptid€l do fondu kulturnich a socidlnich
potieb (FKSP). Zbyvajicich 3,03 % z poskytnutych prostfedkli bylo Cerpano na ostatni
neinvesti¢ni vydaje (ONIV), ze kterych pravnicka osoba hradila pfedevsim nékup ucebnic,
ucebnich textll a ucebnich pomucek, nakup osobnich ochrannych pracovnich pomticek,
cestovné na DVPP a plavecky vycvik.

Finan¢ni prostiedky ze stadtniho rozpoCtu byly pravnické osobé poskytovany
prostfednictvim Krajského tufadu kraje Vysocina. Tyto penéZni prostiedky pokryly
ve sledovanych letech 2006 az 2008 pramérne 73,39 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
nakladi Skoly. Z ptedlozenych rozpoctovych opatieni bylo zjisténo, ze kazdym rokem
dochazelo k poklesu objemu pfidélenych finan¢nich prostfedkii ze SR.

Dalsim velmi dulezitym zdrojem financovani byly finan¢ni prostfedky z rozpoctu
zfizovatele. Z penéZznich prostfedkli na provoz od zfizovatele byly hrazeny veskeré
provozni naklady (energie, vodné-stocné, vydaje na udrzbu a opravy, revize, telefonni
poplatky, sluzby spojl a dalsi). Ztizovatel se mimo to podilel i na financovani nakupu
ucebnich pomiicek a Skolnich potieb a vzdélavani nepedagogickych zaméstnancii Skoly.
Poskytnuté penézni prostiedky od ziizovatele ve sledovanych letech 2006 az 2008 mély
mirné kolisajici tendenci a pokryly v priméru 17,87 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
nakladii skoly. Kromé téchto finan¢nich prostredky poskytl zfizovatel investicni prostfedky
ve vysi 393.000 K¢ za tucelem spolufinancovani vyhlaSenych rozvojovych projektu
(SIPVZ, EVVO).

V roce 2006 byla pravnické osob¢ poskytnuta €elové dotace ze SR na néarodni rozvojovy
program ZajiStovani standardnich Informacnich a komunikacnich technologii ve Skolach
v ¢astce 401.000 K¢, ztoho na investice 180. 000 K¢ (vybudovani rozvodi LAN)
a na neinvestice 221.000 K¢. V tomto roce byly Skole pfidéleny finan¢ni prostfedky vysi
32.880 K¢ ur€ené na tpravu vzdélavacich programii 7. ro¢nikli Skol sméfujici k rozvoji
klicovych kompetenci Zzak (projekt Hodina). Systémovy projekt byl spolufinancovan
z Evropského socialniho fondu. Partnery tohoto projektu byla Ceska $kolni inspekce
a Vyzkumny ustav pedagogicky v Praze. Dale byly Skole v tomto roce piidéleny finan¢ni
prostfedky napt. za Evropskou jazykovou cenu Label, z Programu fondu evropské unie
SOCRATES — Comenius a dalSich grantovych programii Fondu Vysocina (Jednorazové
akce 2006), dofinancovani ucasti na Mistrovstvi Ceské republiky v $achu mladeze do 16
let 2006 a grantovych programli Mésta Trebi€. Napi. Dyslektickd olympiadda, Cvicime



a hrajeme si pro spravné drzené télo, Debatovani uéi spravné komunikaci, Prezentace
mésta Trebic, Les je na§ kamarad, GLOBE skola 2006 a Prezentace pamatek Eggenburg.

Vroce 2007 byla pravnické osobé poskytnuta ucelové dotace ze SR na realizaci
rozvojového projektu Program na odporu pokryti konektivity Skol vramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 ve vysi 14.696 K¢.

Déle byly skole vtomto roce piidéleny finan¢ni prostiedky z Programu SOCRATES
Comenius - Dont the waste — Aktivita I, a grantovych programi Fondu Vysocina
(Jednorazové akce 2007), dofinancovéani ucasti na Mistrovstvi Ceské republiky v $achu
mladeze do 16 let 2007 a grantovych programii Mésta Trebi¢. Naptf. Dyslekticka
olympiada, Sila vétru — sila vody, Les je na$ kamarad, PET lahve a Zivotni prostiedi -
zdroj bohatstvi Vysociny 2007.

Vroce 2008 piijala pravnickd osoba ze SR ucelovou dotaci 115.000 K¢ na realizaci
rozvojového programu ZvySeni nendrokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogt regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace a 84.347 K¢& na realizaci
rozvojového programu Podpora environmentalniho vzdé€lavani, vychovy a osvéty
ve Skolach vroce 2008 (EVVO). Dale byly Skole vtomto roce piidéleny financni
prostfedky z Programu SOCRATES Comenius — Student Englisch Theatre, a grantovych
programt Fondu Vysocina (Jednorazové akce 2008), a grantovych programiit Mésta Trebic.
Napt. Dyslektickd olympidda, Pohybem a hrou k vadnému drZeni téla a GLOBE Skola
2008.

Dal8imi penéZnimi zdroji financovani pravnické osoby byly prostfedky ziskané z vlastnich
trzeb Skoly (napf. stravovani zakd, Skolné ve SD a SK), bankovni uroky, z finan¢nich
fondil organizace a z trzeb doplitkové ¢innosti (stravovani cizi stravnici, prondjmy atd.).

Na zékladé hodnocenych dokumentii pravnicka osoba pouzila finanéni prosttedky ze SR
v souladu s ucelem, na ktery byly pfid€leny. V oblastech vzdélavani zohlediiuje personalni
obsazeni, materialni vybaveni a finanéni moznosti. Reditel $koly ve spolupraci
se zfizovatelem pribézné¢ vyhodnocuje potifeby finanéniho zabezpefeni vzdélavani.
Rozvojové programy pfispély k zajiSténi ptiznivéjSich podminek v oblasti ICT, EVVO
a k motivaci pedagogickych pracovnik skoly.

Pravnickd osoba pouzila finanéni prostiedky ze SR v souladu s tcelem, na ktery byly
pfidéleny. Dlslednym dodrzovanim principi fidici kontroly pravnickd osoba minimalizuje
rizika pfi vynakladani finanénich prostfedkl statniho rozpoctu. V oblastech vzdélavani
zohledniuje personalni obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moznosti. Na zaklad¢
hodnocenych dokumentii byly tyto financni prostiedky statniho rozpoctu pouzity
opravnéné. Celkova vySe prostiedki, se kterymi piispévkova organizace ve sledovaném
obdobi hospodafila, pokryla zékladni finan¢ni potfeby, vcetné realizace vzdélavacich
programt.

Hodnoceni Skoly

Ptijimani 74kt ke vzdé€lavani je v souladu s pravnimi piedpisy, informace o vzdélavaci
nabidce jsou predavany zplisobem v misté¢ obvyklym. Poskytovani poradenskych sluzeb
je zajistovano dvéma kvalifikovanymi vychovnymi poradci. Cast kompetenci je v pisemné
podobé pienesena na zastupkyni feditele. Skola vede velmi kvalitng a piehledné evidenci
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych. Identifikuje zaky s rizikem
Skolni netspéSnosti. Pfijimand opatfeni zejména v piipadé zakdi z méné podnétného



rodinného prostfedi nejsou dostate¢né efektivni. Specidlné pedagogicka péce nad ramec
vyu€ovacich povinnosti doporucena poradenskym zafizenim zakiim s poruchami uceni
neni zaji$téna, vyucujici ji nahrazuji doucovanim. Individualni vzdé&lavaci plany nespliuji
formalni pozadavky dané pravnim piedpisem.

Profilace skoly a plan rozvoje vychézi z koncep¢nich dokumenti a jsou v ni zohlednény
mistni podminky. Strategie Skoly je promyslena, participuje na ni pedagogicka rada skoly.
Realizuje se postupnymi kroky, pficemz omezujicim faktorem jsou finanéni prostiedky,
prestoze je Skola ve velké mife ziskava i1 z jinych zdrojl, napt. granty. Ze strategie Skoly
vychazeji dalsi skolni dokumenty, které jsou vedeny ptehledné a peclivé.

Komparativni analyzou Skolniho vzdé€lavaciho programu byly zjistény dil¢i nedostatky
tohoto dokumentu. Jde zejména o nepiesnosti a nepichlednost ucebniho planu
s poznamkami, absenci kritérii hodnoceni Z4kli a netplnost kapitoly o vzdélavani Zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Drobné nedostatky administrativniho charakteru
byly s feditelem $koly projednany. Reditel $koly spliiuje piedpoklady pro vykon své
funkce a plni v§echny povinnosti z ni vyplyvajici.

Kvalitni personalni podminky pftispivaji k formovani stabilniho pedagogického sboru.
Vsichni pedagogicti pracovnici splituji podminky odborné kvalifikace ucitele pro zékladni
Skoly. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl je planované, vychazi z nastavenych
strategickych cilti Skoly a uskutectiuje se s aktivnim piistupem uciteld. DVPP sméfuje
do n¢kolika oblasti, v¢etn¢ zdokonalovani jazykovych dovednosti pedagogt, v disledku
¢ehoz se zvySuje pocet ucitelli zapojenych do mezinarodni spoluprace a realizovanych
projektt. Ve Skolnim roce 2007/2008 dokoncily dvé ucitelky rozsifujici studium anglictiny
pro druhy stupeini a v letoSnim $kolnim roce pokracuje v rozsifujicim studiu jedna ucitelka.
Pedagogové jednotlivé akce vyhodnocuji, celkova analyza DVPP je soucasti vlastniho
hodnoceni Skoly. Systematicky také probihd hodnoceni pedagogi. Hospitacni ¢innost
vykonava vedeni Skoly, dale vedouci predmétovych komisi a vedouci metodickych
sdruzeni. Sledované oblasti jsou uvetejnény ve vnitinich dokumentech skoly a pedagogové
jsou snimi pravidelné seznamovani. Zavéry zhospitacni Cinnosti jsou analyzovany
na poradach vedeni av dokumentech Skoly. Dilezitym prvkem jsou také vzdjemné
hospitace pedagogti, které posiluji jejich tymovou spolupraci. Zpétnou vazbu ziskava Skola
1 z dotaznikového Setfeni, které smeétfuje do né€kolika oblasti, véetné hodnoceni prace
pedagogli a vedeni Skoly. Na zdkladé¢ vyhodnocovéani dochazi ke stanovovani opatteni
a inovaci v této oblasti. Dalsi podnéty jsou také ziskavany z funkéni spoluprace s rodici
a s zakovskym parlamentem.

Ve vSech navstivenych hodinach byly zaznamenany prvky sméfujici k podpofe rozvoje
osobnosti zdka. Vyucujici volili vhodné formy a metody prace, které vedly predev§im
k aktivnimu zapojeni zaki a jejich vzajemné komunikaci. Nastavend a Zaky dodrZovéana
pravidla umoZznovala casté stiidani aktivit, coZz vedlo k u¢innému vyuziti Casu a také
individualnimu piistupu k zakam. Ugelné byly pouZivany motivaéni prvky, véetn& oblasti
hodnoceni a forem sebehodnoceni zakl. Zatfazovany byly vhodné také relaxacni prvky,
coz vedlo k vytvéreni pfijemné atmosféry pii vyuce. K vytvafeni nazornosti bylo vhodné
také vyuzivano kvalitni materialni zazemi, které je vedenim Skoly zajistovano a inovovano
v roviné vyukové 1 z hlediska potifeb pedagogii. Ucebni pomiicky jsou také dopliiovany
1 na zakladé tviir¢i ¢innosti pedagogt. Pravidelnou soucasti vyuky jsou naptiklad vytvarené
a obnovované pracovni listy pro zaky, které poskytuji u¢innou zpétnou vazbu. Zaci
pravidelné pracuji sriznymi druhy textd, pii zpracovavani informaci jsou vedeni
k samostatnosti a k tvorbé riznych vystupd. Pfikladem jsou naptiklad jiz tradicni



absolventské prace, vcetné prezentace k jejich obhajob&, coz bylo zaznamenano jako
inovace od posledni inspek¢ni Cinnosti.

Rozvoj funkénich gramotnosti zakli vychazi z koncepcnich zdmért Skoly a je soucasti
vlastniho hodnoceni Skoly. MoZnosti dalSiho rozvijeni Zakl vychazeji rovnéZz z nabidky
volitelnych a nepovinnych predméti, také i zdjmovych ttvarti. Realizovany jsou také rizné
aktivity zakd se zaméfenim na jejich tvirci ¢innost. Jedna se pfedevsim o zapojovani zakl
do projektové vyuky v nékolika urovnich. Jedna se o projekty kratkodobé i dlouhodobé
vcetné mezinarodnich projektii, do kterych je Skola jiz dlouhodobé zapojena. Na kvalitni
urovni jejich realizace se projevuje i1 stdld inovace v této oblasti, kterd byla také
zaznamenana od posledni inspek¢ni ¢innosti.

Jedna se naptiklad o vyuZiti zkuSenosti, které Skola ziskala jako partner, coZ nyni vyuzila
v ziskani pozice hlavniho koordinatora dvouletého mezinarodniho projektu Zakovské
divadlo podporovaného Nérodni agenturou pro Projekty partnerstvi Comenius v rdmci
Programu celozivotniho uceni. Realizace probihd se zaky a uciteli z Velké Britanie
a Turecka, s finan¢ni podporou od Nérodni agentury pro evropské vzdélavaci programy
a od kraje Vysoc€ina. Tento projekt bude zavrsen piehlidkou dramatické tvorby zaka vSech
tii partnerskych Skol. V souc¢asné dob€ v ramci ndvaznosti v této oblasti Skola jiz zazadala
o dalsi projekt, ve kterém bude opét ptsobit jako hlavni koordinator a ke kterému se jiz
také uskutecnila pfipravna schiizka. Cilem je nejen dramaticka tvorba zakda, ale i vydani
knihy s ptispévky zakti. Toto bude propojeno s vytvarnymi projekty, které se ve Skole jiz
tradi¢né uskutecnuyji.

K podpofe literarni tvorby a zajmu o ¢teni smétuji naptiklad 1 cile realizovaného projektu
PiSeme pro radost. Tvir¢i Cinnost zakli je rozvijena i v dalSich oblastech - hudebni,
tane¢ni, sportovni atd. Oblast vychovné vzdé€lavaci prace podporuje kvalitni odborna
uroven pedagogického sboru a jeho tymovéa spoluprace.

Vyuku zkvalitiiuje materialni apersonalni zédzemi, coz bylo mozné sledovat
1 v navstivenych hodinach. Rozvoj klicovych dovednosti zakl Skola podporuje Sirokou
nabidkou motiva¢nich aktivit sméfujici predevSim k podpote tvirci cCinnosti zak.
Motivace zakl je zvySovana zejména uskuteciovanim projektové vyuky. Prokazatelnym
vysledkem trovné kliCovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu jsou rizné vystupy zakl, které jsou systematicky vyhodnocovany a také casto
prezentovany i na vefejnosti. Uroveni realizovanych projektli véetné mezinarodni
spoluprace je hodnocena jako ptikladna.

Reditel §koly spolupracuje se $kolskou radou a plni povinnosti, které pro n&j vyplyvaji
z ptislusnych ustanoveni Skolského zakona. Pravidelné se zucastiiuje jednani skolské rady
a umoziuje ji pfistup k dokumentaci skoly. Spolupraci se Skolskou radou hodnoti feditel
Skoly jako velmi dobrou.

Velmi dobfe je Skolou také hodnocena spolupréce se ziizovatelem, predevsim v materialné
provozni oblasti. Dale je rozvijena spoluprace s Méstskou knihovnou Tiebi¢, ob¢anskym
sdruzenim STRED, Pedagogicko psychologickou poradnou Ttebi¢, Méstskym kulturnim
strediskem Tiebi¢, Ekologickym centrem Chaloupky a Ostrivek, Klubem Zamek — centra
prevence TiebiC a dalSimi orgény a organizacemi.

Skola je velmi oteviena viigi rodi¢ovské vefejnosti a informuje ji o déni a planovanych
akcich. Ke komunikaci pouziva obvyklé zpiisoby, ale také aktudlni a bohaté internetové
stranky. Potfada besidky, tvotfeni pro rodice, jejich déti a zaky. Rodi¢e se mohou kdykoliv



ucastnit vyucovani nebo zajmovych aktivit zZakl. Partnerské vztahy Skoly s rodi¢ovskou
vefejnosti a spolupracujicimi organizacemi jsou funkcni a cilevédome rozvijené.

Uspésnost 74kt je soustavné sledovana a hodnocena. K ovéfovani trovné dosazeného
stupné znalosti a dovednosti vyuZziva Skola standardni zplisoby, tj. Gstni a pisemné
zkouseni, zadavani projektii, absolventskych praci apod. Siroké vyuziti maji riizné druhy
testll. Jimi se také napiiklad zjiStuji arovné jazykovych znalosti a dovednosti.

V ramci vnitiniho hodnoceni vysledkl vzdélavani se kazdoro¢né konaji tzv. rozzatrovaci
testy na konci 2. ro¢niku, které postihuji kvalitu jazykovych dovednosti. I nadale
je zabezpecena vzéjemna prostupnost zakll ve skupinach s riiznym stupném dosazenych
jazykovych dovednosti. Dale se nejCastéji kond pribézné testovani v Ceském jazyce,
matematice a cizim jazyce. Z divodu rozdilného zafazeni zakt do tfid (jazykové a bézné)
a vzajemné dohody se zdkonnymi zéastupci zadkl se neprovadi porovnavani urovné mezi
ttidami v jednotlivych ro¢nicich.

Vnéjsi hodnoceni vysledkti vzdélavani byva provadéno v ramci celostatniho testovani zakt
9.tfid zékladnich Skol a odpovidajicich ro¢nikli viceletych gymnazii. Ve srovnani
s odpovidajicimi Skolami se vysledky pohybovaly na urovni krajského a republikového
priméru. Zaci 5. a 9. roéniku absolvovali testovani CERMAT s obdobnym vysledkem.
Zaci 7. — 9. ro¢niku absolvovali test volby povolani, vytvofeny ve spolupraci s Mensou
CR. Probghlo testovani zakt v projektech Tiida v krizi a Barvy Zivota.

Analyzovany a interpretovany jsou také vysledky pfijimaciho ¥izeni na stfedni $koly. Zaci
Skoly dosahuji kaZzdorocné¢ uspéchti na krajské 1 republikové urovni v jazykovych

olympiddach, predmétovych, sportovnich a vytvarnych soutézich. Vyznamnych vysledka
dosahuji jednotlivci i Skolni sbor v péveckych soutézich na regionélni i celostatni tirovni.

Enviromentalni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO) vychazi ze strategickych zdméra
Skoly a sméfuje k ni také dal$i vzdelavani pedagogickych pracovniki. Je fizena Skolnimi
koordinatory, tj. metodickou prevence na 1. stupni a metodikem prevence na 2. stupni.
Touto problematikou se jiz dlouhodob& zabyvaji a ucelné uplatiuji svoje zkuSenosti.
Na tymové spolupraci se podileji vSichni zaméstnanci $koly.

Oblast EVVO je postupné za¢lefiovana do viech vyu¢ovacich predméti a je soucasti SVP.
Aktivity v uvedené oblasti vychazeji z dlouhodobych cilii Skoly. Dale jsou rozpracovany
v planu EVVO nakazdy Skolni rok a jsou zaméfeny na praktickou zkuSenost a dil¢i
aktivity vSech Zzakid Skoly. K jejich realizaci pfispivd 1 jejich rozmanitost, vcetné
mimoskolni ¢innosti. Funkéni je dlouhodobé fungujici partnerstvi s organizacemi
a Skolami 1 na mezinarodni urovni. Ve Skole je na velmi dobré trovni spoluprace
s zakovskym parlamentem.

Hodnoceni v této oblasti vychazi z fady ocenéni. Nad ramec vyuky Skola realizuje EVVO
vSemi aktivitami v oblasti zajmového vzdélavani projektu Global Learning and
Observations to Benefit the Environment (GLOBE). Skola prezentuje &innost zaki
v projektu Globe vefejnosti prostfednictvim zobrazovaciho panelu na Karlové ndmésti
v Ttebi¢i. Skola ziskala v ENERGY GLOBE AWARD CR ocenéni v oblasti nejlepsich
energeticky uspornych projekti s ndzvem Hydrologii a méfenim ozénu az za hranice
meésta.

Charakteristickym rysem nastaveného programu EVVO je inovacni a tvirci piistup.
Kvalitn¢ zpracovavana je textova i fotografickd dokumentace k jednotlivym projektim,
vyuzivana také k vyuce a prezentaci Skoly. EVVO realizovana ve skole je hodnocena jako
ptiklad dobré praxe.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaFizeni. Skola systematicky umoZiiuje rovnost p¥istupu ke vzdélini. Poskytnuté zdroje
a ziskané prostiedky jsou ucelné vyuZivany. Vedeni Skoly ve spoluprdci se ziizovatelem
postupné zkvalitiiuje materidlni podminky vyuky. Skola systematicky rozviji osobnost
Zakii. V cilevédomé vytvdaiené klidné a vstiicné pracovni atmosféie se vyucujicim daii
vést Zaky k uspésné prdci.

Vychovné vzdélavaci proces zkvalitiiuje materidlni a persondlni zazemi, coz bylo moiné
sledovat i v navstivenych hodindach. Rozvoj klicovych dovednosti Zaki Skola podporuje
Sirokou nabidkou motivacnich aktivit sméfujici piedevsim k podpore tvirci Cinnosti
Zaku. Motivace Zaki je zvySovana zejména uskuteciiovanim rozsahlé projektové vyuky.

Prokazatelnym vysledkem urovné klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu jsou ruzné vystupy Zakim, které jsou systematicky vyhodnocoviany
a éasto prezentovdny na veiejnosti. Uroveii $kolou realizovanych projektii véetné
mezindrodni spoluprdce je hodnocena jako piikladna.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.  Ztizovaci listina, vydand Méstem Ttebic, schvalend usnesenim Zastupitelstva mésta

Trebic €. 2, ze dne 22. 12. 1994, s uc¢innosti od 1. 1. 1995

Dodatek zfizovaci listiny €. 1, ze dne 14. 12. 1995

Dodatek ztizovaci listiny €. 2, ze dne 20. 12. 1996

Dodatek zfizovaci listiny €. 3, ze dne 18. 9. 1998

Dodatek ztizovaci listiny €. 4, ze dne 5. 11. 1998

Dodatek zfizovaci listiny €. 5, ze dne 18. 5. 1999

Dodatek ztizovaci listiny €. 6, ze dne 12. 5. 2000

Dodatek ztizovaci listiny €. 7, ze dne 16. 12. 2005

Rozhodnuti MSMT, &. j. 26 472/04-21, ze dne 22. 9. 2004

10. Vykaz S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007

11. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008

12.  Vykaz S 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 6. 10. 2009

13. Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin€ podle stavu k 31. 10. 2007, ze dne 31. 10. 2007

14. Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne 31. 10. 2008

15. Vykaz Z 2-01 o Skolni druZiné€ podle stavu k 31. 10. 2009, ze dne 2. 11. 2009

16. Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007

17. Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 1. 10. 2008

18. Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 6. 10. 2009

19. Vykaz R 22-01 o skolni knihovné za $kolni rok 2006/2007, ze dne 18. 9. 2007

20. Vykaz R 22-01 o skolni knihovné za $kolni rok 2007/2008, ze dne 12. 9. 2008

21. Vykaz R 22-01 o skolni knihovné za $kolni rok 2008/2009, ze dne 9. 9. 2009

22. Vykaz R 36-01 o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2006/2007, ze dne 6. 9. 2007

23. Vykaz R 36-01 o turazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2007/2008, ze dne 9. 9. 2008

24. Vykaz R 36-01 o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich
za Skolni rok 2008/2009, ze dne 7. 9. 2009
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.

56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007,
ze dne 6. 11. 2007

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008,
ze dne 4. 11. 2008

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2009,
ze dne 6. 11. 2009

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Vzdelavani a hra v kostce*, s platnosti od 1. 9. 2006

Rémec ukoll uloZenych pedagogickym pracovnikiim na obdobi pfipravného tydne,
ze dne 20. 8. 2009

Vzdélavani zaku se specifickymi poruchami uceni, Zakti mimotfadné nadanych a zaki
se zdravotnim znevyhodnénim, ze dne 1. 9. 2009

Rozhodnuti o jmenovani do funkce feditele, ze dne 25. 6. 2004

Zakladni informace pro Skolni rok 2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

Organizace Skolniho roku 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

Odpovédnost a funkce, ze dne 1. 9. 2009

Rozpis uvazkd uéiteli 1. stupné ZS, ze dne 1. 9. 2009

Rozpis tivazkii uéitelti 2. stupné ZS, ze dne 1. 9. 2009

Spojeni na kontaktni osoby v ptipadé€ krizovych udélosti, ze dne 1. 9. 2009

Osoby opravnéné k jednani ve spravnim fizeni, ze dne 1. 9. 2009

Obsazeni té€locvicen, hfist’ a multifunkéniho salu, ze dne 1. 9. 2009

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a personalniho rozvoje, ze dne 1. 9.
2009

Minimalni preventivni program ve $kolnim roce 2009/2010, ze dne ze dne 1. 9. 2009
Ptehled akci EVVO pro rok 2009, bez data vydani

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta, ze dne 1. 9. 2009

Planované akce prevence a environmentéalni vychovy 1. stupen ZS, ze dne 1. 9. 2009
Plan akci preventivni a environmentélni vychovy 2. stupen, ze dne ze dne 1. 9. 2009
Environmentélni vzdélavani, vychova a osvéta, ze dne 1. 9. 2009

Roc¢ni plan akei preventivni a environmentélni vychovy, ze dne 1. 9. 2009

Skolni strategie vychovného poradenstvi 1. stupné ZS, ze dne 1. 9. 2009

Akce preventivni a environmentalni vychovy 2. stupné —2009/2010, ze dne

Plan EVVO a preventivni vychovy pro $kolni rok 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009
Doporucené postupy pii vyskytu socidlné patologickych jevlt u zakl, ze dne 1. 9.
2009

Nabidka programi primarni prevence pro skolni rok 2009/2010, bez data vydani
Skolni strategie kariérového poradenstvi, ze dne 1. 9. 2009
Pedagogicko-psychologické poradenstvi ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne 1. 9.
2009

Kariérove poradenstvi ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne ze dne 1. 9. 2009

ICT plan skoly, ze dne 1. 9. 2009

Organizac¢ni fad Skoly, ze dne 19. 12. 2008

Organizacni schéma Skoly, ze dne 1. 9. 2009

Pracovni fad, ze dne 1. 11. 2007

Dodatek pracovniho fadu, ze dne 27. 8. 2007

Provozni tad skoly, ze dne 1. 9. 2009

Skolni ¥4d, ze dne 1. 9. 2009

Stanoveni Uplaty za vzdélavani ve Skolni druziné, ze dne 1. 9. 2007



65.
66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.
75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.

89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.

Spisovy a skartacni fad, ze dne 3. 1. 2005

Rozhodnuti o ztizeni pedagogické rady, ze dne 3. 1. 2005

Vychovné vzdélavaci prace a zajmova ¢innost ve Skolni druziné a klubu, ze dne 1. 9.
2009

Smeérnice feditele ¢. 1/2005 k vyfizovani stiznosti, oznameni a podnétl, ze dne 2. 1.
2005

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a plan osobniho rozvoje, ze dne 1. 9.
2009

Piehled vzdé¢lavacich akeci vramci Cerpani prostfedkt dalS§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, ze dne 1. 9. 2009

Kniha urazt déti, zaki, studentd ve smyslu vyhlasky ¢. 64/2005 Sb., zalozena 1. 1.
2007

Povinné volitelné a nepovinné pfedméty ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne 15. 9.
2009

Vychovné vzdélavaci prace a zajmova ¢innost ve Skolni druziné a klubu, ze dne 1. 9.
2009

Seznam zakl s vyvojovymi a zdravotnimi potiZzemi, ze dne 1. 9. 2009

Zajmoveé utvary organizované 1. a 2. stupném zdkladni Skoly ve Skolnim roce
2009/2010, ze dne 15. 9. 2009

Zajmove utvary organizované Skolni druZinou a Skolnim klubem ve Skolnim roce
2009/2010, ze dne 15. 9. 2009

Ptehled vyuziti Skolniho webového a informacéniho centra (u¢ebna €. 1) ve Skolnim
roce 2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Ptehled vyuziti Skolniho webového a informacéniho centra (u¢ebna €. 2) ve Skolnim
roce 2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Kontrolni ¢innost v oblasti vychovy a vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne
26. 8.2009

Hodnoceni vychovné vzdélavaci prace z pohledu cilli, zaméfeni a nastrojti vlastniho
hodnoceni $koly ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne 23. 8. 2009

Souhrnné zprava Ttidy v krizi pro 6., 7. a 8. ro¢nik, ze dne 20. 4. 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 12. 9. 2007

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 30. 9. 2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 3. 8. 2009

Vlastni hodnoceni $koly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007, ze dne 30. 10. 2007
Vlastni hodnoceni skoly za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009, ze dne 26. 10. 2009
Kronika $koly, vedena od skolniho roku 2004/2005

Seznam 74kl s vyvojovymi a zdravotnimi potizemi ve Skolnim roce 2009/2010,
ze dne 14. 9. 2009

Individualni vzdélavaci plany pro skolni rok 2009/2010, ze dne 14. 9. 2009

Povoleni lyzatského vycvikového kurzu a organiza¢ni zabezpeceni, ze dne 3. 1. 2008
Povinnosti vedouciho lyzatského vycvikového kurzu, ze dne 3. 1. 2008

Povinnosti instruktora lyzatského vycvikového kurzu, ze dne 3. 1. 2008

Povinnosti zdravotnika na lyZatském vycvikovém kurzu, ze dne 3. 1. 2008

Pléan lyZatského vycvikového kurzu ve dnech 12. — 19. 1. 2008, ze dne 10. 1. 2008
Zprava o prubehu lyZatského vycvikového kurzu, ze dne 23. 1. 2008

Osvédceni o absolvovani Studia pro feditele skol (FS I), ze dne 13. 6. 2006
rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a odkladu povinné Skolni
dochazky, o povoleni vzdélavani podle individudlniho vzd€lavaciho planu,
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114.
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116.
117.
118.
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124.

125.

126.
127.

128.

129.
130.

o dodatecném odkladu, o uvolnéni zt€lesné vychovy, ptefazeni zakli do tfidy
s rozsifenou vyukou jazyktl a o prominuti uplaty za Skolni druzinu

pisemné zdznamy z jednani pedagogické rady

pisemné zdznamy o Urazech zaki

rozvrhy hodin, ucitelé 1. stupeni ve Skolnim roce 2009/2010

rozvrhy hodin, ucitelé 2. stupent ve Skolnim roce 2009/2010

dozory (chodba, Skolni jidelna, Satny ve Skolnim roce 2009/2010

ttidni vykazy a tfidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

pisemné zdznamy z hospitaci feditele Skoly

pisemné zdznamy z hospitaci zastupkyné¢ feditele Skoly

absolventské prace zakt 9. rocniku

zadosti o povoleni individudlniho vzdélavaciho planu

individudlni vzdélavaci plany zaka ve Skolnim roce 2009/2010

vysledky pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly pro Skolni roky 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010

pisemné zdznamy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné

pisemné zdznamy z jednani pfedmétové komise ceského jazyka

pisemné zdznamy z jednéni predmétové komise cizich jazykl

pisemné zdznamy z jednani pfedmétové komise matematika, fyzika a informatika
pisemné zdznamy z projektovych dni

pisemné zdznamy z jednéni s rodici

Uprava rozpoétu piimych vydajit NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Rozbor hospodateni za rok 2006, 2007 a 2008

Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007 a 2008

Udaje o pouziti finan¢nich prosttedkii ze SR za rok 2006, 2007 a 2008

Ugetni denik aplny za obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Kniha ucetnictvi — IV. za obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Dopis Krajského ufadu kraje Vyso€ina o poskytnuti dotace na rok 2008
z rozvojového programu ve vzdélavani ,,Podpora environmentalniho vzdélavani
vychovy a osvéty (EVVO) ve Skolach v roce 2008 bez ¢j., ze dne 27. 8. 2008

Vécné vyhodnoceni projektu (EVVO), ze dne 9. 12. 2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zatfizenim s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie
a z prostfedkli evropskych mechanismt, pfiloha ¢. 1, k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007
ak31.12.2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zatfizenim s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie
a z prostfedkli evropskych mechanismu, pfiloha €. 1a, k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007
ak31.12.2008

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006, ze dne 17. 1. 2007

Vyuaétovani rozvojového programu ve vzdélavani MSMT Program na podporu
pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce
2007, ze dne 15. 1. 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisu, miiZe reditel
Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, PhDr. Mgr. Milan Matéjii, Pragskd 127,
393 01 Pelhiimov.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Mgr. Milan Matéjti PhDr. Mgr. Milan Matéju v. r.
Mgr. Eva Koftinkova Mgr. Eva Korinkova v. r.
Bc. Lubomir Mracek Bc. Lubomir Mracek v. r.
PhDr. Ludmila Slanska PhDr. Ludmila Slanska v. r.
Ing. Hana Vejvodova Ing. Hana Vejvodova v. r.

Pelhfimov 2. inora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Karel Dolak Mgr. Karel Dolak v. r.
26.2.2010
TFebi€ ..o
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