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j. CSIH-271/12-H

Nazev pravnické osoby Matefska Skola Broumov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Pri¢na 227, 550 01 Broumov

IC: 75 013 002

Identifikator: 668 001 020

Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zastoupena: Tat'dnou Loudovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Meésto Broumov

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska skola Broumov, Pficna 227

Matetska Skola Broumov, Pri¢na 226

Mateiska skola Broumov, Masarykova 223

Materska Skola Broumov, Pradlacka 175

Mateiska Skola Broumov, Cihlarska 156
Termin inspekéni éinnosti: 10. - 13. duben 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledkll vzdelavani podle piislusnych skolnich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba Matefska $kola Broumov (MS, $kola) vykonava svoji Ginnost
v souladu se zfizovaci listinou a platnym zépisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Reditelka Skoly aktualizuje udaje v téchto dokumentech.

Skola poskytuje piedikolni vzdélavani na péti pracovistich: P¥i¢na 226, P¥i¢na 227,
Masarykova 223, Pradlacka 175, Cihlarska 156 (dale pracoviste). Cilova kapacita MS je
263 déti, skolni jidelny 333 stravovanych osob. Na dvou pracovistich Skoly je provoz
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organizovany od 6:30 do 16:00 hodin. Na pracovisti Cihlafské je provozni doba stanovena
odlisn€ od 6:15 do 15:15 hodin, na pracovisti Pradlacké a Pii¢na 226 je jeji zacatek v 6:00
hodin. Uplatu za predskolni vzdélani stanovila feditelka $koly na 250 K& mésiéng.
V letosnim §kolnim roce se v MS vzdélava v deseti tiidach celkem 251 déti ve vékovém
sloZzeni od dvou a ptl do sedmi let, z toho je 91 déti v poslednim roce pied zahdjenim
$kolni dochazky. Odlozenou $kolni dochdzku ma 30 déti. O umisténi déti do MS projevuiji
rodice dlouhodobé zijem, vSechny jejich zadosti byly uspokojeny. Zftizovatelem je
povolena vyjimka z poctu déti ve tfidé na pracovisti Pricna 226 (ve dvou tfidach), na
pracoviSti Pricnd 227 (ve dvou tfidach), na pracovisti Pradlacka (ve dvou tfidach), na
pracovisti Masarykova (ve dvou tfidach) a na pracovisti Cihlarska (v jedné tfid€). Cilova
kapacita Skoly 263 déti nebyla pfekrocena. Stravovani ve vSech pracovistich zajist'uji
Skolni jidelny s cilovou kapacitou 333 stravovanych osob. VSechny déti navstévujici Skolu
jsou mistni a z okolnich spadovych obci.

V MS piisobi 21 ugitelek (véetné vedeni $koly), jejich piepoétené pracovni uvazky
jsou v celkové vysi 19,6. Vzdélavaci nabidka vychazi ze spole¢ného Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale SVP PV) skoly. Na n&j navazuje dalsich pét
SVP PV, které byly vytvofeny pro jednotlivd pracoviité s motivaénimi nazvy ,Letime
vzhiru do svéta poznani“ (pracovisté Piicna 226), ,,Pozndvame svét™ (pracovisté Pficna
227), ,,Ptijd’te k ndm na névstévu, budeme si hrat* (pracovist¢ Masarykova), ,,S kamarady
za poznanim* (pracovisté Pradlackd), ,,Pojd’te s nami do pohadky* (pracovisté Cihlarska).
Nad ramec bé&zného vzdélavaciho programu nabizi MS détem na nékterych pracovistich
seznamovani se zdklady hry na zobcovou flétnu, vyuku anglického jazyka hrou, vytvarny
a tane¢ni krouzek, sborovy zpév.

Od minulé inspekéni €innosti doslo ke zméné feditelky Skoly a také k vyraznému
zlepSeni materialnich podminek. Ve spolupraci se zfizovatelem byly provedeny stavebni
upravy budov na pracovistich Pfi€na 226 a 227 (vyména oken, vnéjsi omitky), dale bylo
modernizovéano vnitfni vybaveni a $kolni zahrady i na dal§ich pracovistich MS (zakoupen
nabytek, pomiicky a hracky, zrenovovana socialni zafizeni déti, vybudovany umélé svahy
na sportovani).

Vefejnost ma ptilezitost ziskat zadkladni informace o MS prosttednictvim webovych
stranek na adrese www.skolkabroumov.cz

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
»Broumovsky vzdélavaci program piedSkolakt byl na zakladé¢ komparativni analyzy
Ceské $kolni inspekce (dale CSI) upraven, nyni poskytuje potiebné informace aje
v souladu se zasadami pro jeho zpracovani uvedenymi v Rdmcovém vzdélavacim
programu pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV) ¢;. 32 405/2004-22. Mateiskéa Skola
v tomto a dalSich materidlech podrobnéji vytvotenych pro jednotliva pracovisté prezentuje
své hlavni zaméry. Prioritou je pro ucitelky navaznost na vychovu v rodiné a smétovani
tematickych programi tak, aby dochéazelo k vytvafeni elementarnich zékladt klicovych
kompetenci, zejména téch, které jsou dulezité pro dalsi vzdélavani ditéte. Ucitelky planuji
vzdélavani déti prostiednictvim tiidnich vzd€lavacich programi, které se shoduji ve
vybéru kol a témat, 1ii se ve volbé metod, organizacnich forem a v terminu zafazeni.
Vzdélavaci obsahy jsou rozlozené zpravidla do jednoho az dvou tydnd. Do struktury
fizenych Cinnosti ucitelky velmi Casto zatfazuji tvofivé, namétove, smyslové a hudebné-
pohybové herni prvky. Pti pfipraveé jednotlivych aktivit vychdzeji z konkrétné stanovenych
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cilti a zpravidla i1 ze vSech vzdélavacich oblasti. O veskerych vzdélavacich aktivitach jsou
vedeny na viech pracovistich MS zaznamy v t¥idnich knihdch. Z nékterych zapisi, tam
kde je ucitelky psaly souhrnnou formou za cely tyden, zcela jasn€é nevyplynul konkrétni
obsah a provazanost jednotlivych ¢innosti v prib¢hu denniho programu, coZ vypovidajici
hodnotu vtomto smyslu snizovalo. Reditelka §koly zareagovala na pfipominku CSI
a ptijala okamzitd opatieni.

CSI provedla hospitace ve viech deseti tiidach $koly a zhodnotila, Ze vedeni
pedagogického procesu bylo rozdilné. V organizaci vedeni vzdélavani déti chybi jednotné
metodické vedeni feditelkou Skoly, tak, aby vSechny ucitelky vyuzivaly metody vzdélavani
zalozené na individualnim pfistupu a skupinové praci.

Organizace vzdélavani déti probihala pfevazné tradi¢nim zpisobem s ¢lenénim na
fizené a spontdnni Cinnosti. V ramci spontannich ¢innosti si déti volily pfedevSim hry
a aktivity probihajici ve skupinkdch nebo pracovaly individualng, ale vzdy na zakladé
vlastniho rozhodnuti. Zajimaly se o namétové, konstruktivni, tvofivé hry a ¢innosti spojené
s uplatnénim vytvarnych a pracovnich dovednosti. V pribéhu her uplatiiovaly svoje
zkuSenosti, kreativitu a konstruktivni dovednosti. Jen v ojedin€lych ptipadech hry déti
postradaly hlubsi smysluplnost. Ucitelky déti motivovaly k aktivnimu zapojovani
konkrétni nabidkou nebo slovni vyzvou, povzbuzovaly je ke vzdjemné spolupraci
a podporovaly jejich seberealizaci.

Pozitivné bylo CSI hodnoceno vzdélavani organizované ve skupinach
1individudlné, kdy ucitelky pouzivaly aktivizujici metody, a tim déti ziskdvaly nové
poznatky na zéklad¢ vlastni manipula¢ni Cinnosti a aktivniho zajmu. Pribéh vzdélavani
mél spad, ulitelky vyuzivaly metody ndzornosti a pifimého pozorovani. Soucdsti takto
vedeného predskolniho vzdélavani tvotilo zatazovani forem prace spojenych s praktickymi
¢innostmi a experimentovanim. Nekteré vzdélavaci aktivity probihaly soubézné. DéEti tak
mély moznost zapojit se podle vlastniho vybéru do rtznych praktickych Ccinnosti
a experimentovani, vytvarnych a pracovnich ¢innosti, ale i do dalSich podporujicich napt.
rozvoj logického mysleni a tvofivost. Pfechody k fizenym aktivitdm s celou skupinou
probihaly plynule, nebyly nadbytecné organizované. Déti prokazovaly, Zze maji velmi
dobie osvojena dohodnuta pravidla souziti v MS a na jejich tvorbé aktivné s ucitelkami
spolupracuji. Zajimaly se o nové informace, byly aktivni, ucitelky zpravidla respektovaly
vekové zvlastnosti déti, kladené pozadavky vhodné diferencovaly.

Nedostatkem bylo, Ze u nékterych ucitelek nebyla organizace fizenych innosti
vzdy pln€ v souladu s principy piedSkolniho vzdélavani deklarovanymi v RVP PV.
V téchto piipadech ucitelky v pribéhu fizenych €innosti méné uptednostiiovaly soucasné
preferovany pedagogicky styl ptfedSkolniho vzdélavani, kdy se déti u¢i hrou, vlastnim
prozitkem, experimentovanim a spontinni ¢innosti. Rizené &innosti vedly pievazné se
vSemi détmi jednotn€, nevytvaiely pro né moznost alternativniho vybéru. V pribéhu takto
fizeného predskolniho vzdélavani se zfidka objevovala diferenciace v naro¢nosti
kladenych pozadavki na déti podle jejich individualnich schopnosti.

Ucitelky ve vSech odloucenych pracovistich zadavaly détem tkoly rozsitujici jejich
poznani a dovednosti v jednotlivych gramotnostech (matematické, ptirodovédné,
Stenaiské). Ctenaiska a matematicka gramotnost jsou podporovany a cilené rozvijeny
v ramci celé Skoly. Ucitelky détem pravidelné Ctou, organizuji pro n€ navstévy divadelnich
predstaveni, navstévuji knihovnu v Broumové. Déti bezprostiedné komunikovaly mezi
sebou a s ucitelkami. Vyjadfovaly se samostatné, nejstarsi déti umély popsat své potieby,
rozliSovaly obrazné symboly (Cislice, pismena), samostatn¢ si podepisovaly vytvarné
prace. Celkoveé se déti dobfe orientovaly v prostoru a Case. Zvlastni péce je v€novéna
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logopedické prevenci a napravé fe€i ve spolupraci s logopedem. Rezervy byly shledany
v rozvoji informacéni gramotnosti u déti vzhledem k tomu, Ze Skola neni vybavena pocitaci
s vhodnymi vyukovymi programy.

Mimotadna pozornost je vénovana vzdélavaci oblasti ,,Dité a sveét. Déti navstévuji
pravidelné zemédélskou farmu, poznavaji praci policisth a hasi¢d. Z rozhovorl
s ucitelkami a z dokumentace Skoly vyplynulo, ze jsou déti vedeny k ochrané ptirody, uci
se mit kladny vztah k okolnimu svétu, na vSech pracovistich MS ziskavaji praktické
zkuSenosti pfi tfidéni odpadu. V pribehu inspekcnich hospitaci déti véde€ly, jak chranit
a pecovat o zivotni prostfedi. Ucitelky se disledné vénuji rozvoji socidlni gramotnosti.
Déti se rozhodovaly svobodné a respektovaly stanovend pravidla chovani. Ucitelky u nich
vytvareji kladny vztah ke star§Sim spoluobcantim, pfipravuji prezentani pasma na ,,vitdni‘
novych ob¢anki meésta. Ucitelky détem priblizuji lidové zvyky a tradice vztahujici se
k rodnému méstu. Spole¢né s détmi oslavuji jejich svatky a narozeniny.

MS podporuje zdravy Zivotni styl, déti jezdi do plaveckého bazénu, v zimé sportuji
na $kolnich zahradach. Rizené pohybové aktivity tvofily souéast kazdodennich programii
ajejich obsahové zaméfeni bylo motivatné provazané s tematikou realizovaného
integrovan¢ho bloku. Ucitelky vénuji vzdélavaci oblasti ,,Dit¢ a jeho télo* patficnou
pozornost, rozvijeji télesnou zdatnost a pohybové dovednosti déti véetné jemné motoriky.
K rozvoji motorickych dovednosti u déti vyuzivaji vychazky do okolni ptirody, v MS na
pracovisti Cihlarska pravidelné cvic¢i v télocvicné zakladni Skoly. Z rozhovoru s ucitelkami
vyplynulo, Ze déti vedou k ochran€ svého zdravi, uci je mit kladny vztah k okolnimu svétu,
Skola zatazuje do vzdélavani prvky z programu ,,Abeceda zdravi®“. Organizace stravovani
byla ve vSech tfidach na standardni Grovni, déti byly vedeny k samostatnosti a sebeobsluze.
V dobé¢ odpoledniho odpocinku je vytvarena nabidka klidovych ¢innosti pro déti s nizsi
potiebou spanku.

Ucitelky pravideln¢ zaznamenavaji vyvojové pokroky déti. Sleduji a posuzuji
ucinnost pfijatého vzdélavaciho programu, provadéji tydenni evaluacni Cinnost. Vedou
diagnostické zaznamy, které slouzi jako podklad k dalsimu pribéhu vzdélavani déti
a k vyvozovani zaveérli pro dalsi praci. Prostfednictvim vytvarnych praci, které ucitelky
v priubéhu dochazky ditéte do MS zakladaji, posuzuji vyvoj ditdte. U¢itelky podklady
vyhodnocuji, v ¢em je dité Gspésné, co mu €ini problémy a podle toho upravuji vzdélavaci
metody a postupy. Rodi¢e maji moznost s ucitelkami konzultovat vzdélavaci vysledky
a potfeby svych déti.

Pro déti s odloZzenou Skolni dochazkou, na zakladé vySetfeni v pedagogicko-
psychologické poradné, ucitelky vypracovavaji na nékterych pracovistich (napt. Cihlarska,
Masarykova) individudlni plany. Jednd se o funkcéni materidly, které jim pomahaji pii
odstraniovani zjiSténych nedostatki ve vyvoji déti. V pribéhu inspekénich hospitaci
ucitelky déti prubézné¢ hodnotily. Forma vyjadfovani ucitelek k Cinnostem déti byla
povzbuzujici a motivacné sméfovala k podpote jejich tspésnosti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce ziizovatelem na zakladé vysledki
konkurzniho fizeni od 1. 9. 2010. Pfedpoklady pro vykon funkce spliiuje, absolvovala
kvalifikacni studium pro teditele skol a Skolskych zatizeni.
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Rizeni $koly je s ohledem na celkovy pocet tiid a velikost pracovniho tymu koly
(ive vztahu k piimé vyuCovaci povinnosti feditelky Skoly 13 hodin tydné) velmi
nestandartni a znaéné obtizné. Skola vznikla na zakladé rozhodnuti zfizovatele slou¢enim
péti ptivodné samostatnych Skol, z nichz jedna z nich je umisténa ve znacné vzdalenosti.
Reditelka §koly zpracovala nové dokumentaci $koly, vydala soubor internich piedpisii a
jednotlivych tadd. Povinnou dokumentaci Skoly vede feditelka Skoly v souladu
s ustanovenim Skolského zakona, drobné formalni nedostatky v priitbéhu inspekce
odstranila.

VétSinu kompetenci spojenych s fizenim pravniho subjektu pienesla na Etyfech
pracovistich (kromé pracovisté Pfi¢na 227) na své zastupkyné, v dobé€ jeji nepfitomnosti ji
zastupuje v plném rozsahu uréend pedagogickd pracovnice. Odpovédnost zaméstnanct
Skoly za svéfené pracovni povinnosti jasn¢ vymezila v pracovnich naplnich a také na
ucitelky delegovala odpovédnosti za dil¢i tkoly. Velmi promysSlené nastavila proces
postupné modernizace ve vybaveni jednotlivych pracovist, ktery se ji dafi ve spolupraci se
zfizovatelem realizovat.

Do zpiisobu fizeni se promitd kratkd doba pisobeni feditelky Skoly ve funkci
a zejména velmi nestandartni podminky, ve kterych feditelka Skoly svou ¢innost vykonava.
Prestoze teditelka Skoly prokazuje zjevnou snahu sjednotit fizeni celého subjektu, zatim se
stdle projevuje vliv odliSné pojatych pravidel vedeni na odlouc¢enych pracovistich.
Pedagogicka rada jako poradni organ fteditele Skoly se uskuteciiuje na jednotlivych
pracovistich, feditelka Skoly neni u vSech jednani pfitomna. Zapisy z nich maji rozdilnou
vypovidaci hodnotu atak ne zcela plni funkci ve smyslu fizeni Skoly jako jednoho
pravniho subjektu. Reditelka $koly viak kazdy mésic organizuje porady vedeni a ze
zdznamu o jejich pribéhu vyplyva, Ze jsou aktudlni informace na jednotliva pracovisté
pravidelné prendSeny prostfednictvim zastupkyn. Pro pfedavani informaci uvniti subjektu
vedeni Skoly vyuzivd i1 komunikaci prostfednictvim pocitacl. Kontrolni a hospitacni
¢innost je feditelkou Skoly delegovana na jeji zastupkyné, zaroven tuto ¢innost provadi
i feditelka $koly. Cetnost hospitaéni &innosti neni zcela uspokojivé, feditelka $koly si je
tohoto nedostatku sama védoma a jak vyplyva z dokumentace, planuje zménu kontrolniho
systému. I pfes tyto rezervy je ziejmé, ze se podafilo diky spolecnému usili celého
pedagogického sboru celkové zkvalitnit praci §koly. Rizeni §koly zasadné ovliviiuje velky
objem prace, kterou vedeni Skoly vykonava v souvislosti s nestandardni velikosti Skoly.

Pii pfijiméni déti k predskolnimu vzdélavani postupuje feditelka Skoly podle
platnych zadkonnych ustanoveni. Interné stanoveny piedpis respektuje zdsadu rovného
pfistupu déti ke vzdélavani. Vyhlasovani pfijimaciho fizeni feditelka Skoly koordinuje ve
spolupréci se zfizovatelem. Rodicovska vetejnost je informovana vcas.

V matefské Skole pracuje 19 ucitelek, tfi z nich nespliuji odbornou kvalifikaci
stanovenou pravnim pifedpisem. Uvadéni do praxe jedné zacinajici ucitelky je vedené
systematicky. Jedna provozni zaméstnankyné vykonava také na 0,129 pracovniho tvazku
praci ucitelky. Tato zameéstnankyné Skoly nespliiuje predpoklad pro vykon prace
pedagogického pracovnika, jelikoZ neprokdzala znalost ceského jazyka. Tim doslo
k poruseni § 3 odst. 1 pism. e) zdakona ¢. 563/2004 Sb., zakon o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zikoni, ve znéni pozdéjsich piedpisii. Provoz MS
zajistuje 20 nepedagogickych pracovnikii. Na mzdy 2 nepedagogickych pracovnika
pfispiva zfizovatel Skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je ze strany vedeni Skoly podporovano.
Ucitelky Skoly se ucastni akci dle svého vybéru, potieb, provoznich a ekonomickych
moznosti Skoly. Na pracoviStich Masarykova a Cihlafskd byla zaznamendna velmi nizka
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ucast nékterych pedagogickych pracovnic. Akce, kterych se ucitelky v uplynulém obdobi
zucCastiiovaly, byly zaméfené na pohybovou, vytvarnou a hudebni vychovu, Skolskou
legislativu, praci sdétmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zdravotné
znevyhodnénymi, vyuku ¢eského a anglického jazyka. Ucitelky se také vzdélavaji formou
samostudia. MS odebird odborné Easopisy, priibézné je nakupovana odbornd literatura
zamétend na predskolni vychovu. Potfebné informace vyhledavaji pedagogické pracovnice
1 na internetu.

Od minulé inspekéni ¢innosti doSlo k vyraznému posunu v oblasti materialnich
podminek Skoly ve vSech mistech poskytovaného vzd€lavani. Velmi dobré materialni
podminky a modernizace jednotlivych pracovist’ Skoly jsou vysledkem systematické prace
byvalé i soucasné feditelky Skoly a jejich velmi Uspésné spoluprace se ziizovatelem. Obé
pracovisté Pficna 226 a Pficna 227 jsou Skoly pavilonového typu, projektovana pro ucely
ptedskolniho vzdélavani. Jsou obklopené velkou spole¢nou a standardné vybavenou Skolni
zahradou. PracoviSté¢ Ptfadlackd, Masarykova a Cihlafskd se nachdzeji v byvalych
rodinnych vilach. Skolni zahrady vyhovuji soucasnym potiebam MS (Skolni zahrada
v Pradlacké ul. je vprondjmu). Na obou pracovistich Pfi¢na 226 a Pticna 227 doslo
k celkové rekonstrukci budov.

Ttidy na jednotlivych pracovistich jsou postupné vybavovany novym nébytkem.
Interiéry tfid vétSinou poskytuji détem zékouti podporujici rozvoj jejich her a realizaci
rozmanitych ¢innosti v souladu s pfijatym SVP PV (mensi mnoZstvi hernich koutd je
v nékterych tfidach pracovist¢ Masarykova). VSechna pracovisteé Skoly jsou vybavena
modernimi hrackami a uebnimi pomtickami, které u déti rozvijeji tvotfivost, logické
uvazovani, smyslové vniméni, ale 1irozvoj jednotlivych gramotnosti (Ctenarské,
matematické a ptirodovédné). Rezervy byly shledany v podminkach k rozvijeni informacni
gramotnosti u déti. Dostatecnd je nabidka détské a ucitelské knihovny. Audiovizudlni
technika a hudebni nastroje jsou k dispozici ve vSech tfidach Skoly. Pestrd Skala
t&lovychovného natadi a nagini podporuje rozvoj fyzické zdatnosti déti. Zaméstnanci MS
se velmi aktivné staraji o estetickou Uroven interiéru, podafilo se jim vytvofit velmi Gtulné
a pro déti podnétné prostiedi. Vyzdobu tvoifi pfedev§im vyrobky déti, které aktudlné
vypovidaji o prave probihajicich ¢innostech. VSechny prostory matetské skoly a jednotliva
pracoviité jsou udrzovany v &istoté a pofadku. Reditelka $koly ma piedstavu priib&zného
dopliovani ucebnich pomicek 1 uprav tfid, vnitinich 1 venkovnich prostor objekti Skoly,
kterou s ohledem na finan¢ni moznosti postupné uskuteciuje.

Bezpecnost a ochrana zdravi déti jsou podrobné rozpracovany v dokumentaci
Skoly. Do skolniho vzdélavaciho programu jsou zahrnuty okruhy vztahujici se k ochrané
osobniho zdravi a bezpeci. Déti ziskavaji elementarni poznatky o osobnim zdravi, dovida;ji
se o nebezpecich hrozicich pti hrach, pohybovych aktivitach i pii setkani s cizimi lidmi.
Uc¢i se priméfenym zplsobem chranit své bezpeci a vzajemné se tolerovat. Pouceni déti
o bezpecnosti je zapsano v tfidnich knih4ch. Pfi inspekéni prohlidce Skoly nebyly
v budovach tam, kde se déti volné pohybuji, zjiStény nedostatky z hlediska bezpecnosti.
Jina situace byla na $kolni zahradé MS Masarykova, kde byla kontrolou shledana n&ktera
bezpecénostni rizika. Reditelka $koly reagovala na upozornéni CSI a pfijala okamzitd
opatieni k odstranéni zjiSténych zavad. Vedeni Skoly pravidelné zajistuje odbornou
technickou kontrolu zafizeni détskych hiist' ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani
MS. Knihy trazi byly v pribshu inspekce upraveny tak, aby byly vedeny v souladu
s platnou vyhlaskou. Zplisob organizace vzd€lavacich c¢innosti déti byl z hlediska
bezpecnosti a hygienickych pozadavkl uspotfddany s ohledem na potieby déti. Ucitelky
vedou pisemnou dokumentaci o predavani déti povétené osob&. Podminky pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou funkéni.
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V letech 2009 — 2011 hospodafila Skola s finan¢nimi prostfedky z vice zdrojt.
Dotace ze statniho rozpoctu pouZzila predev§im na thradu mzdovych vydaji a s nimi
souvisejici zakonné odvody, ndkup hradek a ucebnich pomicek, uhradu akci DVPP,
nahradu za prvni dny doCasné pracovni neschopnosti a dalsi vydaje vyplyvajici
z pracovnépravnich vztahii. V rAmci rozvojovych programii vyhlasenych MSMT obdrzela
vletech 2009 a 2011 prosttedky uréené na posileni mzdovych vydaji. Prispévek
z rozpoctu zfizovatele slouZi k zajiSténi provozu Skoly. Je pouzivan i na nakup ucebnich
pomucek, ¢asteCnou tthradu mzdovych vydaji nepedagogickych pracovniki a na ndkup
vyukového a rezijnitho materidlu. Vlastnimi pifijmy Skoly jsou uplata za piredSkolni
vzdélavani a trzby za stravné. Za ucelem lepsiho vyuziti moznosti organizace a odbornosti
zamé&stnancl povolil zfizovatel Skole vykondvat doplitkovou cinnost. Ve sledovaném
obdobi $kolni jidelna MS vatila pro cizi stravniky. Skola také Gerpa penize z Evropské
unie. V roce 2009 realizovala projekt nazvany ,,Mame s krtkem dohodu — chranit nasi
piirodu® zaméfeny na environmentalni vychovu. V roce 2010 se zapojila do projektu
s ndzvem ,Kouzelnymi vratky pljdeme do pohadky*. Z pfid€lenych penéz zakoupila
pomucky pro tvotfivou dramatiku. Na financovani obou projektti se spolupodilel ziizovatel
Skoly. Penize ziskané darem od pravnické osoby byly pouzity na zakoupeni
radioptfehravact a hracek.

Skola spolupracuje se zidkonnymi zastupci déti a sdal§imi partnery pii
zkvalitiiovani podminek pro vzdélavani a obohacovani svého programu. Vedeni MS
podporuje partnerstvi s rodi¢i na zdklad¢ vzijemného respektu a oteviené komunikace
s nimi. Vztahy Skoly s rodi¢i funguji ve vSech tfidach jako velmi vstficné, ucitelky kladou
diraz na oboustrannou divéru a porozuméni. Rodi¢e se maji moznost spolupodilet na
aktualizaci SVP PV formou podnétii, navrhii, mohou se z&astnit riznych zajmovych
programul a akci Skoly (besidky, vystoupeni déti, dne otevienych dvefi, tvofivych dilen).
Aktuélni informace ptredavaji pedagogické pracovnice rodi¢iim pfedevSim na nasténkach.
Akce MS maji velmi Siroké zaméteni (vylety, exkurze, soutéze, kultura, sport, navstévy
zajimavych mist, oslavy svatki a seznamovani s mistnimi tradicemi), jsou zahrnuty do
SVP PV a vyznamnym zptisobem obohacuji ¢innost skoly.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
jsou v souladu se skutecnosti. Skola p¥i vzdélivini déti postupuje podle pravnich
piredpisii a vychdzi 7 piedepsanych dokumenti. Reditelka $koly prokazatelnym zpiisobem
informuje o vzdélavaci nabidce mateiské Skoly. Pri piijimani ke vzdélavani dodriuje
zakonna ustanoveni, respektuje zdasadu rovného pristupu déti ke vzdélavani.

Skolni vzdélivaci program vychdzi 7 podminek Skoly, je v souladu s Rimcovym
vzdéldvacim programem pro piedskolni vzdélavani a v praxi je napliiovin. Ceskd $kolni
inspekce zhodnotila, e piedskolni vidélavani v MS ve vétiné kritérii splituje soucasné
poiadavky piedSkolniho vzdélivini. I pies vy§e uvedené diléi nedostatky je ziejmé, e MS
usiluje o podporu uspéSnosti ditéte, prispiva k bezproblémovému piechodu na vyssi
stuperi vzdélavani a vytvaii podminky pro rozvoj osobnosti ditéte.

Kvalita Fizeni Skoly je negativné ovlivnéna nestandartni velikosti Skoly vzniklé
sloucenim péti puvodnich pravnich subjektii a velkym objemem praci, které vedeni Skoly
vykondvd. Rezervy jsou zietelné piedevsim v kontrolni oblasti. Reditelka $koly za dobu
svého krdtkého piisobeni ve funkci velmi vyrazné zvySila materidlni uroven Skoly,
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orientuje se velmi dobie v problematice managementu a soucasného piedSkolniho
vzdélavani.

Kvalitu piedSkolniho vzdélavani pozitivné ovlivituji materialni podminky Skoly,
od minulé inspekce doslo k pozitivnimu vyvoji v této oblasti. Vybaveni vSech deseti tiid je

celkové vramci subjektu vyvaZené. Vedeni Skoly se velmi dobie daii postupné
modernizovat vybaveni a provadét rekonstrukce ve spoluprdci se ziizovatelem.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti vénuje Skola stalou pozornost. Déti jsou
prubéiné seznamovany s moZnymi nebezpecimi. Bezpecnostni rizika, kterd byla zjisténa
na $kolni zahradé v MS Masarykova, byla odstranéna jesté v pribéhu inspekéni
cinnosti.

Finanéni prostiedky, se kterymi S$kola hospodaii, umoZiiuji napliiovat cile
SVP PV a jsou efektivné vyuziviny k rozvoji osobnosti déti piedskolniho véku.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1.  Zftizovaci listina Matetské Skoly Broumov, sucinnosti od 1. 1 2007, ze dne
29.12. 2006

2. Dodatek €. 1 ke zfizovaci listiné Matetské Skoly Broumov s u€innosti od 1. 9. 2008,
ze dne 25. 9. 2008

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu na zépis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol a skolskych zafizeni ¢j. 9639/SM/2011-4,
s u€innosti od 1. 9. 2011, ze dne 9. 6. 2011 (nejvyssi povoleny pocet déti v MS)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 23. 3. 2012
5. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s Gi¢innosti od 1. 9. 2010

6. Vyjimka z poctu déti ve tfidé matetské Skoly platna pro Skolni rok 2011/2012, ze dne
1.9.2011

7.  Jmenovani do funkce zastupkyné feditelky MS Broumov na jednotlivych
pracovistich s u¢innosti od 1. 10. 2010

8.  Pracovni napli zastupkyné feditelky MS Broumov na jednotlivych pracovistich
s u€innosti od 1. 3. 2012

9.  Doklady o pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012
10. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

11. Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnic matefské Skoly na Skolni rok
2011/2012

12.  Osvédceni o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnic $koly za roky 2009, 2010
a2011
13.  Pracovni naplné€ pedagogickych pracovnic

14. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani platny pro $kolni rok
2011/2012

15. Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2011/2012
16. Dochazky déti vedené ve Skolnim roce 2011/2012

17. Zéaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2011/2012

18. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2011/2012
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19. Zapisy z jednani pedagogické rady na jednotlivych pracovistich mateiské Skoly za
Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

20. Skolni matrika déti mateiské §koly — evidenéni listy

21.  Skolni fad matefské skoly platny ve §kolnim roce 2011/2012

22. Rozvrh ptimé pedagogické ¢innosti ucitelek matetské Skoly pro Skolni rok 2011/2012

23. Kontrolni ¢innost feditelky Skoly a zastupkyii na jednotlivych pracovistich

24.  Kritéria pro piijeti déti do MS

25. Protokoly o odborné technické kontrole zatizeni détského hiisté provozovaného MS
ze dne 2. 4. 2012

26. Smérnice feditelky Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skole platna
pro skolni rok 2011/2012

27. Knihy trazi vedené ve §kolnim roce 2011/2012

28.  Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za roky 2009, 2010 a 2011

29. Uprava rozpoétu pfimych vydajii na vzdélavani pro roky 2009, 2010 a 2011

30. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli z rozvojovych programi v letech
2009 a 2011

31. Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12. 2009, k 31. 12. 2010 a k 31. 12. 2011

32. Hlavni knihy za roky 2009, 2010 a 2011

33.  Uttové rozvrhy pro roky 2009, 2010 a 2011

34. Financni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011

35. Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2011

36. Smeérnice €. 10 o finan¢ni kontrole s uc¢innosti od 1. 9. 2010

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu nebo vySe uvedenou
adresu, a to k rukam Mgr. Bc. MiluSe Urbanové, Ph.D., feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdikona poiaduje
ve lhuté do 31. kvétna 2012 zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténého
nedostatku:
o U jedné pedagogické pracovnice nebyla doloZena znalost Ceského jazyka
zpiisobem, ktery stanovi pravni piedpis.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢iné dne 2. kvétna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka K. Mandkova v. r.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova v. r.
Vladislava Domanova, pfizvana osoba Domanova v. r.
Séarka Rojslova, piizvana osoba Rojslova v. r.

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ji¢iné dne 4. 5. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Tat’4na Loudova v. r.
Tat’dna Loudova, feditelka Skoly
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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