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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola Dambofice, okres Hodonin, pfispévkova organizace, vykondva cinnost
zékladni $koly (dale jen ZS) s nejvyssim povolenym podtem 250 zéki, $kolni druziny (dale
jen SD) s nejvyssim povolenym poétem 25 7akt a $kolni Jldelny (dale jen SJ) s nejvyssim
povolenym poctem 150 stravniki. Ttidy prvniho stupné ZS jsou umistény spolu se SD v tzv.
»Zluté” budoveé, Dambotice 1. Druhy stupeni 7ZS a SJ se nachazi v ,rtzové“ budové,
Dambotice 466, ve které je zarovei i feditelstvi $koly. Zaci jsou vyudovani podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola €.j. 16 847/96-2.

Ztizovatelem Zakladni Skoly Dambofice, okres Hodonin je Obec Damboftice, 696 35
Dambotice 69.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zakladni skole

Cile inspek¢ni Cinnosti:

1. Zjistovani a hodnoceni formdlnich podminek vzd¢lavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona v ZS

2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programil a Grovné fizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP), zakladni
zjisténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti zdka a rovnych prilezitosti ke vzdélavani
a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni §koly v ZS

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl rozvoje Ctenairské gramotnosti
(déle jen CG) podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku ZS

| INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského ziakona v ziakladni Skole

Vybrané udaje uvedené ve Vypisu z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni byly porovnany s udaji
uvedenymi ve Zrizovaci listiné prispévkové organizace a dalsi predlozené dokumentaci, ktera
je uvedena ve vyctu dokladii. VSechny ovétované udaje, tj. ndzev, sidlo, identifika¢ni ¢islo,
pravni forma a resortni identifikdtor pravnické osoby, kterd vykondva cinnost Skoly
a Skolskych zafizeni, mista, kde se uskutecniuje vzdélavani nebo Skolské sluzby, jméno
a pfijmeni feditelky Skoly, kterd je zaroven statutdrnim orgdnem pravnické osoby, dale ndzev,
sidlo, identifikacni €islo a pradvni forma zfizovatele, odpovidaly aktudlnimu stavu a byly
v souladu s Udaji uvedenymi v ptedloZenych dokumentech.

Kromé poctu zaki zapsanych ve Skolni druziné byly jednotky vykonu vykazany v ptislusnych
vykazech v souladu se skutecnosti.

Nejvyssi povolené poéty zaki ZS k 30. zafi 2006 a stravovanych ve SJ k 31. fijnu 2006
nebyly prekroeny. Nejvyssi povoleny pocet zaki zapsanych do SD k 31. fijnu 2006 byl
prekroten o jednoho Z4ika. Skola byla na tuto skuteénost pisemné upozornéna Krajskym
itadem Jihomoravského kraje v dubnu letosniho $kolniho roku. Reditelka $koly jiz pfijala
ucinnd opateni k odstranéni této nesrovnalosti.
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Skola splnila formdlni podminky podle vybranych ustanoveni §kolského zdikona k zdpisu
do Skolského rejstiiku.

2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programi a urovné Fizeni Skoly v oblasti
personalnich podminek a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen
DVPP), zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika a rovnych prilezZitosti
ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni $koly v ZS

Koncepce rozvoje skoly na obdobi do r. 2010 zohlednuje pozadavky Dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky. Byla se vemi zaméstnanci,
ziizovatelem i Skolskou radou projedndna a odsouhlasena. Koncepéni zaméry rozvoje Skoly
obsahové a vécné¢ koresponduji s klicovymi dokumenty narodniho kurikula, vychazeji
z realnych moznosti mistniho regionu a specifika obce. Skola vyrazné profiluje velkou
nabidkou z4jmové cinnosti (lidové tradice, divadlo, hasici, vytvarna vychova, tanec atd.).
Na inovaci klicovych oblasti zékladniho vzdélavani se podilel cely pedagogicky sbor.
Vysledkem jeho prace a precizné promyslené efektivni fidici prace vedeni skoly je Skolni
vzdélavaci program (dale jen SVP) snazvem ,M43 na to“.Tento dokument ma $kola
v souCasné dobé témef zpracovany. K inovaci vzdélavaciho programu, ktery je zpracovan
v elektronické podobé, pfistupovali vsichni zodpovédng. Tvorbé SVP predchazela pedliva
a dikladnd SWOT analyza, Mapa Skoly, testovani sebehodnoceni vysledkli vzdélavaci prace
a ¢innosti $koly. V SVP, ktery $kola zvefejnila i na svych webovych strankach, je kladen
diiraz na systém optimalniho propojeni povinné volitelnych pfedméti a zdjmového
vzdélavani, moderni vyucCovaci metody, projektovou vyuku, integraci zakil se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Obecné cile vychazeji ze zdkonné normy, snahou je osvojit si
strategie uceni pro Zivot a celoZivotni motivaci k uceni, tvofivé myslet, rozvijet funkéni
literdrni gramotnost Zz4kl, logicky uvazovat a feSit problémy, vSestranné¢ a Ucinné
komunikovat, spolupracovat navzdjem, ucit se byt svobodnym a zodpovédnym vicéi sobé
a ostatnim atd.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovéna s &innosti od 1. listopadu 2002. V sou¢asné dobé
dokoncuje funkéni studium vedoucich pedagogickych pracovnikl Skol a Skolskych zatizeni
v ramci studia celozivotniho vzdélavani na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy v Praze.
Splituje predpoklady pro vykon funkce. Ve své fidici ¢innosti a pti organizovani zakladniho
a zgjmového vzdélavani uplatiiuje raciondlni a demokraticky pftistup, ktery byl vniman
pii vzajemné komunikaci a ktery bylo mozno najit v ptedlozené dokumentaci, vzdélavacich
vystupech uditeld i zakd. Reditelka §koly je v Fidici praci maximalné disledna a zodpovédna.
Dokumentace, ktera upravuje chod Skoly, povinnosti a prava zaméstnanci a zakl Skoly,
organizaci vyuky, ¢innost zajmovych i mimoskolnich aktivit, ddle spolupraci se ziizovatelem
a Skolskou radou a jinymi partnery je velmi peclivé zpracovana. VSichni sni byli
prokazateln¢ sezndmeni. Z rozhovora s uciteli a vedenim Skoly vyplynulo, Ze si navzajem
ochotné pomahaji a ze participuji na trvalém rozvoji Skoly.

Vsech ctrnact pedagogickych pracovnikd (deset Zen a Ctyfi muzi) se pribézné vzdelava.
Kromé &tyf vsichni splituji podminky odborné kvalifikace pro ugitele 1. nebo 2. stupné ZS.
Skoleni k tvorbé SVP se ucastnili rovnéz viichni vyulujici. Zastupce feditelky 3koly je
koordinatorem tvorby SVP a ziroven spravuje ICT zaleZitosti. Vichni absolvovali §koleni
v oblasti informacni gramotnosti Z, osm znich ziskalo trovenn P. DVPP bylo zaméteno
na moderni vyuku, inovativni vzd€lavéani, kritické mysleni, sebehodnoceni, autoevaluaci
Skoly, zvySovani odborné kvalifikace, jazykovou piipravu. Jeden ucitel absolvoval Skolici
seminaf pro zacinajici uditele, Sest absolvovalo jazykovy kurz AJ, protoze ve Skole chybi
ucitel s odbornou kvalifikaci pro vyuku anglictiny. Jedna pracovnice se rekvalifikovala



na asistenta pedagoga a jeden vyucujici si dopliioval odbornou kvalifikaci. Reditelka $koly
vytvari v ramci DVPP velmi dobré podminky pro osobnostni a profesni rozvoj pedagog.
Vsechny efektivné zapojuje do fizeni $koly. Tato skute¢nost je obrazem dobré praxe. Skola
zaznamenala v oblasti fizeni a podminek vzdé€lavani vyrazny posun k lepSimu. Pedagogicky
sbor tvoii tym nadSenych lidi, ktery je proti minulosti téméf stabilizovany.

Skola pro podporu rozvoje osobnosti zaka vykonava fadu standardnich, ale i nadstandardnich
¢innosti (projektova vyuka, vlastni zdkovské vyukové programy). Ma pét integrovanych zaka
(vozickafi, se zdravotnim té€lesnym nebo s mentalnim postizenim). O tyto z&ky se staraji i dvé
asistentky pedagoga. Imobilni Zak s téZzkym postizenim ma k dispozici asistencniho psa.
Rovné prilezitosti ve vzdélavani jsou pro vSechny Zzaky zajiStény na vynikajici Grovni.
Individualni vzdélavaci plany jsou pribézné napliovany, slovni hodnoceni se vyuziva po
dohod€ srodi¢i. Vystupni hodnoceni obsahuje zakonem dané oblasti, které piikladné
koresponduji s klicovymi kompetencemi, jichz Zaci maji dosahnout na konci §kolni dochazky.
Talentovanym (cca 18 zakll) je umoznéno, aby si porovnali svoje znalosti a dovednosti
s ostatnimi v soutéZich (matematika, fyzika, zemépis, d&epis, vytvarnd vychova, sport,
zajmové vzdélavani, chovani atd.). Fotografie Gspé$nych Zakl jsou umistény na tabuli cti.
Rozvoj osobnosti Zédka je kvalitn€ oSetfen funkénimi vnitinimi ptedpisy, jako je organizacni
fad, Skolni fad atd. K respektovani prav a povinnosti zakli ptispivaji tfidni samospravy zakl
a Zakovsky parlament.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani feditelka Skoly hodnoti kazdoro¢né nejen ve vyroéni
zpraveé, ale 1 v sebehodnoceni. Organizaci vzdélavani planuje vedeni Skoly v tzv. Rocnim
planu skoly a Mesicnich planech. Kazda cinnost Skoly je pravidelné kontrolovana
a zhodnocena. O kontrolach a hospitacni Cinnosti si vedeni skoly potizuje zdznamy, vzdy se
pfijimaji u¢inna opatieni k naprave.

Uprava vzdélivaciho programu je v souladu s ndrodnim kurikulem, SVP je p¥ipraven,
Fizeni Skoly je na vynikajici urovni, prdce s integrovanymi Zaky je piikladna.

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledku rozvoje ¢tenarské gramotnosti
(dale jen CG) podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku ZS

S rozvojem &tenaistvi a podporou CG poditala feditelka jiz s nastupem do funkce. Tématiku
CG zatadila efektivné do zasadnich pracovnich a koncepénich dokumentii $koly. Koncepéni
kroky napliiuje vyborné. Sama je i se zastupcem a svymi uéiteli o CG dobfe informovana. CG
74kl je efektivné podporovana rozvojem literdrni a informaéni gramotnosti. Skola se sice
neucastnila Zadnych mezinarodnich nebo néarodnich projektl, které piimo souviseji
s vyzkumem CG, ale velmi dobfe o CG peduje. Pro rozvoj a podporu CG a &tenaiskych
dovednosti bylo v poslednich letech mnoho vykonéno, a to jak ze strany Skoly samotné, tak
ze strany zfizovatele. Nové vybudovana a uceln€ vybavend Skolni knihovna s velkym
mnozstvim encyklopedii a knih pro spole¢nou a individudlni cetbu z odborné i krasné
literatury slouzi pro rozvoj ¢tenaiskych dovednosti a pro G¢innou podporu projektové vyuky.
Planovéani této vyuky, ktera je precizné archivovand, obsahuje konkrétni kroky vedouci
k rozvoji &tenaiskych dovednosti pii praci stextem. Novy SVP a DVPP pedagogickych
pracovnikil je zaméfeno na kritické Gteni a psani. Skola p¥ikladn& pracuje s vysledky vlastniho
hodnoceni a cilené se zaméfuje na podporu a rozvoj CG. Vysledky vzdélavani v oblasti
podpory CG a &tenafskych dovednosti $kola vynikajicim zplisobem prezentuje rodi¢tim
a ostatni vefejnosti na webovych strankéach, elektronickych nosi¢ich, mistnim televiznim
infokanalu, v Zakovskych portfoliich, Skolnim casopisu nebo obecnim Zpravodaji.
Mimotadné zdafilé Zakovské prace, které jsou vysledkem ucebnich ¢innosti jako je Cteni
s porozuménim a prace s informacnimi zdroji, jsou ve Skole zakladany (Kvetiny na louce,
v zahradce, Kniha pohadek, Jaro-kniha basni, Maji pocitacové deti fantazii?, ¢lanky zaki



a jejich navody na Ctenarstvi, Den slabikare, Ctendiské deniky, Literarni cajovna, Casopis
zakli devatého rocniku). Ptfiklad dobré praxe lze spatfovat vtzv. interaktivnich knihach,
kterym ptedchazeji prezentace zakli sedmého ro¢niku ze zemépisu, dé€jepisu, fyziky nebo
prirodopisu. Jedna se o vyukové programy, které vytvareji zaci. Vysledky jsou vynikajici.
Organizace, prub¢h a vysledky vzdélavani byly sledovany v ¢eském jazyce a piirodoveédé
ve tfetim ro¢niku a ve fyzice, informatice, ¢eském i anglickém jazyce v sedmém roéniku. Zaci
se ucili porozumét textu, pracovali s nim efektivné. Informace Cerpali z vice zdrojii, nejvice
zucebnic a internetu. Vhodnd motivace v uvodu a béhem vyucovani, citlivé hodnoceni
a sebehodnoceni zakl, partnersky vztah a prace ve skupinach mély pozitivni vliv na pribéh
a vysledky vzdelavani. Realizace podpory ctenaiskych dovednosti ve vyuce méla kladny vliv
na rozvoj specifickych ctenafskych dovednosti a klicovych kompetenci Zakl. Organizace
vyuky na prvnim stupni ZS méla piikladnou Groven, na druhém stupni velmi dobrou Groves.

Podminky pritbéh a vysledky vzdélavani v oblasti rozvoje CG byly na vynikajici tirovni.

Hodnotici stupnice pro cile 2 a 3

podpriimérna uiroveri, stav
vynikajict uroverni, prikladné standardni uroveri, funkcni, vyZaduje zménu v mnoha
béZny stav oblastech

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

Inspekcni zprava €.j. 125 62/2003-1185 ze dne 17. ¢ervna 2003

Zrizovact listina prispévkové organizace obce €.j. 1/02 ze dne 18. fijna 2002
Dodatek ¢.1 ke Ztizovaci listin€ ptispévkové organizace obce ze dne 28. tinora 2003
Dodatek ¢. 2 ke Ztizovaci listin€ piispévkové organizace obce ze dne 18. unora 2005

ANl e

Rozhodnuti ministerstva Skolstvi ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické osobé
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni €.j. 3820/2007-21 s t€innosti od 1. zafi
2007 ze dne 30. bfezna 2007

6. Rozhodnuti ministerstva Skolstvi ¢.j. 28 098/03 ze dne 9. fijna 2003 s G€innosti
od 12. bfezna 2003, kterym se méni zafazeni do sit€¢ Skol, ptfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni

7. Vypis z rejstitku skol a skolskych zarizeni ze dne 18. kvétna 2007

8. Jmenovani feditelky do funkce ¢.j. 762/2002 s ucinnosti od 1. listopadu 2002 ze dne
30. fijna 2002

9. Plan prace skoly 2006/2007
10. Plan prace — Mesicni plany — zari 2006 az kveten 2007
11. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na skolni rok 2007/2007
12.  Hospitacni a kontrolni ¢innost 2005/2006
13. Vyrocni zprava za Skolni rok 2005/2006
14. Koncepce rozvoje skoly na obdobi do roku 2010 ze dne 26. zati 2006
15.  Architektonickd studie stavebni Gipravy ZS Dambofice - iijen 2006
16. Mapa Skoly — analytické zprava pro zakladni Skolu — listopad 2006
17. Vstupni provérka 6. rocnik ze dne 12. fijna 2006
18. Hodnoceni provérky — Sesty ro¢nik — fijen 2006



19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.

31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

Vyhodnoceni sociometrického textu (V. — IX. tfida) — Skolni rok 2005/2006

Vlastni hodnoceni vysledki vzdélavani - postup pii zpracovani a vyuziti vlastniho
hodnoceni Skoly

SWOT analyza — bez uvedeni data

Vyhodnoceni vlastnich dotaznikl pro rodice, zéky a ulitele — bez uvedeni data
Kultura skoly — bez uvedeni data

Testy — Cermat 2006 a 2007

Pracovni verze hodnoceni a autoevaluace $koly v SVP

Osvédéeni o dosazenych vysledcich zdka — narodni hodnotici zkouska — hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakh IX. ttidy v roce 2006
Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. tijna 2006

Vykaz o skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
4. listopadu 2006

Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
4. listopadu 2006

Souhlas Krajského ufadu Jihomoravského kraje se zfizenim funkce asistenta pedagoga
ze dne 19. ¢ervna 2006

TFidni knihy vSech ttid ve Skolnim roce 2006/2007
TFidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2006/2007

Individualni vzdélavaci plany zdravotné postizenych zakd, integrovanych v zékladni skole
ve Skolnim roce 2006/2007

Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2006/2007

Seznam zakii ptijatych do Skolni druZiny ve Skolnim roce 2006/2007

Zapisni listek do skolni druziny (Skolniho klubu) ve Skolnim roce 2006/2007 - 26 ks
Prihlaska ke stravovani ve Skolni roce 2006/2007 — 142 ks

Individualni vzdeélavaci plany zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim
roce 2006/2007

Podpora rozvoje osobnosti Zaka — dokumentace feditelky Skoly

Zakovské portfolio zaka druhého roéniku ve $kolnim roce 2006/2007 — 2 kusy

Individualni prace s pani asistentkou ve vytvarné vychové a pracovnich c¢innostech
ve Skolnim roce 2006/2007 — plan prace

Zapis ze schiize Zakovského parlamentu ze dne 28. dubna 2007

Zapis z pedagogické rady — Skolni rok 2006/2007

Spoluprace a partnerstvi s jinymi institucemi

Skolska rada pri ZS v Dambovicich- zapis ze dne 8. kvétna 2007

Zrizovaci listina Rady skoly v Zékladni Skole v Damboficich ¢.j. 721/99

DVPP na ZS v Damboricich

DVPP sk.r. 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007 — piehled dalsiho vzdélavani ucitelt
Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2006/2007

Personalni dokumentace ucitell ve Skolnim roce 2006/2007

Rozvijeni ¢tenarské gramotnosti a podpora ctenarstvi ve 2. rocniku ve Skolnim roce
2006/2007

Podpora rozvoje ctenarstvi a ctendrskych dovednosti ve skolnim roce 2006/2007
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53. Piehled knih pro spoleénou &etbu zakt VI. —IX. tiidy v ZS Dambofice
54. Skolni &asopis //! WOW !!!

ZAVER

Skola splnila formdlni podminky k zaiazeni do rejstiiku §kol a Skolskych zaFizeni.

Rizeni $koly je vynikajici, inovace vzdélivaciho programu probihd piikladné, %dici maji
zajistény rovné piilesitosti ve vzdélavdani. Skola s piikladem dobré praxe zajistuje péci
o0 Zaky se specidalnimi vzdélavacimi potiebami.

Prithéh, podminky a hlavné vysledky vzdélivini v oblasti podpory a rozvoje CG byly
vynikajici. Zdci uméli pracovat s textem, étendiské dovednosti efektivné vyutivali zejména
PF¥i tvorbé vlastnich vyukovych programii.

V Hodoniné 21. kvétna 2007

razitko
SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PacdDr. Petr Zabransky Petr Zabransky, v.r.

Clenové ty Mgr. Renata Horakov o
Clenové tymu gr. Renata Horakova Renata Hordkové, v.r.



Dle § 174 odst. 13 zikona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditelka
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim prevzeti na adresu pracovisté, tj. Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00
Brno. Inspekéni zprivu spole¢né s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu

zasila CSI ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

V Damboficich dne 29. 5. 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Drahomira Bekova Drahomira Bekova, v.r.

feditel nebo jina osoba opravnéna
jednat za Skolu/skolské zatizeni



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI

Ziizovatel: Obec Damborice, 696 35
Dambofrice ¢. 69

Skolska rada : Jifina Polackova, 696
35 Dambotice ¢. 242

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.






