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Nazev Skoly: Materska S$kola, Praha 4, Na P¥i¢né mezi 186
Adresa: Na P¥i¢né mezi 186, 149 00 Praha 4 - Seberov
Identifikator: 600036707
IC: 70991502
Misto inspekce: Na Pii¢né mezi 186, Praha 4 — Seberov

U Skolky 655, Praha 4 - Hrnéiie
Termin inspekce: 19. a 20. ledna 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabehu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkti vzdélavani podle ptislusSnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Trojtiidni matefskou $kolu zfizuje MC Praha - Seberov. Dvé tiidy jsou umistény v nové
zrekonstruovaném jednopatrovém objektu ve vilové zastavbé Seberova, jedna vékové smisena
ttida se nachazi na odlouc¢eném pracovisti v Hrncifich. V dob¢ konani inspekce bylo zapsano
celkem 75 déti, coz odpovida dohod€ o vyjimce stanovené vyhlaskou o matefskych Skolach.
Pracovni kolektiv tvoii Sest pedagogickych pracovnic (véetné feditelky). Vzdélavani probiha
podle zpracovaného Skolniho vzdeélavaciho programu s motivacnim nazvem My a svet kolem
nas. Matetskd Skola vykonava ¢innost Skoly i Skolni jidelny. Od posledni inspekce v roce
2004 doslo k fad¢ pozitivnich zmén. Od zaii 2009 doslo k navySeni kapacity matefské Skoly
o jednu tfidu, budovy obou objektli prosly rozsahlymi rekonstrukcemi a jejich vybaveni
spliiuje v soucasné dob¢ vSechna pozadovana hlediska nového provozu.



Hodnoceni Skoly
Ekonomické a materialni predpoklady

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodafila v letech 2007 az 2009, tvofily dotace
ze statniho rozpoctu, ucelové dotace, provozni a ucelové dotace ziizovatele, skolné, finanéni
prostiedky z doplitkové ¢innosti a sponzorské dary. Skola vytvaiela podminky ke spolupraci
srodi¢i 1 s partnery. Podil finan¢nich prostfedkl statniho rozpoctu tvofil ve sledovaném
obdobi v priméru 67 % celkovych vydajt Skoly a mél mirné nartstajici tendenci. Od pocatku
Skolniho roku 2009/2010 se zvysila kapacita na 75 déti, kterd byla naplnéna, coz bylo o 25
deéti (1 tiida) vice nez v roce 2008. V souvislosti s timto nartistem vzrostl objem finan¢nich
prostiedkit ze statniho rozpoctu vroce 2009 o 27 % oproti roku 2008. Tyto prostfedky
ve sledovaném obdobi Skola pouzila na platy, odvody, ostatni osobni naklady a neinvesti¢ni
vydaje (uéebni pomiicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki). Reditelka pedagogy
motivovala formou finan¢nich odmeén. V letech 2008 a 2009 cerpala Skola finanéni prostfedky
také zdotace Rozvojovych programii MSMT na zvySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi a posileni urovné
odmeénovani nepedagogickych pracovniki, dale pak na Podporu reseni specifickych problémii
regionalniho Skolstvi v piisobnosti uzemnich samospravnych celkii (,, SPECIFIKA*®). Tyto
prostiredky byly pouzity na platy a odvody zaméstnancii.

Technické zazemi Skoly tvofi 2 udrzované budovy na riznych mistech, které jsou majetkem
ziizovatele, ktery poskytoval §kole prostiedky na provoz a udrzbu. Skolu podpofil dotacemi
na stavebni upravy a vybaveni 3. tfidy, na obnovu novych hernich prvki na Skolni zahradé
a na vybaveni §kolni kuchyné. Materialni vybaveni je na velmi dobré trovni. Cast finanénich
prostiedkli na vybaveni Skola poskytla ze svych fondid, vramci doplitkové cinnosti
pronajimala tfidu na krouzky. Finan¢ni prostiedky ze sponzorskych dart pouzila na podporu
své ¢innosti.

Je mozno konstatovat, ze finan¢ni prostiedky Skola pouzila efektivné k rozvoji osobnosti
ditéte.

Ekonomické a materidalni predpoklady dostatecné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovnost pftilezitosti ke vzdélavani Skola zajistuje. O konani zdpisu informuje feditelka
vefejnost prostiednictvim mistniho tisku, infokandlu televize a informaci ve vyvésce Skoly.
Pii pfijimani postupuje podle kritérii, kterd jsou v souladu se zdkonem. Diky rozSifeni
kapacity mohla feditelka pro leto$ni Skolni rok pfijmout vSechny zajemce.

Rovnéz zohlednovani individualnich potieb déti povazuji ucitelky za dalezitou soucast prace
matetské Skoly. O kazdém ditéti vedou pozorovaci archy, do kterych zaznamenavaji
vzdélavaci pokroky a ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou hledaji
optimalni pfistupy ke kazdému ditéti. Poradna se podili také na odbornych seminatich
pro rodi¢e. Zpracovany Skolni fad obsahuje vSechny pozadované oblasti vCetné¢ zajiSténi
bezpe¢ného prostiedi. Skola podporuje zdravy vyvoj déti a napliiuje preventivni strategii
pfi b&Zném chodu 1 pfi mimofaddnych Skolnich akcich. Kniha uraz je aktualizovana
dle platnych ptedpisti, v poslednich tfech letech byl evidovan pouze jeden uraz.



Vedeni Skoly

Skolni vzdéldvaci program vytvotila feditelka spoleéné s kolektivem 3koly. Pii tvorbé
se snazila vyuzit mistni podminky a nastavit redlné cile. Program podava dostatek informaci
o Skole, ale stézejni kapitoly (podminky vzd€lavani, vzdélavaci obsah a evaluacni systém)
nejsou v souladu s R&mcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani.

Reditelka $koly piisobi ve funkci necelé étyfi roky. Béhem této doby musela fesit zejména
rekonstrukci obou budov a vytvaret pracovni kolektiv, ktery se od zaii 2009 rozsitoval
v souvislosti s otevienim tfeti tfidy. Pro vykon funkce spliiuje feditelka vSechny piedpoklady
véetn€ studia pro feditele. Pfi vedeni lidi vyuziva role pedagogické rady, podporuje dalsi
vzdélavani a formou hospitacni ¢innosti poskytuje podiizenym kvalitni zpétnou vazbu k jejich
praci. Vénuje se rovnéZ metodické podpote nekvalifikované ucitelky. Pon¢kud niZsi jsou jeji
naroky na zapojeni ostatnich ¢lenti tymu do fizeni Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly je
zpracovano s ohledem na skutecné potteby rozvoje Skoly a obsahuje piiméfend opatifeni
k feSeni slabych mist.

Pedagogicky kolektiv spoctem Sesti pedagogickych pracovnic je v soucasné dobé
stabilni. Jedna ucitelka zatim nespliiuje pozadovanou odbornost. Vedeni podporuje zijem
o dals$i vzdélavani pedagogii a snazi se o jeho kontinuitu s celkovym zaméfenim Skoly.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerské vztahy se zakonnymi zastupci déti prevazné formou kazdodennich
osobnich kontaktli a informacniho servisu pfi predavani déti. Rodi¢e maji moZnost se u€astnit
ttidnich schizek, fady setkdni 1 zajimavé nabidky aktivit Skoly, informacni systém dopliuji
rovnéZ nasténky v Satnach déti.

Uzké spoluprace se Zakladni §kolou v Ladech je realizovana formou navitdv v prvnich
ttidach v obdobi pted zapisem ¢i prostfednictvim vzajemnych konzultaci pedagogi obou typt
$kol k vychovnym a vzdélavacim problémim jednotlivych déti. Ugitelé ZS se zucastiuji
rovnéz tfidnich schiizek s rodici, kde je informuji o pfipravenosti déti na Skolu. PfedSkolni
déti maji rovnéz moznost ucCastnit se vyuCovani a spolecnych divadelnich piedstaveni
v prvnich tiidach ZS, pravidelné vyuzivat t&locviénu i hfi§té $koly. Rovnéz spoluprace se
ziizovatelem 1 s dalSimi partnery je na dobré urovni. V oblasti bezpecného chovani déti
v silniénim provozu a v oblasti prevence socialné-patologickych jevii matefskéd Skola porada
spole¢na setkani s méstskou policii.

Materialni vybaveni matetské Skoly je na pozadované turovni, hracky, ucebni pomtcky
a metodicky materidl pro pedagogy jsou prubézné aktualizovany a dopliiovany.

Pribéh vzdélavani

Pro spontanni ¢innosti vytvofily ucitelky vhodné podminky. Nabizely détem zajimavé
aktivity, ale soucasné podporovaly jejich volny vybér, sledovaly kvalitu her a pfimétené je
usmériiovaly. DéEti projevily velmi dobrou troven herni kooperace. Ucitelky uplathovaly
individudlni pfistup ke vSem détem a vstiicné reagovaly na jejich pfani. Détem byl dan
dostatecny prostor pro komunikaci. Pozitivné 1ze hodnotit vzdjemné vztahy mezi mlad§imi
a starSimi détmi ve vékove smiSenych tiidach.

Ve vSech tridach zatadily ucitelky fizené pohybové aktivity s rozdilnou ndplni 1 kvalitou.
ZkuSené ucitelky dbaly na dodrzovani vzdélavacich i zdravotnich hledisek a reakce déti
svédCily o jejich dostateném pohybovém vyziti. I mladsi déti dobfe zvladly vSechny druhy
lokomo¢nich ¢innosti (chize, béh, skoky, poskoky a lezeni) i zmény poloh, coz sveédci
o pravidelném zafazovani télovychovnych aktivit. Zacinajici ucitelka ve smiSené t¥ide
pon¢kud uptednostnila soutézivé pohybové hry pied fyziologickym dopadem cviceni.



~roMr

Pro dalsi fizené aktivity volily ucitelky pfiméfené metody a dafilo se jim vhodné propojovat
riizné vzdélavaci oblasti jednim tématem. Cinnosti pracovniho a vytvarného charakteru byly
organizovany ucitelkami skupinové, coz détem umoziovalo pracovat podle vlastniho tempa.
Béhem hospitacni ¢innosti byly stars$i déti samostatné rovnéZ v pracovnich 1
sebeobsluznych aktivitich, mladSim détem pomahaly ucitelky. Déti projevily velmi dobrou
orientaci v rozliSovani znakli a symbold, zru¢nost pii praci s papirem a také velmi dobré
kompetence pracovni (plnit ukol dle zadani, dokoncit préaci). Dostaly ale méné& piilezitosti pro
vyvozovani souvislosti, pro vyjadfeni svych nazori a pro aktivni spolupraci. Naopak
prilezitosti pro rozvoj samostatnosti pii stolovani poskytuji ucitelky détem vyborné. Pitny
rezim maji déti k dispozici po cely den a podle potieb ho vyuZivaji.

Vysledky vzdélavani

Z hlediska vytvareni klicovych kompetenci jsou vysledky vzd€lavani pomérné vyrovnané.
Vyborné vysledky jsou zejména v sebeobsluze a pracovnich kompetencich déti. Také socialni
dovednosti jsou velmi dobré, coz je disledek nejen prace ucitelek, ale také vékoveé smiseného
uspofadani dvou tfid. VétSina déti velmi dobie komunikuje mezi sebou i s dospélymi. Také
podpora tvofivosti a estetického vnimani se odrazi ve velmi dobrych vysledcich u déti.

Celkové hodnoceni

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstitku Skol a Skolskych
zaiizeni.

DodrZuje podminky k prijimani déti podle prisluSnych pravnich predpisi, rovnost
prileZitosti ke vzdélavani, bezpecnost a ochranu zdravi déti Skola zajist'uje na poZadované
urovni.

Rozviji osobnost ditéte piimérenymi formami a metodami, které respektuji vékové
a individudlni zvlastnosti jednotlivych déti. Priabéh a vysledky vzdélavani jsou
na poZadované uirovni.

Skolni vzdélivaci program zatim zcela nespliiuje pofadavky Rdmcového vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani, Casti podminky vzdélavani, vzdélavaci obsah a
evaluacni systém je tieba dopracovat.



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Rozhodnuti o zatazeni do rejstiiku kol €. j S-MHMP 766011/2008 s G¢innosti
od 1.9.2009
Z¥izovaci listina vydana MC Praha — Seberov ze dne 7. 10. 2002
Vyro¢ni zprava Matetské Skoly, Praha 4, Na Pfi¢né mezi 186 za Skolni rok 2008/2009

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 4.4. 2006, ¢j. 107/2006, s GCinnosti od 12.4. 2006
(vystavil starosta MC)

6. Dohoda o stanoveni poétu t¥id a poctu déti ve t¥idach MS z 18. 2. 2009 (3 krat 25 déti)
7. Smérnice feditelky matefské Skoly Na Piiéné mezi 186 k pfijimani déti do MS (kritéria)
8

9

A

. Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly — za Skolni rok 2009/2010
. Zaznamy o détech
10. Tidni knihy vSech tfid za Skolni rok 2009/2010
11. Zdznamy z jednani pedagogickych rad — za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
12. Statisticky vykaz S1-01 k 30. zati 2008 a 2009
13. Statisticky vykaz R 13-01 k 30. zati 2008 a 2009
14. Vykazy o urazovosti za roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
15. Kniha urazt za roky 2007/2008, 2008/2009 a nova
16. Dochazky déti — aktualni Skolni rok
17. Dokumentace k organizaci chodu $koly (Skolni ¥ad, organiza¢ni ¥ad.)
18. Rozpis sluzeb ucitelek
19. Personalni dokumentace ucitelek (doklady o vzdélani)
20. Jmenovaci dekret feditelky
21. Hospitaéni a kontrolni zdznamy - minuly 1 sou€asny skolni rok (od zafi)
22. Skolni vzdélavaci program
23. Ttidni vzdélavaci plany

24. Ptehled o dalSim vzdélavani pedagogti za roky 2007 az 2009 vcetné planu na Skolni rok
2009/2010

25. Dokumentace o spolupraci s rodici

26. Uprava zévaznych ukazateli rozpoétu na rok 2007, 2008 a 2009
27. Kniha tcetnictvi skoly za rok 2007, 2008 a 2009

28. Rozbory nakladl za obdobi 13/2007, 2008 a 2009

29. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2007, 2008 a 2009

30. Vykazy P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2007, 2008 a 2009

31. Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2007, 2008 a 2009

32. Neinvestiéni uéelové dotace Rozvojovych programii MSMT na zvySeni nendrokovych
sloZek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi a
posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikii

33. Neinvesticni ucelovd dotace ze SR z MSMT na rozvojovy program HUSTOTA a
SPECIFIKA — II. etapa



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektordt, PaedDr. Milena
Sobeéslavska, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona
ve lhité do 30. 6. 2010 poZaduje zaslani ozndmeni o pFijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a pFijmeni

PaedDr. Milena Sobéslavska

PaedDr. Alice Blahova

Ing. Ivana Cerni

V Praze dne

(razitko)

Podpis

Milena Sobéslavska

PaedDr. Alice Blahova

Ing. Ivana Cerna

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 18. 2. 2010

Titul, jméno a pFijmeni

Marta Hruba

(razitko)

Podpis

Marta Hruba
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