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Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani déti, o ¢innosti Skol a Skolskych zatfizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku, hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani
poskytovaného matefskou Skolou a zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) Skolského zikona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Cile inspek¢ni ¢innosti:
Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani déti, o ¢innosti Skol a Skolskych zatfizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného matetskou
Skolou.
Hodnoceni piedpokladi pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.
Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem $koly dokumenty a
podpory rozvoje ditéte.
Hodnoceni vysledkti dosahovanych Skolou v predskolnim vzdélavani

Inspek¢ni zjiSténi:
I. Zakladni udaje.

Skola je piispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je obec Strani. Vykonava &innost
matef'ské Skoly a Skolni jidelny. M dvé mista poskytovaného vzdélani. Matetska Skola
Strani, okres Uherské Hradisté, misto poskytovaného vzdélani U Tticatku 314, 687 65
Strani zajiStuje vzdélavani 74 piedskolnim détem ve veku 3 az 7 let ve tfech vekové
homogennich tfidach s celodennim provozem. Matetska Skola sidli v jednopatrové budové
byvalé zdkladni Skoly uprostied obce, mimo hlavni komunikaci. V této budové je umisténa
Skolni jidelna, ktera zajist'uje stravovaci sluzby détem a zaméstnanclim obou pracovist. Od
posledni inspekce doznala kmenova Skola vyraznych zmén — byla provedena mj.
rekonstrukce stiechy, vyména oken, zatepleni budovy, obnova fasaddy. Zcela byl
rekonstruovan interiér budovy — doslo mj. "k vyméné podlahy v prvni tfidé, k obménée
détského nabytku ve dvou tfidach a samostatné jidelné, byla provedena rekonstrukce
hygienického zatizeni ve tfeti tfidé, umyvarny pro dospélé. Ve tieti tfidé byl origindlné



vyfeSen pomoci dievéné konstrukce umisténé ve zvySeném patie prostor pro odpocinek a
herni aktivity déti. Cely interiér budovy byl vymalovan pastelovymi barvami. PfedSkolni
vzdélavani zajistovalo v dob¢ inspekce 6 pedagogickych pracovnic véetné feditelky.
Mateiska Skola Strani, okres Uherské Hradisté, misto poskytovaného vzdélavani Kvétna
rovnéz zajistuje v souladu s udaji ve Skolském rejstiiku predskolni vzde€lavani a stravovaci
sluzby détem predeviim ztéto mistni Gasti obce. Skola je dvoutiidni s celodennim
provozem. Cinnost $koly v misté Kvétna je realizovana v jednopatrové uéelové budové,
ktera se nachézi na okraji obce. V dobé¢ inspekce se vzdélavalo 43 déti ve v€ku 3 az 7 let.
Predskolni vzdélavani zajistovaly v dobé inspekce 2 pedagogické pracovnice
s pozadovanou kvalifikaci a ¢asteéné feditelka $koly. Skola poskytuje svym materialnim
vybavenim a zazemim vcelku pfiméfené podminky pro plnéni a realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP), za posledni dva roky byla budova 3koly v Kvétné
zrekonstruovana (vyména oken a nova fasadda), byla velmi kvalitné vybavena Skolni
zahrada.

Piedikolni vzd&lavani je realizované podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP) s motivaénim nazvem ,,Pohodova materska Skola, misto
k Zivotu pro déti a rodice** zpracovanym pedagogickym tymem na obdobi 2008-2009.

V poslednich tfech letech je personalni obsazeni matefské Skoly stabilni, coz je pozitivnim
pfedpokladem pro zvySovani kvality vzdélavani a piedev§im pro realizaci internich
ekologickych vzdélavacich projektii. Podle vyjadieni feditelky se zkvalitnilo koncepcni
planovani, zvysila se motivace vSech zaméstnancii ménit dosavadni styl prace v duchu
kurikuralni reformy, zefektivnila se spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti.

Udaje uvedené v platnych dokumentech osvédéujicich vznik $koly jsou dle potieb
aktualizovany, povinné zapisované udaje v rejstiiku skol jsou v souladu se skutecnosti.

Ve Skole neni provozovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Ekonomické podminky.

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnanch
za obdobi 2006 — 2008:

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2006 2007 2008
Investi¢ni vydaje 0 0 0
Neinvesti¢ni vydaje celkem 4788300,- | 5054770,- | 5368 870,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 3553 825,-| 3811628,-] 3933 406,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 2564422-| 2737217,-| 2846 908,-
Vydaje na u¢ebni pomiicky ze statniho rozpoctu 10 366,- 22 854,- 1 273,-
Skoleni a vzd&lavani (DVPP) ze statniho rozpo&tu 9 041,- 7 202,- 3 040,-
Primérny pocet déti 112 110 114
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 dité za rok 31 731,- 34 651,- 34 504,-
Pramérny piepocteny pocet zaméstnancl 14,07 14,23 14,17
z toho: pedagogickych zaméstnanct 8 8 8
provoznich zaméstnanct 6,07 6,23 6,17




Vyvoj celkovych nakladi i vydaji ze statniho rozpoctu (dale jen SR) za sledované obdobi
2006-2008 ma vzristajici tendenci. Dotace ze SR tvoti 74 % celkovych piijmu Skoly.
Kapacita Skoly je vyuZzita na 93 %, pocet déti je dlouhodobé stabilni.

Stanovené limity na platy byly dodrzeny, stanoveny pocet zaméstnancli byl primérné
dodrzen. Ptidélené mzdové prostredky umoziovaly pobidkovou slozku platt od 6,9% do
8,5%.

Vydaje na pofizeni ucebnich pomtcek jsou ve sledovaném obdobi velmi nizké, byly
pofizeny jen z prostfedkil statniho rozpoctu stejné jako DVPP. Prostfedky poskytované
ziizovatelem byly poskytnuty ve sledovaném obdobi ve stejné trovni a byly pouzity,
krom¢& nékladli na béZny provoz, na pofizeni vybaveni tfid Skolnim nabytkem, herni
koutky. Vnitini prostfedi Skoly je udrZzované (vymalovani, podlahy a dal§i vybaveni).
Ekonomicka situace vzhledem ke zdrojim (dotace ze SR a dotace zfizovatele) neumoznila
vynaloZit vice prostiedkil na pofizeni potiebnych ucebnich pomicek.

Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole pfidéleny dalsi ucelové dotace (v r. 2006 K¢
5000,- SIPVZ, vr. 2008 K¢ 25 000,- na nenarokové slozky pedagogickych pracovnikii.
Prostiedky tucelovych dotaci byly pouzity ke zvySeni pocitacové gramotnosti
pedagogickych pracovnic a jejich motivaéni pobidky.

Dalii zdroje, které $kola ziskala, byly poskytnuty zNadace Déti-kultura-sport. Skola
kazdorocné uspésné ptipravila projekty pro poskytnuti finan¢nich prostfedkii. Prostfedky
byly pouzity na ¢innost souboru ,,Straiidnek* (K¢ 20 tisic) a potfizeni vybaveni Skolni
zahrady (20 tisic).

Z jinych rozvojovych programii a projekti vedeni Skoly dal$i financni prostfedky
neziskalo.

Skola dodrzela stanovené limity a dle predlozenych materiali byly prostfedky SR &erpany
v souladu s jejich uréenim.

Matetska Skola provozuje ¢innost ve dvou budovéach v katastru obce Strani. Budovy jsou
v majetku zfizovatele, ktery v poslednich tfech letech provedl (z vlastnich zdroji i1
z programu ESF) vyménu stfechy na budové sidla Skoly, zatepleni a fasady obou budov,
vyménu oken a dal$i rekonstrukéni prace. V soucasné dobé je ve spoluprici se
zfizovatelem pfipraven projekt na zménu vytapéni.

Celkové ekonomické podminky Skoly jsou na trovni, kterd umoznuje napliiovéani skolniho
vzdélavaciho programu.

I1. Hodnoceni Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola standardnim zptisobem informovala vefejnost o vzdélavaci nabidce prostiednictvim
vydaného SVP, ¢asteéné na webovych strankdch, na informaéni tabuli a nasténkach
v Satnach, prokazatelné na rodi¢ovskych schiizkach. PiedloZena povinnd dokumentace pro
tuto oblast prokazovala evidenci déti s odkladem povinné Skolni dochdzky a déti se
s jednoduchymi vadami vyslovnosti. Skola se snazi vytvafet piiznivé podminky pro
vzdélavani této skupiny déti a zajiStuje individualni odbornou péci v uzké spolupraci
s ptislusSnym specidlnim pedagogickym centrem (SPC). Individualizace vzdé&lavani je
zakomponovana do SVP.

Z analyzy feditelkou vypracovanych Kritérii pro pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani
bylo prokazatelné, ze byla vylou€ena rizika diskriminace déti, které se v dob¢ inspekce
vzdélavaly v MS. Naopak $kola je dlouhodobg oteviena zajistovat odpovidajici pééi viem
détem podle jejich potieb dle platného zdkona a pribézn€ k tomu ucelu zkvalitiuje
personalni, materidlni i organizacni podminky. Analyza dokumentace o piijeti vSech déti



k pfedSkolnimu vzdélavani prokazala, Ze Skola postupovala pfi pfijimani v souladu se
spravnim fadem a platnym Skolskym zdkonem. Formalni a administrativni nedostatky byly
odstranény v prubehu inspekce.

Skolni matrika byla vedena prikazné, dokumentace o evidenci déti obsahovala potiebné
udaje, zmény v udajich byly provadény aktualné.

Pedagogické pracovnice poskytuji pribézné podle potieby konzulta¢ni sluzby rodictm.
K tomu ucelu vyuzivaji kazdodennich kontaktli s nimi, rodi¢ovskych schiizek, pomahaji
zprostiedkovdvat odbornou poradenskou pomoc odbornych specialistii Skolskych
poradenskych zafizeni apod. Tato spoluprace je G¢inna a usnadiiuje détem bezproblémovy
ptechod do 1. tfidy zakladni Skoly.

Zajistovani rovnosti prileZitosti k piedSkolnimu vzdélavani je s ohledem na realizovany
SVP, tiroveii vedeni dokumentace a prokazatelny individudlni p¥istup k détem podle
jejich potieb a moZnosti na standardni uirovni.

Vedeni Skoly

Vzdélavani déti ve $kole se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (SVP), ktery vydala feditelka $koly v souladu s pozadavky
$kolského zakona pro $kolni rok 2008/2009. SVP vychazel z vnéjsiho prostiedi, realnych
podminek a mozZnosti Skoly, které ovliviiuji vzdélavani déti, zohlediiuje persondlni
obsazeni, materialni vybaveni a finanéni moZnosti Skoly. Neobsahoval vSak vSechny
pozadované okruhy informaci dle zasad Ramcového vzdéldvaciho programu pro
ptedskolni vzdélavani (RVP PV), rozsah uvedenych informaci byl pouze v ¢asteCném
souladu s pozadavky RVP PV. Vzhledem k tomu, Ze v priabéhu inspekce byly chybéjici
oblasti vedenim $koly dopracovany a do inspekei stanovené Ihity bude SVP PV doplnén,
je toto zjiSténi odstranitelnym rizikem, které i na zékladé inspekénich hospitaci neovlivnilo
negativng napliiovani cilic SVP. V dobé& inspekce byl SVP dostateéné zvefejnén na
ptistupném misté ve Skole, byl k dispozici v feditelnég, ve tfidach a v pribéhu inspekce byl
umistén v obou budovach na hlavni informaéni tabuli. Reditelka prezentovala jasnou
pfedstavu o dlouhodobém smeétovani a poslani Skoly jako celku. Koncepce rozvoje
matef'ské Skoly vychézela z pribézné provadéné analyzy rizik a ptileZitosti. Pfi planovani
vzdélavaci prace vedeni Skoly vychédzelo nejen ztéto analyzy, ale také z odbornosti
pedagogického sboru, pozitivné motivovaného celého kolektivu zaméstnancli a dobré
spoluprace srodinami déti. Skola prokazatelng informovala o svych strategickych
zdmérech zakonné zéstupce déti na rodicovskych schiizkach a prostiednictvim spole¢nych
aktivit a zfizovatele formou hodnoticich zprav o ¢innosti $koly. Piedlozeny Skolni fad
neobsahoval vSechny zdkonem poZadované informace a nebyl v dobé inspekce zvetfejnén
na pristupném misté ve Skole. Rovnéz nebylo prokdzano sezndmeni zakonnych zastupct
s jeho obsahem. Prokazateln¢ byli s timto dokumentem sezndmeni zaméstnanci matei'ské
Skoly. V pribéhu inspekce byl ovSem Skolni f4d doplnén a aktualizovan ve smyslu
ptislusného paragrafového znéni Skolského zédkona a prokazatelné bylo prezencni listinou
dolozeno, Ze s nim byla sezndmena rodicovska vefejnost.

Reditelka ziidila pedagogickou radu jako sviij poradni organ, jeji ¢innost byla prokazana
pfedloZzenymi zdznamy z jednani. Informacéni systém byl dale zajistovan na kazdém misté
poskytovaného vzdelavani predev§im dennim kontaktem zaméstnancu, ktery Céastecné
umoziiovala organizace dne. Informace mezi jednotlivymi misty zajiStovala feditelka,
ktera byla do doby inspekce dle jejiho vyjadieni a rozvrhu své pracovni doby piitomna
denné v obou skolach. V dobé¢ inspekce nebyl mozny kontakt elektronickou postou.
Reditelka §koly predlozila celkem funkéné zpracované vlastni hodnoceni &innosti §koly,
které bylo zpracovano v souladu spozadavky vymezenymi platnou vyhlaskou a



stanovovalo jednoznacné zavéry a jasnd opatfeni pro jeji dal$i ¢innost a rozvoj. Dil¢i
hodnoceni pedagogické prace v MS bylo realizovano podle planu a zahrnovalo viechny
oblasti, které jsou pro zkvalitiovani irovné vzdélavani potiebné hodnotit. Hodnoceni bylo
celkem efektivni a z pisemného zpracovani bylo zfejmé, Ze jsou zavéry vyuZzitelné pro
planovani daldi vzdélavaci prace v MS. Soulasti vnitfniho kontrolniho systému
nastaveného feditelkou byla kromé kontroly provozu, hospodafeni, bezpecnosti a
dodrZovani hygienickych norem také hospita¢ni ¢innost, realizované podle planu hospitaci
se stanovenymi cili vychazejicimi z potfeb vzdélavaciho programu. Mensi promyslenost
hospitacnich cili a provazanost s koncepcnim planovanim a dlouhodobé zavedeny zptisob
organizace a zpusob kontroly pracovisté ve Kvétné neumoznovaly feditelce v plné mite
pfijimat G€inna opatieni pro zvySovani kvality pedagogické prace v jednotlivych ttidach.
V ramci jednani pedagogické rady bylo provadéno pravidelné hodnoceni kontrolniho
systému predevsim v oblasti vzdélavaci a organizacni, coz je dokladovano zdznamy.
Reditelka $koly splituje kvalifikaéni pozadavky piislusného zikona. Vnitini smérnice
upfesiiujici a zajistujici bezproblémovy chod Skoly postradaly uréitou administrativni
uroven a ne vSechny byly obsahové dostatecné funkéni a aktualizované. Z toho vyplynulo,
ze Skola je fizena dlouhodobé zavedenym zplsobem bez inovacénich pfistupt. Organizacni
fad stanovuje pracovni povinnosti a kompetence pro jednotlivé pracovni kategorie,
organizani schéma definuje vnitini strukturu fizeni. Rozdéleni kompetenci je funkéni.
Reditelka stanovila svou zastupkyni, na kterou ¢asteéné prenesla kompetence vztahujici se
k oblasti ftizeni Skoly. Stanovené pracovni napln€¢ pedagogickych 1 provoznich
zaméstnancl obsahovaly jasné a jednozna¢né povinnosti, odpovédnost a prava v souladu
s ptislusnymi pravnimi ptredpisy. Duvérné informace o détech jsou odpovidajicim
zpiisobem chranény pied zneuzitim.

Vedeni Skoly je na zakladé sledovanych skutecnosti hodnoceno jako priimérné.

Piedpoklady pro Fadnou Cinnost Skoly

Personalni podminky

Analyzou dokumentace bylo potvrzeno, Ze piiznivé piedpoklady pro napliovani SVP
zajistuje plné kvalifikovany pedagogicky sbor tvofeny 8 pedagogickymi pracovnicemi
s dlouholetou praxi. Profesnimu ristu pedagogickych pracovnic nebyla ze strany vedeni
Skoly vénovana nalezitd pozornost. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl (déle
DVPP) nebylo organizovano planovité. Pfi vybéru vzdélavacich aktivit byly spise
zohlednovany osobni studijni z&4jmy ucitelek, méné bylo ptihlizeno k potfebam Skoly.
Z dokumentace je ovSem ziejma také nedostatecnd aktivita ucitelek na vlastnim profesnim
rozvoji, nejen minimalni Gcast na akcich vramci dalSiho vzd€lavani pedagogickych
pracovniki (DVPP) ve sledovaném obdobi, ale také neprokdzano bylo i samostudium,
které nepodporovala ani nedostate¢né aktualizovana pedagogickd knihovna Skoly.
Pozitivem v ziskdvani informaci byl pfistup k internetu. Hospitace potvrdily, zZe
nedostatecny teoreticky rozvoj se projevoval i v praxi pfedev§im dlouhodobou stagnaci ve
zpusobu a postupech vzdélavani déti, v pedagogické praci byly nedostatecné uplatiovany
nové poznatky a trendy v predskolnim vzdélavani.

Materialni podminky

Vedeni Skoly koncepcéné a ve spolupréci se zfizovatelem zlepsilo od posledni inspekce
materialni podminky pfedevsim na pracovisti ve Strani a ptispé€lo tak vyznamné k podpote
realizace vzdélavaciho programu. Prostory Skoly byly dovybaveny novym détskym
nabytkem a vyzdobeny tvorbou déti, pedagogii i hotovymi artefakty. Ve tfidach byly pro
déti vytvotreny hraci kouty pro rozvijeni ndmétovych a konstruktivnich ¢innosti. Pomiicek i




hracek pro vSestranny rozvoj déti bylo dostate¢né mnozstvi a détem byly volné dostupné.
Détsky nabytek je postupné modernizovan a respektuje antropometrické pozadavky.
Celkové prostiedi Skoly bylo vcelku podnétné a tvorivé.

Prostory ve Skole v Kvétné odpovidaly svymi parametry potfebam a poctu déti, které byly
v dobé¢ inspekce zapsany. Ttidy byly vybaveny starSim nabytkem, n€které stolky a zidlicky
pro déti byly jiz modernizované. Celkové uspotfadani interiéru tfid minimalné vyhovovalo
soucasnym pozadavkiim na prostor pii vzdélavani piedSkolnich déti - nabidka riznych
koutkt aktivit, prostfedi $koly bylo malo podnétné i po estetické strance. Z prohlidky Skoly
v mist¢ Kvétnd byla patrna urcita rezerva a rozdil ve vybaveni tfid pomlickami k rozvoji
vSech vzdé¢lavacich oblasti a hrackami, které byly uloZeny v dosahu déti. Ve tfidé starSich
déti byla v priibéhu inspekéni hospitace ¢astecné rozlozena lehétka, coz zna¢né omezovalo
prostor pro jejich spontanni pohybové aktivity. V porovnani trovné obou budov jsou tady
ttidy méné podnétné a zvlasté ve tiid¢ v patie neposkytuji détem dostatecnou nabidku
vzdélavacich i zajmovych piileZitosti. Celkovou prohlidkou obou budov MS a hospitacemi
bylo zjisténo, Ze vécené predpoklady pro realizaci SVP byly v celém subjektu na standardni
urovni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Pravidla k zaji$téni bezpec¢nosti a ochrany zdravi byla stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly a je v nich obsaZena 1 prevence socialné patologickych jevi. Hospitace potvrdily, Ze
déti byly pribézné poucovany o bezpecném chovani pti riznych Cinnostech v prostorach
Skoly 1 mimo ni, coZ nebylo v dobé inspekce nepodlozeno zapisy v tfidnich knihach.
Zodpovédny pristup ve vychoveé déti ke zdravi byl prokazan kazdodennim zafazovanim
preventivniho cviceni déti, dobrym pifedpokladem je i vybaveni Skolni zahrad, které je
postupné obnovovano hernimi i sportovnimi prvky a také dostupnost a moZnost pobytu
v piirodé€. Prostiedi Skoly bylo Cisté a uceln¢ vybavené, détsky nabytek ve Kvétné pouze
castecné respektoval antropometrické pozadavky.

Hospitace prokazaly, Ze individudlni stravovaci potieby déti ve Skole ve Kvétné byly
nedostatecné respektovany, a to predevSim nedostatecné zajiSt€énym pitnym reZimem,
stanovenou dobou jidla i jednotnym pfidélenim jeho mnozstvi, s malou moZznosti
sebeobsluhy pii stolovani. VSechny pfitomné déti se navic stravovaly spole¢né v jedné
tfidé a z toho divodu organizace stravovani vykazovala rizika v souvislosti s rozvojem
samostatnosti déti i1 respektovani jejich individudlnich stravovacich a psychohygienickych
potteb. V dobé inspekce nebyla zohlediiovana individudlni potieba spanku, détem nebyl
nabidnut klidovy program. Ve Skole ve Strani byly v dob& inspekce stravovaci i
psychohygienické potfeby v dostatecné mite uspokojovany a zohlediiovany.

V dobé¢ inspekce méla Skola mozZnost pfistupu na pocitac¢ vcetné piipojeni k internetu
pouze v fediteln& §koly a v kancelaii vedouci stravovani ve Strani. Skola v Kvétné nebyla
vybavena ICT technikou. Pocita¢ byl vyuzivan k vyhledavani informaci, komunikaci vné
Skoly a k piipravé textil. Reditelka méa zpracovanou strategii rozvoje ICT ve §kole (poéita¢
pro déti a do Kvétné).

Sledované persondlni, materidlni podminky a bezpecné prostiedi byly celkové hodnoceny
jako standardni. V oblasti psychohygienickych podminek a Zivotospravy byla na
pracovisti ve Kvétné zjisténa odstranitelna rizika.

Priabéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Pribéh vzdélavani ve sledovanych tfidach na pracovisti ve Strani pozitivné ovliviiovalo
ucelné vybavené prostiedi podnécujici také estetické citéni a tvofivost déti. Promyslena




organizace sledovanych Ccinnosti zajiStovala dodrzovani psychohygienickych zésad a
napomahala v dobé inspekce realizaci SVP. Pii spole¢ném stolovani mély i nejmensi déti
velmi dobfe osvojeny kulturni navyky a organizace pfi jidle podporovala samostatnost déti.
Denni fad byl dostate¢né pruzny a umoznoval reagovat na individualni potieby déti. Diraz
byl kladen na osvojovani zdkladl sebeobsluhy, mnohé ¢innosti vedly k nacviku hrubé a
jemné motoriky

Podpora rozvoje osobnosti déti

Hospitace potvrdily, ze béhem vzdélavani se celkem datfilo rozvijet zdklady klicovych
kompetenci dulezitych pro celoZivotni vzdélavani a napliiovat cile sméfujici k rozvoji
osobnosti ditéte. Také prokazaly, ze pedagogické pracovnice volily veelku vhodné metody
a formy préce, které dostate¢né¢ podporovaly aktivni zapojovani déti do spolec¢nych 1
individudlnich ¢innosti, spontdnni rozvoj jejich komunikativnich dovednosti, tvofivost
apod. Pozitivni vliv na rozvoj déti mélo i motivacni hodnoceni a oceniovani individualnich
pokroki., ¢astetné také sebehodnoceni. Déti byly vedeny k pfiméfené samostatnosti a
mély dostatek prostoru a rozmanitych ptileZitosti ke komunikaci mezi sebou i s dospelymi.
Motivace déti k ¢innostem byla prevazné U€innd a podporovala jejich zajem a aktivitu.
Déti byly pozitivné ovliviiovany pohodou ve tfidach a celkové ptfiznivym klimatem ve
Skole.

Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci

Ve vsech sledovanych ¢innostech byly déti vedeny k dodrzovani dohodnutych pravidel
vzajemného souziti ve skupiné déti, byly pfiméfené vedeny k samostatnosti v jednani a
zodpovédnosti za néj a také k sebeobsluze, kterou zvladaly pfiméfené svému véku. Na
standardni urovni byly rozvijeny kompetence k u€eni, déti mély dostatek podnétl a
informaci od uditelek, které obohacovaly jejich znalosti a vedly je k pfemysleni. Rozvoj
komunikativnich dovednosti déti byl ve sledovanych ¢innostech rovnéz na dobré Grovni.
Hodnoceni déti v prubéhu vzdélavani

Z hospitaci a rozhovoru s ucitelkami bylo prokazatelné, Zze maji o détech piehled a béhem
své Cinnosti pfimétené respektovaly individualni potfeby a zajmy jednotlivych déti. Ve
sledovanych c¢innostech byly déti priibézné pozitivné hodnoceny a motivovany tak
k dalS$im ¢innostem. Vysledky déti byly hodnoceny disledné individudlng, a to s ohledem
na jejich specidlni vzdélavaci potieby. Adresné hodnoceni jednotlivych déti bylo patrné,
méné se vyskytovalo pouceni z vlastni chyby. Také v mensi mife byly déti vedeny
k sebehodnoceni a sebereflexi. K hodnoceni déti ucitelky zpracovéavaji zaznamové archy
podle oblasti rozvoje osobnosti doplnéné i slovnim hodnocenim, coz je dobie vyuzitelné
v dalsi vzd¢lavaci praci.

Na pracovisti Kvétna bylo vzdélavani déti realizovano ve dvou prostornych ¢lenitych
ttidach. Organizace ¢innosti Skoly i uspotfadani ¢innosti minimalné respektovalo potieby
déti a prokazatelné omezovalo realizaci SVP. Z hospitace bylo ziejmé, Ze stanoveny denni
fad omezoval déti v prostoru i Case, byl malo pruzny, miniméaln¢ umoziioval reagovat na
zmény (situacni uceni) a potieby déti. V dob¢ inspekce nevhodné nastavend pracovni doba
ucitelek vedla k maximalnimu spojovani obou tfid bez ohledu na individualni a vékové
zvlastnosti déti a z toho vyplyvajici 1 nedostatecné nabidky jak prostoru, tak aktivit pii
spontannich ¢innostech. V pribéhu sledovanych ¢innosti nemély déti vytvoreny dostatecny
prostor pro vlastni tvofivost ani pestrou nabidku cCinnosti a pomilcek ve vztahu
k aktualnimu tématu. Hospitace prokazala, Ze ucitelkou zvolené metody pfi fizené ¢innosti
nevyuzivaly dostatecné prozitkové a kooperativni uceni hrou a ¢innostmi. Formy prace
veelku umoziovaly détem spontdnni komunikaci, ale nedostatecné respektovaly
individualni potteby déti a nepodporovaly jejich aktivni zapojovani do €innosti.




Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviioval zpracovany tiidni vzdélavaci program (TVP),
¢innosti byly planovany s dostatecné promySlenou navaznosti. DéEti byly pozitivné
ovliviiovany pohodou ve tfidé¢ a veelku pfiznivym klimatem ve Skole. Pti vzdélavani déti
jsou pozadavky RVP PV napliiovany jen ¢astecné.

Béhem vzdelavani se pifimétené k podminkdm dafilo rozvijet zaklady klicovych
kompetenci a napliovat cile smétujici k rozvoji osobnosti ditéte. Déti byly do jisté miry
vedeny samostatnosti a sebeobsluze, kulturné spolecenské navyky byly upeviiovany
v ramci danych moZnosti. Déti mély pfilezitost ke komunikaci mezi sebou i s dosp€lymi a
ptilezitostnou moznost samy fteSit bézné situace. Pfiméfené byly rozvijeny kompetence
k uceni, déti mely podnéty a informaci od ucitelek, které obohacovaly jejich znalosti a
vedly je k pfemysleni. Pti hospitacich bylo ziejmé zaméteni na rozvoj pozornosti, slovni
zasoby a paméti, ale i fyzické uvolnéni. Déti pfirozené reagovaly na podnéty ucitelky, pti
fizenych ¢innostech byly pfiméfené pozorné a soustiedéné, ucitelka ¢astecné reagovala na
podnéty déti.

Hodnoceni déti ucitelkou v prubehu vzdelavani bylo ve sledovanych ¢innostech urceno
celé skupiné s malou adresnosti, pfesto pfiméfené motivovalo déti k aktivité a zlepSovani
vysledkil. V mensi mife bylo patrné vedeni déti k sebehodnoceni a sebereflexi. Déti byly
ucitelkami hodnoceny v zdznamovych arSich, které vypovidaly o pokroku jednotlivych
déti, v dob¢ inspekce vSak minimalné vypovidaly o opatenich pfijimanych ke zkvalitnéni
vzdélavani. Z rozhovora vyplynulo, ze pedagogické pracovnice maji o vSech détech i jejich
rodinném zazemi prehled. Hodnoceni pedagogické prace ve tfidach je realizovano
souhrnnym vyhodnocenim kazdého tydne v tfidnim vzdéldvacim programu a také
hodnocenim individualnich pokrokt déti.

Sledovany pribéh vzdélavani byl hodnocen celkové jako priimérny.

Partnerstvi

V ramci naplitovani cili SVP 8kola vytvéaiela vztahy s partnery a okolim. Jednalo se
pfedevsim o vytvoreni vhodnych podminek pro spolupréci s rodici, ktefi méli prostor pro
aktivni zapojeni do zivota Skoly pfedev§im ucasti na akcich potfddanych Skolou. Rodice
byli informovéani o probihajicim predskolnim vzdélavani pfi dennim kontaktu, na
nasténkach a na tfidnich schtizkach.

V ramci internich projektll zamétenych na environmentalni vychovu a na trvale udrzitelny
zivot na vesnici v duchu mistnich lidovych tradic se matei'ska Skola vyznamné ucastnila
(Casto 1 vroli spolupotadatele) fady spoleCenskych a kulturnich akci v obci, pofadanych
pro rodicovskou 1 obcanskou vefejnost. V ramci ekologickych projekti se Skola
ziCastiovala mnoha aktivit vregiondlnim méfitku a dlouhodobé spolupracuje
s ekologickymi centry (napt. ALCEDO).

Dle vyjadieni teditelky i z prohlidky Skoly byla zfejma dostatecnd spoluprace se
ziizovatelem, ktery predev§im financné zajiStoval postupné zkvalitiovani prostiedi a
materialni vybaveni $koly. Realizace SVP je dale podporovana spolupraci se Zakladni
Skolou ve Strani — vzajemné navstévy, celoro¢ni spolecné pofadani akci na podporu tradic
a mistniho folkloru. Hlavnim cilem je bezproblémovy ptrechod déti k dal§imu stupni
vzdélavani. Interakce matetské Skoly s ostatnimi partnery je dobrym piedpokladem pro
napliiovani SVP.

Rozvoj partnerstvi s dalSimi subjekty je na nadpriimérné urovni.



Vysledky vzdéldvani déti na Grovni Skoly

Sledovand dosaZena troven déti vcelku odpovidala stanovenym ciliim piedskolniho
vzdélavani i jejich osobnostnim predpokladiim. Skola v ramci podateéniho vzdélavani
vytvarela na standardni Grovni zdklady k dalSimu vzd€lavani, pfiméfené¢ podporovala
rozvoj déti a vytvarela kli¢ové kompetence, nezbytné pro jejich uplatnéni v dalSim Zivoté.
Déti projevovaly celkem kultivované chovani i ohleduplné vzéjemné vztahy a dostate¢nou
samostatnost, mély pifiméfené k véku osvojené hygienické i1 kulturné spole¢enské navyky.
Ve sledovanych c¢innostech bylo zfejmé osvojeni dohodnutych pravidel détmi, déti se bez
problémil zapojovaly do ¢innosti fizenych ucitelkou, byly pfirozené aktivni v komunikaci
mezi s sebou iucitelkou. Déti prokazovaly védomosti a dovednosti odpovidajici jejich
véku. Hodnocena matetska Skola dosahuje pozadovanych vysledkii na standardni urovni a
vytvaii u déti zakladni predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly:

Mateiska Skola jako pravnickd osoba poskytuje vidélavani a Skolské sluZby v souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni a postupuje v souladu s pravnimi piedpisy
a dokumenty. V dobé inspekce Skola respektovala pii vzdélavani déti zasady rovného
piistupu, zohlediiovala individudlni potieby a moinosti jednotlivych déti. Skola rovnés
dodriela podminky k pFijimdni déti. Vzdélavani v MS se Fidilo zpracovanym SVP PV,
ktery byl v éasteCném souladu se zasadami prislusného RVP PV a poZadavky Skolského
zdkona. Jeho napliiovini bylo podporovino standardné efektivnim vedenim MS.
Zddrnou realizaci SVP omezovaly nedostatecné uplatiiované moderni pedagogické
DFistupy a metody, méné ucelné vzdélavani vramci DVPP i samostudia zaméiené
v men$i mive na potieby §koly. Skola iiéelné vyuZiva zdroje prostiedky a md dostateéné
mno#stvi materidlnich zdrojii pro realizaci SVP, cof je trvalou snahou ¥editelky $koly.
Prostiedi  Skoly zajist’ovalo bezpecnost déti, Skola vyhodnocovala zdravotni a
bezpecnostni rizika a prijimala opatieni k jejich minimalizaci, vypracovala preventivni
strategii. Skola podporovala zdravy télesny vyvoj déti, ale zajisténi Fivotosprdvy a
psychohygieny vykazovalo odstranitelnd rizika. Skola rozvijela osobnost ditéte na
standardni urovni, vzdélavani déti v mateiské Skole sméiuje k rozvoji zakladu klicovych
kompetenci. V oblasti partnerské spoluprdce pievaiuje nadprimérny stav, funkcéni byla
zejména spoluprdace se grizovatelem, ktery podporuje snahy o dal§i rozvoj Skoly a
zlepSovdani podminek pro vidélivini. Skola nadpriimérné rozviji partnerstvi s obci i
dal$imi partnery také v oblasti udriovani lidovych tradic a vytvaieni zdkladnich
dovednosti a navykii v péci a ochrané Zivotniho prostiedi podle principii trvale
udrZitelného Zivota.

Zddost o opatieni:

Vzhledem k tomu, Ze byla v pribéhu inspekce zjiSténa urcita rizika, kterda jsou
odstranitelnd, Zadame Vs, abyste pFijala opatieni k odstranéni téchto rizik a CSI podala
ve lhiité do 10 dnit ozndmeni o piijatych opatienich k odstranéni téchto rizik.

o Doplnéni oblasti v SVP PV podle zisad RVP PV

e Odstranéni rizik v Zivotospravé a psychohygiené na pracovisti ve Kvétné
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina Matetské Skoly Strani, okres Uh. Hradist€ ze dne 11.10.2002 bez ¢.j.
Rozhodnuti ve véci zapisu zméeny v tdajich ¢.j. 42995/06 ze dne 29.6.2006
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v tdajich ¢.j. 21614/2005 ze dne 23.9.2005
Jmenovaci dekret do funkce feditelky matetské skoly €.j.1653/02/jm, s uc¢innosti od 1.
1. 2003
Statisticky vykaz o zaméstnancich za 1. ¢tvrtleti 2009 — 11,1 Givazku
Skolni matrika — evidence déti ve sledovanych MS ve §kolnim roce 2008/2009
T#idni knihy MS pro $kolni rok 2008/2009
Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem PSD ve $kolnim roce 2008/2009
Organizacni fad Matefské Skoly Strani platny pro Skolni rok 2008/2009

. Smérnice ke stanoveni vyse tplaty za predskolni vzd&lavani ditéte v MS pro $kolni

rok 2008/2009

. Provozni tad Skolni jidelny

. Provozni ¥ad MS platny pro $kolni rok 2008/2009

. Skolni 4d Matei'ské §koly platny pro $kolni rok 2008/2009

. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzd&lavani Pohodova matefska §kola, misto

pro spokojené déti — obdobi 2003 — 2008 (pro MS Kvétna)

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani pro $kolni rok 2008/2009 (MS
Strani)

T#idni vzd&lavaci programy jednotlivych MS platné pro $kolni rok 2008/2009
Hodnotici zpravy za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2008/2009

Hodnoceni déti v jednotlivych tfidach ve Skolnim roce 2007/2008

Spisové slozky k pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani platné ve Skolnim roce
2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Zapisy z rodi¢ovskych schiizek ve skolnim roce 2008/2009

Kritéria pro piijeti déti k pfedikolnimu vzdélavani v MS platné pro 3kolni rok
2008/2009

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2008/2009

Osobni spisy pedagogickych pracovnikli zaméstnanych k datu inspekce — popisy
pracovni &innosti, doklady o vzdélani, délka praxe v MS, osvédéeni z DVPP

Kniha urazl ve $kolnim roce 2008/2009

Rémcova struktura vlastniho hodnoceni cinnosti Skoly zpracovand na Skolni rok
2008/2009

Vlastni hodnoceni ¢innosti §koly za Skolni rok 2007/2008

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti platna pro Skolni rok 2008/2009
Vnitini platovy predpis - Kritéria pro pfizndvani osobnich pfiplatkii, Kritéria pro
pfiznavani odmén zaméstnanciim platny pro Skolni rok 2008/2009

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvestic¢nich vydaji za rok 2005, 2006, 2007

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005, 2006, 2007

Vykaz o mateiské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zafi 2004
Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2005, 2006, 2007
Vykaz zisku a ztraty za rok 2005, 2006, 2007

Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2005, 2006, 2007
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42.

43.

44,
45,
46.
47.

Individualni zdznamy o détech, individudlni vzd€lavaci programy pro déti se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami zpracované ucitelkami ve Skolnim roce
2007/2008, 2008/2009

Zapisy z tiidnich schizek rodic¢t ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
k datu inspekce

Organizace pfimé vzdélavaci ¢innosti pedagogickych pracovnic v Kvétné ve Skolnim
roce 2008/2009

Hodnoceni jednotlivych tfid za kazdé pololeti v letech 2007/2008, 2008/2009
Bezpec€nostni opatfeni pfi praci s détmi v mateiské Skole ze dne 1. 9. 2008, k datu
inspekce

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy k datu inspekce

Pracovni plan Skolni rok 2008/2009

Vnitini platovy piedpis s uc¢innosti od 1. ledna 2007

Kritéria pro poskytovani osobnich piiplatkli a odmén platna pro Skolni rok 2008/2009
Vnitini platovy ptedpis - Kritéria pro pfizndvani osobnich pfiplatkii, Kritéria pro
pfiznavani odmén zaméstnanciim platny pro Skolni rok 2008/2009
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SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a pfijmeni

Mgr. Alena Demlova
Mgr. Dana Karmasinova

Ing. Anna Zame¢nikova

(razitko)

Podpis

Alena Demlova v.r
Dana Karmazinova v.r

Anna Zamecénikova v.r

V Uherském Hradisti dne 25. kvétna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno a piijmeni

(razitko)

Podpis

Mgr. Drahomira Starobov4, feditelka Drahomira Starobova v.r

Ve Strani dne 3. ¢ervna 2009
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