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Nazev pravnické osoby Specidlni zdkladni Skola a Matetska Skola, Trutnov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Horska 160, 541 02 Trutnov

IC: 70 841 179

Identifikator: 600 024 610

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jaromirem Vasickem, feditelem skoly
Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Specialni zakladni Skola

Termin inspekéni ¢innosti:  22. —24.2. 2011
Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzd¢lavani, ziskdvani a analyza
informaci o vzdélavani Zzakl, o Ccinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd€jSich predpist. Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptedpisy ardmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona. Inspekéni Cinnost bude
zaméefena na zaky vzdelavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001 Pomocna Skola a 79-01-
B/01 Zakladni $kola speciélni.

AKktualni stav Skoly

Specialni zakladni $kola a Mateiska $kola, Trutnov (dale ZS, $kola) je specialnd
pedagogickym zafizenim, které poskytuje vzdélani détem a zakim s riznym stupném
mentalniho postiZeni, s autismem a kombinovanymi vadami.

ZS je pln& organizované zaiizeni s 1. — 9. ro¢nikem 8koly praktické a 1. — 10.
ro¢nikem Skoly specidlni. Pravnickd osoba poskytuje ptredskolni vzdélavani v mateiské
$kole (dale MS) détem se zdravotnim postizenim a také v p¥ipravném stupni ZS specialni.
Soucasti skoly je odloudené pracovisté ZS a MS pii nemocnici, kde se vzdélavaji
hospitalizované déti a zaci. Pti Skole je zfizena Skolni druZina a Zaci se mohou stravovat ve
Skolni jidelné-vydejné.



Piedmétem tematické inspekce je zaméFeni na c¢innost zakladni Skoly
specialni, kde pravnickd osoba vykonava ¢innost dle vyse uvedenych vzdélavacich oborti.
Vyuka je vedena podle ucebniho planu Rehabilita¢niho vzdélavaciho programu pomocné
Skoly a ptipravného stupné pomocné Skoly ¢j. 15 988/2003-24, ucebniho planu
vzdélavacitho programu pomocné Skoly ¢&j. 24 035/97-22 a podle individualnich
vzdélavacich plani (dale IVP). Pedagogové $koly vypracovali Skolni vzdélavaci program
zakladni 8koly specialni ,,U¢ime se pro Zivot (dale SVP ZSS) platny od 1. 9. 2010 (véetné
doplik).

Nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru je 28, v letosnim Skolnim roce se ve ¢tyiech
tiidach vzdélava 18 zakl. Z tohoto poctu je ve tech tfidach 12 zaki se stfedné tézkym
mentalnim postizenim a v jedné tiidé 6 zakd s tézkym mentalnim postizenim. Skola ma
dlouholetou zkuSenost se vzdélavanim Zzaka s poruchou autistického spektra.

Statutarnim orgdnem pravnické osoby je feditel Skoly. Ve specialni $kole plisobi
devét pedagogl. Cely subjekt provozuje svoji Cinnost ve dvou budovach, které jsou
propojené zastfeSenym chodnikem. Bezbariérovy piistup je do tfid situovanych v ptizemi
obou budov. Kazda tfida ma svoji ucebnu, k dispozici je télocviéna a odborné ucebny.
Ve Skole se vzdélavaji pfevazné Zaci z mésta a okoli.

Od posledni inspekce bylo zaznamenano ve Skole mnoho pozitivnich zmén. Pfi
Skole byla zfizena matefsk4 Skola a pfifazena byla zdkladni Skola a matetska Skola pti
nemocnici. Ve spolupréaci se zfizovatelem a z financnich prosttedkl ziskanych z grantl
a sponzorskych darti byly nakoupeny pro vyuku ve ZSS nové pomiicky a vybudovana
relaxa¢ni mistnost. V letoSnim Skolnim roce se Skola zapojila do projektu ,,EU-Penize
Skolam®. V ramci tohoto projektu bude dva nésledujici roky Cerpat dotaci na zapojeni
Skolniho psychologa do inkluzivniho procesu vzdelavani zakti se SVP a na intenzivni
vzdélavani pedagogli a na prevenci rizikového chovani.

Informace o celém subjektu jsou ptistupné na ptehlednych webovych strankach
WWW.speczstrutnov.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola poskytuje rovné prilezitosti ke vzdélavani vSem zaklim. Informace o zapisu
do 1. tfidy pro Zaky se zdravotnim postizenim ziskavaji rodice prostfednictvim Skoly,
webu, méstské publikace a od odbornikil ze specializovanych pracovist.

Ve specidlnich tfidach pracuje 16 zdkd podle IVP. Ty jsou zpracovany podle
struktury doporucené specidlnim pedagogickym centrem (dale SPC), jsou pravidelné
konzultovany a aktualizovany. [IVP obsahuji v§echny vyhlaskou pfedepsané udaje.

Organizace vzdélavani je stanovena organizaénim fadem. Skola napliiuje ucebni
plany realizovanych vzdélavacich programu. Pocty Zaka ve specidlnich tfidach odpovidaji
pravnim piedpisim. PfedloZzené rozvrhy hodin zakl jsou sestavovany, tak, aby byly
respektovany psychosocidlni 1 pedagogické podminky. Pocéty vyucovacich hodin
v dopolednim a odpolednim vyu€ovéani jsou v souladu s pfisluSnou pravni normou.
Vyucovani je roz€lenéno na vyucovaci hodiny trvajici 45 minut, délka prestavky mezi
dopolednim a odpolednim vyucovanim respektuje predepsanou normu.

Inspekéni hospitace byla realizovana ve vSech specidlnich tfidach vcetné
rehabilitani. Atmosféra pii vzdélavani byla tvirdi. Zaci reagovali soustiedénd a se
zajmem. Maji osvojena dohodnuta pravidla chovani. Mimotadna pozornost byla vénovéana


http://www.speczstrutnov.cz/

rozvoji socialni gramotnosti. Velmi kvalitné je vedena tfidni dokumentace zaki a zdznamy
o pedagogické diagnostice.

Pribéh vzdélavani byl promysleny, ucitelky vyuZzivaly metody néazornosti,
diferencovaly vyuku dle individualnich pfedpokladi jednotlivcd. Zaci se zajimali o nové
informace, byli vramci svych zdravotnich postizeni aktivni. Struktura hodin byla
promyslend, didakticky efektivni, respektovala specidlni individudlni piedpoklady zaki.
Jedna ucitelka nemé pedagogickou a odbornou zptisobilost, coz se ve vyuce negativné
neprojevilo. VSechny vyucujici flexibilné reagovaly na potfeby zaki, kreativné
uplatiovaly moderni metody ve vzdélavani, respektovaly didaktické zasady vzdélavani
zakl se zdravotnim postiZzenim a byly velmi peclivé na vyuku ptipravené.

Z4ci maji ukotvené spoleéenské, pracovni a sebeobsluzné navyky. Ve tiidach byla
zjiSténa kooperativni, laskava, vstficnd pracovni atmosféra a efektivni interakce mezi
vyucujicimi a zaky.

Interiéry tfid jsou utulné, vkusné zatizené, poskytuji Zaklim podnétné zédzemi
k nejriznéj§im skupinovym a individudlnim aktivitim. Skola cilevédomé rozifuje pocet
itypy didaktickych pomicek v souladu se svym zamétenim. Ve zhlédnutych hodinach
bylo zjisténo jejich frekventované a vhodné vyuzivani.

Kladné je hodnocena spoluprace vyucujicich s pedagogickymi asistenty. Jejich
prace je planovana, pfedem kvalitn¢ pfipravend. Uplatnén byl pievdzné€ individualizovany
zpiisob vyuky. Zaci Gasto pracovali s vyukovymi programy na poéita¢i. Didaktické
softwary jsou pofizovany v dostate¢né mifte a se zietelem na jejich edukacéni vyuziti.

Pravidla tykajici se hodnoceni jsou podrobné popsina v SVP ZSS a v platném
Skolnim fadu. Soucasti je tabulka stupniti klasifikace pro Sirsi slovni hodnoceni a kriteria
hodnoceni zakli stéZkym mentdlnim postizenim. Pii klasifikaci ucitelé piihlizeji
k vékovym zvlastnostem Zéka, ke zdravotnimu postiZeni, ke snazivosti a peclivosti a k jeho
individudlnim schopnostem a z4mim. Ucitelé uplatiovali pfiméfenou ndro¢nost
a pedagogicky takt vic¢i zakim. Ve vSech sledovanych hodinach probéhlo disledné
hodnoceni vysledkt prace, hodnoceni mélo vyrazné motivaéni a stimulujici €inek na dalsi
praci zaka.

V Zékovskych knizkach je dostatecné mnozstvi znamek a zdznamdi, které maji
pfedev§im motivacni charakter. Vyvoj, pokroky a uspéchy zdkd jsou pisemné
zdokumentovéany. Ucitelky vedou pedagogicko-diagnostickou dokumentaci zaktl, jsou
sledovany a vyhodnocovany pokroky zak?.

Skola prezentuje vysledky prace na vlastnich webovych strankach, v regionalnim
tisku a dalSich publikacich, formou korespondence s partnerskymi Skolami a na né€kolika
mistech ve mésté. Dosahla vyznamného vysledku pii organizaci celorepublikové soutéze
pro specialni §koly. Touto, ale i dal§imi aktivitami se zapsala do Ceské knihy rekordi. Zaci
svymi vyrobky zpestiuji vystavy, vernisdze, zapojuji se do riznych kulturnich akci na
urovni mésta i regionu. Téz se mohou zapojit do mimoskolnich aktivit v oblasti sportu,
prace na pocitaci a zdokonalovani grafomotoriky. Kazdoroéné Zici svoje dovednosti
uplatituji v projektech prevdzné se zamétenim na estetickou vychovu ze vzdélavaci oblasti
umeéni a kultura.



Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola zaji§tuje vzdélavani a kolské sluzby v souladu sudaji v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni.

Skolni vzdélavaci program zakladni $koly specialni spliiuje pozadavky $kolského
zakona a je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélavani zakladni
$kola specialni (dale RVP ZSS). Dokument tvofila koordinatorka SVP za spoluprace
vedeni Skoly a ostatnich pedagogi. Vyuzili zkuSenosti ziskanych z dalSiho vzd€lavani
a také ze své pedagogické praxe. Piipominky inspektorti CSI po komparaci dokumentu
byly pouze dil¢i a doporucujici. VSechny byly fteditelem Skoly a koordinatorkou
akceptovany. Pfipadné aktualni zmény ¢i inovace budou vedeny formou dodatkl. Novy
dokument, podle kterého se zacina vyucovat od letoSniho Skolniho roku, je velmi kvalitni.

Skola je zaméfena na rozvoj osobnosti zékii s tim, Ze rozhodujicim faktorem je
stanoveni cilti dle jejich zdravotniho stavu. V ucebnim planu byly disponibilni hodiny
vyuZity pievazné ve vzdélavaci oblasti Clovek a svét prace, informaéni a komunikaéni
technologie a u zaki s tézkym mentalnim postizenim v oblasti Clovék a komunikace.
Podle tohoto dokumentu se v letoSnim roce ve Skole neuc¢i, nebot' Z&ci prvniho ani
sedmého ro¢niku ve specialni skole momentalné nejsou.

Reditel $koly spliiuje veskeré kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce a plni
povinnosti stanovené Skolskym zakonem. Byl jmenovan zfizovatelem do funkce v roce
1998 na zékladé konkurzniho fizeni a v roce 2007 absolvoval studium pro feditele skol
a Skolskych zatizeni. Ziskané zkuSenosti vhodné implementuje do fidici praxe.
S pedagogickou radou projedndva vSechny zdsadni dokumenty a opatfeni tykajici se
vzdélavaci Cinnosti. Provozni porady jsou svoldvany dle potieby. Obsah jednani je
dokumentovan.

Vedeni Skoly cilené¢ vytvaii podminky pro dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniki (didle DVPP). To je vazano pifevazné na oblast specidlni pedagogiky.
Vzdélavani pedagogt vedeni Skoly planuje v souvislosti s dlouhodobymi zaméry Skoly
a také s ohledem k odbornému profesnimu zaméteni kazdé pedagogické pracovnice. DVPP
je v soucasné dobé redukovano se zfetelem na provozni a finanéni podminky.

Organizace a Fizeni vychovné-vzdélavaci Cinnosti probihd v souladu s platnymi
Skolskymi pfedpisy a vnitinimi normami Skoly. Dokumenty vydané feditelem Skoly ucelné
podporuji realizaci vzdélavacich programi. Cile stanovené v koncepcnim zdmeéru se daii
pribézné uskutecnovat. Organizace vzd€lavani je promyslend. Vychovné vzdélavaci
proces probihd podle vzdélavaciho obsahu schvaleného $kolniho vzdélavaciho programu.
Koncepcni materidly tykajici se kurikularni koncepce Skoly jsou zpracovany systémove,
promyslené a jsou hodnoceny jako standardni.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality pedagogického procesu je
jasné stanoveno. Reditel §koly deleguje kompetence na dalsi &étyfi vedouci pracovniky.
V navaznosti na vlastni hodnoceni a zavéry eské $kolni inspekce (dale CSI) pfijima
pfislusna opatifeni. Hodnoceni plnéni zadanych ukolli je prokazatelné provadéno.
Nastaveny systém planovani, kontroly a hodnoceni umoziiuje realizovat postupné
zkvalitilovani a zefektiviiovani ¢innosti Skoly.

Stanovena povinnd dokumentace Skoly je fadné vedena. Struktura vyrocni zpravy
a vlastniho hodnoceni splituje stanovené formalni nalezitosti. Oba dokumenty srozumitelné
reflektuji vysledky prace skoly. Jejich soucasti jsou i podnéty a tkoly pro dalsi zkvalitnéni



jeji ¢innosti. Pfi piijiméani zakt feditel Skoly postupoval v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Plianovani je reprezentovdno zejména operativnimi materialy (mésicni, tydenni
plany, plan akci na Skolni rok, plan DVPP apod.), dlouhodoba strategie je zpracovana
pouze struéné a ramcove.

Kontrolni ¢&innost je planovana. Reditel $koly a jeho zastupkyné se aktivné
zucastnili dvou inspekénich hospitaci a z profesionalniho zplsobu vedeni naslednych
rozhovori s ucitelkami bylo zfejmé, Ze jsou jejich zavéry a doporu€eni pro dalsi praci
pedagogickych pracovnic velmi pfinosné. Uc€itelky jsou systematicky vedeny k sebereflexi
své didaktické a metodické ptipravenosti. Hospitace jsou realizovany fteditelem Skoly
a jeho zastupkyni ctyfikrat ro¢né u kazdého pedagoga, jsou z nich pofizovany zdznamy,
které svédci o jejich odborné piipravenosti a profesionalnim ptistupu k hodnotici
a kontrolni ¢innosti v oblasti specidlniho vzdélavani. Velmi kladné je hodnoceno, Ze ve
Skole jsou realizovany Casté vzajemné hospitace mezi vyucujicimi a zahajeno pravidelné
hodnoceni pracovnikli formou stimula¢nich rozhovorl. Systematickd zpétna vazba
a sebereflexe 1 kontrorni a hodnotici procesy vyrazné ptispivaji ke kvalité pedagogického
procesu 1 naplilovani kurikularnich cilti Skoly. Sv€d¢i 1 o zdravém pracovnim klimatu Skoly
a pfipravenosti vyucujicich diskutovat o moznostech svého profesniho ristu.

Spoluprace s partnery podporuje vzdélavaci proces a vyhledy Skoly.
Na standardni Grovni jsou vztahy se ziizovatelem, jeho zdméry jsou Skolou respektovany.
Spoluprace se Skolskou radou je provadéna v souladu s povinnostmi vymezenymi
Skolskym zakonem. Skola spolupracuje se zakladnimi $kolami stejného zaméfeni
v Litomysli, v Senici a pifi Fakultni nemocnici Hradec Kralové. Spoluprace se
specializovanymi pracovisti je prevazné formalni.

Persondlni zajiSténi vyuky zaki se stfedné¢ téZkym a t€Zkym mentalnim
postizenim je velmi kvalitni. Vyucuji zde ¢Etyfi ucitelky, z nich jedna neni pro tuto praci
odborné kvalifikovand, ale ma stouto praci dlouhodobé velké zkuSenosti. V kazdé
specidlni tfid¢ ucitelky spolupracuji s asistentkou pedagoga, v rehabilitacni tfidé pracuje
ivychovatelka. Ve Skole plisobi asistent pro déti, zdky a studenty se socidlnim
znevyhodnénim.

Povinnosti vychovného poradce vykonava zastupkyné fteditele $koly. Uzce
spolupracuje s rodi¢i a velice zodpovédné vede veskerou administrativu. Ve specialnich
ttidach se ojedinéle tesi vychovné problémy, vyskytlo se pouze zaskolactvi. Problematika
dal$iho uplatnéni zaki je feSena se zakonnymi zéstupci zaki. Pokraovani v dal§im
vzdélavani v praktickych Skoladch vyuzivd minimum zaka. Néktefi se zapoji do Cinnosti
v chranénych dilnach nebo stacionatich, jini zistavaji v péci rodiny.

V budové Skoly jsou kromé¢ kmenovych tiid odborné pracovny, dilny, télocvi¢na,
Skolni druzina, knihovna a relaxacni mistnost. Ttidy specidlni Skoly jsou celkem Ctyfi.
Jedna je umisténa mimo hlavni budovu. Ttida i socidlni zafizeni v pfizemi Skoly jsou
bezbariérové. VSechny ucebny jsou vybaveny specidlnim novym nabytkem (polohovaci
zidle, nabytek s policemi pro strukturované uceni pro vyuku autisti atd.) a velkym
mnozstvim manipula¢nich pomiicek, napf. rehabilitani a relaxacni pomicky, PC
s dotekovym monitorem a alternativni mys, pojizdné Skolni tabule a dfevéné pomticky. Ve
vSech tfidach jsou k dispozici pocitate s pestrou nabidkou vyukovych programi
a audiovizudlni technika. Skola je vybavena dostate¢nym mnozstvim jizdnich kol. Zaci
dosahuji Uspéchii v dopravni soutézi mladych cyklistli specidlnich $kol i na republikové
urovni.



Materidlni podminky Skoly se postupné zlepSuji, je dopliiovan a obnovovan fond
specidlnich a kompenzacnich pomticek pro Zéky, byla vybudovana a kvalitné vybavena
relaxacni mistnost. Zakovsky nabytek je ve vSech tiidach novy.

Revize a kontroly jsou provadény pravidelné akreditovanou firmou. Potfebné
opravy jsou provadény okamzité. Kniha Uirazli a zdznamy o trazu jsou vedeny piedepsanou
formou. Cetnost trazil je minimalni.

Zaci jsou prostiednictvim svych tiidnich uciteli poudovani o prevenci rizikového
chovani. Prevence je provadéna pribézné a také pted kazdou Skolni akci. Minimalni
preventivni program vychazi z analyzy skutecného stavu. Ve Skole pracuje vychovné-
preventivni tym pedagogli. Spoluprace se zakonnymi zéastupci je na velmi dobré Urovni.
V ramci vychovy ke zdravi pfipravuje Skola pro Zaky ekologické dny s riznymi naméty,
realizuje projekt Mléko do Skol a vede Zéky k uplatiiovani zasad zdravého Zivotniho stylu.

Ve sledovanych letech 2008 az 2010 vyuZzivala Skola ke svému hospodateni
vicezdrojové financovani. Nejvétsi podil (79 %) na celkovych neinvesticnich vydajich
Skoly mély prostiedky pridélované ze statniho rozpoctu, které byly vyuzity v souladu
s u€elem jejich poskytnuti na pfimé néklady na vzdélavani.

Nad rdmec normativniho rozpisu obdrzela Skola dotace zrozpoctovych zdroji
MSMT, a to formou rozvojovych programil. V letech 2008 a 2009 byl rozpocet $koly
vyrazné posilen o prostfedky na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych
pracovnikl, vroce 2009 na posileni Urovné odménovani nepedagogickych pracovnikl
avroce 2010 na podporu feSeni specifickych problémil regionalniho Skolstvi. Ziskané
prostfedky byly vyuzity k finanéni motivaci pedagogt v souvislosti s realizaci kurikularni
reformy a k navyseni platovych tarifli ostatnich zaméstnanct Skoly. Kazdoro¢ni Gspé$nost
v projektu ,.Financovani asistenti pedagoga pro déti, zaky a studenty se sociadlnim
znevyhodnénim® umoznila Skole zaméstnavat asistenta, ktery spolupracuje s pedagogy pri
vychové€ a vzdélavani uréeného okruhu zaki. V roce 2010 Skola obdrZela dotaci na projekt
,Moderni kompenzaéni pomiicky ve vyuce zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami®,
ze které nakoupila ucebni pomuicky pfispivajici k usnadnéni vzdélavani zaka specidlni
$koly. V roce 2009 8kola vyuzila finanéni prosttedky v ramci programu ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zédkladniho vzdélavani®.

Dal§im finanénim zdrojem je pfispévek zrozpoCtu zfizovatele urceny na
zabezpeceni provozu Skoly (pfedev§im naklady na ndjemné, energie, na opravu a udrzbu
objektu). Spoluprace se zfizovatelem je na dobré urovni, pfispiva k plynulému chodu celé
organizace.

Piinosem pro Skolu je i1 spoluprace s vlastnikem budovy, tj. méstem Trutnov.
Z velké c¢asti prostfedkil, které Skola hradi za ndjem, vlastnik zajiStuje opravy, udrzbu
a pottebné rekonstrukce budovy.

Standardni financovani Skoly je dale rozsifeno o projektovou Ccinnost, kterou
finanéné podporuje KU Kralovéhradeckého kraje. Z programu ,,Bortivky a &udorietky*
byla realizovana navstéva zakl ze slovenské Skoly v Senici, ktera ptispéla k vzajemnému
poznani Zzakl. Prostfednictvim programu ,Letime kouzelnym svétem® ziskala Skola
prostiedky na nadkup kompenzaénich pomticek do relaxa¢ni mistnosti. U pfileZitosti vyroci
meésta Trutnova Skola uspotadala soutéz , Trutnovsky drak ocima ceskych nadé&jnych
Picasst®, které se zic¢astnili zaci specialnich Skol z celé republiky.

Meésto Trutnov vénovalo Skole finanéni odménu za uspotadani celostatni vytvarné
soutéZe pro specidlni zékladni Skoly a nasledné vystavy nejlepSich praci ve Staré radnici
v Trutnové. Tato odmena byla ud€lena za 2. misto v kategorii ,,organiza¢ni* a byla pouZita



na financovani navstévy divadelnich predstaveni pro vybrané zéky. DalS$im zdrojem byly 1
sponzorské dary, ze kterych byly pofizeny uc¢ebni a didaktické pomicky, vybaveni uc¢eben
a byly financovany vylety zaku.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni
jsou v souladu se skutecnosti. Vedeni Skoly p¥i vzdélavani Zakii postupuje podle pravnich
Predpisii a vede predepsanou dokumentaci.

Reditel §koly prokazatelné informuje o vzdélivaci nabidce $koly, pii pFijimdni ke
vzdélavani dodriuje dané povinnosti, evidenci Zdkit vede ve Skolni matrice. Rodi¢iim jsou
pravidelné poskytoviny informace o vidélavani Zaki a jejich pokroku. Vychovnd
poradkyné spolupracuje s pedagogy Skoly, rodiéi a specializovanymi pedagogickymi
pracovisti.

Systém Fizeni zcela vyhovuje podminkdm a velikosti §koly. Reditel Skoly plni
Fadné povinnosti vyplyvajici zjeho funkce, vSechny povinné vedené dokumenty mda
piehledné zpracovany v souladu s ustanovenim Skolského zdkona, jejich formdlni
uroveri je velmi dobra.

Zpétna vazba vzhledem k priibéhu a vysledkiim prdace viech usekii Skoly je uicelné
zajisténa. Velmi kladné je hodnocena hospitacni a kontrolni ¢innost vedeni Skoly. Tato
systematicka, frekventovand a erudované provadéna Cinnost piiznivé podporuje kvalitu
pedagogické prace Skoly.

Zici se ve specidlni $kole vzdélivaji podle dobihajicich vzdélavacich programii
pomocné Skoly. Od letoSniho Skolniho roku je v platnosti Skolni vzdélavaci program
zakladni Skoly specidlni.

Kvalita pedagogické prdace ve specidlnich tiiddach vietné spoluprdce ucitelit
s pedagogickymi asistenty byla nadstandardni, zjevnd je profesionalita pedagogu, jejich
zdjem a iniciativni pFistup k pedagogické prdci.

Materidalni, persondlni, hygienické a organizacni podminky CasteCné odpovidaji
vzdélavacim potiebdm Zakii se stiedné téZkym a téZkym mentdlnim postiZenim, jejich
dal$i zdokonalovini je piedmétem dlouhodobych zdmérii vedeni §koly a CSI tuto aktivitu
hodnoti jako potiebnou.

Skola vyuZivi prostiedky stitniho rozpoltu ticelné a hospoddrné, v souladu se
stanovenymi cili. Uspé&Snou projektovou Cinnosti a efektivnim  hospodaienim
s financnimi zdroji vedeni Skoly vytviii dostatecné materidlni a financéni piedpoklady
pro realizaci vzdélavacich programii Skoly a pro jeji dalsi rozvoj.

Vyraznym prvkem Skoly je vstiicné, laskavé a kooperativni klima a dusledné
zaméieni na kvalitu specialné pedagogického piisobeni Skoly.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.



Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zidkona miuZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu CSI Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové pFipadné
prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 17. 3. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. r.

Mgr. Be. Miluse Urbanova Ph.D.,

) ) Urbanova, v. r.
feditelka Kralovéhradeckého inspektoratu

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka Bélkova, v. 1.

Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 18. 3. 2011
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jaromir Vasicek, feditel skoly Vasicek, v. r.


mailto:csi.h@csicr.cz

Pfipominky Feditele Skoly

- Pfipominky nebyly podany.





