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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Oftech, okres Praha-zdpad je jednotiidni piedSkolni zafizeni umisténé
v ucelovém pavilénovém komplexu. Ziizovatelem a provozovatelem matetské Skoly je Obec
Ofech.

Skolsky ufad Praha-zapad zafadil mateiskou Skolu do sité¢ 8kol, piedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ke dni 1. 1. 2000. Soucasti mateiské Skoly je Skolni jidelna, kterad
poskytuje stravovaci sluzby také zaktim zakladni Skoly v Otechu.

Ve Skolnim roce 2000/2001 je k dochazce zapsano celkem 25 déti, kapacita je plné vyuzita.
Primérnd dochazka do matetské Skoly za mésice zafi, fijen a listopad 2000 byla 15 déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vzdélavaci program matetské Skoly vychazi z obecné platnych dokumenti pro predskolni vék
déti (Program vychovné prace a Casové tematické plany), které¢ jsou vyuzivany vybérovym
zpisobem a aktualizovany jsou podle podminek mateiské Skoly. Ucitelky se snazi planovat
praci v tematickych celcich, jejichZ obsah by prolinal v§emi planovité fizenymi ¢innostmi, tento
trend se dafi napliovat ¢astecné.

Podle zakladnich cilli ro¢niho planu je v pedagogické Cinnosti preferovan osobnostni rozvoj
déti v souladu s jejich v€kovymi 1 individudlnimi potiebami. Vzdélavaci a vychovna ¢innost
obsahuje vSechny vychovné slozky ve vyvazeném poméru, obsah ¢innosti sméfuje k napliiovani
piijatych cill.

Inovace obsahtl, forem a metod pedagogické prace je pozvolna realizovana podle novych
metodickych materialli pro predSkolni déti (viz napt. Kurikulum-Jaro, Léto,...). Didaktické
zasady jsou v praci uclitelek prevazné respektovany, zejména nazornost, posloupnost,
individualni zietel.

V pedagogickém obsazeni mateiské Skoly je zastoupena 50% odbornd a pedagogické
zpusobilost ucitelek, jejich praktické zkusenosti jsou dlouhodobé (20 a 14 let).

Pro vykon fidici funkce spliiuje pani feditelka podminku délky praxe v souladu s pfilohou ¢. 2
vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych
pracovnikil a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct.

Moznost soubézného vychovného plsobeni ucitelek v piimé praci s détmi je vzhledem k vysi
uvazkli omezena, ale je funkéné vyuzita vzdy podle aktudlni potieby.

Mateiska skola ma velmi dobré prostorové podminky pro vSechny druhy ¢innosti. Prostory pro
hry a c¢innosti déti jsou velmi dobfe vybaveny détskym a tloznym nabytkem, hrackami,
pomiickami a materidlem. Hraci koutky jsou dobie zafizeny pro spontanni aktivity déti, volné
pfistupné hracky umoznuji détem vlastni rozhodovani a volbu vybéru her. Didaktické technika
je zajisténa v kvalitnim sortimentu a je funkéné vyuzivana. Dé&tska literatura je prubézné
aktualizovana a dopliovana.

Socialni a hygienické zatizeni je dostacujici a odpovida poctu zapsanych déti.

Skolni zahrada pfi matefské $koly poskytuje velmi dobré podminky pro dlouhodoby pobyt déti
venku.
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Psychohygienické podminky jsou velmi dobfe zajiStény dodrZzenim hygienické kapacity (OHS
Praha-zépad ze dne 23. 3. 1999 ) pfi pfijimani déti do mateiské Skoly - viz 25 zapsanych déti.
ReZzim dne v mateiské Skole je vyvazeny v zafazovani spontdnnich a fizenych cinnosti,
dodrzuje doporucené intervaly podavani jidla, pobytu venku a odpocinku déti. Pitny rezim je
v matetské Skole zavedeny.

Hrovym a pohybovym ¢innostem je v reZimu dne vénovan piiméteny ¢asovy prostor. MozZnost
vybéru Cinnosti individudlnich nebo skupinovych je détem umoZnéna pii hrach a pobytu
venku, v planovité fizenych aktivitach je forma ¢innosti ur€ovana prevazné ucitelkami.
Matetska skola vhodné vyuzivd vlastnich a regiondlnich podminek k zatazovéani i dalSich
aktivit, napt. uskutec¢novani vyletd, navstév divadelnich pfedstaveni, pofadani oslav a besidek,
realizaci piedplavecké vyuky.

Ve sledovanych a hodnocenych ¢innostech (ranni hry a ¢innosti dle volby déti, ranni cviceni,
pracovni a vytvarnd vychova, pobyt déti venku, odpoledni odpocinek déti, rezimové
a organiza¢ni momenty v pribéhu dne - hygiena, stravovani, sebeobsluha) zvolily ucitelky
obsah cinnosti podle planu. Pestrost nabidky c¢innosti vramei tématu byla primérna,
progresivni vzdélavaci postupy, napf. tvofiva dramatika nebo projektové predskolni vyucovani
zatazeny nebyly.

Volba forem ¢innosti, obsahu zvolenych kol a vybér uzitého materidlu a pomicek pfevazné
nedostate¢né postihoval diferenciaci narokli ve vékové heterogenni skupiné déti. Naopak
velmi dobfe bylo vyuZito ¢asového prostoru k dokoncovéni praci a emoc¢niho proZivani pii
pracovni a vytvarné ¢innosti. Pfi vSech Cinnostech bylo détem obéma ucitelkami umoznéno
hovotit o vlastni ¢innosti a prozit radost z dokoncené prace (stavby, vykresy, vanocni darek).
Organizace vétSiny Cinnosti umoznila aktivni zapojeni a spoluticast vSech déti. Neékteré
organizovan¢ fizené dil¢i rezimové momenty (napf. hygiena a stolovdni) pfirozenost
a plynulost rezimu naruSily také velkou zainteresovanosti ucitelek zejména pfi ptiprave
stolovani.

Vytvéareni a upevilovani hygienickych, pracovnich a spolecenskych navykil je vénovana
ucitelkami velkd pozornost, pfesto jsou vysledky déti v osvojeni zadoucich navykl
samostatnosti, pfiméfeného jednani, chovani a respektu k pozadavkim ucitelek rozdilné.
Motivace k télovychovnym, pracovnim a vytvarnym c¢innostem byla pfevazné aktivizujici
a podnétna. Déti pracovaly s chuti a zaujaté, cviily aktivné a prevazné ukaznéné. Poznatky
déti byly opakovany a obohacovany pti vSech vhodnych situacich v prubehu dne, zpétné vazba
byla ucitelkami vyuZzivana predev§im pii hodnoceni projevi déti. Hodnotici ¢innost byla obéma
ucitelkami provadéna citlive, vyuzito bylo pfevazné pozitivni formy.

Vzijemnd komunikace mezi détmi byla pfirozend a probihala pievazné bezkonfliktnég.
V komunikaci mezi ucitelkami a détmi byla ziejma pievaha verbalniho projevu ucitelek
predevsim v fizenych €innostech, ve volnych aktivitdch byla komunikace vyvazend. Podminky
pro partnerskou komunikaci byly demokratickym a partnerskym vztahem ucitelek k détem
vhodné navozeny, ucitelky podporovaly otevienost verbalniho projevu déti a podnécovaly
jejich mluvni projev.

V dil¢ich momentech (vyzadovani respektu k pravidlim ké&zng, sebekontroly v chovéni
a jednani déti) bylo ucitelkami uzito i manipulativni vedeni a poucovani déti.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci ¢innosti odpovida piijatym vzdélavacim ciliim a hlavnim
ukolim Skolniho roku, je realizovina s pozvolnym zafazovdnim inovativnich prvki
Ppredskolniho vzdélavani.

V této oblasti byla zjisténa pievaha pozitiv, uroveii je spiSe nadprimérnd.

Persondlni zajisténi provozu mateiské Skoly a vidélavaciho procesu vychazi ze soucasnych
ekonomickych podminek, neni zcela kvalifikované, ale je funkcéni a schopno napliiovat
prijaté cile. Materidlni a psychohygienické podminky jsou celkové zajistény velmi dobie
a jsou predpokladem pro napliiovani poslani materské Skoly.

V oblasti podminek byla zjiSténa pievaZné pozitiva, uroveii je spiSe nadprimérna.
Organizace vzdélavaciho procesu je zajisténa v reZimu dne svyjimkou organizace
stravovdni prevazné funkcéné a ucelné. Formy a metody pedagogické Cinnosti byly uZity
s rozdilnou ucinnosti, v priubéhovych vysledcich déti byla zjisténa jak pozitiva, tak i dil¢i
negativa.

V této oblasti byly zjistény pozitivni i negativni poznatky, celkovd uroveri je hodnocena
priimérné.

Motivacni a hodnotici innost ucitelek byla pievainé podnétnda a povibuzujici, uroveri je
hodnocena spise nadpriimérné.

Oblast spoluprdace a komunikace mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkami a détmi probihala
v piirozeném ovzdusi a vykazovala jak pozitivni, tak i dil¢i negativni zjisténi.

Hodnocenti v této oblasti je priimérné.

Celkova uroven kvality vzdélavaci ¢innosti je priimérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméfeni prace matetské Skoly v dlouhodobém horizontu stanoveno neni, zdkladni
cile vzdé€lavaciho procesu ve vztahu k predskolnim détem vSak vymezeny jsou. Vzdélavaci
proces je planovan pro aktualni Skolni rok 2000/2001, pfijaté tkoly celkové navazuji na
vysledky uplynulého obdobi. Plan obsahuje vSechny oblasti fungovani Skoly a vzdélavaciho
procesu, vcetn¢ fidicich ukold. V kolektivu zaméstnanct byl ro¢ni plan projednan a piijat
k realizaci. Systém planovéani je v podminkach matefské Skoly funkéni a stanovené cile jsou
splnitelné.

Organizovani

Provozni doba matetské Skoly od 06:45 do 16:00 hod. je organiza¢né a personalné zajisténa,
pracovni naplné€ a dalsi povinnosti vSech zaméstnancii jsou prid€leny. Kompetence zastupujici
ucitelky pro piipadnou nepfitomnost pani feditelky nejsou stanoveny a projednany. Dotace
pedagogickych uvazki je zpracovdna v rozpisu pracovni doby ucelné a v souladu s potiebami
vzdelavaciho procesu.

Koordinace povinnosti pracovnic Skolni jidelny ve vztahu k potiebdm déti z matetské Skoly
neni vzdy funkéni, viz napf. pii rozdélovani stravy détem.
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Organizacni struktura umoziuje pani feditelce matefskou Skolu a vzdélavaci proces pribézné
ridit.

Vnitini f4d matetské Skoly obsahuje z4sadni a spravné informace pro rodice a vycet jejich
povinnosti ve vztahu k détem a Skole, nepostihuje vSak jejich prava ani prava déti.
Kontrolovana povinnd dokumentace matetské Skoly je vedena v rozsahu § 45b odst. 1 zakona
¢. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich ve znéni pozdéjSich zakont, dalsi dokumentace je
vedena dle potfeby. Dokumentace Skoly je aktudlni, je prehledné uspotddana a vhodné
uloZena.

Vzhledem k nizkému poc€tu zaméstnanci je vnitini informacni tok prioritné zajistén
kazdodennim individualnim kontaktem feditelky se zaméstnanci. Informace jsou predavany
véas a spravné, pristup k informacim je zaméstnanclim mateiské Skoly umoznén. Poradni
organy Skoly funguji dle planu. Obsah jednani je ptevazné dokladovdn a vyplyvd z n¢ho
vyhodnocovani zjisténého stavu a piijimani opatieni ze strany feditelky matetské skoly.

Vnéjsi informaéni systém je zaméfen predevsim na rodiCovskou vetejnost. Formy a metody
spolupréce s rodi¢i jsou prevazné tradi¢ni (schiizky, oslavy a besidky, informacni nasténky).
Spoluprace sobci je zajistovana feditelkou Skoly podle potieby a ucelné. Obecni urad
priubézné dba na rozvoj Skoly a zajistuje funkéni provozni podminky. Rezervy jsou v cilené
a ucinné spolupraci se zakladni Skolou v Otechu.

Poradenskd ¢innost je vramci moZnosti pracovnic mateiské Skoly rodi¢im poskytovana,
odbornd péce pedagogicko-psychologické poradny je podle potieb déti a prani rodicii
matetskou Skolou navrhovana a zprosttedkovavana.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pani feditelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni, pfesto si ponechava vétSinu pravomoci ve
vlastnich rukou. Nové trendy predskolniho vzdélavani a vychovy déti a inovace fidiciho stylu
maji v ¢innosti pani feditelky pozvolna stoupajici iroven.

Hodnotici systém se neopird o zpracovana hodnotici kritéria, hodnoceni vychazi z béznych
hledisek méteni kvality odvedené prace a osobni zainteresovanosti zaméstnanci.

Odborny rust pedagogickych pracovnic je zajistén prevazné formou samostudia a ptilezitostné
navstévovanych seminafi. Dostatecna zdsoba odborné literatury a metodickych materidla je
v mateiské Skole k dispozici a v praxi je postupné vyuZivana (zejména v pracovni, vytvarné
arozumov¢ slozce vychovné prace s détmi). Préce s nekvalifikovanou pani ucitelkou je
zaméfena prevazné na metodiku a obsah vzdélavaciho procesu, v soucasné dobé€, vzhledem
k délce jeji praxe, jiz neni systematicka, ale ptilezitostna.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly v matetské Skole je zavedeny, funguje priibéZzné a je zaméfen na celou
organizaci a vzdélavaci proces. Kontrolni oblast je v fidici ¢innosti pani feditelky planovana
a realizovana, vysledky jsou se zaméstnanci projednavany a jsou pfijimana adekvatni opatieni.

Hospita¢ni ¢innost je provadéna prevazné podle planu. Zjistény stav je dokladovan zdznamem,
metodickd doporuceni a zavéry pro dalsi praci jsou projednavany, ale jejich formulace doklada
spiSe obecnou rovinu sdéleni, neZ jasné definovanou analyzu stavu a ndvrhy konkrétnich a
ucinnych postupti. Evaluaéni ¢innost je provadeéna, jeji efektivita je v soucasné dobé priimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Planovani reditelky mateiské Skoly je zpracovdano ucelené, v praktické Cinnosti je vétSinou
Junkéné a ucelné vyuZivano.

V této oblasti byla zjiSténa pievainé pozitiva, uroveii je spiSe nadprimérnd.

Organizacni uspovddani mateiské Skoly a informacnich systémii je zajiSténo vétSinou
funkéné. Zjisténé dilc¢i nedostatky v organizaci stravovdni CdsteCné negativné ovlivituji
plynulost denniho reZimu.

V této oblasti byla zjisténa pozitiva i negativa, celkovd uiroveri je hodnocena priimérné.
Hodnotici systém v mateiské Skole funguje pribéiné, jeho efektivita je vzhledem k absenci
funkcnich a ucelnych pravidel priiomérna.

V oblasti hodnoceni a motivovdni pracovniki byla zjisténa pozitiva i negativa, uroveii je
priimérnad.

Kontrolni systéem mateiské Skoly doznal od minulé inspekce pozitivni posun predevSim
planovanim a realizaci kontrolni Cinnosti ve vidélavacim procesu. Rozsah hospitaéni
Cinnosti odpovida velikosti mateiské Skoly, jeji zaméieni a efektivita v§ak nedostatecné
reflektuji zjistény stav (viz z doloZenych zdaznamit jsou opakované zjistovany velmi
podobné nedostatky).

V této oblasti byla zjisténa pozitiva i negativa, uiroveri je hodnocena priimérné.

Celkova uroveii kvality iidici Cinnosti je hodnocena priimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti SU Praha-zapad o zafazeni mateiské §koly do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni ke dni 1. 1. 2000 - ¢.j. 3090/99/Va

e Vykaz o matei'ské skole Skol (MSMT) V1-01

e Vyjadreni OHS Kladno o kapacité matetské skoly ze dne 23. 3. 1999

e Rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000

e Roc¢ni plan na skolni rok 2000/2001

e Dokumenty vnitiniho organiza¢niho reZimu Skoly

e Plany vzdé¢lavaci a vychovné €innosti

¢ Evidence déti (seznam déti, evidenéni listy, evidence dochazky, piehled vychovné prace)
¢ Persondlni dokumentace (pracovni smlouvy)

e Piehled o Eerpani financi z rozpoétu SU Praha-zépad

e Pokladni denik a evidence vybirani pfispévkil na ¢asteCnou thradu neinvesti¢nich naklada
matetské skoly

e Dokumenty o jednani poradnich organti skoly.
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ZAVER

Mateiska Skola v OFechu plni v soucasné dobé pod vedenim pani Feditelky vSechny
stanovené cile planovité, prithéiné a v dobré kvalité.

Pro svoji ¢innost ma vytvoreny velmi dobré materidlni podminky, které jsou doplnény
spolehlivym persondlnim zazemim.

Dalsi rozvoj mateiské Skoly je 7 financniho hlediska provozovatelem ucelné zajistén,
piidélené financéni prostiedky jsou Ccerpany promyslené a ve prospéch déti a jejich
v§estranného rozvoje.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Marcela Ladmanova

V Praze dne 20. prosince 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 8. 1. 2001

Razitko
Reditelka p¥ed$kolniho za¥izeni Podpis

Jana Vlasata
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni tirad 2001-01-24 024 17/01-1111

Ztizovatel 2001-01-24 024 18/01-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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