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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu specidlni zékladni Skoly s R&mcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani — ptilohou upravujici vzdélavani zakh
s lehkym mentalnim podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdeélavani poskytovaného
Specialni zakladni $kolou a Matefskou $kolou, Teplice, U Cerveného kostela 110,
ptispévkova organizace, podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona ve znéni pozdéjSich
predpist.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Specialni zakladni $kola a Matetska $kola, Teplice, U Cerveného kostela 110 je
ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Ustecky kraj se sidlem na Velké Hradebni
3118/41 v Usti nad Labem. Skola vzdélava zaky sriznym stupném rozumovych
schopnosti. Kapacita Skoly je 320 zaka. V dobé konani inspekce se ve 21 t¥idach specidlni
zakladni Skoly vzdélavalo 200 zakid, v matefské Skole pak 20 déti. Pravnickd osoba
vykonava ¢innost téchto Skol a skolskych zatizeni: matefska Skola, zékladni Skola a Skolni
druzina. Skola ma dvé odloudend pracovisté. V ulici Kmochova cesta 5 v Teplicich je
umisténa matefskd Skola (denni stacionaf pro pohybové omezené déti) a v ulici
Duchcovska 53, taktéz v Teplicich, je umisténa matetskd Skola a zdkladni Skola (dfive
$kola pii nemocnici). Zaci 1. a 6. roéniku jsou vzdélavani podle $kolniho vzdé&lavaciho
programu. Zéaci ostatnich roénikdi se vyuéuji podle téchto vzdélavacich programi:
Vzdélavaci program zvlastni skola ¢j. 22 980/1997-22, Vzdélavaci program pro pomocnou



Skolu a ptipravny stupeit pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22 a vzdélavaci program Zakladni
Skola ¢j. 16 847/96-2. Za uplynulé tfi Skolni roky doslo v oblasti materialné-technického
zazemi k vyznamnému posunu, nebot’ byla vyménéna podlahova krytina na chodbach
a v nekterych ucebnach, vSechny tfidy byly vybaveny vyskové nastavitelnym zakovskym
nabytkem a jedenact uceben bylo vybaveno novym nabytkem (ulozné skftiiiky). Byla
zrekonstruovana a dovybavena ucebna PC a zakoupena interaktivni tabule. V roce 2007
doslo k vyméné oken a dvefi vcelé budové Skoly. V persondlni oblasti nedoslo
k vyraznym zméndm, pedagogicky sbor je stabilizovan. V ramci pitného rezimu Skola
vybudovala na chodbach pitné fontanky. Za uplynulé tfi roky nedoSlo ani k vyraznym
zméndm v poétu zakid. Skola zaznamenala minimalni podet registrovanych trazi
(nejcastéji pti télesné vychove).

I1. Ekonomické udaje

V letech 2005 az 2007 skola hospodafila s penéZnimi prostfedky ziskanymi v ramci
neinvesti¢nich dotaci ze statniho rozpoctu z kapitoly 333 (resort Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy, dile jen MSMT) a s pen&nimi prostfedky pfijatymi na ostatni
neinvesticni vydaje provozni z rozpoctu svého zfizovatele. K financovani neinvesti¢nich
vydajli Skola vyuzivala také prosttedky svych fondi a penézité dary od fyzickych
a pravnickych osob.

K zabezpeceni materidlnich podminek vyuky tj. k ndkupu ucebnic a uc¢ebnich pomicek
Skola Cerpala predev§im penézni prostiedky statniho rozpoétu z kapitoly MSMT uréené
na ostatni neinvestiéni vydaje, které $kole poskytoval Krajsky Gfad Usteckého kraje
vramci rozpoctu ,Pfimych ndkladi na vzdélavani — ostatni neinvesticni vydaje
(ONIV piimé)“. Naklady na pofizeni ucebnic a uc¢ebnich pomicek z prostfedki statniho
rozpoctu Cinily za obdobi tii let cca 740 tis. K¢. Ucebni pomiicky jsou ve Skole evidovany
a slouzi k vyuce a vychové. Pro celkové zlepseni socidlniho klimatu Skoly, k podpoie
prevence a roz§ifeni volnocasovych aktivit ziskala Skola ze statniho rozpoctu v letech 2005
a 2007 neinvesticni dotace pod ucelovym znakem 33163 v rdmci ,,Programu protidrogové
politiky* na projekty ,, SANCE*“ a ,, VIZE“ a v roce 2006 pod tcelovym znakem 33122
vramci ,,Programu socidlni prevence a prevence kriminality* na projekt
,, PERSPEKTIVA“. K dovybaveni vypocetni technikou Skola vyuzila v roce 2006
neinvesti¢ni dotaci ze statniho rozpoctu piijatou pod ucelovym znakem 33245 na ,,Statni
informaéni politiku“. Pfinosem pro skolu byly v letech 2005 az 2007 také penézité dary
od fyzickych a pravnickych osob na financovani mimoskolnich akci, poznévacich vyletl
a k nakupu spotiebniho materidlu pro zajmové krouzky.

Ve sledovaném obdobi Skola vyuzivala dostupnych moZnosti, aby zabezpecila materialni
podminky vzdélavani ve prospéch vsech zaki Skoly.

Prehled dotaci ze statniho rozpoctu z kapitoly MSMT poskytnutych prispévkové organizaci
Krajskym uradem Usteckého kraje ve sledovaném obdobi:

Poskytnuto Poskytnuto Poskytnuto
v roce 2005 v roce 2006 v roce 2007
Neinvesticni dotace celkem 12.163.970,-K¢ | 14.716.810,-K¢ | 15.710.200,-K¢

v itom:
Primé naklady na vzdélavani 12.119.770,-K¢ | 14.670.110,-K¢ | 15.484.260,-K¢

z toho: ostatni neinvesticni
vydaje (ONIV primé) 270.440,-K¢ 317.090,-K¢ 315.680,-K¢

Asistenti pedagoga pro déti,




Zaky a studenty se socidalnim
znevyhodnénim X X 197.140,-K¢
Program socidlni prevence
a prevence kriminality X 22.000,-K¢ X
Program protidrogové politiky 20.000,-K¢ X 25.000,-K¢
Statni informacni politika 24.200,-K¢ 24.700,-K¢ 3.800,-K¢
Investicni dotace celkem X X X

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) s motivaénim nazvem ,,Ucime se pro Zivot“ je
zpracovan podle pozadavkl Skolského zakona a soucasné podle zdsad Rémcového
vzdélavaciho programu pro zédkladni vzdélavani — s pifilohou upravujici vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim. SVP byl schvélen pedagogickou radou v ¢ervnu 2007
a rada $koly se k nému kladné vyjadiila v #ijnu 2007. SVP v plné mife, pii dosahovani cil
vzdélavani, zohledituje zdravotni postizeni zakl. Vychazi zredlnych moZnosti Skoly
a vytvafi potiebné podminky pro variabilni organizaci a individualizaci vyuky podle potieb
a moznosti zakl. Vzdélavani probihd pfedevS§im na urovni vyhledavani souvislosti,
uvadeéni prikladl z béZzného Zivota a to vSe za zna¢né podpory ndzornych a manipulaénich
pomtcek, vyuziti ICT techniky vhodné doplnéné o Cinnosti s interaktivni tabuli. Formy
a metody vyuky jsou vzhledem k mentalnimu postizeni zakl pfiméfené a umoznuji plné
realizovat inovaci obsahu vzd&lavani. SVP vénuje patiiénou pozornost vzdélavani v oblasti
spolecenskovédnich predmétl, ptirodovédného vzdélavani 1 vychoveé ke zdravi. Prehledné
je rozpracovani a zaclenéni prufezovych témat do vSech roc¢nikil i s uvedenim forem jejich
realizace. Skola je zapojena do celorepublikovych i mezinarodnich projektt, které
pozitivné ovliviiuji vzdélavaci proces. Na tvorbé SVP se podileli aktivné vsichni
pedagogicti pracovnici, zaroveti se s nim v§ichni ztotoziuji. Informace o piistupu ke SVP
je uvedena na vefejné piistupném misté — na informacni tabuli u hlavniho vchodu do
budovy a na webovych strankéach skoly.

Strategie rozvoje Skoly je jasna a srozumitelna, vychazi z Dlouhodobého zaméru skoly pro
obdobi 2004 — 2008 a zamétuje pozornost na zlepSovani kvality pribéhu a vysledkl
vzdélavani, persondlni politiku, spolupraci Skoly s rodinou a projektovou cinnost Skoly.
Konkrétni vymezeni hlavnich cilii vychovy a vzdélavani je uvedeno v Pldanu prdace na
Skolni rok 2007/2008. Planovani skoly je systematické a vytvaii rdmec pro dlouhodobou
perspektivu. Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou projednavany v pedagogické radé
avradé Skoly. Vedeni Skoly informuje o svych strategickych zamérech zfizovatele,
Skolskou radu a prostfednictvim kondni tfidnich schiizek i1 rodi€ovskou vetejnost. Cile
vzdélavani jsou v souladu s narodnimi a krajskymi strategickymi prioritami, zaroven jsou
v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Z hospita¢ni ¢innosti vyplyva, ze Skola vénuje
mimofadnou pozornost zavadéni SVP, inovuje vzdélavaci proces v oblasti vyuZivani
efektivnich forem a metod prace a podporuje rozvoj vSech potiebnych kompetenci zaki.
Rizeni pedagogického procesu vychazi z Organizacniho Fddu $koly, jehoz soudasti je
inovovand pfiloha platnd pro Skolni rok 2007/2008 (organiza¢ni schéma fizeni Skoly).
Povinnosti, pravomoci a ukoly pracovnikli jsou v organiza¢ni struktuie Skoly a jeho
dodatku jasn¢ vymezeny (tfidnictvi, spravcovstvi kabinetli, vedouci metodickych organii,
koordinator ICT a SVP, zdravotnik apod.) a pedagogové snimi byli prokazatelné
seznameni. Reditelka §koly ve své fidici funkci vyuziva poznatki ziskanych v bakalatském
studiu Skolského managementu, pro zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu zaroven




vyuzivéa podnétii pedagogické rady a zavért jednani metodickych organti. Vedeni Skoly ma
zpracovana hodnotici kriteria pro stanoveni nenarokovych slozek platu. Hodnoceni, které
se uskutectiuje 2 — 3x behem Skolniho roku (osobni jednani) je podkladem pro stanoveni
vySe mimoiadnych odmén. Informacni systém je zajiSt€n prenosem potiebnych informaci
v ramci konani pedagogickych rad, metodickych organti, vyvéskami ve sborovnach Skoly
a prostiednictvim webovych stranek Skoly. Zakonni zastupci jsou pribézné informovani
o vysledcich vzdélavani a Skolni GispéSnosti svych déti. Informace jsou pravidelné, formou
sdéleni v zdkovskych knizkéach, korespondenci, telefonicky, na tfidnich schlizkach apod.
Dle vyjadreni feditelky je vybornym prostfednikem pro kontakt mezi Skolou a rodinou
asistent pedagoga pro zaky se socialnim znevyhodnénim, ktery uskuteciiuje mimo jiné
i navitévy v rodinach. Informadni systém je obousmérny a podporuje realizaci SVP.
Vlastni hodnoceni $koly (dale jen VHS) je zpracovano za dva $kolni roky a je zcela
v souladu s cili, které si Skola stanovila ve svych strategickych dokumentech a $kolnim
vzdélavacim programu. Informace uvedené v této evaluani zpravé koresponduji
s poznatky CSI. VHS obsahuje viechny hlavni oblasti vzdélavani vymezené ustanovenim
provadéciho ptredpisu Skolského zdkona. Hodnoceni je zaméfeno na oblasti, ve kterych
Skola dosahuje dobrych vysledki i oblasti, kde je tfeba uroven vzdélavani zlepsit, véetné
navrhl opatfeni ke zlepSeni. V rdmci vlastniho hodnoceni skola vyuzila zavéra z vlastni
kontrolni a hospitacni ¢innosti (je provadéna analyza kontrol, nasledné jsou piijimana
opatieni vedouci k napravé zjisténych nedostatkli a uskutecniuji se nasledné kontroly)
a ziskanych poznatkii ze zpravy z vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy Zivota.
VHS je kvalitnim materidlem pro tvorbu vyroéni zpravy o &innosti §koly.

Personélni podminky jsou rizikové, protoze ve Skole pracuje 36 pedagogt, z nichz je pouze
osm, tj. 22 % odborn¢ kvalifikovanych pro vykon piimé pedagogické Cinnosti ve Skole
ziizené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Z celkového poctu je ale 19
uciteli odborné kvalifikovanych pro vykon funkce ucitele zékladni Skoly (nemaji
pozadované vzdélani v oblasti pedagogickych véd zamétenych na specidlni pedagogiku).
Skola vnima personalni rizika pro realizaci SVP, feditelka $koly méa zpracovany ,,Plin
personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii na rok 2006 — 2009 . V soucasné dobé
osm ucitelii studuje na pedagogické fakulté pozadovany obor. Skola podporuje profesni
rozvoj pedagogickych pracovnikili, z rozhovoru s feditelkou Skoly a piehledu o DVPP za
uplynulé tfi roky vyplyva , Ze ulitelé se zicastiiuji vzdélavacich akci, které jsou zaméfeny
na inovace ve vyu¢ovacim procesu a realizaci SVP. Vsichni asistenti pedagoga (tii) spliuji
kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon této funkce.

V souladu se Skolnim fadem jsou vSichni Zaci na zacatku Skolniho roku pouceni
o bezpecnosti a ochrané zdravi (dale jen BOZ). Pfed zahdjenim nové Cinnosti jsou Zaci
vzdy znovu pouceni. Pro odborné ucebny a pracovny jsou zpracovany provozni fady.
Zasady vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu jsou uplatiiovany v kazdodennim Zivoté
Skoly. Zaci ze socialné znevyhodnéného prostiedi jsou vedeni k dodrzovani hygienickych
zasad 1k zdravému zivotnimu stylu. V ro¢nim planu prace jsou i ukoly tykajici se prevence
socialné patologickych jevu (dale jen SPJ) - volnoCasové aktivity, informovanost zakd,
zapojeni pedagogickych pracovnikii, motivace rodi¢t ke spolupraci a;.

Skolni #ad je zpracovan na vynikajici urovni. Stanovuje velmi podrobné zasady BOZ. Dale
jsou stanoveny povinnosti vyucujicich i zakl souvisejici s BOZ zaki 1 s jejich ochranou
pfed socialné patologickymi jevy. Stanovena jsou také pravidla postupu pii Grazu Zaka
vcetné evidence urazu. Kniha urazi je vedena v souladu s vyhlaskou ¢. 64/2005 Sb.

Velmi podrobné jsou stanoveny postupy pii zjiSténi vyskytu rizikového chovani zaka —
zejména pii zjiSténi konzumace nebo drzeni navykovych latek. Pii inspekéni ¢innosti bylo
zjisténo, Ze vyucujici tato ustanoveni v praxi dodrzuji.



Skola silné vnima ohroZeni zak® v oblasti soc.patologickych jevil, proto ma velmi dobte
zpracovany materialy ,, Minimalni preventivni program* a ,,Skolni preventivni strategie .
Dale byl vypracovan materidl ,, Ochrana cloveka za mimoradnych udalosti pro Skolni rok
2007/2008 “. Nadstandardnim materidlem je ,, Smérnice k primarni prevenci socialné
patologickych jevii“. Ve Skole pracuje Sestym rokem ,,Klub prevence “. Porada netradicni
akce (napf. noci ve Skole). Pedagogicti pracovnici vykonavaji nalezity dohled nad Zéky
véetné dozoru o prestavkach. Skola se zapojuje do programu MSMT , Preventivni
programy“. Podava projekty, které jsou piijimany a finanéné dotovany (napt. ,, Sance,
,, Perspektiva“, ,, Vize"). Skola pravidelné analyzuje socialni, zdravotni a bezpecnostni
rizika véetné Sikany a piijima opatfeni k jejich minimalizaci (vyroéni zpravy). Skolni
metodik prevence (dale jen SMP) vyhodnocuje podminky ve $kole a aktualni stav
z hlediska vyskytu rizikového chovani zakl, organizuje vzdélavaci akce pro Zaky
ipedagogy a zajiStuje poradenskou cCinnost pro zdky a rodi¢e. Nejvétsim aktudlnim
problémem je koufeni zakl. Dfive jim bylo i1 zaSkolactvi — zde se vSak situace diky
dislednému postupu skoly v poslednich letech zlepSila. Rodie v ptipadech koufeni se
$kolou nespolupracuji, ¢asto svym détem koufeni sami umoziiuji. SMP neni odborné
kvalifikovan, ale zac¢astiuje se vSech akci DVPP v oblasti prevence socialné patologickych
jevi. Sikanovani se vyskytuje ojedinéle a vzdy je diislednd feSeno. Tyrani, pohlavni
zneuzivani zjisténo nebylo, piesto je i této oblasti vénovana naleZitd pozornost. SMP
vypracoval ndvrh zafazeni problematiky zdravého Zzivotniho stylu do jednotlivych
pfedméth. Sleduje formou dotaznikového Setieni aktualni situaci v oblasti prevence, vede
metodické sdruzeni ,, Prevence SPJ*, kde podava informace ostatnim pedagoglim.
Spoluprace SMP s ostatnimi pedagogickymi pracovniky (véetnd vedeni a vychovného
poradce) je velmi dobra. SMP se ucastni jednani vychovné komise. Zaci se se svym1
problémy na n&j obraceji, diivéfuji mu. Spoluprace s méstskou policii is Policii CR je
vyborna (besedy na téma zaSkolactvi, Sikana, trestnd cinnost, gambling, zneuZzivani
navykovych latek). Rovnéz spoluprace s PPP Teplice je na velmi dobré urovni.

Skolni preventivni strategie je zpracovana na mimoiadné vysoké urovni a je G¢inna.
Piijiméni ke vzdélavani zac¢ind vyhlaSenim zapisu, ktery je na této Skole pouze formalnim
aktem. Jiz fadu let nenastoupil na zagatku $kolniho roku do 1. ro¢niku 7adny zak. Zaci
zacinaji Skolni dochézku na jinych zékladnich Skolach, ve kterych prosli zapisem. Teprve
v pribéhu 1. pololeti, kdyz se na kmenové Skole dostavi problémy se vzdélavanim jsou
zaci Setfeni odbornymi pracovistmi. Podle vysledku Setfeni a doporuceni pedagogicko
psychologické poradny, lékaie a piipadné specidlné-pedagogického centra jsou zaci
pfijimani, na zéklad¢ Zzadosti zakonnych zastupct, do 1. ro¢niku zdejsi specialni zékladni
Skoly. Dalsi ptijiméni zakl je pak bézné do vyssich ro¢nika po prestupu ze zakladnich kol
nebo po pietazeni do specialnich ttid pro zaky s té¢Z§im az t€Zkym mentalnim postizenim
zdejsi Skoly. Kontrolou dokladii z pfijimaciho fizeni zaku, z ptestupl zakid a z pievedeni
zakli do jiného vzdélavaciho programu, nebylo zjiSténo zadné pochybeni ze strany
feditelky $koly. Skola dodrzuje zakonna ustanoveni, kterymi se piijimaci proces Fidi.
Ptinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly je zapracovan v Koncepci rozvoje skoly.
Vedeni Skoly vychézi ze spoluprice se zfizovatelem Skoly, poradenskymi zafizenimi,
§kolskou radou Policii CR méstskou policii Sdruienim pro pomoc mentalné postiien)'/m
rodice zakl. Vedeni skoly reaguje na podnéty uvedenych partnert a snazi se je vyuZzit ve
vzdélavacim procesu Skoly. Ze zdkona projednava nebo nechava schvalit dokumenty Skoly
tak, jak jednotlivym partnertim piislusi.

Vnitini prostiedi ma pozitivni vliv na vzd&lavani. Skola prosla rekonstrukci od stfechy,
pfes okna, fasddu, socidlni zafizeni, hygienické koutky ve tfidach az po pitné koutky na
chodbéch. Interiéry jsou vkusné, ndpadité a esteticky upraveny. Ve tiidach jsou moderni,



vySkové nastavitelné lavice a pékny Skolni nabytek. Vyzdobu tvoii ve velké mite Zakovské
prace. Vnitini prostfedi souvisi s materidlnim vybavenim, kterému vedeni Skoly vénuje
velkou pozornost. Skola méd internetovou udebnu, pii praci s interaktivni tabuli je
vyuzivano vyukovych programii na PC, prace s internetem i vyukovych programi
jednotlivych pedagogii. K dispozici je dale polytechnicka a keramicka dilna. Vybavenost
ruénim nafadim je na bézné Urovni a vyhovuje potiebdm vyuky. K dispozici jsou dvé
dobfe vybavené télocviény. Skola nema vlastni hii$té, proto vyuziva h¥isté zékladni skoly
nebo hiisté¢ TJ Teplice, coZ neni bezproblémové. Pfi hospitacich bylo zjiSténo, Ze Zaci
pracuji s materialnimi zdroji aktivné a samostatné. Vyuzivani ucebnic, ucebnich pomiicek,
informacnich zdroji a ICT ve vyuce je ucelné.

Soucasti Skolnitho fadu jsou i pravidla pro hodnoceni Z4kl, zasady a pravidla pro
sebehodnoceni 74kl a zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni. Pravidla pro hodnoceni
vysledkli vzdélavani Zzakl jsou dodrZzovana. Hodnoceni je odiivodnéné a pro Zzaky
motivacni. Vhodné je zatazovéano sebehodnoceni zakl. Pti slovnim hodnoceni vyucujici
vyuzivaji v dostatecné mife pozitivnich podnétii (pochvaly, povzbuzeni). Na nedostatky
jsou zaci upozoriovani taktné, vhodnou, neponizujici formou.

Skola respektuje individualni dispozice 7akdi ve vzdé&lavacim procesu. Zaci maji
vypracovany individualni vzdé€lavaci plany, pfistup vyucujicich k Zakiim je profesionalni
a zohlediiuje jejich osobnostni dispozice a specidlni vzdélavaci potieby. Pii hospitacni
¢innosti bylo zji§téno, Ze jsou tyto postupy v praxi dodrZzovany. Metody a formy vyuky
jsou voleny efektivné, je zohlediiovana aktudlni situace v tfidnim kolektivu (napf. Ginava).
Ugelna byla i materialni podpora vyuky. Komunikace mezi vyuéujicimi a zaky byla volena
vhodné vzhledem k momentalni situaci ve tiidé.

Skola ma stanovenu strategii na podporu uspé&snosti zaki, sleduje ji v celém vzdélavacim
cyklu (zapisy z jednani PR, vyro¢ni zpravy aj.). Vysledky podpory v oblasti vzdélavani
jednotlivych zakl jsou vyhodnocovany a analyzovany na jednanich pedagogické rady
i v metodickych organech §koly a jsou podkladem pro stanoveni daliiho postupu. Zaci se
pravidelné zucastiuji predevS§im sportovnich a esteticky (vytvarné a rukodé€lng)
zamefenych soutézi.

Zavérecné hodnoceni:
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni.
Piidélené finanéni prostiedky vyuziva efektivng, ve prospéch realizace SVP.
Skolni vzd&lavaci program je velmi kvalitnd zpracovan vsouladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani — ptilohou upravujici vzdélavani zakh
s lehkym mentalnim postizenim. Vychovné - vzdélavaci strategie SVP inovuji vyucovaci
proces, zavadéji aktivizujici formy a metody prace a hlavné ve vSech smérech respektuji
osobnost zdka se zdravotnim postiZzenim.
Prikladné ftizeni Skoly je promysSlené a systematické, smétujici k naplilovani principl
Skolské reformy. Zaznamenana rizika v oblasti persondlniho zajisténi vyuky vedeni Skoly
eliminuje tim, Zze umoznuje pedagogim doplnit si potfebné vzdélani studiem na
pedagogickych fakultach, vysild je na vzdélavaci akce v rdmci DVPP a kontrolni ¢innosti
zarovei uditele metodicky vede. Skola je zapojena do projektil, pro zkvalitnéni vzdélavani
vyuziva poznatkii i doporuceni ze spoluprace se zainteresovanymi partnery. Skola ma
zajem na uspé$né integraci zakli do spolecnosti, v poslednich letech se dafi zaky umistit
1 do stfednich odbornych skol (napt. ukon¢enych maturitni zkouskou).
Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi normami uplatiiovanymi ve Skolstvi
a schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty.
Skola jako celek je pFikladem dobré praxe, tj. nadpriimérny stav.



Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,
rizika jsou kriticka
nebo nepripustna

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna
nebo okrajova

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit
jako priklady dobré
praxe

Podprumeérny stav

Pramérny, funkcni,
(standardni) stav

Nadprtimérny
(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1.Z¥izovaci listina pfispévkové organizace Usteckého kraje C. J.: 61/2001, vydana na
zakladé usneseni Rady Usteckého kraje ¢. 29/23/2001 dne 19. 12. 2001
2.Dodatek C. 14 ke ziizovaci listiné C. J. 61/2001 vydany na zakladé usneseni Rady
Usteckého kraje &. 44/79R/2007 ze dne 11. dubna 2007 a uéinnosti od 11. dubna
2007
3.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s nazvem
Specialni zakladni §kola a Matefska 8kola, Teplice, U Cerveného kostela 110,
ptispévkova organizace, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j.
3 785/2007-21 ze dne 7. 2. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007
4.Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 27. 3. 2008
5.Jmenovani do funkce feditelky Zvlastni §koly a Pomocné $koly, Teplice, U Cerveného
kostela 110, s pravni subjektivitou vydané SU Teplice dne 19. 6. 2000 s Gi¢innosti od
1. zati 2000
6.Potvrzeni ve funkci vydané Usteckym krajem pod znackou 122272/05/SMT-1753/05-
15 dne 4. 10. 2005
7.Skolni vzdélavaci program ,,U&ime se pro Zivot* s platnosti od 1. 9. 2007
8.evidence zaki — Skolni matrika
9.Vykaz o zékladni §kole podle stavu k 30. 9. 2007 S3-01 ze dne 22. 10. 2007 (2 ks)
10.Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 Z 2-01 ze dne 5.
11. 2007
11.Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizeni za Skolni rok
2006/2007 R 36-01 ze dne 10. 9. 2007
12.Kniha urazl ze dne 1. 9. 2000
13.Ptehled DVPP skolnich rokt 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
14.Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2004/2005 ze dne 25. 9. 2005
15.Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 26. 9. 2006
16.Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 25. 9. 2007
17.Rozvrh vyuc€ovacich hodin skolniho roku 2007/2008
18.Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2005-2007 ze dne 26. 8. 2007
19.Vnitini evaluace Skoly pomoci metody Barvy zivota ze dne 17. 10. 2007
20.Dlouhodoby zdmér skoly pro obdobi 2004 — 2008 ze dne 27. 10. 2003
21.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2007/2008
22.Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl na rok 2006 — 2009
23.Plan prace na Skolni rok 2007/2008 ze dne 25. 9. 2007




24.0rganizace $kolniho roku 2007/2008

25.Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve Skolnim roce 2007-2008

26.Skolni fad ze dne 1. 9. 2005

27.0chrana ¢lovéka za mimotadnych udélosti Skolni rok 2007/2008 ze dne 10. 9. 2007

28.Smérnice k primarni prevenci socidlné patologickych jevi ze dne 1. 9. 2007

29.Minimalni preventivni program 2007-2008 ze dne 3. 9. 2007

30.Skolni preventivni strategie 2007-2010 ze dne 3. 9. 2007

31.Plan ¢innosti klubu protidrogové prevence na Skolni rok 2007/2008 ze dne 5. 9. 2007

32.ICT plan skoly 2006-2008 ze dne 31. 8. 2006

33.0rganizac¢ni fad Skoly ze dne 20. 1. 2007

34.Prideleni funkei 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

35.Provozni tad ze dne 1. 1. 2007

36.Plan metodickych sdruZeni pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

37.Zapisy z jednani metodického sdruzeni ugiteltt 1. a 6. roéniku (podle SVP)

38.Zapisy z metodického sdruzeni ve skolnim roce 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
prvniho a druhého stupné

39.Plan vychovného poradce skolni rok 2007/2008

40.Zapisy z pedagogickych rad roku 2006, 2007, 2008

41.Personélni dokumentace pedagogt

42.Souhlas KU Usteckého kraje se ziizenim funkce asistenta pedagoga vydany pod &.j.
177687/2006/SMT/1459/2006 s ti¢innosti od 3. 9. 2007

43.Souhlas KU Usteckého kraje se ziizenim funkce asistenta pedagoga vydany pod &.j.
96626/2007/SMT/909/2007 s ucinnosti od 3. 9. 2007

44.Souhlas KU Usteckého kraje se ziizenim funkce asistenta pedagoga vydany pod &.j.
110145/2007/942/SMT/2007 s G¢innosti od 3. 9. 2007

45.Souhlas KU Usteckého kraje se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro ziky se
socialnim znevyhodnénim vydany pod ¢.j. 177687/2006/SMT/1459/2006 s ti¢innosti
od 1. 3. 2007

46.Napln prace asistenta pedagoga (3 ks)

47.Rozvrzeni pracovni doby asistenta pedagoga ve Skolnim roce 2007/2008 (3 ks)

48.Zapisy z tiidnich schiizek konanych ve Skolnim roce 2007/2008

49.Doklady k pfijimani zakt Skolniho roku 2007/2008

50.Zapisy z jednani Skolské rady konanych od 28. 2. 2006 do 30. 10. 2007

51.Kronika Skoly vedend od roku 1974 do soucasnosti

52.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, zemnich samospravnych celkl
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2005

53.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, zemnich samospravnych celkl
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006

54.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007

55.Ndklady a vynosy dle data plnéni — sestavy dle stfedisek a souctova sestava s udaji
k 31. 12. 2005 ze dne 18. 1. 2006

56.Ndklady a vynosy dle data plnéni — sestavy dle stfedisek a souctova sestava s udaji
k 31. 12. 2006 ze dne 9. 1. 2007

57.Néklady a vynosy dle data plnéni — sestavy dle stfedisek a souctova sestava s udaji
k 31.12.2007 ze dne 17. 1. 2008

58.Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2005 ze dne 16. 1. 2006

59.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci za rok 2006
ze dne 18. 1. 2007

60.Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2007 ze dne 8. 1. 2008



61.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004 ze dne 6. 1. 2005

62.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2005 ze dne 3. 1. 2006

63.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006 ze dne 5. 1. 2007

64.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 ze dne 25. 1. 2008

65.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 30.12.2005 ze dne 30. 12. 2005

66.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 21.11.2006 ze dne 30. 11. 2006

67.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 05.12.2007 ze dne 6. 12. 2007

68.Vykazy o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. 10. 2005,
podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 17. 10. 2006, podle stavu k 30. 9. 2007
ze dne 23. 10. 2007

69.Vykaz o specidlnich kolach Skol(MSMT) V 4-01 podle stavu k 30. 9. 2004
ze dne 4. 10. 2004

70.Ptiloha k vykazu o specialnich §kolach o zakladni-zvlastni §kole Skol(MSMT) V4b-01
podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 4. 10. 2004

71.Ptiloha k vykazu o specialnich skolach o pomocné Skole, pfipravném stupni
Skol(MSMT) V4c-01 podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 4. 10. 2004

72.Vykazy o matetské-zakladni Skole pti zdravotnickém zatfizeni S 4-01 podle stavu
k 30.9. 2005 ze dne 10. 10. 2005 (IZO 102577692, 110002997), podle stavu
k30.9.2006 ze dne 17. 10. 2006 (IZO 110002997, 1ZO 166100421,
1Z0 102577692), podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 8. 10. 2007 (IZO 102465789,
1ZO 110002997 ¢.€.01 a €.¢. 02)

73.Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 6. 10. 2005,
(IZO 110003021), ze dne 5. 10. 2005 (IZO 102465789), podle stavu k 30. 9. 2006



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Erika Bednarova V.I.
PaedDr. Pavel Bartik V.I.
Mgr. Petr Sala¢ V.I.
Alena Chladkova V.I.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Dagmar Kellnerova V.I.

Louny 18.4.2008
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