Ceska $kolni inspekce

Id

Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSI1U-61/11-U

Nazev kontrolované osoby: Mateiska Skola NELUMBO Education o. p. s.

Sidlo: Skolni 1727, 431 13 Jirkov

1CO: 24706 167

Identifikator: 691 002 053

Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost

Zastoupena: Mgr. Markétou Vachovou, reditelkou Skoly
Ziizovatel: Bc. Vladimir HaSka a Petra Becvarova

Misto inspekéni ¢innosti: Skolni 1727, 431 13 Jirkov

Termin inspekéni ¢innosti:  17. — 19. leden 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani a jeho souladu s pradvnimi pfedpisy ardmcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Matef'sk4d Skola NELUMBO Education o. p. s. byla zfizena na zakladé¢
zakladaci listiny ze dne 31. 8. 2010 na dobu neurcitou. Do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni byla zapsana sucinnosti od 30. 9. 2010. Vykonava Cinnost matefské Skoly
(dale jen ,MS*, ,3kola®) agkolni jidelny — vydejny. Ke své &innosti dodasné uziva,
na zakladé smluvnich vztahti, ¢ast budovy byvalé MS, ktera je ve vlastnictvi Mésta Jirkov.
Skolni stravovani zajidtuje smluvnim dodavatelem (Obchodni akademii, stfedni odbornou
Skolou gastronomie a sttednim odbornym ucilisttm Chomutov).
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Mateiska $kola poskytuje vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale jen ,,SVP PV®) smotivaénim nazvem ,U&ime
se, poznavame*. Koncepce Skoly je zaméfena na rozvoj a posilovani détské osobnosti
uplathovanim metod a principii pedagogiky Marie Montessori. Vzdélavaci nabidku
dopliuje krouzek flétny, dle rocniho obdobi krouzek maly zahradkar a vyuka anglického
jazyka, kterou zajiSt'uje externi lektorka.

Ve dvou veékové smiSenych tfidach je celkem zapsano 12 déti ve véku od dvou a pil
do Sesti let, ztoho 1 dité je v poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni dochazky.
Aktudlné se ve Skole nevzdélava zadné dit€ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Provoz
$koly je od 7:00 do 16:30 hodin. Skolné pro $kolni rok 2010/2011 je pro déti 2,5 — 3leté
pficelodenni dochazce stanoveno castkou 3300 K¢, piipolodenni ¢ini 2500 K¢.
Po dovrsenti tfi let véku ditéte je castka sniZzena na 2300 K¢, resp. 1500 K¢.

Inspekce byla provedena na zakladé Zadosti feditelky a ztizovatele Skoly pro ucely zvySeni
dotace poskytované soukromym skolam.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavani je realizovano v souladu s hlavnimi principy Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzd€lavani (dale jen ,RVP PV*), sméfuje k napliiovani
stanovenych vzdélavacich cilti. Skola vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani,
informace o vzdélavaci nabidce a o podminkdch zépisu zvefejniuje prostfednictvim
webovych stranek, informacnich letdkl, mistniho tisku i dnt otevienych dvefi.

Podnétné vnitini prostfedi, partnersky piistup pedagogl s respektem k individualité ditéte
smétfuje ke komplexnimu rozvoji osobnosti déti a k napliovani klicovych kompetenci.
Vysledky vzdélavani si Skola zacina v soucasné dobé ovétovat. Organizace dne i vlastni
pribéh cinnosti byly v jednotlivych tfidach podobné. Rozdilnd byla mira ztotoznéni
se s principy pedagogiky Marie Montessori a jeji realizace, v zavislosti na zkuSenosti
pedagogii. Vzhledem k rozdilné mife uplatiovanych vhodnych metod a forem prace
se Casti pedagogli vice dafi vést deti k aktivnimu uceni, k rozvoji mysleni, k ziskavani
pohybovych dovednosti a pracovnich navykl. Pedagogové pomahaji détem ziskavat nové
védomosti a potfebné dovednosti vlastni aktivitou a svym tempem. Déti vyuzivaly
didaktické pomucky, samy sivolily pofadi cinnosti, experimentovaly, vyhledavaly
informace a pracovaly s chybou. Problémy, na které déti staci, umi feSit samy. Na velmi
dobré Urovni maji komunika¢ni dovednosti, néalezitd pozornost je v€novana logopedické
prevenci. DéEti maji zdjem o pismena a Ccisla, orientuji se v Ciselné tade, pouzivaji
jednoduché symboly. Prokdzaly velmi dobré znalosti o zvifatech a rostlinach, k tomu
vyuzivaly tvofivé pomticky a encyklopedie. Schopnost komunikace v cizim jazyce Skola
rozviji v rdmci krouzku anglictiny. Déti respektuji spole¢né vytvorena pravidla, ochotné
pomahaji ostatnim. V okolnim prostiedi se vyborné orientuji, maji dobré znalosti. Zvladaji
zékladni pohybové dovednosti a pracovni a sebeobsluzné cinnosti. Vychova ke zdravi
ptirozené prolina celym vzdélavacim procesem.

Uginna spoluprace s rodiéi ptiznivé ovliviiuje vysledky vzdélavani déti. Ugitelé umoziuji
rodicim vstupovat do tfid, pravideln€ je informuji o ¢innosti a vysledcich vzdélavani déti
prostiednictvim osobnich rozhovort, ale i elektronickou postou. Od rodich ziskéavaji
pozitivni zp&tnou vazbu. Hodnoceni déti je motivujici. Sledovani individualnich pokrokii
je nastaveno.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje predskolni vzdélavani v souladu s udaji vedenymi v rejstiiku 8kol
a §kolskych zafizeni. Skolni vzd&lavaci program je zpracovan podle zisad RVP PV
s ohledem na principy pedagogiky M. Montessori a naplituje pozadavky Skolského zakona.
Na jeho tvorbé spolupracovali pedagogicti pracovnici pod vedenim koordinatorky, ktera je
zaroven zastupkyni feditelky Skoly. Dil¢im nedostatkem byly chybé&jici n€které informace
v identifikacnich tdajich, v obecné charakteristice Skoly, v podminkach a organizaci
vzdélavani, ve vzdelavacim obsahu a v evaluaénim systému. Vedeni Skoly je ke dni
inspekce doplnilo. RovnéZz byly odstranény drobné nedostatky ve vedeni knihy trazl
a Skolni matriky. Ostatni povinna dokumentace je vedena v souladu s poZadavky Skolského
zakona.

Organizace vzdélavani a pocet déti ve tfidach jsou vsouladu s pravnimi piedpisy.
Ztizovatel financuje celkovy provoz Skoly, v€etné nakupu didaktickych pomticek, détské
literatury, vytvarného a pracovniho materialu.

Vzdélavani po strance personalni je dostate¢né zajisténo a umoziuje realizaci SVP PV.
Odbornou kvalifikaci aktudlné spliuje pouze 20 % pedagogickych pracovnikli (dosud
neziskali odbornou kvalifikaci pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikil - ucitelstvi
pro MS). Vedeni $koly tato rizika vyhodnocuje. Nové piichozim ugitelim poskytuje
ucinnou pomoc, vSem pedagogiim pak vytvaii podminky pro ziskani odborné kvalifikace
a moznost absolvovani Diplomového kurzu Montessori, ktery financné zabezpecuje
ziizovatel. Zastupkyné feditelky si aktudlné odbornou kvalifikaci doplituje studiem
predskolni pedagogiky na stfedni odborné skole, jeden pedagog vysokoskolskym studiem
ptedskolni pedagogiky. Dvé ucitelky bez odborné kvalifikace dosud absolvovaly
diplomovy kurz akreditovany MSMT a ziskaly kvalifikaci pro praci s détmi Montessori
metodou, dva novi zaméstnanci si tento kurz aktudlné dopliuji. Vzajemnd spoluprice
vSech pracovnikil se pozitivné odrazi ve vysledcich vzdelavani.

Pracovnici $koly, spolu s finanénim podilem ztizovatele, vytvofili velmi dobré materialni
zdzemi. Skola je piikladné vybavena didaktickymi pomtickami, (¢4st z nich vlastnoruéng
zhotovuji ucitelé spolu s détmi), knihami a encyklopediemi, tvofivym materidlem
k pracovnim a vytvarnym cinnostem i1 k hudebnim a pohybovym aktivitdim. Funkéni
a v praxi pedagogy vyuzivané je pfipojeni k Internetu.

Vedeni Skoly vytvari pro vzdélavani bezpecné prostiedi a pro sniZzeni moznych rizik
pfijima opatfeni. Pedagogové pribézné seznamuyji déti s pravidly bezpecného chovani, jak
v celém aredlu Skoly, tak pfi realizaci mimoskolnich akei.

Piikladné realizovany je partnersky pfistup krodi¢im. Skola pofada setkani,
pii kterych maji rodice, ale i Sirokd vefejnost moZnost seznamit se s principy a metodami
pedagogiky Montessori. Funkéni informacéni systém dopliluji rovnéZ nésténky v Satnach
a webové stranky skoly.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zipisem do rejstéiku $kol a $kolskych
zafizeni. PFi zajiSovani vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi predpisy.

Skolni vzdélavaci program vychazi z reilnych podminek, respektuje poZadavky
RVP PV. Vzdélavani v MS poskytuje détem zajimavé podnéty, vede k jejich
celkovému osobnostnimu rozvoji a sméruje Kk postupnému napliiovani Kkli¢ovych
kompetenci. Pro vzdélavani déti Skola vytvaii bezpetné prostiedi. MS dosahuje
vyvazenych vysledki vzdélavani, které probiha efektivnimi metodami. Ve Skole je
prizniva atmosféra. Vynikajici je spoluprace se socidlnimi partnery.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjsich predpisi je
pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe ieditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pievzeti.  Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Mgr. Erika Zelenkovd, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu  spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd S$kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v Usteckém inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Lounech dne 21. ledna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Erika Zelenkova, skolni inspektorka Mgr. Erika Zelenkova, v. r.
Bc. Martina Hrda, skolni inspektorka Bc. Martina Hrda, v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Chomutové dne 10. 2. 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Markéta Vachova, feditelka Skoly Mgr. Markéta Vachova, v. r.

Pfipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Pfipominky nebyly podany.
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Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce Priloha ¢. 1- Inspekcni zprava

C.j.: CSIU-61/11-U

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo
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32.

Uplné znéni zakladaci smlouvy obecné prospéiné spolednosti Mateiské $koly
NELUMBO Education o.p.s. piijaté rozhodnutim zakladatelit dne 27. 8. 2010
ze dne 31. 8. 2010 (v&etné Zapisu o rozhodnuti zakladatelii o.p.s. MS Nelumbo,
ze dne 31. 8. 2010 a Usneseni M¢stského soudu v Praze (zména nazvu sidla)
ze dne 4. 10. 2010

Vypis z rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti, vedeného Méstskym soudem
v Praze, oddil O, vlozka 737, ze dne 12. 11. 2010

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 1. 2010

Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani ze dne 1. 9. 2010

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor s G€innosti od 1. fijna 2010

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni €. j. 2717/SMT/2010/7 s uc¢innosti od 30. 9. 2010, ze dne
29.9.2010

Jmenovani do funkce feditelky s uc¢innosti od 1. 7. 2010 ze dne 1. 7. 2010

Vykaz o matetské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 14. 10. 2010
Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 14. 10. 2010

. Vykaz (Z 17-01) o ¢innosti skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2010 ze dne

30.11.2010

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,U¢ime se, poznavame*
s €. j. 1/2010 s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,U¢ime se, poznavame*
s&.j. 2/2011 Skolni vzdé&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani ,Uéime
se, poznavame*®, €. j. 1/2011, aktualizace k 14. 1. 2011

Ttidni knihy 1. a 2. tfidy

Ttidni vzdélavaci program ,,U¢ime se, poznadvame*

Vykazy prace déti 10. - 12/2010

Pracovni listy déti-zaznamy o plnéni jednotlivych oblasti

Piehled dochazky (Dochazkovy list) od zati 2010 do data inspekce

Organizacni fad €. j. 01/2010 ze dne 30. 9. 2010

Skolni #ad Mateiské $koly Nelumbo Education o.p.s., s & j, 01/2010 Gginny
od 1. 9. 2010, v¢etn€ seznameni, podpisu rodic a zaméstnancii Skoly

Stanovisko Krajské hygienické stanice Usteckého kraje k zadosti o zapis MS
do rejstiiku skol a Skolskych ze dne 25. 8. 2010

Kniha urazti vedend od 1. 10. 2010

Zapisy z pedagogickych rad vedenych ve Skolnim roce 2010/2011

Zapisy o provadénych kontrolach ve $k. roce 2010/2011

Portfolio o rozvoji a u€eni ditéte, veetné fotografii ve Skolnim roce 2010/2011

E- mailové vzkazy rodi¢iim zaslané rodi¢tim v obdobi listopadu a prosince 2010
Kniha vzkazl od rodi¢t $kole vedend od ledna 2010

Ttidni knihy 1., 2. tfidy ve Skolnim roce 2010/2011, vedena od 1. 10. 2010

Skolni matrika v listinné podobé

Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnikl

Ctvrtletni vykaz (P 1-04) o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2010 ze dne 14. 10. 2010

Smlouva ¢. 1850/2010 o poskytnuti zakladni dotace na Skolni rok 2010/2011 ze
dne 4. 10. 2010

Avizo Krajského ufadu Usteckého kraje s C.j. 56/SMT/2010 o Dotaci na 4.
ctvrtleti 2010 ze dne 12. 11. 2010
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Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce Priloha ¢. 1- Inspekcni zprava
C.j.: CSIU-61/11-U

33. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych soukromé skole (Skolskému zatizeni)
prostiednictvim kraje Cast A. Financni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu

podle vyhlasky ¢. 52/2008 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie ze dne 28. 12. 2010

Zpracovala

V Lounech dne 21. ledna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Erika Zelenkova, skolni inspektorka

Prevzala

V Chomutové dne 10. 2. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Markéta Vachova, feditelka skoly Mgr. Markéta Vachova, v. r.
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