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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-149/08-05

Nazev $koly: Z:akladni Skola Nejdek, Karlovarska 1189, okres
Karlovy Vary

Adresa: Karlovarska 1189, 362 22 Nejdek

Identifikator: 600 067 467

IC: 60 611 057

Misto inspekce: Zakladni skola Nejdek, Karlovarska 1189

Termin inspekce: 21. —24. dubna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou,
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
ptredpist.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zdkladni Skoly s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem, podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola Nejdek, Karlovarska 1189, okres Karlovy Vary (déale skola), je zfizena
Méstem Nejdek na dobu neurcitou. Organizace vykondva ¢innost zékladni Skoly s kapacitou
380 zakd, Skolni druziny s kapacitou 100 zakd, Skolni jidelny s kapacitou 500 stravovanych
a od 1. ledna 2006 ¢innost domu déti a mladeze (dale DDM) s kapacitou 350 zak.

Pocet zaki v zakladni Skole se v poslednich tfech letech udrzuje pftiblizn€ na stejné Grovni
(ve Skolnim roce 2005/2006 274 zaku, 2006/2007 278 zakt). Ke dni inspekce zakladni Skola
vzdélava 275 zakd. Skolni druzinu navitévuje 60 zakd (ve $kolnim roce 2005/2006 33 zakd,
ve Skolnim roce 2006/2007 56 zakt) a DDM 350 déti (ve Skolnim roce 2006/2007 267 déti).
Skolni jidelna ma 220 stravnikii, z toho 140 7akd (ve $kolnim roce 2005/2006 165 a ve
Skolnim roce 2006/2007 209 stravniki, z toho 180 zak).

Ve skolnim roce 2007/2008 Skola integruje 10 zakd se zdravotnim postizenim, vétSinou
s vyvojovymi poruchami uceni. Ve Skolnim roce 2005/2006 skola integrovala 23 zaki a ve
Skolnim roce 2006/2007 skola integrovala 14 Zakl s vyvojovymi poruchami uceni.



Vzdélavani probiha ve 2. — 5. a v7. — 9. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni
Skola, ¢j. 16 847/96-2. V 1. a 6. ro¢niku jsou zaci vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu ,,Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani* (dale SVP).

Pro ¢innost Skolni druziny a DDM S$kola zpracovala v souladu s piisluSnymi ustanovenimi
Skolského zakona vlastni Skolni vzdélavaci programy.

Skola je umisténa ve étyfech budovach. T#i jsou vzajemné propojeny, probiha v nich vyuka,
v jednom z nich &innost $kolni druziny a odpoledni zajmova &innost v ramci DDM. Skolni
jidelna je umisténa v samostatné budove. Kolem budov je zahrada, ktera je vyuZzivana Skolni
druzinou a o prestavkach Zzaky Skoly. Cely aredl neni jiz n€kolik let zabezpeceny oplocenim
a je tak Castym terCem utokil vandalii. V blizkosti Skoly je antukové hiisté a piskové hiisté,
ktera jsou Skolou téZ vyuZzivana. Pro vefejna vystoupeni, vystavy praci zaku a jiné Skolni akce
a projekty vyuzivd skola chodeb a vstupniho prostoru Skoly, sal kina a prostory Muzea
v Nejdku.

DDM v odpolednich hodinach vyuzivd prostory Skoly pro zdjmovou Cinnost déti i Siroké
vefejnosti. Skola tak neni jen vzd&lavaci instituci, ale poskytuje také moznosti traveni volného
casu vSem obyvatelim mésta.

Skola je spadova pro okolni mensi obce (Pozorka, Dépoltovice, Tisova, Réjec), dojizd&jici
74ci mohou pobyvat ped vyudovanim ve $kolni druziné od 6:00 hodin. Skola je v provozu do
18:00 hodin.

Informace pro rodic¢e jsou podavany Ustn€ vedenim skoly nebo jednotlivymi uciteli, pisemné
na vyveskach a prostfednictvim mistniho mesi¢niho zpravodaje ,,Nejdecké listy. V provozu
jsou webové stranky www.zskarlovarska.cz . Jsou zde zvetfejnény zékladni dokumenty Skoly,
projekty, aktudlni zpravy ze Zivota Skoly apod.

II. Ekonomické udaje

Skola hospodaii piedeviim s finanénimi prostiedky statniho rozpodtu a s prostiedky
zfizovatele. Dal$imi zdroji jsou trzby za prodej zboZzi a sluzeb vramci hlavni Cinnosti,
bankovni uroky a vlastni finan¢ni prostiedky — fondy. V ramci dopliikkové ¢innosti ma Skola
pfijmy z prondjmu télocviény, prostor Skoly pro vzdélavaci akce a z prodeje obédu cizim
stravnikiim.

Vyvoj poskytnutych finan¢nich prostfedki a jejich podilu na celkovém rozpoctu skoly
vyjadiuje nésledujici tabulka:

Rok Dotace ze % Dotace % Ostatni zdroje %
statniho ziizovatele
rozpoctu
2005 8 166 287 73,34 | 2125220 19,09 842 895 7,57
2006 10 001 345 76,75 | 2058934 15,80 970 702 7,45
2007 10 503 603 75,71 2232710 16,10 1136 634 8,19



http://www.zskarlovarska.cz/

Z uvedeného piehledu vyplyva, Ze podil finan¢nich prostfedkd poskytovanych ze statniho
rozpoc¢tu ma vzrlstajici tendenci — oproti roku 2005 byl v roce 2007 nartst o K¢ 2 337 316.
Na zvySeni této castky ma vliv skutecnost, ze od 1. ledna 2006 byl k zékladni Skole ptipojen
dim déti a mladeze. Dotace na provoz od zfizovatele se v roce 2007 zvysila proti roku 2005
o K¢ 107 490, podil tohoto zdroje na celkovém rozpoctu vSak klesa. Podil ostatnich zdroja
zaznamenal narlst; ve finanénim vyjadieni je to zvySeni o K& 293 739 vroce 2007 ve
srovnani s rokem 2005.

Nejveétsi cast financnich prostiedki, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatila,
tvofily pfimé neinvesticni naklady na vzdélavani poskytované ze statniho rozpoctu
prostiednictvim Krajského tifadu Karlovarského kraje. Tyto finan¢ni prosttedky Skola pouzila
k thradé mzdovych néklad, zakonného pojisténi, zakonnych a ostatnich nékladd
vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahli a ostatnich neinvesticnich vydaji — k ndkupu
ucebnic, ucebnich pomitcek, zdkladnich Skolnich potfeb, k uhradé dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Dal§im vyznamnym finan¢nim zdrojem jsou prostfedky poskytované z rozpoctu zfizovatele,
kterym je Mésto Nejdek. Tyto prostiedky byly pouzity k thradé veSkerych nékladi
souvisejicich s provozem Skoly. Ve sledovaném obdobi zfizovatel zajistil financovani
rekonstrukce podlahy v télocvicng, rekonstrukce zabezpecovaci signalizace a zpracovani
projektové dokumentace pro rekonstrukcei elektrické sité, kanalizace a vodoinstalace skoly.

V obdobi od zati 2004 do srpna 2006 se Skola zapojila do projektu Hodina. Na tento projekt
obdrZzela finan¢ni prostfedky z Evropského socidlniho fondu ve vysi K¢ 65 760.

V letech 2005 az 2007 se Skola rovnéz zapojila do projektu Statni informacni politiky ve
vzdélavani. Ugelové pfidélené neinvesti¢ni finanéni prosttedky ze statniho rozpodtu ve vysi
K¢ 72 160 byly pouzity na zajisténi standardni informacni komunikaéni technologie — na
programové vybaveni, zajiSténi infrastruktury a na vzdélavani pedagogickych pracovnikl
v ramci projektu PI — PIII.

Zaméstnanci Skoly jsou odménovani v souladu se zdkonikem prace, feditelka Skoly vydala
vnitini platovy pfedpis véetné kritérii pro pfiznani nendrokovych slozek platu. Primérna vyse
platu zaméstnanci Skoly maé vzrlstajici tendenci. V roce 2007 byl zaznamenan narist
primérného platu oproti roku 2005 o K& 1794, ztoho u pedagogickych pracovnika
o K& 1 424, u nepedagogickych pracovniki o K¢ 1 610. Analyzou nenarokovych slozek platu
bylo zjisténo, Ze jejich primérna mésicni vyse vzrostla v roce 2007 v porovnani s rokem 2005
o K¢ 420.

II1. Hodnoceni S§koly

Hodnoceni podminek vzdélavani v zakladni Skole

Skolni vzdglavaci program (SVP) pro zékladni vzdélavani je zpracovan podle pozadavki
Skolského zékona a podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(RVP ZV). Zohleduje redlné podminky $koly. SVP stanovuje cile vzdélavani v souladu
sRVP ZV, kjejich postupnému dosazeni je vytvafen funkéni systém vychovnych
a vzdélavacich strategii, smétujicich k pojeti Skoly jako ptipravy pro Zivot pro vSechny Zaky.
SVP je v plném souladu s RVP ZV a je v platnosti od 28. srpna 2007, v prvnim a $estém
ro¢niku je realizovan od 3. zé&fi 2007. V ostatnich roc¢nicich probihd vzdélavani podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

Reditelka $koly ptisobi v Fidici funkci od roku 2005. V koncepci rozvoje $koly stanovila cile
v zékladnich oblastech (pedagogické, ekonomické, persondlni, instituciondlni a spravni,
materialné technické a oblasti informacnich systémt a kontaktl s vefejnosti), ke splnéni urcila



strategie a terminy. Stanovené cile jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavani v CR
1 v Karlovarském kraji.

Cinnost §koly feditelka podrobné planuje na jeden $kolni rok. Dané cile jsou v praxi postupné
realizovany. Vedeni Skoly pravidelné analyzuje dosaZeny stav a na zaklad€ vlastniho
hodnoceni priibézné€ inovuje dil¢i planovani.

Prioritami Skoly je rozvijet osobnost kazdého Zdka a poskytnout mu kvalitni zaklady
vieobecného vzdélani, uvést do zivota SVP, pln& Eerpat moznosti daliiho vzdélavani uditeld,
pribézné zlepSovat vybavenost Skoly a modernizovat Skolni prostory. V materidlni oblasti
jsou zadméry konkretizovany na rozSifeni vybaveni informa¢ni a komunikacéni technologie
(ICT), zfizeni multimedialni ucebny, zajisténi softwarového vybaveni pro samostatnou
domaci piipravu zaki, vybaveni uditelt PC atd. Reditelka $koly stanovila jako dalii z cilt
rozvoje Skoly rozsifeni vyuky cizich jazykl vcetné zaméru zvyseni kvalifikovanosti ucitelil
cizich jazykl, rozvoje sportu a vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu.

Rozdé€lenim kompetenci mezi vedouci pracovniky a pracovniky povéiené vykonem funkce
jsou zabezpeCeny vSechny cinnosti Skoly. Poradni organy ustavené feditelkou umoziiuji
pracovnikiim skoly podilet se na fizeni. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti je funkéni.

V zakladni Skole zajiStuje vyuku 20 pracovnikd, ztoho jedna je asistentka pedagoga.
11 ucitelt splituje podminky odborné kvalifikace, devét odbornou kvalifikaci nemé. Sedm
uciteld studuje ptislusny typ vysoké Skoly ke splnéni kvalifika¢nich poZzadavki.

Ve skolni druziné plisobi dvé vychovatelky s odbornou kvalifikaci, vdomé déti a mladeze
dvé pracovnice bez odborné kvalifikace (jedna z nich pisobi v hlavnim pracovnim poméru
v zékladni §kole, pedagogice volného Gasu se vénuje v ramci dalsiho Givazku (0,3). Reditelka
pravidelné analyzuje rizika, vyplyvajici znizké kvalifikovanosti pedagogického sboru
(50 % wuciteld je bez odborné kvalifikace) i zkrat§i délky praxe nckterych uciteld
(43 % ma praxi krat$i nez tti roky). Ucitelim poskytuje metodickou a odbornou pomoc
v ramci Cetné kontrolni ¢innosti 1 neformalni spoluprace, nekvalifikovanym vytvaii vhodné
podminky ke studiu.

Ve Skole déle plsobi 11 pracovnikli zajiStujicich provoz Skoly a Skolni jidelny. Préci
pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii feditelka hodnoti na zaklad¢ stanovenych
kritérii, hodnoceni je motivacni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) bylo zaméfeno na ziskdvani
a osvojovani dovednosti umozZiujicich postupnou realizaci SVP, zejména na problematiku
zaCleflovani prifezovych témat do vyuky, dale na ziskdni znalosti v oblasti pocitacové
gramotnosti a vyuky cizich jazyki. Reditelka organizuje pro pedagogicky sbor vzd&lavani
v n¢kterych oblastech (hodnoceni ve vzdélavani, ICT) piimo ve Skole, dle vlastniho
hodnoceni s vyssi efektivitou, nez jakou maji externi vzdélavaci akce. DVPP odpovida
potiebam $koly a je vsouladu se strategickymi zaméry CR ve vzdélavani. Personalni
predpoklady $koly pro napliiovani SVP jsou standardni.

Vedeni Skoly vytvofilo U¢inny systém poskytovani informaci jak uvniti Skoly, tak smérem
k vnéjsim partnerim. Skola pravidelng publikuje v Nejdeckych listech, priibézné aktualizuje
internetové stranky skoly, které poskytuji vSem zdjemciim dostatecné informace o ¢innosti
Skoly.

Systém vlastniho hodnoceni je propracovany, jsou stanovena kritéria, oblasti a ndastroje
hodnoceni. Jako hlavni néstroje hodnoceni vyuZziva vedeni kromé¢ analyzy silnych a slabych
stranek Skoly i systém dotaznikli, zadanych Zzakim, rodicim a ucitelim. Na vlastnim
hodnoceni Skoly se podileji vSichni zaméstnanci a vystupy znéj jsou vyuzivany pro
zvySovani kvality vzdélavani. Vlastni hodnoceni je podkladem pro zpracovani vyro¢ni zpravy
a pro planovani Fidici a kontrolni &innosti ¥koly. Reditelka pravidelné hodnoti priibéh
a vysledky zdkladniho vzd€lavani. Na zaklad¢ kontroly a hospitani Cinnosti, kterd je



zamefena predevSim na obsah a formy vzdélavani scilem ovéfit napliovani zadmért
stanovenych SVP, pfijima odpovidajici opatfeni. Uplatiiovany systém vlastniho hodnoceni je
ptikladem dobré praxe.

Budovy Skoly jsou zastaralé a nezanedbatelné je i riziko urazu (poskozend lina, padajici
omitka, poskozena dlazba...), pfesto ucebny a dalsi prostory Skoly plsobi piijemnym
dojmem, na kterém se ve velké mife podileji ucitelé a Zaci svou praci na vyzdobé. Ttidy jsou
ucelné vybaveny a jsou dostatecné vyuzivany k podpofe vyuky. Kromé kmenovych tiid
a samostatnych pracoven pro pfirodovédné piredméty ma skola dvé ucebny ICT, ucebnu
cizich jazykt, pracovny pro vyuku vychov, cviénou kuchyiku a dilnu.

V dobé¢ volna a prestavek mohou Zaci vyuzivat vSech prostor skoly, odpocinkové koutky ve
vstupnim prostoru skoly, chodby s moZznosti sportovniho vyziti, u¢ebny ICT, télocvi¢ny, vzdy
po dohodé s vyucujicimi.

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce. V oblasti pfijimani zakt ke
vzdélavani dodrzuje zédkonnd ustanoveni. V piipadé, Ze zak zméni vzd€lavaci program
(napf. pfijde z jiné Skoly), je mu poskytnuta individudlni pomoc. V lofiském roce bylo piijato
Sest zakl z jinych Skol, pét zakd odeslo. Na zaklad€ Zadosti zdkonnych zastupcli povolila
feditelka dvéma Zakiim pokracovat ve vzdélavani po ukonceni povinné Skolni dochéazky.
Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami. Pro deset znich byl pro
letosni Skolni rok zpracovan individualni vzdélavaci plan, ktery je vécnym voditkem pro
stanoveni vzdélavaciho obsahu v jednotlivych pfedmétech i pro hodnoceni zaki. Pri
diagnostikovani specialnich vzdé&lavacich potieb Skola spolupracuje srodi¢i zaka
a poradenskymi zafizenimi.

Nadanym zaklim vénuje Skola pozornost zejména v oblasti mimoskolni c¢innosti, zaci
reprezentuji Skolu v fadé predmétovych soutézi, spolupracuji na ptiprave a realizaci Skolnich
projektu.

Nejbliz§imi partnery Skoly jsou rodice, ztizovatel a Skolska rada, se kterymi feditelka uzce
spolupracuje. Zakonni zéstupci jsou o Skolni UspéSnosti svych déti informovani zejména
prostiednictvim Zakovskych kniZzek a tfidnich schlizek, webovych stranek Skoly a maji
moznost kdykoliv navstivit Skolu. Spolupraci stémito partnery hodnoti feditelka jako
pfinosnou.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani v zakladni Skole

Vzdélavani probiha ve $kole v souladu s uéebnim plinem SVP, respektive s uéebnimi plany
vzdélavacich programi Zakladni skola.

Vnitini klima $koly a podnétnost §kolniho prostiedi jsou velmi piiznivé. Skola plni svoji
vzdélavaci funkci, kterou déle rozviji formou Siroké nabidky vzdélavacich i zdjmovych
¢innosti. Tato nabidka je kazdoro¢né sestavovana podle zajmu zak.

V souladu se strategii primarni prevence klade Skola dliraz na smysluplné vyuziti volného
Casu a zajist'uje pro zaky fadu mimoskolnich aktivit. V. DDM pracuje 30 zdjmovych krouzkd,
které nabizeji ¢innost v oblasti sportovni a kulturni (pévecké, dramatické, tanecni, vytvarné).
Kromé pravidelné zajmové Ccinnosti organizuje Skola v prubéhu Skolnitho roku tadu
sportovnich, kulturnich a prezentacnich akci.

Skola je denné oteviena do pozdnich odpolednich hodin. V této dobé jsou zakiim, rodi¢im
i Siroké vetejnosti volné pifistupné nékteré prostory vyuzivané pro zajmovou c¢innost zaki
i dospélych.

Podpora rozvoje osobnosti Zdka prostfednictvim nabidky vzdélavani i zajmovych c¢innosti
a vytvoreni prostoru pro neformalni setkavani s rodi¢i jsou ptikladem dobré praxe.



Na organizaci riznych Skolnich akci a projektt se u¢inné podili i zdkovsky parlament. Svymi
pfedloZzenymi ndméty a pfipominkami pfispiva k dobrému klimatu ve $kole.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakli jsou zpracovana v souladu s pravnimi
pfedpisy. V pribéhu vyuky jsou pravidla dodrzovdna, hodnoceni Z&kt je odlivodnéné
a vétsinou motivujici. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Pfi hodnoceni chovani zakid voli Skola netradi¢ni postupy; v pfipad¢€ poruseni Skolniho fadu
v oblasti zachdzeni se Skolnim majetkem ma Zak moznost (na zékladé¢ dobrovolnosti
a souhlasu zakonného zastupce) piipadnou Skodu napravit tim, Ze svou praci pfispéje
k obnové ¢i modernizaci Skolniho majetku. Pokud timto zpisobem dojde k napravé, neni
zakovi udéleno kazenské opatieni.

Ve skolnim roce 2006/2007 skola vstoupila jako partner piedkladatele, Pedagogického
a vzdélavaciho centra Karlovarského kraje, o.p.s. do projektu ,,Metodickd podpora pro
modernizaci principt rozvoje klicovych kompetenci realizaci prafezovych témat ve Skolnim
vzdélavacim programu®. Cilem projektu je zpracovani prifezovych témat definovanych RVP
ZV tak, aby vysledkem byly materidly vyuZzitelné ve Skolni vyuce — pracovni listy pro Zaky
a metodické materidly pro ucitele. Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpodtem Ceské republiky.

Do pribéhu vzdélavani se pozitivné promitaji Skolni dlouhodobé, kratkodobé a tiidni
projekty, napf. (Divadelni festival, Olympijské hry, vydavani $kolnich novin, apod.). Zaci
8. a 9. tfid natocili film ,,Cesta ke smrti“(film s protidrogovou tematikou), ktery se promital
vSem zaktm Skoly.

V ramci vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost a zafazeni prifezového tématu Vychova
demokratického obcana prob¢hl ve Skole vlastni projekt Volby. Projektu se aktivné zacastnili
vSichni Z4ci druhého stupné ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli spolecenskovédnich
predmétt. Projekt je Skolou hodnocen jako velmi efektivni v oblasti ziskdvani klicovych
kompetenci dilezitych pro rozvoj osobnosti Zaka.

V celoro¢nim planu prace je zakotvena jako jeden z prioritnich tkolli vychova ke zdravému
zivotnimu stylu. Vychova ke zdravi je soucasti u¢ebnich osnov a tematickych planii nékterych
vyucovacich predmétli. Pozornost je vénovéna rozvijeni fyzické zdatnosti zakl, a to
zaClenénim sportovnich aktivit, zdjmovych krouzkii a pofaddnim celoSkolnich sportovnich
akci. V dobé inspekce byl realizovan projekt ,,Zdravidda“ jehoz cilem bylo zaclenéni prvki
vychovy ke zdravi do vyuky i mimo ni.

Organizace projektl a jejich pozitivni pfinos pro vnitini prostedi skoly jsou piikladem dobré
praxe.

Ve vSech navstivenych hodinach byly sledované formy a metody vyucovani vyuzity vhodné
a primétené veéku zadkd. Hodnoceni priibézné Cinnosti jednotlivych zakii bylo odivodnéné
a mélo motivaéni charakter. Zaci se aktivn& podileli na procesu vzdélavani, v priibéhu hodin
ziskavali potfebné kompetence z oblasti socialni a obcanské.

Zaktm se specilnimi vzdélavacimi potfebami je zajistovana individualizovana péée v ramci
vyuky, v jedné tiid€ jsou zajistény sluzby asistentky pedagoga. Diferenciace metod a forem
vyuky 1 narokli na znalosti zakili posiluje motivaci zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami k uceni a vede k efektivnimu uplatiiovani ziskanych dovednosti.

V hospitovanych hodinach (i o ptestavkach) bylo chovani zakd ukdznéné, Zaci dodrzovali
pravidla slusného chovani a vyjadfovali vlastni ndzor bez obav ¢i stresu.



Hodnoceni vysledkii dosahovanych $kolou ve vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola zjiStuje béZnymi evaluacnimi nastroji - zaddva zadkim testy
a provérky, které se vztahuji k probiranému ucivu. Ke sledovani pokroku zakl i k jejich
sebehodnoceni jsou v nékterych tfidach vytvotrena osobni portfolia, kterd dokumentuji tviirci
styl vyuky i trovei toho, co zaci ovladdaji. Shromazdéné prace zakl slouzi jako zpétna vazba
a jsou vyuzivany pro dalsi zkvalithovani vzdélavani. V poslednich dvou letech se Zaci patych
a devatych ro¢nikii zcastnili testovani CERMATu (matematicka a Ctendiska gramotnost,
obecné dovednosti), ve srovnani s ostatnimi zakladnimi Skolami dosahli celkové priimérnych
vysledkd.

Uspésnost zakil ve vzdélavani $kola pravidelné sleduje a vyhodnocuje. V poslednich tiech
letech je celkovy prospéch Zaka na stabilni Grovni, Skola ma nizky pocet neprospivajicich
zakl. Hodnoceni chovani zlstava ve stejném obdobi na stalé urovni; vychovna opatieni
k posileni kdzn¢ a pochvaly jsou udélovany rovnomérng. Pro posileni tispéSnosti zakl pfijima
feditelka Skoly potfebna opatieni.

Nad zéky je tadné zajistén dohled pedagogickych pracovnikd. Ve Skolnim fadu jsou
zakotvena ustanoveni, tykajici se zajiSténi bezpecnosti zaku, kteti jsou pravidelné poucovani
o dodrzovani zésad bezpecnosti ve Skole 1 pti Skolnich akcich. Ve Skolnim roce 2004/2005
doslo ve skole k 39 traztim, 2005/2006 k 27 traziim a 2006/2007 k 25 urazim. Zapisy
v knize urazt jsou vedeny, Skola eviduje i drobnd poranéni zakd. VétSina urazl vznikd pii
hodinéch télesné vychovy nebo z divodu nepozornosti zakli. Vedeni Skoly pravidelné
vyhodnocuje rizika v oblasti bezpecnosti zakl a pfijima G€inna opatieni ke zlepSeni.

Zavérecné hodnoceni:
Skola poskytuje vzdélani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a postupuje v souladu s pravnimi predpisy.
Vedeni Skoly je systematické a funkéni. Kontrolni a hodnotici systém, vytvoreny feditelkou
Skoly, je ufinny a vede k pozitivnim zménam v priibéhu vzdélavani. Systém vlastniho
hodnoceni je ptikladem dobré praxe.
Kritickym rizikem v oblasti materialnich pfedpokladl je neodpovidajici stav budov, ktery Ize
ptekonat ve spolupraci se ziizovatelem.
Zakladni vzdélavani probiha v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a ucebnimi
dokumenty.
Skola zajistuje G¢innou podporu viem zakiim a viestranné rozviji jejich osobnost. Vnitini
prostiedi Skoly je pfiznivé.
Prabeh a vysledky vzdélavani jsou standardni.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav
(nefunk¢ni)

Pramérny stav (funkéni,
standardni)

Nadprimérny stav
(nadstandardni)

Zjistén vyskyt kritickych
nebo nepiipustnych rizik,
nepriznivy stav, rizika jsou
kritick4 nebo nepripustna

Zjistény stav vyhovuje
standardu,
S$kola je funkéni, rizika jsou
pripustna nebo okrajova

Zjistény stav bez rizik,
vyskytuji se nékteré oblasti,
které 1ze hodnotit jako
priklady dobré praxe




Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Ztizovaci listina v¢etné ptiloh ze dne 23. fijna 2002;
2. Zm¢éna zfizovaci listiny v¢etné dodatki ze dne 9. listopadu 2005;

3. Rozhodnuti vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 4553/2007-21, ze dne
6. biezna 2007;

4. Rozhodnuti vydané Ministerstvem skolstvi, mladeZe a télovychovy ve véci navrhu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 8067/2006-21, ze dne
3. kvétna 2006;

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Karlovarského kraje ve véci zapisu domu déti a mladeze
jehoz cCinnost bude vykonavat ZS Nejdek, do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
¢j. 6942/SK/05, s ti¢innosti od 1. ledna 2006, ze dne 28. prosince 2005;

6. Rozhodnuti Krajského uradu Karlovarského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zaftizeni ¢j. 2014/SK/07, s G€innosti od 1. zaii 2007, ze dne 31. ¢ervence 2007;

7. Jmenovaci listina feditelky Skoly, s ti€¢innosti od 1. srpna 2005;
8. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdelani a osvédceni feditelky Skoly;

9. Statisticky vykaz R 13-01 Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. zafi 2005
ze dne 29. zaifi  2005; k30. 9. 2006 =zednel2.fijna 2006; k30. 9. 2007
ze dne 9. fijna 2007;

10.Statisticky vykaz S 3-01 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30.9.2005
ze dne 11. fijna 2005;  k 30. 9. 2006  zedne 12. fijna 2006;  k 30.9.2007
ze dne 3. fijna 2007;

11.Statisticky vykaz Z 17-01 Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu
k31.10. 2005 zedne 1. listopadu 2005;k 31. 10. 2006 ze dne 3. listopadu 2006;
k 31. 10. 2007 ze dne 2. listopadu 2007;

12.Statisticky vykaz Z2-01 Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu
k 31. 10. 2005 ze dne 31. fijna 2005, k 31. 10. 2006 ze dne 31. fijna 2006, k 31. 10. 2007
ze dne 2. listopadu 2007,

13.Statisticky vykaz Z 15-01 Vykaz o Ccinnosti stfediska volného casu podle stavu
k 31. 10. 2006 ze dne 10. listopadu 2006, k 31. 10. 2007 ze dne 2. listopadu 2007;

14.Statisticky vykaz R 36-01 Vykaz o Urazovosti déti a mladdeze ve Skolach a Skolskych
zafizenich za Skolni rok 2004/2005 ze dne 7. zafi 2005; za Skolni rok 2005/2006 ze dne
18. zari 2006; za skolni rok 2006/2007 ze dne 13. zafi 2007,

15.Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2004 ze dne 10. ledna 2005,
za 1. —4. Ctvrtleti 2005 ze dne 8. ledna 2006, za 1. — 4. Ctvrtleti 2006 ze dne 8. ledna 2007,
za 1. —4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 5. ledna 2008;

16.Rozpocet piimych vydaji vydany Krajskym twfadem Karlovarského kraje, odborem
ekonomickym — oddélenim financovani vzdélavani na rok 2005 ze dne 30. listopadu 2005,
na rok 2006 ze dne 30. listopadu 2006, na rok 2007 ze dne 30. listopadu 2007;

17 Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim. Céast A. Finanéni vypotadani dotaci ze
staitniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2005 ze dne
19. ledna 2006, za rok 2006 ze dne 17. ledna 2007, za rok 2007 ze dne 16. ledna 2008;

18.Rozvaha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci sestavenda k 31. 12. 2005 ze dne 4. dubna 2006, k31. 12. 2006 ze
dne 29. ledna 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 31. ledna 2008;



19.Vykaz zisku a ztrdty organizacnich sloZek statu, Uzemnich samospravnych celkl
a pfispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne 4. dubna 2006, k 31. 12. 2006
ze dne 29. ledna 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 31. ledna 2008;

20.Priloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci sestavend k 31. 12. 2005 ze dne 4. dubna 2006, k 31. 12. 2006 ze dne
29. ledna 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 31. ledna 2008,;

21.Vnitini platovy pfedpis s ucinnosti od 1. ledna 2007;

22.Ptehled klasifikace zaka ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008;

23.Celoro¢ni plan vychovného poradce pro Skolni rok 2007/2008;

24 .Spravni rozhodnuti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008;

25.Individualni vzdélavaci plany zaki ve skolnim roce 2007/2008;

26.Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka 5. t¥id ZS 2007, CERMAT, souhrnna zprava pro
Skolu;

27 Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka 9. t¥id ZS 2007, CERMAT, souhrnna zprava pro
Skolu;

28.Ptehled prospéchu a chovani 2006/2007;

29.Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007;

30.Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 28. srpna 2007;

31.Vlastni hodnoceni za Skolni rok 2006/2007;

32.Skolni #ad platny od 1. zaii 2007;

33.Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce
2007/2008;

34.Seznam pedagogickych pracovnikii a jejich nejvysSiho dosazené¢ho vzdélani, k datu
inspekce;

35.Plan DVPP pro $kolni rok 2007/2008;

36.Plan prace skoly ve skolnim roce 2007/2008;

37.Mg¢sicni plany prace skoly ve Skolnim roce 2007/2008 k datu inspekce;

38.Ucebni plan zakladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008;

39.Koncepce rozvoje Skoly, bez data;

40.Kontrolni a hospitacni zaznamy vedeni $koly ve §kolnim roce 2007/2008;

41.ICT plan skoly, ze dne 1. zati 2007,

42.Z4znamy z pedagogickych a provoznich porad ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008;

43 .Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka, platné ve Skolnim roce 2007/2008;

44 Portfolio projektt a akci ve skolnim roce 2007/2008;

45.Dokumentace ¢innosti Skolské rady ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008;

46.Z4pisy ze schlizek Skolniho parlamentu ve Skolnim roce 2007/2008;

47 Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2007/2008;

48.Ttidni knihy ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008;

49.Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008.



SloZeni inspekéniho tymu:
Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Alena RAJOVA
Mgr. Zdenka Spalovd
Zdenika STPOVA e

Mgr. Jaroslav SafrAnek e,

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich Ppredpisit, miiZe Feditel Skoly podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu Ceska Skolni inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdva vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jana Povazajova

Nejdek 9. kvétna 2008
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