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| ZAKLADNI UDAJE

Ztizovatelem jednotfidni mateiské Skoly, s kapacitou 20 déti, je obec Srubec. V letoSnim
Skolnim roce ji navstévuje 24 déti ve veéku od tii do Sesti let.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon) ve znéni pozd¢jsich predpist.

| INSPEKCNI ZJISTENI{

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpore rozvoje osobnosti ditéte

Reditelka ptijala v letosSnim Skolnim roce 4 déti nad stanoveny limit. Mateiska Skola je tak
naplnéna na 120%. Vzdélavaci ¢innost zabezpecuji dvé uclitelky s odbornou kvalifikaci.
Mzdové prostiedky pokryvaji 1,93 tivazku pedagogickych pracovnic a dovoluji zajistit provoz
Skoly.

Obé¢ pedagogické pracovnice se zapojovaly do dalsiho vzdé€lavani, které korespondovalo se
zaméfenim a potfebami vzdélavaciho programu. Nabidka semindit s problematikou vychovy
ke zdravi Skole chybéla. Reditelka absolvuje druhy rok bakalafského studia ptedSkolni
pedagogiky na Jihoeské université v Ceskych Budg&ovicich. Studium pro vedouci
pracovniky zatim nezahgjila. S ohledem k vyhledovym potfebam Skoly zpracovala plan
personalniho rozvoje, véetné pozadavki pro piijeti novych pracovnic.

Ve skole panuje piiznivd pracovni atmosféra. Kompetence jsou rozdéleny s ohledem
k osobnimu potencidlu a odbornosti zaméstnancii. Uplatiiovany styl fizeni je motivacni.
Prihlizi k vlastni aktivit€¢ a spolutiCasti pii fizeni Skoly. Zpracovana kriteria osobniho
hodnoceni jsou funkéni. Souhra kolektivu pfiznivé ovlivituje vytvafeni podminek zdravého
socialniho prostfedi pro déti i zaméstnance. Pozitivné ovliviiuje spolupraci s rodici, kteti
Skolu vyznamné finanéné podporuji a zapojuji se do jejiho kulturniho Zivota. Pracovnice
nabizeji poradenské sluzby, umoziuji zaptjcku odporné literatury a formou individudlnich
konzultaci informuji rodice o détech. Prdva a moznosti ke spolupraci jsou zakotvena ve
zvefejnéném vnitinim rezimu skoly.

7 vr

Personadlni iizeni je piikladem dobré praxe.
Soulad SVP s RVP PV a zadlenéni vychovy ke zdravi do vzdélavacich programi kol

Mateiska $kola pracuje podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP). Vychazi
z analyzy podminek a tradice Skoly v obci. Jedna se o dobie strukturovany dokument, ktery
podava ucelené informace o $kole, vzdélavacim obsahu, souc¢asnych i vyhledovych zamérech.
Spliuje pozadavky Rémcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani €. j.
32 405/2004-22 (dale RVP PV) a pruzné reaguje na potieby soucasné vzdélavaci reformy.
Vychova ke zdravi je jednim ze zékladnich koncepcnich zamért programu. Cile vychovy ke
zdravi jsou jasné zformulované a propojené s praxi Skoly. Spolu s ochranou Zivotniho
prostiedi tvoii soucast zdravého Zivotniho stylu matetské Skoly. Programové zdméry prolinaji
do Skolnich zajmovych aktivit, zaméfenych na rozvoj sportovnich a pohybovych dovednosti.

SVP je otevieny dokument. UmozZiluje reagovat na aktualni zmény a uplatnit vlastni
pedagogickou tvofivost. Obsahuje systém vlastniho hodnoceni a pedagogické diagnostiky.
Jeden z tematickych projektl je zaméfen na ochranu zdravi déti.

SVP je v souladu s RVP PV ve viech sledovanych kriteriich.

2 leden 2006



Kvalita podminek $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu
vzdélavani

Reditelka zpracovala vroénim planu analyzu &innosti $koly s konkrétnimi opatfenimi
k naprav€. Vymezila soubor zdsad a pozadavkii na ochranu bezpecnosti pred piipadnymi
riziky ohrozujicimi zdravi déti. Predpoklady k jejich realizaci jsou soucasti Skolniho fadu.
Mateiska Skola ma kvalitni podminky, které ptiznivé ovlivituji pribéh vzdélavani v oblasti
vychovy ke zdravi. Uzivd novou pfizemni budovu. Vnitini ¢lenéni a moderni vybaveni
odpovidd potiebam piredskolnich déti ipozadavkim zdravého prostiedi. Prostorové
usporadani je mén¢ vhodné pro sportovni aktivity. Tento nedostatek je kompenzovan
pobytem na Skolni zahrad€, dobfe vybavené pro rekreacni aktivity a sezénni Cinnosti,
ale i pobytem v blizkém okoli. Skola nema vlastni kuchyni. Jidlo se dovazi ze $kolni jidelny
sousedni obce. Podavana strava odpovid4d pozadavklim zdravé vyzivy. Stolovani probihd ve
tfid€, v kulturnim prostfedi. Dobfe zajistén je pitny rezim. Denni fad ma vyvazenou strukturu.
Odpovida psychohygienickym zasadam. Spontanni a fizené zdravotné preventivni pohybové
aktivity jsou pravidelnou denni zélezitosti. Rodi¢im novych déti je umoznén spolecny
adaptacni pobyt.

Ucitelky se ve své praci opiraji o moderni metodické materialy, kterymi je Skola dostatecné
zasobena. Vzdélavaci Cinnost piipravuji v ndmétovych blocich. Sleduji vyvazené zastoupeni
spontannich a fizenych ¢innosti i jejich pestrost.

Struktura programu respektovala psychohygienickd a zdravotni doporuceni pro zajisténi
zakladni péce o déti predskolniho veku. Kvalitu vzdélavaciho procesu pozitivné ovlivnil
zvoleny didakticky styl a poznatky z dal§iho vzdélavani. Velkym pifinosem v€koveé smiSené¢ho
kolektivu byla moznost socidlniho uceni. Déti byly vedeny k poznavéani svych skuteénych
moznosti. Jasné predkladand pravidla neomezovala jejich pravo na svobodnou volbu a vybér
z piipravené vzdélavaci nabidky. Kooperativni uceni a skupinové formy prace
korespondovaly s planovanymi zaméry. Dé&ti si pfi nich prakticky ovéfily schopnost
spolupracovat na zadanych ukolech. V ¢innostech na podporu soundleZitosti se ucily vyjadfit
svilj nazor, naslouchat si a vzijemné se respektovat. Dil¢i kompetence byly sledovany
v $irSich ~ souvislostech.  Plynulost  programu  ovlivnila promySlend organizace.
Do psychosocialniho klimatu se pfiznivé promitaly vztahy rovnocenného partnerstvi
a oteviené komunikace.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o provedeni zmény zatazeni do sit¢ Skol a Skolskych zafizeni, vydané
Krajskym tfadem Jihoceského kraje, odbor mladeze, skolstvi a télovychovy, pod €. j.
1119, ze dne 29. 6. 2001.

2. Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce vydand pro Mateiskou Skolu Srubec
pod €. j.: 1206/2002 ze dne 17. 10. 2002.

Vykaz o matetské S1-01 podle stavu k 30. 9. 2005.
Vykaz o teditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005.
Seznam zapsanych déti k 1. 9. 2006.

Kapacitni listina, ud€leni vyjimky z poctu déti pro Skolni rok 2005/2006, ze dne
7. 9. 2005, vydana feditelkou MS Srubec.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic.
Jmenovani do funkce feditelky MS Srubec &.j. 361/00-per. ze dne 11. 12. 2000.
9. Osvédceni ze semindit dalSiho vzdelavani.
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10. Skolni vzdélavaci program Matefské $koly ve Srubci pro §kolni rok 2005/2006.

11. Roéni plan Matetské Skoly ve Srubci pro Skolni rok 2005/2006, schvaleny

pedagogickou radou 24. 8. 2005.
12. Tematické plany vzdélavaci €innosti.

13. Soubor zasad ,,Vychova ke zdravi, zdravému Zivotnimu stylu a ochran¢ zivotniho

prostiedi®.
14. Projekt vychovy ke zdravi ,,Kdyz kamarad stiing*.

15. Ptehled vychovné prace Matetské Skoly Srubec pro Skolni rok 2005/2006.

16. Skolni #ad.

17. Vnitini reZim Matef'ské Skoly Srubec pro Skolni rok 2005/2006, schvaleny na poradé

dne 24. 8. 2005.
18. Zapisy z pedagogickych a provoznich rad.
19. Jidelni listky za obdobi 01 — 03/2006.

| ZAVER

Mateiska Skola ma jasné zformulované zaméry vychovy ke zdravi a vhodné podminky pro
jejich realizaci. Skolni vzdélivaci program je kvalité zpracovin. Uroveii persondlniho Fizeni
i profesiondlnich dovednosti prFiznivé ovlivituji poznatky ziskané dal§im vzdélavanim.
Poadavky k vychové ke zdravi stanovené v SVP jsou kolektivem S$koly akceptoviny

a prakticky zajist’ ovdny.

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni, stav je funkcni, nevyZaduje

zasadni zmény.

Hodnotici stupnice

stuperi -1 stupeii 0 stuperi 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi v piedSkolnim
v piedskolnim vzdélavani je v piedskolnim vzdélavani je vzdélavani je vynikajici,
rizikovd, nepiiznivd , stav standardni, stav je funkcni, nadstandardni, stav miize slouZit
vyzaduje zmény nevyZaduje zdasadni zmény Jjako p¥iklad dobré praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Véra KubiSova
Vedouci tymu

5 Alena Smrcékova
Clen tymu

V Pisku dne 22. 3. 2006

Podpis

Veéra KubiSova

Alena Smrcékova

Razitko
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: CSI, ndbi. Miru 2259,
397 01 Pisek. Inspekcni zprdavu spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CST z¥izovateli, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 5. 4. 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jind osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ivana Moravcova Ivana Moravcova
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Srubec 92, 370 06 Ceské Budgjovice

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Obec Srubec 2006-04-19 CSI 59/06-07

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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