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Adresa: Safatikova 961, 686 01 Uherské Hradiste
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Misto inspekce: Zakladni skola a Matetska Skola specialni Uherské Hradisté

Safatikova 961, Uherské Hradisté
Na stavidle 1266, Uherské Hradisté
Na Bélince 1492, Kunovice

Medlovice 90
Revoluéni 743, Uherské Hradisté
Termin inspekce: 18. —20. a 24. — 25. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a mateiskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovymi vzdélavacimi programy pro zékladni vzdélavani a piedSkolni
vzdélavani podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba s ndzvem Zakladni Skola a Matetska Skola specidlni Uherské Hradisté (dale
$kola), se sidlem Uherské Hradisté, Safaiikova 961, jejimz ziizovatelem je Zlinsky kraj
(pravni forma: kraj, adresa: tf. T. Bati 21, 761 90 Zlin), byla rozhodnutim Ministerstva
skolstvi, mladeze t&lovychovy (dale MSMT) zapsana do rejstiiku §kola a $kolskych zafizeni
s u€innosti od 1. ledna 2005. Statutarnim orgdnem je feditel skoly, jmenovany do funkce na
zakladé vysledku konkurzniho fizeni zfizovatelem. Pti Skole byla s ti¢innosti od 1. ledna 2006
zfizena tficlenna Skolska rada.




Kontrolovana pravnicka osoba vykonava &innost zékladni $koly praktické (ZSpr), zakladni
$koly specidlni (ZSsp), piipravného stupné zakladni §koly specialni (psZSsp), skolni druziny (SD),
mateiské $koly (MS) a §kolni jidelny — vydejny (SV).

Udaje v rozhodnuti o zapisu pravnické osoby s nazvem Zéakladni $kola a Matei'ska $kola
specidlni Uherské Hradisté do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (viz Vypis z rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni ze dne 30. fijna 2009) byly v souladu s tidaji zapsanymi v Uplném znéni
ziizovaci listiny, aviak nebyly v souladu se skute¢nosti. MSMT s platnosti od 1. zaii 2009
vydalo souhlas s prodlouzenim zakladniho vzdélavani Zzaki se soubéZznym postizenim vice
vadami na 10 rokt 0 mésicii po€inaje prvnim a sedmym ro¢nikem. V platném rozhodnuti
u oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zékladni Skola i v Gplném znéni zfizovaci listiny je vSak
uvedena délka vzdélavani 9 roki 0 mésicii. Rovnéz ve Skolnim vzdélavacim programu pro
zakladni vzd€lavani (zpracovaného podle RVP ZV — prilohy upravujici vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim) ,,Skola pro Zivot (SVP ZV) s platnosti od 31. srpna 2009 je
definovana (ucebni plan, vzdélavaci oblasti) a od 1. zafi Skolniho roku 2009/2010 v praxi
realizovédna délka vzdélavani 10 roki 0 mésict.

Skola je primarné zaméfena na vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Nabizi Siroké spektrum vzdélavacich moznosti pro zéky a déti s riznym stupném zdravotniho
postizeni, vcetné¢ soubéznych postizeni vice vadami. Tiinact zdkd je vzdélavano dle
individualnich vzd¢lavacich plant (IVP).

Ve Skolnim roce 2009/2010 je vzdélavani zakt zékladni Skoly realizovano podle tii
vzdélavacich programi:

1. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani (zpracovany dle Piilohy RVP ZV-LMP)
2. Vzdélavaci program pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné Skoly, ¢j. 24 035/97-22
3. Rehabilita¢ni vzdélavaci program pomocné skoly, ¢j. 15 988/03-24

Zajmové vzdélavani je realizovano dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro
zajmové vzdélavani (SD).

Ve $kolnim roce 2009/2010 se v 8 tiidach zakladni $koly (ZSpr — 1, ZSsp — 7) vzdélava celkem
49 zaka, 5 déti je zafazeno do pfipravného stupné zékladni Skoly specidlni. Na pracovisti
Safaiikova 961, Uherské Hradisté (feditelstvi $koly) je ziizeno 5 t¥id, na tfech odlou¢enych
pracovistich (Na stavidle 1266, Uherské Hradist¢ — objekt Diakonie, Na Bélince 1492, Kunovice
a Medlovice 90 — objekty Domovti pro osoby se zdravotnim postizenim) vzdy 1 tfida. Cilova
kapacita zakladni Skoly je naplnéna na 98 %.

Mateiska Skola s cilovou kapacitou 30 déti ma misto poskytovan¢ho vzdélavani na adrese
Revoluéni 743, Uherské Hradisté. Ke dni inspekéni ¢innosti byly ve dvou heterogennich
ttidach zapsany 22 déti ve véku od 2,5 do 7 rokl. Ve skolnim roce 2009/2010 je vzdelavani
realizovano dle vlastniho Skolni vzd&lavaciho programu pro predskolni vzd&lavani ,,Poznédvame
svét“ (SVP PV) s platnosti od 31. srpna 2009.

Matetska Skola poskytuje vychovu a vzdélavani détem s kombinovanym postizenim riizného
stupné, druhu a zdvaznosti, s mentdlnim postiZenim, s autismem nebo s PAS (porucha
autistického spektra), stélesnym postizenim, jinym somatickym handicapem, s tfeCovymi
vadami rizného druhu a zdvaznosti, s ADD (porucha pozornosti), ADHD (porucha pozornosti
s hyperaktivitou), s psychomotorickym a jinym opozdénim.

Pedagogicky sbor tvofi celkem 26 pracovnikli véetné feditele a zastupce teditele. Vzdelavani
realizuje 10 uciteld zakladni Skoly, 4 ucitelky mateiské Skoly a 2 asistenti pedagoga,
8 pedagogickych pracovniki zakladni Skoly ma kumulované funkce (vychovatel + asistent
pedagoga).

Materidlné-technické podminky jsou na vSech pracovistich vyhovujici, limitujicim faktorem
jsou prostorové podminky (pracoviité Na Bélince 1492, Kunovice — ZSsp, Revoluéni 743,
Uherské Hradiité — MS), zejména velikost n&kterych uéeben, které neposkytuji dostatek



prostoru pro alternativni vyukové metody, relaxaci a odpocinek. Nékteré ucebny (pracovisté
Safaiikova 961 — ZSpr a ZSsp) jsou pruch021 ¢imz dochézi k ¢aste€nému naruSovani vyuky.
Skolni druzina nemé vlastni prostory, jeji ¢éinnost probiha v kmenovych uéebnach.

Skola, zejména pracovisté Safaiikova, je pro potieby vyuky dostate¢né vybavena informaéni
a komunikaéni technologii, u¢ebnimi a kompenza¢nimi pomtickami i dal§imi zdroji informaci
(knizni tituly, vyukové programy).

I kdyZ od posledni inspekéni &innosti (2007) doslo v MS ke zkvalitnéni materialné-technického
zazemi a byly realizovany nakladnéjsi rekonstrukce budovy i vnitiniho zafizeni a vybaveni
(vyména oken, elektroinstala¢ni rozvody, osvétleni v celém objektu, rekonstrukce sanitacniho
zafizeni vumyvarnach a WC, poloZeni nové dlazby), nejsou prostorové podminky MS
vzhledem ke stupni zdravotniho postizeni déti dostatecné pfizplsobeny. Matetska Skola
vyuziva dvé podlazi, ktera vSak nejsou bezbariérové upravena, chybi osobni vytah. Zejména
obtizné je vyuzivani relaxacni a masazni mistnosti situované ve druhém podlazi.

T#idy MS jsou vybaveny b&znym $kolnim nabytkem, ktery vSak nespliiuje antropometrické
pozadavky. Césteéné limitujicim faktorem jsou prostorové podminky tfid a heren které
prostoru pro alternativni vyukové metody, relaxaci a odpocinek. Matefskd Skola je pro
potteby piedSkolniho vzdélavani dostatecné vybavena didaktickymi 1 kompenzacnimi
pomickami, kniznimi tituly, interaktivni tabuli a vyukovymi programy. Stravovani déti je
zajisténo v objektu, ve Skolni jidelné-vydejne.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Materialni a ekonomické podminky zatizeni byly sledovany za obdobi let 2006 az 2008.

Vyse finan¢nich prostfedkii pfidélenych zafizeni ze statniho rozpoctu (SR) je stanovena na
zakladé normativniho vypoctu, ktery je odvisly od jednotek vykonu, tj. poCty déti a zakl
v zékladni Skole, mateiské Skole a vySe vykonl v ostatnich soucastech skoly, jez jsou
uvadény v zahajovacich vykazech dle skute¢ného stavu na pocatku ptislusného Skolniho roku.
Celkova kapacita zékladni Skoly je stanovena na maximalni pocet 50 zZakl a matetské Skoly
na 30 déti.

Kapacita v obou uvedenych soucastech nebyla piekrocena, ve sledovaném ttiletém obdobi
vykazuje matetska Skola 12, 10 a 13 déti, zakladni Skola vykazuje 100% naplnénost.

Limit po¢tu zaméstnanci v kalendarnim roce 2008 byl stanoven na 23,30 pracovniki,
z celkového poctu zaméstnancti €ini podil pedagogickych pracovnikl 86,88 % a nepedagogickych
pracovnikl 13,12 %.

Piehled vyvoje neinvesticnich vydaji (NIV) organizace poskytuje nasledujici tabulka (v K¢):

UKAZATEL: 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje organizace celkem: 8.211.668,- 8.664.503,- 9.390.726,-
z toho NIV ze SR: 7.178.288,- 7.573.927,- 8.127.000,-
Mzdové prostiedky (véetné OON) ze SR: 5.145.220,- 5.421.976,- 5.722.854,-
Ucebnice a ucebni pomticky celkem: 36.062,- 46.493,- 153.788, -
Z toho ze SR: 25.555,- 30.766,- 45.149,-
Skoleni a vzdélavani celkem: 18.953,- 13.165,- 48.330,-
Z toho DVPP ze SR: 6.220,- 10.065,- 26.320,-




Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu urcené k financovani neinvesti¢nich nakladi byly
zafizeni poskytovany prostfednictvim Krajského ufadu Zlinského kraje v souladu
s ustanovenim § 160 odst. 1 pism. d) Skolského zdkona. Podil prosttedki poskytnutych ze
statniho rozpoctu ¢inil za uvedené obdobi 87 % z celkovych rocnich ndkladl organizace.
Z ucetnich prehledl a sestav bylo zjiSténo, Ze prostiedky SR poskytnuté na thradu ptimych
nakladl byly ¢erpany v souladu s rozpisem rozpoctu a pouZzity na tthradu mzdovych nakladd,
souvisejicich zdkonnych odvodl a ostatnich neinvesti¢nich vydaji. Pii kontrole finan¢niho
zuctovani na konci sledovanych obdobi bylo zjiSténo, Ze organizace vycerpala prostredky
statniho rozpoctu v plné vysi a dodrzela pfedepsané zdvazné ukazatele ve vSech slozkach,
které ji byly stanoveny poskytovatelem dotace. Nejvétsi objem financnich prostfedkii byl
v organizaci Cerpan v oblasti mzdovych prostiedkl, tyto naklady byly z99 % pokryty
z prostfedkll statniho rozpoctu a 1 % bylo financovano z ostatnich zdroji. Celkem tyto
mzdové naklady tvofi za obdobi let 2006-2008 v pruméru 63 % z celkovych neinvesti¢nich
vydajii zafizeni. Vzhledem ke specifickym potfebam déti a zakl (zdravotni postiZzeni) byly
ucebni, specialni a kompenzacni pomicky pofizovany také z finan¢nich prostfedkl
ptidélenych zfizovatelem a z ostatnich zdroji ziskanych organizaci. Vyznamnou zménou
vroce 2008 bylo pofizeni schodistové ploSiny pro lepsi mobilitu Zakd s pohybovym
postizenim a dale nadkup kopirovaciho stroje, jez byly hrazeny z investi¢nich prostfedkl
organizace. Naklady na dal8i vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) ptedstavovaly
niz§i procento z celkovych vydaji, pfi planovani feditel piihlizel ke studijnim potiebdm
pedagogickych pracovniki a k finanénim moznostem zafizeni. Organizace zajistila
vzdélavani pedagogickych pracovnikil ve standardni mite, finan¢ni prostredky vyuzila acelné
k odbornému vzdélavani na podporu realizace vychovného a vzdéldvaciho procesu
a hospodarn¢ s ohledem na koncepcni zdmér Skoly a individualni z4jem pedagogi.

Organizace dale hospodafila s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi od svého zfizovatele,
které byly pfidéleny v dostatecné vysi a vyuzivany piedevs§im na kryti provoznich naklada.
Ztizovatel tak pfispiva na uhradu najemného, materialu, energii, na b&ézné opravy a tdrzbu.
Finan¢ni prosttedky od zfizovatele ¢ini za jednotlivé kalendaini roky v priméru 11 %
z celkovych piijmu Skoly (v€etné poskytnutych dotaci).

V letech 2006-2007 disponovalo zafizeni s dal§imi finan¢nimi prostfedky neinvesti¢niho
charakteru, které byly poskytnuty dle ustanoveni § 163 Skolského zdkona a byly ucelové
urc¢ené k zajisténi standardnich ,,/nformacnich a komunikacnich technologii (SIPVZ) . V roce
2008 vyuzila organizace dal§i ucelové prostfedky, které byly ptidéleny ke ,.Zvyseni
nendrokovych sloZzek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* a finan¢ni prostiedky urcené na
wPodporu ctenarstvi na zakladnich Skolach v roce 2008°“. Ve vSech letech byly tyto
neinvesticni dotace vycerpany a jejich zactovani (se SR) bylo provedeno v souladu s pokyny
poskytovatele dotace dle jednotlivych ti¢elovych znakd.

Mésto Uherské Hradist¢ také piispiva organizaci kazdoro¢né finannimi prostiedky, které
jsou ucelové urceny k pokryti mzdovych ndkladii na poloviéni Gvazek zdravotni sestry
v matetské Skole.

Vyvoj dotaci ma za hodnocené obdobi celkoveé rostouci tendenci, vyse poskytnutych dotaci ze
statniho rozpoctu, véetné ti€elovych, reaguje na pocet zakl a vyucujicich pedagogl.. Primérny
ro¢ni vydaj téchto prostiedkli na jednotku vykonu (na 1 zdka a 1 dit€) vroce 2008 ¢Cinil
129.000,-K¢.

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu byly vyuZivany tcelné, a to v souladu se stanovenymi
zavaznymi ukazateli, které byly v jednotlivych ¢lenénich dodrZeny. Doplitkovou ¢innost Skola
neprovozuje. Hospodareni s veskerymi finanénimi prostfedky v hlavni ¢innosti (vicezdrojové
financovani Skoly — statni rozpocet, zfizovatel, Mésto Uherské Hradisté, ucelové dotace
a ostatni zdroje — Uroky z bézného Uctu, piispévek za Skolni druzinu a zictovani fondu,



tykajici se financniho pfispévku nadace Déti-kultura-sport) bylo vzhledem k aktualnim
potitebam Skoly efektivni a hospodarné, coz dokazuje také zisk organizace. Dle ucetni zavérky
vykazovala organizace za vSechny sledované roky kladny hospodaisky vysledek, ktery byl
nasledné ptidélen do rezervniho fondu.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola postupovala pii piijimani déti k zdkladnimu vzdélavani a do pifpravného stupné
zéakladni Skoly specidlni pro Skolni rok 2009/2010 v souladu s obecnymi zdsadami vzdelavani
a podle platnych zakonnych ustanoveni, kapacitou §koly a stanovenymi kritérii. Zaci a déti
byli pfijimani na zaklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni a Zadosti svych
zakonnych zastupct.

Pro zajisténi zdravého télesného 1 psychického vyvoje déti a zakh vytvaii Skola adekvatni
podminky. Pro v§echny identifikované skupiny zakt je Skolou deklarovan individudlni pfistup
na urovni ucitel — zak. Realizace vzdélavaci péce s vyuzitim podplrnych opatieni zajistuje
rovnost pfistupu ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu socidlniho plvodu
a zdravotniho stavu.

Rovnost ptilezitosti ke vzdélavani zabezpecuje Skola v souladu se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami déti a zakl s vyuzitim Siroké Skaly podplrnych opatieni zahrnujicich vzdélavani
podle individudlnich vzdélavacich plant (IVP), asistencni sluzby, pouzivani specialnich
ucebnich a kompenzacnich pomiicek vcetné prostfedki informacnich a komunikac¢nich
technologii — ICT (dotykové obrazovky, interaktivni tabule, specialni klavesnice, trackbally).
V ramci individualizovaného vyu€ovani jsou aplikovany specialni metody a formy, napf.
bazélni stimulace, snoezelen, EEG Biofeedback nebo logopedické péce. Skupinoveé probiha
arteterapie, muzikoterapie a canisterapie, u vybranych zakl také hipoterapie a synergicka
reflexni terapie. Vyucujici pracuji s riznymi formami alternativni komunikace, zejména na
pracovisti Na stavidle 1266, rozsah podplirnych opatieni je na urovni piikladu dobré praxe.
Uspésnost zakt pti vzdélavani je podporovana prostupnosti vzdélavacich programi (zékladni
Skoly praktické a zdkladni Skoly specidlni). V ramci prevence neuspéSnosti zakli Skola
vyuziva moznosti jejich pfevedeni do mén€ naro¢ného vzdelavaciho programu a prodlouzeni
délky zékladniho vzdélavani. Opodstatnénost zafazeni zakl do pfislusného vzdélavaciho
programu i jejich adaptace po nastupu do Skoly je vyucujicimi sledovdna a pravidelné
vyhodnocovana na schiizkach metodického sdruzeni a jednanich pedagogické rady. Vystupni
hodnoceni za skolni rok 2008/2009 bylo vystaveno 5 zaklim, z nichZ 3 byla prodlouzena délka
zéakladniho vzdélavani, ve kterém pokracuji.

Vzdélavani s vyuzitim IVP (dle ustanoveni § 18 Skolského zikona) probihd u 13 zaka
s prevazné mentdlnim a zrakovym postizenim. IVP dokladaji informovanost zakonnych
zastupcil 74kl o rozsahu Skolou poskytované specidlni péce. Z idaji v IVP chybi ¢asové
a nékdy i obsahového rozvrzeni uciva, zhlediska stanoveni pedagogickych postupii
a specifického ptistupu vyucujicich k zaklim jsou vSak funkéni. Jejich vypracovani je podlozeno
pisemnymi doporucenimi Skolskych poradenskych zatizeni, kterd jsou soucasti IVP.
Obdobnou funkci jako IVP plni Skolni plany individualni péce zpracovavané pro vSechny
ostatni zaky Skoly, které podrobné stanovuji cile a tikoly ve vzdélavani zaka v jednotlivych
vyu€ovacich predmeétech. Z hlediska rozvoje osobnosti zZakl jsou pfinosné. Rezervy jsou ve
vyuzivani IVP u zékd, kde je vyrazny rozdil mezi jejich moZnostmi a schopnostmi na strané
jedné a otekavanymi vystupy z SVP ZV, ptipadné zvladnutim uéiva stanoveného uéebnimi
osnovami, na stran¢ druhé.




Nové nastaveny systém vychovného poradenstvi Skoly se aktudlné tvofi, je ve stadiu ovétovani.
Sluzby Skolniho poradenstvi jsou primarné zaméfeny na kariérové poradenstvi, vychovny
poradce (k terminu inspek¢ni €innosti nekvalifikovany) poskytuje zejména sluzby informacni
a metodické zakim 1 jejich zdkonnym zastupcim, zajistuje konzultace a soucinnost pfi
zatazovani zakid do vzdelavacich programu, spolupracuje pfi feSeni a pfijimani opatfeni pti
Skolni neuspésnosti a vychovnych problémech Zakl, koordinuje ¢innost na odloucenych
pracoviStich. Chybi vSak G€innd zpétna vazba na urovni celého subjektu.

Pro prevenci rizikového chovani zaka jsou vyuzivany efektivni prostfedky se zaméfenim na
osobnostni a socialni vychovu. Vyznamnou roli hraji organizované aktivity podporujici
zdravy Zivotni styl. Aktualn¢ se ve Skole nevyskytuji negativa typu agresivniho chovani nebo
Sikany. Pii feSeni problémového chovéni skola dodrzuje princip rovného pfistupu (viz zapisy
z jednani pedagogické rady).

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly aktualné¢ neodpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, v ném se do terminu inspek¢ni ¢innosti nepromitla zména
tykajici se délky vzdélavani v zdkladni Skole praktické (obor vzdélani 79-01-C/01 Zékladni
Skola) z deviti na deset ro¢nikd.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan v souladu s RVP ZV — piilohou upravujici
vzdélavani zakli s mentdlnim postizenim. Jeho obsah odpovida principim zakladniho
vzdélavani, zohlediiuje realné podminky Skoly a moznosti Zakli se soubéZnym postizenim
vice vadami. Prlfezovd témata jsou integrovana do vétSiny vyuCovacich predméta,
nejvyraznéji obCanské vychovy. Neptiméiené z hlediska planovéani a postupného dosahovani
pfedpokladanych zdméri i1 pro hodnoceni zdkid na vysvédCeni se jevi distribuce
a rozpracovani ocekavanych vystupli a vybér a rozpracovani uciva pouze do jednotlivych
stupnil, a to pfedevsim ve vyucovacich pfedmétech Cesky jazyk a matematika.

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani (Skolni druzina) byl zpracovan v souladu
s prislusnymi ustanovenimi Skolského zdkona.

Planovani o organizovani c¢innosti Skoly vychazi zaktuédlnich podminek subjektu.
Dlouhodoby koncepéni zamér rozvoje Skoly nebyl dosud zpracovéan. PiedloZzeny dokument
,Koncepce rozvoje Zakladni Skoly a Matefské Skoly specidlni Uherské Hradisté™ byl
zpracovan pro potfebu konkurzniho fizeni (2008), je obecny, jednotlivé oblasti (personalni,
vychovné-vzdélavaci, organizacni, ekonomicka a materidlné-technicka, spoluprace se
subjekty, Skola a zfizovatel) nejsou pro dany subjekt blize rozpracovany. Stanovené cile
sttednédobého a kratkodobého planovani jsou vzhledem k danym podminkdm realné,
koresponduji s ndrodnimi i krajskymi prioritami rozvoje vzdélavani.

Zprava o vlastnim hodnoceni $koly (Vlastni hodnoceni ¢innosti ZS a MS specialni) za obdobi
Skolniho roku 2008/2009 vymezila oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkd,
1 oblasti, ve kterych je tfeba uroveil vzdelavani zlepSit, chybi vSak propojeni mezi
jednotlivymi Skolnimi pracovisti. Z hlediska koncep¢niho plni svou funkci pouze ¢astecné.
Reditel $koly nesplituje pro vykon funkce kvalifika¢ni piedpoklady (absence studia specialni
pedagogiky). V radmci fizeni, s vyjimkou vydani rozhodnuti o pfijeti k pfedSkolnimu
vzdélavani, plni povinnosti dané Skolskym zidkonem. Ve vnitinich dokumentech stanovil
organizaci a podminky provozu celého subjektu. Nékteré dokumenty (napi. pracovni naplné
asistentd pedagoga) je vSak nutno aktualizovat a konkretizovat na podminky odloucenych
pracovist. Pro pribéZné vyhodnocovéani informaci o pribéhu, podminkach a vysledcich
vzdélavani jsou vrameci realizovaného organiza¢niho systému vyuZzivany zejména porady
vedeni, jednani pedagogické rady, metodické organy Skoly (metodické sdruzeni) a vysledky
hospitaéni a kontrolni Cinnosti. Vytvofené a v praxi realizované kontrolni mechanizmy



umoznuji hodnoceni vysledkl prace zaka i1 pedagogli pouze Castecné, v nékterych oblastech
chybi zpétna vazba na trovni celého subjektu a systém piijatych opatfeni vcetné sledovani
jejich ucinnosti.

Nedostatky byly zjiStény v nékterych dokumentech Skoly. Pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani, ktera jsou soucdsti Skolniho fadu, neobsahuji vSechny, pravnim piedpisem
pozadované udaje (chybi napt. zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zZaka na vysvédceni
v piipad¢ pouziti slovniho hodnoceni, podrobnosti o komisionalnich a opravnych zkouskéch),
ve Skolnim fadu chybi pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a uklddani napomenuti
a dutek. Tyto nedostatky pfedstavuji rizika, je nutné je odstranit. Dil¢i nedostatky byly zjiStény
v dodrzovani délky prestavek, drobné administrativni nedostatky v zapisech v ttidnich knihach,
které vSak nevykazovaly rizika, feditel odstranil v pribéhu inspek¢ni innosti.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky zakladni Skoly nejsou vzhledem k napliiovani $kolniho vzdélavaciho
programu, cili zdkladniho vzdé€lavani i rozvoje osobnosti zdka a ditéte ptiznivé, predstavuji
rizika. Z celkového poctu pedagogickych pracovnikli (20) nesplituje podminky odborné
kvalifikace stanovené pravnimi ptedpisy cca 35 % pedagogii (feditel, zastupce feditele,
2 ucitelé, 3 asistenti pedagoga + vychovatelé). Z celkového poctu vyucovacich hodin danych
ucebnim planem aktualniho Skolniho roku je 32 % realizovano vyucujicimi bez ptislusné
odborné kvalifikace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (zejména profesni riist) je vedenim subjektu
podporovéno, odviji se vSak od finan¢nich moZnosti Skoly. Aktualné je zamétfeno zejména
k naplitovani cili SVP ZV, doplitovani kvalifikaénich pedpokladi a k tématim specilni
pedagogiky.

Skola (pracovisté Safaiikova) vyuziva podpiirnd opatieni zohledfiujici specialni vzdélavaci
potieby zaki a déti. Napt. zaméstnava osm asistentll pedagoga (vSichni na uvazek 0,5), jejichz
plsobeni, pfistup k détem a zdkim a zejména participace na vzdélavani jednoznacné
ptispivaji k podpofe vzdélavani, napomadhaji vrozvijeni zdkovskych kompetenci. Na
odlouc¢enych pracovistich vSak tato podplirnd opatfeni nebyla vyuzita, coZz se negativné
projevovalo na urovni procesu vzdélavani zaka s tézkym zdravotnim postizenim.

S cilem zabezpecit, podporovat a zkvalitiiovat pedagogickou ¢innost v oblasti metod a forem
prace bylo ustanoveno metodické sdruzeni. Prioritami v jeho Cinnosti je ovéfovani a vyhodnocovani
realizovaného SVP ZV, vzajemna informovanost mezi pracovisti a viména zkusenosti.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti a zakil zaGlenénim témat vychovy ke zdravi do vyuky
a organizovanim akci s ndplni zaméfenou na zdravy Zivotni styl. Usiluje o vytvéieni
bezpecného prostiedi a formovani predpokladt pro zdravy vyvoj déti a zaka se SVP.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZ) deklarovana ve Skolnim fadu i1 v tadech
odbornych uceben vytvareji predpoklady pro zajisténi bezpecného prostredi pti vzdélavani.
V3ichni Zaci 1 déti byli prokazatelné pouceni o bezpe€nosti a ochrané pied razy, nebezpecné
pfedméty a mista byla oznacena. Z hlediska BOZ Zzakti vSak neni zcela v souladu
pfekracovani stanoveného maximalniho poc¢tu zakli na tfidu na odlouc¢enych pracovistich
(Na stavidle 1266, Uherské Hradist¢ o 1 zaka, Medlovice 90 o 2 Zaky, Na Be¢lince 1492,
Kunovice o 2 zaky).

Zadost o udéleni vyjimky z maximalniho poétu Zakii pro skolni rok 2009/2010 ve t¥idach na
uvedenych odloucenych pracovistich, kde v§ak nebyly zohlednény zejména materidlné-technické
a personalni podminky (podpora asistenti pedagoga na pracovistich Medlovice a Na stavidle),
byla ze strany Skoly zaslana zfizovateli az 23. fijna 2009, vyjadieni ziizovatele (povoleni
vyjimky) bylo Skole doru¢eno az v priubéhu inspekéni cinnosti dne, 18. listopadu 20009.



Ve tfidé zakladni Skoly zfizené v budové Domova pro osoby se zdravotnim postizenim
(DOZP) v Medlovicich je vzdélavano 8 Zzakl s tézkym mentdlnim postizenim a soubéznym
postizenim vice vadami (Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné Skoly). Ttida je vSak de
facto rozdélena do dvou samostatnych oddéleni (tfid), ktera jsou situovana v prvnim
a druhém podlazi. Organizace vzdelavani v jednotlivych oddélenich, kde realizuji vyuku po
cely den pouze samotné ucitelky (bez podpory asistenti pedagoga), neni z hlediska
bezpecnosti ani rozvoje osobnosti jednotlivych zakl vhodna, vykazuje rizika.

V budové DOZP v Kunovicich realizuji vzdélavani ucitelka a dvé asistentky pedagoga, z toho
jedna az od 2. listopadu 2009. V jedné prostorové nevyhovujici tfidé, kde priméarné probiha
individualni vyuka zakt, bylo ke dni inspekéni Cinnosti vzdélavano 7 zaki a 1 dité s tézkym
mentalnim postiZenim a soubéZnym postiZenim vice vadami. K vyuce pohybovych dovednosti
Skola vyuziva mensi télocvi¢nu (cvicebnu) DOZP. Nevhodnd organizace a zabezpeceni vyuky,
znané omezené prostorové podminky na pocet zakli ve tiidé a nedostate¢na materidlni
podpora predstavuji rizika.

Personalni zajisténi vyuky 7 zakl s téZkym mentalnim postizenim a soubéZnym postiZzenim
vice vadami (pracovisté Na stavidle), kde vzdélavani realizuje pouze 1 ucitelka bez podpory
asistenta pedagoga (asistencni podporu supluji pracovnice Diakonie, které vSak nejsou
zaméstnankynémi Skoly) vykazuje v oblasti organizace vzdélavani a bezpecnosti zaki rovnéz
rizika.

V rezimu vyu¢ovacich blokii (pracovisté Safatikova) byli v priib&hu inspekéni ¢innosti imobilni
zaci pravidelné polohovani, pfiméfené naro¢né ucebni Cinnosti vyucujici vhodné spojovali
s pohybem zakli i prostorem pro oddech a relaxaci. Z hlediska rezimu vyucovaciho dne
1 psychohygieny vSak neni vhodné zatfazovani tfthodinovych blokli bez prestavky (3 vyucovaci
hodiny v jednom sledu).

Ve sledovaném obdobi se ve Skole nevyskytovaly zadné zdvazné projevy rizikového chovani
74k, prevence je zallenéna do SVP ZV a zaméfena piedevsim na vytvoreni pocitu bezpegi,
zdravy zivotni styl, problematiku navykovych latek, Sikanu a vandalismus. Diiraz je kladen
na informovanost a orientaci v této oblasti zejména zakl vysSsich ro¢niki, a to prostiednictvim
prednasek, besed a efektivnich vyucovacich metod a interaktivnich programil organizovanych
ve spoluprdci s zadky mistniho zdravotnického lycea. Disledna pfitomnost pedagogickych
pracovniki a trvaly dohled nad zaky v prubéhu jejich pobytu ve skole pozitivné ovliviiuje
1 prevenci urazovosti. Dle statistickych vykazli nedoSlo v polednich tfech letech ve Skole
k Zadnému urazu zakda.

V hlavni budové $koly (Safatikova) i na odlou¢eném pracovisti (Na stavidle) jsou vytvoreny
vhodné podminky pro realizaci a naplnéni u¢ebnich dokumentii. K dispozici je zde dostatek
kmenovych 1 odbornych uceben vcetné prostort pro individualni praci s Zéky a jejich relaxaci.
Pracovisté jsou funkéné vybavena prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
(ICT), specidlnimi rehabilitaénimi, kompenza¢nimi a ucebnimi pomickami individudlng
prizptisobenymi potiebam zaki. Kromé poitatové uéebny (pracovisté Safatikova) je v kazdé
kmenové ucebné pocita¢ s pfipojenim na internet, vSechny jsou vybaveny stavitelnym
zakovskymi nabytkem, dle potieby také specidlnimi lavicemi a prostfedky k polohovani
imobilnich ziki, piipadné s osvétlenim slouzicimi zdkim se zrakovym postizenim. Cast
vybaveni a zafizeni odbornych a kmenovych uceben byla pofizena z financnich prostredkl
ziskanych na zaklad¢€ ucasti Skoly v projektech. Prostorové podminky v hlavni budové Skoly
jsou maximalng vyuZzity. Pro imobilni Zaky je vstup do patra zajistén schodistovou ploSinou.
Vybaveni technickymi prostfedky (materidlni podpora vyuky) je dostate¢né, tvoii uc¢innou
podporu ostatnim slozkdm didaktického systému. Vybaveni ucebnicemi a ucebnimi
pomickami je na standardni Urovni, Skola mé k dispozici dostatek modelii a textovych
materialii. Kvalitativné 1 kvantitativné je poddimenzovano vybaveni technickymi prostfedky
pracovisté v Kunovicich.



Prubéh vzdélavani, uroven KkliCovvch kompetenci dosahovanvch prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola napliiuje uéebni plany realizovanych vzdélavacich programii véetné piipravného stupné
zakladni Skoly specidlni.

Disponibilni ¢asové dotace je ve vzdélavacim oboru 79-01-C/01 Zakladni Skola vyuzita
vhodné a ve stanoveném rozsahu, a to na 1. stupni k posileni hodinové dotace predméti
prvouka, vytvarna vychova a pracovni vychova, na 2. stupni zejména k rozvoji
komunikativnich kompetenci (pro Cesky jazyk a anglicky jazyk), dale k posileni hodinové
dotace vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi (rodinna vychova) a Clovék a ptiroda (chemie).
Ptinosné z hlediska rozvoje osobnosti zaki vzdélavanych v oboru vzdélani 79-01-B/001
Pomocna $kola je zavedeni volitelnych pfedmétt spolecenské vychova a zaklady informatiky, a vyuziti
disponibilni ¢asové dotace k posileni povinnych predmétl podle individudlnich vzdélavacich
potieb zakl. Vhodné je zavedeni pfedmétu pohybové vychova jako alternativa pro zaky, jejichz
zavazné zdravotni postiZzeni jim neumoziuje ti€ast ve vyuce predmétu télesna vychova.

K rozvoji pocitacové gramotnosti na urovni zdkladnich znalosti a kompetenci pfispiva vhodné
sestaveny ucebni plan SVP ZV (zafazeni pfedmétu informatika od 4. do 10. ro¢niku),
nadstandardni vybaveni Skoly prosttedky ICT a jejich Casté vyuzivani ve vyuce i v ¢innosti
Skolni druZiny.

V pribéhu inspekéni Cinnosti v zdkladni Skole praktické byly sledovany tyto vyucovaci
pfedméty: Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika a pracovni vychova. Uplatiiované
vyukové metody respektovaly individudlni zvlastnosti Zaka. Pozitivné je hodnocen pftistup
k Zdkiim a motivaéni charakter jejich hodnoceni, diiraz na c¢innostni pojeti, nazornost
a ucelnou materidlni podporu vyuky, uplatiovani meziptedmétovych vztahli a propojenost uciva
srealnym Zivotem. Rezervy byly zjistény v dodrZzovani tematického rozvrZzeni uciva
a ve vedeni portfolia zaka v pfedmétu matematika jako podkladii pro hodnoceni. U¢itel zakladni
Skoly praktické nevede v pfedmétu matematika sesity, chybi tedy pisemné projevy zaki, jedinym
pisemnym dokladem byla pisemna prace zaki, kterou psali v prib&hu inspekéni ¢innosti. Z ni
vyplynulo, Ze vyucujici nediferencuje mezi obsahem uciva ZS praktické a ZS specialni.
Negativistické (nespolupracujici) chovani zakli nebylo v prib¢hu inspekeni ¢innosti zaznamenano.
Priibéh vzdélavani v zakladni Skole specialni byl sledovan na vSech odlouc¢enych pracovistich, kde
jsou zaci vzdélavani dle Rehabilita¢niho vzdélavaciho programu pomocné Skoly a ve 2. a 3. tfidé
pomocné Skoly na pracovisti Safafikova vtéchto vyucovacich predmétech: hudebné
pohybovd vychova, télesna vychova, rehabilitacni télesnd vychova, smyslova vychova,
rozumova vychova, hudebni vychova.

Ve sledované vyuce hudebné pohybové vychovy (pracovist¢ Na stavidle) byly rozvijeny
zejména rytmické schopnosti zdkii a vyvijena snaha o navdzani a udrZeni pozornosti.
Do ucebnich ¢innosti se za podpory pracovnic staciondfe dafilo vSechny pfitomné zaky
zapojovat. Pfi individudlni vyuce (rozumovéa vychova) byl vhodné propojovan rozvoj
poznavacich schopnosti a komunikacnich dovednosti zdka s vyuzitim alternativnich forem
komunikace (gesta, piktogramy). V piipravném stupni zakladni Skoly specidlni se vyucujici
dafilo usmériiovat chovani déti a motivovat je k u¢ebnim ¢innostem, vyuka byla vhodné
zamefena k rozvoji kognitivnich schopnosti zakl, smyslového vnimani a komunikace.
Vyrazna slovni pochvala byla pravidelné spojovéana s kazdou splnénou Cinnosti. V souladu
s diagnostikovanymi specialnimi vzdélavacimi potfebami zafazenych déti byl kladen diiraz na
strukturované uceni s vizualni podporou.

Ve tridach na odloucenych pracovistich (Medlovice, Kunovice ) je disponibilni casova dotace
ﬁéelné Vénované rehabilitaéni télesné Vychové Rozvijeni rozumovSIch schopnosti bylo spj ato
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pedagogickém pulsobeni ucitelek na télesny a psychicky rozvoj zékd, s dlslednym
respektovanim jejich individualnich zvlastnosti a schopnosti. Vyuka byla podporovéana
vyuzivanim riznych manipula¢nich, didaktickych a kompenza¢nich pomtcek, hracek a dalSich
predmétl, vyucujici podporovali u zdki zejména socialni chovani (koncentraci, rozvoj
psychomotorického vyvoje a postularniho svalstva a odbourdavéni negativnich emoci).
U ostatnich zak byla vyuka zaméfena na rozvijeni manipulativnich schopnosti, podporu
kresebnych projevil, rozvijeni zrakové a sluchové percepce a rozvijeni slovni zésoby.
V individualni vyuce byly pfevazné aplikovany prvky bazéalni stimulace Zakli. V pomocnych
tfidach (pracovisté Safaiikova) je disponibilni ¢asova dotace vénovani zejména smyslové
vychove, pracovni a vytvarnd vychové. Stanovené vychovné a vzdélavaci postupy ve Skolnim
vzdélavacim programu na tUrovni jednotlivych vyucovacich predmétl byly vyucujicimi
dodrzovany. Uplatiiované metody a formy vedly k utvareni a rozvoji kompetenci pracovnich,
socialnich a komunikativnich, kompetenci k uceni a k feSeni problému. VyuZiti specialnich
metod, postupii, forem a prostitedki vzdélavani, kompenzacnich, rehabilitacnich
a ucebnich pomucek, specidlnich ucebnic a didaktickych materiali bylo dostatecné. Vyuka
(za podpory asistentli pedagoga) byla podnécujici, spoluprace ucitelii s asistenty pedagoga
byla bezproblémova a podporovala aktivitu zadkd, umoznovala plynule vybirat z mnozstvi
pomtcek a udrzovat zaky pfi ¢innostnim uceni. Hodnoceni z4kli ve vyuce bylo motivacni,
empatické a povzbuzujici, za dobfe splnény ukol byli zaci chvéleni, piipadné¢ odménéni,
dodavalo zakéim potfebnou aktivizaci v ¢innostech pokracovat. Zakovské prace jsou priib&zné
vyhodnocovany a uchovavany jako zékovské portfolio. Ve sledovanych vyucovacich
hodinach pievazovalo ptiznivé socidlni klima zaloZené na respektovani pravidel a pfirozené
autorité pedagogti.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi se zfizovatelem, $kolskou radou, zakonnymi zastupci zaka a déti
1 s dal§imi partnery. Spolupréce se zfizovatelem a Skolskou radou je na standardni Grovni. Se
zdkonnymi zastupci zakti a déti je spoluprace realizovana zejména prostiednictvim
rodi¢ovskych schiizek, osobnich navstév a dne otevienych dvefi, aktualni informace o Skole
jsou umistény na Skolnich webovych strankach. Z iniciativy rodict se Skole podafilo zajistit
novy chodnik a uvniti objektu novou schodistovou plosinu. Zikonnym zastupcim byla
nabidnuta moZnost navstévy vyuky, nékteti z rodicl se ucastni také skolnich vyletl a exkurzi.
Ve Skolnim roce 2008/2009 na zaklad¢ projektu spolecenské vychovy navstivili Zaci vyssich
ro¢nikil své spoluzéky a jejich rodiny v misté bydlisté. V projektu Skola pokracuje 1 v tomto
Skolnim roce, neformalnim zpisobem tak zjiStuje potieby rodict i zakl a iniciuje participaci
rodi¢l na Zivoté Skoly. Oboustranna, ale pouze ndrazova, je i spoluprace s vedenimi DOZP
a stacionare. Socializaci déti a zakli vyznamné pfispivd soucinnost Skoly s obcanskymi
sdruzenimi, pfipadnymi sponzory a mistnimi organizacemi, které Skole piindsi také urcitou
materidlni podporu.

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Hlavnim cilem Skoly je, aby vSichni Zaci dokoncili zdkladni vzdélavani a Zaci zékladni Skoly
praktické pokracovali ve stfednim vzdélavani. Systém podporujici tspéSnost zakid prochazi
kvalitativnim vyvojem, zejména prostfednictvim postupné zavadéného SVP ZV do praxe.
Vysledky vzd€lavani a miru uspéSnosti zakii Skola sleduje, avSak pro hodnoceni celkové
kvality vzdélavani dosud nebyly zvoleny vhodné vlastni ndstroje (analyza klasifikace za
jednotliva klasifika¢ni obdobi, kontrolni provérky, hospitacni ¢innost feditele Skoly apod.).
Dosazené vysledky vzdélavani nejsou dostatecné analyzovany a nejsou podnétem k pfijeti
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opatfeni pro zlepSeni vysledkti vzdélavani. Strategie na podporu GspéSnosti zakl neni zatim
systémové¢ feSena. Jako vhodné nastroje jsou zavadény a vyuzZivany zejména diagnosticky
pobyt zakl, vzdélavani podle IVP, piefazeni do méné naro¢né¢ho vzdélavaciho programu
a v odivodnénych piipadech je zakiim umoznéno pokracovat ve vzdélavani i po splnéni
povinné Skolni dochazky.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

K pfijimani déti k predikolnimu vzdélavani vytvaii MS rovné prileZitosti, v kontrolovaném
obdobi postupovala v souladu splatnymi pravnimi piedpisy a stanovenymi kritérii.
Prednostné byly piijaty déti pred zahajenim povinné Skolni dochazky, vSechny na zakladé
zadosti zdkonnych zastupcl a doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Podle aktualni
naplnénosti a v souladu s kapacitou MS mohou byt déti piijimany i v pribéhu $kolniho roku.
O vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani informuje MS Sirokou vefejnost a zakonné
zastupce déti standardnimi ndstroji, jako zdroj informaci vyuziva zejména ,,.Dny otevienych
dveti®, doporu€eni organizace ,,Rana péce®, pediatrl, skolskych poradenskych zatizen (SPC,
PPP), mistniho tisku (Slovacky denik) a leta¢ky na vyvéskach v MS i ZS.

Analyzou dokumentace déti (spisové slozky) bylo zjisténo, Ze teditel Skoly pii vydavani
rozhodnuti o pfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani nedodrzel § 34 odst. 5 Skolského zakona tim,
ze pred pfijetim nebyly splnény podminky vyplyvajici z§ 50 zdkona ¢. 258/2000 Sb.,
o ochran¢ vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich
ptedpisti (nebyl doloZen doklad o pravidelném ockovani ditéte).

MS zohlediiuje moznosti a individualni potfeby jednotlivych déti, zakladnim kritériem pro
zatazovani déti do jednotlivych tfid je mira zdravotniho postiZeni a potieba podplirnych opatren,
zejména vyuzivani podpory asistentli pedagoga. Ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi je vSem détem poskytovana cilend individudlni pomoc. V jednotlivych tfidach jsou
formy vzdélavani voleny tak, aby odpovidaly mentalnim schopnostem a moZnostem déti.
Rizikem pro vzdélavani déti v 1. tfid€, kde jsou zatazeny déti s t€zkym stupném zdravotniho
postizeni a soubéznym postizenim vice vadami, je nedodrzeni § 10 odst. 1 vyhlasky €. 73/2005 Sb.,
o vzdélavani déti, zaka a studentd se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami a déti, zaka
a studentli mimoradné nadanych tim, Ze ke dni inspekéni €innosti bylo do tiidy zapsano 10 déti
(z toho 5 vozickaia), avSak citovana vyhlaSka stanovuje naplnénost nejméné 4 a nejvice 6 déeti.
MS vytvaii adekvatni podminky pro podporu rozvoje osobnosti ditéte. Individualizaci pti
vzdélavani MS napomahd vyrovnavat nerovnomérnosti vyvoje déti zejména pak pied
zahdjenim zékladniho vzdélavani.

Pro vSechny déti byly zpracovéany individualni vzdélavaci plany, které vychazeji z aktudlniho
SVP PV, specialné pedagogického vysetfeni nebo doporu¢eni odborného lékate.
S IVP byly prokazatelné sezndmeni zdkonni zastupci déti, ktefi maji moznost kazdodenniho
osobniho kontaktu s vyucujicimi a participace pfi napliiovani vzdélavacich potieb ditéte.
Prioritou MS je uzka spoluprace se zdkonnymi zastupci jiz pred nastupem déti do MS.V ramci
pfedadapta¢niho a adaptacniho pobytu se ucitelky seznamuji s individudlnimi pottebami
jednotlivych déti, které pak nasledné ve vzdélavacim procesu cilené¢ zohlednuji. Po celou
dobu dochazky do MS jsou o détech vedeny priib&Zné pisemné zaznamy, které jsou
podkladem pro stanoveni naslednych vzdélavacich postupti.

Vedeni Skoly

Mateiska Skola poskytuje ptfedskolni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu,
vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla MS v ramci subjektu zatazena do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
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Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani (SVP PV) byl zpracovan v souladu
s pozadavky Skolského zdkona, avSak zasady stanovené Rdmcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (RVP PV) ke dni inspekéni Cinnosti respektoval pouze castecné.
Nedostate¢né jsou definovany realné podminky a moznosti MS, dil¢im rizikem jsou oblasti
podminek a organizace vzdéldvani, vzdélavaciho obsahu (okruhy cinnosti praktickych
a intelektovych) a pouze ¢aste¢né nastaveny systém evaluace. Negativni zjisténi v SVP PV je
nutné odstranit a oblasti dopracovat.

Realna koncepce rozvoje MS vychazi z analyzy aktualnich podminek, koncepéni zaméry
a strategie rozvoje jsou primarné¢ zameéfeny na oblast rozvoje osobnosti ditéte, cilené
naplilovani specialnich vzdélavacich potieb a na tizkou spolupréci s rodic¢i pii ptipravé déti na
ptechod do zékladniho vzdélavani.

I kdyz ma skola zpracovanou Smérnici pro stanoveni vySe Uplaty za piedskolni vzdélavani
ditéte v matefské Skole, bylo pfi inspekéni Cinnosti zjiSténo nedodrzeni § 123 odst. 4
Skolského zakona tim, Ze od Uplaty nebyly osvobozeny déti v poslednim ro¢niku matetské
Skoly, které budou prechdzet do zédkladniho vzdélavani a déti s odkladem Skolni dochazky.
Dil¢i rizika byla zjisténa v oblasti kontroly kvality ptfedSkolniho vzdélavani, ve sledovaném
obdobi (2007-2009) nebyla ze strany vedeni subjektu realizovana v MS hospita¢ni ¢innost.
Reditel $koly po nastupu do funkce delegoval veskeré kompetence vedeni MS na vedouci
ugitelku. Vedouci uéitelka pristupuje k ¥izeni MS profesiondlng, zodpovédné a tvofivé, coz
podporuje celkové piijemné klima na pracovisti. VSechny pedagogické pracovnice (ulitelky,
asistentky pedagoga) i provozni zaméstnanci MS maji jasné vymezeny pravomoci a stanoveny
pracovni povinnosti. Kratkodobé operativni planovani smérem ke vzdélavacim zamérim MS
je adresné, vedouci ucitelka ma vytvoreny funkéni systém zpétné kontroly napliiovani cilt
ptedskolniho vzdélavani, zpétna vazba je ucelnd a funkeni.

Planované a pribézné realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je ze strany
vedeni Skoly podporovano, odviji se vSak od finan¢nich mozZnosti Skoly. Aktualné je
zaméfené zejména k napliiovani cilt SVP PV a k témattim specialni pedagogiky.

Vnitini informaéni systém mezi pracovisti (ZS a MS) neni funkéni, chybi operativnost
a vCasny pienos diilezitych informaci. Vazne vzdjemnd komunikace, coz se negativné odrazi
na vzajemné informovanosti.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vzdélavani v matetfské Skole realizuje ve Skolnim roce 2009/2010 Sest pedagogickych
pracovnic (Ctyfi ucitelky a dvé asistentky pedagoga na zkraceny pracovni vazek 0,5 + 0,5).
Specialné pedagogicka i doplitkova péte a terapie jsou provadény pedagogy MS pod
metodickym vedenim pfislusnych Skolskych poradenskych zatizeni (SPC). V kazdé tiidé
vzdélavani déti zabezpecuji dvé ucitelky a jedna asistentka pedagoga. Personalni podminky
vykazovaly v dobé inspekéni &innosti riziko pro napliovani SVP PV. Podminky odborné
kvalifikace nespliiuje zadn4 z ucitelek MS a jedna asistentka pedagoga.

Pro potieby vzdélavani ma MS (dvé tiidy) k dispozici dostate¢ny podet uceben, heren
1 odbornych pracoven (individualni vzdé€lavéani, logopedickd Cinnost, relaxace, masaze).
Pedagogické pracovnice maji k dispozici ucitelskou knihovnu vybavenou odbornou literaturou.
Vybaveni technickymi prostfedky a kompenzac¢nimi pomtickami pro pfemistovani déti a zaka
s télesnym postizenim je dostate¢né, tvoii ucinnou podporu ostatnim slozkdm didaktického
systému.

Mateiska Skola podporuje napliovani béZnych 1 specidlnich potifeb déti dle jejich
individualnich potieb, vytvari pfiznivé podminky pro jejich zdravy vyvoj. Specidlné
pedagogicka péce a vzdelavani jsou primarné zaloZeny na individudlnim pfistupu. Kazdému
ditéti je péce poskytovana v komplexnim rozsahu a ve formé, jak ji dit¢ potfebuje nebo je
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schopno pfijmout. Tuto oblast pozitivné ovliviiuje promyslené vyuziti viech prostor MS,
ucelné vybavena Skolni zahrada i diisledna péce o Cistotu a potadek.

Podminky pro zajiSténi bezpe€nosti, ochrany zdravi déti a ptedchazeni projevli socidlné
patologickych jevii jsou funkéné nastaveny ve §kolnim fadu, ve filozofii a zamérech SVP PV,
Realné vSak vykazuji rizika zejména v moznosti mobility déti, citelnd je absence osobniho
vytahu vcetné bezbariérového pfistupu a pohybu vbudové Skoly. Tyto nedostatky v praxi
znamenaji vynaSeni déti do relaxani mistnosti — Snoezelen (bazéalni stimulace, kojeneckeé
masaze) pedagogickymi pracovnicemi, omezeny pfistup pro pobyt venku, ktery musi byt
nahrazovan alternativnimi terapeutickymi metodami realizovanymi piimo v objektu.

Skola vyhodnocuje bezpeénostni i zdravotni rizika a piijima opatieni k jejich minimalizaci,
poskytuje détem informace z oblasti ochrany zdravi, md funkéni systém poskytovani prvni
pomoci a péce pfi realizaci dopliitkovych 1 rehabilitaénich ¢innosti (pfedplavecka vyuka,
muzikoterapie, canisterapie, hipoterapie, kojenecké masaze, synergicka reflexni terapie,
kineziologie). Vzdy se jednd o odborné vedenou terapii, ucast déti je vazana doporucenim
pediatra a souhlasem zdkonnych zéastupci déti. Pfijatd preventivni opatieni byla u¢inna, za
posledni tii roky byl pocet Grazit minimalni.

Prubéh vzdélavani, uroven KkliCovvch kompetenci dosahovanvch prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vzdélavaci cile MS jsou primarné zaméfeny na individudlni vzdélavaci potieby jednotlivych
déti s ohledem na jejich aktudlni zdravotni stav. Realizované c¢innosti byly planovité
pfipraveny a situa¢né koordinovany podle konkrétnich situaci. Skola naplije cile vzdélavéni
v navaznosti na SVP PV a tiidni vzd&lavaci programy, prostiednictvim individualnich
vzdélavacich plant jednotlivych déti. V podnétné vzdélavaci nabidce bylo cilené posilovano
fyzické 1 psychické zdravi déti. Organizace vzdélavani byla plynuld, respektovala individualni
tempo, potieby a moznosti déti. Denni fad byl dostatecné variabilni a ¢asové pfizplsobeny.
Pro vzdélavani bylo vytvoreno vhodné materidlni a psychosocidlni prostfedi, byly naplnény
specifické potieby déti. Realizované vzd&lavani v MS je zalozeno na podpoie rozvoje
osobnosti ditéte na jeho individudlni Grovni, specidlni podpofe rozvoje a na €astych socialnich
kontaktech s détmi v bézné matetské Skole. Pii vzdélavani byly vyuzivany vhodné
diferencované ¢innosti pro kazdé dité i skupinova prace s cilem rozvoje vnimani a manipulace
s drobnym materialem. Cinnosti byly aktivné rozvijeny, pfevazoval integrovany piistup,
prozitkové a kooperativni uc¢eni hrou. Sledované tizené Cinnosti v oblasti psychomotorické,
télesné, kognitivni byly realizovany funkéné skupinovou i frontdlni metodou. Dé&ti mély
moznost samostatného rozhodovani o své ucasti v pohybovych aktivitach, nabidnut jim byl
1 alternativni program. V prubéhu pohybovych ¢innosti byl vyuzivan cely prostor herny,
zatazeny byly 1 klidové Cinnosti, déti mély moZnost relaxace. Pfirozenym zplsobem byly
uplatnény prvky tvofivé dramatiky a smyslové vychovy, rytmickymi fikadly a pisnémi
s hudebnim doprovodem byly podporovany pohybové dovednosti déti a rytmizace. Pouzité
metody posilovaly samostatnost déti v rozhodovani, orientovany byly zejména na osobnostni
rozvoj a specifické potieby déti, podle kterych byly naroky a pozadavky diferencovany.

Projevy spoluucasti, spoluprace a aktivity déti byly na Grovni pfiméfené jejich schopnostem
a dovednostem, ke komunikaci byly cilené pozitivné motivovany. Denni logopedicka péce
(ginné podporuje rozvoj mluvnich projevii i kvalitu vyslovnosti. Casté prib&zné hodnoceni
déti bylo vzdy motivacni, empatické a détem piijemné, dodavalo jim potifebnou aktivizaci
a chut’ v ¢innostech pokrac¢ovat. Béhem inspekéni ¢innosti byla détem nabidnuta individualni
i skupinova canisterapie pod vedenim canisterapeuta za participace pedagogii mateiské skoly.
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Partnerstvi

Matetska Skola vyuziva standardnich forem spoluprace. Partnerstvi je realizovano v uzké
vazbé na zdkonné zastupce déti, ve smysluplném souziti s détmi z béZné mateiské Skoly (ulice
Husova) a pfi napliovani individualné spole¢enskych, socidlnich i specidlnich potieb. Souziti
déti pfi pravidelnych aktivitdich pfindsi jak osobni prospéch détem zdravym, tak détem se
zdravotnim postizenim. Oboustranné prospéSna je spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zejména s SPC Lazy ve Zlin¢ pro déti s mentalnim postizenim, SPC Obecniny ve
Zlin¢ pro déti s vadami zraku, SPC Stfedova ve Zlin¢ pro déti s kombinovanym postiZzenim,

s pedagogy a détmi piipravné tfidy a prvniho stupné ZS formou vyletii, navitév divadelnich
pfedstaveni a koncertd, Dennim klientskym centrem Sv. Ludmily v Uherském Hradisti,
staciondiem ve Staré Tenici, redakci Slovackého deniku, ktery ve svych clancich informuje
o akcich a ¢innosti Skoly, kabelovou televizi, kterd vysila reportaZze z akci poradanych Skolou,
a snadacnim fondem Détsky sveét (obdrzeni financniho daru pro zakoupeni snoezelenu,
interaktivni tabule, vyukovych programt).

Vvsledky vzdélavani déti na urovni $koly

Systém podporujici GspéSnost déti prochéazi kvalitativnim vyvojem, zejména prostiednictvim
postupné uvadéného SVP PV do praxe. Vysledky vzdélavani jednotlivych déti jsou pribézné
vyhodnocovany a jsou pfijimdna konkrétni opatfeni pro piipadné vyrovnavani jejich
vzdélavacich Sanci.

Déti jsou na prostiedi matetské Skoly dobfe adaptovany. S rozdilnymi Gspéchy v ndvaznosti
na uroven individudlniho vyvoje jednotlivych déti se dafi rozvijet jejich rezimové, zékladni
hygienické, stravovaci, socialné kulturni i komunikativni dovednosti. Specializovand péce
a spoluprice vramci individudlnich moZznosti déti, pedagogicka diagnostika a Uc€inna
logopedicka péce umoziuji rozvijet osobnost ditéte na standardni urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdsadami a cili stanovenymi $kolskym zikonem,
¢innost Skoly je v souladu se ziizovaci listinou a rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. V pripadé zakladni Skoly praktické nejsou udaje v rozhodnuti o zarazeni
do Skolského rejstiiku plné v souladu se skutecnosti.

Skola diisledné respektuje zdsadu rovného p¥istupu ke vidélivini, dodriuje pravidla
a kritéria k prijimani déti a Zaku k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani i do piipravného
stupné zakladni Skoly specidlni.

Persondlni podminky a organizace vidélavani v mateiské Skole a na odloucenych pracovistich
zdkladni Skoly specidlni piedstavuji rizika 7 hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi déti a Zakii.
Zasadnim nedostatkem pro vzdélavani Zaki a déti s téZkym stupném zdravotniho postiZeni
a soubéinym postizenim vice vadami je piekroceni maximdlniho moZného poctu déti a Zaki ve
tiidach na odloucenych pracovistich zdakladni Skoly a mateiské Skole (ustanoveni § 10 odst. 1
vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.).
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Materialné-technické podminky i financni zdroje umoZituji realizaci Skolnich vzdélavacich
programii. Ve sledovaném obdobi cerpala Skola financni prostiedky stdatniho rozpoctu
v souladu s ticelem, na ktery byly piidéleny. VysSe financnich prostiedkii byla dostacujici
pro zajisténi plynulého chodu organizace.

V rozporu s pravnim predpisem (ustanoveni § 123 odst. 4 Skolského zdakona), nebyly od
uplaty osvobozeny déti v poslednim rocniku mateiské Skoly, které budou piechdzet do
zakladniho vzdélavani a déti s odkladem Skolni dochadzky.

Vzdélavaci Cinnost je realizovdana dle platnych ucebnich dokumenti, détem i Zakim je
poskytovano vzdéldavdni v ndvaznosti na deklarované cile, zaméveni a podminky $koly. SVP ZV
je zpracovan v souladu se zdasadami a cili zakladniho vzdélavani i prisluSnym ramcovym
vzdéldvacim programem (RVP ZV-LMP). SVP PV vykazuje diléi rizika, kterd je nutno
odstranit.

Skola podporuje zdravy vyvoj %ikii, dislednou primdrni prevenci, $kolnimi i mimoskolnimi
aktivitami se snaZi eliminovat vyskyt socidlné patologickych jevii, prijimd opatieni k jejich
minimalizaci.

Podminky Skoly pro poskytovini piedsSkolniho a zdkladniho vzdélavani umoZituji realizaci
deklarovanych vzdélavacich priorit.

Skola svou cinnosti podporuje rozvoj osobnosti déti a %ikii, napliiuje stanovené zaméry pro
zakladni i predSkolni vzdélavani. Vyuka a aplikace adekvidtnich metod a forem prdace
v zakladni Skole praktické a v zdakladni §kole specidlni umoZiiovaly Zakiim ziskdvat potiebné
védomosti a dovednosti v souladu s jejich mozZnostmi. Podporovaly jejich individudlni rozvoj.
Vzdélavaci nabidka MS je dostatecné pestrd, odpovidd svou iirovni konkrétnim moinostem
a potiebam déti s riiznym stupném zdravotniho postiZeni véetné soubéZnych postiZeni vice
vadami, podporuje jejich rozvoj, uceni i poznani a uci je Zit ve spolecnosti ostatnich v ramci
uznavanych pravidel. Sledované cCinnosti mély vynikajici uroven, vytvaii velmi dobré
podminky pro kvalitni predSkolni vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Zf¥izovaci listina &j. 1186/2001/SK ze dne 12. zati 2001
. Dodatek ¢. 2 ke Ztizovaci listin€ (vymezeni hlavniho ucelu a pfedmétu ¢innosti) ze dne
31. srpna 2005

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zdpisu zmény
v udajich vedenych vrejstitku Skol a Skolskych =zafizenich (zména feditele)
¢j. 17 919/2008-21 ze dne 9. zati 2008

4. Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zépisu zmény v tdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizenich ¢j. 57138/2009 ze dne 19. srpna 2009

5. Jmenovaci dekret (jmenovani) feditele Skoly ze dne 20. kvétna 2008 a s ucinnosti od
1. Cervence 2008

6. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

8. Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za $kolni

rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

N —

~
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.

32.

33.

34.

Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. #{jnu 2007, 2008, 2009
Vykaz S 4c-01 o ptipravné tiidé zakladni Skoly a o pfipravném stupni zakladni Skoly
specidlni podle stavu k 30. zafi 2009, vykaz o pfipravném stupni zékladni Skoly
specialni podle stavu k 30. zari 2007, 2008

Zadost o udéleni vyjimky z maximalniho poétu zakd na $kolni rok 2009/2010 ve tiidach
ZS a MS specialni na odlouenych pracovistich (Medovice 90, Na stavidle 1266,
686 01 Uherské Hradisté, Na Bélince 1492, 686 04 Kunovice) ¢j. 325/2009 ze dne
23. fijna 2009

Vyjadieni KU Zlinského kraje, odboru $kolstvi, mladeZe a sportu, k Zadosti o povoleni
vyjimky z poc¢tu zakt ve tiidé ¢j. KUZL 70436/2008 ze dne 18. listopadu 2009

Souhlas s prodlouZenim zakladniho vzdélavani zaki s postizenim vice vadami (vydano
MSMT, ¢&j. 14 318/2009-61, ze dne 15. zati 2009)

Vypis z rejstiku Skol ze dne 30. fijna 2009

Zprava o odstranéni zjiSt€nych nedostatkl (protokol) ze dne 28. ¢ervna 2007

Skolni #ad Zakladni §koly a Mateiské $koly specidlni Uherské Hradisté ze dne 1. zafi
2008 a 1. zafi 2009

Provozni fady a vnitini fady pracovist’ (u¢eben) se zvySenym rizikem traza (pocitatova
ucebna, Skolni zahrada, cvicna kuchyiika, cvicebna, ergoterapeutickd dilna) — platné ve
Skolnim roce 2009/2010

Rozvrh vyucovacich hodin jednotlivych tfid - $kolni rok 2009/2010

Rozvrh pedagogickych dozorti — Skolni rok 2009/2010

Organizace dne — vyuka, Skolni druZina — Skolni rok 2009/2010 ze dne 31. srpna 2009
Vnitini organiza¢ni fad véetné organizacniho schématu — platnost ve Skolnim roce 2009/2010
Seznam Z4ku Skoly a jejich zaclenéni do tfid — Skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ¢j.90/2003 — 93/2003, ze
dne 2. zati 2003, ¢j. Z/2007/016, ze dne 3. zafi 2007, ¢j. 159/2009, ze dne 8. Cervna
2009 vcetné doporuceni skolského poradenského zatizeni (zéci IV. tiidy zakladni Skoly
praktické)

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti Zakt k zdkladnimu vzdélavani, ¢j. 141/2000ze dne
2. zaii 2009, ¢j 142/2000, ze dne 4. zaii 2000, ¢j. 146/2001, ze dne 4. zari 2001,
¢j. 122/2002 ze dne 2. zaii 2002, Z/2007/006 ze dne 20. biezna 2007, ¢j. Z/2008/0 ze
dne 9. ¢ervna 2008 a ¢j. 110/2009 ze dne 17. srpna 2009 véetné doporuceni Skolskych
poradenskych zatizeni (zaci VL. tfidy zakladni Skoly specialni)

Rozhodnuti feditele Skoly o zméné vzdélavaciho programu zika, ¢j. 0/2009/001 ze dne
30. ledna 2009 véetné doporuceni Skolského poradenského zatizeni ze dne 5. ledna 2009
Spravni fizeni (seznam) — 2008 a 2009

Skolni matrika vedena v listinné podob& (viz katalogové listy) od 1. ledna 2005
a elektronické podobé¢ od 1. zaii 2008

Vypis ze Skolni matriky — elektronickd verze (zék ttidy V. A, ev. ¢islo 7)

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly praktické (listinna verze) s platnosti od 31. srpna
2008

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 13. ledna, 31. srpna a 15. fijna 2009

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro Zivot (listinna verze)
s platnosti od 31. srpna 2009

Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani — $kolni druzina (listinna verze)
s platnosti od 31. srpna 2009

Ttidni knihy vSech tfid zakladni Skoly za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010 ke dni
inspekéni Cinnosti (9 ks)

Piehled vychovné vzdélavaci prace skolni druziny — skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
ke dni inspekéni Einnosti
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35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,
46.
47.
48.

49.
50.

51.
52.
53.

54.
55.

56.
57.

58.
59.
60.
61.

62.
63.

64.

65.

Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni roky 2008/2009 ze dne 27. srpna 2008, ze
dne 21. ledna 2009, ze dne 18. tinora 2009, ze dne 15. dubna 2009, ze dne 24. Cervna
2009 a 2009/2010 ze dne 27. fijna 2009

Zapisy z pracovnich porad (vSechna pracovisté) skolni roky 2008/2009, 2009/2010 ke
dni inspekéni Cinnosti

Pisemny souhlas zdkonnych zéastupci Zzakt k provadéni terapie EEG Biofeedback
u svych déti ze dne 1. zati 2009 (4 ks)

Individualni vzdélavaci plany zaki — Skolni rok 2009/2010 (13 ks)

Skolni plany individualni pége — $kolni rok 2009/2010 (vzorek)

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009
Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu Skolni rok 2008/2009 ze dne 25. ¢ervna
2009

Vystupni hodnoceni Zakl vydana ve skolnim roce 2008/2009 (5 x) ¢is. vTV 5-9
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vlastni hodnoceni &innosti ZS a MS specialni za obdobi 2005/2006 — 2006/2007
a 2008/2009

Koncepce rozvoje ZS a MS specialni Uherské Hradisté (pro potiebu konkurzniho fizeni)
ze dne 18. bfezna 2008

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2009/2010 ze dne
31. srpna 2009

Piehledy o ucasti na akcich DVPP za skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 (viz ptilohy
vyroc¢nich zprav)

Zapisy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti (feditel, zastupce feditele, vedouci uéitelka MS)
za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zapis z hospitace zéastupce feditele u pracovnice s osobnim ¢islem 11562 ze dne 6. fijna 2009
Plany prace Skoly na Skolni roky 2008/2009 ze dne 29. zati 2008 a 2009/2010 ze dne
25. zati 2009

Tydenni plany (exkurze, vychazky) — Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Ucebni plany — skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Tematické plany uiva jednotlivych vyudovacich predméti — ZS prakticka, platnost ve
Skolnim roce 2009/2010

Plany prace metodického sdruzeni — Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z jednani metodického sdruzeni — Skolni roky 2008/2009 ze dne 17. biezna 2009,
28. dubna 2009, 26. kvétna 2009 a 2009/2010 ze dne 3. zati 2009, 27. fijna 2009

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2009/2010

Piehledy o vysledcich vzdélavani zakh (viz ptilohy zapist z jednani pedagogické rady)
za 1. a 2. pololeti Skolnich rokti 2007/2008 a 2008/2009

Projekt ¢eského jazyka ,,I my chceme €ist*

Test z matematiky za 1. ¢tvrtleti Skolniho roku 2009/2010 (IV. tfida, 7. ro¢nik)

Seznam zaméstnanct s jejich osobnimi €isly k 3. listopadu 2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o nejvy$$im dosazeném
vzdélani, osvédceni — certifikaty ze vzdélavacich akei za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010
Diplom registra¢ni ¢islo UTB: 05/12162/2009 pracovnice s osobnim ¢islem 20515
Ttidni knihy (matetskd Skola) za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 ke dni
inspekéni ¢innosti

Kritéria pro pfijimani déti do matetské Skoly (kritéria pfijimaciho fizeni pro ptedskolni
vzdélavani) — platnost pro skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti o piijeti k pfedskolnimu vzdélavani pro Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010,
spisové slozky M/2008/015, M/2008/017, M/2008/019, M2009/001, M/2009/002,
M/2009/014, M/2009/019, M/2009/020, M/2009/23 — M/2009/33
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66.
67.
68.
69.

70.

71.
72.
73.
74.
75.

76.

77.

78.
79.
80.

81.
82.
83.
&4.

85.
86.

87.
88.

9.
90.
91.
92.
93.

94.

95.

96.

97.
98.

Skolni matrika (MS) — evidence déti, $kolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Seznam déti pro $kolni rok 2009/2010 v MS specialni (ijen 2009)

Piijmové pokladni doklady (d&ti MS speciélni), zaii — listopad 2009

Dokumentace déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (MS) — 8kolni roky
2008/2009, 2009/2010 (odborna vysetieni, IVP, rozvrzeni IVP, hodnoceni pokroka déti)
Skolni vzdé&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani ze dne 31. srpna 2009 — planost
pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2009/2010

Provozni fad matetské Skoly platny pro Skolni rok 2009/2010 — platnost od 1. zafi 2009
Vykaz o matetské skole podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009

Koncep¢ni zaméry a ukoly matefské Skoly specialni — Skolni roky 2008/2009,2009/2010
Osobni spisy pedagogickych pracovnic vMS (doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani, osvédceni — certifikity z DVPP za obdobi 2006 — 2009, pracovni ndplné
pedagogickych pracovnic platné pro skolni rok 2009/2010)

Pracovni naplné vedoucich pracovniki (vedouci u¢itelka v MS) — stanoveni kompetenci
pro vedouci ucitelku — platnost pro skolni rok 2009/2010

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic MS (6 x), osobni &isla 29137, 98701, 39502,
40911, 31320, 89301

Skolni ¥ad MS pro kolni rok 2009/2010 ze dne 1. zai1 2009

Vnitini fad platny od 1. zati 2009

Organizace piimé vzdélavaci (pedagogické) ¢innosti pedagogickych pracovnic — skolni
roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Seznamy déti v MS — §kolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Piehledy dochazky déti ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekéni Cinnosti

Smérnice ke stanoveni tplaty za predskolni vzdélavani ditéte v MS — platnost 1. zai1 2009
Plan DVPP pedagogickych pracovnic MS — 8kolni roky 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Zapisy z tfidnich schiizek rodi¢t (MS) za §kolni roky 2007/08, 2008/2009, 2009/2010
Zaznamy z pedagogickych porad (MS) za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Evaluace MS za $kolni rok 2008/2009

Vyhodnoceni bezpecnostnich rizik a rizikovych situaci ve vztahu k détem a zakiim — Skolni
roky 2008/2009, 2009/2010

Sanitacni fad platny od 1. zafi 2009

Kniha urazli — vedena od 1. zati 2008 ke dni inspek¢ni ¢innosti

Traumatologicky plan — platnost ke dni inspekéni €innosti

Provérky BOZP za $kolni roky 2008/2009, 2009/2010

Smérnice pro piipad feSeni mimotfadnych udalosti (pozarni poplachové smérnice,
evakuacni plan, plan krizové situace) a smérnice pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci — platnost pro Skolni rok 2009/2010

Denik kontrol BOZP — skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Metodické pokyny — Prevence rizik, Prevence rizik smérem k détem — platnost pro
Skolni rok 2009/2010

Dokumentace k vybavovani prostiedky prvni pomoci (seznam vybaveni lékéarnicek
1é¢ivy a obvazovymi materialy) — platnost pro Skolni rok 2009/2010

Pozarni kniha — $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Dokumentace dokladujici pouceni déti a zakii o BOZP (seznameni se Skolnim fadem,
vnitinimi fady, s fddy odbornych uceben a pracovist, s predpisy a smérnicemi k BOZP
a PO, pouceni o BOZP pred skolnimi akcemi, sportovnimi ¢innostmi, pobyty v ptirodé,
Skolnimi vylety apod.) za skolni rok 2009/2010
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99. Krajsky ufad Zlinského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy — Rozpocet
pfimych ndkladid na rok 2006, 2007 a 2008 — posledni Uprava pro Skoly a Skolska
zatizeni zfizované Olomouckym krajem

100. Finanéni vypotadani dotaci: Cast A - Finanéni vypotadani dotaci ze statniho rozpodtu
podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie rok 2006 , 2007 a 2008

101. Udaje o pouziti finanénich prostiedkii poskytnutych v roce 2006 , 2007 a 2008

102. Vykaz zisku a ztraty sestaveny za kalendaini rok 2006, 2007 a 2008

103. Rozhodnuti o poskytnuti dotace pro rozvojovy program ve vzdélavani Podpora
¢tenafstvi v zakladnich Skolach v roce 2008

104. Zpréava o hospodateni piispévkové organizace za rok 2006, 2007 a 2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zardmi 88, 760 01 Zlin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do
20 dnii poZaduje zaslani oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, v nize uvedenych lhitach poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

Nedostatek: udaje v rozhodnuti o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni nebyly
k datu inspekcni Cinnosti plné v souladu se skuteCnosti (zdakladni Skola
prakticka) — lhiita 30 dni

Nedostatek: pracovni ndplné asistentit pedagoga nejsou aktualizovany a konkretizovdny
na podminky odloucenych pracovist’ — lhiita 30 dni

Nedostatek: udaje v pravidlech pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii (soucdst
Skolniho iddu) nejsou v souladu s pravnim piedpisem — lhiita 30 dnii

Nedostatek: udaje ve Skolnim iddu nejsou v souladu s pravnim piedpisem — lhiita 30 dni

Nedostatek: prekrocni stanoveného maximdlniho poctu Zakii ve tiidach zakladni Skoly na
odloucenych pracovistich a déti ve ti'idé mateiské Skoly — lhiita 30 dnii

Nedostatek: organizaéni a persondlni zajisténi vyuky na odlouclenych pracovistich
zakladni Skoly — lhiita 30 dni

Nedostatek:  nedostatecné vybaveni technickymi prostiedky pracovisté v Kunovicich — lhiita
30 dnit

Nedostatek: vydani rozhodnuti o prijeti k pied§kolnimu vzdélavani — lhiita 30 dni
Nedostatek: ~ SVP PV je v &dsteéném souladu s RVP PV — lhiita 30 dnii

Nedostatek: uplata déti v polednim rocCniku mateiské Skoly a déti s odkladem Skolni
dochazky — lhiita 30 dni
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Antonin Grulich Antonin Grulich v. 1.
Mgr. Vojtéch Chromecek Vojtéch Chromecek v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Bc. Lea Bod'ova Lea Bodova v.r.

Bc. Petra Kalabisova Petra Kalabisova v. r.

V Prost&jove dne 9. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Uherském Hradisti dne 30. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Libor Danhel, feditel Skoly Libor Dathel v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

2010-01-14 Pfipominky byly podany.
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