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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v celé matefské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v celé matefské Skole

% prubéhu vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v celé mateiské Skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiské §kola SEDMIKRASKA, Brno, Simac¢kova 1 (dale je MS) ma tii vékové homogenni
t¥idy. Dvé tidy jsou s celodennim a jedna tiida s polodennim provozem. Ziizovatelem MS je
Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno-LiSen, Jirova 2, 628 00 Brno. Celkova kapacita MS
je 80 déti. Ve $kolnim roce 2003/2004 je v MS zatfazeno celkem 66 déti, z toho 49 déti na
celodenni provoz a 17 déti na polodenni provoz. Provozni doba MS je od 6:30 do 16:30
hodin. MS realizuje sviij vlastni vzdélavaci program.

Piedikolni zatizeni sdruzuje MS a $kolni jidelnu (vydejnu) s kapacitou 80 jidel. Skolni jidelna
(vydejna) nebyla predmétem inspekéni ¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VY(;HOVNE-VZDELAVACi
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

Vychovné vzdélavaci praci v matetské Skole zajistuje feditelka a Ctyfi ucitelky s plnymi
pracovnimi Gvazky a odbornou a pedagogickou zpiisobilosti. Pedagogicky sbor je dlouhodobé
stabilizovany a pfi vychovné-vzdélavaci ¢innosti vyuziva své dlouholeté odborné zkuSenosti.
Skladba tivazkli je vymezena promyslené ke specifikdm prace s détmi v rtiznych vékovych
skupinach, k vyuzivani odbornosti pedagogickych pracovnic a k zajisténi plynulého chodu
Skoly. Ne pfili§ promyslené jsou vSak uvazky rozdéleny v polodenni tiid¢, kde dochdzi
k Castému stiidani ucitelek. Rezervy jsou i pfi soubézném pulsobeni ucitelek. To je vice
vyuzivano pro zajisténi dopoledniho krouzku, méné k individualni péci déti.

Organizac¢ni struktura Skoly je funk¢ni a jeji pfehlednost umoziuje feditelce provadét i€innou
kontrolu. Organizace je stanovena promyslené¢ k podminkdm Skoly a jejimu persondlnimu
obsazeni. Je vymezena nékolika pisemnymi dokumenty, které pomérné vystizné specifikuji
povinnosti 1 pracovni napln€ jednotlivych zaméstnancti vzhledem k jejich pracovnimu
zatazeni. Kompetence a pravomoci jsou delegovany promyslené. Neformalné si feditelka
stanovila 1 svoji zastupkyni, na kterou pfenasi nékteré povinnosti spojené s vedenim Skoly.
K zajidténi plynulého chodu MS piispiva i u¢inny informaéni systém mezi zaméstnanci
zalozeny na oteviené komunikaci. Informace jsou vramci Skoly piedavany operativné
i prostiednictvi provoznich i pedagogickych porad.

Pfi tizeni Skoly feditelka vyuzivd demokratické principy. Opird se o zkuSeny kolektiv
pracovnic, od nichz pfijiméd podnéty, které vyhodnocuje a vyuZziva pfi vedeni. Mezi vSemi
zaméstnanci panuji p&kné kolegialni vztahy, coz pozitivné ovliviiuje celkovou atmosféru
Skoly. Vedeni zamé&stnanct feditelka provadi planovité prostfednictvim porad, ale i operativné
dle aktudlni situace. VSichni zaméstnanci znaji své povinnosti, které si disledné plni a tim
zajistyji klidny chod Skoly.



Odborné a metodické vedeni pedagogickych pracovnic feditelka provadi pribézné. Praci
ucitelek kontroluje pfi ¢astych vstupech do tfid, ale i prostfednictvim planované hospitacni
¢innosti, pro kterou si stanovila jen obecné cile. Cetnost hospitaci je v podminkach $koly
dostacujici. Vysledky z kontrol jsou s pracovnicemi vzdy projednavané. Chybi vSak uc¢innéjsi
zpétna vazba na vychovné-vzdélavaci praci. Dalsi vzdélavani je téz planované spiSe v obecné
poloze a zahrnuje pfevdzné jen oblast samostudia odbornych knih. Promyslené vSak feditelka
stanovila vzdélavani zaméfené na ,,Ramcovy program pro predskolni vzdelavani“, které
absolvovala v soucasné dobé jen mald ¢ast pedagogickych pracovnic. O dalsi vzdélavani
ucitelky projevuji znacny zijem. Cilevédomé studuji odbornou literaturu a pii ziskdvani
novych poznatkil, zvlasté¢ zoblasti modernich trendd piedskolni vychovy, jsou velmi
iniciativni, coZ se pozitivné promita do kvality vychovné-vzdélavaci prace.

Pracovnice feditelka hodnoti diferencované. Pro hodnoceni vSak nemd stanovena jasna
kritéria, kterd by zaméstnanclim umoznovala sebehodnoceni .

Persondlni podminky Skoly jsou vihledem k dlouhodobé stabilizovanému kolektivu
a k tvoiivosti ucitelek i jejich zdajmu ziskdvat nové zkuSenosti v oblasti modernich trendi
priedSkolni vychovy jako velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Trojtfidni matetskd Skola je umisténd v budové plivodniho klastera v Brné ve Staré LiSni
u dosti frekventované komunikace. Vchod do budovy je situovan z klidné ¢asti dvora, ¢imz je
zajiSténa bezpecnost déti. I kdyz budova skoly je star§i, pro ucely matetské skoly je funkéni
a vyhovujici. Ttidy 1 chodby jsou prostorné a vkusné vyzdobené piirodninami, méné vSak
pracemi déti. Ty se objevuji jako vyzdoba pouze ve spole¢né Satné, jejiz prostor je vhodné
usporddan pro potieby jednotlivych tiid. Pro stravovani je ve Skole k dispozici vkusné
a ucelné vybavena skolni jidelna. Ttidy jsou prostorove piimérené poctu déti. Dvé z nich maji
1 samostatné loznice. Jejich vybaveni ndbytkem je sice starSi, ale pro potieby vychovné-
vzdélavaci prace vyhovujici. Néabytek je vétSinou otevieny, coz umoznuje détem volny
pristup k pomtickdm. Détské stolky a zidlicky jsou vétSinou pfimefené télesné vysce déti.
Vsechny tiidy maji i nékolik hracich koutl, které jsou vytvofeny prostorovym uspotadanim
nabytku nebo jsou zfizeny z ptilehlych skladovych prostor. Hraci kouty jsou prevazné ticelné
vybavené a vytvari dostatecné podminky pro intimitu détské ¢innosti a rozvijeni spontaneity.
Pro odpocinkové ¢innosti jsou u Skoly dvé prostorné a Gceln€ vybavené zahrady, které skytaji
velké mnozstvi prilezitosti pro rozvijeni rekreacnich i relaxacnich ¢innosti déti. Pro pobyt
venku je Casto vyuZzivana i péknd okolni ptiroda.

Vybaveni Skoly hrackami a pomilickami je vétSinou zastaralejsi, ale funkéni. Vychovné-
vzdélavaci praci pozitivné ovliviiuje volnd dostupnost vSech pomicek. Umisténi hracek
v otevienych skiinkach v urovni déti zajistuje jejich pravidelné vyuzivani. Kazda ttida je
vybavena dostatecnym mnozstvim starSich konstruktivnich stavebnic, hudebnimi pomiickami,
literaturou, vytvarnym materidlem a télovychovnym naradim. Nedostatek nékterych pomticek
ucitelky dopliuji vlastnimi vyrobky a pfirodnim materidlem, ktery je ve vSech tiidach détem
k dispozici v hojném mnozstvi a pfirozené¢ vyuzivan. Audiovizudlni techniku ma Skola
funkéni a pravideln€ ji zatazuje do vychovné-vzdélavaci prace. Dobfe je vybavena ucitelska
knihovna, kterd je vS§em pracovnicim k dispozici.




Vybaveni tfid feditelka dopliuje dle finan¢nich moznosti Skoly. I kdyZ nékteré pomuicky
a hracky jsou modernizovany, vétSinu z nich vSak ucitelky opravuji a inovuji pro potieby déti.
Pro obnovu vybaveni Skoly feditelka velmi ¢asto vyuziva ptileZitostné sponzorské dary.
Materidlné-technické vybaveni Skoly je ve vitahu k naplitovani vychovné-vzdélavaciho
programu je dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pro vychovné-vzdélavaci praci skola vytvofila vlastni ,, Skolni vzdélavaci program na Skolni
rok 2003/2004°. Pii jeho zpracovani respektovala ,,Rdmcovy program pro predskolni
vzdelavani “, vychazela vsak i1 z publikace ,, Kurikulum podpory zdravi“. 1 kdyz zamér Skoly
neni ve , Skolnim vzdélavacim programu* piili§ ziejmy, tiidni vzdélavaci programy jsou
zpracovany velmi podrobné a vétSinou i s jasné stanovenymi nadméty a zplsoby plnéni.
V planovani jednotlivych ucitelek se vSak projevuje urcitd neujasnénost. Individudlni plany
pro déti s odloZenou Skolni dochdzkou $kola nemé vypracovany.

Vzdélavaci program, prestoie md urcité nedostatky, je v souladu s obecnymi cili
v piredSkolni vychové.

Povinnd dokumentace je vedend pritkaznym zpiisobem. Méné vystizné je v§ak veden pritbéh
a obsah vychovné-vzdélavaci prace v nékterych tiiddach.

Kontrolu napliiovani vzdélavaciho programu feditelka sice provadi, ale ne systematicky,
planovité, cilen¢ a vzdy s U¢innou zpétnou vazbou. V soucasné dobé se spiSe zaméfila
na oveéfovani programu v praxi.

Zpusob kontroly napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je v podminkdch Skoly
Dpievainé funkcni.

Vychovné-vzdélavaci prace v jednotlivych tfidach probiha na zéklad¢ stanovené ,, Organizace
dne v MS*. Jednotlivé Ginnosti jsou zastoupeny rovnomérné. Velky prostor je vymezeny
pohybovym aktivitim déti. Z hlediska psychohygieny je velmi vhodné vyuZito rozvolnéni
¢innosti (prolindni spontannich a fizenych aktivit), coz pozitivné ovliviiuje celkovy vyvoj
déti. Vhodné je stanoven interval mezi jidly a velmi ucinny je ve tfidach pitny rezim, ktery
ucitelky svym piikladem podnécuji. Kultura stolovéani je pékna. Délka pobytu déti venku je
z hlediska psychohygieny dostacujici. Mén¢ promyslené je vSak organizovan odpocinek déti.
Délka spanku neni disledné zkracovana vzhledem k individualnim potfebam jednotlivych
déti, ale spiSe jen k jejich ve&ku.

Celkovéa organizace vychovné-vzdélavaci prace je narusena frontdlnim ukoncenim cinnosti,
fizenymi reZimovymi momenty a ne zcela promySlenym slucovanim déti k nékterym
zajmovym aktivitam (zvlasté v dopolednich hodinach).

Informacni systém smérem k rodi¢lim je zaloZeny pfevazné na neformalni komunikaci a je
a¢inny. Skola predava informace pfi osobnim kontaktu s rodi¢i, prosttednictvim pisemnych
vyvések a na tfidnich schizkach. Mén€ G¢innd je informovanost rodici o zpisobu
pfihlaSovani a zatfazovani déti do zajmovych krouzki, coZ vyplynulo 1 z dotaznikii rodict.
Organizace vychovné-vzdélavaci prdace Skoly i pies vySe uvedené nedostatky odpovida ciliim
piedsSkolni vychovy.



Spontanni ¢innosti

Pii planovani spontannich a fizenych Cinnosti ucitelky uplatiuji své dlouhodobé odborné
zkuSenosti 1 nové poznatky ziskané samostudiem odbornych knih, kterymi je Skola velmi
dobie vybavena. Planovani maji vétSinou promyslené z hlediska jednoho cile, ktery je
vymezeny pouze pro fizené <cCinnosti. Vychovné-vzdélavaci praci ucitelky planuji
prostiednictvim tématicky zaméfenych tydennich celkd, které vSak disledné a cilené
nevyhodnocuji. Motivaéni propojenost je patrna jen vyjimecné v ramci fizenych cinnosti.
Plany a bezprostiedni piiprava postradaji zatim veét§i promyslenost z hlediska potieb,
moznosti a schopnosti jednotlivych déti. I kdyZ planovani sméfuje k naplilovani novych
trendd v predskolni vychové, je z n€j patrna urcitd neujasnénost.

Ke spontdnnim cinnostem déti motivovaly voln€ dostupné hracky a pomtcky. Cilenou
nabidku hracek ucitelky neposkytovaly. Déti si mohly volit mezi hrou a skupinové nabizenou
fizenou ¢innosti. Do prace se déti zapojovaly se zdjmem a vhodné€ pii ni vyuzivaly hracky
i pomucky. Pti hfe uplatiiovaly své zkuSenosti, zazitky a vyuzivaly fantazii. Vé&tsina jejich her
probihala smysluplng, déti se mohly seberealizovat, experimentovat a ¢innost si samostatné
rozvijet. Ucitelky do hry déti ve vétSiné tiid vstupovaly citlivé a vhodnym pozitivnim
hodnocenim, které probihalo pfevazné adresné, Cinnost podnécovaly. S détmi navazovaly
vzdy velmi otevieny rozhovor a vhodné volenymi otazkami podporovaly verbalni aktivitu.
Cileng je vedly k aktivnimu uceni i samostatnosti. V pribéhu her byly déti komunikativni
a k ucitelce projevovaly diivéru. Pfirozené¢ mezi sebou i s dospélym navazovaly kontakt.
Ve tfidé panovala pfevazné pohodova atmosféra, kterou podnécovaly ucitelky svym vlidnym
jednanim. D¢ti se k sobé chovaly sluSn€é a vétSinou tolerantné. Celkovy pribéh her byl
ptirozeny a klidny. NaruSen byl az jejich frontdlnim ukoncenim a organizovanym uklidem
hracek.

Spontdanni ¢innosti mély velmi dobrou uroveii.

Rizené ¢innosti

Rizené &innosti ugitelky nabizely vétsinou skupinové, na zakladé dobrovolnosti. Nabidka
aktivit vSak nebyla pfili§ diferencovand. Do Cinnosti se déti vétSinou zapojovaly na zakladé
vlastniho zdjmu. Pracovaly samostatng, vyuzivaly své zkuSenosti a dovednosti, uplatiiovaly
svoji fantazii a dokazaly se samostatné rozhodovat pfi feSeni problémové situace. Motivace
k fizenym ¢innostem byla vétSinou podnétna. Vztahovala se k tydennimu tématu a vychazela
ze zkuSenosti 1 zazitkli déti a nékdy i z aktualni situace. K praci byly déti motivovany
vétSinou verbalné, ale 1 nabidkou netradiéniho materidlu, ktery je podnécoval
k experimentovani. Metody a formy prace byly pfiméfené veku déti. V prabéhu cinnosti
ucitelky vhodné stfidaly metody a formy prace, velmi Casto ¢innost dopliovaly zpévem,
coz pozitivné ovliviiovalo obsah a posilovalo aktivitu déti. Ve vétSing€ tfid bylo vyuZivano
prozitkové uceni. Pouze prace u nejstarSich déti byla vice zameétend na plnéni ukolt a vykon.
Aktivitu zde vice prebirala ucitelka. Verbalni projev ve vSech tfidach vSak byl vyvazeny,
coz vytvarelo détem prostor pro otevienou komunikaci a celkovy rozvoj jejich feCovych
dovednosti. Ve tfidach panovala pékna pracovni atmosféra, kterou ucitelky dale rozvijely
svym pozitivnim hodnocenim, které vSak nebylo vzdy adresné. Pii skupinové vedenych
¢innostech ucitelky upevnovaly u déti zdravou sebediivéru a posilovaly prozitek z uspechu.
Mén¢ se jim vSak individudlni piistup k détem dafil realizovat pii frontaln€ vedenych
pohybovych aktivitach a fizenych rezimovych momentech. V téchto situacich ucitelky
pfebiraly aktivitu a vice usmériiovaly chovani déti.

Rizené &innosti byly velmi dobré.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti odpovidal jejich vékovym schopnostem. V pribé¢hu dne déti
uspokojovaly pfirozenou potifebu pohybu vyuZzivanim télovychovného naradi (skdkaci mice)
a volnym pohybem v prostoru i na Skolni zahrad€. Rozvoji pohybu vyznamné pfiispiva
1 zatazeni pfedplaveckého vycviku, ktery je realizovan v bazénu v Bluciné.

Jemnad motorika je na velmi dobré urovni. Je rozvijend prostfednictvim pracovnich listd,

konstruktivnich stavebnic a vytvarnych Cinnosti, které jsou velmi ¢asto zarazovany. Ucitelky
diisledné dbaji na spravné drZeni tuzky. Grafomotoricka cviceni jsou vSak zatfazovana méné¢.

V sebeobsluze byly déti vétSinou samostatné. Dokéazaly se samostatné oblékat a vyuZzivat
hygienické navyky, které vSak zvlast€¢ mladsi déti nemély jeSt¢ upevnéné. Kultura pti
stolovani byla péknd. MozZnost volby mezi lZici a pfiborem nebyla poskytnuta. Piibor
vyuzivaly jen star$i déti. Pfi stolovani mély déti maly prostor pro samostatnost, jelikoz byly
ucitelkami vice organizovéany a obsluhovany.

Déti se k sobé chovaly ohleduplné a zdvoftile, vzajemné si pomdhaly. Svoji pfedstavivost,
tvotfivost, mySlenkové operace i autonomni chovani dobte uplatiovaly jak pfi spontannich,
tak 1 vfizenych Ccinnostech. Pouze pifi frontadln¢ vedenych aktivitich a spole¢né
organizovanych pfechodech mezi cinnostmi byly mirné omezovany. Upevilovani
zdvotilostnich ndvyki ucitelky vé€novaly velkou pozornost. Déti motivovaly svym zdvofilym
jednanim a vystupovanim i pratelskou komunikaci zaloZenou na vzdjemném respektovani
a toleranci. Verbalni projev déti odpovidal jejich v€kovym moZnostem.

Dobré poznatky o Zivotnim prosttedi vyrazné ovliviiovalo velké mnozstvi ptirodniho
materidlu ve tfidach, ktery Skola vyuzivala k praci s détmi a p&kné pfirodni prostiedi v okoli
Skoly.

Pii vychovné-vzdélavaci praci vSechny ucitelky vyrazné dbaly na upeviiovani p&kného
kulturniho chovéani déti. Do prace s détmi promysSlené zacleniovaly hudebni a vytvarné
¢innosti, coz pozitivné ovliviiovalo hudebni a vytvarné schopnosti déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci innosti Skoly jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

., Uplné znéni ziizovaci listiny MS SEDMIKRASKA, Brno, Simdckova 1 ze dne 29. 1. 2001
neni v souladu s ,,Rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni* ¢j. BM0001/11824. ze dne 24. 1. 2000.

Skola do vychovné-vzdélavaci &innosti zaélefiuje zdjmové aktivity vedené cizimi lektory,
z nichZ vétSina je zafazena v odpolednich hodindch a vyznamné neovliviiuje ¢innost Skoly
(krouzek anglictiny, pohybovy krouzek). Vhodné je do prace Skoly zatazen krouzek keramiky
a piedplavecky vycvik v bazénu v Bluging. Casové méné vhodné je zafazen dopoledni
krouzek kiestanské vychovy, ktery je realizovan ve stejném Case pro vSechny déti celé Skoly.

Svoji ¢innost Skola dostatenym zplsobem prezentuje na vefejnosti (besidky, vefejna
vystoupeni, karnevaly, vystavky, dny otevienych dvefi atd.).



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Uplné znéni ziizovaci listiny MS SEDMIKRASKA, Brno, Simdckova 1 ze dne 29. 1.
2001

2. Rozhodnuti o zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni &.].
BMO0001/118 ze dne 24. 1. 2000

Skolni vzdeélavaci program

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 ze dne 25. 8. 2003
Plan skoly pro skolni rok 2003/2004

T7idni vzdelavaci program pro Skolni rok 2003/2004

Prehledy vychovné prace z 1., 2. a 3 tfidy pro Skolni rok 2003/2004
Evidencni listy déti pro Skolni rok 2003/2004

Rozhodnuti o zarazeni ditéte do MS pro §kolni rok 2003/2004

10.  Prehled dochazky détiv 1., 2. a 3. tfidy pro Skolni rok 2003/2004

11.  Seznam zapsanych déti k dochdzce do MS pro skolni rok 2003/2004

12.  Vykaz Skol(MSMT) V 1-01 o MS podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 30. 9. 2003
13.  Organizacni 7ad Skoly ze dne 1. 1. 1994

14.  Skolni ad MS pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 1. 9. 2003

15.  Vnitrni 7ad skoly pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 1. 9. 2003

16.  Organizace dne v MS ve skolnim roce 2003/2004

17.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic pro skolni rok 2003/2004

18.  Povoleni vyjimky reditelkou ze dne 10. 11. 2003

19.  Zdznamy o détech pro Skolni rok 2003/2004

20.  Personalni dokumentace a doklad o nejvys§im dokonéeném vzdélani pracovnic MS
ve Skolnim roce 2003/2004

21.  Zapisy z jednani pedagogické a provozni rady za $kolni rok 2002/2003 a 2003/2004
22.  Plan hospitaci a hospitacni zaznamy ze $kolniho roku 2002/2003 a 2003/2004

23.  Dokumentace BOZP a PO pro skolni rok 2003/2004

24.  Zaznamy o tridnich schiizkach s rodi¢i ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004

25.  Kniha urazu

26.  Podaci denik

27.  Podkladova inspekcni dokumentace

28.  Dotazniky rodicu
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ZAVER

Persondalni podminky pozitivné ovliviiuje stabilita pedagogického sboru, pékné vitahy mezi
zaméstnanci a jasné stanovend organizace. Na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace velmi
pozitivné pusobi zdjem ucitelek o rozSifeni své odbornosti i jejich studium odborné
literatury. K jednotnému prosazovani novych zmén v predSkolni vychové je méné efektivné
vyuzito poradniho orgdnu a kontrolni Cinnosti. Tato skutecnost vzhledem k aktivnimu
pristupu ucitelek a dobré komunikaci mezi zaméstnanci vSak zdsadnim zpiisobem prdci
Skoly negativné neovliviiuje.

Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k ucelnému vyuZivani vSech prostor Skoly
i jejtho vybaveni, které i pies jeho zastaralost je dopliiovano velmi promySlené piirodnim
materidlem, funkcéni a umoZiiuji napliiovani vzdélavaciho programu Skoly.

Spontanni a Fizené Cinnosti probihaji promyslené 7 hlediska uspokojovani piirozenych
potieb deéti i jejich celkového rozvoje. Na jejich kvalitu i pribéh pozitivné piisobila
promyslena motivace, hodnoceni, otevienda komunikace a velmi piatelské vztahy ve tiidach.

Negativné klidny pribéh cinnosti ovliviiovala sloZitd organizace reZimovych momentii
a véleriovani zajmové aktivity v dopolednich hodindch. Rezervy jsou patrné i pFi planovani
prace vzhledem k individudlnim moZnostem déti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu :  Mgr. Hana Tesatikova v.r. Hana Tesatikova
Clenové tymu :  Mgr. Ivana Bétakova v.r. Ivana Bétdkova
Dalii zaméstnanci CSI  Helena Svobodova
V Brné dne 21. listopadu 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. listopadu 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Nadézda Gédrova, feditelka MS v.r. Nadézda Gédrova

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Kiifovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stivaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-12-10 12-1207/03-952
Ztizovatel 2003-12-10 12-1207/03-952
Rada skoly

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

10






