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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného 17. zakladni
Skolou a matefskou Skolou Plzen, Malickéd 1, ptispévkovou organizaci podle § 174 odst. 2
pism. b), ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist, tj. zjistovani a hodnoceni
podminek, prabehu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programu.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti v pfedctenaiske a zaki ve ctenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem 17. zékladni Skoly a matefské Skoly Plzen, Malicka 1, ptispévkové
organizace, ktera jako pravnickd osoba vykonava Cinnost zékladni Skoly, matetské Skoly,
Skolni jidelny a Skolni druZiny, je Statutarni mésto Plzen se sidlem na nam. Republikyl,
306 00 Plzen.

Historicka, ptes 100 let stard budova zakladni Skoly se Skolni druZinou, Skolni jidelnou
ajednim pracovistém matefské Skoly je umisténa v blizkosti centra Plzné. Prostorové
1 provozné umoznuje realizovat vzdélavaci nabidku. Provadénou udrzbou a rekonstrukcemi
vnitinich prostor je az na vyjimky v dobrém stavu. Havarijni vSak je plast budovy, kdy
nejvetSim rizikem je padajici omitka a zatékdni vody z poskozenych okapl i ve vysSich
patrech.

Predskolni vzdélavani se uskuteciiuje na dvou mistech poskytovaného vzdélavani.
Dvoutfidni matetska Skola Kfizkova 2 je umisténa v budové ZS (mé samostatny vchod). Dalsi



dvé tiidy jsou elokovany v okrajové ¢asti mésta Plzné - ve Gtvrti Bila Hora. Budova této MS
je od kmenové vzdalena cca 4 km, nachdzi se v rozlehlé zahrad€. Od posledni provedené
inspekce byla komplexné zrekonstruovana. Vedenim obou MS je od spojeni subjektu v roce
2006 povéfena vedouci Utvaru piedskolniho vzdélavani, kterd je pfimo podfizena fediteli.
Zajisténim chodu odlou¢eného pracovisté je povefena vedouci ucitelka. Ob¢ pracovnice jsou
soucasti managementu $koly a zcastiiuji se pravidelnych porad vedeni. Pedagogicky proces
v MS vede 7 kvalifikovanych ugitelek. Realizovan je podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani ,,Objevuj nepoznané a hledej sam sebe.

Na pocétku Skolniho roku 2009/2010 méla Gplna zékladni Skola s nejvyS$im povolenym
poctem 430 zaki celkem 242 v 11 tfidach, ke dni inspekce pak 237 zakt. Z celkového poctu
25 pedagogickych pracovniki 7 piisobi v matetské Skole. Z 18 v zakladni Skole je 16 odborné
kvalifikovanych, 2 bez odborné kvalifikace si dopliuji vzdélani.

Podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem
,» T votiva skola pro kazdého* (dale SVP) se zaci vzdélavaji v 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku, ve 4., 5.
a 9. ro¢niku podle ucebnich dokumentii Zakladni skola.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodati s finanénimi prostiedky ptidélenymi ze statniho rozpodtu a z rozpoétu
zfizovatele, mensi Cast tvofi pfijmy z vlastni ¢innosti Skoly, ojedinéle se objevuji i finanéni
a vécné sponzorské dary predevSim na useku matetské Skoly. Hlavnim zdrojem piijmi jsou
finan¢ni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu, které jsou ureny na ndklady piimo
souvisejici s vyukou. Z ptispévku ztizovatele jsou hrazeny ndklady spojené s provozem skoly,
tj. naklady na energie, nakup materialu, nakup sluzeb apod.

Dal§im zdrojem pfijmi jsou financ¢nich prostfedky zucelovych dotaci a grantd
vyhlasovanych MSMT, Krajskym tfadem Plzefiského kraje a Magistratem mésta Plzné, na
jejichz ziskadvani se vedeni Skoly aktivné podili. K nejvyznamnéjSim patiily v roce 2007
dotace pfidélené v ramci projektu ,,Statni informaéni politiky ve vzdélavani®. Ve skole je
v soucasné dobé ziizena ucebna vypocetni techniky, 1 PC je instalovano v kazdé tiidé, pti
vyuce jsou vyuzivany dataprojektory a interaktivni tabule. Rozpocet Skoly byl v letech 2008
a 2009 vyznamné rozsifen i dotacemi piidélenymi prostfednictvim MSMT, které byly uréeny
na posileni odménovani pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii Skoly, na feSeni
specifickych problémt regionalniho Skolstvi a dotaci uréenou na potizeni Skolnich potieb pro
zaky 1. roéniki. Skola tizce spolupracuje se zfizovatelem, ktery v ramci vyhlaSovanych granti
poskytuje skole finan¢ni prostiedky urené na realizaci Skolnich projektii. K nejvyznamnéjsim
patii projekt ,,JJako doma* zaméfeny na technické vzdelavani. Piidélené financni prostfedky
v ramci tohoto grantu byly vyuzity na vybaveni Skolni dilny. Ztizovatel vyznamné ptispél 1 na
realizaci projektu zaméfeného na minimalizaci Sikany a na projekt uréeny na prohloubeni
jazykového vzdélavani. Mohlo se tak uskutecnit setkani Zakl skoly se Zaky z partnerské Skoly
v Neutraublingu. Magistrat mésta Plzn¢ ptispiva Skole rovnéz na Skolni lyzaiské vycviky
zakl. Vyznamné jsou pro Skolu i1 akce, na které neCerpa dotace jako zadajici subjekt, ale
ucastni se jich jako partner. Timto zpisobem se Skola ucastni na projektech ,,Kotva“
(vzdélavaci akce pro metodicku prevence), ,,Rozumime penézim* (projekt zaméfeny na
finan¢ni gramotnost zaki) a ,,Digitalni Skola“ (zavedeni interaktivnich tabuli do vSech tfid).
Skola spolupracuje i s Pedagogickou fakultou ZCU. Vsechny udelové dotace $kola vyuZiva
k cilim, na které¢ byly urceny.

Skola sidli v budové, kterou ma od Magistratu mésta Plzné pfedanu do vlastni spravy.
Vramci investicnich akci spolupracuje se zfizovatelem, ktery se na realizaci finan¢né



naro¢nych akcich podili, zaroven Skola tvofi vlastni investicni fond, z n€hoz financuje drobné
opravy, béznou udrzbu budovy a pofizuje méné finan¢né narocnd technickd zafizeni. Ve
sledovaném obdobi let 2007 az 2009 byla provadéna postupna modernizace, rekonstrukce
atipravy objektu a okoli koly. K tém nejvyznamnéjsim patii vyména oken v budové ZS
a ¢aste¢na vyména v MS. V MS se v sou¢asné dobé rozbiha projekt ,,Zeleny poklad”, v ramci
kterého bude realizovana rekonstrukce Skolni zahrady.

Nejvétsi podil z pridélenych finan¢nich prostredki ze statniho rozpoctu tvoiti naklady na
platy zaméstnanct, souvisejici zdkonné odvody a ostatni osobni naklady. Mens$i Cast je
vynakladddna na ndkup ucebnich pomicek, ucebnich textdi, Skolnich potieb a sluzeb
souvisejicich s dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovnik.

Podil statniho rozpoc¢tu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly dosahoval ve
sledovaném obdobi v priméru 67%. Zbyvajici ¢ast neinvesticnich nakladt Skola pokryva
z ptispévku zfizovatele a z ostatnich zdroji.

Z informaci, které Skola predlozila, vyplyva, Ze s ptidélenymi prostiedky ze statniho
rozpoctu 1 z jinych zdroji nakladd hospodarnég, tceln¢ a efektivné. Ekonomické a materialni
podminky $koly umoziuji realizaci SVP.

Hodnoceni materské Skoly

Mateiska skola informuje o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim webovych stranek
a letakd. Déti jsou piijimany v souladu s pozadavky Skolského zakona za respektovani zasad
rovného pfistupu. Pro narlstajici zajem rodicli o umisténi déti byla od minulé inspekce
navysena kapacita MS zvétSenim poctu tiid (ze ti na &tyfi). Skola vytvaii podminky pro
integraci déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Aktudlné jsou vykazany tii déti, které
maji na zdkladé¢ doporuceni Skolského poradenského zatfizeni vytvofen individualni
vzdélavaci plan (IVP). Ucitelky jim prokazatelné zajist'uji individudlni podporu, vzdélavaji se
v oblasti specialni pedagogiky a pribézné sleduji vysledky a posun kazdého z téchto déti. IVP
je zpracovan i pro Ctyii déti s odkladem povinné $kolni dochdzky a je jim poskytovana uc¢inna
podpora kompenzujici ditvody Skolni nezralosti. Poradenstvim rodicim 1 soucinnosti
s klinickym logopedem je nadstandardné zajiSténa soustavna péce o déti s feCovymi vadami.
V MS jsou piikladné zohlediiovany vzdélavaci potieby jednotlivct.

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani (SVP PV) je zpracovan
v souladu s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni vzd€lavani.
Netvoii vSak kompaktni celek s tfidnim planovanim, nebot' neméa dostatecné provazan
vzdélavaci obsah. Vzhledem k odliSnym podminkdm obou matefskych Skol také neni
dostate¢né propracovan jednotny evaluacni systém.

Vedeni MS je zaji§téno promyslenou organizaéni strukturou s G¢innym informaénim
systtmem. Chod obou pracovist' je plynuly, probihd zde metodickd a kontrolni Cinnost,
strategicky se planuje a operativné jsou pfijimana opatieni. Povinna dokumentace je vedena
v pozadovaném rozsahu a kvalité. Pedagogicka rada plni funkci poradniho organu.

Personélni podminky umoziuji napliiovani SVP PV, i kdyZ na kmenovém pracovisti
neni, z diivodu niz§iho limitu pracovnikll, moZzno nastavit optimalni rozvrzeni Gvazku pifimé
pedagogické Cinnosti. Zjevna je tymova spoluprace kolektivu, soucinnost obou vedoucich
ucitelek a ochota k praci nad ramec jejich povinnosti. Priibézné probiha dalsi vzdélavani
ucitelek, které vSak neni vZdy korigovdno vzhledem k potfebam Skoly, ty se tak vzdélavaji
pfevazné v oblastech svého zajmu.



Od minulé inspekce doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich podminek obou Skol.
Bylo vytvofeno dostate¢né prostorné, bezpecné a podnétné vzdélavaci prostiedi vybavené
modernim nabytkem ptizplisobenym vzristu déti. Déti maji umoznénu orientaci v hrackach
a pomtickach, svymi vytvory se podileji na vyzdobé Skoly. Détskd knihovna s mnozstvim
rtiznorodych titult je détmi Casto vyuzivana, ty jsou tim cilené vedeny k vytvafeni zajmu
o knihy a &etbu. Pohybové jsou rozvijeny zejména v tdlocviéné ZS, $kolni zahradé a
na novém vetejném htisti. K posileni zdravého vyvoje déti pozitivné prispiva také pestra
strava, funk¢ni pitny rezim a optimalni psychosocidlni klima. Déti jsou vedeny k dodrZzovani
stanovenych pravidel, kulturnimu stolovani a nekonfliktnimu jednani. U¢itelky s nimi jednaji
vlidné, partnersky a se zdravou dislednosti.

Organizace dne a cCinnosti byla prevazné plynuld, bez nezddoucich prostojt.
Vzdélavaci nabidka byla dostate¢né pestrd, vedla k zaujeti a vnitfni motivaci déti.
S ptikladnou progresivitou byl pedagogicky proces veden v odlouceném pracovisti. Zde
mnohdy vysoce naro¢né nabizené ¢innosti provokovaly logické mysleni, komunikaci, aktivitu
a tvorivost déti. Zejména jedna z ucitelek zcela piijala roli tzv. facilitatora, ktery dava
podnéty, ale ponechava zcela na rozhodnuti déti, jak je rozvinou. Tento pedagogicky styl vede
k vyraznému osobnostnimu rastu déti, ke schopnosti rozhodovat se. Ve tfidach kmenové
Skoly zatim nedoslo k aplikaci vySe uvedeného preferovaného pedagogického stylu. Presto
1vtéchto tfidach prokazovaly déti vysledky v hudebnich a pohybovych dovednostech,
v oblasti matematickych ptedstav, v feCovych projevech, v irovni samostatnosti. Lze tak
potvrdit napliiovani tzv. kli€ovych kompetenci a optimalni urovné piipravy déti na dalsi
stupeinl vzdélavani.

Standardni ¢innost MS je doplnéna fadou akci a aktivit, které posiluji socialni rozvoj
déti, spolupraci s rodinou, zdkladni $kolou a dalSimi partnery.

Hodnoceni zakladni Skoly

O vzdélavaci nabidce a zplsobu piijimani zakt Skola dostate¢né informuje vefejnost
prostiednictvim webovych stranek Skoly, tisku, letakii, pfi Dnech otevienych dvefi apod.
V téchto materidlech nebyly shledany skutecnosti, které by byly vrozporu s rovnou
prilezitosti ke vzde€lavani pro vSechny uchazece. Rovné podminky pro vSechny zdky jsou
uplatiovany také pii ukoncovani vzdélavani. VSem zakim je Skola oteviena, o této
skuteCnosti svéd¢i 1 skladba Zakl, vcetné zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Stavebni dispozice budovy skoly neumozituje bezbariérovy pfistup.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zafazeni do Skolského rejstiiku. Vypracovéan je
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Tvofiva §kola pro kazdého“. Provedena

komparacni analyza ukézala, ze je vytvotfen dle zasad Rdmcového vzdélavaciho programu. Na
zakladé zkuSenosti s jeho realizaci jsou provadény a zapracovavany Upravy do novych verzi.

Systém vychovného poradenstvi se vénuje profesni orientaci zakli a spolupraci se
zakonnymi zéstupci zakii. Ve spolupraci se Skolnim psychologem (externistou) zahrnuje praci
se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Letos ma 11 Z4kl vypracovany individudlni
vedené proSkolenymi ucitelkami. Vychovny poradce je také stalym ¢lenem Vychovné komise
tvofené dale tfidnim ucitelem a ucitelem pfislusného predmétu, ktera ve zjisténych rizicich
neuspesnosti a vychovnych problémech zajistuje zakiim i rodicim pomoc.

Zakladem individudlni prace s talentovanymi Zaky je jejich pfiprava a ucast v soutézich,
prace na samostatnych tkolech a vyuziti diferencovaného ptistupu. Individualni rozvoj talentu
je téZ jednim z diivodl Siroké nabidky volitelnych a nepovinnych predméta.



Ptiznivé klima Skoly, relativné nizky pocet zakh, kvalitni pedagogicky sbor vcetné
¢innosti vychovného poradenstvi vyznamné omezuje vznik socidlnich, zdravotnich
a bezpe€nostnich rizik. Zpracovany minimalni preventivni program je koncipovan jako
systém cilenych a navazujicich ¢innosti zaméefenych na vychovu zakl ke zdravému zivotnimu
stylu, k osvojeni kladného socidlniho chovéni, rozvoje osobnosti a komunikacnich
a socidlnich dovednosti. Tematicky je obsaZena prevence rizikového chovani zejména
v uc¢ebnich osnovach predméti Objevujeme svét na 1. stupni, Ob¢an a zdravi na 2. stupni
a prostupuje také vSemi predméty.

Vedeni $koly pribézné hodnoti strategie a postup realizace SVP, pfijima opatieni, ktera
vychdzeji jak z vlastniho hodnoceni Skoly a kontrolni ¢innosti, tak z priorit celostatni i krajské
vzdélavaci politiky. Na tvorbé strategii, ¢innosti Skoly a dalSiho pldnovani se podileji
pedagogicti pracovnici doporucenimi pedagogické rady a vramci jednotlivych ,sekei
zejména provadénymi inovacemi SVP.

Reditel $koly byl jmenovan na zakladé konkurzniho ¥izeni v roce 2002, kvalifikadni
predpoklady splituje. Ve sledované oblasti plni pravni povinnosti vyplyvajici z vykondvané
funkce, Skolského zdkona a dalSich pfedpist. Jako vedouci pracovnik zajistuje dobré
podminky pro praci Skoly, Skolské rady, pedagogickych pracovnikl a dalsi vzdélavani. Tim
vytvaii velmi dobré pracovni klima pro zaméstnance i zaky. Zabyva se a fe$i stanoviska
a podnéty zaka podavané mimo jiné ,,Détskym parlamentem®. Ke zjisténim CSI je vstéicny
a v rdmci moznosti bezprostifedné piijima ptislusna opatfeni.

Na zakladn¢ dasledného sledovani a vyhodnocovani personalnich podminek jsou
pfijimana efektivni opatieni k feSeni, pfipadné odstrailovani rizik. Zac¢inajicim pedagogickym
pracovnikiim je poskytovana ucinna podpora. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je
planované s vymezenim priorit. V soucasné dobé je kladen diiraz na zvySovani urovné
znalosti ucitel v cizich jazycich, vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii
a aktivizujicich metod a forem prace. Je vyuZivana vzdélavaci nabidka akreditovanych
instituci (128 Ttucasti za lonsky Skolni rok) a poznatky ze vzdélavani se predavaji
v pfedmétovych sekcich. Inovativni prvky byly vhodnym zplsobem zafazovany i ve
sledovanych hodinach. Cast pedagogického sboru preddva své zkuSenosti také formou
lektorské ¢innosti.

Dobré materidlni podminky vytvati predpoklad pro zdarnou realizaci SVP. Opravy
a obnova, limitované zejména objemem financnich prosttedkl, sméfuji k dalSimu rozvoji
a vybavenosti Skoly. Ttidy jsou postupné zafizovany novym zédkovskym nabytkem. Esteticka
uroven celé Skoly je na dobré urovni, snizuje ji v n€kterych tfidach nepotfadek a na né€kolika
mistech dlouhodobé zanedbany tiklid. Zakovska knihovna s informaénim centrem, prozatimné
umisténa v pocitatové ucebné, je postupné rozsifovana o dalsi tituly z oblasti beletrie, védy,
techniky, historie. Umoznén je pfistup k internetu vcéetné moznosti skenovani a tisku
materiali. Financni prostfedky ptidélované ze statniho rozpoctu jsou vynakladany v souladu
s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Ve sledovanych hodinach vét§inou metody a piistupy vyuéujicich napliovaly cile SVP,
v nékterych ptipadech bylo vyuZzito i moderni prezentacni techniky. Tato technika je do Skoly
postupné zavadéna, ucitelé se s ni uci zachdzet, a tak ne vzdy byla vyuzita efektivné. Ucebni
plany odpovidaji Rdmcovému vzdélavacimu programu pro zakladni vzdélavani a programu
Zakladni Skola, jsou napliovany vcetné¢ disponibilnich hodin. Mnozstvi nabizenych
volitelnych pfedmétt vhodné dopliuje kurikulum, umoznuje zakim dalsi celkovy rozvoj a
podporuje jejich tspésnost.



Inspekéni €innosti zaméfenou na ziskdvani a analyzu informaci o vzdélavani zaka
ve Ctendiské gramotnosti bylo zjisténo, Ze Skola cilené¢ vede Zdky k jejimu ziskavani
a rozvijeni.

Ve sledované vyuce 1. stupné byly vétSinou vyuzity efektivni metody a formy prace
vsouladu se stanovenymi vzdélavacimi strategiemi SVP. Ojedinéle byly zaznamenany
1 jednotvarné ucebni ¢innosti bez patficné diferenciace a individualizace. Pfi vykladu uciva se
zpravidla vychazelo z vlastnich zkuSenosti zakli a cilené byla podporovdna komunikace
a vyjadfeni vlastniho nazoru. Zaci se na ucebni &innost dobfe koncentrovali ak vyuce
projevovali pozitivni postoj. Ucitelé zpravidla poskytovali zakim 1 efektivni zpétnou vazbu
a vhodné vyuzivali povzbuzeni a pochvalu.

Centra aktivit, kterd jsou na prvnim stupni zatazena v rozvrhu vzdy 3. vyucovaci
hodinu, zahrnovala praci ve skupinich, coz vedlo k posilovani spoluprdce mezi zaky.
Integrované tematické uceni v Centrech aktivit podporovalo hlavné rozvoj kompetenci
k uceni, k feSeni problémii a kompetenci komunikativnich. Vyslednym efektem prace zakt
v Centrech jsou vedle upevnéni a prohloubeni znalosti a dovednosti také jimi vytvarené
tematicky zaméfené knihy (napf. rocni obdobi, lidské té€lo apod.). Jsou vystavované ve
ttidach, coz je zaroven motivaci k jejich co nejlepSimu estetickému ztvarnéni.

Cile pro rozvoj ctenaiské gramotnosti jsou formulovany v Planu podpory a rozvoje
Ctenafské gramotnosti, ktery obsahuje vychovné vzdélavaci strategie sméiujici ke zvySeni
urovné Ctendiské gramotnosti zakl. Diraz je kladen na tvofivou préci s textem s vyuzitim
metod kritického mysleni, na podporu tvofivého psani a kultivovany mluvni projev zakda.
Pedagogicti pracovnici byli proskoleni v metodach a formach kritického mysleni a ve vyuce
je vétSinou vhodné uplatiiuyi.

Zajem zakli o cetbu je cilen¢ podporovan mimo jiné rlznymi aktivitami, napf.
celoskolnimi a tfidnimi projekty, akcemi ve Skolni 1 méstské knihovné, ucasti Zaku
v soutézich apod. Zikovska knihovna s dostatkem knih rGiznych Zanrd, encyklopedii i
Casopist je denné piistupnd zaktim, povéfena ucitelka navic potfadda fadu akci podporujicich
Ctenafstvi a prozitek z Cetby.

Ve sledovanych hodindch se ucitelé vétSinou snazili rozvijet schopnost zaka Cist
s porozuménim, ve vétSiné piipadii vhodnymi a G€innymi metodami na vyborné trovni. Text
byl zaroven vyuzivan jako zdroj informaci, které zaci vyhledavali a uplathovali pfi
vyvozovani a formulovani poznatkli a zavérd. V Ceském jazyce ucitelé zatazovali vhodné
aktivity pfed ¢tenim 1 po Cteni. Cilend, promyslend a i€innd prace s textem byla vyuzita také
ve vetsi Casti ostatnich sledovanych pfedméth napt. vlastivéda, chemie, matematika, zemépis.
Rezervy jsou jesté v kriteridlnim hodnoceni Zakl a cileném sledovani pokroku jednotlivct.
Urovei étenai'ské gramotnosti zaki $koly je sledovana prostiednictvim externich testi.

Zéaveérecné hodnoceni prace zakt v hospitovanych hodinach 1. 1 2. stupné vétSinou
chybélo, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni bylo zaznamenino ojedinéle. Svym
vystupovanim a pfistupem k zakim ucitelé vytvareli pfijemnou atmosféru v prubéhu celého
vzdélavaciho procesu.

Pro dal$i osobnostni rozvoj 74kl jsou realizovany také projektové dny s tematikou
podporujici ¢tendfskou gramotnost. Déale navstévy knihoven, literdrnich potfadd, divadelnich
predstaveni. Zaci se s Gispéchem ucastnili literarnich a recitaénich soutézi, ve $kolni druzing
napf. projekt Z pohadky do pohddky, vydavaji Skolni Casopis, pracuje literarn¢ dramaticky
krouzek apod.

Vychova ke zdravi je zatazena v SVP ve vzdélavaci oblasti Clovek a zdravi a dale ve
vyuCovacich pfedmétech Objevujeme svét a Obcan a zdravi. Zaci se seznamuji se zasadami,



které¢ ovliviiuji zdravi, uci se je vyuzivat a aplikovat ve svém Zzivoté. Vhodné byla napf.
uplatnéna ve sledovanych pfedmétech piirodopis, chemie a zemepis.

Spoluprace srodi¢i probihd na nékolika trovnich. Zakladem je setkdvani na tfech
tiidnich aktivech a dvou, Skolou pevné stanovenych, terminech individudlnich konzultaci
pedagogickych pracovnikll se zakonnymi zastupci. Konzultace jsou poskytovany také po
vzajemné dohodg. Se skolou dobie spolupracuje nejen Skolské rada, ale i Rada rodict tvofena
zastupcem rodict z kazdé tiidy. Nékteti rodic¢e zaka 1. stupné se podileji 1 na praci v Centrech
aktivit.

Rozvijena je kooperace s dalS§imi partnery jak v oblasti vzdélavani (Pedagogicko
psychologicka poradna, Zapadoceskd univerzita atd.), tak v prevenci socialné patologickych
jevii (Zdravotni ustav, policie CR, Hasici, Bily kruh bezpeéi, Archa, Prevent) i ve zlep$ovani
materialng technickych podminek (zfizovatel, sponzoii). Skola uspdiné spolupracuje
s partnerskou Skolou Hauptschule Neutraubling v Némecku, diky grantu magistratu mésta
byly realizovany vzéjemné navstévy, které obohatily ob¢ strany.

V ramci utvafeni osobnosti Zakl a také pro prevenci socidlné patologickych jevil Skola
realizuje fadu kolnich i mimoskolnich kulturnich, sportovnich a vzdélavacich aktivit. Zaci
dosahuji dobrych vysledki zejména ve veédomostnich a dovednostnich soutézich
organizovanych na riznych trovnich.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je vsouladu srozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni.
Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakli a program prevence

rizikového chovani jsou Skolou vypracovany, pozornost je vénovana vytvareni bezpecného
prostiedi pro déti a zaky.

Z informaci, které skola ptedlozila, vyplyva, ze s finanénimi prostfedky naklada ucelné
a jeji ekonomické a materialni podminky umoziuji realizaci SVP.

Cinnost Skoly spliuje cile Skolského zdkona vcetné zajisStovani rovného ptistupu ke
vzdélavani. Stanovend pravidla pro hodnoceni vzdélavani zaki jsou dodrzovana.

Ze sledované vyuky, pribehu a vysledkti vzdélavani déti a zaki a GspéSnosti v soutezich
vyplyva dobra uroven vzdelavani.

Ve sledované inspekéni €innosti pro Ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani
déti a zaka ve Ctenarské gramotnosti bylo zjiSténo, Ze Skola cilené vede zaky k jejimu
ziskavani a rozvijeni.

Obsah a prubéh vzdélavani odpovidd poZadovanému stavu a ziasadam Ramcovych
a dalSich vzdélavacich programu pro predskolni a zakladni vzdélavani.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydand Plzni, statutarnim méstem pod ¢j. 200 ze dne 31. kvétna 2001
s Dodatky ¢. 1 -4

Rozhodnuti ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol Skolskych
zafizeni vydané MSMT dne 20. 6. 2007 pod ¢&. j. 8 852/2007-21 s Giginnosti od 1. 9. 2007
pro 17. zékladni Skolu a matefskou Skolu Plzen, Malicka 1, ptispévkovou organizaci
Jmenovani feditele Skoly do funkce vydané dne 21. kvétna 2002 pod ¢j. SMS/973/02 0
Osvédéeni o absolvovani Studia pro vedouci pracovniky ve $kolstvi (akreditace MSMT
¢.3.:29 289/2005-25-378) vydané Univerzitou Karlovou dne 23. dubna 2008

Doklady odborné kvalifikace pedagogickych pracovnika

Skolni matrika matei'ské a zakladni $koly

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélani ¢&. j. 500/17/2007

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2008, 2007 a 2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2008, 2007 a 2006

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, 2008, 2007 a 2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vlastni hodnoceni $koly

Zaznamy z pedagogickych rad od skolniho roku 2006/2007

Skolni fad zakladni $koly &. j. 582/17/2008

Skolni fad matetské skoly &. j. 718/17/2008

Strategicky plan rozvoje skoly 2005/2010

Organizacni tad €. j. 777/17/2007

Organizace Skolniho roku 2009/2010

Plan ¢innosti na $kolni rok 2009/2010 aneb ,,17 pilifa 17. ZS MS*

Plan kontrolni €innosti - Skolni rok 2009/2010

Hospita¢ni zdznamy vedeni Skoly

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikt

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki- realizované akce v roce 2009

Rozvrh hodin - skolni rok 2009/2010

Rozpis piimé pedagogické ¢innosti uitelek MS

Program environmentéalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty pro Skolni rok 2009/2010
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim za roky 2007, 2008 a 2009

Posledni uprava zavaznych ukazateld a rozpis rozpoctu ptimych vydaji ve skolstvi na roky
2007, 2008 a 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi P 1-04
za 1. az 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Tiskové sestavy ,,Néklady a vynosy dle data plnéni*

Tiskové sestavy ,,Obraty na uctech*

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00
Plzeri.



Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Ing. Mgr. Ivan Vesely
Mgr. Ivana Kryslova
Ing. Véclava Matasova
Mgr. Jarmila Mrazkova
Mgr. Lenka Rusnokova

Mgr. Miroslava Sivakova

Ing. Ivan Vesely v. r.
Kryslova v. r.
Matasova v. r..
Jarmila Mrazkova v. r.
Lenka Rusnokova v. 1.

Sivakova v. r.

V Plzni dne 10. kvétna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Plzni dne 25. kvétna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Bohdan Franc Franc v. .



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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