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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% Personalnich a materidln¢ technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke
schvalenym uc¢ebnim dokumentiim studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie ve
Skolnim roce 2003/2004

¢ Prib¢hu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve spolecenskovédnich predmétech (Cesky jazyk
a literatura, déjepis), v cizich jazycich (anglicky a némecky jazyk), v bloku matematicko —
ptirodovédnych pfedméti (matematika, statistika, hospodarsky zemépis), v ekonomickych
pfedmétech (ekonomika, G€etnictvi, management a marketing cestovniho ruchu, obchodni
korespondence, pisemnd a elektronickd komunikace) vzhledem ke schvalenym ucebnim

dokumentiim studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie ve Skolnim roce
2003/2004

% Vyuky némeckého jazyka vramci tematické inspekce ,,Vyuka némeckého jazyka
v zékladnich a stfednich Skolach*

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem Soukromé stfedni Skoly pro marketing a ekonomiku podnikani s. r. o. se sidlem
v Mosté, E. Basse 1142/9, (ICO 25 01 51 92) je COMENIA, v. o. s. (ICO 48 26 70 07). Podle
posledniho platného Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni vydaného MSMT dne 1. 2. 1999 pod &j. 35 594/98-21 s Giinnosti od 1. 9. 1998 $kola
ve Skolnim roce 2003/2004 vyucuje studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie ctyileté
denni studium.

V soucasné dobé studuje ve Skole celkem 239 zaku v deviti tfidach. Kapacita Skoly 240 zaka
je vyuZita na 99,6 % (pfi posledni inspekei v roce 2000 Skolu navstévovalo 160 zaki, kapacita
byla naplnéna na 67 %). Skola nevykazuje integrované zdravotné postizené zaky, studuji zde
ti1 cizinci.

I:IODNOCENi PERSONALNICH PpDMiNEK VZDF;LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Dvaceti¢lenny pedagogicky sbor vcetné feditele a jedné ze dvou zastupkyii je ve Skolnim roce
2003/2004 slozen z patnacti internich vyucujicich a péti externistl, kteti ptisobi ve Skole na
casteCny uvazek. Podminky odborné i pedagogické zpusobilosti splituje devét vyucujicich, tii
podminky odborné zptsobilosti. Sest vyulujicich je plné kvalifikovanych pro vyuku
odpovidajicich pfedméti na zakladni Skole. Nekvalifikovand vyucujici némeckého jazyka
dokoncuje studium na pedagogické fakulté, vyucujici vybérového piedmétu pravodcovské
sluzby je odbornik z praxe s ukoncéenym stfedoskolskym vzd€lanim. Ve Skole puasobi
vychovny poradce studujici specializa¢ni studium na FFUK.

Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany, od posledni inspekce doslo ke zméné nékolika
vyucujicich ptirodovédnych a spolecenskovédnich pfedmetl — nahradili je vyucujici prevazné
s krat8i pedagogickou praxi. Lidsky potencial je ve Skole efektivné vyuZzivan k zajisténi vyuky
po strance odborné, schopnosti a iniciativa vyucujicich nad ramec bézné vyuky se uplatiuji
pfedevSim pii poradani soutézi a pii pfipravé zZakl na tyto akce. Vedeni Skoly vytvari
pedagogickym pracovniklim dobré podminky pro dal$i vzdélavani a umoziiuje jim ucast na
seminafich napf. cizich jazyki, grafickych pfedmétt, na kursech vypocetni techniky, atd.
Jednd se predev§im o odborné zaméfené seminafe, opomijeno je vzdélavani v oblasti
metodické. Pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym vyucujicim je zajiSt€na prosttednictvim
uvadejiciho uditele.



Organizacni struktura Skoly je podrobné rozvedena v Organiza¢nim fadu. Ten obsahuje
i1zésady vykonu vnitinich funkci véetné kompetenci a pravomoci. Kazdy pracovnik byl
prokazateln¢ sezndmen s pracovnim tadem. Vedeni Skoly tvoii feditel a dvé zastupkyné,
z nichz jedna je zastupkyni statutarni. Pfijaté organizacni uspofadani je vzhledem k velikosti
Skoly optimalni.

Pienos informaci mezi vedenim Skoly a zaméstnanci je kromé bezprostfedniho kontaktu
zajistén pomoci ro¢niho planu prace, systému porad, nastének a pocitacové sité¢. Poradnimi
organy feditele Skoly jsou pedagogicka rada, studentsky parlament a rada rodict. Pedagogické
rady probihaji pravidelnég, zapisy jsou vedeny. Studentsky parlament zfizeny z iniciativy zaki
ma pravo navrhovat vedeni Skoly zafazeni dalSich aktivit do planu prace a upozornit na
nedostatky, které se vyskytuji v pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu. Vzhledem
k velikosti Skoly a poctu uciteld byla ustanovena jedna pfedmétova komise Ceského jazyka
a cizich jazykl. Dolozitelnd je i spoluprace uciteli odbornych pfedmétii (napt. vyuZivani
multimedialnich technologii pfi prezentaci védomosti, zpracovani konkrétnich ekonomickych
a ucetnich ptikladt na PC).

Reditel stoji véele $koly jiz od jejiho zaloZeni vroce 1993. Demokraticky styl vedeni
pracovniki, pfijemna a klidna atmosféra Skoly spolu s finanénimi odménami za kvalitni praci
jsou vyznamnym motiva¢nim faktorem pro préci uciteld.

Reditel ma zpracovan plan kontrolni a hospitacni ¢innosti. Ten postihuje oblast vychovné
vzdélavaciho procesu i provozu a hospodatfeni Skoly a stanovuje i formu vystupu z téchto
kontrol. Kontroly probihaji, zapisy byly pfedlozeny. Vysledky kontrol jsou s uciteli
projednavany, sezndmeni stvrzuji podpisem, maji i moZnost se ke zjiSt€énym skute¢nostem
vyjadrit. Kazdy ucitel dostava prostor pro vlastni zhodnoceni prace v hodiné, které je pak
1 soucasti zapisu. Vytvoreny kontrolni systém je funkéni a celkové dobte funguyjici.
Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou vzhledem ke schvdalenym ucebnim
dokumentiim celkové velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola sidli v budové byvalé zakladni $koly, ktera je majetkem mésta Most. Vychovné
vzdélavaci ¢innost je realizovana ve tfech podlazich objektu. Skola zde ma k dispozici devét
kmenovych uceben, které jsou vybaveny televizi a videem. Dvé tfidy jsou uréeny pro délenou
vyuku, dvé odborné¢ ucebny jsou vyuzivany pro vyuku vypocetni techniky a jedna pro
obchodni korespondenci. Déle jsou zde kabinety vyucujicich a kancelaiské prostory. U¢ebny
i spolecné prostory jsou Cisté, vSude panuje ptikladny potadek, jejich vybaveni i jednoducha
vyzdoba pfispivaji k vytvafeni p¥iznivého klimatu $koly. Cisto je i v $atnach zaki a na
socialnich zafizenich. Ve Skole je napojovy automat, Zaci maji mozZnost po cely den vyuZzivat
sluzeb skolniho bufetu, na chodbach jsou upravena odpocinkovd mista. Stravovani je
zajisténo ve Skolni jideln€ nedaleké zékladni Skoly. Pro vyuku télesné vychovy skola vyuziva
télocvi¢nu ptimo v objektu Skoly.

Zakam i u¢itelaim je k dispozici odborna literatura a asopisy a maji i volny piistup na
Internet. Nakup ucebnic skola Zaklim zprostfedkovava. Pouzivana didaktickd a kancelarska
technika je funk¢ni a v dostate¢ném mnozstvi (meotar, videa, televizory, radiomagnetofony
a kopirky).

Vyrazné zkvalitnéni vyuky vypocetni techniky a odbornych pfedméth piedstavuje
vybudovani druhé ucebny vypocetni techniky (celkem 48 ks PC s procesorem PENTIUM
zapojenych v siti) a dataprojektor. Bézné Zaci vyuZzivaji textovy editor WORD a tabulkovy




procesor Excel. Skola vlastni a v hodinach vyuZiva software pro zpracovani podvojného
ucetnictvi. Pro vyuku obchodni korespondence a pisemné a elektronické komunikace je
vyclenéna ucebna vybavend dostatecnym mnoZstvim pocitacii se softwarem pro nacvik psani
vSemi deseti na PC a balikem pisemnosti. K vyuce cizich jazykd mohou vyucujici vyuzivat
pocitacovou ucebnu s vyukovymi programy.

Jen zakladni vybaveni ma Skola pro matematiku a statistiku, velmi dobré pro hospodarsky
zemépis (mapy, atlasy, dalsi odbornou literaturu). Pro vyuku cizich jazykd maji vyucujici
dostatek ucebnic, slovnikli, dalSiho vyukového materidlu a nasténnych gramatickych
ptehledii. Pro spolecenskovédni predméty jsou k dispozici knizni publikace, jazykové
prirucky a videokazety. Postupné se rozsituje Skolni audio a videotéka.

Vedeni Skoly sleduje stav materialniho vybaveni pro jednotlivé predméty. Jeho vyuziti ve
vyuce je vSak individudlni zaleZzitosti ucitelti. Vzhledem k omezenym finan¢nim moZnostem
jsou pozadavky na materialni vybaveni feSeny postupné podle stanovenych priorit.

Materidlné-technické podminky vzdélavaci a vychovné CdCinnosti jsou vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim celkové velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucéovany obor

Skola vyuduje studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie uvedeny v aktualnim
Rozhodnuti o zarazeni do sit¢ Skol, ptfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni vydaném
MSMT dne 1. 2. 1999 pod &j. 35 594/98-21 s i¢innosti od 1. 9. 1998. Ctytleté denni studium
je zakon€eno maturitni zkouskou.

Vzdélavaci program vyucovaného oboru je realizovdin v souladu s udajem v Rozhodnuti
o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni.

V prvnim a ve druhém ro¢niku se vyucuje podle platnych ucebnich dokumenti schvéalenych
MSMT dne 23. 8. 2001 pod &j. 23 842//2001-23 s platnosti nejpozd&ji od 1. zafi 2002
pocinaje prvnim ro¢nikem. Vyuka ve tfetim a ve Ctvrtém rocniku je realizovana dle jesté
platnych uéebnich dokumentil schvalenych MSMT dne 24. &ervna 1994 &j. 19 295/94-23
s platnosti od 1. zati 1994.

Ucebni plany jsou pro kazdou tfidu rozpracovany na celou dobu studia. Jiz od prvniho
ro¢niku nabizi Skola zakim, zafazenim vybérovych pifedméti, profilaci studijniho oboru na
cestovni ruch a zahrani¢ni obchod a vypocetni techniku a programovani databéazi. Ve tfetim
ro¢niku Zaci absolvuji souvislou odbornou praxi na pracovistich firem.

Doplitkem Skolni vyuky jsou individualni konzultace pro Zaky, exkurze, besedy, ozdravné
pobyty, lyzatsky vycvikovy kurz, sportovni dny, spolecenské akce, atd. Skola nevykazuje
integrované zdravotné postizené zaky, ale zohlednuje specifické potieby a zajmy zakl (napf.
moznost slozit statni zkousku z obchodni korespondence, anglického a némeckého jazyka,
moznost ziskat certifikat ,,pocitacové gramotnosti®, vyuzivat vybaveni Skoly pro osobni
1 odborny rtst).

V souladu s ucebnimi plany jsou vrozvrhu hodin pro Skolni rok 2003/2004 zatazeny
a vyu€ovany vsechny ptfedméty s ptislusnou hodinovou tydenni dotaci.

Sledovana vyuka probihd podle platnych ucebnich osnov. V ucebnich osnovach ekonomiky
jsou aktualné zatazena témata materialu ,,Uvod do svéta prace®.

Povinna dokumentace priikazné zachycuje prub¢h vzdélavani, v jejim vedeni byly zjistény
formalni nedostatky (napf. opravy bilenim, Skrtani zapist).

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vyucovaného oboru.



Vedeni Skoly vénuje kontrole plnéni ucebnich dokumentli patficnou pozornost. Podplrnym
mechanismem kontroly plnéni uc¢ebnich osnov je povinné zpracovani ¢asové tematickych
plant, jejich obsah kontroluje feditel. Pfi kontrolni ¢innosti se vedeni Skoly zaméfuje na
plnéni ucebnich osnov, méné uz na zplisob jejich realizace, tj. vybér riznych forem a metod
vyuky.

Kontrola napliiovani ucebnich planii a osnov je ucinnd.

Organizace vyuovani je v souladu s platnymi ptedpisy. Nedostatek zjistila CSI v pfijimacim
fizeni. Do tfidy 1. A pro Skolni rok 2003/2004 bylo v pfijimacim fizeni misto ptipustnych 30
zaku (dle pravniho pfedpisu) pfijato 31 a do tfidy 1. B 32 zakd.

Skolni #ad je koncipovan jako demokraticky, kromé vymezenych povinnosti ma zak pravo
prezentovat své nazory prostfednictvim Studentského parlamentu. Komunikace uvniti Skoly
mezi zaky a pracovniky je zajisténa prostfednictvim tfidnich uciteld, na tfidnickych hodinach
ana nasténkach Skoly. O vysledcich studia jsou rodi¢e informovani dvakrit rocn€ na
rodicovskych schizkach a zapisy ve studijnich prukazech. V ptipadé potteby se mohou
informovat kdykoliv osobné nebo telefonicky, piipadné v rdmci konzulta¢nich hodin.

Vefejnost ma moznost seznamit se s zivotem Skoly tfikrat rocné na ,,Dnech otevienych dvefi®.
Skola se velmi dobie prezentuje na vefejnosti ndborovymi akcemi, &lanky v regionalnim tisku
1 vysledky prace svych zaki. Spolu s Gfadem prace a dal$imi partnery se podili na zvySovani
odborné zplisobilosti Siroké vefejnosti porddanim rekvalifikacnich kurzl, napf. v oblasti
vypocetni techniky.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Vychovny poradce v soucasné dobé studuje zminény obor na FFUK. Ke své Cinnosti mé
zpracovan plan prace. V pribéhu Skolniho roku podavé Zaklim informace o moZnostech
dalsiho vzdélavani, sleduje informace o trendech vyvoje pracovniho trhu a ve spolupraci
s tfidnimi uciteli doporucuje zaklim jejich dal$i uplatnéni. V rameci tfidnich schizek ctvrtych
ro¢nikll informuje rodice nezletilych zakli o organizaci pfijimaciho fizeni v pomaturitnim
studiu a v ptipadé problému s absenci ¢i nekdzni zdka informuje rodice a navrhuje feSeni.
Clentim ,,Studentského parlamentu* poméha p¥i komunikaci s vedenim $koly a $kolni radou,
ve spolupraci s ufadem prace zajistuje besedy vénované profesnimu poradenstvi. Intenzivné
spolupracuje s protidrogovym koordinatorem, zvlasté pii organizovani osveétovych prednasek
nebo exkurzi do mosteckého K-centra.

Vedeni Skoly podporuje a zajistuje (spolu s vychovnym poradcem a protidrogovym
koordinatorem) z4jmové aktivity zak jako soucést prevence socialné-patologickych jevi.
V oblasti profesniho poradenstvi Skola velmi uspéSné spolupracuje s Rekvalifikacnim
a informacnim centrem v Mosté, které zajiStuje umistovani absolventl $koly na trhu prace.
Z 39 piihlagenych bylo pfijato na VS 30 studentfl, coz &ni 77 %. Nejvétsi zajem byl
o studium na VSE v Praze, Vysoké $kole finanéni a spravni v Mosté a UJEP v Usti nad
Labem.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce a literatuife a v obanské
vychové

PredloZzené Casové a tematické plany vychazeji z platnych ucebnich osnov vyucovanych
obort. U¢ivo na sebe navazuje, nedochédzi k nezddoucimu opakovani uc¢ebni latky. VSechny
sledované hodiny byly pfipravené a promyslené. Cesky jazyk a ob&anskou vychovu vyuéuje
vzdy jen jeden pedagog.



Vyucujici ceského jazyka a literatury je plné kvalifikovany, ucitelka ob¢anské vychovy ma
pro vyuku pedagogickou zpusobilost (aprobace pedagogika — psychologie). Ucivo bylo
zakim podavano veécné a odborné spravné. Stanovené cile vyuky odpovidaly zdsadé
pfimétenosti a aktudlnimu stavu tiidy.

Vyuka probihala v kmenovych tfiddch vybavenych modernim S$kolnim ndbytkem. PiestoZe
Skola disponuje fadou audiovizudlnich pomicek, bylo vyuZiti didaktické techniky ve
zhlédnutych hodindch minimalni. V nékterych hodinach nebyl ani dostatek Citanek, prace
s jazykovymi piiruckami, pfestoze jsou v kabineté k dispozici, byla ojedinéla a svédcila spise
o formalnim pfistupu k rozvijeni této dovednosti. Pfi orienta¢ni kontrole napsanych slohovych
praci bylo zjiSténo, ze pravopisné a stylistické chyby nejsou vyucujicim disledné opravovany.
V hodinach obcanské nauky Zéaci pracovali s materidly, které si vyucujici zhotovuji
svépomoci.

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka prevazovala klasickd stavba hodiny s uvodnim
opakovanim, vykladem nové latky a nasledujicim diktovdnim poznamek do seSiti. Na
zavérecné zhodnoceni uz nezbyval ¢as. Z forem a metod prace byla nejcastéji uzita frontalni
vyuka, pfi niz jedin€é ucebnice slouzily jako zdroj novych informaci. V literdrnim vzdélavani
a vychové bylo minimum c¢asu vénovano cCetbé, rozboru a interpretaci umeéleckych dél.
Ve vsech hodinach bylo moZzno zaznamenat snahu vyucujiciho zapojit zaky do vyuky, ale ne
vzdy se to dafilo. Zaci byli motivovani sd&lenim vyukového cile na po¢atku hodiny. V dal§im
prabéhu hodiny vsak motivacni vyzvy Casto chybély.

Ve zhlédnutych hodindch obc¢anské nauky pievazovala priibézna motivace. U¢itelka disledné
vztahovala nové udivo kpraxi a zkuSenostem zakd. Zaci projevovali o ulivo zijem
a vyuzivali moznosti vyjadfit svllj ndzor a diskutovat. V hodindch byla maximalné vyuzita
skupinova prace. Organizace Cinnosti byla vynikajici, Zaci na tkolu pracovali spole¢né,
mluv¢i skupin pak formulovali své stanoviska pred tfidou. Vyuka byla zajimava a stimulujici.
Komunikace mezi ucitelem a zaky v hodinach ¢eského jazyka probihala ptirozené, Zaci méli
kdykoli moznost zeptat se na problémy, které souvisely s vyukou. Komunikace mezi
vyu€ujici a zaky v hodinach obcanské nauky byla oboustrannd, spontanni, zaloZena na
divétre. Vyuka v tomto predmétu nepochybné prispéla k rozvoji komunikativnich dovednosti
zak.

Klasifikované zkouSeni v hodinach ceského jazyka bylo pravidelné zatazovano hned po
opakovani resp. vykladu nové latky. Jeden zak byl zkouSen u tabule, ostatni méli ulozenu
samostatnou praci. Casto zafazované ustni opakovani probrané latky (nad otevienymi sesity)
bylo vétSinou frontdlni a bez motivacniho hodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny v ceském jazyce a literatuie jako
dobré, v obéanské nauce jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém a némeckém jazyce

Tydenni dotace hodin souhlasi s u¢ebnim planem pro tento typ Skoly. Od tfetiho ro¢niku je
zatazena dvouhodinova konverzace v jazyce, ktery zak studoval na zadkladni Skole. Podle
zapisu v tfidnich knihach byly pfedepsané hodiny fadn¢ oduceny.

Vyucujici maji ucivo rozvrzeno do Ctyi' let na zakladé souvislé fady ucebnic tak, aby se
pokryly poZzadavky osnov. Z tohoto rozvrzeni vychazeji i casové tematické plany, které jsou
vypracovany na dany $kolni rok. Zaci jsou zafazeni do skupin podle pokroéilosti v jazyce
a podle toho, jaky jazyk studovali na zdkladni Skole. Pfiprava na vyuku byla ve vSech
sledovanych hodinach pecliva.

Vyuku zabezpecuje Sest vyucujicich, znich je jedna nekvalifikovana, jedna plné
kvalifikovand a ostatni jsou kvalifikované pro vyuku v zdkladni Skole. Tento fakt nemél na



kvalitu vyuky negativni vliv, ve vSech hospitovanych hodinach byla vyuka vécné i odborné
spravna.

Skola disponuje velmi dobrym materidlnim vybavenim, ale nikoli odbornou uéebnou pro cizi
jazyky, vyuka probihd v kmenovych tfidach. Jejich esteticka urovenl je dobrd, ale motivacni
vliv na zdky nemaji. Ve vétsin¢ hodin vyucujici pouzivali kromé& ucebnic jen magnetofon
a kopirované texty, pfestoze téma hodiny k SirSimu vyuziti ndzorného materidlu piimo
vybizelo. Ve tfech sledovanych hodindch, které byly hodnoceny jako velmi dobré, zatadili
vyucujici i praci s videem, mapou, obrazky a Zakovskymi projekty.

Kromé jiz zminénych tfi hodin méla vyuka pievazn€ frontdlni charakter s vyrazné
dominantnim postavenim ucitele. Parovd a skupinova prace se objevovaly sporadicky,
prezentace vysledkli pak byla vzdy frontdlni. Stavba hodin méla klasickou strukturu
s opakovanim, vykladem nové latky a procvicenim. VSechny sledované hodiny postradaly
zavéretné shrnuti a upevnéni latky, 1 domdci kol byl Casto zadavan po ukonceni hodin.
Z hlediska psychohygieny byly lepsi ty hodiny, v nichz ucitelé stiidali jednotlivé aktivity.

Zaci byli vzdy motivovani sdélenim vyukového cile na po¢atku hodiny, v nékolika ptipadech
vyucujici vytvareli modelové situace a vyuzili odborné a praktické zkuSenosti zaki.

Vsichni ucitelé disponuji vybornym jazykovym zizemim, takze komunikace probihala
pfevazné v cizim jazyce, odvijela se vSak od aktivity vyucujicich, nikoliv zakt. Otazky
ucitelli byly casto voleny tak, ze stacila kratka, pfipadné jednoslovna odpovéd, k cemuz se
uchylovali zejména slab$i Zzaci. Souvislejsi kreativni komunikace zakiti chybéla zcela.
Atmosféra ve tfidé byla klidnd a pracovni, Zaci akceptovali dohodnuta pravidla a bylo zfejmé,
ze maji k ucitelim davéru.

Pro hodnoceni maji vyucujici vypracovany systém kritérii pro ziskavani bodd, jejichZ pocet
urcuje vyslednou zndmku. Vyhodou je vysokd objektivita klasifikace, avSak Zaci jsou méné
ochotni se angazovat pfi ¢innostech, které maji mensi nebo zadné bodové ohodnoceni. Ve
sledovanych hodinach Zaci neprovadéli bodované aktivity, takze hodnoceni bylo pouze slovni
a vzdy je provadél ucitel. Pololetni klasifikace podle zapisti ve tiidnich vykazech ukazuje, ze
celkové Zaci dosahuji lepSich vysledkl v anglicting.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou v cizich jazycich hodnoceny jako dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku matematicko — prirodovédnych
predméti

CSI sledovala kvalitu vzdélavani v matematice, hospodatském zemépisu a ve statistice. Tyto
predméty vyucuji tfi ucitelé. Dva splituji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti pro
jejich vyuku ve stfednich Skolach, tfeti je kvalifikovany pro vyuku v zdkladni Skole.
Kvalifikovanost pfiznivé ovliviiovala vécnou a odbornou spravnost vyuky. Pritbéh vzdélavani
bylo mozno z diivodu nemoci jedné vyucujici sledovat pouze u dvou zbyvajicich.

Zakim se zidjmem o studium na VS nabizi $kola volitelny ptedmét cvideni z matematiky,
prohlubujici a rozSifujici ucivo matematiky. Z hlediska obsahové néaplné¢ byly vSechny
zhlédnuté hodiny peclivé piipravené, vybér piikladi byl promySleny, uc¢ivo zemépisu bylo
prezentovano se zietelem na aktudlni stav ekonomicko — geografickych vztahi.

Vyuka probihd v pé€kném prostfedi kmenovych tfid, vybavenych modernim Zikovskym
nabytkem. V hospodaiském zemépisu pracovali Zaci s ucebnicemi, atlasy, dal§i odbornou
literaturou a nakopirovanymi texty. Z didaktické techniky byl vyuZit meotar. V matematice
a statistice byly jedinou pomickou ktida, tabule a nakopirované ptiklady na domaci ptipravu.
Ucebnice ¢i sbirky (rtiznorodé tituly) si opatfila mensi ¢ast Zzakd, v hodinach se s nimi
nepracuje.



V tivodu hodin byli Zaci seznamovani s jejich strukturou i cili, nové u¢ivo vhodné navazovalo
na jiz probrané. V pribéhu pak dominovaly frontdlni zplisoby prace s ptevazujici dialogickou
prezentovano srozumitelné a v pfiméfeném tempu, s dostatkem vzorovych a praktickych
ptikladd, na zaklad¢ jejichz feSeni pak byly postupy zobeciiovany. V hospodaiském zemépisu
vsak byly zakiim ptfedkladany jiz spiSe ,,hotové* poznatky, v matematice pak az na vyjimku
(1. ro¢nik) probihalo spole¢né procvi¢ovani s jednim zdkem u tabule, vétSina 74kl zlstdvala
pasivnich a feSeni pouze opisovala. Ve statistice byla snaha vést Zadky k analyzovani stavu
a hledani pfiin, ale i zde ptebiral iniciativu ucitel, zaci vétSinou vykonavali dil¢i tkoly pod
vedenim. Minimalni prostor byl tak pro aktivni uceni, samostatné a kooperativni ¢innosti.
Prostor poskytuji ucitelé pro dotazy zakd, v ptipad¢ potieby vzdy ochotné pomohou a poradi,
problém opakované vysvétli, v ramci konzultacnich hodin i mimo né organizuji individuélni
doucovani.

Vstupni motivace probihala nejcastéji sdélenim tématu a seznamenim zakl se vzdélavacim
cilem, v pribéhu hodin pak byla vyuka zpestfena aktualitami, zajimavostmi a ukazkami
vyuziti teoretickych poznatkl pfi feSeni praktickych ptikladd. Méné pak volené formy prace
motivovaly zaky k aktivni praci v hodinach.

Védomosti a dovednosti Zaktl jsou pribézné ovérovany ustni i pisemnou formou, pii zkouSeni
v hospodéiském zemépisu byl vhodné ponechavén i ¢as na ptipravu odpovédi. Pfi hodnoceni
se uplatiiuje Skolou realizovany bodovaci systém, ne vzdy je vySe pfidélenych bodi
zdivodnovana. K sebehodnoceni zaci vedeni nejsou.

Vztahy v hodinach byly bezkonfliktni, chovani Zak bylo kultivované. Vstficnost ucitelti
(ochota doucovat, opakované vysvétlovat) odrdzela jejich spoluzodpovédnost za dosazené
vysledky vzdélavani. Mensi pozornost byla vénovana rozvoji komunikativnich dovednosti
zaka, kladeny byly asto uzaviené otazky, mensi prostor byl pro souvisly projev.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou v bloku matematicko — piirodovédnych
piredmétit hodnoceny jako dobreé.

Odborné ekonomické predméty (ekonomika, marketing a management cestovniho
ruchu, uéetnictvi, obchodni korespondence, pisemn a elektronickd komunikace)

CSI sledovala hodiny vyse uvedenych piedmétd celkem u ¥ vyuéujicich. Dvé vyulujici
spliuji pozadavek odborné i pedagogické zptisobilosti, tfeti, s bohatymi zkuSenostmi z praxe,
je odborné zpusobila.

Rozvrzeni rdamcového obsahu uciva ucebnich osnov do jednotlivych ro¢nikil je ddno pouze
tematickymi plany vyucujicich. Tim ma rozpis uciva ro¢ni platnost a z plant neni zfejma
kontinuita vyuky a mezipfedmétové souvislosti. Kontakt spraxi je vramci odbornych
predméti k vybranym tématlim zajistén formou besed s odborniky z praxe, exkurzemi a ve
tietim ro¢niku odbornou souvislou praxi na pracovistich smluvnich partner. Bezprostiedni
pfiprava vyucujicich na vétSinu hospitovanych hodin byla promysSlena a pecliva (tkoly,
ptiklady, referaty).

Vyuce odbornych pfedmétii slouzi odborna literatura, riizné typy tiskopisti a ucebnice, jejichz
obsah je doplhovan a aktualizovdn namnozenymi materidly. Konkrétni informace Zéci
vyhledavaji na Internetu, samostatné prace mohou prezentovat prostfednictvim powerpointu.
Vyucujici ekonomiky a marketingu a managementu cestovniho ruchu zvetejiuje probirané
ucivo na vlastnich webovych strankach.

Velmi efektivni byly pouZzit¢ metody a formy prace v hodindch ekonomiky a marketingu
a managementu cestovniho ruchu. I kdyz se jednalo o spole¢nou vyuku, byly to hodiny
zalozené na samostatné praci a piipraveé zdka. Ti jsou vedeni ke spolupraci, pracuji



s odbornou literaturou a dalSimi zdroji informaci, vyjadfuji a obhajuji vlastni nazory
a postoje. V zavérech téchto hodin nechybéla zpétna vazba o zvladnuti uc¢iva. Ve sledovanych
hodinach ucetnictvi na pocitaci, obchodni korespondence a pisemné a elektronické
komunikace vytvareli vyuc€ujici prostor pro individudlni schopnosti zakii. Dostatek ¢asu byl
vénovan procvi¢ovani, zavérecnému shrnuti a ptipadnym dotaziim.

Vybér a mnozstvi informaci v G€etnictvi v prvnim ro¢niku neodpovidal aktudlnimu sloZeni
Efektivitu téchto hodin sniZzovalo diktovani poznamek, Zaci byli pasivni, v zdvéru chybélo
shrnuti a zopakovani. Naro¢nost probiraného uciva Ucetnictvi a zkouSeni zakd vyhradné
pisemnou formou je jedna z moZnych pfic¢in horSich vysledk pololetni klasifikace Zzakt
prvnich ro¢niku.

Témét ve vSech hodinach byly vyuZivany mezipfedmétové vztahy, opomijena nebyla
aktualizace uciva. Motivaén¢€ pusobi i1 zvoleny systém bodového hodnoceni, rovnéz tada
poradanych tfidnich a Skolnich kol soutézi (napf. ,,O nejlepsiho znalce zakoniku prace®), tak
imoznosti podminéné dobrym vykonem Zdka (napf. sloZzeni statni zkouSky, ucast
v regionalnich soutézich —,,Soutéz mladych ekonomt*).

Védomosti a dovednosti vyucujici v prubéhu roku ovefuji Gstni i pisemnou formou,
v nékterych sledovanych hodindch ohodnotili nejaktivnéj$i zéky, v hodindch marketingu
a managementu cestovniho ruchu vyucujici ptidélila body za prezentaci samostatné domaci
prace.

Atmosféra ve tfidach byla klidnad a ve vétSing€ tfid pracovni. Komunikace mezi vyucujicimi
a zéky probihala pfirozené, v hodindch ekonomiky a marketingu a managementu cestovniho
ruchu byla oboustranna a spontanni. Zaci vyuzivali moZnost zeptat se na problémy souvisejici
s vyukou. Styl vyuky vtéchto predmétech pfispiva krozvoji kliCovych kompetenci
(napt. komunikace, feSeni problémi, vyuZivani informacénich technologii, prace
s informacemi).

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych ekonomickych predmétech
hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola od svého vzniku uplatiiuje bodovy systém hodnoceni zaki. Poéet bodi ziskany podle
stanovenych kritérii urcuje vyslednou znamku. Komer¢ni testy pro evaluaci nejsou
vyuzivany, v minulosti si Zaci vyzkouseli ,,Maturitu nanecisto®.

Urc¢itou zpétnou vazbu poskytuje porovnani vystupll (vysledky maturity, uspéSnost pri
pfijimacim fizeni na vysoké Skoly a vyssi odborné Skoly) a vysledky jednotlivei i tyma v celé
fad¢ soutézi na Skolni, regiondlni i republikové urovni (napt. jazykové olympiady, Mladi
a védéni — multimediélni prezentace, Filozofie fiktivni firmy, stfedoskolska odborna ¢innost
v ekonomice, mistrovstvi CR v grafickych ptedmétech).

Pribéh a vysledky vidélavani a vychovy jsou celkové dobré.

TEMATICKA ZJISTENI

V ramci inspekéni ¢innosti probéhla na Skole tematickd inspekce ,,Vyuka némeckého jazyka
v zékladnich a stfednich Skolach®. Zjisténi z tematické inspekce jsou zapracovana do této
inspekéni zpravy v kapitole ,Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém
a némeckém jazyce*.



IDALSI ZJISTENI

1.

Udaje uvedené v Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pedskolnich zaiizeni a §kolskych
zatizeni ¢j.35 594/98-21 ze dne 1. 2. 1999 s t¢innosti od 1. 9. 1998 souhlasi s tdaji
uvedenymi ve Vypisu z obchodniho rejstitku vedeného Krajskym soudem v Usti nad
Labem oddil C, vlozka 11865 a s udaji uvedenymi ve zfizovaci listiné soukromé stiedni
Skoly pro marketing a ekonomiku podnikéni s. r. 0. ze dne 28. ledna 1997

V listopadu 2003 zvitézila $kola v ramci CR v mezinarodnim projektu ,,Jugend Schule
Wirtschaft®, kterého se Gi€astni jiZ po tfi roky, a celkové obsadila paté misto.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

2.

v =2

10.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

Rozhodnuti 0o zméné zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
C. . 35594/98-21 ze dne 1. 2. 1999 s G¢innosti od 1. 9. 1998

Vypis z obchodniho rejstitku ze dne 8. 1. 2004 (¢. 594/2004), vedeného Krajskym
soudem v Usti nad Labem oddil C, vlozka 11 865

Ztizovaci listina Soukromé stfedni Skoly pro marketing a ekonomiku podnikani s. r. o.
ze dne 28. ledna 1997

Ucebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie ze dne
23. srpna 2001, ¢. j. 23 842/2001-23 s platnosti nejpozdéji od 1. zati 2002 pocinaje
1. roénikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie ze dne
24. Cervna 1994 €. j. 19 295/94-23 s platnosti od 1. zati 1994 pocinaje prvnim ro¢nikem

Rozpracované ucebni plany pro $kolni rok 2003/2004

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2003/2004

Casové tematické plany hospitovanych predmétii pro §kolni rok 2003/2004

Ttidni vykazy vSech tiid Skolniho roku 2003/2004

Zapisy z pedagogickych rad skolniho roku 2003/2004

Plan kontrol a hospitaci pro Skolni rok 2003/2004

Plan soutézi pro Skolni rok 2003/2004

Plan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2003/2004

Plan préace predmétové komise jazyki

Organizace Skolniho roku 2003/2004

Organizacni f4d Soukromé stiedni Skoly pro marketing a ekonomiku podnikéni s. r. o.
Most (zati 1995)

Pracovni f4d Soukromé stfedni Skoly pro marketing a ekonomiku podnikani s. r. o.
z 1. zari 1995

Rad Soukromé stedni $koly pro marketing a ekonomiku podnikani s. r. 0. z 30. 8. 1999
Protokoly o komisionélnich zkouskach za Skolni rok 2002/2003

Protokol o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2003/2004

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2001/2002

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003

Inspekéni zprava ¢j. 065 334/00-5002 ze dne 25. kvétna 2000
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ZAVER

Persondlni zajisténi vyuky a funkcni organizacni struktura umoZiiuji realizaci zvoleného
vzdélavaciho programu. Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany. Krdtka pedagogicka
praxe nékterych nové piichozich vyucujicich se nékdy negativné promitla ve volbé forem
a metod prdce, pripadné ve struktuie vyucovaci hodiny a jejim organizovdani. Operativni
Fizeni je jako celek funkcéni a ucinné, jsou vytvoieny podminky pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikii. Je zajisténa pomoc
zaclinajicim vyucujicim. Kritéria pro hodnoceni pracovnikit jsou zndmd, ucinny je systém
vychovného poradenstvi. Vedend povinnd dokumentace prikazné zachycuje priibéh
vzdélavani. Kontrolni systém je funkcni.,

Vzdélavani Zaki probiha v esteticky podnétném prostiedi. Materidalné technické zdzemi je
ve Skole celkové velmi dobré, ve sledovanych hodindch v§ak chybélo jeho Sirsi vyuZiti.

Vyuka probiha podle platnych ucebnich dokumentii. Uclebni pliny a osnovy jsou
ve sledovanych piredmétech plnény. Kvalita vzdélavani je pozitivné ovliviiovana rozsahlymi
jednordazovymi i pravidelnymi mimoSkolnimi aktivitami a Sirokou nabidkou vybérovych
predmétii. Vyznamnym motivacnim prvkem je systém bodového hodnoceni Zakii.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou celkové dobré. Vynikajici a velmi dobré jsou
v obCanské nauce a odbornych ekonomickych piedmétech. Méné efektivni byly hodiny, kde
zakladem byla frontdlni vyuka, Zdaci byli pasivni a latka jim byla diktovdna.

Pii porovnani s posledni inspekcni navstévou v dubnu 2000 nebyly ve Skole ZjiStény zdasadni
zmény. Skola neustile svymi nadpriomérnymi materidlné technickymi podminkami pro
vyuku, svou celkové dobrou uirovni a velmi dobrym ¥izenim zaujima vyznamné postaveni ve
vyucovaném oboru, coZ doklada neustaly pievis poptavky Zdakii.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro Ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozd¢jSich predpisi, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce primérné nebo
lepsi.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Zdenka Hajkova Z.H4KOVAV.I...couvennnene.
Clenové tymu Mgr. Radek Dlouhy R.Dlouhy.v.r.....cceeuveneene.
PhDr. Zden¢k Frélich Z.Frélich.v.r......ccooeein.
Mgr. Véra Slezdkova V.Slezdkova v.r............
Dalsi zaméstnanci CSI Romana Adamkova, Helena Knapikova
V Usti nad Labem dne 28. unora 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekeni zpravy: .15.3.2004......ccccoovvviiiiniiniiiinieienene
Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Milo§ BydZovsky M.BydZovsky.v.I......cccceenene

12



Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. 29. biezna 200 . Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 5.4.2004 £6-1063/2004-5093
Ztizovatel 5.4.2004 £6-1062/2004-5093
Rada skoly -- --

Piipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany.
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