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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly.
Podminky a priibéh vzdélavani.

Ztizovaci listina ze dne 19. 6. 1995, zafazeni do sit€ Skol ze dne
28. 11. 1997 ¢j. 837/91/97-17, plan prace na skol. rok 1998/99,
podklady kontrolni a fidici ¢innosti, podklady organizace a
zabezpeceni vyuky, tfidni knihy, vysvédceni, katalogové listy,
tematické plany, hospitacni zdznamy, zakovska dokumentace
(sesity, zak. knizky, kontrolni provérky uciva).

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Usnesenim méstského zastupitelstva ze dne 29. 6. 1995 je Skola jako pravni subjekt
z hlediska hospodaiskopravni normy piispévkovou organizaci a sdruzuje zékladni Skolu

s predpokladanou kapacitou 624 Zzakl, Skolni druzinu s kapacitou 90

s kapacitou 650 jidel.

a skolni jidelnu

Koncepéni zdméry vychazi z analyzy redlnych cinnosti, které ve Skole probihaly
v minulych 1étech. Reditel ve spolupraci s ¢leny vedeni stanovil dlouhodobé i kratkodobé
cile rozvoje Skoly ve smyslu realizace hlavnitho zaméru — rozsifovat zakladni vzdélani
nadstandardnimi formami. Cilem je poskytnout pestrou nabidku individualnich vzdélavacich
aktivit reagujicich na pozadavky rodicl a zdjem zakd. V rdmci samotné vyuky klast dliraz
na vychovnou slozku, rozvijet estetické citéni a kultivovat osobnost organizovanim
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hudebnich a vytvarnych ¢innosti. Sportovnimi aktivitami umoznit zakiim seberealizaci
v oblibeném sportu a vyuzivat t€lesnou vychovu zdravotné i relaxa¢né v rezimu skoly.
Skola si vytvaii podminky pro uspé$né naplnéni zameru. Spolupracuje se Soukromou
ZUS MIS music, ,,Hnutim na vlastnich nohou,, a tvorbou materialn¢ technickych podminek
rozsifuje prostor pro rizné sportovni ¢innosti.
Stanovené cile jsou jasné a koncepce mé podporu pedagogického kolektivu i rodict.

Celoro¢ni plan na Skol. rok 1998/99 je konkretizovan v mési¢nich harmonogramech,
pokryvajicich vSechny oblasti fizeni a spravy Skoly. Prioritnim ukolem je zkvalitiovani
vyuky a orientace na osobnost zaka s ptihlédnutim k jeho nadéani, individudlnim moZnostem
a pfedpokladiim.

Soucasti planovaciho systému jsou dil¢i plany (napf. ramcovy plan feditele Skoly,
vychovného poradce, protidrogové prevence, dalStho vzdélavani ucitelii, metodickych
sdruzeni a predmétovych komisi, Skolni druziny) a pravidelné porady vedeni Skoly, které
ukoly aktualizuji a zafazuji do mésicnich plant.

Inspekéni €innost potvrdila, Ze plnéni terminovanych ukoli vedeni Skoly sleduje.
Vyuziva ucinné zpétnou vazbu a ziskané informace konzultuje s kompetentnimi zastupci
nizsich fidicich stupnii. Prostfednictvim pedagogickych rad a provoznich porad jsou
s vysledky a zavéry seznamovani zaméstnanci Skoly. Organizovani pracovnich porad je
vzhledem k velikosti zafizeni optimalni, jejich napln je konkrétni a vécna.

Koncepcni zaméry Skoly a planovdni je hodnoceno jako vynikajici.

2. Odborné a pedagogické Fizeni

Pti fizeni ¢innosti vyuziva feditel organizacni strukturu Skoly, tymovou spolupraci a
préci s informacemi. Sbér, zpracovavani a v€asné vydavani informaci zajiStuje funkénost
systému, delegovani kompetenci na jednotlivé pracovniky a vycet povinnosti vyplyvajicich
z pracovni naplné pfispivaji ke spravnosti rozhodovacich aktt.

Z hlediska stylu fizeni 1ze konstatovat, ze v rdmci vedeni je vyvaZena stranka vécna i
socidlni, coZ ptispiva k tvorb€ pozitivniho klimatu Skoly.

Na odborném fizeni se podili metodické organy. Cinnost 12 metodickych sdruzeni a
pfedmétovych komisi je planovdna v konkrétnich tkolech (napt. vzajemna spoluprace
uciteldl v ramei 1. stupné, 1. a 2. stupné, s netiplnou ZS Mnisi, metodickd pomoc ugiteliim
rodinné a obcanské vychovy, poskytovéani kvalifikované péce zakiim se specifickymi
poruchami uceni, pfenos informaci ze vzdélavacich akci).

Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.

2.1 Organizacni struktura

Skola je vhodné strukturovana, funkéni vztahy vyplyvajici z legislativy jsou
stanoveny v organiza¢nim fadu. Vzhledem k velikosti kolektivu je oblast odborného
vedeni posilena funkcemi: vedouci metodického organu, protidrogovy koordinator,
uvadgjici ucitel, koordinator péce o zaky se specifickymi poruchami uc¢eni na
1. stupni.

Reditel $koly Mgr. Lumir Pospéch byl jmenovan na zakladé vysledki
konkurzniho tizeni k 1. 7. 1990. M4 odbornou a pedagogickou zptisobilost pro vyuku
na 1. stupni zékladni Skoly a 15 let pedagogické praxe. Od r. 1996 se pribézné
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vzdélava v oblasti Skolského managementu. Uplatiiuje demokraticky styl fizeni
s participaci dalSich ¢lenti vedeni. Je vyrazné socidlné motivovan a svou vstficnosti
pozitivné ovlivituje atmosféru skoly.

Ob¢ zastupkyné fteditele maji vymezeny kompetence ve sméru odborného i
pedagogického fizeni. V problematice se dobie orientuji, pfi své praci uplatiuji
zkuSenosti z dlouholeté pedagogické cinnosti. V oblasti metodiky vyuky tzce
spolupracuji s metodickymi organy Skoly.

Vychovny poradce vykondva funkci od r. 1983. M4 vysokoskolské vzdé€lani pro
vyuku na 2. stupni zékladni Skoly a 27 let pedagogické praxe. Kvalifika¢ni studium
absolvoval v r. 1987.

Vedouci metodickych organt tzce spolupracuji s vychovnym poradcem,
protidrogovym preventistou, zabezpecuji ucast na dalS$im vzd€lavani a koordinuji
vzdélavaci a mimovyucovaci aktivity.

Pro oblast odborného fizeni Skolni druziny je jmenovana vedouci vychovatelka,
ktera je piimo podfizena fediteli Skoly. V souladu s pfidélenymi kompetencemi
zabezpecCuje rovneéZ spolupraci s vyucujicimi 1. stupné a pienos informaci o ¢innosti
Skolni druziny.

Z predlozené¢ dokumentace je zfejmé adresné delegovani kompetenci a
souvisejicich povinnosti na nizsi fidici stupné a jednotlivé pracovniky. Provozni tad
vymezuje jasna pravidla pro organizaci Skolniho Zivota a zaméstnanci je akceptovan.

Vytvorena struktura je stabilizovana a funk¢ni. Usnadiiuje proces fizeni a vytvaii
pocit potadku a jistoty v jednani kazdého jejiho €lena.

Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.

2.2 Personalni struktura

Personalni struktura koresponduje s pozadavky didaktického procesu i
provoznich potieb Skoly.

Skola zaméstnava s jednou vyjimkou pouze pedagogické pracovniky, kteii maji
pozadovanou odbornou i pedagogickou zpusobilost podle ptilohy €. 1 vyhlasky
MSMT CR 139/97 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zpusobilosti
pedagogickych pracovnikil a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Jedna
se o ucitelku s kvalifikaénimi pfedpoklady pro vyuku v matetské Skole, kterd ma 43
let a dosud nezahgjila studium. Jedna vychovatelka na soubéZznou pracovni smlouvu
vyucuje 6 hodin anglického jazyka.

Vyuka vykazuje vysoké procento kvalifikovanosti. Vzhledem k persondlni
struktuie vyu€uji 38 hodin na 1. stupni ucitelé 2. stupné (Cast hodin matematiky,
ceského, némeckého a anglického jazyka, télesné a vytvarné vychovy, pracovnich
¢innosti a pocitacll). 21 hodin na 2. stupni vyucuji ucitelé 1. stupné (Ov, Hv, Aj, Vv,
administrativu). Pfesto, Ze odbornost ucitell je maximalné vyuZivana, aprobacni
skladba neumozituje plné uplatnéni odbornosti u 13 uciteld. Naopak schazi
kvalifikovani ucitelé anglického jazyka, ob¢anské a rodinné vychovy.

Osobni iniciativa ve véci dal§itho vzdélavani je vedenim Skoly podporovéna,
nadstandardni pedagogicka ¢innost a profesni aktivity oceniovany. VéEtsi zajem
o navstévu odbornych kurzli maji ucitelé 1. stupné. Jedna ucitelka si zahdjenim
dalkového studia na olomoucké univerzité rozsifuje svou aprobaci o ¢esky jazyk.
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Kolektiv je dlouhodobé stabilizovany. V letosnim S$kol. roce nastoupily dvé
absolventky vysokoskolského studia se specializaci pro 1. stupen. Metodické vedeni
zacinajicich ucitelek je sledovanym ukolem vedeni Skoly. S ohledem na vékovou
skladbu je ziejmy zacinajici generacni problém. Rovnéz se stavajici situaci ve mésté se
zvySuje moznost odchodu zejména mladych ucitelek z divodt zmény bydlisté. Podle
informaci feditele vznika pro skol. rok 1999/2000 potieba 6 novych ucitela.

Doporucuji aktualizovat pozadavky na aprobacni skladbu pro nejblizsi léta a
hledat feSeni personalni situace.

12 nepedagogickych zaméstnanct se podili na ekonomickopravnim, spravnim a
administrativnim fizeni, zabezpec€uje provozni systém a udrzbu skoly.
Socialni ovzdusi v kolektivu je stabilni, vzdjemné vztahy mezi uciteli kolegialni.
Vsichni zaméstnanci respektuji nezbytnou miru organizovanosti a poradku.
Sledovand oblast je hodnocena jako nadpriimérnd.
Odborné a pedagogické iizeni je vynikajici.

3. Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Program vnitini kontroly vyuzivd vhodné ndstroje a provétuje v pravidelnych
casovych intervalech jednotlivé oblasti prace Skoly. Jeho soucasti je plan hospitaci, ktery je
v ramci vedeni koordinovan. Kontrolni systém je efektivni, zjisténé skuteCnosti jsou na
jednotlivych stupnich fizeni pravidelné analyzovany a se zavery a piijatymi opatienimi je
seznamovana pedagogicka rada.

Pisemné podklady o vzdélavaci Cinnosti jednotlivych ucitelti, trovni formalnich
vystupli, vysledcich uceni a profesnich aktivit dokladaji objektivitu hodnoceni. Kritéria
hodnoceni jsou stanovena jednozna¢né, zaméstnanci jsou s nimi sezndmeni a vedeni Skoly
je dodrzuje. Ptidélovani odmeén je vymezeno $irSim okruhem konkrétnich ¢innosti.

Kontrola zékovskych knizek prokézala odpovidajici frekvenci znamek jako vysledki
hodnoceni znalosti Zzékd. Slovni hodnoceni vyuzivaji ucitelé u zaka s diagnostikovanou
poruchou uceni. Na zakladé hospitaci lze potvrdit i podpiirné slovni hodnoceni dil¢ich
vykont zakl v procesu uceni. Podle poznatkii zastupcti feditele, ale i hospitacnich zjisténi
ma hodnoceni zakii motivujici funkci.

Systém a plan kontrol je stanoven a vyuZiva kompetence pridélené v ramci
organizacni struktury.Vystupy z kontrolni Cinnosti jsou pravidelné analyzoviany a
ucinnost opatieni sledovana. V promys$leném a osvédceném kontrolnim systému neni
v potiebné miie vyuZivino hospitaci. Sledovand oblast je hodnocena jako
nadpriumérnd.

Informacni systém — vnitini a vnéjsi

Tok informaci a jeho systém je zabezpecovan pravidelnymi i operativnimi poradami na
vSech Urovnich fizeni. Na poradéach jsou ukoly navazujici na ro¢ni plan, piipadné tkoly
mimofadné a aktudlni, ukladany s jmenovitou zodpovédnosti, zapisy z nich maji vypoveédni
hodnotu. Informace dostavaji ucitelé ucelené a vcas.

K veskerym pisemnym podkladim o realizovaném vzdéldvacim programu,
mimovyucovacich a mimoskolnich aktivitdich, provozu Skoly i aktudlnim zpravam
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Skolského uradu maji ucitelé piistup. Udaje osobniho charakteru a divérné informace
o zacich a zaméstnancich Skoly jsou chranény pied zneuzitim.

Skola poskytuje a predava informace vSem vzdéldvacim a vychovnym partneriim na
uzemi mésta.

Vyznamnym koordinatorem informacnich zdroji v oblasti prevence socialné
patologickych jevi je vychovny poradce. Informace o poradenském systému ve Skole jsou
zaklim 1 rodi¢im dostupné prostfednictvim tiidnich besed, tfidnich schizek, informacni
nasténky a schranky diavéry. Konzultacni hodiny vychovného poradce vyuzivaji Zéci i
rodice. S potiebou SirSiho zabéru v oblasti specifickych poruch uceni a profesni orientace
byl jmenovan protidrogovy preventista.

Informace rodi¢lim jsou podavany prostiednictvim tfidnich schlizek svolavanych
4krat rocné, v piipadé potieby jsou rodiCe kontaktovani pisemné. Zpravodaj vydavany
v zafi prehledné informuje o provozu, organizaci vyuky a vzdélavaci nabidce Skoly.

Pti Skole pracuje sdruzeni rodici, které se spolupodili na organizaci mimovyucovacich
aktivit.

Sportovni a spolecenské akce, ptipadné i Skolni ¢asopis ,,VIny,,, prezentuji praci Skoly
u Siroké vetejnosti.

Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.

5. Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly, jez vyplyvéa z ustanoveni § 38a odst. 1) zakona 29/84
Sb., o soustavé zdkladnich, stiednich a vysSich odbornych skol (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich zmén a doplnéni, je vedena fadné, na piedepsanych tiskopisech, s velmi dobrou
administrativni arovni. Rovnéz je zajiStovana jeji archivace a spravovani podle zékonnych
Ihiit pro skartaci podle instrukce MS CSR &. 18200/86-49, skartace 1, Skartace $kolnich
dokumenti. Podle pokynu feditele statniho okresniho archivu ¢j. 211/98 ze dne 9. 12. 1998
je zpracovavana smérnice o spisové sluzbé Skoly.

Poruseni zdakona nebylo zjisténo.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ucebni plan vytvaii vybérem a skladbou vyucovacich predmétd obsahové a
organizacni podminky pro realizaci zamért zvoleného vzdélavaciho programu. Stanovenou
tydenni dotaci povinnych vyucovacich predmétii respektuje. Zapisy uciva v tfidnich knihach
potvrzuji plnéni ucebnich osnov i dodrzovani planovaného ¢asového rozpéti pro jednotliva
témata.

Ucebni osnovy jsou vyucujicimi rozpracovany do tematickych plani, které koordinuji
metodické organy Skoly. Forma zpracovani je individudlni, zpravidla se zamétuje na asové
rozdéleni uciva. V tématech, kterym je ptid€lena vyssi Casova dotace, neni vzdy ucivo
dostatecné konkretizovdno. Zpravidla schazi cCasova rezerva pro opakovani vétSich
tematickych celkil , utvrzovani a ovéfovani znalosti zaku.

Tematické celky — vychova ke zdravi a dopravni vychova jsou do u€ebnich plant
zaClenény.

Laboratorni prace z fyziky, chemie a ptirodopisu jsou provadény v navaznosti na
ucivo.
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Hospitace prokazaly, ze ucebni osnovy jednotlivych pfedmétt jsou plnény. Probirané
ucivo bylo v ¢asové relaci s tematickymi plany.

V souladu s §7 vyhlasky €. 291/91 Sb., o zakladni skole jsou pfi vyuce nékterych
predméta tiidy déleny do skupin. Ve vSech tfidach 6. — 9. ro¢niku pfi vyuce ciziho jazyka,
jedné hodiny matematiky a ¢eského jazyka. Cizi jazyk je ve skupinach vyucovanive 4. a 5.
ro¢niku. Vzhledem k vysoké naplnénosti tfid zlepSuje takto Skola podminky vzdélavani.

Pro Zéky se specifickymi poruchami uceni, ktefi jsou integrovani do b&znych tfid,
zpracovavaji vyucujici individudlni vzdélavaci plany. Soucasné je jim poskytovdna péce
v rozsahu doporuc¢eném pedagogicko-psychologickou poradnou. Pro tyto zaky jsou uiceny
nepovinné pfedméty individudlni logopedicka péce a naprava Cteni.

Ucebni plan 7. — 9. ro¢niku je rozsifen volitelnymi pfedméty praktika
z ptirodovédnych pfedmétl, prace s pocitacem, zaklady administrativy, vytvarné techniky,
konverzace v AJ, informatika, pée o dit&, technické cinnosti, ekologicky seminaf a
keramika. Sife a pestrost nabidky je dostacujici.

Nad rdmec povinné dotace vyucuje skola nepovinné predméty: pocitace
v 6 skupinach, sportovni hry ve 3 skupinach, cviceni z ¢eského jazyka a matematiky
ve 2 skupinach, zdravotni télesnou vychovu.

Sledovand oblast je hodnocena jako nadpriimérnd.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostredki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky pridélené v ramci rozpoctu Skolskym ufadem umoziiuji realizovat
vzdélavaci program. Jsou vyuzivany ucelné a vsouladu se zdmérem vedeni vytvaret
podminky pro nadstandardni vyuku. Mimo jiné byla zfizena a vybavena pracovna
informatiky a keramickd dilna, zakoupeny softwarové programy. Cerpani finan¢nich
prostiedkl bylo provéfovano pracovniky kontrolniho oddéleni skolského ufadu dne
25.11. 1998.

Finan¢ni prostiedky pfidélené zfizovatelem pokryvaji bézny provoz Skoly a nutné
rekonstrukce (stfechy, Satny, bezpecnostni systém, zatemnéni, oprava podlahovych krytin
ve tfidach, malovani tfid a socidlnich zafizeni). Posledni kontrolu hospodateni provedl
méstsky ufad prostfednictvim pracovnikll kontrolniho utvaru dne 24. 6. 1998 (Cerpani a
finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu).

Skola hospodaii se svéfenymi financénimi prostiedky ucelné, ve prospéch Zika a
vychovné vzdélavaciho programu.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti
Skola je projektovana pro 23 t¥id, véetn& vlastnich prostor pro §kolni druzinu. Vyuka
byla zahajena v r. 1973.

V soucasné dobé ma Skola pro 19 tiid 1. stupné, 11 tfid 2. stupné a 4 odd¢leni Skolni
druziny k dispozici pfisluSny pocet kmenovych uceben umisténych v jednotlivych
pavilonech. Vzhledem k délené vyuce (viz bod 6) se projevuje prostorova nedostatecnost.

Cast prostor je v odpolednich hodindch vyuzivana komeréné. Svou &innost zde
provozuje Soukroma MIS music a autoskola.
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Sledované predméty: matematika a prirodni védy

Vyuce sledovanych predmétt slouzi odborné pracovny chemie, fyziky a ptirodopisu.
Technickd vybavenost uceben odpovidd potiebdm, jsou zde laboratorni stoly, rozvody
vody, elektfiny a v nékterych i plynu. Z pracoven je piistup do kabinetd se sbirkami
pomiicek, ¢imz je usnadnéna materidlni pfiprava ucitelt na vyucovani.

Pracovna fyziky a pfirodopisu jsou soucasné kmenové tiidy. Rozvrhem hodin je
umoznéno stiidani jednotlivych tiid a ucebny tak plni funkci poloodbornych pracoven.

Rozsitit vzdélavaci nabidku umoznila nové ziizené a vybavena (12 PC v siti) pracovna
informatiky (viz bod 6).

Pracovni prostfedi jednotlivych ucebenje z hlediska velikosti, osvétleni, teploty,
moznosti zatemnéni a funkcnosti tabuli vyhovujici. Nové instalované zatemnéni Zaluziemi je
funk¢ni a umoziuje praci s didaktickou technikou.

Ve tfidach je standardni, pribézné udrZzovany nabytek. V nékterych ucebnach je
poskozena podlahova krytina a jsou zfetelné praskliny ve stropech.

Kabinety slouzici jako sklady ucebnich pomicek jsou ucelné¢ zafizeny. Kromé
skladovacich prostor, odkladacich ploch uréenych pro piipravu demonstracnich pomiticek i
zakovskych souprav, jsou kabinety vybaveny i1 pracovnimi misty pro ucitele.

Skolni knihovna nemé v sou¢asné dob& vhodné prostory. Prevazna ast knih, které
obsahové dopliiuji uéivo, je rozmisténa v kabinetech. Zakovska knihovna je priib&zné
dopliiovana encyklopediemi a literaturou obsahoveé navazujicich na vyuku. UCcitelska
knihovna je dobie vybavena soucasnymi publikacemi z oblasti pedagogiky a psychologie.
Nabidka 32 periodik, odbornych ¢asopisti a pedagogického tisku poskytuje pedagogickym
pracovnikiim moznost sebevzdélavani, aktualni informovanost a nové podnéty pro praci.

Vyuka vSech sledovanych predmétl je zabezpecena vyhovujicimi ucebnicemi a
dopliyjicimi ucebnimi texty. Pfi jejich vyberu je disledné dbano na celistvost fady, Skola
neupfednostiiuje zadné z nakladatelstvi. PIn¢ aktualizovany jsou ucebnice pro 1. — 4.
ro¢nik, ostatni ucebnice jsou obnoveny c¢astecné. Pozadavky smérem k vedeni Skoly
uplatiiuji vedouci pfedmétovych komisi a metodickych sdruzeni. Siroka 8kéla ucebnic,
cvicebnic a pracovnich sesitll, které maji ucitelé k dispozici, jim nabizi dostatecné mnozstvi
material k procvicovani uciva.

Ve skole jsou ucebni pomticky v miie, odpovidajici pozadavkim vzdélavaciho
programu, avSak nékteré pfistroje jsou jiz zastaralé¢ a je tfeba je obnovit (napf. zpétné
projektory). Postupnou instalaci videotechniky do odbornych uceben a rozsifovanim
videotéky se Skola ptiblizuje soucasnym pozadavkim na vyuku. Hospitace potvrdily jeji
funk¢éni vyuZzivani techniky pfi vyucovani.

Nové vybavena ucebna informatiky je plné¢ vyuzita rozsahem vyuky volitelnych a
nepovinnych piedmétil (prace na poéitadi). Reditel $koly vytvaii podminky pro postupné
vyuZivani vyukovych programti v procesu ueni (rozsifovani nabidky vyukovych program,
seznamovani ucitelll s praci na pocitacich). P&t osobnich pocitacii slouzi vedeni a spraveé
Skoly.

Celoro¢ni plan prace v oblasti materialné¢ technickych podminek vyuky reaguje na
finanéni moznosti koly. Reditel §koly chce obnovit a doplnit didaktickou techniku a
pokracovat v aktualizaci u¢ebnic.

Prostorové podminky Skoly jsou vzhledem k nedostatku uceben zhorSené. Tento
stav komplikuje organizaci vyuky i stavbu rozvrhu hodin. VySe financnich ndkladii
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zpuisobuje pomalou aktualizaci ucebnic. Priprava na vyucovdni je tak obtiZnd nejen pro
Zaky, ale i ucitele. Sledovand oblast je hodnocena jako priimérnd.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Organizace vyuky respektuje § 9 odst. 1-3 vyhlasky ¢. 291/91 Sb., o zakladni skole.
Stavba rozvrhu hodin pfihlizi k didaktickym z&sadam.

K relaxaci vyuZzivaji Zaci rozsahlé chodby, respirium i atrium. Bezpecnost zajist'uji
dozory uciteld, které jsou stanoveny pisemnou formou a zvetejnény. Pocet zaka a velikost
zafizeni vyvolava jejich zvySenou potiebu. Hospitace prokazaly, ze ucitelé v prib&hu
vyucovacich hodin méné¢ reaguji na Ginavu zaki a pokles jejich vykonnosti zménou ¢innosti
1 odpoc¢inkovymi a relaxa¢nimi prvky.

Skola zabezpeluje svadinky a stravovani zaki, pitny rezim formou napojovych
automatul.

Pracovni prostfedi jednotlivych uceben je z hlediska velikosti, osvétleni, teploty,
moznosti zatemnéni a funkcnosti tabuli vyhovujici. Cast zakovskych lavic a zidli jiz
nevyhovuje vysce soucasné détské populace. Zejména na 1. stupni vyzdoba tiid podporuje
nazornost uciva a utvrzovani zékladnich znalosti. Na 2. stupni je vyzdoba skromngjsi a
jednodussi, rezervy v materidlech dopliujicich aktualn€ ucivo maji i odborné pracovny.

Ucitelé maji pracovni mista ve sborovné (1. stupen) a v kabinetech, ve kterych jsou
soucasné ulozeny sbirky pomicek. Vedeni Skoly dba na odpovidajici Groven pracovniho
prostiedi, kde probiha ptiprava ucitelti do vyucovani.

Z iniciativy ucitelky - vytvarnice, ktera ve Skole piisobi, jsou spole¢né prostory
vyzdobeny vysoce estetickymi a pisobivymi pracemi zaku.

Socialni zatfizeni (Satny, chodby a WC) jsou vyhovujici, vzhledem k poc¢tu Zakl se
projevuje nedostatek Saten. Hygienickd zafizeni jsou udrZovéna v dobrém stavu,
v nékterych z nich jsou na sténdch a stropech skvrny po zatékani.

Ve skole je dbano o Cistotu prostiedi a zelen, coz celkovy esteticky dojem zvysuje.

Sledovand oblast je hodnocena jako nadpriimérna.

10. Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni je provedeno na zdklad¢é piimého pozorovani ¢innosti ucitelt a zakl pfti
hospitacich. Hospitacim, které se uskutecnily v 10 vyu€ovacich jednotkéach, byli prevazné
pritomni i ¢lenové vedeni. Navstivena byla matematika ve 3., 4., 5., 6. a 9. ro¢niku, fyzika
v 6. a 9. ro¢niku, prvouka ve 3. a ptirodovéda ve 4. ro¢niku.

VSechny navstivené hodiny byly pracovni, mély jasny cil a obsahové napliiovaly
osnovy. Zaci prokazovali znalosti odpovidajici standardiim. Ucitel¢ dbaji na tpravu
zakovskych sesitl, které zpravidla pribézné kontroluji a opravuji.

Matematika

Pfi vyuce prevazovaly standardni a rutinni metody s dominantni tlohou ucitele a
frontdlni, samostatnou praci zakli. Obecné se projevovala mala promyslenost ucebnich
¢innosti smérem k zaklim a zejména v niZSich rocnicich nebyly vyuZivany relaxacni a
soutézivé prvky. Zjevna byla tendence dat zakiim predevsim zakladni sumu védomosti a
dovednosti. Motivace uc¢iva méla rezervy, chybéla diferenciace v ptistupu a tkolech, ktera
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11.

je vzhledem ke kvalitativni skladbé tfidy nezbytnd. Urcité nedostatky se objevily
v metodickém postupu feSeni slovnich tloh, rezervy byly i v nacviku logické uvahy.

Pti opakovani uc¢iva v nizSich ro¢nicich nebyl patrny systém procvicovani zakladnich
algoritmu a dovednosti.

Prirodovédné predméty

Ve vynikajicich a nadprimérnych hodinach zaci prokazovali dovednosti a kompetence
dilezité pro praci ve Skole i1 pro dalsi vzdélavani (prace s ucebnici véetné zédpisu uciva,
vyklad podle schématu, vyhledavani a zpracovavani informaci, aplikace osvojenych postupt
a zdivodiovéani zavéri). Zvolené metody a formy prace jim davaly moZnost piimého
zapojeni pii ziskavani a ovéfovani poznatkll. Dusledné vyuZivanid zpétnad vazba, Casté
zmény Cinnosti, didakticka technika a fada ucebnich pomucek zaky motivovaly. V pribéhu
vyucovani Zaci pracovali se zajmem, prokazovali velmi dobré znalosti a potfebné
dovednosti. Pouze v jedné hodin€ ptevladal konzervativni styl prace. Pasivita Zakd byla
odrazem stereotypnich ¢innosti a podcenéni vyznamu motivace.

Hospitacéni innost prokdzala odpovidajici iiroveii znalosti a dovednosti. Zici
ovlddaji diileZité ucebni postupy, vyjadiuji se srozumitelné a dodriuji zakladni pravidla
kulturniho chovani. Z klidného jedndni ucitelii a reakci Zdakii Ilze usuzovat na
PFirozenou autoritu a pozitivni vidjemné vitahy udcitel — Zak. Celkové lze urovent vyuky
v hospitovanych hodindch hodnotit jako spise nadpriimérnou.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyu¢ovani

Pro rozvoj osobnosti zakil vytvaii Skola podminky pfi vyuce i v oblastech mimo
vlastni vyuku (individudlni vzdé&lavaci aktivity, zajmova cinnost, Skolni druzina, péce o
nestandardni jedince, poradenstvi, reprezentace Skoly). V 1. pololeti skol. roku 1998/99
neprospéli pouze 3 Zaci 1. stupné, s vyznamendnim prospelo 21,5% zakt 2. stupné. Ve
Skol. roce 1997/98 zaci postoupili ve 24 soutézich a olympiddach (z toho 11 sportovnich)
do vyssich kol a to republikovych, oblastnich a regionalnich a v mnoha piipadech dosahli
zde vyraznych uspéch.

Vychova k estetickému citéni je podporovdna vkusnou upravou a nadstandardni
vyzdobou prostfedi, pravidelnou tucCasti na divadelnich a filmovych ptedstavenich,
vystavach vytvarného uméni a koncertech.

Skola ma promysleny a efektivni vychovny systém. V 1. pololeti §kol. roku 1998/99
bylo udéleno 11 sniZzenych stupiit zchovani (2. stupiii). Soucasné bylo udéleno 156
pochval za vyrazné ispéchy a nadstandardni praci. Ve skole se podle feditele a vychovného
poradce nevyskytuji zdvazné negativni jevy. Sirokou nabidkou mimovyudovacich ¢innosti a
podporou zdjmovych aktivit zakl je zabezpeCen nejucinngjsi zplsob prevence — naplnéni
volného Casu zakli. Vzhledem k velikosti sidliStni Skoly se vychovny systém jevi jako
ucinny a postupy pii feSeni vychovnych situaci jako spravné.

Podle teditele vykazuje Skola znaky ptatelskych vztahli mezi zaky navzajem i1 mezi
zaky a pedagogy. V prubchu inspekce bylo chovani zakt kultivované.

Sledovand oblast je hodnocena jako vynikajici.
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ZAVERY

V dobé¢ inspekce nebylo shledano poruseni obecné zavaznych pravnich predpist.

1. Koncepce $koly sledujici tvorbu podminek pro rozvoj individualnich pfedpokladii a z4jmt
zakl je promyslenad a jeji realizace usp&$né€ probiha.

2. Reditel $koly vyuziva tymovou spolupraci a pienasi kompetence na niz§i stupné fizeni.
Zkvalitnéni prace Skoly sleduje dislednou kontrolni c¢innosti, analyzou zjiSténych
skutecnosti a ovétovanim vysledkil naslednych opatfeni. V mensi mife je provadéna piima
kontrola kvality vyucovani a vysledku uceni formou hospitaci, schazi i vlastni hodnotici
nastroje (kontrolni provérky a testy pfipravené vedenim skoly).

3. Vzdélavaci pusobeni pedagogickych pracovnikli je ucinné a Zaci prokazuji znalosti
odpovidajici standardim. Klasické vyucovaci metody je potiebné doplitovat aktivizujicimi
formami uceni. Ustupem od frontdlniho vyucovani ve prospéch diferenciace respektovat
individualni moZnosti a pfedpoklady Zakd.

4. Skola nema ve vztahu k poétu zaki odpovidajici prostorové podminky. Konstatovany stav
ztéZzuje organizaci vyuky a stavbu rozvrhu hodin.

5. Cinnost $koly v oblasti péée o talentované ziky, mimovyucovaci a mimoskolni aktivity
pfispivaji k tvorbé zakladli hodnotové orientace a podili se dobrém jménu Skoly v ramci
meésta 1 okresu.

6.

Negativa

e chybgjici ucebny,

e odborné uc¢ebny jako kmenové tiidy,

e malé mnozstvi aktualizovanych tituli uebnic.

Celkové je ve sledovanych oblastech S$kola hodnocena jako nadpriimérnd, i kdy? jeji
Fizeni je vynikajici.

w7 we

Doporuceni k dalsi ¢innosti Skoly
e kontrolni ¢innost zaméfit na vychovné vzdélavaci proces a vysledky uceni,

e aktivizovat metodické organy v oblasti tvorby hodnoticich materiald,

e posilit kompetence zastupcli metodickych orgéand.

razitko

Podpis inspektora: Véra Dufkova v. r.

V Novém Ji¢iné dne 22. bfezna 1999

Ptilohy: 0
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Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 23. bfezna 1999

razitko

Podpis teditele Skoly Mgr. Lumir Pospéch v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Kopftivnice 1999-03-23 144 058/99 — 011128

Skolsky tiad: Novy Ji¢in 1999-03-23 144 058/99 — 011128

Rada Skoly: neni zfizena

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

piipominky nebyly vzneseny
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