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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Stara 13/15, Brno, sdruzuje mateiskou $kolu (dale MS), zakladni §kolu
(dale ZS), $kolni druzinu (dale SD) a $kolni jidelnu (dale SJ). Na 3kole je zfizen piipravny
rocnik pro déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi a kurz pro ziskani zékladniho
vzdélani. MS je dvoutiidni (38 zapsanych déti), ptipravny ro¢nik je tvofen jednou tfidou (14
déti), ZS ma 14 tiid (239 zaki) a kurz na doplnéni vzdélani je realizovan ve dvou t¥idach (44
frekventantil). Celkem se na $kole vzdélava 335 zakt. SD ma jedno oddéleni s 23 détmi, ve SJ
se stravuje 122 stravniki z fad zak MS, ZS a zaméstnanctl. Kapacita $koly je ve viech jejich
soucastech dodrzena. Elokované pracovisté ma skola na Bratislavskeé ulici €. 58.

Skola zaujima mezi ostatnimi brnénskymi ZS specifické postaveni v tom smyslu, Ze
témei 80% zaka této Skoly je ze sociokulturné znevyhodnéného prostfedi minoritnich skupin
obyvatel. Tato skute¢nost se vyrazné¢ promitd do podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdé&lavaci &innosti v MS

Planovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola realizuje druhym rokem vzdélavaci program Zacit spolu, ktery byl
vytvofen pé&i Sorosovy nadace. V Ceské republice je jeho piedkladatelem a garantem
Oteviena spolecnost o. p. s. Praha (Open Society Fund Praha). Vychovné vzdélavaci ¢innost
vychazi z kurikula tohoto programu. Jeho cile a principy jsou obecné zpracované do
tematickych plant pro cely Skolni rok. Ucitelky dale tyto plany upravuji, konkretizuji a
modifikuji podle aktualnich potieb, podminek, zmén a vzniklych situaci. Vychézeji pfi tom
z individuédlnich moZnosti a pfedpokladii jednotlivych déti, které maji pisemné zachycené
v individudlnich vzdé€lavacich planech. Ty jsou stéZejnim materidlem nejen pro veSkeré
planovani skoly, ale 1 pro kazdodenni ptipravu ucitelek.

Planovani a piiprava vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou promyslené, cilevédomé a
Junkéni. Celkové dosahuji velmi dobré uirovné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Piedepsané podminky pro odbornou a pedagogickou zpusobilost nespliiuje ucitelka
poverend vedenim matetské Skoly. Dalsi dvé pedagogické pracovnice jsou plné kvalifikované.
VSechny tfi maji osv&€dCeni o absolvovani specidlniho vycviku, ktery byl zaméfen na
problematiku spojenou s realizaci programu Zacit spolu v ramci dal§iho vzdélavani uciteld.
Pozitivni vysledky takto zacileného vzdélavani byly ve vychovné vzdélavacim procesu ziejmé.
Také rozvrzeni pracovni doby a soubéZzné plsobeni uclitelek v piimé praci s détmi bylo
efektivni a ve prospéch kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly. Prostor tfid je ¢lenén do
tak zvanych center aktivit. Ta umoznovala détem riiznost ¢innosti dle jejich volby (spontannich
i fizenych) omezenych pouze piredem dohodnutymi pravidly (naptf. poctem déti v centru
apod.). Pestré vybaveni hrackami, pomiickami, knihami a spotfebnim materidlem odpovidalo
potfebam vychovné vzdé€lavaciho procesu. Vkusné upravené estetické prostiedi, Cistota a
potadek podnécuji déti prichdzejici ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi k osvojovani
zadoucich kulturné spolecenskych navykl. Déti jsou také vedeny k tomu, aby se spolupodilely
svymi vytvory na vyzdobé Skoly. Rezim dne je stanoven s ohledem na psychohygienické zasady
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a individualni potieby déti. V pribéhu inspekce byl dodrzovan.
Souhrnné Ize podminky pro vychovné vzdélavaci innost hodnotit jako velmi dobré.

Pribéh vzdélavaci ¢innosti
(organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni, komunikace a interakce)

Spontanni ¢innosti

Vzhledem k tomu, Ze MS realizuje vzdélavaci program, jehoZ zikladnim vychodiskem
je jednoznatné zaméfeni na dité, uspokojovani jeho potieb, z4ml a rozvijeni socialnich
kompetenci, vytvarely ucitelky takové podminky, které détem davaly dostatek prostoru a ¢asu
pro rozhodovani, vybér ¢innosti, hry, hracky, kamarada i prostiedi, kde bude ¢innost probihat.
Piisobily jako nenipadné pravodkyné détskou hrou, tam kde déti zadaly o pomoc, ji
poskytovaly. Dbaly disledné na to, aby déti mezi sebou dodrzovaly dohodnutd pravidla,
zacatou ¢innost dokoncovaly, ptipadné ji mohly dokoncit jindy. Vytvarely vlidnou, partnerskou
atmosféru, povzbuzovaly déti k oteviené komunikaci a spontaneité, poskytovaly jim neustalou
zpétnou vazbu. Vedly je k vyjadfovani vlastnich nazortd a myslenek, k feSeni problémd,
sdélovani zazitkd, ale také k vzajemnému respektovani a spolupraci. Déti mély moznost vyuzit
podle potieby pohybovych aktivit k relaxaci, ptipadné si odpocinout a do ¢innosti se nezapojit.
Vsichni zaméstnanci v MS respektovali svobodu ditéte pii hie a jeho osobnost.

Uroveii spontdnnich cinnosti je celkové ve v§ech sledovanych jevech velmi dobra.
Rizené &innosti

Déti plnily diléi tkoly v centrech aktivit prostfednictvim pracovnich, vytvarnych,
pohybovych a hudebnich €innosti. Pro opakovani a procvi€ovani poznatkdi, cilené rozvijeni
logického a matematického mysleni, jazykovych dovednosti, pro orientaci v socidlnim
prostfedi vcetné ziskavani vztahovych navykl a ndvykl k ziskdvani samostatnosti vyuzivaly
ucitelky ranni kruh se vSemi détmi najednou. Néroky na né kladly diferencované, podle
vékovych a individudlnich moZnosti. Zejména u déti predSkolnich se snazily upeviiovat
arozvijet komunikativni dovednosti, grafomotoriku, kulturni, hygienické a zdvofilostni
navyky. Déti se dokézaly soustiedit, pracovat v urcitém tempu, podfidit se pokynim ucitelky
areagovat na zmény. Organizace C¢innosti a nizky pocet pfitomnych déti umoziovaly jejich
aktivni zapojeni. Motivace vychazela jak z bezprostfednich aktudlnich zéazitkd, tak ze
zkuSenosti a zajmia déti. Vysledky a vykony byly prubézné vyhodnocovany, déti byly vedeny
k sebehodnoceni. Komunikace probihala v oteviené a vstficné atmosféte, prestoze spravné
pouzivani Ceského jazyka a souvislé vyjadiovani ¢ini mnoha détem velké problémy. V této
oblasti spolupracuje $kola se specialné pedagogickym centrem pro vady feci, jehoz pracovnici
provedli odbornd vySetfeni a dali doporuceni, jak v konkrétnich piipadech postupovat pii
odstranovani vad vyslovnosti, ptipadné s kterymi détmi maji rodi¢e dochazet na ambulantni
logopedickou péci. PiesvédCit rodice o dulezitosti této péce se matetrské Skole pfili§ nedafi.
Pro doplnéni vzdélavacich aktivit zprosttedkovava matetska Skola détem pravidelné navstévu
keramického krouzku a télovychovného kurzu ,,Sportik®.

Rizené cinnosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti v materské Skole

Podminky a prubéh vychovné vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly se vzhledem
k realizovanym tméndam od piedchozi inspekce vyznamné zlepsily, proto je kvalita
vzdélavaci ¢innosti celkové hodnocena jako velmi dobrd.
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Hodnoceni kvality vzdélavani v ZS

Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi z hospita¢ni ¢innosti uskutecnéné ve vsech
t¥idach prvniho stupné ZS v predmétech: Gesky jazyk, matematika, piirodovéda a vlastivéda.
Na druhém stupni ZS byly hospitovany a hodnoceny predméty: Cesky jazyk, anglicky jazyk,
némecky jazyk, matematika, fyzika, d&epis a hudebni vychova. Planovani, ptfiprava a
podminky vzdélavaci €innosti jsou v inspekéni zpravé hodnoceny souhrnné pro prvni a druhy
stupeni ZS. Ostatni hodnocené oblasti jsou uvedeny oddéleng.

Plianovani a priprava vyuky

Skola se ve své vychovné vzd&lavaci praci zapojila do projektu MSMT CR
,Modifikace vzdélavaciho programu Zéakladni Skola pro specifické potfeby romskych déti
(socidln¢ znevyhodnéné skupiny)“. Vyuka hospitovanych pifedméti byla plénovana a
pfipravovana v souladu se vzd€lavacim programem Zdkladni Skola ¢.j. 16 847/96-2 a
s dokumentem ,,Modifikace vzd€lavaciho programu Zakladni Skola pro specifické potieby
romskych déti (socidlné znevyhodnéné skupiny).

Probirané¢ ucivo jednotlivych predméti korespondovalo s pfislusnymi ucebnimi
osnovami. Tematické ¢asové plany jsou zpracovany a respektuji ndvaznost mezi jednotlivymi
ro¢niky. Nékteré z nich (na 1. stupni ZS) vsak byly zpracovany podle obsahu uéiva
v ucebnicich, nikoli podle obsahu uciva v osnovach a byly formalni. Stanovené vyukové cile
v hospitovanych hodinach vétSinou odpovidaly aktudlnimu slozeni tfidy a tirovni znalosti Zak,
nékdy vSak byly zaménovany stématem hodiny. Bezprostfedni piiprava uciteli byla
v nékterych piipadech velmi ditkladné a funkéni, jindy vSak nebyla diisledné promyslena, coz se
odrazilo v nevyvazeném rozlozeni jednotlivych ¢innosti v hodinach.

Uroveii planovdni a piipravy vyuky hodnoti CSI celkové jako primérnou.

Podminky vyuky

Podminky odborné a pedagogické zpusobilosti nesplituje ve vztahu k pridélenému
tvazku na ZS osm pracovnikil. Tato skutecnost se tyka pfiblizné jedné tfetiny oducenych
vyucovacich hodin. Navic je 8% hodin vyucovdno pedagogy bez aprobace k ptislusnému
pfedmétu. Absence odborné nebo pedagogické zplisobilosti se ve vétsin€ hospitovanych hodin
do kvality vyuky nepromitala, v ¢asti hospitovanych hodin se vSak pii vyuce projevila
negativne.

Prostorové podminky jsou vzhledem k poctu zakii a realizovanému vzdélavacimu
programu v obou budovach skoly velmi dobré. Ttidy jsou dostatecné velké, na prvnim stupni
jsou vybaveny mnozstvim vhodnych a didakticky vyuzitelnych vyucovacich pomticek a rovnéz
relaxacnimi koberci. V u€ebnach druhého stupné je vétSinou zastaraly nabytek. Esteticka

v

v

kabinetl je na bézné Grovni bez vyraznéjsi inovace; mnohé pomiicky si néktefi ucitelé zhotovuji
sami. Na Skole jsou zfizeny odborné ucebny, které vétSinou soucasné slouzi jako kmenové
tiidy. Nékteré jsou vybaveny a upraveny pro odbornou vyuku jen ¢aste¢né (napi. hudebna),
jiné jsou velmi Gcelné uzplsobeny - napt. uc¢ebna cizich jazykt, kuchynka pro vyuku predmétu
domacnost a rovnéz uéebna fyziky a velmi pékna télocvi¢na v budové na Bratislavské 58. Zaci
na [. stupni pouzivali vhodné ucebnice, neméli vSak k dispozici pracovni seSity a dostatek
pracovnich listli pro ¢innosti individudlni i frontalni.

V oblasti materidlnich podminek zaujima pozitivni misto informa¢ni centrum, které
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sdruzuje ve spole¢nych prostorach skolni knihovnu, pocita¢ovou ucebnu a ctendisky koutek
s pestrym vybérem Casopisti. Informacni centrum je vyuzivano k vyuce i k odpolednim
zajmovym aktivitdm zaku.

Psychohygienické podminky pro ¢innost Skoly jsou velmi rozdilné. Ve vétSing tiid
prvniho stupné neni vymalovano, omitka je ¢asto opryskana, nékteré relaxacni koberce nejsou
udrzovany v Cistot€. MnoZstvi ndzornych pomilicek podnétnych k vyuce plsobi na
nevymalovanych sténach t¥id neesteticky. Satny pro Ziky prvniho stupni jsou z hlediska
umisténi 1 prostfedi nevyhovujici. V prostoradch socidlniho zafizeni pro zéky I. stupné chybi
vodovod. Télocviéna v budové druhého stupné je ve velmi nepfiznivém stavu - ma silné
provlhlé stény. Naproti tomu prostifedi informa¢niho centra je na vysoké estetické Urovni.
Clenéni i tempo vyuky na I. stupni vétiinou odpovidalo psychohygienickym pozadavkim.
Struktura vyucovacich hodin na II. stupni a rozloZeni jednotlivych ¢innosti nebylo z hlediska
psychohygieny vzdy optimdlni, stejné jako i1 zafazeni néckterych myslenkové néarocnych
pfedméti na konec vyucovaciho dne. Pitny rezim Skola nezajist'uje.

V souvislosti se specifiky vyplyvajicimi ze sociodemografickych podminek lokality
Skoly je struktura tfid pievazné (nékdy i zcela) tvofena prospéchoveé slabymi zaky
z nepodnétného prostfedi. Neupevnéné socialni a pracovni navyky mnoha déti, jejich Casta
absence a znacné jazykové obtize zpiisobuji nesndze, které vyrazné snizuji kvalitu vyuky.

Podminky pro vyuku jsou celkove priimeérne.

L. stupen VA

Organizace, formy a metody vyuky

Zpusob organizace vyuky, uzit¢ formy a metody prace odpovidaly pomalejSimu
pracovnimu tempu zaki a mife jejich schopnosti aplikovat ziskané poznatky. Velka ¢ast hodin
byla vénovana vykladu uciva, ktery byl dle potieb zdkii uvadén opakovanég. Procvicovani
probihalo prostfednictvim rozli¢énych vyucovacich metod. Vybér a sled uciva byl promysleny.
Ptestoze se ucitelky zaklim individudlng vénovaly, zlstavali nékteti Zaci pii vyuce pasivni a
neuplatnili se. V hodinach vedenych frontaln¢ s pfevahou verbalni aktivity vyucujicich byla
efektivita vyuky niz§i. Hodiny, které byly vedeny stereotypné, neumoznily diferenciaci v
zaddvani ukoli zakim. Pfi problémech se soustfedénosti zak volily ucitelky vhodné
didaktické metody, dodrZovaly pedagogické zasady. Problémem zistdva vysokd absence
nékterych zakl. Tyto Zaky ucitelky vétsinou individualn€ doucuji, celkové tempo vyuky se tim
znaéné zpomaluje a ucivo se v n€kterych oblastech redukuje na upevnéni zakladnich poznatki.
Otazky pfi opakovani a procvicovani uciva byly zaméteny na zakladni zvladnuti uciva, na jeho
pamétné osvojeni, méné jiz na pochopeni vzajemnych vztahli a souvislosti. V nékterych
hodinéch byla Zadkiim poskytnuta moznost vybéru ukold. V nizSich ro¢nicich byla vénovana
zna¢né pozornost upevilovani zékladnich spolecenskych, organiza¢nich a hygienickych navykd.
Vyucovaci €as byl ve vétSiné hospitovanych hodin vyuzit efektivné. Jako vynikajici je z
hlediska organizace a pouzitych forem a metod prace hodnocena vyuka ve tfidé uplatiujici
program Zacit spolu.

Celkové Ize hodnotit uroveri organizace vyuky, pouZitych forem a metod jako
priimérnou.
Motivace a hodnoceni

Vstupni motivace vétSinou ve sledovanych hodindch chybéla. Zatazovani her a
praktické manipulace s pfedméty v n€kterych hodinach ¢inilo vyuku zajimavou, zaroven Zaky
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pribézné¢ motivovalo a ptispivalo ke snaz§imu pochopeni uciva. Pribézné uzivané kladné
motivacni hodnoceni vysledkii pracovnich cinnosti Zz&kd bralo v tvahu jejich individudlni
dispozice, snahu a aktivitu. Podporovalo sebevédomi mén¢ uspéSnych a problémovych zaki.
Pozitivnim prvkem ve vyuce byla sebekontrola, vzajemna kontrola mezi zaky a nasledné
hodnoceni a ojedin¢le i sebehodnoceni. V nékolika ptipadech vyuZivaly ucitelky pii hodnoceni
zakli vypracovaného systému motiva¢niho hodnoceni, které pravidelné¢ spole¢né s Zaky
provadély. Pii zadavani samostatnych ukold si ucitelky ovéfovaly miru jejich pochopeni a
slabsim zakiim poskytovaly potiebnou individuadlni pomoc. Mensi pozornost byla vénovana
praci s chybou. Celkové zhodnoceni pracovniho vykonu zakli v zavéru vyucovacich hodin
zustalo v n¢kolika ptipadech ze strany ucitelek opomenuto.

Motivace a zpiisob hodnoceni Zikiit mély velmi dobrou uiroveri.

Interakce a komunikace

Vsechny ucitelky mély vstiicny a zodpovédny vztah k détem. VétSiné zakl cinil
problém spravné a souvisle se vyjadfovat. Zpusoby, jimiz se ulitelky snazily rozvijet u déti
kultivovany jazykovy projev, se jevily jako méné uc¢inné. Ucitelky se vétSinou stylem vyuky
snazily posilovat mezi Z&ky pozitivni vztahy, navodit atmosféru ptatelské spoluprace, divery a
pfim&fené tolerance. Respektovani osobnosti zakli, snaha o rozvoj jejich komunikativnich
dovednosti a kladeni diirazu na spravny mluvni projev Zédka bylo moZzno vidét ve vétSiné
hospitovanych hodin. Nevhodné projevy chovani zakd ucitelky ve vétSin€ piipadii dobie
zvladaly. Dohodnuté pravidla jednani mladsSi Zaci akceptovali, avSak star§i Zaci je nedokézali
vzdy respektovat.

Spoluprdace a vzdijemnd komunikace ucitelii a Zakit méla priomérnou uroveii.

Celkové je uroveri vzdélavani na 1. stupni hodnocena jako priomérnd.

IL. stupeii Z8
Cesky jazyk

Organizace vyuky méla v pfevazné vétSin€ sledovanych hodin tradi¢ni priibéh, v jedné
hodin¢ byly klasické vyucovaci metody obohaceny modernimi postupy s ucinnym vyuzitim
didaktické techniky. S vyjimkou této vyucovaci hodiny byly ptevladajicimi metodami vyklad a
znalosti, coZ zpomalovalo tempo uceni. Zejména nizkd schopnost mnoha Z&kd zobeciiovat
konkrétni poznatky a nevyrazné jazykové citéni u zakd, jejichz mateiStinou cCeStina neni,
omezuje hloubku vhledu do problematiky mluvnického uciva. Prace s u€ebnici vétSinou nebyla
zatazovana z dlivodu Castého zapominani pomticek ze strany zakl. Uroven zakovskych sesith
je s vyjimkou zaka 9. rocniku nizka.

Pozitivem bylo preferovani mezipfedmétovych vztahl, coz nc¢kdy plsobilo na zaky
motivacné. Nejucinnéjsi motivaci vSak byla pestra struktura vyufovaci hodiny s pouZzitim
didaktické techniky a s vysokym podilem hodnoceni konkrétnich vykonti jednotlivych Zaka.
Zatazovani soutézi s hodnocenim skupin zZak nemélo vyrazny motivaéni efekt.

Komunikace byla s vyjimkou 9. ro¢niku na dosti nizké urovni. Rovnéz formulace
kladenych otazek casto neposkytovaly zaklim moznost uceleného jazykového vyjadiovéani a
v odpovédich zaznivala pouze jednoslovna, nc¢kdy nespisovna sdéleni. Tyto situace
neposilovaly cilené péstovani jazykové kultury a rozvijeni vyjadfovacich schopnosti zaki.

Celkové je kvalita vyuky v Ceském jazyce hodnocena jako priimérna.
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Cizi jazyky (anglicky a némecky)

V prevazné Casti sledovanych vyu€ovacich hodin prevladal tradicni styl vyuky, kde
charakteristickym rysem byl dominujici verbalni projev vyucujicich. Hodiny byly orientovany
predev§$im na zvladnuti gramatického a lexikalniho uciva, chybélo systematické vedeni ke
komplexnimu rozvoji fecovych dovednosti, vedeni zdkd k vyuziti jazykovych znalosti
v béznych situacich kazdodenniho Zivota a diferenciace ukoli s ohledem na individualni
schopnosti. Ve vétsin€ hodin byl kladen maly dliraz na spravnou vyslovnost a vyuka byla pfilis
vyrazn¢ propojena s mateiskym jazykem. Struktura hodin odpovidala v€ku Zzaki a vyukovym
cilim. V hodinach byla Gc¢eln¢ uZivana audiotechnika a nakopirované doplitkové materialy.
Didaktické zasady byly ve sledované vyuce vesmés respektovany. Vécné a odborné bylo ucivo
interpretovano spravné.

Ucitelky vyuzivaly vstupnich a pribéZnych motivaci pouze ojedinéle. Také urcity
stereotyp pii vykladu a procviCovani latky nebyl pfili§ motivujici. Provéfovani znalosti a
dovednosti zakli probihalo klasickou formou spole¢ného opakovéni, tradi¢niho zkousSeni nebo
zadanim testd. Hodnoceni vykonu Zzaktl, shrnuti u€iva nebo analyzu opakovanych chyb na
konci hodin ugitelky neprovadély. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni ani k hodnoceni
ostatnich. Vysledky uceni pribézn¢ vyhodnocovany nebyly a ve vyuce rovnéz chybélo vyuziti
pozitivniho posilovani a motivacnich vyzev. Pfi zadavani tkoll ucitelky poskytovaly zakiim
pomoc a respektovaly zdsadu primétenosti.

Dohodnuta pravidla jednani nebyla vzdy ze strany zakd dodrzovana. Urovei
komunikace ucitelek byla velmi dobrd; jejich komunikace s jednotlivei a mezi Zéky navzdjem
byla evidentné limitovana omezenymi komunikativnimi schopnostmi Zakt. Osobnost Zaka byla
vzdy respektovana. Zaci byli ve vyu¢ovani spise pasivni a k vyuce projevovali lhostejny postoj.

Organizace, pouZité metody a formy prdce neodpovidaly vidy soucasnym trenditm ve
vyuce cizich jazykii, byly na priimérné urovni. Motivace a hodnoceni byly pouze vyhovujici.
Interakce a komunikace byly ve sledovanych hodindch na priimérné uirovni.

Vzhledem k vySe uvedenym zjisténim je kvalita vzdélavani v cizich jazycich na
priimérné urovni.

Matematika

Téma hodiny bylo v hospitovanych hodinach vzdy sdéleno srozumitelné a piimétené
moznostem zakl. Struktura hodin byla jednotvarna. Opakovani uciva sledovalo pamétné
znalosti pravidel a postupli, vétSinou bez konkrétnich ptikladi. Vyklad nového uciva byl
zaméfen na dovednosti potfebné v praktickém Zivoté. Vyucujici se snazili rozvijet
predstavivost zakdi pomoci jednoduchych uéebnich pomiicek. Zaci se zapojovali ziidka,
vétSinou prevladaly aktivity vyucujicich. Prace s ucebnici byla vyuZzita ojedinéle, prace se
seSitem spocivala v pasivnim opisovani informaci z tabule. V zavéru hodin bylo provedeno
shrnuti vzdélavacich cilt a byly zadany ukoly na procvi€eni uciva.

Motivace zaku byla zatazena do procvi¢ovani, kde vyucujici vyuZili zajimavé ulohy na
rozvoj logického mysleni. Zaci byli prib&zné hodnoceni pochvalou. Klasifikace Zaki byla
objektivni a byla zdivodnovéana. I kdyZ zajem o probirané ucivo byl ze strany zakd maly,
vyucujici se snazili vytvaret pracovni prostiedi a prostor pro diskusi.

Komunikace mezi vyucujicimi a Zaky byla vstficna, Zaci byli vedeni k toleranci.

Celkové je kvalita vzdélavani v matematice na priimérné urovni.
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Fyzika

Do organizace, metod a forem prace v 6. a 7. rocniku se promitla neaprobovanost
vyucyjiciho pro predmét. K nejcastéji sledovanym nedostatkiim patfilo neefektivni vyuziti
vyucovaciho Casu, frontalni vyuka bez diferenciace s ohledem na vstupni znalosti zakl a
nedostate¢né procviCovani probiraného uciva. Struktura vSech hospitovanych hodin byla
jednotvéarnd. Vyuka nebyla pojata ¢innostné. Individudlni zkouSeni u tabule, kterému pasivné
ptihlizeli ostatni Zaci, snizovalo efektivitu vyuziti vyuCovaciho €asu. Pfi vykladu uciva bylo
&asto vyuzito demonstragnich pokusii. Zaci byli vedeni k aplikaci poznatkii v praxi. Pievladaly
aktivity vyucujicich, aktivita Zakl byla primérna, ne vzdy smétovala ke stanovenym cilim. V
zavéru hodin bylo provadéno shrnuti uciva a hodnoceni zaméiené prevazné na chovani zaka.

Pti ovétovani a vykladu uciva vychazeli vyucujici sice z praktickych zkuSenosti zakd,
ani timto zpusobem se vSak nedafilo podnitit déti k vyrazné€j§imu zajmu o ucivo. Hodnoceni
zkouSenych zaki bylo objektivni, ucitelem zdivodnéné.

Vyucyjici méli k zakim pckny vztah. Ojedin€lé projevy nezajmu a méné vhodného
chovani zakt byly vyuCujicimi zvladnuty. Ucitelé se snazili o rozvijeni komunikativnich
dovednosti zaki.

S vyjimkou interakce a komunikace, ktera byla velmi dobrd, je kvalita vidélavani ve
fyzice celkové hodnocena jako priimérna.

Déjepis

Organizace vyuky méla v jednotlivych hodindch rozdilnou troven - od c¢innostné
pojatého uceni obohaceného ndzornymi pomiickami a Castym stfidanim metod a forem prace
az po mén¢ ucinné metodické postupy, kterymi nebylo zcela dosazeno naplnéni stanovené¢ho
cile. Odborné zdatnost vyucujici se pozitivné promitala do vyuky. Metody a formy prace vSak
neptivedly zaky vzdy k osvojeni probiraného uc¢iva. Mnohdy chybéla prace s ucebnici, nékdy
nebylo propojeni d&jepisné faktografie s vazbami Casovymi, geografickymi a pfi¢innymi dosti
ucelené.

Vyuka obsahovala mnoZstvi motivacnich Cinitelli, avSak ne vSichni zaci byli vii¢i nim
vnimavi. Hodnoceni prace zakG bylo objektivni a casto sméfovalo k jejich pozitivnimu
motivovani.

Uroveti interakce a vzajemné komunikace byla do velké miry omezena neupevnénymi
navyky 7kt vést rozhovor tykajici se vymezené¢ho tématu s cilem postihnout jadro
problematiky probiraného uciva.

Kvalita vyuky déjepisu je celkové hodnocena jako priimérna.

Hudebni vychova

Organizace vyucovacich hodin byla vedena promyslené v ptipadé realizace projektu
z oblasti d¢jin hudby. Vyukové postupy, metody a formy préace byly zdafilé a vétSinou i ucinné.
Vhodné bylo vyuzito technickych vymozZenosti informacniho centra, které svym estetickym a
akusticky pifihodnym prostifedim umoctiovalo atmosféru vnimani hudby, i kdyz drobné
provozni momenty informacniho centra ponckud snizovaly tato pozitiva. Vyklad uciva byl
obohacen hlubokymi znalostmi vyucujici o kulturnim Zzivoté regionu. Naproti tomu ve
vyucovaci hodiné zacilené na rozvijeni péveckych dovednosti zakii se v disledku méné
piihodnych metodickych postupti nezdafilo naplnit stanoveny cil.

Monotématické zaméteni vyuky a v disledku toho méné pestra struktura sledovanych
hodin neposkytovaly moZnost soustavného motivovani zaku. Tato skutecnost se v né¢kterych
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hodinéch projevila niz§im zdjmem zakl o probirané u¢ivo. Hodnoceni zakl ze strany vyucujici
bylo objektivni. V hodinadch hudebni vychovy se neprojevilo syntetizujici propojeni uciva se
zastoupenim vSech slozek predmétu (pévecké, poslechové, pohybové, instrumentdlni i
naukové). Netplnd vybavenost hudebny a specifické zaméfeni informacniho centra vedou
vyucyjici k pfevazné monotématicky pojatym hodindm, coz je pro strukturu vyucovacich hodin
omezujici.

Vz4jemnd komunikace pfi vyuce méla velmi rozdilnou Groven dle dispozic zaki a dle
urovné jejich socialnich a spolecenskych navykl. Pékné vystupovani nekterych zaka posilovalo
ucinnost vyuky; nezddouci projevy chovani jinych zakt byly vyucujici zvladany, ovSem
snizovaly efektivitu uceni.

Kvalita vyuky v piedmétu hudebni vychova je hodnocena jako priimérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Tim, Ze Skola neuplatituje v plné mire cinnostni pojeti vyuky deklarované
vzdélavacim programem Zdkladni Skola, nevychazi plné vstiic potiebam prospéchové
slabsich Zaku, kterych je na Skole vétSina.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech je hodnocena celkové jako priimérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

V koncepci skoly je stézejni cil stanoven, neni vSak do ni zapracovano hledisko sledujici
integraci jednotlivych souéasti skoly (MS, piipravného ro¢niku, ZS, SD, SJ, ptipadné kurzu
pro doplnéni vzdélani). Koncepce zdirazituje hledani novych feSeni ve vychovné vzdélavacim
procesu vzhledem ke specifickému postaveni skoly. Plan ¢innosti $koly pro rok 2000/2001 neni
podrobné zpracovan, ma pouze podobu formalné vymezenych hlavnich ukoli na skolni rok.
Nejsou v ném uvedeny konkrétnich postupy, jimiz bude realizace zajisténa. Chybi stanoveni
prostfedkll, terminl, véetné vymezeni zodpovédnosti jednotlivych pracovnikii za konkrétni
oblasti. Tento plan nekoresponduje zcela s koncepci Skoly, ma pouze ramcovy charakter.
Vzhledem k tomu, Ze plan neni zcela provazan ani s vnitinim kontrolnim systémem, piisobi
v mnoha bodech formalné a neni U¢inny. Tydenni plany maji operativni charakter, poskytuji
aktudlni organiza¢ni pokyny a informace.

ZS realizuje vyuku dle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola &.j. 16 847/96-2 a dle
dokumentu ,Modifikace vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro specifické potieby
romskych déti (sociadlné znevyhodnéné skupiny). V oblasti ucebnich osnov spolu oba zminéné
dokumenty koresponduji. Ve véci ucebnich planti se vSak lisi v Casové dotaci pro predmeét
vytvarnd vychova na 2. stupni ZS. Vedeni $koly se v &asové dotaci pro piedmét vytvarna
vychova pfiklonilo k dokumentu ,,Modifikace vzdélavaciho programu®, ¢imz nedodrzelo ve
vytvarné vychové na druhém stupni ZS (s rozdilem jedné vyudovaci hodiny tydn&) minimalni
¢asovou dotaci pozadovanou vzdélavacim programem Zakladni $kola ¢.j.16 847/96-2. Skola se
tak ve snaze vyjit vstfic svym sociokulturné znevyhodnénym zaklim dostala do situace, kdy
ucebni plan v pfedmétu vytvarna vychova na 2. stupni ZS neni napliiovan dle deklarovaného
vzdélavaciho programu Zakladni Skola (viz protokol).

Skola nabizi zakim ZS vybér ze &tyf volitelnych piedméti: technické &innosti,
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domacnost, seminai a praktika z pfirodopisu a seminaf z Ceského jazyka. Z nepovinnych
pfedmétl se vyucuje naboZenstvi. Krouzky nejsou v letoSnim Skolnim roce vedeny. Po
zkuSenostech z minulych let, kdy se dochazka zakli do zajmovych krouzkl vyznacovala
nesoustavnosti, jsou nabizeny zakiim v informa¢nim centru volné odpocinkové cinnosti dle
vlastniho vybéru (pocitacové didaktické hry, cetba Casopisti, cetba knih).

Planovani Skoly chybi cilevédomost, promysSlenost a provdazanost s ostatnimi
oblastmi Fizeni. Jeho uroveri je hodnocena jako pouze vyhovujici.

Organizovani

Kompetence pracovnikidi jsou vymezeny organizatnim fadem. Vedle promyslené
delegovanych kompetenci na nékteré pracovniky vSak feditel Skoly v organiza¢nim fadu
nckteré vazby nevyjadiil (napf. zodpovédnost a kontrolu za Cinnost ptipravného ro¢niku a
kurzu na doplnéni vzdélani). Veskerd povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu
s ptislusnou pravni normou. Vyskyt administrativnich nedostatkti v dokumentaci zakladni Skoly
byl ¢etngjsi, coz znesnadnovalo kontrolu. V nékterych ptipadech §lo o pochybeni rozséhlejsiho
razu. Velmi dobrou trovei ma dokumentace vedend v MS. Rozvrh hodin ZS je sestaven
s ohledem na plynuly provoz Skoly, ale ne vZdy s ohledem na vzdé€lavaci potreby zakl (viz
oddil podminky vyuky). Skolni fad je vypracovan; prava ki jsou v ném stanovena pouze
formalng, chybi ustanoveni o povinnostech pracovnikii koly. Skolni ¥ad byl prikazng
projednan se zakonnymi zastupci zakd. Poradni organy Skoly jsou ustanoveny.
Z pedagogickych rad jsou pofizovany zapisy, z nichz je ziejmy pracovni raz veskerych jednani
zabyvajicich se aktudlnimi vychovné vzdélavacimi problémy, kterych je na Skole znacné
mnoZstvi. Metodicka sdruZeni na prvnim i na druhém stupni ZS pracuji. Pracovnikiim koly je
umoznén pfistup k pottebnym informacim. Vnéjsi informacni systém smérem k rodicovské
vefejnosti je zajistén prostrednictvim Zakovskych kniZek, pravidelnych schiizek s rodi¢i (rodice
je vyuzivaji jen ziidka), dale jsou vypsany pravidelné hovorové hodiny tfidniho ucitele a
vychovného poradce (jeden den v tydnu), tyto jsou vyuzivany rodici Castéji. Ttidni ucitelé a
vychovna poradkyné si vedou o navstéve rodici zapisy.

Pozitivem vyznamnym pro béZzny provoz Skoly je schopnost vedeni Skoly postihnout
vSechny nastalé situace vyplyvajici ze specifik minoritnich skupin obyvatelstva tak, aby
pfipadné problémy byly u¢inn& feSeny piimo na Skole. Skola pofada pro déti pravidelng
sportovni akce, Z4ci se prezentuji na vefejnosti hudebnimi a tane€nimi vystoupenimi.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000 byla zpracovana. Obsahové
odpovida zdkonnym pozadavkim. Formélni zpracovani ma uroven ponckud niz§i. Vyro¢ni
zprava o hospodareni Skoly je po obsahové strance uplnd, byla pfedlozena jako podkladovy
material pro vyroéni zpravu Skolského titadu Brno.

V ¢innosti Skoly zaujima ponékud specifické misto informacni centrum. Nesporna
pozitiva tohoto zatfizeni jsou ponékud omezovana organiza¢ni nepropojenosti tohoto esteticky,
kulturné, technicky i didakticky vyznamného prostiedi se vSemi oblastmi Skoly. Vyuziti pro
vyuku se pfi inspekei ukazalo jako pfinosné. Vyuziti pro individudlni aktivity zaki je rovnéz
pro zaky vhodné. Oviem chybi propojeni s innosti SD, piipravného roéniku, piipadné i MS.
Organizace provozu Skolni knihovny neni diisledné promyslena, ucitelé ¢eského jazyka se
nepodileji na objednavkéach knih. Knihovnu spravuje nekvalifikovand pracovnice. Frekvence
vyptjcek je minimalni, o vystavené casopisy zaci v dob¢ inspekce neprojevovali zajem.

Oblast organizovdni je hodnocena jako primérnd.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel uplatituje demokraticky styl fizeni, ktery se odrazi v pozitivnich mezilidskych
vztazich a ve vzdjemném partnerském jedndni. Vedoucim pracovniklim vymezil urcité
kompetence, ovSem bez stanoveni jejich pfimé zodpovédnosti za kvalitu vzdélavaci ¢innosti
Skoly. V diisledku toho metodické vedeni ucitelli neni promyslené a cilené. Pedagogicky sbor
neni stabilizovan. Vedeni Skoly se snazi motivovat ucitele nejen vytvafenim podminek pro
efektivnéjsi praci (nizsi pocty zakl ve tiidach), ale i finan¢n€. Pro nendrokové slozky platu jsou
vypracovana kritéria, ktera jsou jiz po nckolik let beze zmény. Hodnoceni a odménovani
pedagogickych pracovnikili neni plné provdzano s konkrétnimi zavéry z kontrolni a hospitacni
¢innosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je uskute¢niovano predevsim v programu
Zacit spolu a dle moZnosti je vyuzivano kurzli a seminait pro ucitele.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md priimérnou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vychovné vzd€lavaciho procesu v oblasti fizeni Skoly nezaujimd pozici
prioritni. Plan kontrolni Cinnosti neni vypracovan. Hospitace jsou méné cetné, analyza
hospitacnich zjisténi se vétSinou tykéd konkrétnich situaci v samotné tfidé€, aniz by byly vyrazné
sledovany vazby na koncep¢ni zaméry Skoly. Zejména dil¢i cil deklarovany v koncepci Skoly -
hledani novych feSeni ve vychovné vzdéldvacim procesu - je sledovan vice ve vztahu
k vybaveni prostor Skoly (napf. vybudovani informacniho centra) a ke spolupraci s dal$imi
institucemi (jiné Skoly, romské organizace) nez k vlastnim vychovné vzd€lavacim postuptim,
které by zefektiviiovaly kazdodenni proces uceni ve vztahu k prospéchové slabym zakim.
Ptestoze tento cil je zapracovan do Cinnosti vychovné poradkyné, tfidnich ucitell a vSech
vyucujicich, napliovani tohoto cile neni kontrolnim systémem Skoly disledné sledovano ani
vyhodnocovano. Kontrola price MS a pfipravného ro¢niku je provadéna dobfe po strance
obecné pedagogické, ovsem odborné hledisko neni ze strany vedeni $koly uplatiiovano.

Kontrolni mechanizmy maji uiroveri pouze vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je hodnoceno celkové jako priumérné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Hodnoceni ¢innosti pripravného ro¢niku

Ptipravna tfida jako soucast zakladni Skoly byla zfizena ve Skolnim roce 1994/95 jako
nulty roénik (pivodné dvoutiidni) pro piedskolni piipravu déti romského etnika ve smyslu
Statutu pokusného ovéfovani piipravnych ttid, ktery vydalo MSMT CR pod ¢&. j.: 12 748/97-
20, pozdé&ji upraveny statut pokusného ovéfovani pripravnych ttid ¢.j.:14 169/98-22 podle § 58
zakona ¢€.29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich Skol, stfednich Skol a vySSich odbornych Skol
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Ttidu navstévuje 14 déti, kterym byl udélen odklad Skolni dochdzky nebo dodatecny
odklad z diivodl socialni a komunikacni nezralosti. Ve vSech piipadech se jednd o déti ze
sociokulturné¢ znevyhodnéného prostfedi minoritnich skupin obyvatel. Vychovné vzdélavaci
¢innost zajistuje ucitelka se stfedoSkolskym pedagogickym vzdélanim a romska asistentka,
kterd byla v pribéhu inspekce nemocnd. Druhym rokem je v piipravné tiidé realizovan
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vzd&lavaci program Zacit spolu pro 1. stupeii zakladnich §kol, ktery je schvaleny MSMT pod
¢.j. 37 721/97-22 ze dne 14. 1. 1998. Tento program je zaméfen na individualizaci vyuky,
rozvijeni dovednosti a kompetenci déti, chapani vztahii a souvislosti. Organizacni jednotkou
neni vyucovaci hodina, nybrz den. Vyu€ovani rovnéz neni jednoznacné clenéno do vyucovacich
pfedmétt. Ttida je uspofadana a vybavena do tak zvanych center aktivit, kterd umoznuji détem
riznost ¢innosti podle jejich individudlni volby. Ucitelka soustfedila pozornost na pojmové
uceni, matematické piedstavy, numerizaci 1-5, grafomotoriku, spravné drzeni tuzky,
obkreslovani tvarii, navazovani komunikace a spravné vyjadfovani v Ceském jazyce, vcetné
osvojovani pracovnich, sebeobsluznych a kulturné spolecenskych navykl. Uplatiiovala pestrou
Skalu metod a forem prace, podnécovala deti k aktivnimu uceni. Pro kazdé dit€¢ ma
vypracovany individualni vzdélavaci plan, ktery je vychodiskem pfi stanoveni vzdélavacich cila.
Pfestoze zmeéna organizace vyuCovani a ucebniho stylu podporuje dosahovani dobrych
vzdélavacich vysledkli a umoznuje 1épe vyhovét individudlnim vzdélavacim potfebam a zajmim
déti v oblasti ziskavani socidlnich kompetenci a ndvykl, jsou vysledné efekty negativné
ovlivilovany prostfedim, ve kterém vychovné vzdélavaci proces probihd. Stejné jako pfii
predchozi inspekci je tfida necista, mnoho let nevymalovana. Zdi jsou poskozené, popraskané,
nabytek znacné opotfebovany a zastaraly. Pies veSkerou snahu vyucujici zlepSit neutéSené
prostiedi vyzdobou, vysledek celkové plisobi nepodnétnym a neestetickym dojmem. Pro tuto
skupinu déti je takové prostfedi malo stimulujici a podnétné. Neumoziuje dostate¢né rozvijet
smysl pro krasu, pofadek a cistotu.

Vzhledem k vySe uvedenym skuteCnostem je vychovné vzdélavaci éinnost piipravné
tiidy hodnocena v oblasti planovdni, piipravy na vyucovani, uplatiiovani metod a forem
prdce jako velmi dobra na rozdil od technicko - hygienického zdzemi tiidy a p¥ilehlych
prostor (chodba, socidlni zaFizeni), které jsou hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Cinnost vychovné poradkyné je zaméfena predeviim na feseni aktualnich vychovnych a
vyukovych problémt zaku, kterych se v kazdodennim chodu $koly vyskytuje znacné mnozstvi.
Pievazna vétSina zakd prichdzi z rodin minoritnich skupin obyvatel ze sociokulturné
znevyhodnéného prostiedi. Proto i vyskyt zaSkolactvi a asocidlniho chovani (1zi, kradeze,
konflikty, vzajemné ttoky, zkuSenosti s drogou apod.) vyznamné ovliviiuji kvalitu vychovné
vzdélavaciho procesu Skoly, Skolni klima i atmosféru jednotlivych tfid. Vychovna poradkyné
rovnéz zprostfedkovava kontakt s rodi¢i Zdka v piipad€é feSeni konkrétniho vychovného
problému. Uzce spolupracuje s vedenim $koly, tfidnimi ugiteli, romskou asistentkou a
odbornymi pracovisti, jako je: pedagogicko psychologickd poradna, krizové centrum, organy
péce o dité, socialni odbor magistratu, Utad prace Brno, romska organizace DROM, specidlné
pedagogicka centra, lékafi, Policie CR apod. Jeji ¢innost se rovnéz soustied’uje na feseni
otazek spojenych s profesni orientaci zaki. O uplatnéni absolventl Skoly vede podrobnou
evidenci, prilezitostné sleduje jejich uspeéSnost. V deniku vychovného poradce zachycuje
kontinudlni pribéh intervenci a vychovnych opatfeni. Soustted’uje odborna vySetieni zaki se
specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, kterd predava tfidnim ucitelim. Ti spolu s
pedagogickou radou garantuji uplatiovani vhodnych pfistupi, metod a hodnoceni pii
vyucovani. Promyslené a cilené se pribézné vzdélava jak formou vycvikovych seminart, tak
cyklického kurzu pro vychovné poradce. Vychovna poradkyné zapracovala do aktualni
problematiky pracovnici, kterd je od tohoto Skolniho roku povétena realizaci Minimalniho
programu primarni protidrogové prevence.

Uroveii ¢innosti vychovné poradkyné je hodnocena jako nadpriimérna.
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Hodnoceni ¢innosti Skolni druZiny

Soucasti Skoly je Skolni druzina s jednim oddélenim, ve kterém je zapsano 23 zaki
prvniho stupné ZS. Provozni doba SD je piesné vymezena.

Vychovatelka splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Podminky pro
provozovani ¢innosti $kolni druziny nejsou z hygienického hlediska patfi¢né zajistény (chybi
piivod teplé vody). V jedné z mistnosti SD je herna se stabilng instalovanym stolem pro stolni
tenis. Prostory SD slouZi soudasné jako uéebna pro vyuku nabozenstvi (i pro déti dochazejici
do SD). Ve skolni druzin& je k dispozici televizor s videem a magnetofonem. Vybaveni ttidy
opotfebovanym nabytkem snizuje estetickou turoven prostiedi. Pro realizaci vychovné
vzdélavaci ¢innosti vyuziva SD také zahrady matefské Skoly. Zaci se podileji na vyzdobé
prostor SD. Rozvrzeni &innosti vyhovuje détskym potfebam, pobytu venku je vénovana
odpovidajici pozornost. Vnitini fad a plan prace vychovné vzdélavaci ¢innosti je zpracovan a je
funkéni. Vychovatelka se tcastni pedagogickych rad a spolupracuje s ostatnimi pedagogy
prvniho stupn& pfi feSeni vychovnych problémil. Kontrolu &innosti SD zajistuje zastupkyné
feditele Skoly. Povinnd dokumentace je vedena v souladu s pfisluSnou pravni normou.
Organizace tydenniho programu vytvafi podminky pro stfidani odpocinkové, rekreacni a
zajmové Cinnosti. Zvolené metody a formy hospitovanych cinnosti vedly k rozvoji détské
emocionality, fantazie, tvofivosti a k seberealizaci, avSak nebylo vyuzivano pfileZitosti
k vytvéateni zpétného détského sebehodnoceni. Komunikace mezi vychovatelkou a Zéky byla
vstiicnd, zacilend na vytvareni kamaradskych vztahi mezi détmi.

Cinnost $kolni druiny je hodnocena i p¥es nepiiznivé technické podminky jako
velmi dobra.

Hodnoceni ¢innosti kurzu pro doplnéni vzdélani poskytovaného zakladni $kolou

Na zéklad& povéfeni Skolskym tfadem Brno ze dne 7. 8. 1997 $kola realizuje kurz pro
doplnéni vzdélani. Ve skolnim roce 2000/2001jsou otevieny dvé tfidy, které byly k 1. zafi
naplnény do poctu 60 frekventantl. Vstupni ovéfeni rozsahu védomosti uchazecii Skola
neprovedla; vychazela z piihlaSek a z prospéchu uvedeného na vysvédCeni jednotlivych
uchazecii. V dobé inspekce byl pocet frekventantli ve srovnani se zacatkem skolniho roku asi o
jednu tfetinu niz8i (ukonceni vzdélavani z divodu neprospéchu). U zakl ze zvlaStnich Skol
obsahuje jejich osobni dokumentace potvrzeni z pedagogicko-psychologické poradny.
Materidlni podminky pro vyuku zajiStuje zakladni Skola poskytovanim uceben a vyucovacich
pomiicek z kabineth ptisluSnych predméti. V kurzu vyucuji pedagogicti pracovnici zakladni
$koly. Cinnost kurzu je doloZena fadné& vedenou povinnou 8kolni dokumentaci - tiidnimi
knihami, tfidnimi vykazy a katalogovymi listy Zakid. Hodnoceni zakt je provadéno dle vyhlasky
MSMT CR & 291/1991 Sb., o zakladni Skole. Zavéretné komisiondlni zkousky $kola
nerealizuje. Pro klasifikaci frekventantti je pouZivan odpovidajici formulat vysvédceni.

Navstévou ve vyuce obou tfid a pohovorem s frekventanty bylo zjisténo, Ze ti
z ucastnikil kurzu, ktefi vytrvali v zapocatém vzdélavani, projevuji opravdovy zajem o vyuku,
jsou pozornymi a vnimavymi zaky a ocenuji trpélivost a vstficnost vyucujicich. Rovnéz
pedagogové vidi u stavajicich zakl jejich zodpovédny piistup ke Skolni praci jako vyznamné
pozitivum. Pracovni atmosféra v obou tfidach byla velmi pfizniva.

Cinnost §koly ve véci realizace kurzu pro doplnéni vzdélani hodnoti CSI jako velmi
dobrou.

Skolni jidelna
Skolni jidelna, které je soucasti §koly, (rozhodnuti &.j. BM0001/279), se nachazi mimo
hlavni budovu, coz pon¢kud komplikuje stravovani zaméstnancti a zak 2. stupné ZS. Kapacita
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jidelny je 200 jidel, po&et ptihlasenych stravnikii je 122. Skolni jidelna zajistuje stravovani pro
zaky a zaméstnance Skoly.

Vybaveni kuchyné umoziuje ptipravu jidel i dodrZzovani technologickych postupi pii
piipravé pokrmi a je na primérné Urovni; stejné tak vybaveni jidelny a kultura stolovani.
Vedouci Skolni jidelny jednd s vedenim Skoly o ndkupu vérnic pro zabezpeceni hygienického
pievozu jidel (v soucasnosti jich neni dostate¢né mnozstvi). Bezpecnost zakli po dobu vydeje
jidel zajistuje dozor z fad pedagogickych pracovniki. Provoz jidelny zajistuji 4 pracovnice,
které maji platné zdravotni prikazy, avSak potvrzeni o absolvovani hygienického minima
nebylo CSI predlozeno. Pracovni povinnosti zaméstnancti jsou zakotveny v pracovnich
naplnich, uloZzenych v osobnich spisech. Pracovni napli vedouci jidelny nebyla feditelem Skoly
zpracovana. Proskoleni k bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci pravidelné zajistuje povereny
pracovnik.

Cinnost $kolni jidelny je vedenim $koly zabezpecena. Uroveii Cinnosti $kolni jidelny

ve véci organizace, vedeni dokumentace a vybaveni jidelny i kuchyné hodnoti CSI jako
priimérnou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly ve smyslu § 38 a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., (Skolského
zakona), ve znéni pozdéjSich predpist

e Povinna dokumentace ve smyslu § 45 b zikona CNR & 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist

e Povinna dokumentace ve smyslu § 9 odst. 1 pism. a, b vyhlasky MSMT CR ¢. 87/1992 Sb.,
o Skolnich druZinach a skolnich klubech, ve znéni pozdéjsich predpisi.

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢..
BM0001/279

e Koncepce skoly

e Modifikace vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro specifické potfeby romskych déti
(socialné znevyhodnéné skupiny)

e Ucebni plan Skoly

e Vzdélavaci program Zakladni Skola €.j.: 16847/96 - 2
e Vzdélavaci program Zacit spolu ¢.j.: 37 721/97 - 22
e Hlavni tkoly pro $kolni rok 2000/2001

e Organizacni fad Skoly

e Tematické plany hospitovanych predméti ZS

e Tematické plany vzdélavaci innosti MS

e Individualni vzd&lavaci plany zdravotng postizenych déti v MS
e Plan prace SD

e Dokumentace ¢innosti vychovné poradkyné

e Dokumentace o realizaci kurzu pro doplnéni vzdélani
¢ Evidence vyptjcek v zakovské knihovné

e Dokumentace Skolni jidelny

e Povéieni SU Brno ze dne 7. 8. 1997 k otevieni kurzu pro doplnéni vzdélani
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ZAVER

Vychovné vzdélavaci ¢innost mateiské Skoly je celkové hodnocena jako velmi dobra.
Uroveii vzdéldvini v zdkladni §kole vietné oblasti Fizeni hodnoti CSI jako primérnou.
Skutecnosti uvedené v dalSich zjisténich ovlivituji pozitivné Cinnost Skoly, proto je jejich
celkové hodnoceni velmi dobreé.

Celkové je cinnost Skoly hodnocena jako priimérna.

Pii Skolni inspekci nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki
pridélenych Skole ze statniho rozpoctu.

Pozitiva:
e Kvalitni realizace programu Zacit spolu v MS, v pfipravném ro¢niku a ve tfidé II. A
e Kvalitné¢ vybudované informac¢ni centrum

e Kvalitni zajisténi vychovného poradenstvi a

realizace minimalniho preventivniho
protidrogového programu

Negativa:

e Nekvalitni stav technicko hygienického zdzemi piipravné tiidy

¢ Chybgjici privod teplé vody ve Skolni druzing

e Chybgjici vodovod v prostorach socialniho zafizeni pro zéky prvniho stupné ZS.
e Provlhlé stény v té€locvicné 2. st.

Doporuceni:

Vzhledem k nepfiznivym psychohygienickym podminkdm ve vySe uvedenych
prostorach Skoly doporucuje CSI, aby byla na Skole provedena kontrola ptisluSnym organem
pro posouzeni hygienickych podminek ¢innosti Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu: PaedDr. Jitka Méfinska Jitka Méfinska v. r.

Clenové tymu: Mgr. Zdetika Nesettilova Zdenka Nesetiilova v. r.
Mgr. Libuse Parmova Libuse Parmova v. r.
Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova v. r.
Mgr. Zdenika Vladikova Zdenka Vladikova v. r.

V Brné dne &. inora 2001
Piilohy -

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. unora 2001 Razitko
Reditel §koly Podpis
Mgr. Dan Ruzicka Dan Ruzicka v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Magistrat mésta Brna 20. 4. 2001 122 266/01

Ziizovatel: UMC Brno - stied 20. 4. 2001 122 267/01

Rada skoly

Piipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

5.3.2001

122 101/01

Ptipominky k inspekéni zprave
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